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《兴平年鉴》

一、《兴平年鉴》（２０１３－２０１４）是由兴平市人民政府主办、兴平市地方志办公室承编的兴平地方综合年鉴。

为各级党委、政府科学决策提供依据，为社会各界和海内外人士了解认识和研究兴平提供全面实用、准确的地

情资料。

二、《兴平年鉴》（２０１３－２０１４）承载２０１２－２０１３年内容（个别条目上溯到事情发端），主要反映全市经济、

政治、文化和社会的基本面貌、发展状况和各项事业所取得的新进展、新成就，出现的新矛盾、新问题和新的探

索经验。

三、《兴平年鉴》（２０１３－２０１４）所用文稿来自全市１００多个部门、１３个镇办及企业，包括中省驻兴单位，覆

盖面广，信息量大。各单位承编上报的资料，均经本单位负责人审阅签字。由于数据来源、统计口径不同，部

分数字有所变化，均以统计部门数据为准。

四、《兴平年鉴》（２０１３－２０１４）采用分类编辑法，除特载、大事记、专辑、兴平概况、附录等综合性栏目外，主

要内容均按照类目、分目、条目、子条目４个层次分类编排。各类目下设若干分目，分目下设若干条目，条目下

设若干子条目。条目是记载信息的基本单位，条目标题统一使用黑体字加【】表示。全卷共２５个类目，１４６个

分目，１７４５个条目。

五、《兴平年鉴》（２０１３－２０１４）设置了系列化彩页专栏插图，形象直观，图文并茂。公益彩页涉及事件以

２０１３年底为限，单位及企业宣传彩页以现状时事为主。文内目录之后，单列单编彩页目录和页码，以备查阅。

六、《兴平年鉴》（２０１３－２０１４）涉及单位名称，原则上第一次出现时用全称，以后用习惯性简称。领导人名

录，均以当年１２月３１日任职为准，两年未变化的不再重复出现。

七、《兴平年鉴》（２０１３－２０１４）的编辑出版，得到省、市地方志部门多方面的指导和支持。同时本年鉴也得

到全市社会各界的关注和关心，在此一并表示衷心的感谢！

八、《兴平年鉴》（２０１３－２０１４）的编纂中，由于编辑经验、力量有限，书中难免有疏漏和差错之处，敬请广大

读者批评指正。
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特　载

在市委十八届六次全体（扩大）会议上的讲话

中共兴平市委书记　　杜润民

（２０１４年１月８日）

同志们：

这次全会听取了市委常委会

工作报告，审议通过了《市委２０１４

年工作要点》，表彰了２０１３年度全

市城乡发展一体化先进镇办，晓梅

市长对今年经济工作作了具体安

排部署，与会同志进行了深入讨

论，会议开得很成功。下面，我代

表市委常委会就做好今年工作讲

几点意见。

一、深入学习贯彻习总书记系

列讲话和党的十八届三中全会精

神，准确把握当前形势

党的十八大以来，习近平总书

记发表的系列重要讲话，深刻回答

了党和国家事业发展的重大理论

和实践问题，是统一思想、指导实

践、推进工作的科学指南。前不久

召开的党的十八届三中全会提出

了全面深化改革的指导思想、目标

任务、重大原则和时间表、路线图，

形成了改革理论和政策的一系列

重大突破，是我们党在新的历史起

点上全面深化改革的宣言书和动

员令。学习宣传、贯彻落实好习总

书记系列重要讲话和三中全会精

神，是当前和今后一个时期我们全

市上下的重要政治任务，更是我们

做好今年各项工作的基本遵循。

我们全市各级必须按照中央、省委

和咸阳市委的统一安排部署，加强

领导、周密安排，注重实效。市委

决定，从今年３月份开始，要对全市

科级以上干部进行集中轮训，不断

兴起学习宣传、贯彻落实的热潮，

努力为我市加快进位赶超汇聚强

大正能量。

展望新的一年，机遇与挑战并

存。一方面，我们要认清挑战，增

强忧患意识。放眼全球，世界经济

持续低迷，复苏前景很不明朗；正

视国内，保持快速增长的压力很

大，存在诸多不可预见的风险挑

战；环视周边，区域发展“你追我

赶”，竞争态势日益加剧；审视自

身，近年来，我们一直以“争创十

强”为目标全力赶超发展，主要经

济指标持续保持高位运行。但基

数越大，保持高位增长的压力也越

大，保持持续强劲的势头也越难。

未来几年，我们还面临着要素成本

不断提高的压力，面临着资源环境

日益趋紧的制约，面临着改革发展

深入推进的重任。对兴平而言，我

们正处于爬坡过坎、不进则退的紧

要关口。唯有奋进，才能甩开追

兵、赢得竞争、争得地位；稍有懈

特　载
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怠，就会错失良机、延误发展、辜负

厚望。另一方面，我们要抢抓机

遇，坚定信心决心。总体看，世界

经济缓慢复苏的趋势没有改变，我

国经济发展长期向好的基本面没

有改变，我市经济加速转型升级、

稳中向好的态势没有改变，特别是

全面深化改革将释放新的动力和

活力。更为重要的是，历经多年发

展实践的风雨洗礼，全市各级干部

引领发展的能力不断提高、励精图

治的斗志更加昂扬，广大企业化危

为机的经验更加丰富、转型发展的

步伐更加坚定，全市上下干事创业

的氛围更加浓厚、建设美好家园的

热情日趋高涨。只要我们始终保

持这样一种势、这样一股劲，坚持

既定的道路不动摇，紧盯既定的目

标不松劲，埋头苦干、奋力拼搏，抢

抓一切机遇，整合一切优势，凝聚

一切力量，就一定能在新的起点上

争创兴平发展新优势、开创兴平发

展新局面。

二、全面深化改革开放，不断

增强科学发展的生机与活力

改革走在最前沿，发展才能走

在最前列。中央《决定》提出了１６

个方面、６０条、３００多项改革任务，

省上《意见》也相应地确定了１２项

改革重点，咸阳市也将要拿出具体

的改革意见。这些改革任务，对于

兴平而言，具有极强的指导性和针

对性，早改真改快改才有出路，等

待观望、亦步亦趋必将一事无成。

当前和今后一个时期，我们要切实

把思想和行动统一到中省咸确定

的各项改革任务上来，紧密联系我

市实际，谋划在前，行动在先，不等

不靠，大胆实践，齐心协力把全面

深化改革的各项部署落到实处，以

重点领域的改革突破，激发兴平发

展的无限活力。重点要在以下八

个方面加强调研、大胆探索、率先

突破。一要围绕激活市场主体，改

革行政审批制度、工商登记制度和

投资管理制度，推进市场信用体系

建设，推进民营企业发展壮大；二

要围绕促进产业转型升级，改进重

点项目管理制度，健全新兴产业和

服务业引导机制；三要围绕城乡发

展一体化，推进农村土地制度、产

权制度和农业经营体系创新；四要

围绕保持社会和谐稳定，完善信访

工作制度，健全公共安全体系，强

化基层基础工作，不断深化依法行

政和依法治理；五要围绕改革发展

成果全民共享，深化文化、教育、科

技、医疗卫生等体制改革，健全社

会保障体系和生态环境保护制度；

六要围绕加强民主政治建设，健全

人大讨论决定重大事项制度，构建

程序合理、环节完整的协商民主体

系；七要围绕强化权力运行制约监

督体系，推进反腐败体制机制创新

和制度保障。八要围绕行政审批

制度改革，全面清理市本级行政审

批事项，大幅度精简行政审批事

项。全市各级各部门要有效发挥

主观能动性，围绕以上八个方面把

调研工作做好，注重强化上与下的

呼应、点与面的协调、变与稳的平

衡，年内拿出改革的思路、方案和

意见，科学、准确、分类、有序推进

各项改革任务，力争在各自领域形

成改革的新亮点和代表作。

三、加快转变经济发展方式，

努力提高发展的质量和效益

当前，兴平经济运行已经呈现

出企稳向好的发展态势。我们要

坚持稳中求进主基调，把转变发展

方式、推动转型升级作为当前和今

后一个时期经济工作的主旋律，掌

握好加快发展与转型发展之间的

“黄金平衡点”，积极实施稳中有

为、提质增效战略，着力打造兴平

经济升级版。

一要调整优化产业结构。这

是加快转变经济发展方式的主攻

方向。要立足既有产业基础，顺应

市场导向，下大气力调整产业空间

结构、三次产业结构和产业内部结

构，加快构建具有较强竞争力的现

代产业体系。要以工业发展 “４４５”

工程为抓手，引导和推动延长兴

化、益海嘉里、陕柴重工、华鲁钢铁

等骨干企业提质增效、释放潜能；

鼓励和扶持传统中小企业扩大规

模、产业更新，催生一批科技含量

高、市场前景好、盈利能力强的“生

力军”。要以实施现代农业“一区

三带十园”和农民致富增收“四十

万、百万”工程为抓手，按照“粮食

安全、城乡一体、科技驱动、龙头引

领、特色发展”的思路，围绕粮畜果

菜四大主导产业，在延伸链条、精

细分工、塑造品牌等方面做文章，

加快传统农业向现代农业转变。

要以实施振兴服务业三年行动计

划为抓手，通过整合要素规范低

端，政策倾斜提升中端，项目支撑

培育高端，争取在文化旅游、现代

物流、金融商务、服务外包等方面

取得新突破。要充分发挥消费对

经济增长的基础作用，健全城乡商

贸流通体系，促进全社会消费品零

售总额稳步增长。

二要增强科技创新能力。转

变经济发展方式的根本在科技、关

键在创新。作为科技资源强市，我

们近年来始终把“科教兴市”作为

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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富民强市的第一方略，充分发挥科

技资源优势，不断完善科技服务体

系，深入推进产学研合作，加速科

技成果应用转化，科技创新工作取

得了重大突破。今后我们要继续

做好“科技入园”工作，突出企业创

新主体地位，深化业务互联和市场

互通，提高企业抵御市场风险的能

力。要引导科研机构与企业结合、

科技与金融结合、军工与民用科技

资源结合，打通设计、研发、转化各

个环节，推动创新链与产业链、技

术链相协调，促进科技与经济一体

化发展。要健全科技投入、评估和

奖励制度，强化科技资源开放共

享，探索多元化的产学研合作模

式，促进科技成果快速有效转化。

三要大力发展镇域经济。县

域是转型发展的主战场，镇域是县

域发展的主力军。各镇办要因地

制宜，各展所长，自加压力，差异竞

争。要破解土地瓶颈制约，在政策

允许范围内，推动土地资源合理流

动和优化配置，实现依法用地、集

约用地；要破解资金瓶颈制约，采

取多种融资方式，进一步拓宽融资

渠道，提高资金使用效益，做到借

得来钱、花得好钱、还得了钱；要破

解人才瓶颈制约，建立人才引进、

培养、使用等一系列激励措施，引

导科技人才向生产经营一线聚集、

向重点行业领域聚集；要狠抓招商

引资，大力引进一批科技含量高、

经济效益好的项目，不断壮大镇域

经济实力，努力在全市打造一批经

济强镇、商贸重镇和旅游名镇。

四要积极培育市场主体。市

场主体是转型发展的细胞。要坚

持存量调结构腾空间、增量优结构

扩空间，发展壮大更多更好的市场

主体，形成大企业“顶天立地”、小

企业“铺天盖地”的良好局面。要

深入实施战略招商，始终坚持“四

个不要”原则（成长性不强的项目

不要、不符合产业发展方向的项目

不要、科技含量低的项目不要、高

污染高耗能的项目不要），合理调

整项目引进的方向、重点和结构，

加大招商、选商和引商力度，着力

引进一批能够促进转型升级的大

项目、好项目。要树立项目就是生

命线、就是竞争力的意识，按照“洽

谈项目促签约、签约项目促落户、

落户项目促开工、开工项目促投

产”的要求，严格实行项目“六包”

和 “五个一”机制，加快建设今年

总投资５４３亿元、年度投资６４亿元

的６５个重点项目，确保年内开工建

设一批、投产运营一批、达产达效

一批。

加快转变经济发展方式对我

们的领导方式也提出了新要求。

各级党组织要不断强化对经济工

作的领导，准确研判、深入调研，分

析问题、制定对策，牢牢掌握经济

工作主动权。要坚持实事求是，加

强预警监测，有效防范各类风险。

要进一步完善目标考核体系，合理

设定相关权重，发挥好考核对调结

构、转方式、增效益、降成本的引导

作用。

四、稳步推进新型城镇化，积

极加快城乡发展一体化

新型城镇化的核心是以人为

本，目的是转移农民、发展农村、壮

大农业，促进形成以工促农、工农

互惠、城乡一体的新型工农城乡关

系。要把推进新型城镇化作为实

现城乡发展一体化的重要途径，以

开展“城乡容貌大提升年”活动为

抓手，按照“建美主城区、做精小城

镇、扮靓新农村”的要求，有重点、

有层次、有步骤地加以推进，尽快

走出一条质量高、特色化、有内涵

的新型城镇化路子。

一要科学制定建设规划。规

划是龙头、是先导。要依据中央城

镇化工作会议精神，借鉴外地成功

做法和试点经验，高起点、高标准

做好总体规划和各项具体规划，积

极构建城乡规划体系。要坚持先

布局后落子、先规划后建设，遵循

城乡统筹、合理布局、节约土地、集

约发展的原则，保持原有特色和传

统风貌，改善人居环境，方便群众

生活。同时，要全面加强规划执

法，加大对违法违章建筑的拆除力

度，全力实现“新违建零增长、老违

建负增长”目标。

二要有序推进人口转移。中

央农村工作会议提出到２０２０年要

实现“三个１亿人”的目标（解决约

１亿进城常住的农业转移人口落户

城镇、约１亿人口的城镇棚户区和

城中村改造、约１亿人口在中西部

地区的城镇化）。我们要立足实

际，加强调研，区别对待，有序解决

好这三个群体市民化的问题。要

把促进有能力在城镇稳定就业和

生活的常住人口实现市民化作为

首要任务，坚持“自愿、分类、有序”

的原则，积极推进主城区和重点镇

建设，稳步实施“一手拉、一手推”

战略，引导有意愿、有能力、有条件

的农民就近就地融入城镇。要进

一步完善进城农民就业、医疗、社

保、住房、子女上学等保障机制，确

保他们居住条件有改善、生活水平

有提高、长远生计有保障。要妥善

协调好城中村改造涉及的群众利

特　载
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益关系，通过保障房等政策逐步把

他们纳入城镇化进程。

三要着力增加群众收入。促

进群众持续增收，缩小城乡居民收

入差距，是推进新型城镇化的根本

目的。要坚持产城融合、以产兴

城，以现代农业、新型工业、现代服

务业为主攻方向，大力发展劳动密

集型产业和高端加工产业，创造更

多的就业岗位来增强城镇发展活

力，提高群众收入水平。要积极稳

妥推进农村土地承包经营权、宅基

地和居民房屋产权确权颁证，赋予

农民更多的财产权利，使农村“沉

睡”的土地变成农民创业置业的资

本。要有序推进土地流转，大力发

展家庭农场、农民合作社、农业龙

头企业等新型农业经营主体，促进

农民经营性收入快速增长，让农民

成为体面的职业，让农业成为有奔

头的产业，让农村成为安居乐业的

美丽家园。

四要创新资金保障机制。“钱

从哪里来”是推进新型城镇化不可

回避的现实难题。要进一步加大

公共财政对新型城镇化的投资力

度，建立财政支出优先支持新型城

镇化、预算内固定资产投资优先投

向新型城镇化的长效机制，有效发

挥财政的基础保障作用。要优化

农村金融资源配置，鼓励发展小额

信贷公司、村镇银行、担保公司、农

村资金互助社等金融机构，用强有

力的金融力量支持新型城镇化进

程。要发挥财政“四两拨千斤”的

作用，鼓励社会资本参与城镇公共

设施投资运营，建立多元可持续的

资金保障机制，构筑新型城镇化的

财力生命线。

五、着力保障和改善民生，不

断提高群众幸福指数

群众对美好生活的向往，始终

是我们的价值追求和奋斗目标。

我们要始终坚持一手抓发展、一手

抓民生，用心用情用智解决好群众

利益问题，努力使全市人民的日子

越过越好、幸福指数越来越高。

一要扎实推进民生工程。今

年我们确定的总投资６．４５亿元的

民生八大工程，都关乎群众切身利

益，都是老百姓盼望解决的大事、

难事。要健全民生工程推进机制，

加强组织协调和督促检查，一项一

项地梳理，一条一条地比照，一件

一件地落实，确保把好事办好、实

事办实。要更加关心困难群众和

弱势群体，落实好社会政策托底的

要求，重点推进就业、扶贫、社保等

民生工作，让广大群众更多更公平

地享受发展成果。

二要积极创新社会管理。要

健全党委领导、政府负责、社会协

同、公众参与的社会管理格局，促

进社会管理的科学化、常态化、规

范化和制度化，妥善协调各种利益

关系，维护社会和谐稳定。要以网

格化管理、人文化管理、精细化管

理为方向，支持发展志愿服务组

织，强化流动人口管理服务，提高

系统治理、依法治理、综合治理和

源头治理水平。要加强社会主义

核心价值体系建设，提升城乡群众

文明素质，弘扬真善美，提升精气

神。要坚持正确的舆论导向，加强

和完善信息网络管理，健全网上舆

论引导机制，妥善应对处置各类突

发公共危机事件。要扎实推进平

安兴平建设，健全社会治安防控体

系、安全生产监管体系和应急管理

联动体系，确保人民群众生命财产

安全。

三要不断优化生态环境。始终

坚持把改善生态作为一项政治任

务，坚持一手抓保护，一手抓整治，

下决心把环境污染治理好、把生态

环境建设好。要加大节能减排工作

力度，坚决淘汰落后产能，大力发展

低碳经济、循环经济、绿色经济，支

持环保产业发展，打造生态产业品

牌。要扎实推进城市大气污染、农

村面源污染、工业污染等重点领域

综合防治工作，特别是要铁腕治理

灰霾污染，组织实施重点企业锅炉

除尘、脱硫改造等工作，从源头上减

少灰霾天气的发生。

六、扎实开展群众路线教育实

践活动，全面提升执政能力和领导

水平

按照中央和省委统一部署，第

二批党的群众路线教育实践活动

即将在市县展开。我们要及早谋

划、精心准备、率先行动，巩固保持

好 “千名干部下基层”、“百局联百

村”、下派“第一书记”调研活动成

果，借鉴运用好第一批活动的成功

做法和形成的制度成果，扎扎实实

把活动抓紧抓好、抓出成效。元月

底前，市委将专门进行安排。要以

开展教育实践活动为总抓手，切实

加强党的建设，不断提升执政能力

和领导水平。

一要坚决扫除“四风”，弘扬新

风正气。“四风”弊端无孔不入，必

须时时发力、处处尽力、事事着力。

市委把今年确定为“干部作风新转

变年”。我们要持之以恒贯彻中央

《八项规定》，从领导班子和领导干

部做起，从多发易发领域环节抓

起，从有令不行、有禁不止的案件

查起，以最坚决的态度、最鲜明的

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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立场和最有力的举措，对作风之

弊、行为之垢来一次大排查、大检

修、大扫除，让“四风”问题在兴平

无立足之地。要把反对“四风”和

加强党性修养结合起来，引导广大

党员干部坚定理想信念，保持政治

定力，遵守党的纪律；和密切联系

群众结合起来，树立正确的感情

观、政绩观、公仆观和名利观，真正

解决好“为了谁、依靠谁、我是谁”

的问题；和推动工作落实结合起

来，瞄准重点工作，紧盯关键环节，

充分调动人大、政协和各人民团体

的积极性，增合力、鼓实劲，实实在

在地抓好任务落实；和反腐倡廉建

设结合起来，坚决落实清理超标办

公室和超标车辆、控制“三公”经费

等各项要求，努力营造干部清正、

政府清廉、政治清明的崭新气象。

二要正确选人用人，建好干部

队伍。去年，市委出台了关于进一

步深化干部人事制度改革和加强

干部教育培训工作的两个重要文

件，其目的要求与中央的决策是高

度契合的。要按照中央新修订的

干部任用《条例》精神和习总书记

关于“好干部”的标准，进一步加大

教育培训力度，利用多种渠道提高

干部综合素质，让人人争做“好干

部”，个个成为“好干部”。要把好

干部选任关口，不断深化“５１１２”阳

光选任机制，客观准确地识别干

部、评价干部、使用干部。要规范

干部选任程序，堵塞选任制度漏

洞，切实提高选人用人的科学性和

公信度。

三要注重基层基础，夯实战斗

堡垒。基层组织是党的全部工作

和战斗力的基础。要坚持以增强

各级党组织创造力凝聚力战斗力

为核心，深化拓展“强基惠民先锋

行”活动，积极实施堡垒提升、提质

扩面、关怀保障等党建九大工程。

各级党组织要立足各自工作实际，

找准结合点和着力点，不断扩大基

层党建的实效，农村要突出引领发

展、富民强村，社区要突出整合资

源、服务居民，“两新”组织要突出

消除盲区、提档升级，机关要突出

改进作风、提升效能，进一步增强

基层组织在广大群众中的号召力

和影响力。同时，要严格组织生

活，认真落实好“三会一课”制度，

真正把党的组织优势强化起来。

“一分部署，九分落实”。全市

上下要始终坚持改革开放不动摇，

扭住科学发展不松劲，以对事业负

责、对人民负责的态度，把主要精

力放在真干事、干实事上，大力弘

扬踏石留印、抓铁有痕和“钉钉子”

的精神，进一步完善重大任务分解

立项、领导包抓、红黄黑牌督办、警

示约谈等措施，把抓落实的劲头鼓

得更足一些，把一心谋事、一心干

事、一心成事的氛围营造得更浓一

些，确保各项工作有部署、有进展、

有突破、有成效。春节快要到了，

各级各部门要加强市场供应，稳定

平抑物价，搞好走访慰问，解决好

困难群众和弱势群体的过冬过节

问题。要统筹做好年度目标责任

考核、市上“两会”筹备等当前工

作，确保今年工作开好局、起好步。

要扎实开展“大排查、大化解、大整

治”活动，保持社会大局稳定。要

从市级机关带头，厉行勤俭节约，

减少迎来送往，坚决刹住节日期间

的吃请送礼之风。

同志们，稳中求进须奋力，改

革创新正当时。让我们在党的十

八大和十八届三中全会精神的指

引下，进一步解放思想，与时俱进，

百折不挠，奋力开创兴平各项工作

的崭新气象，奋力创造属于兴平人

民的幸福生活！

特　载
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政府工作报告

（２０１４年２月１１日在兴平市
第十七届人民代表大会第三次会议上）

兴平市人民政府市长　苏晓梅

各位代表：

现在，我代表市人民政府向大

会报告工作，请予审议，并请各位

政协委员和其他列席人员提出

意见。

回顾过去一年

沉着应对挑战 加速进位创强

面对宏观形势复杂多变、经济

下行压力加大的局面，我们坚持以

“进位创强”为目标，按照“４３３４”的

发展总思路，团结带领广大干部群

众，砥砺奋进，共克时艰，经济社会

保持了稳中有进、稳中向好的发展

态势。全市生产总值完成１７５．２亿

元，增长１４．５％；规模工业总产值

完成 ３００．２亿元，增长 ３２．９％；固

定资产投资完成 １８２亿元，增长

２６．２％；地方公共财政预算收入完

成４．５亿元，增长 ２３％；社会消费

品零售总额完成 ４３亿元，增长

１５．７％；城镇居民人均可支配收入

达到 ３０２１６元，增长 １０．９％，农民

人均纯收入达到 ９６７７元，增长

１４．７％。

一年来，我们坚持项目带动，

招大引强，优化服务，重大项目稳

步推进。总投资１９２亿元的６５个

重大项目超额完成年度投资任务，

康师傅技改、建筑机械产业园等１３

个项目全面建成，金龙鱼粮油、西

瑞仓储物流等咸阳市级６个重点项

目完成投资１７．６亿元。组团参加

第三届中国———亚欧博览会、第三

届陕粤港澳经济合作活动周等各

类招商引资活动，全年引进重大招

商项目２６个，到位资金４２亿元，其

中总投资４００亿元的欢乐东方文化

城开启了兴平文化旅游时代的“新

纪元”，总投资３６亿元的双汇肉制

品深加工项目成为我市食品产业

又一领军企业。

一年来，我们坚持工业立市，培

育主体，扩大总量，工业经济提质增

效。争取企业技改、贴息资金２４９６

万元，协调金融机构贷款３．６亿元。

培育规模企业２２户，规模企业总数

达到１０４户；支柱产业产值达到２７９

亿元，其中食品工业产值达到１１７亿

元，规模企业数量和食品工业产值

实现了“双百突破”。规模工业增加

值完成７９．５亿元，增长２２．１％。创

建高新技术企业１家、省级名牌产

品１个，荣获省级著名商标３个、科

技专利３５项。“营改增”试点工作

顺利实施。非公经济占ＧＤＰ比重达

到５３．５％，我市荣获陕西省发展中

小企业贡献奖。新兴纺织工业园和

食品工业园分别荣获省级重点建设

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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县域工业集中区。

一年来，我们坚持产业富民，

打造品牌，彰显特色，现代农业迅

猛发展。新增设施蔬菜、清水莲

菜、时令水果 ２．１万亩，生猪出栏

９０．５万头。沿渭清水莲菜产业带

成功创建为国家级标准化示范区，

禾益樱桃园、汤坊优质粮食生产基

地成功创建为省级现代农业示范

园。外出务工人员稳定在１２万人

（次），创收 １６亿元。投资 ２亿元

新打修复机井２６７眼、改造中低产

田１万亩、新增节水灌溉面积３万

亩、建成喷灌示范工程２４００亩、新

建农村沼气池１５００口。投资６１８９

万元新建安全饮水工程１５处，解决

了１２万人饮水问题。省级“一村

一品”示范村达到６１个，咸阳市级

以上龙头企业达到１３家。农民专

业合作社达到１４８家，创建全国示

范社１家、省级示范社３家。新注

册秦雨食用菌等农产品品牌１１个，

总数达到４５个。

一年来，我们坚持扩大消费，

提升层次，深挖资源，第三产业活

力旺盛。瑞闽第一城、海威财富广

场等已建在建高层达到６０多栋，投

资６０００万元的旭景名家建材奥特

莱斯建成营运，新建改造西吴、桑

镇等城乡集贸市场 ５个。网络购

物、观影阅读、休闲健身等现代消

费逐步兴盛。启动了８０公里旅游

经济环线项目，投资１亿元实施了

１３．１５公里的渭河堤顶道路硬化绿

化和十里荷香生态景观工程。投

资６３８万元完成了茂陵博物馆道

路、贵妃墓扩建、北塔修复等工程，

特别是投资５１８０万元的马嵬驿民

俗文化村成为兴平民间注资打造

旅游景点的典范。全市共接待中

外游客８５万人（次），实现旅游综

合收入２．５亿元。

一年来，我们坚持城乡统筹，

完善功能，整治环境，城乡面貌焕

然一新。城建五大类１２个项目完

成投资１．４亿元，城市集中供热、城

北水景等工程完成规划设计工作，

金城市场改造工程扎实推进。西

吴重点示范镇确立了“一区四园”

的发展框架，建成文体中心、公办

幼儿园等３３个子项目，跃入全省重

点镇建设前十名，产城融合的发展

模式成为全省重点镇建设的“新样

板”。“治污降霾·保卫蓝天”行动

扎实开展，取缔改造燃煤锅炉 １５

台，完成加油站油气回收治理 ２３

个，投资１．２３亿元的污水处理厂二

期工程实现清水联动，投资６９２万

元建成桑镇、汤坊２镇１０村农村环

境连片整治示范工程。市财政拿

出５００多万元购置垃圾桶１１万个、

清运车４５９辆、集中清理积存垃圾

１５万余方，建立了财政补贴、村民

自筹的资金保障机制和定时收集、

日常保洁的常态化管理机制。

一年来，我们坚持民生为先，

加强保障，兴办实事，人民生活更

加殷实。民生十件实事完成年度

投资任务，保障性住房开工建设

１９９５套、竣工９３７套，投资１３００万

元高标准改造了市体育场，投资

１０００万元开通的 ３条公交线路结

束了兴平城市无公交的历史。高

考二本上线人数再创新高。圆满

承办咸阳市第十届运动会，我市金

牌总数、奖牌总数和团体总分名列

第一。丁兰刻母被列入陕西省非

物质文化遗产保护名录。顺利通

过陕西省文化先进市复查验收。

乡镇卫生院“先看病、后付费”诊疗

服务试点工作扎实推进。新农合

为９６万人次发放补贴 １．６亿元。

创建国家级计生优质服务县（市）

顺利通过验收，人口自然增长率控

制５‰以内。干部职工津贴及绩效

工资连续提标。严格落实带薪年

休假制度。城乡低保、大病救助、

高龄老人补助发放资金６０６３万元。

“五大保险”新增参保 １９９１８人。

城乡居民养老保险参保２４．２万人，

发放养老金６７１３万元。城镇新增

就业 ７１６２人，发放小额贷款 ８２０４

万元，城镇登记失业率为２．８％。

一年来，我们坚持依法行政，

改进作风，创新管理，平安建设成

效显著。自觉接受人大代表、政协

委员和社会各界监督，办结人大代

表建议和政协委员提案１３５件，办

结率１００％。严格执行中央八项规

定和省、市实施意见，“三公”经费

同比下降 ２９．４％。完成审计项目

１５０个，核减工程造价 ５５９万元。

立查违纪违法案件４９件，党政纪处

分５４人，政风行风明显好转。完成

了食品药品监管体制改革，健全了

基层食品药品安全监督体系。严

格落实信访案件包抓责任制，深入

开展矛盾纠纷大排查、大化解、大

整治活动，调处矛盾纠纷７９２起，化

解重点信访案件６２件。突出重点

行业领域，狠抓隐患排查治理，安

全生产形势平稳。投资１３２０万元

建成“８５３”实时视频监控网，严打

整治专项行动深入推进，社会大局

和谐稳定。

统计、粮食、物价、盐务、民族

宗教、气象、地方志、人防等各项工

作也都取得了新的成绩。

各位代表！过去一年取得的

成绩来之不易。这是市委统揽全

特　载
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局、正确领导的结果，是市人大、市

政协依法监督、民主协商的结果，

是社会各界和衷共济、通力协作的

结果，是全市人民艰苦创业、奋力

拼搏的结果。在此，我代表市人民

政府，向奋战在各条战线上的广大

干部群众，向为全市经济社会发展

做出贡献的驻兴各部队、中省咸驻

兴各单位，向鼎力支持政府工作的

各位代表、各位委员和社会各界人

士表示崇高的敬意和衷心的感谢！

在回顾总结过去一年成绩的

同时，我们必须清醒地认识到经济

社会发展中还存在不少困难和问

题。主要是：产业结构偏重格局短

期难以改变，农业基础地位有待提

升，工业经济转型升级较慢，服务

业发展相对不足；城镇功能尚需完

善，城乡一体化进程还需加快；企

业改制、征地拆迁、城市建管引发

的矛盾比较突出，信访稳定形势不

容乐观；一些干部服务经济社会发

展、服务群众的意识和能力还不够

强。对于这些问题和困难，我们将

采取有效措施，认真加以解决。

展望新的一年

准确研判形势 锁定发展目标

２０１４年是贯彻落实党的十八

届三中全会精神、全面深化改革的

第一年，也是兴平加快进位赶超、

全面完成“十二五”规划至关重要

的一年。把握大势，审视发展，挑

战与机遇并存，压力与动力同在。

当前，我国经济进入了“三期”叠加

阶段，不稳定不确定因素依然较

多。但更应该看到，兴平正处在大

有作为的黄金发展期和跨越突破

期，独特的区位优势、产业基础、人

文环境，加之省咸的政策支持，我

们的发展优势将会不断放大，综合

竞争力将会不断增强。特别是随

着西咸新区升格为国家级新区、宝

鸡—兴平城镇带的建设、省咸共建

大西安的推进、中省路网的升等，

我市必将加速融入大都市经济圈；

随着丝绸之路经济带新起点的启

动建设、域内历史遗存的规划开

发、渭河综合整治工程的深入推

进、现代都市农业的迅猛发展，我

市必将迎来文化旅游兴盛时期；随

着城镇功能的完善、生态环境的优

化，我市必将以更好地投资发展环

境促进产业转型升级、吸引重大项

目落户。站在新的起点上，我们将

倍加珍惜机遇、增强信心，坚持顶

层设计与摸着石头过河并举，底线

思维，科学判断，抓住一切机遇，整

合一切资源，凝聚一切正能量，奋

发有为、大干实干，牢牢把握率先

发展的主动权，全力夯实进位赶超

的硬措施，不断开创我市经济社会

发展新的更大的辉煌！

全市工作的指导思想和总体

要求是：高举中国特色社会主义伟

大旗帜，以邓小平理论、三个代表

重要思想、科学发展观为指导，深

入贯彻落实党的十八大、十八届二

中、三中全会和中央经济工作、城

镇化工作、农村工作会议精神，紧

紧围绕主题主线，坚持按照“推进

工业强市、加快进位赶超、提振创

业激情、打造魅力兴平”的总体要

求和“４３３４”的发展总思路，以推进

改革创新为动力，以城乡发展一体

化为抓手，以保障改善民生为目

的，统筹推进经济、政治、文化、社

会、生态文明和政府自身建设，立

足高起点，融入大西安，实现新跨

越，努力把兴平建设成为全省县域

经济社会发展的排头兵。

工作目标是：全市生产总值完

成２０５亿元，增长１３％；规模以上

工业总产值完成 ３５４亿元，增长

１８％；全社会固定资产投资达到

２２７亿元，增长２５％；地方公共财政

预算收入达到 ５．１３亿元，增长

１４％；社会消费品零售总额达到

４９．９亿元，增长１６％；城镇居民人

均可支配收入达到３３５４０元，增长

１１％；农民人均纯收入达到 １０８４０

元，增长 １２％；城镇登记失业率控

制在４％以内。

为了实现上述目标，我们将把

握好以下四项原则：一是坚持速度

与质量兼顾。既要保持较快的增

长速度，又要着力提高经济增长的

质量和效益，做到稳中有为、提质

增效。二是坚持改革与创新同步。

既要打破体制机制上的障碍，又要

注重投融资方式创新、商业模式创

新、科技创新，全力加快经济转型

升级。三是坚持政策与优势相融。

既要研究学习贯彻中省政策，又要

结合自身优势大胆实践，激发经济

增长的内生动力。四是坚持发展

与惠民并举。既要把重点项目建

设作为实现率先发展的关键措施，

又要把保障和改善民生作为工作

的出发点和落脚点，让发展的成绩

更加喜人，让改革的红利惠及百

姓，让群众的生活幸福美满。

面对新的任务

坚持稳中有为 奋力提质增效

“稳中有为、提质增效”是今年

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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经济社会发展的基本要求。我们

将紧紧围绕加快进位创强步伐，重

点做好以下六个方面的工作。

一、调结构，壮大产业实力

产业是发展之基。充分利用

转变经济发展方式的倒逼机制，着

力调整产业结构，加快培育优势产

业集群，不断提高经济增长的质量

和效益。

做大做强现代农业。以增加

农民收入为核心，强势推进现代农

业“一区三带十园”和农民增收“四

十万、百万”工程，让农业成为有奔

头的产业、让农民成为体面的职

业、让农村成为安居乐业的美丽家

园。高标准编制沿渭和塬坡产业

带规划，依托旅游经济环线建设生

态农业圈，加快土地向园区流转、

技术向产业跟进，改良新增清水莲

菜、设施蔬菜、时令水果１．５万亩，

辣蒜标准化栽培２０００亩，培育扶持

樱桃、猕猴桃、食用菌等特色产业

基地１０个，生猪出栏９０万头，年内

创建省级现代农业示范园１个、咸

阳市级 ２个，培育家庭农场 ３个。

稳定提高粮食生产能力，推进整镇

连片现代粮食基地建设，确保粮食

总产达到２３万吨。整合涉农资金

和项目，加快现代农业基础设施建

设，投资３亿元建成节水灌溉示范

田３万亩、新打修复机井２００眼、铺

设管渠 １８０公里、新修道路 ２６公

里。按照一产向二三产业延伸的

思路，建立食品企业与种养户的长

久稳定供给关系，加大农副产品深

加工，提升农业生产效益，年内申

请注册农产品品牌５个，认定省级、

咸阳市级龙头企业２家，发展专业

合作社１０家。着力提升农产品质

量安全，健全从田间地头到餐桌的

全过程监管体系，认定无公害基

地、农产品２个。坚持以吸引年轻

人务农、培育职业农民为重点，整

合域内各类培训机构，聘请农业专

家教授举办培训班５０场次，培养职

业农民１０００人，为现代农业发展提

供人才保障。

大力发展新型工业。坚持以

聚集产业为抓手，以稳产促销为重

点，提升工业经济质量和效益，强

势推进工业经济“４４５”工程，着力

打造咸兴武５０公里工业走廊核心

板块。引领延长兴化、益海嘉里、

陕柴重工、华鲁钢铁等骨干企业，

挖掘产业发展潜力，调优主辅产品

结构，力争新增产值突破４０亿元。

围绕装备制造、食品、化工、纺织四

大产业，培育扶持一批上下游产品

企业，打造兴平配套产业集群，年

内新增规模企业６户，规模企业总

数达到 １１０户。强势推进总投资

８１．７亿元的 ２２个工业项目建设，

确保金龙鱼面粉生产线、陕柴综合

技改、碳氢高效利用示范基地等１０

个项目建成投产，拉动规模工业增

加值增长 １８％。大力发展飞地经

济，强化与咸阳高新区、新兴纺织

园、北塬新城的沟通衔接，优化服

务保障，推进征地拆迁，努力实现

协作发展、互利共赢。

着力繁荣第三产业。大力实

施旅游经济提升工程，聘请国内外

知名专家团队，高起点规划８０公里

旅游经济环线，年内启动道路建设

工程，开工建设总投资４００亿元的

欢乐东方文化城，完成马嵬驿民俗

文化村二期工程。深入挖掘茂陵

和贵妃墓汉唐文化、黄山宫道教文

化、丁兰刻母孝道文化等人文资

源，着力打造文化旅游观光新景

点。以历史古迹、生态景观、现代

农业为依托，加大宣传推介力度，

培育扶持特色农家乐，着力发展乡

村假日短线旅游，实现旅游综合收

入２．８亿元。科学系统编制服务业

总体发展规划，打造城市商业核心

区，年内建成“南大街—卖布巷—

县门西街”商业步行一条街、红旗

路小吃一条街、槐里路家具建材一

条街。依托兴化、台玻、金龙鱼等

大中型企业发展物流业，规范扶持

家政、教育、金融、保险等新兴业

态，深入实施新网工程、农超对接、

放心粮油，着力构建符合城乡消费

需求的商贸流通网络，切实发挥消

费对经济增长的促进作用。

二、扩投资，加快项目建设

充分发挥项目的龙头带动作

用，按照在谈项目抓签约、签约项

目抓落地、开工项目抓投产的思

路，大力开展“重大项目推进年”活

动，优化投资发展环境，强力推进

项目建设，着力培育新的经济增

长点。

突出抓好“实力提升 ６＋３工

程”。“６”即６个基础设施类项目：

一是年内投资４．１亿元建成西吴重

点镇供热中心、纺织大道等４大类

１２个建设子项目；二是总投资３．１２

亿元的城市集中供热工程年内完

成投资１．２亿元，建成热源厂，铺设

管网５公里，实现供热面积８０万平

方米；三是总投资 １．５亿元、全长

５．５公里的槐里西路年内建成通

车；四是总投资 ６７００万元、全长

１．９７公里的化工大道年内建成通

车；五是完成旅游经济环线各项前

期准备工作，启动建设道路工程；

六是投资５８００万元的城北林带水

景观工程，建成水景３．３万平方米，

特　载
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绿化９．９万平方米，广场８２３０平方

米。“３”即３个产业类项目：一是

总投资４００亿元的欢乐东方文化城

项目完成投资１４亿元，完成一期项

目手续办理工作，启动５９８亩征地

拆迁工作，及部分基础设施建设工

程；二是总投资３６亿元的双汇肉类

深加工项目完成投资５亿元，启动

项目一期４２０亩征地拆迁，开始基

础设施建设及部分设备购置；三是

总投资２４．４亿元的陕玻高性能玻

纤项目完成投资约１．２亿元，完成

项目手续办理工作，启动７３５亩征

地拆迁工作。今年，我们将专门成

立“实力提升 ６＋３工程”工作机

构，严格落实“五个一”责任制，以

更大的力度、更强的措施，确保项

目快开工、快推进、快建成。

全力保障重大项目建设。坚

持以项目服务问责提高工作效率，

大力推行一线工作法，着力破解土

地、资金、征迁等瓶颈制约，确保项

目顺利推进。深入开展投资发展

环境“三项整治”工作，用优质服务

打造“零障碍、低成本、高效率”的

一流环境。强化项目督查考核，做

到盯人、盯事、盯项目，加快速度，

提升质量，确保总投资５４３．２亿元

的６５个重点项目，完成年度投资

６４．１亿元，２３个续建项目完成年度

投资２１．６亿元，４２个新建项目完

成年度投资４２．５亿元。

着力搭建项目建设平台。坚

持把园区作为聚集项目、发展产业

的有效载体，抢抓咸阳产业园区加

速西进的机遇，科学修编食品、化

工园区的控制性详细规划，确保园

区产业布局合理、集约节约科学发

展。强势推进总投资４．５亿元的物

流大道、化工大道等园区５条道路，

以及装备园１１０ＫＶ变电站、纺织园

供水供热等基础设施建设工程，不

断彰显园区洼地效应。年内力争

将三大园区升级为省级经济技术

开发区，进一步提升园区的知名度

和影响力，吸引更多的项目落户

园区。

三、促统筹，推进新型城镇化

按照“以人为本、优化布局、生

态文明、传承文化”的新型城镇化

总体要求，坚持城乡规划一体、建

设同步、管理有序、服务均等，构建

城市带动城镇、城镇带动农村的协

调发展新格局。

解决三大问题。深入探究“人

到哪去、钱从哪来、地怎么管”的问

题，有条不紊地推进新型城镇化建

设。全面放开城镇户籍限制，跟进

社会保障体系建设，做好农村居民

进城落户工作，年内转移户籍人口

２万人。深挖镇域资源，精心策划

包装，加大宣传推介力度，吸引更

多的社会资金注入小城镇建设。

用足用活省批１０００亩增减挂钩用

地指标，集中复耕一批闲置土地，

稳步推进金城市场、西城商业综合

市场改造工程，腾出更多的土地满

足城镇项目用地需求。

加快城镇建设。以建设西咸

大都市“组团城市”为目标，科学修

编城市总体规划、西吴重点镇规

划、城乡一体化规划等９项规划，严

格规划管理执法，从严整治乱搭乱

建、无证建设等现象，确保城镇建

设健康有序发展。抢抓省上建设

宝鸡———兴平城镇带的机遇，大力

实施城镇内涵提升工程，强势推进

科技四路南延、潘岳南路排水、客

运汽车站等２４项城建工程。深入

推进塬坡区域特色城镇化和统筹

城乡３办１１村建设，逐步改善农村

人居环境。围绕“产城融合、做大

体量，以人为本、统筹城乡”的思

路，学习借鉴照金、临潼成功经验，

加快陕文投注资建设汉风小镇，完

善“一区四园”功能，将西吴打造成

为兴平城市副中心；围绕重塑“丝

绸之路第一古驿”，将店张打造成

为商贸物流重镇；围绕贵妃墓、黄

山宫等文物旅游资源，将马嵬打造

成为旅游名镇。

深化城乡管理。大力开展“城

乡容貌提升年”活动，制定城乡容

貌提升三年行动计划，以城市主要

街区、镇办驻地、中心村为重点，集

中开展三轮车客运、超限超载、乱

停乱放、乱搭乱建等专项治理，建

成７个垃圾压缩站和填埋场，深入

推进农村绿化、美化、文化建设，努

力让城乡环境更优美、秩序更井

然、群众生活更舒适。强化建筑市

场全过程监管，切实规范房地产开

发和物业管理，严查手续不全、拖

欠农民工工资、违反合同等违法违

规行为，依法维护各方权益。定期

开展全民环境卫生大整治活动，组

织评选文明个人、洁净家庭、卫生

单位，引导全社会形成除陋习、讲

文明、树形象的社会新风。

四、抓治理，优化生态环境

以创建省级环保模范城市、国

家级园林城市为目标，牢固树立

“尊重自然、顺应自然、保护自然”

的生态文明理念，扎实开展“治污

降霾·保卫蓝天”行动，推进经济

社会绿色发展、循环发展、低碳

发展。

狠抓污染防治。严格执行《陕

西省大气污染防治条例》，科学制

定大气污染防治规划，重点改造提

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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升工业燃煤锅炉，同步推进城市集

中供热和民用燃煤锅炉拆除，加大

秸秆禁烧和综合利用力度，全面深

化餐饮单位油烟排放、城市扬尘和

汽车尾气等专项治理，不断优化区

域环境空气质量。强化污水处理

厂运行监管，严格企业治污在线监

控，督促陕柴、华特、１１５等企业完

成废水治理设施提标改造，实现年

度污染减排目标，确保渭河兴平断

面水质稳定达标。以“清洁水源、

清洁家园、清洁田园、清洁能源”为

目标，投资 ８５０万元完成桑镇、汤

坊、丰仪３镇１２村环境连片整治工

作，逐步提升农村生态环境。

建设“大绿兴平”。坚持立足

全域绿化的目标，科学编制城市植

绿行动三年规划，构建“绿带”环

城、“绿道”满城、“绿点”遍城的绿

色城市。年内改造提升城北休闲

景观林带、沿渭生态林带、西宝中

线两侧防护林带，投资１．５亿元全

面完成渭河堤顶道路硬化绿化和

十里荷香二期工程，投资５０００万元

完成槐里西路、化工大道等新建城

市道路绿化工程，投资３８００万元完

成城北公园、城北水景绿化工程。

按照陕西关中大地园林化建设要

求，倡导全民植绿护绿，鼓励企业

单位增绿建绿，力争全年新增绿地

３２００亩以上，绿化覆盖率达到

２９％，成功创建省级生态园林城市。

提高资源利用。严厉打击平

地取土、过度采砂等各种破坏土地

资源的人和事，坚决拆除侵占耕地

的违法建筑，确保基本农田面积不

缩减。严控地下水和地热资源开

采审批，鼓励企业提高中水回用

率，建成污水处理厂中水回用系

统，确保再生水回用率达到 ５０％。

大力推广新建材、新工艺，加大建

筑垃圾再生利用，强化工业、建筑、

交通和公共机构节能降耗，积极推

行合同能源管理，降低单位产出能

源资源消耗，确保万元 ＧＤＰ能耗下

降３．５％。

五、保民生，共享美好生活

按照“保基本、兜底线、促公

平、可持续”的原则，以改善民生为

重点，以加强社会管理为抓手，积

极回应人民群众对美好生活的新

期待。

办好民生十件实事。一是投

资２６００万元开工建设公办中心幼

儿园、西郊高中运动场、陕柴中学

餐厅等１３个教育基础设施建设项

目。二是投资２０００万元实施文化

馆、图书馆改扩建工程。三是投资

４５００万元建设农村安全饮水工程，

惠及群众６．９万人。四是投资４．２６

亿元建设廉租房、公租房等各类保

障性住房２０．２万平方米、２１１４套。

五是投资１０００万元完成背街小巷

道路改造工程。六是投资１０００万

元实施背街小巷“点亮”和镇区亮

化工程。七是投资１０００万元建设

社会福利中心和１２个村级互助幸

福院。八是投资１７７０万元实施营

养改善计划，惠及义务教育段５万

多名学生。九是投资９００万元新建

城市公厕２８座、改造５座。十是投

资３００万元新增城市公交车１０辆。

统筹发展社会事业。以“双高

双普”工作为抓手，深入开展“三名

工程”评选工作和师德师风建设活

动，强化教育经费的监督和管理，

实行严格的教师调配审批制度，稳

定教师队伍，提高教育教学质量。

继续深入推进农村母亲健康工程，

全面落实６５岁以上老人免费体检、

农村孕产妇免费分娩等项制度。

举办首届机关职工运动会和第二

届“舞动兴平”广场舞大赛，提倡全

民健身活动，着力打造运动型城

市。抓住省上丝绸之路联合申遗

的机遇，力争１—２个历史文化遗产

列入省级保护名录。组织开展首

届“十佳文化带头人”评选活动。

认真落实计划生育奖励扶持政策，

人口自然增长率控制在 ５．５‰以

内。加快电子政务平台建设，逐步

实现公文网上传输。

健全社会保障体系。积极落

实就业培训、小额担保贷款等各项

就业惠民政策，发放小额贷款５５００

万元，新增城镇就业４８００人，转移

农村劳动力就业１１万人。统筹城

乡社会救助体系建设，发放优抚金

２８００万元、医疗救助金 ５８０万元、

城乡低保金３７００万元、高龄老人补

贴２８００万元，切实保障低收入和困

难群众基本生活。扩大新农合覆

盖范围，逐步提高参合补助标准。

推进社会保险扩面征缴工作，扩大

城乡居民养老保险、农村小额人身

保险覆盖面。开工建设复退军人

光荣院暨军休干部活动中心。加

快城市公益性公墓和村级公益性

公墓建设。

改进社会管理方式。扎实推

进“六五”普法工作，加快依法治市

进程。举办道德模范、行业标兵评

选，倡导志愿者、社会团体开展公

益活动，传递社会正能量，弘扬文

明新风尚。加强闲散青少年、刑满

释放人员、流动人口等重点人群管

理帮扶，扎实开展社区矫正和安置

帮教工作，最大限度增进和谐因

素。继续实施“以案定补”，狠抓矛

盾纠纷调处，实行信访积案销号
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制，依法规范信访秩序，做到矛盾

不上交、就地解决。建立健全食

品、药品和餐饮市场监管，推进食

品药品监管城乡一体化进程。深

化平安创建活动，大力开展打防控

整治行动，努力提高群众的安全

感。严格落实安全生产责任制，强

化安全生产“三基”建设，突出重点

行业和领域专项整治，坚决杜绝较

大以上安全生产事故发生。

六、增活力，深化改革创新

改革创新是兴平永葆活力的

关键。只有不断深化改革、锐意创

新，兴平才能勇立发展潮头。

不折不扣落实改革政策。在

认真贯彻落实中央全面深化改革

的决定和省、咸的实施意见基础

上，结合兴平发展实际，重点加快

五项具体改革任务。一是推进企

业产权制度改革，做好省塑料厂、

省建工机械厂、兴平造纸厂的下划

工作，适时启动市属企业改制工

作。二是严格落实工商登记制度、

“营改增”试点等政策，降低企业准

入门槛，减轻企业纳税负担，激发

全民创业热情，新增中小微企业

８８０户，非公经济占 ＧＤＰ比重达到

５３．８％。三是深化财政体制改革，

积极推行综合治税模式，加快专项

资金项目库建设，全面加快公务

卡、资金动态监控、电子化政府采

购改革步伐，努力提高财政管理水

平和资金使用效益。四是有序推

进全市农村土地承包经营权确权

颁证，稳妥推进农村宅基地和居民

房屋产权确权颁证。五是深化医

疗卫生体制改革，全面推行“先看

病，后付费”诊疗服务模式，着力解

决基层医院专业技术人才欠缺问

题，让群众在深化医改中获得更多

实惠。

更大力度加快创新步伐。坚

持以创新主导转型，以创新驱动升

级，扎实推进战略性新兴产业发

展，推动传统产业改造提升，加快

淘汰落后产能。进一步完善《兴平

市科技创新奖励办法》，加大科技

投入，力争全社会研发投入占 ＧＤＰ

比重达到１．５％以上。大力实施科

技创新和名牌创建战略，引导科研

机构与企业结合、军工与民用科技

资源结合，打通设计、研发、转化各

个环节，年内获取专利授权３５个、

创建高新技术企业２家、省级名牌

产品３个。充分发挥市职教中心作

用，加大失地农民、下岗职工、未就

业大学生等重点群体职业技能培

训，着力培育产业大军，为经济发

展提供实用型技术人才。深入实

施“招才引智”工程，建设一批创业

孵化基地，设立创业带动就业扶持

专项资金，吸引高层次人才来兴

创业。

千方百计扩大对外开放。围

绕四大主导产业、新型城镇化、文

化旅游、生态建设等，精心谋划一

批重大项目，高水平编制项目可研

报告，力争项目库存量达到１００个，

重点推介项目５０个以上。加强政

策学习研究，密切与省咸部门的衔

接沟通，调动一切积极因素，最大

限度争取项目资金。坚持招大引

强选优，走出去、请进来，依托咸阳

国家级高新区招商品牌，积极开展

叩门招商活动，邀请知名大企业、

大财团来兴考察，因企施策，着力

引进一批科技含量高、税收贡献

大、产业链条长的大项目、好项目。

力争引进亿元以上项目 １０个、１０

亿元以上项目３—５个，落实到位资

金４２亿元以上。抢抓建设丝绸之

路经济带新起点的政策机遇，鼓励

华鲁钢铁、博大石油等企业，促进

外贸合作，扩大生产规模，拉动外

贸销售额突破２亿元。

认真践行群众路线

切实转变作风 全心为民服务

围绕全面深化改革新形势和

人民群众新期盼，大力开展群众路

线教育实践活动和干部作风转变

年活动，转变作风，提升效能，更好

地服务发展大局、服务人民群众。

一、始终遵循依法行政理念。

自觉接受人大、政协监督和社会舆

论监督，及时办理人大代表建议和

政协委员提案，夯实办理部门责

任，不断提高办理质量和水平。全

面正确履行政府职能，着力向公共

服务、市场监管、社会管理、环境保

护等方面转变。优化行政执法程

序，加强行政执法人员管理，真正

做到严格规范公正文明执法。深

入推进政务公开，不断完善行政权

力网上公开透明运行机制，让人民

群众及时了解政府工作，监督政府

行为，让权力在阳光下运行。

二、始终保持求真务实作风。

制定《关于加强政府系统作风建设

实施意见》，狠抓“四风”和“庸懒

散”治理，及时纠正社会服务领域

损害群众利益的不良之风，坚决整

治不作为、慢作为、乱作为等行为。

时刻把群众安危冷暖放在心上，认

真倾听群众意见建议，着力解决群

众反映的突出问题，做到“民有所

呼、我有所应，民有所求、我有所

为”。健全抓落实的工作机制，加

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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强效能监察，严格行政问责，以扎

扎实实的工作作风推动任务落实，

让群众实实在在感到政府作风在

一天天好转。

三、始终坚守清正廉洁本色。

严格党风廉政建设责任制，执行廉

洁从政各项规定，用制度管权、管

事、管人。全面推进惩治和预防腐

败体系建设，强化对行政审批、招

标投标、政府采购等重点领域和关

键环节的监管，严肃查处违纪违法

案件。落实中央八项规定及省市

实施意见，厉行勤俭节约，杜绝铺

张浪费，精简文件会议，严格控制

一般性支出，压缩“三公”经费，在

政府自觉过“紧日子”中，让群众过

上“好日子”。

各位代表！时代的重托光荣

而神圣，人民的期望殷切而厚重。

让我们在市委的坚强领导下，不负

重托，不辱使命，继往开来，开拓创

新，为“中国梦”的兴平伟大实践而

努力奋斗！

《政府工作报告》名词解释

　　１、“营改增”：指营业税改征增

值税，这是国家实施结构性减税的

一项重要举措。自 ２０１３年 ８月 １

日起，在我省交通运输业（不含铁

路运输）、部分现代服务业（包括研

发和技术、信息技术、文化创意、物

流辅助、有形动产租赁、鉴证咨询

以及广播影视作品的制作、播映、

发行等）开展营改增试点。２０１４年

１月１日起，将铁路运输和邮政业

纳入试点范围。

２、“一区四园”：“一区”指西

吴重点镇功能服务区，“四园”指现

代农业示范园、食品工业园、高科

技文化产业园、新兴纺织工业园。

３、“产城融合”：指产业与城市

融合发展，以城市为基础，承载产

业空间和发展产业经济，以产业为

保障，驱动城市更新和完善服务配

套，以达到产业、城市、人之间有活

力、持续向上发展的模式。

４、“三期”叠加：“三期”指增长

速度换挡期、结构调整阵痛期和前

期刺激政策消化期，“三期”叠加是

当前中国经济的阶段性特征。

５、“飞地经济”：指打破行政区

划限制，实施项目建设，通过规划、

建设、管理和税收分配等合作机

制，实现互利共赢的经济模式。

６、“三项整治”：指集中整治项

目审批过程中行政效率低下的问

题，集中整治干扰和破坏项目建设

的违规、违纪、违法问题，集中整治

干扰企业正常生产经营秩序的

问题。

７、宝鸡—兴平城镇带：全省新

型城镇化规划中提出，依托陇海铁

路、连霍高速、福银高速等交通干

线，进一步提升沿线节点城市的综

合承载力和服务功能，强化互动联

动，推动一体化发展，发挥轴带聚

集功能，推进１２个城镇带建设。其

中，宝鸡—兴平城镇带采用工业化

带动模式，重点发展装备制造、新

材料、电子信息、现代农业等主导

产业，打造“中国钛谷”、全国重要

的装备制造业基地和现代农业示

范基地。

８、“汉风小镇”：以汉文化为主

线，结合西吴地域特色、历史资源、

产业布局等，借鉴国内外先进的城

镇建设思路和理念，综合实施生态

系统、社会系统、管理系统、人文系

统建设，着力打造汉风独具的西吴

功能服务区。

９、“双高双普”：是“高水平、

高质量普及九年义务教育、普及学

前教育和高中阶段教育”的简称。

这是《国家中长期教育改革和发展

规划纲要（２０１０－２０２０年）》确定的

教育发展方针。

１０、“三名工程”：指争创“名学

校”、“名校长”、“名教师”的活动。

特　载
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大 事 记

（２０１２－２０１３）

２０１２年大事记
１月

３日，陕西省人大常委会代理

主任崔林涛到兴平市调研项目建

设和工业企业发展情况。

５至７日，中国人民政治协商

会议兴平市第十三届委员会第一

次会议在金谷酒店召开。会议通

过《十二届政协常委会工作报告决

议》、《十二届政协提案工作报告决

议》、《政协兴平市十三届一次会议

提案审查报告》。会议选举薛彦斌

为政协兴平市第十三届委员会主

席，杨闻、韩金岭、张娟为政协兴平

市第十三届委员会副主席。

６至８日，兴平市第十七届人

民代表大会第一次会议在晶海国

际酒店召开。会议通过《关于兴平

市人民政府工作报告的决议》、《关

于兴平市２０１１年国民经济和社会

发展计划执行情况与２０１２年国民

经济和社会发展计划的决议》、《兴

平市２０１１年财政预算执行情况和

２０１２年财政预算的决议》、《兴平市

人大常委会工作报告的决议》、《兴

平市人民法院工作报告的决议》、

《兴平市人民检察院工作报告的决

议》。选举苏小妹为兴平市第十七

届人民代表大会常务委员会主任；

选举武建和、吕雯、任向东、袁团会

为兴平市人大常委会副主任；选举

杜润民为兴平市人民政府市长；选

举刘爱平、王敏、潘辉、殷建强、鲁

羽娜、余龙彦为兴平人民政府副市

长。选举安腾若为兴平市人民法

院院长；选举王兴文为兴平市人民

检察院检察长。

１０日，兴平市创建省级卫生城

市工作通过省创卫专家组验收。

１７日，陕西省委常委、省人大

常委会副主任、省委宣传部部长胡

悦带领省人社厅、国资委、民政厅

和省总工会等部门负责同志到兴

平市看望慰问困难群众并走访困

难企业。

３０日，兴平市“三查三进三解”

（查思想、查作风、查效能，进农村、

进企业、进社区，解民忧、解民困、

解民怨）主题教育活动动员大会在

晶海酒店会议室召开。

２月
１日，中国共产党兴平市第十

八届委员会第二次全体（扩大）会

议在晶海国际酒店会议中心召开。

９日，陕西省民政厅厅长曹莉

莉带领厅相关部门的负责同志到

兴平调研第八次村委会换届选举

工作。

１４日，全市重点项目暨民生工

程集中开工仪式在现代装备制造

工业园区举行。集中开工项目 ２７

项，总投资４７亿元。

同日，陕西省军区参谋长移友

学到兴平市调研指导人武工作。

１５日，全市 ２０１２年保障性住

房项目集中开工仪式在陕柴社区

举行。

１８日至 ２０日，兴平市市长杜

润民率团赴长三角地区开展项目

促进活动，与益海嘉里等五户企业

签订合作意向书，合同引进资金３２

亿元。

２４日，国家环保部副部长周建

带领相关司局负责同志到兴平市

调研基层环保能力建设情况。

３月
１日，礼泉县党政代表团在县

委书记孙矿玲、县长王满院带领下

来兴平市考察学习。

２日，宝鸡市考察团来兴平参

观考察工业园区和重点镇建设

情况。

９日，兴平市党政机关、驻兴企

事业单位、部队等行业２万余人，在

兴平市城北生态景观林带、主干道

路、绿色家园示范村等地义务植树

１８万株。

１６日，宝鸡市市长上官吉庆带

领宝鸡市党政考察团来兴平市考

察学习。

同日，咸阳市第三周期农村

“母亲健康工程”在兴平市启动。

兴平市从 ２００８年启动“母亲健康

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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工程”以来，累计服务育龄妇女

１７４．６万人，查出患病人员 １０１．５

万人，治疗人员９８．１万人。

２０日，兴平人民广播电台开

播。兴平人民广播电台是国家广

电总局批准的县级综合广播电台，

电台采用无线调频发射节目信号，

频率９４．３兆赫。

同日，兴平市槐巷小学举行红

十字会成立接牌仪式。槐巷小学

红十字会是兴平市成立的第一家

学校红十字组织。

２６日，兴平市 ４４名咸阳市人

大代表赴咸阳参加六届人大四次

会议。

本月，兴平新华书店被中央文

明办命名为全国文明单位，成为全

国出版发行行业唯一获此殊荣的

单位。

本月，兴平市开通医疗救助

“一站式”即时结算系统，建立民

政、财政、卫生、人社等部门平台共

用、信息共享、服务一体、监管统一

的运行机制。先期确定兴平市人

民医院、陕西航空电气公司秦岭医

院为定点医院。

４月
５日，在第十六届中国东西部

合作与投资贸易洽谈会上，兴平市

推介重点项目５３个，主要涉及产业

类、园区基础设施类等５个大类，其

中省级项目４个，咸阳市级项目１０

个，总投资１９８．９４亿元。

９日，兴平市委召开全市领导

干部大会，宣布中共咸阳市委决

定：杜润民任中共兴平市委书记，

苏晓梅任中共兴平市委委员、常

委、副书记。

同日，第十六届中国东西部合

作与投资贸易洽谈会落下帷幕，兴

平市代表团签约重大项目１４个，引

进资金１０９亿元。

１１日，兴平市第十七届人大常

委会举行第二次会议，会议决定苏

晓梅任兴平市人民政府副市长、代

市长。

１５日，西藏阿里地委副书记、

行署副专员彭措带领西藏阿里党

政代表团来兴平市参观考察。

２６日，兴平市在市委大会议室

举行兴平籍陕西省劳动模范欢送

仪式。王斌、裴晓静、李海水、任花

花、王瑞鹏、王军、董培光、袁群练、

谢萍九人荣获陕西省劳动模范称

号。市第一汽车运输公司１路车队

被咸阳市委市政府授予“工人先锋

号”。

同日，兴平市店张办有条件居

民进城落户普通型商住楼工程封

顶。该工程由陕西蓝翔房地产开

发有限公司投资开发，西部机场建

设集团承担建设，总投资 ３０００万

元，总建筑面积５３４３２．７２平方米，

共建成住宅楼６幢，商铺４幢。

５月
８日，兴平市红十字会在航空

广场举行２０１２年红十字博爱周暨

志愿服务活动启动仪式。红十字

会丽华置业志愿服务队成为兴平

市首支志愿者组织。

２１日，兴平市举行《社会和谐

开盛世，兴平文化谱新声》文艺晚

会，纪念毛泽东同志在《延安文艺

工作座谈会上的讲话》发表 ７０

周年。

２５日，兴平市被陕西省人民政

府授予省级卫生城市。

同日，韩国驻西安总领事馆总

领事全哉垣一行３人来兴平市参观

交流。

６月
６日，陕西省水利厅厅长王锋、

副厅长张玉忠到兴平市检查渭河

综合整治工程建设和渭河防汛

工作。

２７日，兴平市在晶海酒店会议

中心举行庆祝中国共产党成立 ９１

周年暨创先争优表彰大会。

本月，高考成绩揭晓，兴平市

二本上线人数２３１６人，连续八年实

现快速增长，增幅 ２８％，增长率位

居咸阳市第一。

７月
２日，根据兴办字〔２０１１〕３３号

及咸阳市编办函〔２０１１〕３４号文件

精神，兴平市撤销田阜社区发展服

务中心，撤销后原田阜社区发展服

务中心党务、政务、人员、编制、资

产和债务等整体并入中共兴平市

阜寨镇党委、阜寨镇人民政府。

４日，兴平市孔孟文化协会揭

牌仪式在市博物馆门前举行。

１９日，兴平市第三批农家书屋

揭牌仪式在西丰村村委会举行。

兴平市农家书屋工程建设从 ２００９

年正式启动，２０１０年至 ２０１１年建

成农家书屋 ９５家，２０１２年建成农

家书屋１２８家，兴平市２２３个行政

村实现农家书屋全覆盖。

２８日，第五届陕西·兴平荷花

节在兴平市阜寨镇张耳村开幕。

本月，兴平市在陕西省第六届

重点项目少儿运动会上获４８金，３８

银，３６铜，总分列全省第二名，获体

育道德风尚奖。

８月
７日，陕西省委副书记、省长赵

大事记
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正永到兴平市检查纺织工业园建

设进展情况。

８日，兴平市被陕西省信息化

领导小组办公室授予“陕西省第二

批县级电子政务示范市”。

１０日，兴平市在兴包广场举

行“放心早餐”工程启动仪式。该

工程由市委、市政府主办，陕西晨

之味有限公司承办。

１５日，全国人大常委会委员、

财经委副主任委员、原国防大学政

委赵可铭上将带领全国人大财经

委、国家发改委、总装备部等相关

部门负责同志到兴平市调研旅游

经济发展情况。

１６日，咸阳市市长姜锋带领市

水利、财政、国土、环保等部门负责

人到兴平市检查渭河综合治理

工作。

１９日，兴平市西吴办农民进城

安居小区封顶。该工程总投资

７１００万元，占地面积 ４８．６亩。已

有４栋多层封顶，可安置居民 ３０９

户，７栋楼全面竣工后可安置

８１０户。

２４日，兴平固定电话用户协会

成立。

本月，兴平市组建全市一、二、

三级巡逻队。一级专职巡逻队以

公安巡警为主，队员２００人；二级巡

逻队以退伍军人和机关干部为主，

队员８００人；三级治安巡逻队以村

（居）专职巡逻队员为主，队员

５０００人。

本月，由陕西省委宣传部、省

文明办组织编写，陕西出版集团、

陕西人民教育出版社即将出版的

《陕西精神》入选１４９位人物，兴平

入选人物有马援、郭?、马钧、张子

宜、杨磆、魏野畴六人。

９月
７日，兴平市召开全市领导干

部大会，宣读中共咸阳市委决定：

刘兆龙、赵俊强任中共兴平市委委

员、常委；潘辉任中共兴平市委常

委；刘兆龙、吴凯、安建礼为兴平市

人民政府副市长。

１２日，黑龙江省委常委、宣传

部部长张效廉带领考察团来兴平

市考察文物旅游和保护工作。

同日，代市长苏晓梅慰问庄头

镇留顺村入围“感动中国”候选人

赵景华。

１９日，兴平市民政局和市妇联

联合成立的妇女家庭暴力庇护中

心“红雨伞妇女之家”正式挂牌成

立。该组织是咸阳市首家县级妇

女家庭暴力庇护中心。

同日，兴平市在晶海国际酒店

举行招商引资项目集中签约仪式，

总投资３１．９亿元的１２个招商项目

成功签约。

１９至２１日，陕西文化产业投

资控股（集团）有限公司总经理王

勇带领美国ＶｉｓｉｏｎＭａｋｅｒ设计公司

总裁以及公司规划设计专家考察

兴平市文化产业投资项目。

２６日，岐山县副县长苏勤科带

领考察团来兴平市考察工业园区

建设情况。

本月，兴平市在福建厦门第十

六届中国国际投资贸易洽谈会期

间，吸引外商资金７亿元。

１０月
９至１０日，中共陕西省委书记

赵乐际一行到兴平调研。

１３日，国家开发银行市场投资

总监和资金运行总监到兴平考察

东方帝王谷投资项目。

１７日，香港 ＡＲＡ资产管理有

限公司人民币基金总裁范桂娟和

陕西文化投资控股集团有限公司

总经理王勇来兴平考察“东方帝王

谷”高科技文化产业园项目。

１９日，美国维森马克视觉制造

策划公司董事长约翰·卡罗；总经

理丹尼应陕西文化产业投资控股

集团有限公司邀请，到兴平考察东

方帝王谷高科技文化产业项目。

２３至２４日，全省县域工业集

中区创新发展现场会在兴平市

召开。

２５日，全球５００强前五名英国

石油公司（ＢＰ公司）、美国凯洛格

·布朗·路特（ＫＢＲ）集团公司落

户兴平。

２６日，陕西省２０１２年“宝塔山

漆杯”老年人门球赛在兴平市体育

场举行。

同日，兴平市华茂小学被陕西

省少年先锋队工作委员会授予“红

旗大队”称号。

１１月
８日，中国共产党第十八次全

国代表大会在北京开幕，兴平人民

通过不同方式收听收看大会开幕

盛况。

２０日，兴平市在第十九届杨凌

农高会咸阳展区举行的首场集中

签约仪式上，签订项目合同两个，

合同吸纳资金３．７亿元。

２１日，上午９时４０分，兴平市

莽山路福瑞花园小区发生天然气

采暖锅炉房爆炸事故，致６人死亡，

１人重伤。

３０日，中共陕西省委副书记、

省长赵正永来兴平就省市共建大

西安工作进行调研。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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本月，陕西省政府主办“第二

届陕粤港澳经济合作活动周”。兴

平市分别与圣嘉国际贸易（香港）

有限公司签订投资６亿元的钢贸物

流中心项目协议书、与广东蓝盾门

业有限公司签订投资３亿元的门业

生产基地项目协议书，签约项目投

资总额９亿元。

１２月
４日，陕西省副省长祝列克带

领省农业厅、省畜牧兽医管理局负

责人来兴平市调研动物卫生监督

管理工作。

５日，陕西长嘉实业（集团）发

展有限公司董事长黄明和书法家

李放鸣一行来兴平，向华兴小学捐

赠价值 １２万余元的图书。

７日，兴平市通过陕西省文化

先进县（市）复查组复查验收。

１４日，国家首席兽医师于康震

带领参加全国加强基层动物检疫

工作现场经验交流会的３００多名代

表，来兴平市实地观摩。

２７日，历时三年的兴平市中央

财政小农水重点县建设项目一次

性通过省级综合绩效验收，考核结

果位居全省第一。该项目可改善

灌溉面积８．９万亩，每年增产粮食

１２００万公斤，创收总效益 ５６８７万

元，为群众人均带来纯收入６４６元。

２８日，兴平市第一家“放心粮

油示范店”在南关路正式开业。

本年度，全市科技研发累计投

入经费１．３亿元，实现技术市场交

易额８１００万元。

本年度，兴平市荣获２０１２年全

省县城建设先进县市，是咸阳地区

该年度唯一获此殊荣的县市。

２０１３年大事记
１月

８日，兴平市市委市政府对张

志学表彰奖励，授予他“学习雷锋

先进个人”称号，奖励现金 ２０００

元，并为他在兴平农贸市场内专设

了一个“学雷锋标兵”摊位。张志

学，男，礼泉县史德镇小寨南村村

民。２０１２年１２月２２日，他在兴平

市农贸市场卖梨的摊点附近捡到

一个装有２０２３０元现金的钱包，在

寒风中守候一个多小时等到失主。

１２月３０日，中央电视台新闻联播

对此作“冬日阳光、温暖你我”的专

题报道。

１２日，中国国际广播电台“文

化中国陕西行”专题采访组到兴平

市汉茂陵博物馆开展采访拍摄

活动。

１４日，咸阳市市长姜锋带领市

级相关部门单位检查新兴纺织工

业园建设工作。

１８日，兴平市在桑镇双山村街

道举行 ２０１３年度“五送五进五提

高”文化惠民暨文化科技卫生法律

“四下乡”活动。

２月
１９日，兴平市召开大项目建设

表彰推进暨纪律作风集中整治

大会。

２５日，兴平市在建泰标准化厂

房项目现场举行咸阳市重点项目

集中开工仪式，集中开工重大项目

１２个，总投资３０．６亿元。

同日，１０时 ２３分，在兴平、周

至及户县交界（北纬 ３４．２°，东经

１０８．５°）发生里氏２．２级地震，震区

群众有感，无人员伤亡。

本月，兴平市在中国建设银

行、陕西信用合作社为近３万名７０

至７９周岁老人办理高龄生活保健

补贴，社会化发放高龄补贴１１００多

万元。

３月
１２日，陕西省委常委、省军区

司令员郭景洲到兴平市调研人民

武装工作。

１４日，张宝文当选为十二届全

国人大常委会副委员长。张宝文，

男，汉族，陕西省兴平市人。

２２日，咸阳市委书记姜锋到兴

平市调研台玻生产及供气工程进

展和新兴纺织工业园区建设情况。

２５日，长武县委副书记、代县

长温志刚带领长武党政代表团到

兴平考察现代农业、城市建设和工

业方面发展情况。

２６日，兴平市举行第二十一届

“科技之春”宣传月活动启动仪式

暨广场科普展览活动。宣传月活

动从 ３月 ２６日起至 ４月 １５日结

束，为期 ２０天，主题为“科技让生

活更美好”。

本月，兴平市设立流浪未成年

人救助保护中心，属副科级事业单

位，与市救助管理站实行一套机

构，两块牌子。

本月，兴平市设立中心敬老

院，副科级事业单位，隶属市民政

局管理。

４月
２日，陕西省副省长庄长兴到

兴平市调研西吴重点示范镇建设

情况。

３日，陕西省教育厅厅长李兴

旺到兴平调研教育工作。

６日至 ８日，中国人民政治协

商会议兴平市第十三届委员会第

大事记
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二次会议在４０８专家公寓召开。市

政协主席薛彦斌向大会作工作报

告。大会通过《政协兴平市十三届

一次会议政治决议》、《十二届政协

常委会工作报告决议》、《十二届政

协提案工作报告决议》、《政协兴平

市十三届一次会议提案审查报

告》。

６日至 ９日，兴平市十七届人

民代表大会第二次会议在晶海酒

店召开。苏晓梅当选为兴平市人

民政府市长。大会选举任军、来肖

瑞为兴平市第十七届人民代表大

会常务委员会委员；马伟、王战兵、

白曦伟等４０名同志当选咸阳市七

届人大代表。会议通过《市十七届

人民代表大会第二次会议关于政

府工作报告》决议、《兴平市 ２０１２

年国民经济和社会发展执行情况

与２０１３年国民经济和社会发展计

划（草案）的报告》决议、《兴平市

２０１２年财政预算执行情况和 ２０１３

年财政预算（草案）的报告》决议、

《兴平市人大常委会工作报告》决

议、《兴平市人民法院工作报告》决

议、《兴平市人民检察院工作报告》

决议。

１１日，陕西省工信厅厅长蒋跃

到兴平调研装备制造产业发展

情况。

１３日，陕文投总经理王勇到兴

平市考察东方帝王谷项目。

１８日，华高莱斯国际顾问北京

有限公司总经理李忠到兴平市考

察城市建设与旅游开发工作。

本月，兴平市在第十七届中国

东西部投资与贸易洽谈会期间，签

约招商引资项目合同２１个，合同引

进资金１０９．１３亿元，其中产业化项

目１９个，基础设施类项目２个，投

资１０亿元以上项目４个。

５月
月初，兴平市在市直部门和镇

办开展“百局联百村”百名党员后

备干部下基层担任“第一书记”

活动。

５月２日，经兴平市政府 ２０１３

年第三次常务会议研究批准，确定

张子宜墓为县级文物保护单位。

张子宜（１８８１．５－１９６４．１２），名典

尧，字子宜。兴平南位镇韩村人。

老同盟会员，辛亥革命先驱、实业

家、教育家、宗教界著名人士，被誉

为陕西慈善第一人。

７日，陕西省副省长王莉霞一

行到兴平调研扩大对外开放和优

化投资环境工作。

８日，兴平市在市委大会议室

举行全市第四届劳动模范和先进

工作者表彰大会。

９日，陕西省环保厅厅长王成

文、副厅长张智华一行到兴平市调

研渭河流域水污染防治工作。

１４日，陕西省民政厅厅长郭伯

权到兴平市调研群众路线教育实

践活动情况。

２２日，陕西省委书记赵正永到

兴平调研渭河污染防治情况。

２７日，兴平市设立对外宣传办

公室，与市政府新闻办公室实行一

套机构、两块牌子。

同日，兴平市城市公交开通仪

式在市人大广场举行，首批１０辆公

交车正式运营。城市公共交通投

资１０００万元，购置空调车２０辆，运

行线路３条。

同日，咸阳市委常委、副市长

陈俊锋一行来兴平开展“访百企、

进千村、入万户”调研活动。

３０日，陕西省发改委副主任、

粮食局局长吴新成来兴平市调研

粮食企业经济运行和重大项目建

设情况。

本月，重庆黔鄂湘农机股份公

司董事长陶福祺、副总经理朱桂兵

一行来兴平市考察投资建厂事宜。

６月
５日，兴平市在兴包文化广场

举行纪念六·五世界环境日万人

签名暨骑行活动。

６日，参加第五届全国青少年

文化遗产知识大赛的师生来兴平

茂陵博物馆进行文化遗产考察。

１１日，兴平市在汤坊镇南安谷

村举行见义勇为好青年张博同志

追悼会。张博，男，１５岁，共青团

员，兴平市汤坊镇南安谷村民。６

月１日下午４时许，张博在渭河龙

兴段跳入水中救人，因河水湍急、

体力不支而牺牲。共青团兴平市

委追授张博为“见义勇为好青年”。

１３日，兴平市邀请陕西省委讲

师团主题宣讲“中国梦”和“三个陕

西”建设。

１４日至１７日，咸阳市“长安银

行杯”第十届运动会成人组武术套

路比赛在兴平市一航电源体育馆

举行，来自咸阳市各县区的２０支代

表队参加比赛。

１８日，武功县人大常委会主任

薛岩、政协主席张永亮带领县级相

关领导和相关部门负责人来兴平

市考察工业园区建设、工业经济发

展和城市建设情况。

２８日，兴平市在市委大会议室

市举行庆祝中国共产党成立９２周

年表彰大会。

本月，咸阳市委组织部在兴平

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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召开《中国共产党陕西省兴平市组

织史资料第四卷》评审会。

本月，兴平市获陕西省政府通

报表彰，获“２０１２年度全省加快发

展中小企业贡献奖”。

７月
１日，陕西省委常委、常务副省

长江泽林一行来兴平市新兴纺织

工业园检查园区项目建设情况。

９日，国家环保部西北督查中

心主任赵浩明带领检查组一行到

兴平市对主要污染物减排工作情

况进行检查。

１１日，兴平市为新成立的正义

纺织公司、张辣妹食品公司、兴科

新型墙体材料公司等１０家非公企

业党组织集中授牌。

１１日至 １４日，咸阳市长安银

行杯第十届运动会在兴平市体育

场举行。兴平市代表团获金牌总

数第一、银牌总数第一、团体总分

第一。

２４日，投资 １５亿元的台玻咸

阳玻璃有限公司浮法玻璃生产线

在兴平装备制造工业园区正式

投产。

２９日，省政府副秘书长王栓虎

带领省农业厅、财政厅等部门人员

来兴平检查整镇连片现代粮食基

地建设情况。

本月，兴平市西北工程机械制

造有限公司生产的“西北建工牌”

混凝土搅拌机荣获“陕西省名牌产

品”。

本月，河南双汇集团副总经理

游召胜来兴平市考察。

８月
１日，凤翔县委书记赵新年、县

长霍铁桥带领县党政代表团到兴

平市考察工业园区建设和工业经

济发展情况。

２日，由兴平市委宣传部主办，

咸阳市电视台、咸阳市文联以及兴

平市摄影家协会承办的２０１３中国

兴平·走进荷乡全国摄影大赛采

风创作活动在兴平市阜寨镇“十里

荷乡”基地举行。

３日，国台办新闻局长、新闻发

言人杨毅带领“海峡两岸记者西北

行”联合采访活动走进兴平，聚焦

兴平市经济社会发展情况。

７日，兴平市在市委大院举行

向延安灾区捐赠活动，共向灾区捐

款１４４１７５元。

８日至 ９日，市长苏晓梅带领

兴平市人民政府考察团赴咸阳市

彬县、旬邑县、铜川市耀州区、西安

市临潼区考察学习小城镇建设、新

农村建设及统筹城乡发展工作。

１７日，陕西省军区政委林淼鑫

在咸阳市委常委、咸阳军分区司令

员赵宽兴陪同下，来兴平市检查基

层人武工作。

同日，由中央电视台、省委宣

传部、省文物局、陕文投集团联合

出品的大型电视纪录片《东方帝王

谷》在兴平茂陵正式启动拍摄。

２７日，全省重点镇建设观摩团

在副省长庄长兴和省住建厅厅长

杨冠军带领下，来兴平市西吴省级

重点示范镇观摩。

本月，陕西山东商会会长孙忠

宝率商会客商蒋建兴董事长等一

行８人来兴平市考察。

本月，美国诺兰教授带领北卡

莱罗纳州夏洛特市文化教育代表

团一行９人，与兴平市进行文化教

育交流。

９月
３日，省委组织部副部长、人社

厅厅长翟四虎来兴平市调研纺织

企业提前退休人员安置政策落实

情况。

１０日，陕西省水利厅厅长王锋

带领省渭河综合整治观摩团来兴

平市观摩渭河综合整治工程建设

工作。

１２日，由陕西省委宣传部联合

省林业厅、水利厅、环保厅组织的

“美丽陕西行”大型主题采访团深

入兴平市采访。中央人民广播电

台、经济日报、中国日报、中新社、

陕西日报、陕西广播电视台等中、

省、市１４家新闻媒体参加本次采访

活动。

同日，由国家土地督察西安局

局长杨璐带领的调研组来兴平市

调研城镇化土地利用和管理情况。

７月２８日至９月２６日，兴平市

举行“瑞闽第一城”杯“舞动兴平”

首届广场舞大赛。活动分初赛、复

赛、决赛三个阶段，吸引了全市 １３

个镇办４０００多名群众参加。陕柴

社区美人鱼舞蹈队、东城社区俏美

艺术团舞蹈队、陕柴社区炫艺舞蹈

队获得一等奖，东城、西城、西吴、

赵村等获得优秀组织奖。

２７日，民政部社会事务司副司

长李波一行４人来兴平检查指导未

成年人社会保护试点工作和验收

国家３Ａ级婚姻登记创建工作。

２８日，陕西文化产业投资控股

集团有限公司总经理助理、陕西照

金公司董事长、总经理赵文涛带领

考察组考察西吴省级重点示范镇

建设情况。

２９日，咸阳市小城镇建设观摩

大事记
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团到兴平市观摩西吴省级重点示

范镇规划建设情况。

本月，兴平市根据咸阳市编办

《关于全市各镇（办）设立安全生产

监督管理机构的通知》精神，在各

镇（办）设立安全生产监督管理站，

属财政全额拨款，为镇（办）所属事

业单位，业务受市安全生产监督管

理局指导。

本月，兴平市西吴街道办来祁

寨村（汉茂油桃）入选农业部公布

的３２８个“第三批全国一村一品示

范村镇”。

本月，陕西省公布第四批非物

质文化遗产名录，兴平市申报的

“丁兰刻母”入选，成为本市首个省

级非物质文化遗产项目。

１０月
１２日，陕西省妇联副主席冯

屹、省妇联组织部部长宁焕侠一行

来兴平市调研基层妇女工作。

１４日，兴平市组织广大领导干

部观看文献纪录片《习仲勋》。

１７日至１８日，兴平市教育局、

文体广电局联合组织举办兴平市

中学生“三好杯”篮球赛，比赛共有

来自城区和镇办的初高中男女 １６

支代表队参加。南郊中学获高中

组男子比赛第一名；华兴中学获高

中组女子组比赛第一名；兴平市中

获城镇初中男子组第一名

２２日，陕西省委党校中青班调

研组一行１４人，来兴平市考察调研

文化遗产保护暨文化建设工作。

２４日，兴平市市长苏晓梅赴北

京参加全国第十一届妇女代表

大会。

２５日，陕西省林业厅厅长李三

原来兴平市调研油用牡丹产业发

展情况。

３１日，陕西省农业厅副厅长高

爱平带领调研组来兴平市就农产

品加工产业园区建设工作进行

调研。

本月，兴平市设立青少年活动

中心，属副科级事业单位，财政全

额拨款，录属兴平市教育局管理。

１１月
６日，神木县委书记尉俊东，代

县长张生平带领神木县党政代表

团来兴平市考察。

７日，武功县代县长张小平率

领武功县党政代表团来兴平市考

察工业园区发展和重点示范镇建

设工作。

１３日，市长苏晓梅率兴平市代

表团赴渭城区和泾阳县参观考察

统筹城乡发展工作。

１５日，世界知名品牌企业双汇

集团与兴平签订生猪屠宰及肉类

深加工项目投资协议书。该项目

总投资 ３６亿元，其中一期总投资

１０亿元，固定资产投资７亿元。

２４日，汉中市西乡县政府副县

长纪文杰带领考察团到兴平市考

察食用菌产业发展情况。

本月，国家综治委、公安部、教

育部三部委到兴平检查校园安保

工作。

本月，由全国各地４０多家网络

媒体组成的２０１３新丝绸之路全国

媒体联合采访团来茂陵实地采风。

１２月
９日至１０日，以省文化厅社文

处处长胡安忍为组长的复查验收

组对兴平市创建陕西省文化先进

市工作复查验收。

１９日，陕西省住建厅考核组来

兴平市考核西吴省级重点示范镇

建设工作。

２６日，国家环保部污染减排考

核组来兴平市就污水处理厂二期

建设运营情况考核检查。

２８日，兴平市在槐巷小学启动

以“体验科学”为主题的中国流动

科技馆巡展活动。省科技馆馆长

王晓东和省教育厅、咸阳市教育

局、科协领导出席启动仪式。

同日，陕西省建设厅副厅长韩

一兵来兴平调研西吴省级重点示

范镇规划建设情况。

本月，兴平在全市开展以社情

民意大调查、平安创建大宣传、基

层群众大服务为主要内容的千名

干部下基层提升平安兴平创建活

动。活动采取市级领导联系镇办、

镇办（部门）包抓村（居委会）、干部

包户的工作形式，选派２２８１名党员

干部，成立１５个督导组和巡查组，

深入全市各镇办村（居委会）组，了

解群众生产生活问题，并积极联系

协调有关部门予以解决。

本月，兴平市西城办秦岭社区

获“国家地震安全示范社区”称号。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　２１　　　　　　　　　　

兴 平 概 况

自然环境

【位置区域】　兴平市位于关中平

原中部，东连咸阳市秦都区，南临

渭水与周至、户县相望，西邻武功，

北依莽山与礼泉、乾县接壤。地理

座标为东经 １０８°１７′４９″至 １０８°３′

７７″，北纬 ３４°１２′５０″至 ３４°２６′５３″。

地处“关中———天水”经济区建设

腹地，是一个以大中城市为依托的

“卫星城”。东距西安航空港咸阳

国际机场约３０公里，西经扶风县至
宝鸡市１６２公里，陇海铁路、西平铁

路、西宝客专、连霍高速、３４４国道、

１０４省道、西咸北环线穿境而过。

全市总面积５０７平方公里。

【地形地貌】　兴平地势西北高，东

南低。兴平市地貌可分为一川一

塬两个类型区。即南部渭河阶地

区，海拔３９０米 ～４６０米；北部黄土

台塬区，海拔 ４６０米 ～５４１．８米。

全境从北向南呈降阶梯状倾向渭

河，覆盖物系第四纪冲积、风积物。

【气候】　兴平属暖温带半湿润，半
干旱大陆性季风气候，光照充足，

四季分明。冬季气候寒冷、干燥、

少雨。春季冷空气活动频繁，气温

日差较大，易出现严重的寒潮、霜

冻，且多大风、浮尘天气，常出现春

旱。夏季季风强盛，是一年中降水

最多的季节，炎热多雨，常伴有大

风，降水多以暴雨和雷阵雨形式出

现。秋季易形成准静止锋，出现初

秋的连阴雨秋汛期。年平均气温

１１．６℃，年降水量 ５８４．７毫米。无

霜期平均２１８天左右，全年日照时

数２０６５．２小时。

地域资源

【土地资源】　兴平土地总面积７６．

３４万亩。其中农用地面积５７．９万
亩，建设用地１８万亩，其他用地０．

４４万亩。

【水文】　兴平市水资源主要分为

地表水资源和地下水资源两部分，

其中地表水资源又可分为大气降

水和渭河来水。地表水自产径流

量２５６７．６３万立方米，平均年径流

深５０．６毫米，人均占有自产地表水

资源５０．７９立方米。每亩耕地占有
自产地表水资源量４７．４０立方米，

无论是按人口还是耕地面积平均

都低于全省平均水平。渭河过境

水多年平均５４．３８亿立方米，由于

地形条件所限，没有直接开发利

用，其主要作用是补给漫滩和一级

阶地的地下水。地下水资源总量

１６８０１．８８万立方米／年，其中黄土

塬区６７３６．４９万立方米／年，渭河平
原区１００６５．３９立方米／年。

【矿产资源】　兴平无能源矿产和

金属矿产，非金属矿产和水气矿产

只有粘土、砂、地下水、地热水。

【动植物资源】　兴平森林植被属
暖温带落叶阔叶林带。由于历史

人为活动频繁，天然植被已不复存

在，现有植被多为近年营造的小片

人工林、四旁树木。乡土树种有国

槐、臭椿、柳树、白杨、榆树、桑树、

楸树、梓树、构树、刺槐、泡桐、核

桃、枣、柿子、侧柏等，引进树种有

雪松、油松、白皮柏、桧柏、圆柏、刺

柏、龙柏、悬铃木、栾树、广玉兰、白

玉兰、女贞、红叶李、水杉、石楠等。

林业生产主要以路渠绿化、绿色家

园建设和林业重点工程为主。兴

平家畜家禽主要以猪、牛、羊、鸡、

驴、马、骡等为主，兔、鹅、鸭、梅花

鹿等亦有少量饲养。

【旅游资源】　兴平旅游资源丰富，

历史古迹驰名，是古丝绸之路第一

驿站。境内原始社会村落遗址 ７

处，历史上封建王朝曾两次建都于

此。现有国家、省、县三级文物保

护单位４０处，全市古迹文物２１０处

６５４８件，其中 ３４件为国家一级文

物，位居陕西省各县区前列。城东

北１０公里处的汉武帝茂陵被誉为

“东方金字塔”，陵墓群规模庞大，

其陪葬墓茂陵霍去病墓石雕群是

我国大型石雕艺术中时间最早、保

存最完整、艺术价值最高的世界文

化遗产，马踏匈奴等１２件石雕造型

各异，是享誉世界的国宝文物，依

托霍去病墓兴建的茂陵博物馆为

国家４Ａ级旅游景区。城西 １３公

里处有我国历史上四大美人之一

的唐杨贵妃墓，是“安史之乱”历史

最直接的见证，遗存有历代文人墨
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客诗文碑刻３２篇，具有较高的书法
和文学价值。

政区人口

【政区】　兴平市辖东城、西城、店
张、西吴、马嵬５个街道办事处，赵
村、庄头、桑镇、南位、南市、阜寨、

丰仪、汤坊８个镇。２２３个行政村，
１５个社区居委会。市人民政府驻
兴平市东城街道办事处县门街东

路 ２７号，电话区号 ０２９，邮政编
码７１３１００。
【人口】　２０１３年末，全市总户数
１６５１３７户，总人口６１７８０１人，其中
城镇人口 ３７０１８６人，占总人口的
５９．９％。全年出生人口８１０９人，死
亡人口 ２２８３人，人口自然增长率
９．４８‰。年末全市常驻人口５４．７２
万人，出生率 １０．１７‰，死亡率
５．６‰，人口自然增长率４．４５‰。

历史沿革

兴平是先民活动较早的地区

之一，距今约６０００多年前的仰韶文

化时期，境内就有人类繁衍生息，

狩猎垦植。始称犬丘，公元前 ９０８

年，周懿王将都城从镐京迁至犬

丘，秦时更名废丘，后置县，西汉更

名槐里县，北周明帝元年（５５７）并

入始平县，唐景龙四年（７１０）更名

金城县，唐至德二年（７５７）因“兴平

军”讨伐安史之乱有功，改金城县

为兴平县，至今已有２２００多年置县

历史。１９９３年 ６月 １８日，兴平经

国务院批准撤县设市，是陕西省 ３

个县级市之一。

国民经济

和社会发展（２０１３）

一、综　合
２０１２年 兴 平 市 生 产 总 值

（ＧＤＰ）１４５．２亿元，按可比价计算，

比上年增长１３．５％。其中，第一产

业增加值２１．００亿元，增长６．０％；

第二产业增加值７９．０８亿元，增长

２１．０％；第三产业增加值４５．１２亿

元，增长 ４．５％。三次产业的结构

为１４．４６∶５４．４６∶３１．０８，三次产

业对经济增长的贡献率分别是

９．９６％、７４．６９％和 １３．３５％。按常

住人口计算全市人均ＧＤＰ为２６６６３

元，比上年增长１５．８％。

二、农　业
２０１２年，全市农村经济稳定增

长。全年农林牧渔业总产值完成

３２．５５亿元，比上年增长５．８％。其

中，农业产值１８．１５亿元，林业产值

０．０８亿元，牧业产值 １３．０３亿元，

渔业产值 ０．３６亿元，农林牧渔服

务业产值０．９３亿元。

全年“四旁植树”６９．２万株，当

年苗木产量 ８３．８万株，增长 ３６．

６３％；全年水产品产量 ２８００吨，与

上年持平。

畜牧业生产稳定增长。２０１２

年，全市肉类总产量４．１８万吨，增

长５．９％，其中，猪肉３．５２万吨，占

肉类总产量比重为 ８４．１３％；禽蛋

产量１．３６万吨，增长１．５％。年末

奶牛存栏 １．０６万头，增加３８２头，

增长３．８％；猪存栏 ３３．２５万头，出

栏５１．４万头，出栏率 １５４．７％；羊

存栏３．０１万只，增加２２８头；家禽

存栏１４１万只，增长５．２％。

农业生产条件不断完善。年

末，全市农业机械总动力 ２８万千

瓦，增长３．７％；农田有效灌溉面积

４３９５２０亩，减少１．０６万亩；全年化

肥施用量（折纯）１６７６８吨，增加

２２９吨；农药使用量１３７吨，减少４

吨。年末实有耕地面积５３７１４９亩，

比上年增加１４２８亩。

乡镇企业快速发展。２０１２年，

全市乡镇企业营业收入完成１７９亿

元，比上年增长２９．２％。

三、工业和建筑业

２０１２年，全市规模以上工业加

快发展，截至年末全市规模以上工

业企业８２户，净增加１１户。全年

规模工业总产值完成２２９．２７亿元，

增长２６．５％。其中，中省咸属工业

总产值完成 ７１．６７亿元，增长

９．４％；地方工业总产值完成１５７．６

亿元，增长 ３６．２３％。轻工业总产

值完成 ９３．１亿元，增长 ２０．４３％；

重工业总产值完成１３６．１７亿元，增

主要农产品播种面积和产量如下：

播种面积（亩） 产量（吨） 增长（％）
粮　食 ６５３６４０ ２２２９５７ －３．４４
其中：夏粮 ３５５０２８ １１４２７４ ４．０３
　 　秋粮 ２９８６１５ １０８５３２ －１０．２３
　 　水果 １１７５８７ １５９９７２ ２．３９
　 　蔬菜 １８４２２５ ３１４０７４ ６．８４

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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长３１．０１％。国有工业总产值完成

５４．３４亿元，增长６６．４％；集体工业

总产值完成 ３６．５３亿元，增长

７．７５％；股份制工业总产值完成

１０２．６６亿元，增长１６．１７％；外商及

港澳台工业总产值完成 ２８．６９亿

元，增长３６．４８％；其他工业总产值

完成７．０５亿元，增长３３．３２％。

三大支柱产业迅速发展。２０１２

年，装备制造、食品、化工三大支柱

产业完成产值２１３．７４亿元，占全市

规模以上工业总产值的 ９３．２％。

其中，装备制造工业总产值完成

７３．１亿元，增长１４．９％；食品工业

总产值完成 ７８．７５亿元，增长

２０．６％；化工工业总产值完成６１．８９

亿元，增长４７．９％。

工业经济效益不断提高。２０１２

年，全市规模以上工业经济效益综

合指数达 ２５０．９％，比上年增加

１５．３个百分点，达到近年来的最高

水平。其中，产品销售率 ９４．７％，

下降１．３个百分点；总资产贡献率

１１．０７％，下降４．３８个百分点；资产

负债率 ６８．２％，上升 ６．０２个百分

点；流动资金周转次数２．１次，加快

了 ０．０１次；成 本 费 用 利 润 率

７．５６％，下降了１．４１个百分点；全

员劳动生产率１５２４３１元／人，增长

３８．８８％。

规模以上工业主要产品产量

如下：

产 品 产 量 增长（％）

方便面 ４９２００吨 ４５．１

乳制品 ２６９３吨 ３３．４

混合饲料 ３０４１７吨 ２１．８

油 漆 ３７３３４４吨 １０．９

氮 肥 ５０８２７吨 ３．５倍

纯 碱 １９３０６１吨 ３．３倍

玻璃纤维纱 ６１６３吨 －１５．０

内燃机 ５２３３００千瓦 １５．９

纸制品 ４２６４５吨 ５．４６

食用植物油 ３７２７５７吨 ２．５倍

　　建筑业生产高速增长。２０１２

年，全市资质等级以上建筑企业实

现总产值 ２２．７８亿元，同比增长

１０．９％；建筑企业全年房屋施工面

积９７．９万平方米，增长近１倍；房

屋竣工面积６７．３万平方米，比上年

同期增长３倍多。

四、固定资产投资

固定资产投资高位运行。２０１２
年，全社会固定资产投资完成１４２．７

亿元，同口径增长 ２８．０％。其中，

城镇固定资产投资完成１３８．３１亿

元，增长３３．６％。城乡居民私人建

房投资４．３９亿元，下降４５．０％；其

他投资１３．１２亿元。总投资１５１亿

元的８６个重点项目完成５３亿元年

度投资任务。咸阳新兴纺织工业

园在兴平市落户并开工建设，为兴

平市的固定资产投资和工业发展

增添了后劲。２０１２年引进大项目

４０个，合同引进资金 １１５．２亿元，

实际到位资金３８．０７亿元。

五、交通运输和邮电通讯业

交通运输业发展步伐加快。

２０１２年全市交通运输业增加值完

成８．２６亿元，比上年增长１２．１％。

邮电通讯业平稳发展。２０１２

年全 市 邮 电 业 务 总 收 入 完 成

１６６２０．３万元，比上年下降８．９％，

其中电信业务收入１５２２０．３万元，

下降 １２．４％。年末固定电话用户

６．０１万户，减少０．５６万户；移动电

话用户３６．２万户，增加２．１万户；

上网宽带用户５．５２万户，增加０．９３

万户。城乡居民每百户拥有电话

２２６部，比上年增加２３．９部。

六、国内商业

消费品市场繁荣活跃。２０１２

年，全市社会消费品零售总额为

３７．２１亿元，比上年增长 １５．３％。

其中，城市消费品零售额 ２９．４亿

元，增长３０．３％；农村消费品零售

额７．８２亿元，下降１９．２１％。从分

行业看，批发业零售额７．２１亿元，

增长 ５８．８％；零售贸易业零售额

２８．７９亿元，增长２４．５％；住宿业零

售额１．６０亿元，增长５６．８％；餐饮

业零售额４．８８亿元，增长３７．１％。

七、对外经济和旅游

对外贸易快速发展。２０１２年，

全市外贸出口供货值５．３４亿元，比

上年增长５１．３％。

旅游事业蓬勃发展。２０１２年，

全市各旅游景点接待国内外游客

６０．６万人次，比上年增加７．４万人

次。旅游门票收入２５５．６万元，增

长１．５％；实现旅游综合收入１．５７

亿元，增长１３．８％。

八、财政和金融保险

财政收入较快增长，各项支出

大幅上升。２０１２年，全市地方财政

收入完成３９２７２．４万元，比上年增

长２８．６％。其中工商税收１７０４２．４

万元，增长 １０．５％；耕地占用税

１７９４．１万元，下降１２．８％；各种所

得税 ２８９２．４万元，增长 ３４．５％。

全年地方财政支出完成１８１３９９万

元，增长２２．５％。其中一般公共服

务支出 １８２８１万元，增长 ２１．０％；

农林水支出 ２９２３４万元，增长 ７．

６％；教育支出 ５８５２６万元，增长

３７．２％；文化体育与传媒支出２７００

万元，增长 ９．３％；社会保障支出

１８５８６万元，增长６３．４％；医疗卫生
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支出 １９１２９万元，增长 ３１．６％；城

乡社区事务支出 ９８９３万元，增长

３５．６％。

金融业发展加快。年末全市

金融机构各项存款余额１２９．４９亿

元，比年初增加 １６．５３亿元，增长

１４．６３％；各项贷款余额 ５０．８９亿

元，比年初增加 ８．２５亿元，增长

１９．３５％。

保险事业快速发展。２０１２年，

全市各保险机构保费收入完成

１５３５７．３万元，与上年基本持平；支

付各类赔款 １２３８．９万元，增长

４２．４％。

九、教育、文化、卫生和体育

教育事业全面发展。年末全

市普通中学２９所，在校学生３７６８７

人；中等职业学校 ２所，在校学生

６３０７人；小学 １７７所，在校学生

３７１３１人。各级学校专职任课教师

５９６４人。学龄儿童入学率１００％。

文化事业丰富多彩。全年完

成艺术表演 ２２０场，数字电影

“２１３１”工程放映公益数字电影影

片２６７７场，在各级报刊发表各类文

艺作品１４０余篇（幅），获各级奖励

１３次，全市２２３个行政村实现农家

书屋工程和文化工程全覆盖，全年

图书流通６万册，接待读者４万余

人次。

卫生事业健康发展。年末全

市各类医疗机构 ２７个，医院病床

１５１８张，较上年增加２０张；各类卫

生技术人员２９３４人，其中执业医师

４４８人，护士７２１人。

体育事业蓬勃发展。２０１２年，

成功承办“２０１２年咸阳市少儿体校

暨市体传校田径运动会”；组团参

加陕西省第六届重点项目少儿运

动会，参加５个大项近百个小项的

比赛。在全省参赛的５０个县区市

中勇夺团体总分第二名，将上届团

体名次提高了８个位次。

十、人口、人民生活

和社会保障

人口保持低增长水平。据市

公安局２０１２年人口统计年报，年末

全市总户数１６３６２５户，比上年增加

３３１３户；总人口 ６１１２６６人，增加

６６５１人，其中城镇人口３６６２７１人，

占总人口的 ５９．９％。全年出生

６１７９人，死亡３４７０人，人口自然增

长率４．４８‰。按照人口调查推算，

年末全市常驻人口５４．５５万人，比

上年增加０．２万人。

人民生活水平不断提高。年

末城乡居民储蓄存款余额９８．０７亿

元，增长 １６．１％，人均储蓄存款

１７９７９元。城镇居民人均可支配收

入２７２４６元，增长 １６．０％；农民人

均纯收入 ８４３７元，增长 １６．０％。

年末全市城镇单位从业人员４１５６０

人，减少４９４人。

社会保障水平进一步提高。

２０１２年，全市城镇就业人员参加养

老保险１１０８０９人，增加６０４５人；参

加医疗保险 １０１３５６人，增加 １３２２

人；参加失业保险 ５５７８９人，增加

１２７人；参加工伤保险４６８８０人，增

加 ３６７０人；参加生育保险 ４０２０７

人，增加 ７００７人。２０１２年农村社

会保障覆盖率 １３３．７％，农村社会

保障体系基本上实现全覆盖。其

中：参加农村新型合作医疗４４１２９６

人，参 加 农 村 社 会 养 老 保 险

３０６３８１人。

国民经济和

社会发展（２０１４）

一、综　合
２０１３年 兴 平 市 生 产 总 值

（ＧＤＰ）１７５．２２４亿元，按可比价计

算，比上年增长 １４．５％。其中，第

一产业增加值 ２３．４０８亿元，增长

４．４％；第二产业增加值１００．７７亿

元，增长１９．０％；第三产业增加值

５１．０４６亿元，增长１０．５％。三次产

业的结构为 １３．３５∶５７．５１∶

１９．１４，三次产业对经济增长的贡献

率分 别 是 ８．０２％、７２．２５％ 和

１９．７３％。按常住人口计算全市人

均 ＧＤＰ为 ３２０６９元，比上年增长

２０．２７％。

二、农　业
２０１３年，全市农村经济稳定增

长。全年农林牧渔业总产值完成

３６．２５亿元，比上年增长 １１．４％。

其中，农业产值２０．７６亿元，同比增

长１４．４％；林业产值０．０９亿元，同

比增长 ９．８％；牧业产值 １４．０７亿

元，同比增长８．０％；渔业产值０．３９

亿元，同比增长８．２％；农林牧渔服

务业产值 ０．９４亿元，同比增长

１．８％。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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主要农产品播种面积和产量如下：

播种面积（亩） 产量（吨） 增长（％）

粮 食 ６６３９００ ２２２００３ －０．４３

其中：夏粮 ３５５００５ １０１９７０ －１０．７７

　 　秋粮 ３０８４４５ １１９８６１ １０．４３

　 　水果 １２０３６０ １８３４３９ １４．６７

　 　蔬菜 １８５６１０ ３４５５９５ １０．０４

　　全年“四旁植树”６９．３万株，当

年盆栽苗木产量６８２７７盆；观赏苗

木产量２４９７０６株，全年水产品产量

２８００吨，与上年持平。

畜牧业生产稳定增长。２０１３

年，全市肉类总产量４．３７万吨，增

长４．４％，其中猪肉３６７７５吨，占肉

类总产量的８４％；禽蛋产量 １４０７１

吨，增长 ３．５％。年末奶牛存栏

１８２０５头，增 加 ７６０５头，增 长

７１．７％；猪存栏 ３３．２４万头，出栏

５４．１７万头，出栏率１６２．９％；羊存

栏３．２３万只，增加２２０４头；家禽存

栏１４０．４万只，与上年同期持平。

农业生产条件不断完善。年

末，全市农业机械总动力 ２９万千

瓦，增长３．６％；农田有效灌溉面积

４２０９００亩，减少１．８６万亩；全年化

肥施用量（折纯）１６９８９吨，增加

１７１吨；农药使用量１３８吨，增加１

吨。年末实有耕地面积５２３１５５亩，

比上年减少１．４万亩。

非公企业快速发展。２０１３年，

全市非公企业实现增加值９３．８亿

元，占 ＧＤＰ的５３．５％，比上年同期

增加０．６个百分点。全市非公企业

营业收入完成２１９．９亿元，比上年

增长２２．４３％。

三、工业和建筑业

２０１３年，全市规模以上工业加

快发展，截至年末，全市规模以上

工业企业１０４户，净增加２２户。全

年规模工业总产值完成３００．１９亿

元，增长３２．８８％。其中，中央属规

模工业总产值完成４６．４８亿元，下

降６．７８％；省属规模工业总产值

３３．１６亿元，与去年基本持平；地方

工业总产值完成２２０．５５亿元，增长

３９．９％。轻工业总产值完成１５５．５７

亿元，增长４６．３９％；重工业总产值

完成１６２．７７亿元，增长 １９．５３％。

国有工业总产值完成５７．９３亿元，

增长６．５９％；集体工业总产值完成

３２．１２亿元，与去年相比下降 １２．

０７％；股份制工业总产值完成１３５．

９２亿元，增长 １３５．１８％；外商及港

澳台工业总产值完成５２．０６亿元，

增长８１．４３％；其他工业总产值完成

２２．１６亿元，增长１０４．４３％。

三大支柱产业协同发展。２０１３

年，装备制造、食品、化工三大支柱

产业完成产值２７９．２９亿元，占全市

规模以上工业总产值的 ９３．０３％。

其中，装备制造工业总产值完成

１０１．０５亿元，增长１０．５％；食品工

业总产值完成 １１７亿元，增长

４６．４％；化工工业总产值完成 ６１．

７４亿元，增长６．２％。

工业经济效益有所下降。２０１３

年，全市规模以上工业经济效益综

合指数１７６％，比上年下降２９．９％，

达到近年来的最低水平。其中，产

品销售率９３．９％，下降０．８个百分

点；总资产贡献率１０．６７％，下降０．

４个百分点；资产负债率６８．８％，上

升０．６个百分点；流动资金周转次

数２．２次，加快了０．１次；成本费用

利润率 ５．９２％，下降了 １．６４个百

分点；全员劳动生产率 １１４８２９元／

人，下降２４．６７％。

规模以上工业主要产品产量

如下：

产 品 产 量 增长（％）

方便面 ６６６８３吨 ３５．５

乳制品 ３４５０．１吨 ２８．１

油 漆 ３９２０７．２吨 ５．０

氮 肥 ５６４７２吨 １１．１

纯 碱 ２１２２０３吨 ９．９

玻璃纤维纱 ５９６０．５吨 －３．３

纸制品 ７１２６５．１吨 ４８．７

食用植物油 ５３０９２９．１吨 ４２．４

　　建筑业稳定增长。２０１３年，全

市资质等级以上建筑企业实现总

产值２６．２６亿元，同比增长１５．３％；

建筑企业全年房屋施工面积超越

“百万”大关，全年施工面积１１４．２

万平方米，增长近 １６．６％；房屋竣

工面积７８．４万平方米，比上年同期

增长１６．５％。

四、固定资产投资

固定资产投资高位运行。２０１３

年，全社会固定资产投资完成

１８２．０９亿元，同口径增长 ２６．２％。

其中，城镇固定资产投资完成

１７４．５７亿元，增长３０．２％。城乡居
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民私人建房投资 ２．３６亿元，下降

４６．２％；其他投资５．１６亿元。总投

资１９２亿元的６５个重点项目超额

完成年度投资任务。全年引进重

大招商项目２６个，到位资金４２亿

元，其中总投资 ４００亿元的“欢乐

东方文化城”开启了兴平文化旅游

时代新纪元，总投资３６亿元的双汇

肉制品加工项目成为兴平市食品

产业又一领军企业。

五、交通运输和邮电通讯业

交通运输业发展步伐加快。

２０１３年全市交通运输业增加值完

成８．７３５亿元，比上年增长（按不

变价计算）５．７％。

邮电通讯业平稳发展。２０１３

年全 市 邮 电 业 务 总 收 入 完 成

１６０２０．６万元，比上年下降３．６％，

其中电信业务收入１４１０２．１万元，

下降 ９．１％。年末固定电话用户

５．６４万户，减少０．３７万户；移动电

话用户３６．８万户，增加０．２万户；

上网宽带用户６．４９万户，增加０．９７

万户。城乡居民每百户拥有电话

２４６．７部，比上年增加２０．７部。

六、国内商业

消费品市场繁荣活跃。２０１３

年，全市社会消费品零售总额４３．０４

亿元，比上年增长 １５．５％。其中，

城市消费品零售额３４．４亿元，增长

１６．６７％；农村消费品零售额 ８．７４

亿元，增长１１．７６％。从分行业看，

批发业零售额 ３．５８亿元，增长

６％；零售贸易业零售额３３．５亿元，

增长１６．３６％；住宿业零售额１．１３

亿元，增长 ５６．８％；餐饮业零售额

４．８３亿元，增长１７％。

七、对外经济和旅游

对外贸易发展趋缓。２０１３年，

全市外贸出口供货值３７７４７万元，

比上年下降２９．３％。

旅游事业发展呈多样化。２０１３

年，总投资３１００多万元的马嵬驿一

期全面完工并对外开放。全市各

旅游景点接待国内外游客６０．８万

人次，比上年增加０．２万人次。旅

游门票收入４６６．７万元，比上年增

加２１１．１万元，同比增长 ８５．６％；

实现旅游综合收入２．２６亿元，同比

增加０．６９亿元，增长１３．８％。

八、财政和金融保险

财政收入较快增长，各项支出

大幅上升。２０１３年，全市公共财政

预算收入完成４５０００万元，比上年

增长 ２８．２％。其 中 工 商 税 收

１７２８７．６万元，增长１．４％；耕地占

用税 １１８９．２万元％；各种所得税

２４０４．７万元，下降 １６．８６％。全年

地方财政支出完成２０１３３３万元，增

长１３．７％。其中：一般公共服务支

出２４７３２万元，增长 ３５．１％；农林

水支出 ３５４３２万元，增长 １７．３％；

教育支出５１４３４万元，下降１２．６％；

文化体育与传媒支出５０７２万元，增

长６３．１％；社会保障支出２０８４６万

元，增长 ２５．６％；医疗卫生支出

２２５４９万元，增长１２．０％；城乡社区

事务支出７７３１万元，下降７．１％。

金融业发展加快。年末全市

金融机构各项存款余额１４６．８３亿

元，比年初增加 １７．３４亿元，增长

１３．３％；各项贷款余额５５．７２亿元，

比年 初 增 加 ４．８３亿 元，增 长

９．５％。

保险事业发展加快步伐。２０１３

年，全市各保险机构保费收入完成

１５６０６．１万元，比上年同期增长

１．６％；支付各类赔款１４４５．９万元，

增长１６．７％。

九、教育、文化、卫生和体育

教育事业全面发展。年末全

市普通中学２９所，在校学生４３２１０

人；中等职业学校 ２所，在校学生

８１９６人；小学 １７７所，在校学生

３４３３０人。各级学校专职任课教师

６５４３人。学龄儿童入学率１００％。

文化事业蓬勃发展。全年完

成艺术表演团体演出３６７场，接待

演出和会议６１场，组织大型群众文

体活动１２次，在各级报刊发表各类

文艺作品１１０余篇（幅），获各级奖

励６个。通过“五送五进五提高”

文化惠民活动送演出下乡７５场，受

益群众９万人，为农村群众放映数

字电影 ２６８５场，送图书资料 ５００

册，下乡辅导 ２１场次，辅导群众

６０００人次。全市 ２２３个行政村实

现农家书屋工程和文化工程全覆

盖，全年新图书上架５０００册，图书

总流通６．５万余册，接待读者 ４．５

万余人次。

卫生事业健康发展。年末全

市各类医疗机构 ２７个，医院病床

２３４３张，各类卫生技术人员 ３７２５

人，其中执业医师 ８４０人，护士

８７９人。

体育事业丰富多彩。２０１３年，

成功承办咸阳市“长安银行杯”第

十届运动会，并积极组团以１６０人

的庞大团队参加１０个大项１００个

小项的比赛，最终取得团体总分第

一、奖牌总数第一、金牌总数第一

的好成绩；组织参加“咸阳市‘庆三

八’女子门球赛”、“万人登乾陵”比

赛；组织柔力球、太极拳、健身气

功、乒乓球等队伍参加了十运会成

人组比赛并取得较好的成绩；举办

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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了影响力和公众参与度前所未有

的“瑞闽第一城广场舞大赛”，使全

民健身概念深入人心，群众体育影

响范围不断扩大。

十、人口、人民生活和社会保障

人口保持低增长水平。据市

公安局２０１３年人口统计年报，年末

全市总户数１６５１３７户，比上年增加

１５１２户；总人口 ６１７８０１人，增加

６５３５人，其中城镇人口３７０１８６人，

占总人口的 ５９．９％。全年出生

８１０９人，死亡２２８３人，人口自然增

长率 ９．４８‰。按照陕西省人口调

查推算，年末全市常驻人口 ５４．７２

万人，比上年增加０．１７万人，出生

率１０．１７‰，死亡率 ５．６‰，人口自

然增长率４．４５‰。

人民生活水平不断提高。年

末城乡居民储蓄存款余额 １１４．７７

亿元，比年初增长１６．８３亿元，增长

１７．１８％，人均储蓄存款 ２０９７６元，

增加２９９７元。城镇居民人均可支

配收入 ３０２１６元，增长 １０．９％；农

民人 均 纯 收 入 ９６７７元，增 长

１４．７％。

社会保障体系实现全面覆盖。

２０１３年，全市参加基本养老保险

４２４６８８人，其中：城镇就业人员参

加养老保险１１４１６０人；农村纳入养

老保险３１０５２８人。全市参加基本

医疗保险５９７５１４人，其中：城镇职

工参加基本医疗保险１０１６０８人；城

镇居民参加基本医疗保险 ４４９３３

人，农村参加新农保医疗保险

４５０９７５人。２０１３年全市基本社会

保险覆盖率１４３．９％。

兴平概况
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“访百企、进百村、入千户”

千名干部下基层调研活动

２０１３年，为确保以为民务实清

廉为主要内容的党的群众路线教

育实践活动扎实有效开展，兴平市

委按照省、咸的统一安排和部署，

从５月份开始到８月１５日，利用３

个月时间，在全市特别是领导干部

中广泛开展“访百企、进百村、入万

户”千名干部下基层调研活动。

市委成立以市委书记杜润民

为组长、市委常委为副组长的党的

群众路线教育实践活动领导小组

及其办公室，领导小组办公室主任

由市委常委、组织部长兼任；各镇

办党（工）委、各部门也都成立了相

应的领导机构和工作机构。

千名干部下基层调研活动紧

紧围绕贯彻落实党的十八大、咸阳

市委六届五次全会、市委十八届四

次全委会精神，按照“底子摸清、问

题查准、措施找对、总结规律”的总

体要求，立足兴平发展大局，认真

征求群众对活动开展的意见建议，

为党的群众路线教育实践活动正

式开展做好了思想和组织准备。

一是“五进五清”征求意见。

分级分层组织党员干部进镇办、进

农村、进企业、进社区、进学校，搞

清群众最紧迫、最需要、最期盼解

决的困难，搞清群众对社会风气、

党风廉政建设、干部队伍作风建设

最不满意的地方，搞清形式主义、

官僚主义、享乐主义、消极懈怠之

风、奢靡之风在自身的主要表现，

搞清自身工作中最突出的困难和

问题，搞清基层对群众路线教育实

践活动最期盼的要求，通过征求意

见，摸实情、知民意，夯实教育实践

活动的群众基础，切实增强了教育

实践活动的针对性。

二是“六查六看”查摆问题。

根据征求意见情况，重点做好“六

查六看”：一查思想，看宗旨意识强

不强。看是否树牢了群众观点、站

稳了群众立场，有无宗旨淡化、思

想空虚，脱离群众、高高在上，不学

政策、不钻业务，独断专行、颐指气

使，敷衍塞责、推诿扯皮，争权夺

利、拉帮结派，滥竽充数、领导无方

等官僚主义问题。二查作风，看干

部形象好不好。看是否有好大喜

功、欺上瞒下，拈轻怕重、贪图安

逸，碌碌无为、假公济私，不计成

本、虚夸政绩等享乐主义问题。三

查方法，看工作效能高不高。看是

否受到基层欢迎、真正惠及群众，

有无与科学发展不适应的工作思

路、工作举措，不务实效、照搬照

套，只抓安排、不抓落实，只要形

式、不看实效，只讲局部、不顾全局

等形式主义问题。四查机制，看工

作运行畅不畅。看是否令行禁止、

科学运行，有无有令不行、有禁不

止，上有政策、下有对策，制度不健

全、措施不完善，运转不正常、落实

不到位，人难找、门难进、脸难看、

事难办，乱罚款、乱摊派、乱收费，

吃、拿、卡、要、报等运行梗塞问题。

五查创新，看工作闯劲足不足。看

是否与时俱进、开拓进取，有无安

于现状、不思进取，墨守成规、不愿

创新，工作不主动、实效不突出等

消极懈怠问题。六查廉洁，看自律

要求严不严。看是否亲民为民、清

政廉政，有无为政不廉、德行不好，

铺张浪费、挥霍公款，腐化堕落，损

害国家利益、引起群众公愤等奢靡

之风问题。

三是抓好“四个围绕”切实整

改。围绕“为民、务实、清廉”主题，

教育干部牢记宗旨、转变作风，严

守廉洁从政规定；围绕“照镜子、正

衣冠、洗洗澡、治治病”总要求，解

决一些党员干部脱离群众、落实不

力、为政不廉等问题；围绕提高做

好群众工作能力，实施干部全员大

培训，建设高素质执政骨干队伍；

围绕解决群众反映强烈的突出问

题，建立健全“集中进、长期包、坚

持派”党员干部直接联系服务群众

长效机制。

千名干部下基层调研活动以

市委和镇办党（工）委、部门党组织

为单位组织进行，重点抓好市级领

导干部、部门领导干部、镇办领导

干部和市直部门单位“四个层面”

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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的调研工作。实行每位市委常委

及市人大、政协主要领导“八个一”

联系制度（１个镇办、１个村、１个党

建示范点、１个非公企业、１个社

区、１所学校、１个党员示范户、１名

贫困老党员），职能部门每名领导

干部包抓１个下属单位，镇办每名

领导干部包抓１个村、１个社区、１

个窗口单位、１个“两新”组织，市直

部门单位包抓２个村、１个社区和１

户企业开展蹲点调研和帮扶活动，

做到调研全覆盖、不重复、不遗漏，

成效显著。

一是基层调研做到真心真情、

不走形式。坚持把摸得准实情、融

得进感情、接得了地气作为衡量调

研工作成效的重要标尺，深入开展

“访百企、进百村、入万户”千名干

部下基层活动，重点排查基层党

建、干部作风、平安创建和履职服

务等方面存在的突出问题，做到

“每户必进、每户必访”集中走访群

众，排查出群众反映强烈的问题五

大类（经济发展、民生保障、社会管

理、生态环境、党的建设）１０２６条。

二是面对群众做到真帮真扶、

不发虚功。着眼于解民忧，组织开

展了“民忧档案”活动，向全市所有

群众发放民忧卡，及时掌握群众思

想动态，妥善化解矛盾纠纷。着眼

于化民怨，组织开展了下派“第一

书记”活动，选派 １００名优秀后备

干部到 １００个村子担任“第一书

记”，服务经济发展，维护社会稳

定。着眼于帮民富，组织开展 “百

局联百村”活动，确定 １００个行政

事业单位帮扶１００个村，局村联手

共同探索农民致富增收新路子。

１００个包抓部门、镇办和１００名“第

一书记”为村上争取资金 １２７８．３

万元，开展技术培训１８３场次，化解

邻里纠纷 ２３０起（主要有三类：灌

溉、土地等纠纷；庄基、口角、家庭

矛盾等纠纷；欠账、搭伙经营等纠

纷），为群众办实事８１１件（经济发

展类１４７件，民生保障类３７９件，社

会管理类 １００件，生态环境类 ６８

件，党的建设类３５件，干部作风类

１２件，群众反映的个别特殊问题７０

件）。

三是解决问题做到真做真改、

不避难事。始终把解决问题贯穿

于调研工作全过程，全面推行 “一

册三台账和整改四项制度”，认真

抓好问题交办、反馈、回访和销号

四个关键环节工作，对所有整改事

项实行目标管理、全程跟踪，切实

做到“五个不放过”（思想认识上不

去不放过、查摆问题不聚焦不放

过、自我剖析不深刻不放过、整改

措施不到位不放过、群众不满意不

放过）。着眼解决群众反映问题，

先后召开３次市委常委专题会议、５

次问题整改协调会，６月份专门召

开了群众意见反馈交办会，将群众

反映强烈的归纳梳理出７９个重点

问题进行分解交办。

千名干部下基层调研活动取

得了明显实效，得到了群众拥护，

活动的特色亮点做法先后被《陕西

工作交流》（第５７期）、《决策参考》

（第６期）、《当代陕西》、《陕西经济

研究》等党报党刊刊载。（组织部

井阳 过蓓琳）

新农村建设

２０１３年，全市新农村建设以发

展现代农业为目标、以现代农业园

区建设为抓手、以基础设施建设为

关键、以科技支撑为保障，突出实

施现代农业“一区三带十园”和农

民增收“四十万”、“百万”工程。全

市农业总产值完成３６．２９亿元，农

民人均纯收入９６７７元。①全市新

增设施蔬菜、时令水果、清水莲菜

面积２．１万亩，改良辣蒜面积２万

亩，生猪出栏９０．５万头。奶牛存栏

１．１２万头；羊存栏３．２３万只，家禽

存栏１４２万只；肉、蛋、奶总产分别

达到４．３４万吨、１．４２万吨、２．５８万

吨。②沿渭清水莲菜产业带成功

创建为国家级标准化示范区，禾益

樱桃园、汤坊优质粮食生产基地成

功创建为省级现代农业示范园。

创建咸阳市级现代农业示范园 ３

个。③省级“一村一品”示范村达

到６１个，咸阳市级以上龙头企业达

到１３家。农民专业合作社达到

１４８家，创建全国示范社１家、省级

示范社３家。新注册秦雨食用菌等

农产品品牌１１个，总数达到４５个。

④发展省级“一村一品”示范村５４

个，培育咸阳市级龙头企业２家，新

增农民专业合作社１６家。⑤全年

外出务工人员稳定在 １２万人

（次），创收 １６亿元。⑥按照“五

改、五化、五有”建设标准，全市新

建８个文明生态村，新建咸阳市级

新农村示范村６个。截至年底全市

建成上档次、品位高的文明生态村

１５７个，建成咸阳市级新农村示范

村４６个。⑦投资２亿元新打、修复

机井２６７眼，改造中低产田１万亩，

新增节水灌溉面积３万亩，建成喷

灌示范工程２４００亩，新建农村沼气

池１５００口。投资６１８９万元新建安

全饮水工程１５处，解决了１２万人

的饮水问题。投资１亿元实施渭河

堤顶道路硬化绿化和“十里荷香”

生态景观工程。⑧扎实推进省级

专　辑
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卫生城市、环保模范城市、园林城

市创建工作，坚持城乡联动，以城

带乡，着力搞好农村美化、村巷亮

化、道路硬化，城乡人居环境不断

改善。投资６９２万元建成桑镇、汤

坊２镇１０村农村环境连片整治示

范工程。市财政拿出５００多万元购

置垃圾桶１１万个、清运车４５９辆、

集中清理积存垃圾１５万余方，建立

了财政补贴、村民自筹的资金保障

机制和定时收集、日常保洁的常态

化管理机制。

（农工部　翟亚维）

民生工程

２０１３年，民生工程总投资６．２４

亿元，配套资金约４９８８万元。

（一）促进再就业

２０１３年，城镇新增就业 ８５８０

人，完成年任务的 １３２％。城镇下

岗失业人员再就业３３４６人，完成年

任务的 １９６．８％；其中困难就业人

员再就业 ９５６人，完成年任务的

１３６．６％ 。城镇登记失业率２．８％，

低于４．２％的控制目标。农村劳动

力转移 １４７５５０人，完成年任务的

１３６．６％；农村劳动力转移创经济收

入 １６．１７亿元，完成年任务的

１９２．１％。农村劳动力技能培训

２４９６８人，完成年任务的 １６６．５％。

就业培训 １０５０人，完成年任务的

１０５％；创业培训７５０人，完成年任

务的１０７．２％。职业技能鉴定 ５７１

人，完成年任务的１１４．２％ 。小额

担保贷款累计发放８２０４万元，完成

年任务的１１０．１％。

（二）社会保障

全市城乡居民养老保险新增

参保 １１１７３人，累计参保 ２４２１６１

人，完成年任务的 １０２．４％；为 ６０

岁以上６７５４５位老人发放养老补助

金 ６７１３万 元，完 成 年 任 务 的

１０３．９％。医疗保险城镇职工新增

参保３８０人，完成年任务的１２７％；

城镇居民新增参保３０３２人，超额完

成了新增３００人的参保任务；城镇

职工和城镇居民累计参保 １３０９３４

人，完成年任务的１０６．５％，参保率

１００％。失业保险新增参保人数

１３５７人，完成年任务的 １５０．８％。

工伤保险新增参保５７００人，完成年

任务的 １９０％；生育保险新增参保

３３１９人，完成年任务的６６３％；工伤

保险基金征缴１１３４万元，完成年任

务的１２６％；生育保险基金征缴５３５

万元，完成年任务的１５３％。

（三）大中专毕业生就业服务

发放就业失业登记证１１９人，

人事代理档案６５０人，落实２０１３年

就业见习人数５８人，完成年任务的

１０５．５％，发布高校毕业生就业见习

岗位１１０个，全面完成年任务。用

于就业扶持人员的职业培训、职业

介绍、技能鉴定、社会保险补贴５５０

万元。

（四）新农合工作

２０１３年全市农业人口４５．１万

人，参加新农合 ４５万人，参合率

９９．８％。筹资标准提高到 ３６５元，

共筹集新农合资金１６４６０．５９万元。

全年住院补偿５４１７５人次共１．４亿

元 ；特殊慢性病补偿３９６６人次共

４２８．６１万元；门诊９０２８６２人次（全

口义齿 ７７９人次）共补偿 １９８０．０７

万元（４６．７４万元）。新农合基金累

计补偿 １６４５５．６６万元。全面完成

新农合目标责任制考核各项任务，

基金使用率 ９９．９７％。

（五）社会救助工作

城乡最低生活保障 ７５４１户

２０２６６人，发放低保金 ３６４３．４万

元；开通医疗救助“一站式”服务结

算平台，向２３１２人发放医疗救助金

８２０．４万元。

（六）城乡养老工作

市中心敬老院正式运营，第一

批入住五保老人１０５人。老年养护

院竣工，设计床位５０张。建成东城

办小阜村等农村互助幸福院５个。

建成马嵬社区示范广场，开工建设

西吴社区服务中心综合大楼，建设

农村社区１１个。

（七）保障性住房建设和农村

危房改造

全市累计建设保障性住房项

目２０个，投资１３．５８亿元，建筑面

积５４．２２万平方米，６７７７套。其中

建设廉租房项目６个，投资１．２３亿

元，建筑面积５．２１万平方米，１０５４

套；公租房项目７个，投资１．４２亿

元，建筑面积６．７６万平方米，１５５２

套；经适房项目３个，投资１．９０亿

元，建筑面积１１．０７万平方米，１２７５

套；棚户区改造项目２个，投资２．５８

亿元，拆除 ７２０户，新建住房面积

７．４９万平方米，８５２套；限价商品房

项目２个，投资６．４５亿元，建筑面

积２３．６９万平方米，１９５６套。

（八）义务教育学校学生营养

补助

为义务教育学校学生提供营

养补助１５３８万元。共１９７所学校，

其中小学１７０所、初级中学２７所，

４９８６９学生享受了营养餐补助，覆

盖率８５％。

（九）农村供水工程建设

新建马干、阜寨、丰仪、汤坊、

赵村、西吴、庄头集中供水工程 ７

处，在南位张里、井王，东城惠址

坊，马嵬王侯、添户、新庄，西城板

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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桥、高家新建单村供水工程８处，完

成投资６１８９．３万元，受益群众１２．

１２万人。

（十）基层群众文体生活

为基层群众免费放电影 ３４００

场次，惠民演出２４场。

完成 ６７７套广播电视“户户

通”建设任务。配发农民体育健身

器材１６套、群众文化活动器材 ４０

套。（发改局 杨睿娜）

重大项目建设

２０１３年，全市重大建设项目６５

个，总投资１９２．３７亿元，年度计划

投资６２．３１亿元，完成投资 ６８．４６

亿元。

列入咸阳市重点建设项目 ６

项，总投资４３．９６亿元，年度计划投

资１０．８亿元。其中续建项目４个，

新建项目２个，截至１２月２５日，６

个重点项目完成投资１７．６亿元，占

年度计划的１６３％。

１、总投资１１亿元的金龙鱼粮

油加工生产线项目，年度计划投资

１．３亿元，完成年度投资 ２．３４亿

元，面粉加工车间主体开始建设，

精炼生产线安装完成。

２、总投资５亿元的陕西西瑞粮

油食品仓储物流加工基地项目，年

度计划投资１亿元，完成年度投资

１．８亿元，综合办公楼投入使用，２

万吨储油罐、２．２５万吨小麦立筒仓

刷漆。

３、总投资１２．３８亿元的兴化集

团扩建及大化工二期项目，年度计

划投资 ２．８亿元，完成年度投资

５．２９亿元，兴化“家居苑”项目一期

１１栋主体施工结束。

４、总投资５．２亿元的年产２×

２７万吨硝酸生产线项目，年度计划

投资１．７亿元，完成年度投资３．５１

亿元，设备及配管安装完成。

５、总投资５．４亿元的兴平市装

备制造园标准化厂房建设工程，年

度计划投资２亿元，完成年度投资

２．３亿元，１＃厂房主体全部完成。２

＃厂房楼层板铺设完成，楼梯安装

完毕；３＃厂房柱子安装完成，层面

梁和屋面檩条安装完成。

６、总投资４．９９亿元的碳氢高

效利用技术研究中心试验示范基

地项目，年度计划投资２亿元，完成

年度投资２．３７亿元，Ｖｃｃ装置建设

即将完成。

（发改局　张普遍）

招商工作

２０１３年，兴平开展“重点工程

重大项目建设年”活动，修订出台

《兴平市招商引资工作考核办法》，

并建立招商引资项目台帐，表彰奖

励了２０１３年度全市招商引资工作

先进单位和先进个人。全年签订

重大招商引资项目合同２５个，项目

总投资１４４．２３亿元，合同引进资金

１４４．２３亿元，完成投资额 ４１．４亿

元（含续建项目），完成咸阳市下达

目标任务的 １０３．５１％。引进 ３亿

元以上项目１７个，其中引进１０亿

元以上项目５个，策划包装项目 ７

个，超额完成年度任务。

引进由延长石油陕西华特玻

璃纤维有限公司投资３２．６亿元的

高性能玻纤生产基地项目；由陕西

金黎明石化工程有限公司、青岛中

盛石油进出口有限公司投资 １１．５

亿元的ＬＮＧ装置生产线项目；由北

京中科华誉能源投资管理有限公

司投资１０亿元的工业余热集中供

热采暖项目；由陕西唯科食品加工

有限公司投资１０亿元的食品深加

工生产线项目；由西安飞虎商贸有

限公司投资５亿元的年产２０万辆

电动摩托车生产线项目；由陕西兴

财新型材料有限公司投资５亿元的

塑钢型材、塑料管道、特种管道生

产及塑钢门窗加工项目；由台湾玻

璃工业有限公司投资４．９６８亿元的

玻璃深加工项目；由益海嘉里食品

工业有限公司投资３．４７６亿元的日

处理１２００吨面粉生产线建设项目；

由陕西安硕建材有限公司投资３亿

元的汽车、电力配件、建筑钢管脚

手架扣件生产加工项目；由陕西蓝

盾门业有限公司投资３亿元的蓝盾

集团防火门生产基地项目等一批

重大项目。

重点跟踪的项目有总投资 ３６

亿元一期投资１５亿元的双汇集团

肉制品深加工项目、总投资４００亿

元一期投资１５０亿元的欢乐东方城

文化产业园项目等。

（招商局　李妍）

创建省级园林城市工作

２０１３年，兴平市投资 １５０余万

元，完成汉武大道街头广场绿化工程

和城区零星绿化工程，新增城市绿化

面积６１００平方米；协调兴化集团投资

４６０余万元对厂门前排污渠进行棚盖

绿化，新增绿化面积１１０５０平方米；以

“３·１２”植树节为契机，广泛动员全

民植绿护绿；以“小创建”巩固提升

“大创建”，动员党政机关以及各企事

业单位，积极开展园林创建活动，绿

化面积达到３０％以上；着力构建“一

环、三廊、四带、五核、八横六纵、多

点”（中心城区外围环状景观生态防

护林带；北部防护景观生态廊道，中

部交通景观生态廊道及中部高压线

专　辑
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防护生态廊道；城西生态防护带，城

东生态防护带，新城工业园中部防护

隔离带及东南化工区防护隔离带；中

心城区规划的五个主要公园；八条横

向、六条纵向城市主干道所构成的园

林景观路网；中心城区的多个公园、

多个街旁绿地所形成的若干生态斑

块）的城市绿化网络，初步形成绿地

布局合理、功能齐全、风格鲜明的园

林城市格局。

５月２１日，省政府授予兴平市

“省级园林城市”称号。

（三创办　吕起）

“五送五进五提高”

文化活动

２０１３年，兴平市组织开展文化

惠民“五送五进五提高”系列活动

（“五送”即送演出、送电影、送文化、

送科技、送法律知识；“五进”即进镇

村、进社区、进企业、进学校、进机

关；“五提高”即提高文化单位组织

影响力、提高文化队伍综合素质、提

高文化场所利用率、提高文化活动

覆盖面、提高人民群众对文化生活

的满意度），活动以“文化”为助推

器，以“惠民”为着眼点，以“基层”为

“阵地”，由市委宣传部牵头，１３个镇

办和文体广电、卫生、民政、农林、科

技等１２个单位参与，组织文艺演出

小分队下基层进社区开展演出活

动。集中力量走村镇、进社区，满足

基层群众的精神文化生活需求；在

全市各村镇及社区积极开展爱国主

义电影巡映活动，全面覆盖全市主

要社区及行政村。利用全民健身

日、老年节、元旦、春节等节假日在

城区广场开展群众性文体活动；在

社区广泛组织开展文化演出活动；

组织相关协会开展送春联、送书画

下乡进社区活动。全年各单位共出

动车辆８００多台次，赠送发放各类图

书、资料近万余份（册），为农民送

戏、送节目、送电影、送科技２３００多

场次。

组织宣传干部深入村镇及社

区开展“文化指导员进社区（村

镇）”、“图书荐读”等内容丰富、形

式多样的文化活动。协调新华书

店、图书馆等每月推荐优秀图书，

文化馆为各镇办和城区各主要社

区推荐文化指导员，协助开展群众

性文化活动，引导群众提高文化欣

赏水平和文化活动组织能力。协

调科协开展送科技下乡进社区活

动；协调司法局结合“法律六进”活

动；协调农林局举办各类农业技术

培训班。积极通过多种形式，全方

位开展群众文化综合素养提升

活动。

争取资金扶持，全市４８个信息

资源共享工程服务点发放了价值

６８万元电脑、投影仪等设备；新建

镇办综合文化站１３个，为镇办综合

文化站发放了价值８万余元的各类

音响、灯光等器材，村级标准化文

化活动室达到１２０个；新建农家书

屋１２８家，配发了价值２５６万元的

图书、音像制品等文化设施用品，

实现了全市２２３个行政村农家书屋

的全覆盖。

利用城区１４个文化广场，先后

开展系列广场文化活动。“荷花仙

子”评选、青少年歌手大奖赛和少

儿才艺大赛等活动先后吸引５万多

名市民群众参与观看。以“四下

乡”、广场文艺展演、送文化进社

区、青年歌手电视大奖赛、爱国主

义电影巡映等活动为载体，推动群

众性文化活动深入开展，受益群众

达到３６万多人次。在兴平城乡，群

众自办文化热正在悄然兴起，广场

舞、秦腔自乐班、锣鼓队、秧歌队等

文艺形式，自娱自乐，其乐融融。

（宣传部　高航伟）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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中共兴平市委员会

中共兴平市委员会

中共兴平市委员会（２０１３）
书　记　杜润民

副书记　苏晓梅　薛泰峰

常　委　杜润民　苏晓梅

薛泰峰　刘兆龙

郭永强　魏曙新

潘　辉　赵俊强

计德亮　刘海燕

屈百全

【组织概况】　中共兴平市委现有

基层党（工）委３２个，其中，镇街道

办事处党（工）委 １３个、部门党

（工）委１９个，党支部６８５个，党员

１７２１８名。农村党支部 ２２９个，农

村党员８８９８名。

【基层组织建设】　全市村级党组

织“好”类党组织２４个，“较好”类

党组织５５个，“一般”类党组织１１２

个，“较差”类党组织仅剩 ３２个。

按照职能分工，实行科学包抓，确

定机关党组织（部门、镇办、单位）

与７１个企业、１５个社区及 ２２３个

村结成帮扶对子。新成立西城办

七里庙社区等７个党总支。全市共

成立楼栋党小组１５０个。两新组织

建设中，全市已建立非公党组织４４

个、联合支部 ４个、党员突击队 ３６

个。七一前夕，世界５００强企业益

海嘉里集团公司中国共产党陕西

企业群总支部委员会在兴平挂牌

成立。

【领导班子和干部队伍建设】　开

办四期“槐里大讲堂”，聘请专家教

授分别就反腐倡廉、创新社会管

理、强化综合行政能力等内容对全

体市级领导、科级主要干部、全市

公务员、换届后镇办干部共计４７００

多人进行集中专题培训，围绕“基

层组织建设年”活动，举办了 ４期

大规模的镇村干部轮训班，培训干

部４５９人。利用农村干部流动培训

学校等形式先后培训基层干部７００

人次。全年累计安排３０余名县、科

级干部参加了各级调训工作，６人

参与了异地交流和挂职锻炼。

【作风建设】　全市深入开展 “刹

歪风、治顽疾、提效能、促发展”纪

律作风整顿活动，编印 １５万字的

《资料汇编》３０００余册，组织市级领

导和１３２名党政一把手参加纪律作

风整顿知识测试。

【反腐倡廉建设】　认真落实《廉政

准则》，扎实开展反腐倡廉制度深

化提升年活动，全市８７个部门向市

纪委上交党风廉政建设责任制执

行情况报告，２５０余名领导干部进

行述职述廉，２３０名领导干部挂牌

群众点名接访，２９名党员干部参

加任前廉政法规考试。２１７个村完

成村民监督委员会的换届工作。

全年，共受理信访举报７３件，初核

７３件，立查违纪案件４５件，党政纪

处分５１人，其中，党纪处分３８人，

政纪处分 １６人，双重处分３人，组

织处理１人，警示训诫 １１９人。

【主要工作成绩】　全市生产总值

完成 １４５．２亿元、增长 １３．５％；财

政总收入完成 ８．４亿元、增长

２０．５％，地方财政收入完成３．９３亿

元、增长２８．６％；城镇居民人均可

支配收入２７２４６元，农民人均纯收

入８４３７元，均增长１６％。

【项目建设】　总投资 １５１亿元的

８６个重点项目完成年度投资任务，

奉航重型汽车油封生产线、兴化大

化工二期、西瑞仓储物流加工基地

等３９个项目全面建成。咸阳市级

６个重点项目完成投资１５亿元，超

出下达任务７８个百分点。引进重

大项目１９个，合同引进资金１１５．２

亿元，实际到位资金 ４１．８７亿元。

争取中省预调微调项目资金 １．７７

亿元。全社会固定资产投资完成

１４２．７亿元，增长２８％。

【工业经济】　全年争取扶持资金

２３７９万元、协调贷款８．８６亿元，对

贡献突出的企业、金融机构奖励

１５５万元。新增规模企业１１户，创

建省级高新技术企业２家、省级研

发中心 ３家、省级名牌产品 ２个。

规模工业总产值、增加值分别完成

２２９．３亿元、６２亿元，增长２６．５％、

２４．５％。非公经济增加值占 ＧＤＰ

的比重达到 ５２．９％。园区基础设

施完成投资３．３亿元，驻园企业实
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现产值２１３．７亿元，占规模工业总

产值的 ９３．２％。完成纺织工业园

征地３２９９亩。全省县域工业集中

区创新发展现场会在市成功召开。

【现代农业】　新增设施蔬菜、清水

莲菜、时令水果１．１５万亩，生猪出

栏９０．３万头。创建省级现代农业

示范园１个、咸阳市级３个。发展

省级“一村一品”示范村 ５４个，培

育咸阳市级龙头企业２家，新增农

民专业合作社１６家。投资４．７亿

元新打修复机井１８７眼、改造中低

产田１．１万亩、新增节水灌溉面积

３．２万亩、建成农村安全饮水工程６

处、新增农机具１７００台（件）、新建

农村沼气池１５００口，渭河兴平段堤

防工程全线贯通。全年在外务工

人数 １２．８万人（次），创收 １６亿

元。全国加强基层动物卫生检疫

工作现场观摩会和全省有机肥生

产现场会在市成功召开。

【商贸流通】　投资１６００万元的农

贸市场投入使用，新增营业面积

８０００多平方米。“家电、摩托车下

乡”群众得实惠８５７万元。瑞闽第

一城、汇豪天下、华宇金城一号等

商住设施快速推进，兴化宾馆、约

客酒店等１２户知名餐饮服务企业

相继运营，各类快捷酒店达到３０多

家。投资１４００万元的汉茂陵遗址

保护工程全面竣工，投资５１８０万元

的马嵬驿民俗文化村开工建设，第

五届陕西·兴平荷花节成功举办。

全年接待游客 ６０．６万人（次），实

现旅游综合收入１．５７亿元。全社

会消费品零售总额３７．２亿元，增长

１５．３％。

【城乡建设】　完成《城市绿地系统

规划》、《城乡一体化规划》、《城市排

水规划》等１６项规划修编工作。总

投资７２亿元的城建“十大工程”完

成年度投资任务，咸兴大道、航空东

路、老虎南路、文化东路、城中路东

段５条道路建成通车，纺织三路、纺

织四路、胭脂路３个西吴新城子项

目全面竣工，槐里西路、中心大街南

排水等重点工程快速推进。投资

８０００万元惠及６个镇办１５万群众

的兴桑路、沿渭损毁道路建成通车。

投资２０００多万元完成了槐里路、东

环路等６项城市绿化工程，农村生

活垃圾规范化处置覆盖７９个村。省

级卫生城市成功创建，省级园林城

市顺利通过验收，省级文明城市通

过复验。有条件农村居民进城落户

２．３万人，城镇化率５８％。荣获“全

省县城建设先进市”。

【民生民计】　１０大类６０个民生项

目完成年度投资任务。投资 ２５８６

万元的５所公办中心幼儿园、特殊

教育学校、小阜新村幼儿园全面竣

工；学前三年教育入园率 ８６％；高

考二本上线人数２３１６人，增幅居咸

阳市第一；“蛋奶工程”覆盖率

８８．５％。３所公立医院人员工资纳

入财政预算，药品“三统一”工作全

面实施；新农合发放补贴 １．４８亿

元；农村育龄妇女免费体检６．８万

人（次），孕产妇免费分娩４４８３人，

人口自然增长率控制在 ４．３４‰以

内；市人民医院门诊综合大楼、妇

幼保健院门诊住院大楼主体建成。

城乡低保、大病救助、高龄老人补

助发放资金 ５８９２万元；“五大保

险”新增参保 ２６４２７人；城乡居民

养老保险参保２５．４万人，为６．３万

名６０岁以上老人发放养老金６１５９

万元；市中心敬老院和残疾人托养

中心建成使用。开工建设保障性

住房１９．６万平方米２９９４套，交付

使用２３．７万平方米３０５８套。发放

小额贷款１．１亿元，城镇新增就业

７８１０人，城镇登记失业率 ２．８２％。

体育场改造工程全面启动，“农家

书屋”和文化信息资源共享工程覆

盖率１００％，省第六届重点项目运

动会荣获第二名。

【依法行政】　办结人大代表建议

和政协委员提案 １２４件，办结率

１００％。全面推进“六五”普法，大

力推广人民调解“以案定补”新模

式，有效化解矛盾纠纷 ９７６件

（次）。落实重点信访案件市级领

导包抓责任制，开展“大接访、大排

查、大调处”活动，处理群众来信来

访３４３３件（次），办理中省咸批转

案件６９件，办结率１００％。完成各

类审计项目１３５个，查处违纪违规

资金 ４４４１万元。启动实施“８５３”

实时视频监控网工程，组建覆盖城

乡的三级巡逻队伍，人民群众对社

会治安满意率和平安创建知晓率

９２％、８７％。

（袁党军）

中共兴平市委员会（２０１４）
书　记　杜润民

副书记　苏晓梅　郭永强

常　委　杜润民　苏晓梅

郭永强　刘兆龙

史朋宣　潘　辉

屈百全　刘　勇

李伯增　刘海燕

余龙彦

【重要会议】　２０１３年１月５日，市

委十八届四次全体（扩大）会议召

开，会期２天。会议分三个阶段进

行：１月５日至６日上午召开统筹

城乡发展现场观摩会，全体市级领

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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导，各镇办党政主要负责同志，部

分市级部门负责人，党代表、人大

代表、政协委员、老干部代表实地

观摩各镇办在统筹城乡发展方面

取得的新进展、新成效，并现场打

分评判。１月６日下午１３：００召开

市委十八届四次全体会议，全体市

委委员、候补委员参加会议，会议

审议通过《市委 ２０１３年工作要

点》、《市委常委会 ２０１２年工作报

告》、《市委 ２０１２年干部选拔任用

工作情况报告》。１月６日下午１４：

３０召开市委十八届四次全体（扩

大）会议，全体市委委员、候补委

员，不是委员的其他市级领导，各

镇办领导班子全体成员，市委和市

级国家机关各部门党政主要负责

人，党代表、人大代表、政协委员、

老干部代表参加，会上，各界人士

代表点评统筹城乡发展工作；安建

礼副市长讲评统筹城乡发展工作

并通报观摩考核结果，对在统筹城

乡发展工作中表现突出的镇办进

行表彰奖励；苏晓梅代市长总结

２０１２年、安排部署 ２０１３年各项工

作。最后，市委书记杜润民作重要

讲话，对做好２０１３年全市各项工作

提出明确要求。

２０１３年４月９日，中共兴平市

委工作会议召开，会期半天。市委

常委，市人大、政协主要领导，各镇

办党（工）委书记、专职副书记、纪

（工）委书记、组织干事、统战干事、

宣传干事，市委和市级国家机关各

部门党政主要负责人参加会议。

会议由市委副书记、市长苏晓梅主

持。会上，市委常委、纪委书记郭

永强总结２０１２年、安排２０１３年纪

检工作；市委常委、宣传部部长魏

曙新总结２０１２年、安排２０１３年宣

传和精神文明工作；市委常委、组

织部部长赵俊强总结２０１２年、安排

２０１３年组织工作；市委常委、统战

部部长刘海燕总结 ２０１２年、安排

２０１３年统战工作；市委副书记薛泰

峰宣读《关于表彰 ２０１２年度社会

主义精神文明建设工作先进集体

和先进个人的决定》。最后，市委

书记杜润民就做好纪检、宣传、组

织、统战等工作作了重要讲话。

２０１３年 ７月 ３１日，中共兴平

市委十八届五次全体（扩大）会议

召开，会期一天。会议分两个阶段

进行：上午，召开全市农村环境卫

生现场观摩会，全体市委委员、候

补委员，不是委员的其他市级领

导，各镇办党政主要负责同志，部

分市级部门主要负责人现场观摩

各镇办环境卫生整治工作；下午，

召开中共兴平市委十八届五次全

体（扩大）会议，全体市委委员、候

补委员，不是委员的其他市级领

导，各镇办党政主要负责人，市委

和市级国家机关各部门党政主要

负责人参加。会议由市委书记杜

润民主持。会上，薛泰峰副书记传

达咸阳市委六届七次全会精神；苏

晓梅市长总结上半年、安排部署下

半年全市工作；刘兆龙常务副市长

安排部署争创陕西十强县（市）各

项工作；统计、发改、工发、农林、招

商、住建、安监、西吴等部门和镇办

就创强工作进行表态发言。最后，

市委书记杜润民作重要讲话，就

２０１３年争创陕西十强县（市）工作

提出新的更高的要求。

【组织概况与党的建设】　中共兴

平市委现有基层党组织６９３个。其

中，党（工）委３３个（镇办１３个，部

门２０个），党总支 ２４个，党支部

６３６个。全市有党员 １６８０６名。

２０１３年，市委把党的建设摆在更加

突出的位置，坚持党要管党、从严

治党原则，全面推进党的建设。

２０１３年，兴平市委被咸阳市委评为

先进县市（区）委。

切实加强思想政治建设。通

过设置专栏、开办专家讲座等形

式，组织全市广大干部群众深入学

习党的十八大精神。全面加快学

习型党组织建设，累计举办槐里大

讲堂专题讲座６期，专题培训副科

级干部７期，对全市镇办基层干部

进行流动培训。

不断强化正确用人导向。围

绕习总书记好干部“信念坚定、为

民服务、勤政务实、敢于担当、清正

廉洁”２０字要求，坚持和完善

“５１１２”阳光选任机制，公开推荐选

拔镇办、部门主要领导２５名，树立

市委崇尚实干的鲜明用人导向。

广泛开展争创“五好”领导班子、争

做“五型”领导干部活动，健全完善

了镇办部门领导班子内部制度，全

市领导班子和干部队伍建设水平

明显提高。

全面加强基层组织建设。全

市新发展党员１２７人，新建“两新”

党组织２５个、联合支部４个。针对

１３个镇办产业发展实际，有计划地

开办农村干部流动培训课堂２６期。

加大阵地建设力度，建成村级阵地

３９个。被咸阳市委评为“基层组织

建设”工作先进市。

扎实加强和改进作风建设。

严格落实中央改进作风“八项规

定”和省咸相关文件精神，深入开

展“改作风、抓落实、促发展”主题

教育和师德师风、医德医风专项建

设活动，扎实推进群众路线教育实
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践调研工作，创新开展 “千名干部

下基层”、“百局联百村”和“选派第

一书记”活动。全市 １６．４万户群

众已全部走访完毕，收集群众反映

的问题和建议３７００多条，解决群众

反映的突出问题２１４件。解决突出

问题２３件，通报批评１１人。

深入推进反腐倡廉建设。不

断加强对权力运行的制约和监督，

严格落实省纪委１４项制度，坚持向

重大项目派驻纪检监察员，加快推

进廉政风险防控工作。切实加大

廉政教育工作力度，先后组织廉政

党课１８０多次。进一步健全和完善

警示训诫机制，对４８名新提拔的科

级干部进行廉政考试、廉政鉴定。

严肃查处各类违纪违法案件，全年

立查案件４９件，党政纪处分５４人，

警示训诫１７２人。

【主要工作成绩】　全市生产总值

完成 １７５．２亿元，增长 １４．５％；规

模工业总产值完成３００．２亿元，增

长３２．９％；固定资产投资完成１８２

亿元，增长 ２６．２％；地方公共财政

预算收入完成 ４．５亿元，增长

２３％；社会消费品零售总额完成４３

亿元，增长 １５．７％；城镇居民人均

可支配收入３０２１６元，增长１０．９％，

农民人均纯收入 ９６７７元，增长

１４．７％。

县域经济综合实力进一步增

强。牢牢把握“稳中求进”的总基

调，着力做大做强支柱产业，支撑和

推动全市经济社会快速发展。重大

项目建设成效显著。总投资１９２亿

元的６５个重大项目超额完成年度投

资任务，康师傅技改、建筑机械产业

园等１３个项目全面建成，金龙鱼粮

油、西瑞仓储物流等咸阳市级６个

重点项目完成投资１７．６亿元。组团

参加第三届中国—亚欧博览会、第

三届陕粤港澳经济合作活动周等各

类招商引资活动，全年引进重大招

商项目２６个，到位资金４２亿元，其

中总投资４００亿元的欢乐东方文化

城开启兴平文化旅游时代的“新纪

元”，总投资３６亿元的双汇肉制品

深加工项目成为兴平食品产业又一

领军企业。工业经济实力持续增

强。争取企业技改、贴息资金２４９６

万元，协调金融机构贷款３．６亿元。

培育规模企业２２户，规模企业总数

１０４户；支柱产业产值２７９亿元，其

中食品工业产值１１７亿元，规模企业

数量和食品工业产值实现“双百突

破”。规模工业增加值完成７９．５亿

元，增长２２．１％。创建高新技术企

业１家、省级名牌产品１个，荣获省

级著名商标３个、科技专利３５项。

“营改增”试点工作顺利实施。非公

经济占ＧＤＰ比重５３．５％，兴平荣获

陕西省发展中小企业贡献奖。新兴

纺织工业园和食品工业园分别荣获

省级重点建设县域工业集中区。统

筹城乡发展亮点纷呈。现代农业

“一区三带十园”工程快速推进，新

增设施蔬菜、清水莲菜、时令水果２．１

万亩，生猪出栏９０．５万头。沿渭清

水莲菜产业带成功创建为国家级标

准化示范区，禾益樱桃园、汤坊优质

粮食生产基地成功创建为省级现代

农业示范园。外出务工人员稳定在

１２万人（次），创收１６亿元。投资２

亿元新打修复机井２６７眼、改造中低

产田１万亩、新增节水灌溉面积３万

亩、建成喷灌示范工程２４００亩、新建

农村沼气池１５００口。投资６１８９万

元新建安全饮水工程１５处，解决１２

万人饮水问题。省级“一村一品”示

范村６１个，咸阳市级以上龙头企业

１３家。农民专业合作社１４８家，创

建全国示范社１家、省级示范社 ３

家。新注册秦雨食用菌等农产品品

牌１１个，总数４５个。第三产业活力

日益突现。投资６０００万元的旭景名

家奥特莱斯建材城投入营运，投资

２４５０万元的西吴商贸中心、马嵬商

贸中心、良友公司直营店、小阜直营

店正在抓紧建设。启动实施“茂

陵—贵妃墓—渭河—西吴”全长８０

公里旅游经济环线、１３．１５公里的渭

河堤顶道路绿化硬化和“十里荷香”

生态景观工程。投资５１８０万元马嵬

驿民俗文化村已经开始运营。全市

共接待中外游客８５万人（次），实现

旅游综合收入２．５亿元。城市品位

魅力大幅提升。城建“５大类１２个

项目”完成投资８．２９亿元，槐里西

路、化工大道、中心大街雨水提升泵

站等项工程进展快速，投资１．２３亿

元的污水处理厂二期工程完成投资

１．１亿元。西吴重点镇“一区四园”

累计完成投资１３．８亿元，文体中心、

幼儿园等３３个项目已基本建成。城

乡环境卫生整治工作富有成效，２２３

个行政村实现常态化管理全覆盖。

广大群众福祉进一步增进。

坚持把改善民生作为第一大事，注

重解决人民群众现实利益问题，使

广大群众共享改革发展成果。推

进实施各项民生工程。启动实施

总投资 ５．９亿元的“民生十件实

事”，开通３条城市公交线路，建成

西吴公办幼儿园等项目，投资４．３

亿元的１５６０套保障性住房工程进

展顺利。不断健全社会保障体系。

落实就业创业各项优惠政策，发放

小额担保贷款６２５３万元，城镇新增

就业 ６２５８人，城镇登记失业率

２．８％。城乡居民养老保险参保

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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３０．９万人，发放养老金４８４０万元。

全面发展各项社会事业。加快推

进教育强市建设，今年高考二本上

线人数达２３６８人，增幅居咸阳市第

一。大力提升城乡医疗服务水平，

启动实施 ３个镇办卫生院“先看

病、后付费”诊疗服务试点工作。

加快创建国家级计生服务先进市，

已通过省上考核组验收。大力实

施文化惠民工程。加快城乡文化

设施建设，先后完成体育场改造、

西吴综合文体中心建设项目。承

办咸阳市“长安银行杯”第十届运

动会，荣获金牌总数、奖牌总数和

团体总分三个第一的佳绩。

全市社会大局和谐稳定。坚

持维稳工作压倒一切，切实抓好信

访、社会治安综合治理和安全生产

工作，及时妥善处理影响稳定的突

出问题。加强社会治安综合治理

工作。持续开展“打盗抢、保民安”

专项行动，破获各类刑事案件 ６３８

起，抓获刑事作案人员４２０人；查处

治安案件６５６起，行政拘留４３９人。

投资１３００万元建成城区视频监控

系统。群众对社会治安满意率较

去年同期上升８．１３个百分点。加

强矛盾纠纷调处化解工作。组织

开展“大排查、大调解、大宣传、大

接访”活动和千名政法综治干部下

基层活动，妥善解决一批重访缠访

问题，各类上访批次人数持续下

降，中、省、咸重点督办信访案件办

结率１００％，在党的十八届三中全

会期间实现 “零非访”目标。加强

和创新社会管理工作。健全党委

领导、政府负责、社会协同、公众参

与的社会管理格局，探索市、镇、村

三级社会管理巡查团模式，排查矛

盾纠纷２３１起，化解２２７起。同时，

持续开展安全生产大排查工作，全

年无重大安全事故发生。

（张　刚）

中共兴平市委办公室

中共兴平市委办公室（２０１３）
主 　 任　张满池

副 主 任　许向阳　马长娃

防范办主任　许向阳

保密局局长　李建军

信息组组长　郑万辉

【概况】　２０１２年，市委办公室工作

在市委的正确领导下，坚持从适应

新形势和新任务的要求出发，以

“三个服务”（为领导服务、为基层

服务、为群众服务）为宗旨，以“弘

扬四为精神、确保四个满意”为目

标，充分发挥办公室智囊团、参谋

部和后勤部的作用，按照“严、高、

细、实、快、好”和“五心”的工作要

求，强化服务，扎实工作，圆满地完

成了年度各项目标任务。

【党务工作】　全年累计完成 ２４１

篇综合文稿，共１２０余万字。其中

包括市委十八届二次、三次全委

会，“刹歪风、治顽疾、提效能、促发

展”纪律作风整顿动员大会、市委

工作会、全市目标责任制考核大会

等大型会议市委主要领导讲话材

料７９篇，迎接省、咸阳市领导检查

工作汇报１１篇，在省、咸阳市等发

言材料 ８篇，杜书记个人材料 ３２

篇，起草《市委 ２０１２年工作要点》

等重要文件 １１篇，市委其它材料

８６篇，在《陕西工作交流》、省委

《调研与决策》、咸阳市委《决策与

参考》等重要刊物上发表领导署名

文章和访谈 ８篇，共编发《兴办通

报》３０期。成功主办和协办市委全

委会、市委工作会议、目标责任制

考核大会、市“两会”等大中型会议

６０余场次。办理市委及市委办公

室各类文件３５０余份。清理归档文

件资料５００多件，按类别归档文件

３０多卷。

【督查工作】　全年共发督办工作

报告 ６６期。印发《兴平督查》１２

期，考核指标专项督办工作共发１２

期；双管单位支持市域建设经济月

考核工作共发 １０期；同时，处理

“书记信箱”反映问题批示件，共转

办２３件，要结果５件，已办理并回

复５件；办理人大代表议案、政协委

员提案共３件；全年办理领导批示

件１２１件，其中省咸阳市要结果１６

件，已办结１６件。

【反邪教工作】　全年印发反邪教

宣传资料２００００份，家庭拒绝邪教

承诺卡１７８０００份。

【信息工作】　２０１２年累计编发

《咸阳兴平信息》１７０余期，省直报

信息１５０多期、《信息专报》２８期，

其中被省、咸阳市采用９０多篇，信

息编报质量处于全省和咸阳市信

息工作前列。

【机要工作】　全年共发明、密电报

３４５份，处理中省咸各类文件及刊

物１２００多份，收发防汛电报及办理

领导批示８０余件。

【保密工作】　全年发放保密工作

光盘和读本３４０余套，组织涉密要

害部门学习新修订的《中华人民共

和国保守国家秘密法》及相关法律

法规 ３０余场次，共 ５００多人次参

加。对全市涉密部门、单位和涉密

载体制作、使用等情况进行３次全

面检查，对检查出的问题进行认真

督促整改，落实了各类“三密”文件

中共兴平市委员会
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的保密管理要求。

【值班工作】　坚持２４小时值班制

度，保证了与上级党委、各镇办、各

部门的联络及时畅通。认真履行

岗位职责，全年接待群众上访 ４２０

余人次，对每个案件都做到耐心细

致，妥善处置，帮助群众解决了大

量的实际困难和问题。

（袁党军）

中共兴平市委办公室（２０１４）
主 　 任　张满池

副 主 任　许向阳　梁　辉

马长娃

防范办主任　许向阳

副 主 任　李　鑫

督查室主任　马长娃

保密局局长　李建军

正科级督查专员　郑万辉

【概况】　２０１３年，市委办公室紧紧

围绕市委中心工作和全市经济社

会发展大局，以做好“三个服务”

（为领导服务、为基层服务、为群众

服务）为宗旨，以创建“四满意”（

群众满意、领导满意、外联单位满

意、干部职工满意）机关为目标，按

照“严、高、细、实、快、好”和“五心”

（对岗位常怀责任之心、对工作常

怀进取之心、对能力常怀危机之

心、对同事常怀包容之心、对组织

纪律常怀敬畏之心）的工作要求，

狠抓工作落实和作风转变，工作效

能和服务水平得到了进一步提升，

圆满完成了全年各项工作任务。

２０１３年，市委督查室、信息组、机要

局等获得咸阳市先进集体荣誉称

号，吴侠等９名同志荣获咸阳市级

以上先进个人。

【党务工作】　全年累计完成综合

文稿２７６篇，约 １３０万余字。其中

市委主要领导大型会议讲话材料

６２篇，咸阳城乡发展一体化观摩会

上讲课稿１篇，迎接省、咸阳市领导

检查工作汇报１３篇，在省、咸阳市

等发言材料１４篇，主要领导个人材

料２５篇，起草市委工作要点等文件

１３篇，市委其它材料８２篇，发表领

导署名文章、访谈９篇，编发《兴办

通报》１３期、《兴平工作交流》２２

期，在各级媒体发表新闻通讯 ６８

篇。撰写的《真真正正下基层实实

在在解民忧》、《兴平城乡发展一体

化实践与思考》分别在《陕西工作

交流》、《当代陕西（党建版）》、《咸

阳决策参考》等期刊上发表。先后

成功主办和协办了市委全委会、市

委工作会议、目标责任制考核大

会、市“两会”等会议 １２０余场次。

在办文上，严格按照文件拟稿、审

核、签发、登记、分发等程序，办理

市委及市委办公室各类文件３３０余

份。同时，对２０１３年度中省咸和全

市的各类文件资料进行了全面清

理归档处理，共清理归档文件资料

６００多件。

【督查工作】　紧紧围绕市委的中

心工作、重大决策部署以及人民群

众反映强烈的热点、难点问题，积

极开展督查工作。对全市确定的

６５个大项目和城建重点工程建立

台账，全年共开展各类督查５２次，

报送项目进展情况６３期，向上级对

口部门报送信息３２期，编发《兴平

督查》４６期；承办省、咸和市领导批

示件１５２件，要求查处并报结果４２

件，已办结４２件，受理“书记信箱”

来信２２件，领导批示要结果件 ４

件，已办理４件，回复办结人民网地

方领导留言板群众留言２５件；制发

接待、视察方案 １２７期，办理提案

６件。

【反邪教工作】　开展问卷调查、防

邪教知识进家庭、校园拒绝邪教等

宣传教育活动。全年发放《家庭拒

绝邪教承诺卡》１７．８万份，建成警

示教育阵地２３１个，警示教育中小

学生８万余名，举办反邪教知识培

训６场次，培训人员６００余名。

【信息工作】　２０１３年共编发《兴

平信息》２８期，采编上报咸阳信息

１６５期，省直报信息１２９期，领导政

务活动信息１５９条，其中省市共采

用３００多条。

【机要工作】　全年共收取明、密电

报５５９份，收转办理传阅中、省、咸

文件８０００多次，电子政务收文办理

２５２件，完成了投资６０万元的党委

系统涉密内网建设任务。同时，全

体干部１１月份通过全省机要密码

干部持证上岗专业培训考核，获得

中办机要局颁发的资格证书。

【保密工作】　以保密宣传月活动

为载体，加强涉密文件收传、销毁

及涉密单位计算机存储介质、网络

使用的管理，及时与各涉密单位签

订涉密计算机管理责任书，扎实做

好２０１３年度中高考保密工作。全

年共排查计算机２８３台，其中上网

机１３５台，办公机１０９台，涉密计算

机 ９０台，制定下发了有关文件

５份。

【值班工作】　健全完善《值班工作

职责》、《值班室工作守则》、《值班

人员工作守则》、《信访接待程序》、

《值班交接班制度》和《紧急情况重

大事件报告处理规范》等制度。严

格执行２４小时值班制度，认真接好

每一个电话，仔细做好每一个记

录，热情接待每一位来访群众，及

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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时印发《市委总值班室接访情况的

通报》。全年累计接待上访群众

４１９批７５４人次，受理上访案件１４１

件，印发通报４期。

【保卫工作】　修定完善《保卫科人

员工作守则》、《出入人员车辆管理

办法》和《保卫科人员考勤奖惩制

度》等，重新规划停车位、标识线，

对大院内滞留的闲散人员和乱停

乱放的车辆进行清理，定期不定期

对市委大院各单位进行安全检查。

【行政工作】　坚持每天清扫市委

大院；定期检修水、电、管道等基础

设施；规范财务管理，严格执行半

月小结月底清算制度；加强公车使

用管理，按时办理车辆交强险、年

审、通行证等手续。

（张　刚）

中共兴平市委组织部

中共兴平市委组织部（２０１３）
部 　 长　赵俊强

副 部 长　任　军　韩　雷

金建文　白选周

于风雷　杨民族

党史研究室主任　韩　雷

基层办主任　金建文

副 主 任　郭卫社

党员干部现代远程教育中心主任

康　达

【创先争优】　按照市委要求，抓好

“三查三进三解”活动，推进“为党

旗争辉、为发展服务、为百姓造福”

等八项活动。①精心部署。春节

刚过，市委召开全市大会，成立以

市委书记为组长的领导小组，制定

印发实施方案，要求全市各级党员

干部要以实际行动开展“三查”，做

到“三进”，达到“三解”。结合全省

“三问三解”活动要求，５月份，组织

召开全市“三查三进三解”主题实

践活动推进会。②严格督查。抽

调５名科级领导和９名党务干部组

成３个督查组深入开展督查指导。

按照督导要求和阶段要点，各督导

组定期不定期深入到各单位明察

暗访、了解情况，坚持每三天向领

导小组办公室汇报制度。收集指

导性意见３１条，协助解决具体问题

２９件。③务实推进。为群众引进

帮扶资金２００万元，修筑道路１２公

里，新打机井１３眼，改造供电设备

１２台。慰问帮扶困难党员和群众

１２６户，发放慰问金３７８００元，提供

资金、科技、信息等咨询服务３００多

条，为群众解难事、办好事７０多件。

【领导班子和干部队伍建设】　①
思想政治建设。开办四期“槐里大

讲堂”，聘请中纪委刘虹主任、省委

党校王诚安教授、省行政学院张贵

孝教授，省心理协会汤颖红副会长

等专家分别就反腐倡廉、创新社会

管理、“做人、做事、做官”、强化综

合行政能力和“基层干部如何面对

媒体”等内容对全体市级领导、科

级主要干部、全市公务员、换届后

镇办干部共计４７００多人集中专题

培训。围绕“基层组织建设年”活

动，举办４期以村级带头人队伍为

主的镇村干部培训班，培训干部

４５９人。利用农村干部流动培训学

校等形式先后培训镇村干部７００人

次。全年累计安排３０余名县、科级

干部参加各级调训工作，６人参与

异地交流和挂职锻炼。②干部队

伍管理。在全市选派３０名年轻后

备干部在大项目建设和信访一线

加强锻炼，锤炼作风，加强对全市

各级领导班子民主生活会指导监

督，杜绝独断专行、软弱涣散等不

良现象。③完善监督机制。开展

领导班子综合研判，１１月份，八个

研判工作组通过“谋、听、测、谈、

荐、析”六步方法，对各镇办、部门

的党政领导班子运行及领导干部

履职情况进行综合研判，逐班子、

逐干部进行分析，肯定成绩、指出

不足、提出建议，并形成总结报告。

推行干部监督员制度，按照熟悉市

情、熟悉干部、关心发展、公道正派

的标准聘请３０名干部监督员对全

市干部进行日常监督。落实干部

选拔任用四项监督制度，对拟提拔

任用的领导干部实行任前公示和

廉政报告等制度，开通举报电话。

④强化制度建设。拟定５个暂行办

法、３项管理制度、２项实施细则和

１个行为规范，即：《领导干部选拔

任用初始提名暂行办法》、《市委投

票表决任免干部暂行办法》和《领

导干部考察工作实施细则》等。制

定印发《兴平市党建工作检查考核

实施办法》，分别从镇办党工委、机

关事业单位党委（组）、村级党组

织、社区党组织及“两新”党组织等

５个层面细化考核标准及评分

办法。

【基层组织建设】　① 坚持“建、管、

用”并重原则，按照每村财政补贴８

万元、间数不少于五间、面积不低于

２００平方米的标准，已建成阵地２５

个。②全市共选配能人村官１６０多

名。严格按照《兴平市村级干部待

遇保障激励办法》文件精神，对村正

职干部按照每人每月４００元标准、副

职干部每人每月２４０元标准发放补

助，实行“财政补贴 ＋实绩奖励”分

配制度，提高村干部待遇。达到

中共兴平市委员会
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“好”类党组织２４个，“较好”类党组

织５５个，“一般”类党组织１１２个，

“较差”类党组织仅剩３２个。③联

合社区干部对辖区内党员进行全面

摸底，制定下发《关于优化社区党组

织设置的意见》。先后新成立西城

办七里庙社区等７个党总支。在教

育局家属院等居住小区建立党小

组，设置办公室。全市共成立楼栋

党小组１５０个。④全市已建立非公

党组织４４个、联合支部４个、党员突

击队３６个。七一前夕，世界５００强

企业益海嘉里集团公司中国共产党

陕西企业群总支部委员会在兴平挂

牌成立。

【干部人事制度改革】　实行以“五

推”（干部自荐、组织推荐、大会推

荐、署名推荐、谈话推荐）为内容的

“四方（提名）三轮（推荐）一交集

（确定）”干部提名新机制，分两批

公开选拔镇办、部门主要负责同志

２６名。

【人才队伍建设】　４３名西工大博

士、硕士组成的科技服务队以“走

进国防驻地院所，促进区域经济建

设”为主题，开展走访企业、信息调

研、问卷座谈、科技服务等活动，先

后引进合作项目３个、帮助企业解

决技术难题 １２个，创造经济效益

２０００多万元。

【党员发展和村官管理】　①在党

员纳新上注重发展３５岁以下的农

村党员、注重发展“两新”组织中骨

干党员，注重发展生产、教学一线

党员。全年累计发展党员４１２人，

培养入党积极分子９８５名，其中发

展农村党员２２９人。②完善教育培

养、实践锻炼、督察考核、人文关怀

四大机制，严格大学生村官管理，

先后在南位镇、庄头镇、马嵬办等

建立咸阳市大学生村官创业培训

基地和创业实践基地５处。组织开

展大学生村官惠民蔬菜进社区活

动，受到陕西日报、华商报等新闻

媒体的关注和报道。

【自身建设】　在陕西日报、《调研

决策》、华商报、咸阳日报、咸阳党

建、咸阳党建网等媒体共刊发新闻

稿件４６篇。加强组织部门制度建

设，新建和修订２８项制度规定、１１

个岗位职责等议事决策、工作责任

及内部管理等方面工作制度，提升

组织工作规范化水平。

【目标责任制考核】　制定《兴平市

重点工作考核讲评暂行办法》、《兴

平市２０１２年度镇办目标责任考核

评价实施办法》、《兴平市 ２０１２年

度市级部门目标责任考核评价实

施办法》、《兴平市目标责任奖惩办

法》。①开展“三进三查三解”活动

和纪律作风整顿活动，领导班子组

织学习１４次，人均记笔记３万字，

写心得体会２篇。征求有关方面意

见建议１３条，修正工作不足之处５

点。②实施分类考核区别对待，科

学设置考核指标及分值。对１３个

镇办，根据区域发展定位和基础条

件不同，分为３个类别：将沿渭镇办

和赵村镇６个镇办置于一个类别，

将中部４个办事处置于一个类别，

将塬上３个镇办置于一个类别。在

镇办的考核指标上，在原有的共性

目标和定量目标任务的基础上，增

设了服务区域经济发展和促进社

会事业进步指标。对沿渭镇办和

赵村镇６个镇办增设清水莲菜和促

进农业产业上规模，农副业产品深

加工考核指标；对中部４个街道办

事处增设发展露地蔬菜和设施农

业建设及支持市级大项建设考核

指标；对塬上３个镇办增设发展时

令水果和杂果林带建设及壮大养

殖规模考核指标。其中对中部三

个办事处支持市级大项目、服务区

域经济发展、促进社会事业进步的

分值占到全年得分指标的６５％，其

他类别镇办的服务区域经济发展、

促进社会事业进步指标分值占到

３０％和 ２５％。镇办社会评价占总

分值的１０％，由本地区“两代表一

委员”评价、市级领导干部评价、市

级部门负责人评价三部分，按４：４：

２的权重计算。③对于市级部门，

改变过去的分口考核，确定以党群

部门、政府综合服务部门、经济建

设部门、驻兴双管单位４大类实施

考核。市级部门社会评价占总分

值的１５％，由市“两代表一委员”及

驻兴企业代表评价、市级领导评价

和各镇办科级领导评价三部分，按

１：１：１的权重计算得分。④５月 ９

日对第一季度重点工作进行讲评，

对６个优秀单位进行表彰，对１０个

后进单位进行处罚。１１月１３日召

开第三季度讲评大会，对１２个优秀

单位进行表彰，对１３个后进单位进

行处罚。

（井　阳）

中共兴平市委组织部（２０１４）
部 　 长　刘　勇

副 部 长　任　军

韩　雷　金建文

于风雷　白选周

杨民族

基层办主任　金建文

副 主 任　郭卫社　罗广寻

党史研究室主任　韩　雷

副 主 任　井　阳

党员干部现代远程教育中心主任

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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　　　　　　赵　澄

副 主 任　尹　青

人才办副主任　亢　力　杨选峰

【概况】　中共兴平市委组织部内

设办公室、组织科、干部科、干部信

息科、干部监督科、干部培训科、研

究室、两新科、基层科、人才科、远

教科，有工作人员２８名。２０１３年，

全市组织工作紧扣市委“推进工业

强市、加快进位赶超、提振创业激

情、打造魅力兴平”的总体要求，牢

固树立“围绕中心、服务大局，促进

发展，创先争优”的工作理念，圆满

完成了各项工作任务。

【领导班子和干部队伍建设】　在

全市各级领导班子和领导干部中

深入开展“五好五型”创建活动，在

全市３２个党（工）委、６２９个基层党

组织中扎实推进以治庸提能、治懒

增效、治散聚力、治乱正气、治奢尚

俭为主要内容的“改作风、抓落实、

促发展”主题活动，使全市党员干

部的思想、学风、工作作风等方面

的综合素养提升。制定出台《关于

进一步加强教育培训工作的意

见》，先后邀请梁星亮、李忠等省内

外专家教授围绕党的十八大精神、

依法行政、领导干部如何面对新兴

媒体、城市规划与管理、延安时期

的群众工作与当代启示等课题开

办“槐里大讲堂”专题讲座５期；根

据全市２９８名副科级干部的岗位特

点，采取业务知识“菜单式”选学形

式，做亮“我的学习我做主”培训品

牌，举办专题讲座７期；组织５３名

单位“一把手”赴西北大学干部培

训基地开展为期三天的封闭轮训；

组织人大、政协４５名科级干部赴陕

西省委党校开展为期三天的集中

培训；针对 １３个镇办产业发展实

际，开办以村级党员致富带头人为

主的农村干部流动培训课堂１３期。

全年累计培训党员、干部 ８５００多

人。研究制定《关于进一步深化干

部人事制度改革的意见》，推进完

善“５１１２”干部选任新机制。④制

定下发《兴平市进一步从严管理干

部暂行办法》，落实领导干部报告

个人有关事项、离任经济审计和述

职述廉制度，推行年度经济责任审

计制度、诫勉谈话、书面函询和谈

话纠错机制。结合治懒治散专项

整治活动，联合纪检部门，先后对

全市７０多个部门、镇办的领导干部

到岗履职情况开展突击检查１６次、

发通报３期，诫勉谈话５人。

【基层组织建设】　以“升级晋档、

科学发展”活动为统揽，突出开展

１００名后备干部下基层担任“第一

书记”活动，推进实施“百局联百

村”活动，由 １００个行政事业单位

和企业帮扶１００个相对后进村，让

局村联手，理思路、兴产业、促增

收。全年，“第一书记”组织开展技

术培训 １８３场次，协调帮扶资金

２８０余万元，化解邻里纠纷１７６起，

慰问困难党员２７９名，与３６２户群

众结成帮扶对子。高标准设计、规

范化建设４８个村级组织活动场所。

开展“我为村民办实事”竞赛、大学

生村官调研征文等五项活动，先后

在南位镇、庄头镇、马嵬办建立咸

阳市大学生村官创业培训基地和

创业实践基地５处，在城北景观林

带建设大学生村官林５０余亩。西

吴大学生村官组织开展的“七一”

义卖活动，受到咸阳日报、华商网

等新闻媒体的关注和报道。推进

城乡帮扶工作，与赵村镇宋村结对

帮扶，下派１名组工干部长期驻村，

帮助村上争取资金２万元，修建改

造宋村两委会阵地；协调公路交通

部门，为兴乾路口长坡地带，加固

了防护栏。深入开展“六送六下

乡”活动，促使重大节日慰问老党

员、贫困户等帮扶行为常态化，全

年慰问老党员、贫困户５００余人，发

放慰问金 ３０万元。扎实推进“文

明社区、和谐家园”创建，不断加强

人员配备和基础设施建设，确保社

区“有人管事、有钱办事、有场所议

事，形成规范化社区党建格局”。

④以“三同三有三好”为目标，开展

“组建攻坚年”活动，积极开创小微

企业“团体党建”模式，扎实开展

“覆盖推进月”、“立足岗位做贡献”

等项活动，在奉航、鲁糖、星光公司

等规模以上企业实行党员挂牌上

岗，通过设置党员突击队、党员科

技攻关小组等形式开展劳动竞赛

和党员星级评议活动，引导广大员

工为企业和社会多做贡献。⑤扎

实开展“六必访”活动（党员岗位变

动、党员嫁娶喜庆、党员伤痛病残、

党员遭遇困难、党员家庭变故、党

员亡故治丧必访）。建立市级领导

党建工作“八个一”联系点，每人联

系包抓一个镇办、一个部门、一个

党建示范点、一个非公企业、一个

社区、一个后进村、一个党员示范

户、一个贫困户，形成了责任明确、

领导有力、运转有序、保障到位的

党建工作机制。拍摄科教片《小麦

吸浆虫防控技术》、资源片《敢想敢

干辣妹子》，围绕党的群众路线教

育实践活动制作的《强基惠民先锋

行》和《第一书记风采录》等党建系

列节目。⑥扎实开展群众路线专

题调研活动。在调研对象上，坚持

中共兴平市委员会
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每村必进、每户必访，确保全市１６．

４万户调研工作全覆盖。

【人才队伍建设】　健全完善《兴平

市引进高层次人才暂行办法》、《兴

平市人才资源开发基金管理暂行

办法》、《关于进一步实施人才强市

战略大力加强人才队伍建设的实

施意见》等政策措施。依托纺织、

装备制造、食品和化工四大工业园

区，整合基础设施和人才资源，高

标准建设益海嘉里（兴平）食品工

业有限公司、中国船舶重工第十二

研究所、陕西宝塔山油漆股份有限

公司等５个高技能人才培养示范基

地和来祁寨大棚油桃、张耳清水莲

菜、星光现代农业示范园等８个农

村实用人才培养示范基地。与西

工大签订人才培训基地、博士生挂

职与社会实践基地、科技合作基地

等三个校地合作协议，成为全省首

家与高校共建博士生实践基地的

县市区。组织５３名优秀企业管理

人员在西北工业大学开展定向培

训，联系该校９名博士生到兴平工

发局、食品园、装备园等九个单位

对口挂职服务。

【自身建设】　开展以学党史、学技

能、学先进、学经典、学法规，争当

优秀组工干部、争当优秀共产党

员、争创先进科室、争创五好班子、

争创五型机关为主要内容的“五学

五争”及“学党史、知党情、跟党走”

主题征文活动，搭建组工干部强本

领、干事业、树形象的有效平台。

以兴平党建网、手机党建短信平台

和远教微博为载体，突出办好党务

公开、在线交流和接受监督三个窗

口，全力建好“网络组织部”，扩大

组织工作的覆盖面和影响力。建

立完善《机关职能管理制度》，明晰

１１项工作职责，强化月工作完成任

务例会通报制、月信息发表统计通

报制、月考勤签到汇总通报制等１６

项管理制度，建立组工文化墙９处，

组织开展机关羽毛球比赛和拓展

训练。④不断深化党代表任期制，

在阜寨镇开展党代会年会制试点

工作；在党员纳新上注重发展３５岁

以下的农村党员、注重发展“两新”

组织中骨干党员，注重发展生产、

教学一线党员。全年累计发展党

员１４２人，培养入党积极分子 ３００

名，其中发展农村党员７５人。⑤２

月，完成《中国共产党陕西省兴平

市组织史资料》（第四卷）送审稿，６

月咸阳市委组织部组织史资料征

编办公室组织专家来兴平召开研

讨会进行评议研讨，初步通过评

审。全年刊发《兴平组工》３９期，兴

平组织工作先后被新华网、陕西工

作交流、陕西日报、陕西党建网、当

代陕西、陕西党史、求是陕西、陕西

经济研究、调研决策、咸阳日报、咸

阳组工信息、咸阳党建网等省、市

媒体宣传报道１３６次。

【目标责任制考核】　制定《兴平市

重点工作考核讲评暂行办法》、《兴

平市２０１３年度市级部门目标责任

考核评价实施办法》、《兴平市２０１３

年度镇办目标责任考核评价实施

办法》。①对 １３个镇办把年度实

事目标任务纳入考核并随年底目

标考核一并进行，得分按３０％的比

例计入年终总成绩。②对市级部

门增加六种情况（市级政法部门

“两率一度”年终测评结果在全省

２９个区市排位后三的；咸阳市考核

办对各县市区政府工作满意度民

意调查结果处于咸阳市各县市区

后三的；被省级以上主流媒体曝光

造成严重影响的；干部作风发生问

题或出现在职干部越级上访或发

生群访群体性事件的；市级部门中

３６个与发展环境密切相关的重点

单位，年底民主测评结果排名后三

的；承担县域经济考核指标退位的

及未完成咸考指标导致兴平被扣

分的。）

不能进入优秀等次，影响较大

的，直接列入一般以下等次。③根

据《兴平市重点工作考核讲评暂行

办法》对 １０项重点工作进行全程

监管，排名处于季度末位和倒数第

二的单位发放红色催办通知单，对

排名处于季度倒数第三、第四的单

位发放黄色催办通知单。５月份召

开第一季度重点工作讲评会，对位

列第一的１２家单位分别奖励３０００

元；对排名末位的１３家单位分别给

予２０００元处罚。８月份召开上半

年目标责任考核讲评大会，对任务

完成较好的 ３家单位分别奖励

３０００元并颁发流动红牌，对任务完

成滞后的６家分别给予２０００元处

罚并颁发流动黑牌。１１月份召开

全市经济工作推进会，对前三季度

部门和镇办承担考核指标进行了

通报，对咸考指标完成较好和镇办

综合考核排名靠前的四个单位颁

发奖牌，对指标滞后的四个单位颁

发警示牌，有５个单位负责人作了

表态发言。④按照《咸阳市各县市

区２０１３年度目标责任考核指标》

的要求，结合全市职能部门的实

际，对各项目标任务进行认真分

解，及时将咸阳市下达的７９项指标

任务分解到职能部门。同时，依据

市工作要点及人代会确定的发展

目标，对承担任务的各镇办、市级

部门的指标任务进行分解落实，以

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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“两办”名义下发《各镇（办）和市

级部门目标责任考核指标的通知》

层层细化分解任务，确保全市各项

工作任务落到实处。

（井阳　过蓓林）

中共兴平市纪律

检查委员会

中共兴平市纪律检查委员会

（２０１３）
书　记　郭永强

副书记　张争亮　高育红

常　委　黄分地　田永杰

张选明　田　涛

兴平市监察局

局　长　张争亮

副局长　田永杰　梁　辉

【概况】　２０１２年，兴平市纪委（监

察局）坚持坚持标本兼治、综合治

理、惩防并举、注重预防的方针，按

照保持党的纯洁性要求，严明党的

纪律，加强作风建设，进一步优化

发展环境，以“十三项制度”建设为

总抓手，强化措施，夯实责任，不断

提高纪检监察工作服务于经济社

会发展的质量和水平，为创建十强

县市提供坚强的政治和纪律保证。

【党风廉政建设责任制】　制定

《２０１２年全市党风廉政建设和反腐

败工作目标管理一览表》，对７２项

工作任务逐项明确市级分管领导、

牵头单位和落实部门，市委书记与

８７个单位一把手签订党风廉政建

设责任书。全市各部门与基层单

位签订责任书３２０余份，形成一级

抓一级、一级对一级负责的党风廉

政建设责任体系，夯实各项工作任

务；各级领导班子成员按照“一岗

双责”和“五个一”工作要求认真抓

好任务的落实；落实《兴平市党风

廉政建设责任制工作报告制度》、

《关于对市管班子市管干部党风廉

政建设责任制实施责任考核与责

任追究试行办法》、《兴平市重点工

作单月考核双月讲评暂行办法》。

年终，成立５个检查组，分别由市纪

委常委带队，对全市各级各部门的

党风廉政建设工作进行全面检查

考核。

【廉政文化建设】　①开展廉政文

化“六进”（进机关、进社区、进家

庭、进学校、进企业、进农村）活动。

在市教育局、民政局、计生局、国税

局、地税局、西郊高中、妇幼保健院

等单位建立一批新的廉政文化示

范点，举办廉政书画展３次，设立廉

政文化墙３０面，格言警句牌５００余

面。②开展廉政教育宣传活动。

各级各部门组织专题学习１３０次；

组织开展优化投资发展环境整治

年知识测试，参加测试人数达９０００

余人；深入学习贯彻反腐倡廉制

度，全市７０多个单位１８０多名领导

为所属部门党员干部讲廉政党课

２７０多次；组织 ７００余名党员领导

干部观看《蜕变的权利》、《北极雪》

等警示教育片，下发《党员干部廉

政１３讲》１０００余套；组织市级领

导、镇办、市直部门主要负责人１００

余人赴咸阳参观全省反腐倡廉成

果展。在电视台播放廉政广告３６０

余次；在兴平政府网、廉政网滚动

播出廉政广告６０余条；编发廉政信

息６０条，３０余条被省、市采用；组

织开展“帝都清风颂”演讲竞赛和

“清风伴我行”征文活动，收集演讲

稿件６０余份，推选２名选手参加咸

阳比赛。③领导干部廉洁自律工

作。为科级以上领导干部发放《廉

政准则》读本和《图文廉政准则》，

组织２６００余名党员观看《廉政准

则》专题辅导片；严格落实《严肃换

届纪律的通知》，转发永寿县供销

社主任杨庆俊无照驾驶公车发生

重大交通事故的通报，重申领导干

部驾驶公务用车有关要求；认真落

实《关于严格禁止利用职务上的便

利谋取不正当利益的若干规定》、

《关于党政机关厉行节约若干问题

的通知》、《兴平市党政机关公务用

车问题专项治理工作实施意见》等

文件精神，并公布举报电话和邮

箱，要求各级干部要自觉接受组织

和群众的监督，将监督切实延伸到

８小时以外；落实任前廉政考试制

度，对新提拔的２９名科级干部进行

廉政鉴定、廉政考试，暂缓任命不

合格人员；开展述职述廉工作，将

各镇办党（工）委书记、镇（主任）

长、纪工委书记及计生、人社、财

政、工发等６个部门的党政负责人、

纪委书记（纪检组长）确定为大会

述职述廉对象，其他单位党政领导

书面述职述廉，不断增强各级领导

干部的廉洁勤政意识。

【纪律作风整顿】　在全市深入开

展 “刹歪风、治顽疾、提效能、促发

展”纪律作风整顿活动，编印１５万

字的《资料汇编》３０００余册，组织市

级领导和１３２名党政一把手参加纪

律作风整顿知识测试。全市各级

党员干部撰写心得体会文章，记学

习笔记２万余字。组织开展投资发

展环境整治年知识测试，测试人数

达５０００余人。开展督促检查８５余

次，随机抽查到岗情况５６次，深入

娱乐场所检查９次，发现上班时间

中共兴平市委员会
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参与打麻将案件６起，党政纪处分

６人。开展公车治理和“吃空饷”专

项治理工作，全市借调人员３３３人，

“三五”人员５０人，病假９人，离岗

学习１人，不在岗１１人，对相关人

员实施工资追缴及扣发工作，节约

财政资金５．８万元。

【案件查办】　推行《兴平市纪检监

察机关推行信访听证终结制度实

施办法》，召开信访听证会１次；坚

持领导干部挂牌群众点名接访制

度，将点名接访与“民情恳谈”有机

结合，扩大受理问题范围，基层问

题重访率同比下降３４％。印发《兴

平市廉政风险防控管理工作实施

意见》，全面安排廉政风险防控体

系建设，提出明确要求。完善镇办

案协作区制度，下发《党政纪案件

立案标准》，明确办案流程，规定办

案纪律。纪检机关接待群众来信

来访５２件次，初核５２件次，立查各

类违纪违法案件３５件，党政纪处分

４１人，党纪处分２８人，政纪处分１６

人，双重处分３人，组织处理１人，

警示训诫８３人。

【农村基层党风廉政建设】　召开

农村基层党风廉政建设联席会议２

次；将基层党风廉政建设工作作为

培训重点，召开培训会３７次；各级

组织党员观看电教片４００余场次，

受教育６０００余人次。发挥村民监

督委员会监督职能，村民监督委员

会召开和列席两委会会议３７０余场

次，工作计划４项予以否定，完善重

审３０项，监督村级重大事项３２件，

向各级提出意见建议５０条，被采纳

３１条，化解社会矛盾１２个；推行便

民服务制度，为各镇办集中配备电

脑、打印机各 １台。截至 ２０１２年

底，市政务服务中心运行开展工

作，西城街道办事处、马嵬办、南位

镇等镇办的便民服务大厅投入使

用，先后受理各类事项１３５件次，政

策咨询２４３人次。

【执法监察】　下发《关于对计生系

统执法情况进行专项检查的通

知》，全面掌握、解决计生执法中存

在的问题；全程监督农机购置补

贴、征地拆迁、国投项目招投标等

工作，对１５个政府财政资金设备、

材料采购进行审核备案，联合财

政、人社等部门监督检查单位事业

单位绩效工资发放情况；向重大建

设项目和工程派驻监察组３２个，监

督中省市有关优化投资发展环境

各项措施的落实情况，现场受理施

工单位和企业投诉举报８起，协调

处理各类问题 ３２件次；４月份，组

织人员深入企业走访了解情况，积

极为企业发展排忧解难。加大医

药市场整治力度，配合药监、卫生

部门对医药市场进行１次大检查，

对发现的问题及时进行处理；发挥

农民负担监测点的作用，上半年召

开监测员座谈会１次，收集意见建

议１３条，及时反馈给相关部门予以

落实。加大明查暗访力度，全年上

路巡查３次，行程２００公里，现场处

理问题２起；组织纠风、财政、教育、

物价等部门成立联合检查组，全面

检查中小学开学收费工作，发现问

题及时处理，切实减轻学生家长负

担。下发《纠风领域廉政风险防控

体系建设实施意见》，开展政风行

风民主测评和创建人民群众满意

的基层站所（窗口单位）活动，全市

政风行风建设进一步好转。

（杨　磊）

中共兴平市纪律检查委员会

（２０１４）
书　记　史朋宣

副书记　张争亮　高育红

常　委　黄分地　田永杰

张选明　田　涛

兴平市监察局

局　长　张争亮

副局长　田永杰　王西会

【党风廉政建设责任制】　制定

《２０１３年全市党风廉政建设和反腐

败工作目标管理一览表》，对７６项

工作任务逐项明确市级分管领导、

牵头单位和落实部门，市委书记与

８７个单位主要负责人签订党风廉

政建设责任书。全市各部门与基

层单位签订责任书４２０余份，形成

一级抓一级、一级对一级负责的党

风廉政建设责任体系；严格落实

《兴平市党风廉政建设责任制工作

报告制度》、《关于对市管班子市管

干部党风廉政建设责任制实施责

任考核与责任追究试行办法》、《兴

平市重点工作单月考核双月讲评

暂行办法》。针对暑假期间发生的

学生溺水事件，及时启动问责机

制，对教育系统１８名相关责任人实

施责任追究，分别给予警示训诫

处理。

【廉政文化建设】　举办“槐里大讲

堂”知识讲座 ５期，培训党员干部

２２００余人；开通手机廉政短信服务

平台，坚持定期发送和重大节假日

提醒相结合，向科级以上领导干部

发送手机廉政短信２万余条；开展

廉政文化“六进”活动，新建市财政

局、西吴办良村等单位廉政文化示

范点５个，全市初中、高中廉政文化

建设实现全覆盖；组织编印《落实

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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中央八项规定制度汇编》和《违反

中央八项规定典型案例选编》，为

广大党员干部贯彻八项规定提供

了保障；组织开展“严明党的纪律、

带头遵守《党章》”知识测试，参加

测试人数６５００余人。落实各项监

督制度，各级纪委负责人同下级党

政领导谈话 ３１５人次，５８６名科级

以上领导干部报告个人重大事项，

３８名党政主要领导大会向市委述

职向市纪委全委会述廉，对新提拔

的９３名科级干部进行任前廉政鉴

定、廉政考试，增强了党员干部廉

洁自律意识。

【纪律作风整顿】　 在全市开展

“改作风、抓落实、促发展”主题活

动，制定下发《关于在全市开展“改

作风、抓落实、促发展”主题活动的

实施意见》。在全市开通举报电

话，制定《兴平市机关工作人员问

责办法（试行）》和《关于在全市公

共服务行业（窗口单位）推行效能

建设五项制度的通知》。各督导组

先后督查７９次，随机抽查５３次，查

摆问题３２件，制定整改措施２６个，

解决突出问题 ２３件，通报批评 １１

人，警示训诫 ３８人。开展 “正行

风、促服务、树形象”主题教育活

动，把党的十八大精神、中央“八项

规定”、咸阳市委“十项规定”及全

市“十项规定”，职业道德规范和相

关法律法规条文等作为重点学习

内容，各级先后召开座谈会３７８场

次，发放意见建议征询表 ３０００余

份，查找问题１３４个，建立整改台账

５６份，完善内部管理制度 ２７个。

针对群众反映突出的“四风”问题，

制定出台《改进工作作风、密切联

系群众十项规定》和《弘扬务实作

风狠抓工作落实的意见》，并将兴

平市委班子内部原有的各项制度

进行归纳梳理，形成了议事决策

类、分工负责类、工作协调类、监督

机制类、自身建设类等五大类４０项

制度，并印制下发《中共兴平市委

内部制度汇编》，对调查研究、文件

简报、公务接待、新闻报道等进行

明确规定，下发《关于进一步严格

落实中央八项规定精神持续深化

纠正“四风”工作的通知》，在元旦、

春节、端午、中秋、国庆等一些重要

节庆节点，深入各种高档娱乐消费

场所进行检查，一经发现严肃处

理，先后开展专项检查、随机抽查、

明察暗访７６场次，坚决查处和纠正

“四风”问题，不断提高各级党员领

导干部的廉洁自律意识。

【案件查办】　开展纪检监察信访

举报“三规范、三提升”活动，基层

问题重访率同比下降 ３４％。完善

镇办办案协作区制度，明确办案工

作的５个方面流程，严肃办案纪律。

全年接待群众来信来访９０件次，初

核９０件次，立查各类违纪违法案件

５６件，党政纪处分６２人，党纪处分

４５人，政纪处分１９人（其中双重处

分２人），警示训诫２０２人。

【农村基层党风廉政建设】　先后

召开农村基层党风廉政建设工作

会和农村基层党风廉政建设联席

会议成员单位会议 ２次；制定《干

部轮训日程安排表》，组织召开培

训７次，２１名领导干部做了专题报

告。组织各镇办党政班子成员和

农村两委会、基层站所负责人及基

层纪检委员集中观看反腐倡廉电

教片，受教育６０００余人；深化村民

监督委员会工作，完善相关配套制

度，全面落实村民监督委员会主任

待遇。村民监督委员会召开和列

席两委会会议共计３１０余场次，否

定不合理的 １７项工作计划，对 １３

项予以完善重审。

【执法监察】　①下发《关于对２０１３

年全市政府投资项目建设审批和

资金使用情况开展检查的通知》，

多次检查４８个在建项目，对槐里西

路工程项目开展专项督查；全程监

督农机购置补贴、征地拆迁、国投

项目招投标等工作；向全市６７个重

大建设项目派驻了监察组，联合市

委办、政府办组成３个督查组，督查

全市６５个重大项目、重点工程推进

情况，收集汇总问题１３件，协调处

理５件。②开展公职人员违规借贷

专项治理活动，纠正１１笔违规借贷

行为，收回不良借贷１３万余元。③
开展投资发展环境“三项整治”和

“正行风、促服务、树形象”集中教

育活动，下发《整改通知书》１８份、

《效能监察建议书》３份；联合市审

计局对工程项目变更签证管理和

审计决算严格把关，节约投资资金

６４０万元。坚决纠正损害群众利益

的不正之风，查处教育乱收费行为

３起，清退乱收费 ４３．６万余元，政

纪处分 １人，警示训诫处理 ２人。

开展会员卡和商业预付卡专项清

退工作，全市党员干部做到了零持

有，零报告。

（杨　磊）

纠 风 工 作（２０１３）

兴平市人民政府纠正

行业不正之风办公室

主　任　李凌蔚

副主任　南立圣　马宇琼

【概况】　２０１２年，兴平市纠风工作

中共兴平市委员会
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以政风行风建设为抓手，以纠风治

乱为突破口，开展治理物流领域乱

收费、“公路三乱”、银行业金融机

构乱收费、电信业乱收费、教育乱

收费等专项治理和政风行风建设

工作开创全市纠风工作新局面，乱

收费、乱罚款、乱摊派得到了有效

遏制，进一步优化了发展环境。先

后被省政协《各界导报》报道一次，

被省纪委秦风网报道三次，被《咸

阳日报》报道五次，被咸阳市评为

政风行风建设先进县市区、“两个

创建”活动先进县市区。

【纠风专项治理】　年初，印发《兴

平市２０１２年纠风工作实施意见》；

３～１０月份，召开４个专项治理工

作会、４个协调会，组织协调有关部

门组成６个联合检查组，专项检查

对４家上路执法单位的执法情况和

１８家物流运输企业、５家大型零售

企业、８家银行４４个营业网点、４家

电信单位、２６所中小学、１０家医疗

单位及２３家医药门店的收费情况。

全年上路巡查 １８次，行程达 １１００

余公里，现场处理问题１６起，查纠

不规范执法行为８起；责令１家银

行清退违规收取密码挂失费３２４笔

１９００余元；督促处理电信行业消费

者投诉３７２起，查处１家电信单位

向黑网吧提供互联网信号案件 １

件；责令４所学校清退违规收费５．３

万余元；全年受理群众来信、来电、

来访 ３２件，办结 ３２件，办结率

１００％；核查案件线索８件，立查纠

风案件 ５件，结案 ５件，办结率

１００％；警示训诫处理４人，通报批

评处理１人，其它处理５人。

【政风行风建设】　７～１２月份，结

合全市纪律作风整顿活动，狠抓政

风行风建设，先后在全市开展三个

大型活动。①在全市１３个镇办的

１７９个基层站所、窗口单位开展创

建人民群众满意的基层单位、窗口

单位活动。②对４个行政管理部、４

个行政执法部门以及通信行业５家

单位、银行业６家单位、保险业２家

单位，共２１个与群众生活密切相关

的部门、行业（单位）的政风行风进

行重点民主评议。召开评议工作

会３场，评议大会５场，代表提出意

见、建议８６条。③民主测评全市行

政管理部门、行政执法部门和公共

服务行业三个序列８３个部门和行

业的政风行风。１０月份，组织４２０

余名各界代表在市影剧院召开 “兴

平市２０１２年度行风测评大会”，进

行集中测评，排出名次，在全市通

报。征集群众意见、建议 ２３大类

１３７条，涉及３０个部门和行业。

【创新工作】　①９月份，在教育收

费检查中，首次推行 “两公开”（公

开清退、公开道歉）制度，对存在违

规收费的学校，责令其立即将违规

收费全部清退，并在校内外醒目位

置公开张贴清退公告、张贴校长署

名的公开道歉书。②在民主评议

政风行风工作中，实行分类集中评

议。１１月份，在民主评议政风行风

时，按被评单位行业或性质，变以

前的单个评议为分类集中评议。

③９～１１月份，开展“创建人民群众

满意的基层单位、窗口单位”和“争

当人民群众满意的基层工作人员”

活动，按照政风行风建设属地管理

的原则，将全市１３个镇、办的７站

８所纳入创建范围，将各部门、行业

在各镇办的基层单位，与群众关系

较为密切的所有行业的基层单位

或站点全部纳入，实行全覆盖。④
在查办纠风案件中，对“三乱”等不

涉及机密和个人隐私的案件，邀请

政风行风监督员全程参与调查，加

大查处力度。

（韩瑞江）

纠 风 工 作（２０１４）

【纠风专项治理】　年初，印发《兴

平市２０１３年纠风工作实施意见》，

在３～１０月份，分别召开４个专项

治理工作会、４个协调会，先后组织

协调有关部门组成 ６个联合检查

组，分别对４家上路执法单位的执

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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法情况和１８家物流运输企业、５家

大型零售企业、８家银行４４个营业

网点、４家电信单位、３５所中小学、

１０家医疗单位及２６家医药门店的

收费情况进行专项检查。全年上

路巡查１９次，行程达１２００余公里，

现场纠正不规范执法行为７起，查

纠公路“三乱”行为２起；查处教育

乱收费行为３起，查退乱收费４２．６

万余元，党纪政纪处分１人、警示训

诫处理２人；减轻农民负担０．５万

余元，党纪处分１人；全年受理群众

来信、来电、来访３６件，涉及发展环

境类１５件，不规范执法、行政类１２

件，“三乱”类 ９件。现场纠正 １６

起，下发《责令纠错通知书》责令纠

错９起，批转办理２件，查处９件。

查处纠风案件９件，其中，公路“三

乱”案件２件，加重农民负担案件１

件，乱收费案件４起，上级批转件２

件；处分、处理９人，其中，党纪处分

１人、政纪处分１人，警示训诫处理

７人，查退违纪资金４６．６万余元。

【政风行风建设】　①在全市１３个

镇办的２１７个基层站所、窗口单位

开展创建人民群众满意的基层单

位、窗口单位活动。②民主测评全

市行政管理部门、行政执法部门、

公共服务行业和部门所属单位四

个序列１０４个部门和行业的政风行

风。１０月份，组织５００余名各界代

表在市影剧院召开 “兴平市 ２０１３

年度行风测评大会”，进行集中测

评，排出名次，并在全市进行通报。

征集群众意见、建议２７大类７６条，

涉及２７个部门和行业，下发 “限期

整改通知书”２７份。

【创新工作】　①９月份，在教育收

费检查中，全面推行“公开清退、公

开道歉”的“两公开”制度，即对存

在违规收费的学校，责令其立即将

违规收费全部清退，并在校内外醒

目位置公开张贴清退公告、张贴校

长署名的公开道歉书。②９～１１

月份，在开展“创建人民群众满意

的基层单位、窗口单位”和“争当人

民群众满意的基层工作人员”活动

中，按照政风行风建设属地管理的

原则，将全市１３个镇、办的七站八

所纳入创建范围，也将各部门、行

业在各镇办的基层单位，以及凡与

群众关系较为密切的所有行业的

基层单位或站点全部纳入，实行全

覆盖。③实行邀请政风行风监督

员参与案件调查制度。在查办纠

风案件中，对“三乱”等不涉及机密

和个人隐私的案件，均邀请政风行

风监督员全程参与调查，增强了透

明度。

（韩瑞江）

宣 传 工 作

中共兴平市委宣传部（２０１３）
市委常委、宣传部长　魏曙新

副部长　王惠荣

王长安

【概 况】　兴平市委宣传部主要负

责全市干部理论学习、新闻宣传、

社会宣传、精神文明建设工作，是

市委主管宣传舆论和思想政治工

作的综合职能部门。内设市委通

讯组、办公室、理论科、社会宣传科

４个科室。行政编制１１名（含文明

办），工勤人员１名。

２０１２年，兴平市宣传思想文化

战线按照“高举旗帜、围绕大局、服

务人民、改革创新”的总要求，努力

推进学习型城市建设，坚持唱响主

旋律，打好主动仗，突出抓好加强

理论武装、营造良好氛围、扩大舆

论影响、加快文化发展等工作，为

兴平创建西部强市提供了强有力

的思想保证、精神动力、舆论支持

和文化支撑。市委宣传部被咸阳

市委、市政府评为公民思想道德建

设先进集体；“五送五进五提高”文

化惠民系列活动获咸阳市委宣传

部“宣传思想工作创新奖”；被陕西

日报社授予新闻报道先进集体；被

兴平市委、市政府评为年度目标责

任考核优秀单位、平安建设先进

单位。

【理论武装】　①制定市委中心组

理论学习计划，出台《兴平市党委

（党组）中心组学习制度》，下发《关

于进一步加强党委（党组）中心组

学习的意见》，进一步强化党委中

心组学习，从学习时间、内容、形式

等方面对中心组学习活动开展作

出明确规定，并专门为全市正科级

以上干部定制理论学习笔记本２００

余本。邀请中纪委纪检监察专员

刘虹、省行政学院副院长张贵孝等

相关专家教授举办学习集中辅导

会５场。②印发《２０１２年度全市干

部理论学习安排意见》、《２０１２年全

市学习型党组织创建工作安排意

见》，加强指导与督促检查，推动中

心组学习经常化、制度化。积极推

荐学习篇目，为全市领导干部配发

《辩证看 务实办 理论热点面对面

·２０１２》、《加强和创新社会管理 建

设中国特色社会主义体系学习读

本》等学习书籍２０００多本。③ “七

一”前夕，咸阳市委宣传部组织新

闻媒体宣传报道兴平市优秀共产

党员农林局信息中心主任孙文雅、

公安局大案一中队中队长党军昌

中共兴平市委员会
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等。７月份，组织全市２０００多名党

员干部理论考试，平均成绩９０分以

上，促进了全市干部理论学习的深

入开展。④制定下发《兴平市２０１２

年度创建学习型城市工作安排意

见》、转发《咸阳市学习型城市创建

工作２０１２年度考核评估指标》等

一系列文件，先后在全市开展“五

个一”和“五比五看”主题学习活

动、“五带两提升一争创”主题实践

活动、“百名专家学者兴平行、百名

理论骨干下基层、百场理论宣讲在

一线”理论宣传活动。全年编发

《兴平市创建学习型城市工作简

报》１５期。在咸阳市级以上媒体刊

发兴平创学活动稿件２０多篇。

【舆论引导】　①围绕兴平创建“西

部强市”目标和“４３３４”发展战略，

突出重点、把握热点、营造亮点，打

响大项目建设、新农村建设、魅力

城市建设、非公经济建设、和谐社

会建设五大宣传战役。围绕庆祝

建党９１周年、“三查三进三解”主

题实践活动、“三创”、平安创建等

工作精心策划主题报道，以强有力

的声势服务科学发展大局。全年

在咸阳市级以上主流媒体刊发稿

件４６０多篇，省级报刊５０多篇，头

版头条１２篇。②围绕党的十八大

拟定宣传工作方案。协调组织电

视台、信息办及时报道会议动态，

制定下发宣传报道方案２个，制作

悬挂跨街横幅标语２０多条。③出

台《进一步加强和改进对外新闻宣

传工作的意见》，建立健全全市对

外新闻宣传工作考核奖惩、稿件汇

总上报、定期培训、重大选题论证

策划、线索报送、舆情监测沟通协

调、定期邀请采风、通报表彰等８项

机制；设立１０万元新闻宣传基金，

加大通讯员培训和表彰奖励力度；

邀请省市媒体记者来兴平开展采

风报道，对引发媒体负面炒作的相

关单位实施责任追究。与《咸阳百

姓生活报》加强合作，从１０月起合

办《兴平周刊》，每周刊发一期，扩

大宣传阵地。④配合咸阳市委宣

传部抓好思想政治“五个一”联系

点工作，完善舆情信息网络，加强

舆情信息上报制度，及时收集和上

报舆情信息，全年上报各类舆情信

息８２条。兴平市委宣传部被省委

宣传部确定为陕西省舆情信息直

报点。⑤完成２０１３年度党报党刊

征订工作。

【文化体制改革】　改制后挂牌成

立的演艺公司、电影发行放映公

司，相关的人员划转安置、单位性

质转换等全部到位，衔接文体广电

局、统筹办做好提前退休人员提前

退休年限内的退休费落实工作；文

化馆、图书馆、影剧院、电视台四个

公益性文化事业单位内部改革深

入推进，积极建立竞争、激励机制，

实行定岗定员，全面推行合同聘用

制，全面转变用人机制，实现了由

身份管理向岗位管理转变，同时实

行事业单位绩效工资考核分配办

法，考核与个人的工作表现和个人

岗位肩负的责任挂钩，真正体现了

多劳多得、优绩优酬，工作活力进

一步激发。兴平市演艺公司全年

演出３５０场次；电影发行放映公司

下乡放映２２００多场次；电视台实现

广告收入近３００万元；文化馆、图书

馆对市民实行免费开放以来，接待

群众７万多人次。

【群众文化活动】　①创新开展“五

进五送五提高”系列文化惠民活

动，利用城区１４个文化广场，组织

广场文艺展演、送文化进社区、青

少年歌手电视大奖赛、少儿才艺大

赛、爱国主义电影巡映等系列广场

文化活动，青少年歌手大奖赛和少

儿才艺大赛两个活动，从初赛到决

赛，吸引了万名市民群众参与观

看，取得良好的社会效果，《咸阳日

报》头版头条以《“文化民生”惠万

家》为题进行了深入报道。②举办

纪念“５·２３”讲话发表 ７０周年文

艺晚会。“七一”前围绕庆祝建党

９１周年和纪律作风大整顿，举办

“扬正气、颂奉献、树形象”演讲比

赛和文化进社区活动。组织剧协

开展元宵节、建党９１周年和消夏纳

凉三场惠民演出活动。③围绕第

五届陕西·兴平荷花节，开展“荷

花仙子”形象大使评选、青少年“我

渴望的绿色和谐家园”绘画大赛作

品展、“槐里印象”摄影展、书法笔

会、民间艺术展览和迎国庆健身操

大赛等文化活动。④全年组织各

“四下乡”活动成员单位出动车辆

１２００多台次，赠送、发放各类图书、

资料近万余份（册），为农民送戏、

送节目、送电影、送科技３０００多场

次，提供各类技术咨询１０万人次。

【省级文明城市复验】　①制定《兴

平市省级文明城市复验宣传报道

工作方案》，组织广大通讯员宣传

报道在省级文明城市复验过程中

各部门、各单位涌现出来的先进事

迹、先进典型、为省级文明城市复

验测验工作营造了良好的舆论氛

围。②抓好本部门的复验工作。

市委宣传部及时成立工作领导机

构，抽调专人，认真收集整理相关

资料，撰写相关工作汇报，同时组

织干部深入包抓路段，发放《文明

城市知识调查问卷》、《致广大市民

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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的一封信》等 ５００余份，提高了文

明城市复验工作知晓率。坚持每

周五下午全体干部上街值勤的长

效机制，并对沿街各经营户深入宣

传，明确门前“三包”责任，规范和

纠正门店人行道车辆乱摆乱放行

为，集中整治街头“牛皮癣”，确保

县门西街东段（本单位分包路段）

环境优美卫生整洁。

（葛党辉）

中共兴平市委宣传部（２０１４）
部　长　刘海燕

副部长　王长安　程　利

【概况】　２０１３年，兴平市宣传思想

文化工作围绕深化党的十八大精

神学习宣传贯彻，增强政治意识、

问题意识、服务意识、创新意识，做

好深化理论武装、有效引导舆论、

践行核心价值、推进文化强市、深

化文明创建、提升队伍素质，全年

各项工作扎实开展，稳步推进，为

兴平建设全省县域经济社会发展

排头兵提供强大的精神文化力量。

被陕西日报社评为新闻报道先进

集体，被咸阳市委、市政府评为公

民思想道德建设先进集体，获咸阳

市委宣传部党报党刊发行工作一

等奖，被陕西日报社、咸阳日报社

评为党报党刊发行先进单位。被

兴平市委、市政府评为２０１３年度目

标责任制考核优秀单位、咸阳市第

十届运动会组织工作优秀单位。

“筑梦兴平·绘讲颂”系列活动获

陕西省宣传思想文化工作创新奖。

【理论武装】　①成立十八大精神

宣讲团，在全市开展巡回宣讲２６场

次，依托“槐里大讲堂”，邀请 ８名

省市专家、教授，举办十八大精神

专题辅导。②市委中心组全年集

中学习１２次，举办学习辅导会６场

次。配发十八大精神学习书籍５种

２０００余本，各级党委中心组开展各

类学习研讨活动１２０余场次。利用

电视、网站等媒介，开辟“十八大精

神解读”、“基层心声”等专题及十

八大精神访谈专栏，及时报道基层

学习贯彻动态，转载、刊播学习宣

传十八大精神节目４０余期。举办

学习十八大精神、开展群众路线教

育“卫生杯”知识竞赛，中国梦“三

个陕西”建设报告会等活动。③印

发《２０１３年度全市干部理论学习安

排意见》，各单位通过举办专题报

告会、读书会、知识竞赛、辅导讲座

等，掀起全市干部理论学习新热

潮。“七一”前夕，由咸阳市委宣传

部组织的新闻媒体对兴平市推荐

的先进党委阜寨镇党委集中宣传

报道。④市级领导带头深入调研、

宣讲２０多场（次），撰写心得体会

４０多篇，在省、咸阳市级以上报刊

发表理论文章 ６篇。⑤确定 ２０１３

年学习型城市创建考核示范点，并

予以上报。抓好六类创学工作示

范点建设，年内推出１５个创学工作

海峡两岸媒体采风团西部行走进兴平台玻

先进典型。

【舆论引导】　①全年在咸阳市级

以上主流媒体刊发稿件１１００余篇。

②借助新兴媒体在新浪网，于２０１３

年１０月２５日，开通“兴平宣传”官

方微博，已发布微博１００多条，拥有

粉丝７００余人。召开全市 ２０１２年

度好新闻表彰暨通讯员培训会。

来自全市各行各业的３３篇好新闻

作品脱颖而出，受到表彰奖励。同

时，向全市广大通讯员印发了《兴

平市 ２０１２年度新闻稿件作品汇

编》。③配合协调完成中央、省市

的多个主流媒体团来兴采风活动。

特别是１月１２日，中国国际广播电

台“文化中国陕西行”专题采访组

来茂陵博物馆采访活动。６月 １８

日，咸阳新闻媒体采访兴平城镇化

和新农村建设。８月 ３日，由国台

办新闻局长杨毅带领的海峡两岸

联合采访活动走进台玻公司生产

现场。９月１２日，“美丽陕西行”主

题采访团深入兴平渭河沿岸采访。

９月２３日，省内 ３０家媒体摄影记

者，走进兴平感受城市发展变化。

１１月７日，“２０１３新丝绸之路全国

媒体采访团”，来到茂陵博物馆和

中共兴平市委员会
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汉武帝陵实地采风。１１月 １１日，

“金秋咸阳行”主题媒体团，采访兴

平统筹城乡发展。配合完成央视

《舌尖上的中国》对时下挂面，央视

《探索发现》“东方帝王谷”、纪录片

《历史的拐点》等相关拍摄；完成陕

西电视台《第一新闻》“走进荷乡”

采访拍摄。④完善舆情信息网络，

舆情信息上报制度，指定专人负

责，及时收集和上报舆情信息，全

年上报各类舆情信息４０余条。⑤
完成２０１４年度党报党刊征订任务。

【文化体制改革】　①协调宣传系

统单位，准备图文资料，完善文化

设施，顺利通过省级文化先进市复

查验收。②稳步推进文化体制改

革工作。４月初，安排市文体广电

局拟定《关于在文化体制改革中提

前退休人员退休费发放问题的建

议》，经市政府同意后，及时兑现发

放；改制后挂牌成立的演艺公司、

电影发行放映公司，相关人员的划

转安置、单位性质转换等全部到

位，文化馆、图书馆、影剧院、电视

台四个公益性文化事业单位建立

竞争、激励机制，实行定岗定员，全

面推行合同聘用制。年内兴平市

演艺公司演出３５０场次；电影发行

放映公司放映２２００多场；文化馆、

图书馆实行免费开放，接待群众 ３

万多人次。

【群众文化活动】　①组织宣传系统

干部职工开展“五进五送”文化惠民

活动，全年下乡演出２０多场次。４

月，开展第２１届“科技之春”、２０１３

年“科技活动周”宣传活动；５月，举

办全市青少年“生态文明美丽兴平”

绘画大赛作品展，纪念“５·２３”讲话

楹联书法展，举办“翰墨缘 渭水情”

汉风唐韵四市五县区书画联展；７

月，抽调全市１５００多名文化志愿者，

参与咸阳市第十届运动会开、闭幕

式文体展演活动。８月，举办“２０１３

中国兴平·走进荷乡”全国摄影大

赛，吸引国内３０００余名摄影家、摄影

网友、拍客采风参赛。７－９月，组

织全市 １３个镇办，踊跃参与首届

“舞动兴平”广场舞大赛，吸引全市

城乡１３０支队伍 ３０００多人报名参

赛。②全年组织各“四下乡”活动成

员单位出动车辆１２００多台次，赠送、

发放各类图书、资料近万余份（册），

为农民送戏、送节目、送电影、送科

技２０００多场次，提供各类技术咨询

１０万人次。③制作各类橱窗展板８０

多幅。

【队伍建设】　①深入南市镇陈文

村、杨村、东城办东北社区、喜香源

食品有限公司真情走访，听取群众

心声，发放意见征求表１０００多份，

走访群众 ８００余户。②开展争创

“五好”班子、争做“五型”干部活

动，每人撰写心得体会３篇，工作笔

记２万字。③邀请省委宣传部副部

长、省广电局局长任贤良，就如何

面对新兴媒体对全市领导干部进

行培训；邀请咸阳日报社总编高彦

民，摄影部主任李军朝对全市新闻

通讯员进行文字、摄影等培训。

（高航伟）

统 战 工 作

中共兴平市委统战部（２０１３）
部 　 长　刘海燕

副 部 长　蒲维宁　董高峰

台办副主任　任　雪

【概况】　２０１２年，兴平市委统战部

深入开展“聚人心、勇作为、促发

展”同心实践活动，努力营造“大统

战、大联合”的氛围，服务兴平社会

发展。兴平市委统战部被咸阳市

委统战部、咸阳市民宗局评为２０１２

年度以“安全”为主题的创建和谐

寺观教堂活动“先进集体”；被咸阳

市委统战部评为全市基督教专项

治理“先进集体”。市委统战部被

兴平市委、市政府评为２０１２年度目

标责任考核优秀单位；被兴平综治

委评为２０１２年度社会管理创新先

进单位；被咸阳市委统战部评为

２０１２年基层统战工作先进集体；获

得兴平市市直机关“海成杯”首届

趣味运动会体育道德风尚奖。

【多党合作】　①完善民主党派每

月学习例会制度，并向民主党派成

员提供学习用品和学习资料。②
组织民主党派成员开展调研活动。

２月份，组织民盟成员调研兴平畜

牧业产品质量安全情况；３月份，组

织民进成员在城北景观林带义务

植树２００余棵；组织民主党派成员

在马嵬办开展科技、文化、卫生、法

律“四下乡”活动，组织文艺演出，

为群众提供法律咨询，义诊８００余

人次，发放价值３０００余元的免费药

品和计生用品，发放农业科普资料

６０００份；５月份，组织民主党派成员

在汤坊中心小学和华英小学为留

守儿童庆祝“六一”儿童节，赠送图

书２０００册、学习用品 １００套、体育

器材５０套、糖果１００斤等慰问品，

向２名贫困儿童送去慰问金各５００

元；６月份，民主党派成员向南市镇

周边村小学和店张办莪子村小学

捐赠图书１００００册；９月份，组织党

外人士视察渭河兴平段综合治理

工程。③引导民主党派在改善民

生，增进群众福祉上贡献力量：１０

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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月份，组织民主党派成员和部分政

协委员在北十字政协广场开展“喜

迎十八大为民服务”活动，义诊５００

余人次，发放价值６０００余元免费药

品，发放农技科普资料３０００余份；

１２月初，组织民主党派成员开展

“冬季送温暖献爱心”活动，慰问贫

困户１０户，贫困下岗职工１０人。

【民族宗教】　①组织民族宗教界

人士认真学习党的民族宗教政策，

举办全市镇办统战工作干部培训

班２期，民族宗教人士培训班２期。

②为信教群众排忧解难，协调市水

利局免费为道教场所黄山宫打深

水井一眼，埋设辅水管道６００米，解

决黄山宫信教群众饮水难问题，黄

山宫信教群众赠送“情系道观”牌

匾表示感谢；协调城建局解决天主

教东堡子教堂门前行路难的问题；

协调有关部门解决全市５５名宗教

教职人员的农村合作医疗和新型

农村社会养老保险问题。③９月

份，在全市开展民族团结进步宣传

月活动和“宗教慈善周”爱国主义

教育活动。市道教协会为南市镇

史名村１０户困难群众送去米、食用

油以及慰问金计８０００余元。市基

督教总堂为３名贫困应届大学生各

捐款２０００元，佛教圣地清凉寺为西

吴豆马村整修村间道路捐资 ３０００

余元。

【海外和对台统战工作】　①２月

份，在全市范围内开展台胞台属情

况及台资企业情况调查工作。深

入走访慰问定居台胞、生活困难台

属２０户，及时解决台胞台属实际困

难。②召开“三胞眷属”联谊会 ２

次，并向“三胞侨眷”介绍兴平市新

一届领导班子上任以来经济社会

发展取得的成绩，激发他们支持兴

平发展的决心。③不断强化服务

意识，提高服务质量，为外资企业

提供“保姆式”服务，全力保障重点

项目的顺利实施。④坚持走出去，

请进来，充分发挥优势，做好海外

招商引资工作。深入市台资、外资

企业，协助解决福满多用工、台玻

用气问题；协调解决安佑饲料公司

与物流企业运输纠纷、厂区损毁道

路维修问题。⑤推荐西城办潘村

为省台办“三问三解”活动联系点，

为潘村解决２０万元的基础设施建

设费用问题。

【非公经济统战】　①年内，对全市

新增非公规模企业重新摸底并建

档造册。同时，深入非公企业走访

调研，了解企业经营状况，协调相

关部门解决企业生产发展中存在

的问题和困难。②在非公企业中

开展基层党组织建设年活动，制定

《兴平市非公经济组织党建联席会

议制度》，成立西吴街道办事处党

工委益海嘉里陕西企业群党总支。

“七一”前夕，组织非公经济代表人

士赴延安革命教育基地接受红色

教育。③指导工商联落实《关于加

强和改进新形势下工商联工作的

意见》，并完成兴平市第十二届工

商联换届工作。④加大招商力度，

协调完成兴平市恒顺机械加工有

限责任公司投资６８５０万元占地３０

亩的压缩机及汽车产品加工建设

项目开工前期筹备工作。

【党外人士工作】　酝酿《兴平市党

外干部选拔、培养、管理制度》，切

实做好党外人士工作。推荐２００名

优秀的党外人士加入人大、政协组

织，参政议政，撰写提案、议案，为

市委市政府决策提供科学依据。

推荐党外人士李天林、翟芳、张军、

马胜利等分别担任有关职能部门

的行风监督员、组织部门干部管理

工作监督员、社会管理巡查团成

员，为兴平社会稳定贡献力量。２

月份，对全市党外干部和党外知识

分子摸底，完善《党外干部档案库》

和《党外知识分子档案库》，并将名

单上报咸阳市委统战部备案；５月

份，组织民主党派成员、无党派代

表人士、非公经济人士集中学习省

第十二次党代会精神，不断提高民

主党派成员的政治素养和参政议

政水平。１０月份，选派２名党外科

级干部参加咸阳社会主义学院第

一期党外中青年干部培训班，学习

党的统一战线理论。１１月份，邀请

原咸阳市市长司南为统战部、工商

联、民宗局、侨办等机关干部、民主

党派成员、无党派代表人士、非公

经济人士１６０人在市委会议室辅导

学习十八大报告；２０１２年，引导党

外人士参与开展“聚人心、勇作为、

促发展”同心实践活动，慰问贫困

下岗职工３０人、留守少年儿童５００

余人。

【宣传调研】　围绕市委、市政府中

心工作，引导党外人士建言献策、

参政议政，加强统战理论信息宣传

报道力度，年内，向咸阳市委统战

部报送调研文章 ９篇，信息简报

２３篇。

（袁刚　董伟）

中共兴平市委统战部（２０１４）
统 战 部 长　余龙彦

副 部 长　贾红社　董高峰

台办副主任　任　雪

【概况】　２０１３年，市委统战部围绕

全市中心工作，发挥统一战线优

中共兴平市委员会
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势，服务经济发展、维护稳定、促进

社会和谐。同时，反映全市统战工

作和动态，向上级统战部门报送信

息１７条。被陕西省委统战部评为

２０１３年全省统战宣传工作先进单

位；获咸阳市统战部门２０１３年度全

市统战系统理想信念教育实践活

动“先进集体”、２０１３年度全市对台

工作“先进单位”、咸阳市民族团结

进步创建活动“先进集体”。

【多党合作】　① 协助各民主党派

加强自身建设。完善民主党派学

习例会制度，向民主党派成员提供

学习用品和学习资料，提高民主党

派成员的政治素养和参政议政水

平。组织各民主党派成员赴富平

习仲勋陵园参观学习，感受习仲勋

“战斗一生，快乐一生，天天奋斗，

天天快乐”的奋斗精神和革命乐观

主义精神。②加强参政议政和建

言献策工作。３月份，组织民主党

派成员中的政协委员就如何撰写

提案召开培训会；４月份，重新登记

造册民主党派成员个人信息；组织

民主党派开展调研１次。③引导各

民主党派改善民生，增进群众福祉

上贡献力量。５月份，组织民主党

派、无党派人士中从事法律、科技、

卫生、文化等方面的专业人员在小

阜新村开展“四下乡”活动，义诊

２００余人，发放价值２０００元免费药

品和计生用品，发放法律、农业科

技等方面资料 １０００余份；“六一”

期间，组织民主党派及非公人士到

汤坊镇两所小学开展慰问活动，为

２名贫困儿童送去 ８００元慰问金，

向６０名贫困学生送去价值４０００元

的学习用具、体育用品。１１月 ２１

日，组织民盟兴平总支２０余人慰问

南郊敬老院老人，开展义诊活动，

向老人赠送药品 １００多盒、床单

１００条。

【民族宗教】　①贯彻《陕西省宗教

事务条例》，崇尚宗教和谐。开展

“和谐寺观教堂”创建活动，确保各

宗教场所规范化。４月份，召开各

镇办主管统战工作领导培训会。

②以民族团结进步创建活动为抓

手，巩固平等、团结、互助、和谐的

社会主义民族关系。③加强清真

食品的管理，协调食药局、工商局、

民宗局、伊协，检查各大超市，下架

封存不合格的清真食品；按照国家

五部门《关于进一步解决宗教教职

人员社会保障问题的通知》要求，

确保全市宗教教职人员社保工作

“两率”均达到１００％。

【经济统战】　①指导工商联落实

《关于加强新形势下工商联工作的

意见》，发挥工商联组织和会员代

表作用。通过参观、讲座等形式，

引导非公人士转变观念，增强经营

意识，提高经营能力和水平。做好

创建全省县级工商联示范点工作。

②发挥统战优势，加大招商力度。

加强交流和联络，宣传兴平招商引

资优惠政策，吸引客商来兴投资兴

业。③深入非公企业，重点做好对

企业的服务工作，为企业及其员工

排忧解困。帮助金梭子土织布、金

泰彩钢等企业解决生产经营中的

困难。

【党外人士工作】　①引导党外人

士始终坚持中国共产党的领导，坚

持中国特色社会主义道路、理论体

系和制度认同，坚定不移走中国特

色社会主义道路。②支持党外人

士参政议政、建言献策，为兴平经

济发展服务。积极推荐党外知名

人士李天林、翟芳担任有关职能部

门行风监督员、组织部门干部管理

工作监督员、社会管理巡查团成

员，为兴平社会稳定贡献力量。１

月份，组织党外代表人士集中学习

十八大精神；５月份，组织全市统战

系统各单位开展以“凝心聚力、共

促发展”为主题的理想信念教育实

践活动。③健全无党派人士档案

库。加强全市党外干部和党外知

识分子摸底工作，完善《党外干部

档案库》和《党外知识分子档案

库》，更新党外人士档案库，为更好

推荐和选拔党外干部奠定基础。

④走访慰问冯萌献、薛凡等党外知

名人士，征求他们对兴平发展的意

见和建议。无党派知名人士冯萌

献《关于巩固发展我市辣椒生产的

建议》及《关于重新启动拍摄〈魏野

畴〉电视连续剧的建议》等提案被

市委市政府采纳，并步入实施

阶段。

【对台及海外工作】　①造册登记，

掌握信息。造册登台胞台属摸底

调查结果，了解、掌握台胞台属及

台资企业信息。②加强台资企业

跟踪服务，深入台资企业调查走访

１５次，解决企业生产经营中的困难

和问题，做好涉台纠纷调处工作，

先后协调解决涉及台资企业纠纷５

起，为台资企业加快发展营造良好

环境。③重视对台接待和宣传工

作。全年为５人办理赴台手续；完

成９月５日海峡两岸记者一行 ６０

余人来兴平台玻考察参访接待工

作。④积极做好海外联谊和海外

招商引资工作。

（贺秦格　董伟）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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政 法 工 作

中共兴平市委政法委员会

（２０１３）
书　记　计德亮

副书记　高小玲　高建雄

兴平市社会管理

综合治理委员会办公室

主　任　杨俊武

副主任　梁长江

维护稳定工作领导小组办公室

主　任　高建雄

副主任　杨博昌

【概况】　２０１２年，按照“理性思

考、系统谋划、务实推动、科学发

展”的思路，营造和谐稳定的社会

环境迎接党的十八大胜利召开。

推进社会矛盾化解、社会管理创

新、公正廉洁执法三项重点工作。

实施服务发展守护工程、维护稳定

长城工程、基层建设固本工程、治

安乱点整治净化工程、平安共建联

创工程、安全防范天网工程、流动

人口融入工程、特殊人群回归工

程、“两新组织”延伸工程、亮点示

范辐射工程等十大工程。开展政

法干警“忠诚、为民、公正、廉洁”核

心价值观教育实践活动，防止发生

重大政治性事件、防止发生非法聚

集事件、大规模群体性事件、暴力

恐怖事件、政法干警重大违纪违法

事件。全市政法工作和政法管理

水平、人民群众对政法队伍的满意

度，全市政法工作处于全咸阳市前

列，全市大局稳定。

【平安建设】　全年召开 ７次全市

性会议进行部署。建立市级领导

联系、包抓后进单位等制度。各镇

办向市委、市政府递交平安建设承

诺书，逐级落实工作责任。严格实

行图表式作业、数字化管理、标准

化推进、常态化考核。将二、三级

治安巡逻队经费、村综治维稳调解

员每人每月３０元的补贴列入财政

预算，设立人民调解“以案定补”

基金。

【严打整治】　全市组织开展春季、

夏季严打和“四打击三整治三防

范”等一系列专项行动。有效排查

整治４家涉爆单位安全隐患，对全

市旅馆、网吧进行３次拉网式排查，

整治治安乱点９个。成立以市委副

书记为组长的治安巡逻督察大队，

开展全市三级治安巡逻。在城区

重点场所、重点区域、案件高发区

安装公共视频监控 ３６０套、探头

２１７４个、电子监控点８９０个。全年

破获刑事案件７１０起，抓获刑事作

案人员３７８名，逮捕１６２人，人民群

众对社会治安满意率比２０１１年上

升了１．１２个百分点。

【矛盾化解】　制定风险评估工作

计划和月报告季通报等相关制度，

对８个重大项目进行风险评估备案

进百家门、访百家情、暖百家心

工作。开展市、镇办两级领导“大

接访、大走访、大排查、大调解”和

政法干警“进百家门、暖百家心、访

百家情”活动；对重点案件实行“五

个一”包案化解机制。妥善化解涉

法涉诉信访积案，化解长９年的桑

镇石某上访案件。完成“一控制、

两下降”目标，全年排查矛盾纠纷

５２６起，化 解 ５１９起，化 解 率

为９８％。

【基层建设】　全市整合综治、维

稳、公安、司法、民政、信访、土地、

计生等部门力量，建立了“一委一

办一中心”，镇办社会服务管理中

心（综治维稳工作中心），实行６＋５

＋４＋３＋２＋１工作模式。中心建

设实现六有（有机构、有人员、有标

识、有场所、有制度、有台账），建立

５项工作机制；在村（居）建立社会

服务管理工作站（综治维稳工作

站），全市有社会服务管理中心１４

个，社会管理工作站２２３个，社会管

理服务员１１１５名。

【创建宣传】　实施“六个一”和道

德建设人心工程；为全市各村编写

了村规民约，印发《家训》２０万份、

中共兴平市委员会
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创刊发行《兴平政法报》２４万份；印

发平安建设服务卡１０万份；为４万

余户固定电话用户加载平安创建

宣传彩铃；为５万余户手机用户发

送平安创建短信，人民群众对平安

创建知晓率比２０１１年上升了８．９８

个百分点。

【安全监管】　加强网络舆情研判导

控服务平台和网络安全信息员队伍

建设，强化对公众信息网、党务公开

网、贴吧等网上信息公开平台的建

设和管理，确保第一时间回应热点

问题、澄清不实信息、封堵删除查处

政治谣言和有害信息。加大涉及公

共安全的交通运输、消防安全管理

和产品质量、食品、药品、特种设备

的综合监管力度，及时堵塞漏洞，坚

决预防重特大事故发生。

【社会管理】　①市社会管理巡查

团、校园安保“三道圈”、西城办群

众点名接访、人民调解“以案定补”

４项工作得到中、省、咸阳市领导的

高度评价。②２０１２年３月，咸阳社

会管理创新现场会在兴平市隆重

召开，对兴平市的亮点工作进行观

摩；特别是社会管理巡查团经验１０

月份在延安市全省社会管理创新

现场交流会上做了经验介绍；人民

调解“以案定补”工作在咸阳市予

以推广；央视网、陕西日报、咸阳日

报、西部法制报等报刊相继报道。

③推行“四查（重点区域重点查、办

证出租房定期查、依托基层跟随

查、错时工作突击查）、四管（管好

出租房屋、管实流动人口、管牢重

点人口、管住高危人群）、四勤（勤

走、勤问、勤听、勤记）、四用（用好

社区干部、用好流动人口信息员、

用好治安积极分子、用好社会管理

巡查团）”工作法，做好城中村、城

乡结合部、小旅馆等重点部位流动

人口的服务管理工作。④推行刑

释解教人员“四有”安置帮教模式，

抓好“衔接、帮教、监管”三个重点

环节，有效防止发生漏管、脱管和

重新违法犯罪问题。排查社会闲

散人员和高危人群，建立健全信息

数据库，逐人落实管控措施，严防

发生现实危害。

【执法监督】　建立健全公开承诺、

主动告知、情况通报、申请公开、监

督检查和责任查究等制度，发挥党

的监督、人大监督、法律监督、舆论

监督、群众监督和政法部门内部监

督力量，确保公正廉洁执法司法。

开展“百万案件评查”和“案件评查

剖析活动”，签订《目标责任书》，

１００起案件评查任务全面完成。化

解信访案件，落实包案单位的“五

定一包”责任制。全年中、省、咸交

办的１０件信访案件全部息诉罢访。

【队伍建设】　开展“忠诚、为民、公

正、廉洁”政法干警核心价值观教

育实践和政法干警“一月一本”读

书活动，邀请省市政法院校领导进

行授课，开展培训 ７次，培训干警

１２００人次，学习交流会 １２场次。

坚持“立足岗位，按需施教、注重实

战”原则，组织开展岗位大练兵、技

术大比武、技能大竞赛和“千名综

治维稳干部大会考”活动，检验教

育培训成果。建立政法干警考评

机制，从德、勤、绩、廉等方面进行

考评，记录考核档案，作为年终考

核晋级的重要依据。

（吉耀伟）

中共兴平市委政法委员会

（２０１４）
书　记　李伯增

副书记　高小玲　高建雄

梁长江

兴平市社会管理

综合治理委员会办公室

主　任　梁长江

中共兴平市委维护稳定

工作领导小组办公室

主　任　高建雄

【概况】　中共兴平市委政法委员

会是协助市委领导和管理政法工

作的职能部门，有领导８人，干部职

工２５人。市社会管理综合治理委

员会办公室与政法委合署办公，市

委维护稳定工作领导小组办公室

挂靠政法委；政法委下设一中心一

办四科，即市综治维稳指挥中心、

办公室、政工科、执法监督科、综治

科、维稳科。２０１３年，市委政法委

在市委、市政府的坚强领导下，始

终坚持“第一要务抓发展，第一责

任保稳定”，紧紧围绕创建“平安兴

平”目标，按照“理性思考、系统谋

划、务实推动、科学发展”的工作思

路，狠抓平安建设、法治建设、过硬

队伍建设，为兴平加快率先发展、

创建陕西十强营造了和谐稳定的

社会环境。

【平安建设】　①召开政法、综治、

维稳工作会议，专题讨论研究政

法、综治、维稳工作；各镇办向市

委、市政府递交平安建设承诺书。

②建立《市级领导联系包抓平安建

设制度》、《维稳信息互通共享制

度》、《党政干部综治述职制度》，

《平安创建工作考核通报制度》、

《领导年度述职制度》、《重大案件

责任查究制度》、《兴平市平安建设

责任查究办法》、《平安建设及“两

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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三级巡逻守望平安

率一度”工作奖惩制度》等一系列

制度，并将平安建设纳入全市８项

重点工作，实行月考核、季讲评的

考核奖惩机制。③市、镇办分别按

人均１元的标准落实年度综治工作

经费，建立了涉法涉诉救助资金、

见义勇为基金和１００万元的平安建

设“十大工程”配套资金，拿出 ４０

万元重奖了平安建设先进集体和

个人。

【严打整治】　开展春季、夏季严

打，“打盗抢、保民安”，“秦安”专项

行动。对城乡结合部、小旅馆、网

吧、游戏厅等场所开展专项整治，

对４家涉爆单位、３家涉枪单位进

行安全隐患排查整治。对侵害大

项目建设、破坏招商引资、扰乱园

区建设、强揽工程、强买强卖、欺行

霸市打击力度。２０１３年，破获各类

刑事案件６８１起，发现、受理治安案

件８２３起。

【矛盾排查化解】　①推行人民调

解“以案定补”工作办法，集中化解

信访突出问题和矛盾纠纷。建立

社会管理巡查团金牌调解组织和

医患纠纷、交通事故等２个专业调

解组织。②开展“三官一律”进村

（社区），政法干警“大走访、大排

查、大化解”和千名干部下基层提

升“两率一度”活动。走访群众

６３１６５户，化解矛盾纠纷 １０３起。

③重大信访案件市级领导包抓责

任，妥善解决了一批多年重访、缠

访、越级访问题。③制定《兴平市

项目实施社会稳定风险评估办

法》，在“两节两会”及重要节假日

等敏感时期，及时制定维稳工作方

案。全年实施社会稳定风险评估

项目１０个，社会稳定风险评估覆盖

率达到了１００％。全年排查矛盾纠

纷４７４起，化解 ４６６起，化解率为

９８．３％。

【基层基础工作】　在镇办、村（居）
分别建立了社会服务管理中心和

社会服务管理工作站，全市共有社

会服务管理中心１３个，社会管理服

务工作站 ２２３个。在 ２３８个村

（居）建立了“三官一律”工作室，做

到制度健全、职责明确、工作成效

显著。全年调解矛盾纠纷１３０起，
救助群众１３５人，举办法律培训９０

余次，４万余人。

【平安创建宣传】　①采取“文艺搭
台、法治唱戏”，在城区各大广场巡

回开展了为期１５天的平安创建文
化宣传活动２３场次。组装宣传车

４５辆，刷写墙体标语 ２３６幅，印制

发放平安创建宣传手册５万份、手
提袋 ２万份，“治安巡逻”红袖章

４０００个，“平安创建宣传”彩页 １０

万份；为４万户手机用户发送平安
短信，２万户固话用户加载了宣传

彩铃，制作《法治兴平》栏目 ５０多
期；《兴平政法网》点击率突破１００

万，人民群众对平安创建知晓率大

幅提升。

【防控巡防】　 投资１３００多万元，

建成了咸阳市清晰度最高的城市

视频监控，已投入运行；合理划分

城区路段，定人、定时、定点、定线、

定区域，车巡、步巡相结合 ２４小时
不间断开展巡逻，提高了“两见警”

率。落实了镇办二级巡逻队伍 １３
支３３０人、村级三级巡逻队伍 ２４５

支３８８６人的“红袖标”巡防力量；

建成马嵬、南市两个治安查报站并

投入运行。全市社会治安防控网

络已经建成。

【政法队伍建设】　①开展“学宪

法、学党章、读经典”和“改作风、抓

落实、促发展”主题活动，全年集中

培训学习３２场次，人均学习篇目５

篇，记学习笔记１．５万字，撰写心得
体会２篇。②组织干警学法用法考

试，全市 ６００名干警参加了考试，

成绩平均９５分。③在全市政法机
关深入开展了“百万案件评查”和

“案件评查剖析活动”，制定印发了

评查方案，分解细化了各个阶段的

目标任务。完成了１００件案件评查

任务，评出最佳案件４件，最差案件
１件。对 ２０起重点案件进行了评

查剖析。④抽调公检法司业务骨

干、两代表一委员、社会管理巡查

员，组成２个执法执纪检查督导组，

对全市的警车使用、干警的纪律作

中共兴平市委员会
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风、服务态度、值班执勤等方面进

行了明察暗访，发现问题 ５类 ３８

条，下发全市通报１４份，整改通知

２３个。⑤按照“德行好、作风硬、工

作实、业务精”的标准，在全市政法

系统提拔优秀干部４３名。

（刘党军）

机构编制工作

兴平市机构编制

委员会办公室（２０１３）
主　任　吴静雅

副主任　张立峰　贾养辉

【概况】　兴平市机构编制委员会

办公室，位于县门东街市委大院

内，是市机构编制委员会的常设办

事机构，内设综合科、事业科，下设

事业单位登记管理局。负责全市

行政管理体制和机构改革以及机

构编制的日常管理工作，既是市委

的工作机构，又是市政府的工作

机构。

【机构改革】　 根据镇办机构改革

总体要求，将原田阜社区服务中心

的党务、政务、人员、编制、资产和

债务等整体并入阜寨镇党委、阜寨

镇人民政府。

【编制管理】　会同财政部门，对建

成并投入运行的６所公办幼儿园核

编。配合组织部、人社局完成“兴

平市工商局”、“兴平市技术监督

局”两家单位机构编制和人员划转

及“三定”方案的起草工作。

【事业单位登记管理】　全年年检

事业单位２７３家，设立登记６家，变

更登记４１家。并在“咸阳日报”进

行公告。１２月６日，邀请省登记管

理局局长王矿林，对全市３１８名法

定代表人就事业单位登记管理制

度等方面知识专题培训。

（李军庆）

兴平市机构编制

委员会办公室（２０１４）

【概况】　２０１３年，市机构编制委员

会办公室围绕“深化行政体制改

革，深入推进政企分开、政资分开、

政事分开、政社分开；严格控制机

构编制，减少领导职数，降低行政

成本；推进事业单位分类改革；完

善体制改革协调机制，统筹规划和

协调重大改革”等主题，更新观念，

拓宽视野，抓改革、调结构、强管

理、优服务、促创新，各项工作取得

阶段性成效。被咸阳市机构编制

委员会办公室评为机构编制工作

先进集体。

【机构改革】　制定下发市工商局、

质监局“三定”方案，完成盐务局机

构编制和人员划转工作；完成全市

水利体系改革，按区域设立西城、

西吴、阜寨、丰仪、汤坊、店张、南

位、南市８个水利管理站。

【机构编制管理】　对建成并投入

运行的第二批６所公办幼儿园及机

关幼儿园（重新核编）、镇（办）食品

药品监管机构（食品药品监督管理

所＜农产品质量安全监督管理站

＞１３个）、兴平市青少年活动中心、

兴平市中心敬老院等２１个机构进

行审批核编工作。

【事业单位登记管理】　①事业单

位法人年度检验工作。至 ３月 ３１

日，全市２９５家事业单位年检合格

率１００％。变更登记 ８１家事业单

位。登记新设立单位 ３个。完成

２０１３年度事业单位法人年检工作。

②中文域名注册管理工作。印发

《＜兴平市中文域名注册工作的实

施方案 ＞的通知（兴办字【２０１２】

２３２号）》，各机关事业单位确定专

人负责，配备专门设施；培训到位，

提高素质简化流程；明确工作程

序，提高注册效率。科学有序地推

进中文域名注册工作，截至２０１３年

９月２７日，全市注册域名 ３８５个，

其中政务域名 ７６个，公益域名

３０９个。

（李升鸽）

机关工委

中共兴平市直属

机关工作委员会（２０１３）
书　　　记　韦耀峰

纪工委书记　高素花

工 会 主 席　史　涛

【概况】　２０１２年，中共兴平市直属

机关工作委员会牢牢把握服务中

心、建设队伍两大任务，以党建目

标管理责任和党员目标管理责任

为抓手，探索新形势下机关党建工

作新思路、新途径、新举措，提高机

关党建的科学化水平，发挥机关党

组织推动发展、服务群众、凝聚人

心、促进和谐的作用。

【理论学习】　①制定《２０１２年度

市直机关理论学习安排意见》，组

织市直机关党员干部深入学习党

的十七届五中全会精神、市十八次

党代会精神和市委杜书记讲话精

神。编印《中国共产党第十八次全

国代表大会报告摘要及解读》。②
邀请省委党校教授岳东峰为全市

领导干部讲解新党章，全面传达学

习十八大精神。邀请省直机关工

委王锦春副书记为市直机关党务

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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干部和入党积极分子进行理想信

念教育培训；邀请行政学院教授对

党务干部进行牢固树立立党为公、

执政为民、全心全意为人民服务的

宗旨教育；走出去，到革命老区进

行革命传统教育，重温入党誓词，

增强党员干部的理想信念。③继

续开展“多读书、读好书”建设学习

型机关活动，提倡一天一小时、一

月一本书、一季一论坛、一年一表

彰，利用工委创办的《槐里书香》小

报进行学习互动。

【组织建设】　２０１２年，发展党员

５４名，按期转正６７名；开展纪念建

党９１周年系列活动，表彰奖励 １０

个先进基层党组织、１０名优秀共产

党员、１０名优秀党务工作者、１０名

优秀女干部和１０名优秀青年干部。

【主要活动】　①继续开展“多读

书、读好书，建设学习型党组织”竞

赛活动。②组织党务干部、入党积

极分子拓展训练培训班。③牵头

组织开展学习型党组织、学习型机

关创建活动。④组织市直机关首

届趣味运动会，５２个单位８００多名

运动员，参加４大项１５个小项的比

赛。⑤开展结对帮扶活动，结对帮

扶帮助贫困大学生６人，扶助贫困

党员职工５６人，为３位女职工进行

健康体检，并办理职工互助保险。

（高素花）

中共兴平市直属

机关工作委员会（２０１４）
书　　记　韦耀峰

副 书 记　李峰利

纪工书记　周文峰

工会主席　史　涛　

【概况】　２０１３年，中共兴平市直属

机关工作委员会有工作人员９人，
设书记、副书记、纪工委书记、工会

主席各１名。内设办公室、组宣科，
下辖基层党组织 ５１个（党总支 ７
个，党 支 部 ４４个），管 理 党 员
１３７９名。
【理论学习】　制定《２０１３年度市
直机关理论学习安排意见》，组织

市直机关党员干部深入学习党的

十八大和十八届二中全会精神，习

近平总书记在中纪委十八届二次

全会上的讲话。编印《党的群众路

线教育实践活动的宣传册》，邀请

原省文联党组书记、现省政协常

委、文化教育委员会主任雷涛给机

关党员干部做了一场读书报告。

【组织建设】　开展“访百企、进百
村、入千户”千名干部下基层调研

活动，组织入党积极分子参加群众

路线教育实践活动调研。全年发

展党员１５名，按期转正３９名；开展
纪念建党９２周年系列活动，表彰奖
励１６个先进基层党组织，１７名优
秀共产党员，１２名优秀党务工作
者，１０名优秀女干部和 １０名优秀
青年干部。

【主要活动】　①与市文联共同开
展了“书香伴我行”读书征文活动，

收到读书征文１２６篇。②开展“领
导荐书”和“好书共同阅读”活动，

收到领导荐书３０多本，建立首批机
关书屋６个。③组织入党积极分子
开展户外拓展训练。④与市文联
共同举办“美丽兴平”书画摄影作

品大赛。

（周文峰）

精神文明建设

兴平市精神文明建设

委员会办公室（２０１３）

主　任　刘　辉

【概况】　２０１２年，兴平市精神文明

建设委员会办公室以服务大局、加

快发展为目标，努力提升公民文明

素质和社会文明程度，全面完成各

项目标任务。创建省级文明标兵

单位１个，省级文明单位１个、省级

文明校园１个；咸阳市级文明单位

标兵２个、咸阳市级文明单位１个、

咸阳市级文明（村）镇２个、咸阳市

级文明校园１个、咸阳市级文明机

关１个、咸阳市级精神文明建设先

进集体３个，咸阳市级精神文明建

设先进个人１名；兴平市级文明单

位９个、兴平市级文明（村）镇 １３

个、兴平市级文明校园６个、兴平市

级文明社（小）区４个、兴平市级精

神文明建设先进集体１５个，兴平市

级精神文明建设先进个人１８名。

【公民思想道德建设】　①在全市

广泛开展“做尚德崇礼陕西人”活

动。兴平电视台、市政府网站、市

广播电视台等新闻媒体，选取《陕

西精神》系列丛书中杰出人物事

迹，开设专栏，进行专题宣传、报

道，增强宣传效果。②开展“学雷

锋、讲文明、树新风”活动，各机关

干部、企业工人、数万名中小学生、

数千名志愿者，上街入户、进校园、

进社区、进托老养老中心、进救助

救孤站，开展义务修理、法律咨询、

政策服务、心理健康讲座。③３月，

组织开展第三届“感动咸阳”道德

模范评选活动，市电视台组织专门

力量拍摄全市各行各业道德模范

人物专题片，在兴平电视台、兴平

网站开辟专栏推介道德模范事迹。

④５月２日，举办呼秀珍和他的“雷

锋家庭”先进事迹报告会，市级各

中共兴平市委员会
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部门、各单位６００余人参加，通过多

种形式，广泛宣传呼秀珍和她的雷

锋家庭的先进事迹和崇高精神。

【创建文明城市】坚持把社会主义

核心价值体系的宣传教育作为精

神文明建设主要内容，组织开展学

习实践社会主义荣辱观、辉煌六十

年爱国主义读书教育、我们的节

日、网上祭英烈等活动，印发《兴平

市文明市民手册》５０００份。６月

份，兴平市文明城市复查测评中创

建成功。

【创建文明单位】创建省级文明标

兵单位１个，创建省级文明单位 １

个，咸阳市级文明单位标兵２个，咸

阳市级文明单位１个，兴平市级文

明单位９个。①各级创建单位利用

春节、清明、端午等传统节日，以文

艺会演、座谈会、茶话会、演讲比

赛、专题报道等形式，弘扬传统美

德。②结合党的群众路线教育、爱

国主义、集体主义教育、文明礼仪

教育等一系列活动，树立创建单位

爱岗敬业的思想品质。③加大对

各级文明单位的动态管理力度，规

范创建程序，提高创建工作科学

化、常态化水平。

【创建文明村镇】　创建咸阳市级

文明镇１个，咸阳市级文明村１个，

兴平市级文明村１３个。开展农村

精神文明创建活动，全市有１２６个

单位结对开展“五送五建”活动，开

展集中送政策下乡活动８６次、发放

宣传资料 １０万份、科技下乡宣传

６０场次、举办科普培训 １５０次、发

放科技图书２万余册、全市星级文

明户达８万户占总数的７０％；定期

开展“好媳妇、好公婆”评选活动；

开展文化下乡活动，建成文艺演出

小分队２２４个，发放文体器材２０００

多件，建成村级文体广场１６０个，卫

生、计生系统开展义务咨询、义诊

活动１２０多次，建成医疗志愿服务

队１３个。

【创建文明校园】　①开展文明校

园创建活动。创建省级文明校园１

个，咸阳市级文明校园１个，兴平市

级文明校园６个。②落实《中共中

央国务院关于进一步加强和改进

未成年人思想道德建设的若干意

见》精神，在校园广泛开展德育实

践活动、爱国主义教育、文明礼貌

和行为习惯养成教育、经典诵读、

“文明小公民”评选活动、心理健康

教育、留守儿童的教育管理，强化

德育的导向功能，倡导良好的学风

和校风。③优化育人环境。协调

相关部门加大校园周边环境综合

整治力度，构建文明健康和谐发展

的文明校园，营造文明健康的育人

环境。

【未成年人思想道德建设】　①健

全“三结合”教育网络，营造家庭、

社会、学校一体化育人氛围。六一

儿童节前夕，全市教育系统在各小

学、幼儿园开展 “童心向党”歌咏

比赛活动，部分学校开展优秀家长

的评选活动，促进家庭教育和学校

教育的结合。②利用电视台、宣传

橱窗、墙（板）报等宣传净化社会文

化环境。③加强网吧管理，组织进

行网吧专项检查４０次，取缔黑网吧

１家。④出动文化稽查员 ５０余人

次，检查经营户５００余家。⑤全市

建成青少年科技展览馆、青少年校

外活动中心１所、乡村少年宫２所。

⑥依托各类场（馆、所）和爱国主义

教育示范基地及乡村学校少年宫，

组织各类教育、参观、培训活动，使

未成年人在活动中得到教育和

提高。

（张卫国 ）

兴平市精神文明建设

委员会办公室（２０１４）
主　任　刘　辉

副主任　薛乐洋

【概况】　２０１３年，兴平市社会主义

精神文明建设工作围绕大局、服务

人民，改革创新的总要求，不断加

强社会主义核心价值体系建设，不

断提升公民文明素质和社会文明

程度。市文明办荣获咸阳市级未

成年人思想道德建设先进单位。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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年度创建省级文明单位１个、省级

文明校园１个；咸阳市级文明单位

标兵２个、咸阳市级文明单位３个、

咸阳市级文明（村）镇２个、咸阳市

级文明校园１个、咸阳市级文明社

（小）区２个、咸阳市级精神文明建

设先进集体４个，咸阳市级精神文

明建设先进个人３名；兴平市级文

明单位 １１个、兴平市级文明（村）

镇９个、兴平市级文明校园５个、兴

平市级文明社（小）区６个、兴平市

级精神文明建设先进集体１２个，兴

平市级精神文明建设先进个人

２０名。

【公民思想道德建设】　①开展革

命传统、国防历史和民族精神教育

等活动。②开展时代精神教育，加

强形势政策宣传，重点做好“陕西

精神”和“咸阳时代精神”读书教育

活动。③组织第四届全国道德模

范、第三届陕西省道德模范的推荐

工作，积极做好道德模范宣传教育

活动，开展“我推荐、我评议身边好

人”及“最美兴平人”评选活动及

“乐善好施、善行兴平”为主题的

“五十佳”评选活动。④在食品行

业、窗口行业和公共场所开展专项

教育和治理，使社会道德状况有明

显好转。⑤广泛开展“三关爱”志

愿服务活动，进一步健全各行业志

愿服务组织。⑥以“我们的节日”

为主题，组织开展中华经典诵读、

传统节日民俗和文体娱乐活动，弘

扬中华民族优秀文化传统。⑦推

进科教文体法律卫生“四进社区”

和文化科技卫生“三下乡”活动。

⑧组织第十一个“公民道德宣传

日”活动，开展修身律己、比学帮带

活动，引导人们自我提升。

【创建文明机关】　全年创建省级

文明单位１个，咸阳市级文明单位

标兵２个，兴平市级文明单位 １２

个。①在全市各级文明单位中广

泛开展文明礼仪传播活动、实施文

明交通行动、实施文明旅游行动、

实施文明餐桌行动。②１０月 ３０

日，组织召开全市文明单位创建工

作观摩培训会，为各创建单位提供

交流学习的平台，并就文明单位创

建工作中应注意的细节、方式方

法、主要思路、资料整理、评分细则

等进行专题辅导和培训。③春节

前夕，组织开展市级领导和各级文

明单位对道德模范进行走访慰问

活动。

【创建文明村镇】　开展“百村示

范、千村提升”工程，全市１２１家文

明单位与各镇办开展 “五个一”为

主要内容的城乡结对共建活动，开

展十星级文明户评选活动、“好媳

妇、好公婆”推荐活动和“诚信经营

户”等活动。开展社会主义核心价

值观宣传教育实践活动和开办文

明礼仪培训班，修订完善村规民

约，倡导农村文明新风尚，新建 １０

个城乡统筹发展“五好村”，２６个文

明生态村，５个绿色家园示范村，１３

个新型农村示范小区。

【创建文明校园】　①在全市中小

学深入开展文明校园创建活动，创

建省级文明校园１个，咸阳市级文

明校园１个，兴平市级文明校园 ５

个。②在校园内广泛开展“走复兴

路，圆中国梦”爱国主义读书教育

活动；“普及志愿知识，弘扬志愿精

神”活动；开展“我的中国梦”征文

暨演讲、讲故事活动；“向国旗敬

礼、做有道德的人”网上签名寄语

活动；推选“最美孝心少年”、“文明

好少年”活动；在全市青少年中广

泛开展 “网上祭英烈”、节约粮食，

从我做起”、“童心向党”歌咏活动。

③组织全国第四届优秀童谣征集
活动，兴平市选送的《劳动最光

荣》、《新一代小学生》、《泉水叮

咚》等作品入选全省优秀童谣。④
开展文明校园创建活动，实现校园

环境净化、绿化、美化。

【未成年人思想道德建设】①贯彻
《未成年人思想道德建设测评体

系》，完善学校、社会、家庭“三位一

体”的教育网络建设。②改进中小
学校、中等职业学校德育教育和思

想政治理论课教育。③抓好优秀
童谣、“童心向党”、爱国主义读书

教育竞赛、少儿歌曲创作推广等活

动，组织开展网上祭英烈、向国旗

敬礼、“四好少年”、“文明小公民”

评选活动。④开展“争做健康少
年”活动和“红十字青少年生命健

康教育”活动。⑤狠抓“六五”普法
宣传，加强青少年法制教育。⑥推
进社会文化环境净化工程，强力净

化互联网、荧屏声频、出版物市场

和校园周边环境，坚决打击和取缔

“黑网吧”、变相经营网吧，严厉惩

治违规接纳未成年人行为。⑦建
好、用好乡村学校少年宫，新建丰

仪镇中心小学少年宫１所。⑧组织
开展未成年人对历史文化、养生文

化、生态文化、民俗文化的宣传教

育工作。

（张卫国）

党校工作

中共兴平市委党校（２０１３）
校　长　薛泰峰（市委副书记 兼）
副校长　窦俊萍　段江洪

王嘉超

中共兴平市委员会
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【概况】　兴平市委党校即兴平市

行政学校，坚持“党校姓党，政治建

校，围绕中心，服务大局”的办学方

针，提出 “五有”、“四服务”的办学

思路。（“五有”：政治有位置、组织

有领导、工作有部署、经费有保障、

培训有成效；“四服务”：为提高党

员干部素质服务、为培养适应新时

代干部队伍服务、为增强党员干部

的凝聚力和战斗力服务、为完成市

委、市政府的中心工作服务）被咸

阳市委党校授予“２０１２年度全市党

校系统征文组织先进单位”；段江

洪的《儒家文化在文化强国建设中

的积极作用》、王嘉超的《坚持以农

民为本 建设和谐新农村》、田岁英

的《兴平广场文化建设之我见》３篇

文章分别荣获省级二、三等奖。

【理论宣传】　全校讲师分赴机关、

镇办，就“三查、三进、三解”活动做

动员，确保活动扎实开展；深入村

镇宣讲１号文件，使农村干部群众

了解掌握“推进农业科技创新，增

强农产品保障能力”的方向和党的

惠农政策。结合“刹歪风、治顽疾、

提效能、促发展”和纪律作风整顿

活动，深入机关、部门举办多场专

题讲座。

党的十八大召开期间，协助单

位和部门宣传、解读、辅导十八大

报告；选派三名教师参加省市十八

大精神师资培训班，在全市全面宣

讲十八大精神２３场次。

【干部培训】　①党校与市委组织

部联合举办村支书和村主任培训

班４期１２天，培训４０７人次。②举

办以“改进作风，廉洁从政”为主题

的科级干部岗前培训班１期，培训

９５人次。③举办以“刹歪风、治顽

疾、提效能、促发展”为主题的纪律

作风整顿专题培训班 ６期，培训

１２００余人次。④与相关部门协同

举办入党积极分子培训班２期，培

训新党员、预备党员、积极分子１５０

余人。⑤与有关单位合作举办“特

殊群体培训班”１期２０天。⑥与人

社局协作先后对全市（除过教育系

统）有关专业技术人员进行继续教

育培训，共１０期６０天，培训专业技

术人员１１００余人。

【调研科研】　党校高度重视对陕

柴社区、博华中学、龙兴村等包抓

对象的指导和帮助工作，并深入全

市企业、村镇、社区，进行调查研

究，分析论证，撰写调研报告、理论

文章２０多篇，涉及基层组织建设、

农村文化思想教育，社区服务诸多

方面。

（刘永民）

中共兴平市委党校（２０１４）
校　长　刘　勇（市委组织部部长

兼）

副校长　窦俊萍　段江洪

王嘉超

【概况】　２０１３年，兴平市委党校按

照“联系实际创新路，加强培训求

实效”的办学方针，围绕“教学、科

研、培训、资政”等各项工作，不断

强化内部管理，深化教学改革，创

新培训机制，立足兴平实际，提高

自身素质，着力干部培训，扩大培

训层次，全面完成上级党校和市委

宣传部指定的理论调研任务。荣

获咸阳市委党校“２０１３年度征文组

织工作先进单位”和“２０１３年度县

级党校教学组织工作先进单位”

称号。

【制度建设】　制定《市委党校岗位

职责》和《市委党校议事规则》，建

立健全《市委党校学习制度》、《市

委党校教学管理制度》、《市委党校

科研工作奖励办法》和《市委党校

年终考核奖励办法》等各项规章制

度。进一步明确各副校长、各科室

主任和每位教职工的岗位职责，健

全和完善教职工的业绩考核办法，

并把考核内容作为评优评先的重

要依据。

【政策宣传】　在全市范围集中开

展十八大和中央一号文件的宣讲

活动，累计宣讲十八大报告和中央

一号文件４３场次。以宣传党的十

八大为主题，学习实践科学发展

观，切实改进工作作风，密切党群

干群关系，不断巩固党的执政地

位。深入到兴平市东风纸业有限

公司和西城办走访调研，走访群众

８９２户，其中低保户５８户。召开座

谈会３次，累计参与座谈群众 １００

人，发放调查问卷８６７份。在提升

全市“两率一度”工作中，累计走访

群众３８０户，发放资料４００余份，制

作宣传横幅两条，对走访的群众户

建立档案。

【干部培训】　积极配合市委组织

部、市委宣传部、人社局，举办以

“治庸、治懒、治散”为重点的“改作

风、抓落实、促发展”主题教育活动

培训班１２期１２天，培训党员干部

１２００余人；举办以“解放思想、开拓

视野、增强素质、提升能力”为主题

的科级干部自主选学培训班５期５

天，培训科级干部３３０人；举办“槐

里大讲堂”６期，培训各级干部

２４００余人；举办全市专业技术人员

培训班 １１期，培训专技人员 １１７２

人。全年举办各类主题班和讲座

４０场 次，培 训 党 员 领 导 干 部

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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６３３９人。

【理论科研】　党校教师累计在市

内各部门和基层调研３０余人次，全

年撰写调研报告和理论调研文章

１５篇，分别提交全省党校系统第２７

次理论研讨会和咸阳市委党校系

统２０１３年理论研讨会，其中段洪江

的《论中国共产党理论自信的源泉

及意义》、《由兴平党校的现状和困

境引发的对西部欠发达地区县级

党校建设的思考》和讲师刘永民的

《以社会管理巡查团为载体创新社

会管理》３篇理论调研文章分别荣

获省级二等奖；讲师杨党党的《对

中国特色社会主义新农村文化的

思考》以及教师杨素丽的《解放思

想 与时俱进 积极推进兴平农业产

业化进程》等３篇调研文章分别荣

获咸阳市二等奖；王嘉超的《对兴

平市农村环境卫生的调查与思考》

和讲师贾文武的《关于公车改革的

几点思考》等２篇理论调研文章分

别荣获咸阳市三等奖。

（张佳琦）

档案工作

兴平市档案局（２０１３）
局　长　翟党社

副局长　孟　娟

【概况】　２０１２年，兴平市档案局以

农村档案工作、档案资源建设、档

案信息化建设和安全、宣传信息工

作为重点，促进档案事业不断发

展。被省人社厅和省档案局表彰

为全省档案工作先进集体，被市文

明办推荐为咸阳市级文明机关。

【农村档案示范点建设】　对镇办

和村级档案人员面对面培训指导，

在全市范围内研究确定了４３个新

农村档案示范点。对１３个重点村

免费配备档案柜、档案盒和相关的

规章制度牌，其中马嵬史村、阜寨

南八一村、西吴散区村、店张西坡

村被授予陕西省档案管理 Ａ级

单位。

【档案信息化建设】　①购置服务

器一台，全面升级档案管理软件，

购置电脑和三位一体彩色打印机

各一台。②编制兴平市档案局机

构设置表及档案局政务信息公开

指南并网上公示。③更新单位网

站内容１００余条，输入文件级目录

５０００余条，上传开放档案目录及现

行文件目录２８５６条。④制定并下

发《兴平市档案局关于建立档案电

子目录时有关问题的通知》，面对

面指导文体局、妇联、政府办、纪检

委建立电子档案目录，并接收电子

档案目录４２卷（盒）３６６条。⑤完

成１４０卷建国前开放档案目录的汇

集报送工作，提供网上查询 ５０

余条。

【档案资源建设】　①接收市人社

局、妇联和市文体局档案２００余卷

（盒）；②联系省楹联协会名誉会长

冯萌献、著名作家峭石（已故）家

人，就建立个人特色档案达成协

议；③接收离休老干部刘洪勋捐赠

的抗美援朝时期照片２６张，编辑整

理制作成爱国主义教育展板；联系

到西安市民雷先生，协商将１９０９年

的《兴平报》征集进馆；④接收辛

亥革命志士张子宜（１８８１－１９６４）

曾孙张和平捐赠的张子宜不同时

期的个人照片、创办孤儿院的活动

照片、１９３０年的陕西省赈务会全体

职员照片等２１张。

【基层档案工作】　以“归档月”为

重点，开展经常性档案执法检查，

全年组织安全和执法检查两次，并

对归档情况进行年检。重点指导

了水利局、文体局、经发局、养老经

办中心等单位的档案整理工作。

督促经发局改善了托管企业的档

案保管条件，规范查借阅制度，指

派专人管理。市养老经办中心档

案室晋升为省ＡＡＡ级档案室；市政

协、马嵬办史村、阜寨镇南八一村、

西吴办散区村、店张办西坡村档案

室晋升为省Ａ级档案室。

【档案服务利用】　组织接待六七

十年代国有和集体企业职工查档

工作，热情服务并减免其查档费

用。全年接待查档人员 １７２余人

次，利用档案 ２０５６卷，提供证明

８３４件（份）。

（石永峰）

兴平市档案局 （２０１４）
局　长　翟党社

副局长　高素花

【概况】　２０１３年，兴平市档案工作

以新农村档案工作、档案资源建

设、档案信息化建设和安全、宣传

信息工作等为重点，不断促进档案

事业发展。被咸阳市委、市政府命

名为咸阳市级文明机关，被兴平市

机关工委表彰为２０１３年度创建学

习型机关先进单位，被省档案局评

为２０１３年度工作考核优秀县（市、

区）。

【新农村档案工作】　①对西吴良

村、阜寨南佐村、桑镇三合村、桑镇

政府和南市镇政府免费配备档案

柜、档案盒和相关规章制度牌，其

中西吴良村、阜寨镇南佐村、桑镇

三合村被授予陕西省档案管理 Ａ

中共兴平市委员会
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档案知识宣传
级单位。②深入东城办指导小阜

拆迁档案开发利用工作，要求专人

负责，设立专柜，同步输入电脑，便

于群众查阅利用。东城办利用这

些拆迁档案顺利帮助６００多户小阜

群众办理了房产证。

【档案资源建设】　①接收市人社

局１４３盒（卷），接收村级档案 １１１

卷。②与在西安的张子宜曾孙张

和平、冯光裕孙子冯郁章、张德枢

孙子张东平、韩光琦后人、收藏家

雷晴波先生及兴平张渊族人等联

系，积极发动他们搜寻相关档案史

料。征集到一批珍贵老照片和相

关史料，有张德枢遗照（张东平提

供），１９３７年４月张子宜、张德枢、

冯光裕等在不同场合公送杨虎城

将军出国游历时合影（４张），韩光

琦的照片和个人简略资料，１９３４年

１０月蒋介石、张学良、杨虎城、冯钦

哉等人在茂陵前的合影，由于右任

题写刊名民国三十六年１０月西安

私立子宜育幼院二十五周年纪念

特刊复印件和民国三十六年１０月

２２日张子宜院长与残废儿童的合

影，育幼院成立二十五周年纪念全

体合影等，抢救性挖掘整理了这些

兴平历史名人的档案史料，充实了

馆藏档案。③深入到庄头镇三渠

村小孟组中街，与８７岁的兴平籍抗

日远征军老兵岳子省座谈，通过对

老人的大量口述的辑录，征集到张

子宜创办孤儿院的情况、部分孤儿

１９４１年被组织输送到延安参加革

命的经过、远征军在缅甸抗日、兴

平籍青年参加远征军等有关真实

史料，进一步充实了爱国主义教育

内容。

【档案信息化建设】及时更新网页

内容百余篇，著录文件级档案条目

１００３１条，报送市信息办档案信息

１８篇。制订下发以件为单位的档

案电子目录著录说明，指导市政府

办、中小企业局、市发改局、农林

局、兴化股份有限公司、林业站（林

改档案）、残联等单位建立电子档

案目录，接收市中小企业局２０００—

２０１１年电子档案目录１７５条。

【基层档案工作】① 重点规范指导

政府办、纪检委、政协办、组织部、

司法局、旅游局、文化局、残联和部

分镇办２０１２年档案归档工作。②
兴平市烟草公司达到省ＡＡＡ级、兴

平市医保中心达到省 Ａ级档案室。

③ ５月份和１０月份对全市镇办档

案工作全面执法检查，年检５１家单

位。加大对医保办、统筹办档案的

指导和规范，加强对市水利局全国

第一次水利普查档案的指导，并进

行验收，保证了档案的完整和

规范。

【档案服务利用】开展电话查档、

代办邮寄档案、网上查档、档案工

作上门服务等便民措施，并为弱势

群体减免档案保护费、证明费和复

印费。从八月份起全面取消档案

保护费和证明费。全年接待查档

者２１８人次，查阅档案５６０卷，提供

证明１２３份。

【档案宣传】　在“四下乡”活动期

间、爱国主义教育进学校期间、国

际档案日宣传活动期间，开展档案

法规及爱国主义宣传。印刷国家

档案局３０号令５０００份，制作档案

宣传环保手提袋２０００个，在社区、

广场悬挂固定档案宣传展板２０块，

宣传群众８０００多人次，现场解答群

众 ２００余人，散发法规宣传资料

３０００余份。

（石永峰）

老干部工作

兴平市委老干部工作局（２０１３）
局　长　于风雷

书　记　何建平

副局长　王卓越

【概况】　２０１２年，兴平市有离休干

部１４７人，享受地师级待遇３人，县

处级待遇４２人，一般干部９９人，有

县处级实职退休干部２２人，其中女

性６人。全市有离退休干部党支部

５１个，离退休党员 １７９４人，其中：

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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离休干部党员１１３人，退休干部党

员１６８１人。全市有老年大学一所，

老干部活动中心一个。市委老干

部工作局２０１２年被兴平市委组织

部评为“党建工作先进集体”。

【落实政治待遇】　①年初，对全市

离休干部和副县处级退休干部进

行全面大排查，每月各领导及各科

室分别参加各离退休支部学习活

动。②为全市离休干部和县处级

退休干部订阅《金秋》杂志，为老干

部自管组订阅《离退休干部参考》，

人手一份，按时发放，满足老干部

精神文化需求。③组织老干部参

加农村“六项工作”观摩会，大项目

工程研讨会等重大会议。４月份，

组织老干部赴富平县参观习仲勋

纪念馆并考察富平县城市建设情

况。７月份，走访全市离休干部，慰

问贫困党员 １８名。１１月份，举办

学习党的“十八大”精神报告会，把

党的“十八大”精神及时传达给每

一位老干部。

【落实生活待遇】　①按时足额发

放老干部生活费和各种津贴。②
坚持走访慰问。春节、中秋节等重

大节日走访慰问老干部形成制度。

③坚持住院探视。全年看望生病

住院老干部３０多人次。④坚持医

疗保障到位，按时报销老干部医药

费。９月份，组织全市离休干部和

县处级退休干部集中进行全面健

康检查。⑤坚持终时必送。全年

处理老干部去世善后事宜１２人次。

２０１２年，通过“四个必访 ”（重大节

日、生病住院、去世吊唁、特殊困

难）慰问老干部达 ３００多人次，慰

问金６万多元。

【阵地建设】　加强市老年大学、老

干部活动中心阵地建设。年底，老

年大学有学员５００余人。１２月份，

举办建校五周年座谈会暨文艺

汇演。

【老干部活动】７月份，组织老年体

协举办庆祝建党９１周年文艺汇演

活动。９月份，市老年门球协会承

办陕西省老年门球协会比赛活动，

兴平取得全省第二名的好成绩。

老年健身体操队参加兴平迎国庆

“城建杯”健身操比赛，并获得二等

奖。老法协利用节假日义务为群

众法律咨询、法律援助２３次。

（周关峰）

兴平市老干部工作局（２０１４）

【概况】　全市有离休干部１３３人，

享受地师级待遇２人，县处级待遇

４２人，一般干部８７人，县处级实职

退休干部２２人，其中女性６人。有

离退休干部党支部５１个，离退休党

员１７８４人，其中：离休干部党员

１０３人，退休干部党员１６８１人。老

年大学１所，老干部活动中心１个。

２０１３年市委老干部工作局被咸阳

市委老干局评为“老年教育工作先

进集体”。

【落实政治待遇】　①年初，全面排

查全市离休干部和副县处级退休

干部情况。②为全市离休干部和

县处级退休干部订阅《金秋》杂志，

为老干部自管组订阅《离退休干部

参考》、《学习参考》、《陕西老年

报》，满足老干部精神文化需求。

③组织老干部参加农村六项工作

观摩会，大项目工程研讨会等重大

活动。④１１月份，组织 ８０余名老

干部视察兴平大项目建设情况。

【落实生活待遇】　①按时足额发

放老干部生活费和各种津贴。②
坚持走访慰问。春节、中秋节等重

大节日走访慰问老干部形成制度。

③坚持住院看望探视。全年看望

生病住院老干部３０多人次。④重

视离休干部遗属生活困难补助费

审核、上报及下拨工作，发放遗属

生活困难补助费１８万元。９月份，

组织离休干部和县处级退休干部

集中进行健康检查。２０１３年，通过

“四个必访 ”（重大节日、生病住

院、去世吊唁、特殊困难）慰问老干

部达４００多人次，慰问金６万多元。

【阵地建设】　加强老年大学、老干

部活动中心建设。开办绘画、音

乐、舞蹈、书法、健身等６个班，４个

活动班。学员５００余人，丰富广大

离退休干部精神文化生活，唱响文

化养老主旋律。６月份，举办建党

９２周年座谈会暨文艺汇演，收到良

好的社会效应。

【老干部活动】　搭建老干部发挥

作用平台，支持引导老年社团组织

开展活动，建立与老年社团组织联

席会议制度。１０月份，联合文体广

电局、老体协举办庆祝重阳节老年

文体展演活动。７月份，老体协组

织百人方阵参加咸阳市十运会开

幕式表演，为兴平增光添彩。

（周关峰）

农工部工作

兴平市委农工部（２０１３）
部　长、政策研究室主任　赵剑卿

副部长、新农办主任、政策研究室

副主任　田　佩

新农办副主任　淡金燕

【概况】　２０１２年，市委农工部以农

民增收为核心，以统筹城乡发展，

推进土地流转，农村六项重点工作

中共兴平市委员会
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为抓手，完成各项工作任务。全市

农业总产值完成３２．５５亿元，农民

人均纯收入８３４７元。

【新农村建设宣传】　①下发《关于

认真学习贯彻中央一号文件精神

的通知》，派出２２３个宣讲组，通过

广播、电视、黑板报、召开春训会、

座谈会等形式，向农村广大群众宣

讲中央一号文件精神，全市广播宣

传２００余次，悬挂横幅５０多条，书

写标语６００多条，印发宣传材料 １

万份。在兴平电视台“农业新苑”

栏目开设《２０１２年中央一号文件解

读》专题报道。②与市委宣传部联

合为《陕西日报》、《咸阳日报》、咸

阳电视台、《咸阳调研》及兴平电视

台等新闻媒体提供稿件和资料，在

各级党报、党刊上发表《新农村建

设亮点纷呈》、《兴平魅力乡村建设

让群众笑开颜》等１０篇稿件，宣传

报道兴平市新农村建设工作中的

亮点，推介兴平。③编发《兴平调

研》１６期。

【统筹城乡发展】　制定印发《推进

统筹城乡发展加快城乡一体化进

程实施方案》、《关于开展争创统筹

城乡发展“五好村”活动的通知》。

成立统筹城乡发展领导小组，办公

室设在市委农工部。为咸阳市级

统筹城乡发展示范镇西吴办每年

争取资金３００万元，连续三年共计

９００万元；咸阳市级统筹城乡发展

示范村东城办小阜新村、西城办潘

村每年争取资金各５０万元。连续

三年共计３００万元。创评１０个“五

好村”，奖励每村３万元。制定《西

吴重点示范镇建设实施方案》和

《小阜新村、潘村建设实施方案》。

【新农村建设】　起草下发《关于全

市２０１２年度文明生态村建设工作

的安排意见》。制定下发《关于分

解落实咸阳市２０１２年县市区农业

农村工作考评任务的通知》。全市

农业总产值完成３２．５５亿元，农民

人均纯收入８４３７元。①新增设施

蔬菜２０００亩；时令水果 １００００亩；

清水莲菜８０００亩；辣蒜标准化栽培

２万亩；生猪出栏９０．３万头。奶牛

存栏１．１２万头；羊存栏３．２２万头；

家禽存栏 １２８万只；肉类总产 ４．５

万吨；奶类总产２．６万吨；禽蛋总产

１．３４万吨。举办第五届陕西·兴

平荷花节，吸引游客１５万人次。②
创建省级现代农业示范园１个，咸

阳市级 ３个。发展省级“一村一

品”示范村５４个，培育咸阳市级龙

头企业２家，新增农民专业合作社

１６家。③截至年底，省级农业产业

化重点龙头企业发展到５家，咸阳

市级农业产业化重点龙头企业发

展到８家，全市涉农企业已经发展

到１２０家，涉农企业总产值突破３０

亿元，全市农民经济合作组织发展

到１２８家，兴平市雅虎大蒜专业合

作社被授予“全国农民专业合作社

优秀示范社”。④按照“五改、五

化、五有”建设标准，１３个镇办（社

区）全年各建成文明生态村 ２个，

新建高标准文明生态村２６个，咸阳

市级新农村示范村 ６个。截至年

底，全市建成文明生态村１６１个，建

成咸阳市级新农村示范村 ４０个。

⑤全年在外务工人数 １２．８万人

（次），创收 １６亿元。⑥创建省级

现代农业示范园 １个、咸阳市级 ３

个。发展省级“一村一品”示范村

５４个，培育咸阳市级龙头企业 ２

家，新增农民专业合作社１６家。⑦
改造中低产田１．１万亩，新增节水

灌溉面积３．２万亩，建成农村安全

饮水工程６处，新增农机具１７００台

（件），新建农村沼气池１５００口，投

资４．７亿元新打修复机井１８７眼。

【新农村建设观摩会】　围绕农业

产业化、劳务输出、文明生态村、乡

村道路建设、城镇化建设、农村基

层组织建设农村六项重点工作，负

责牵头组织召开由全体市级领导、

各镇办党政主要负责人、市直各部

门主要负责同志和部分党代表、人

大代表、政协委员、老干部代表等

１００多人参加新农村建设现场观摩

会。制定下发《兴平市镇办农业农

村重点工作考核观摩办法》。

【调查研究】　撰写《推进统筹城乡

发展加快城乡一体化进程调研报

告》、《争创统筹城乡发展“五好村”

的调研报告》。编发《兴平调研》

１６期。

（石小斌）

农工部工作（２０１４）

市委农工部

部　长　赵剑卿

副部长　田　佩　淡金燕

市委政策研究室

主　任　赵剑卿

副主任　田　佩

市建设社会主义

新农村领导小组办公室

主　任　田　佩

副主任　李立昌

市统筹城乡发展

领导小组办公室

主　任　赵剑卿

【概况】市委农工部内设四个科室：

办公室（２人）、政研科（２人）、统发

科（２人）、财务科（１人）。２０１３

年，市委农工部以农民增收为核

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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心，以产业富民工程、统筹城乡发

展示范村、镇办驻地小城镇建设、

统筹城乡发展等农村四项重点工

作为抓手，全面完成各项工作任

务。全市农业总产值完成３６．２９亿

元，农民人均纯收入９６７７元。

【新农村建设宣传】　①在农工部

网站开设《２０１３年中央一号文件解

读》专栏。②与市委宣传部联手为

《陕西日报》、《咸阳日报》、咸阳电

视台、兴平电视台等新闻媒体提供

稿件和资料多篇，配合兴平市电视

台“撤县设市 ２０年喜看兴平大发

展”栏目策划和制作《让农民过上

和城里人一样的日子》专题报道。

③牵头协助《咸阳百村》编委会编

撰《咸阳百村·兴平卷》，完成 ５３

万字的《咸阳百村·兴平卷》的编

撰任务。

【统筹城乡发展】　争取咸阳市级

统筹城乡发展示范镇村建设专项

资金１２００万元（示范镇西吴办每

年争取资金３００万元，连续三年共

计９００万元；示范村东城办大阜村、

西城办潘村每年争取资金各５０万

元，连续三年共计３００万元，示范镇

村专项资金共计１２００万元），截至

年底，争取８００万元专项资金。①
西吴办示范镇在马村拆迁安置中，

为拆迁群众投资９．２亿元建设西吴

办农民安居小区２７幢高层，总建筑

面积４２万平方米，入住３７５０户，容

纳１５０００人。建成文体中心、公办

幼儿园等３３个子项目。在２０１３年

度省级重点镇考核排名中位于第

１０位。②投资５１８０万元建设马嵬

驿民俗文化村，成为兴平民间注资

打造旅游景点的“典范”。③西城

办潘村投资 ９０万元完成进村路

８００米排水工程。投资 ４０万元完

成村庄主干路、村内街道２公里绿

化工程。④南市镇子孝村注重传

承孝道文化，挖掘子孝村七仙女与

董永、“丁兰刻母”、指槐为媒等历

史典故，建设望槐广场，打造孝道

文化和爱情文化体验地。⑤全市

创评 １０个统筹城乡发展“五好

村”，并给予每村 ３万元的奖励。

⑥牵头组织实施咸阳市城乡发展

一体化现场观摩会。

【新农村建设】　推进西城办官庄

村、丰仪镇丰仪村、马嵬办张村、店

张办陈阡村、汤坊镇吴耳村、庄头

镇白家空村６个咸阳市新农村示范

村建设，村村有主导产业，解决剩

余劳动力１０００余人。由陕西省宝

鸡金果公司和宝佳骊公司共同投

资建设的丰仪农业示范园，主要以

矮化大樱桃育苗种植和秦川牛养

殖两大产业为主，园区规划占地万

亩，年为园区节约支出５０万元，年

实现经济效益２３００万元，同时带动

周边村组群众发展种、养殖业，实

现户均增收 ５０００元以上。６个示

范村农民人均纯收入１万元以上。

丰仪镇丰仪村投资１８０万元建成了

丰仪村两委会办公楼、群众休闲文

化广场和１处音乐喷泉。西城办官

庄村投资１３５万元，建设两委会阵

地、党员活动室、便民服务室、文化

阅览室和５８００平方米文化广场、高

标准农村公厕等。店张办投资２００

万元，建设陈阡村两委会办公楼、

文化广场，硬化、亮化了村道路。

桑镇三合村积极配置文化元素，投

资６０万元建成了三合村村委会和

３０００平方米群众文化广场，建起

“二十四孝”文化墙６０米。汤坊镇

吴耳村投资１５０万元，在吴耳村新

建了 ４０００平方米休闲广场，蓝球

场、乒乓球场等健身器材齐全。在

上半年咸阳市新农办副主任王振

龙带领的农业农村重点工作检查

组对西吴办樱桃园项目、阜寨镇咸

阳市清水莲菜现代农业园区、统筹

城乡发展示范村东城办大阜村、华

田现代农业生态观光园进行实地

检查，并在华田现代农业生态观光

园召开全市农业农村工作汇报会。

【新农村建设观摩会】　修订下发

《兴平市镇办农业农村重点工作考

核观摩办法》。在上半年和年底组

织召开由全体市级领导、各镇办党

政主要负责人、市直各部门主要负

责同志和部分党代表、人大代表、

政协委员、老干部代表等１００多人

参加的全市农村环境卫生现场观

摩会和围绕产业富民工程、统筹城

乡发展示范村、镇办驻地小城镇建

设、统筹城乡发展等农村四项重点

工作的农业农村重点工作现场观

摩会，实行观摩点随机抽查，确定

２５个观摩点，对 １３个镇办工作进

行排名，拿出 １００万元进行表彰

奖励。

【调查研究】　组织“察民情、解难

题、办实事”下基层走访调研活动，

重点对农民致富创业、基层基础设

施建设、基层民生社会保障事业、

生态环境建设、干部作风建设等５

个方面的问题进行调查，召开各类

小型座谈会 ８０多次，走访群众户

２２００多户，走访群众８０００多人次，

发放调查表９０１８份，收回有效调查

表８７６９份，撰写了《“察民情、解难

题、办实事”下基层走访调研报

告》。

（翟亚维）

中共兴平市委员会
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兴平市人民代表大会

兴平市第十七届

人大常委会

兴平市第十七届人大常委会

（２０１３）
主　任　苏小妹

副主任　武建和　吕　雯

任向东　袁团会

兴平市第十七届人大常委会

工作部门及其负责人

办公室

主　任　李先进

副主任　冯亚峰　来肖瑞

纪检组长　薛艳妮

法制工作委员会

主　任　彭晓明

副主任　武亚娥

财经工作委员会

主　任　赵晓鹏

副主任　刘继寅

教科文卫工作委员会

主　任　王林克

副主任　孙科学

农业和农村工作委员会

主　任　许北京

副主任　陈栋梁

代表工作委员会

主　任　史向黎

副主任　刘卫明

信访督办室

主　任　王惠玲

副主任　张海燕

【概述】　２０１２年，市人大常委会认

真行使宪法和法律赋予的各项职

权，着力增强监督实效，依法决定

重大事项，充分发挥代表作用，全

面加强自身建设，圆满完成各项工

作任务。

【人民代表大会】兴平市第十七届

人民代表大会第一次会议于 ２０１２

年１月 ５日至 ８日在晶海酒店召

开。出席会议代表 ２２３人，列席

１１３人。会议听取和审议市长杜润

民所作的政府工作报告，市人大常

委会主任苏小妹所作的市人大常

委会工作报告，市人民法院代院长

安腾若所作的市人民法院工作报

告，市人民检察院代检察长王兴文

所作的市人民检察院工作报告；审

查兴平市２０１１年国民经济和社会

发展计划执行情况与２０１２年国民

经济和社会发展计划（草案）的报

告、２０１１年财政预算执行情况和

２０１２年财政预算（草案）的报告。

会议对以上六个报告作出决议。

会议选举苏小妹为市十七届人大

常委会主任，武建和、吕雯、任向

东、袁团会为市十七届人大常委会

副主任，李先进等２７人为市十七届

人大常委会委员；选举杜润民为市

人民政府市长，刘爱平、王敏、潘

辉、殷建强、鲁羽娜、余龙彦为市人

民政府副市长；选举安腾若为市人

民法院院长；选举王兴文为市人民

检察院检察长。

【人大常委会】２０１２年，兴平市第

十七届人民代表大会常务委员会

召开常委会会议 ９次。①２月 ６

日，在旭景佳豪酒店召开第１次会

议。会议经审议表决，任命市人大

常委会工作机构负责人１５人、通过

市十七届人大常委会代表资格审

查委员会组成人员的任职事项；主

任苏小妹就如何做好新一届人大

常委会工作和发挥各委室作用对

新一届常委会组成人员进行培训。

②４月１１日，在金谷酒店召开第２

次会议。会议听取和审议市人民

法院关于审判管理工作情况的报

告；审议通过市人大常委会工作机

构与对口部门单位工作联系办法

修订稿；会议经审议表决，决定任

命苏晓梅为市政府副市长，决定接

受杜润民辞去市政府市长职务的

请求；会议根据主任会议的提名，

决定苏晓梅为市政府代市长。③４

月１１日，在金谷酒店召开第３次会

议。会议经审议表决，决定任命市

政府组成部门主要负责人 ２４人。

④５月２９日，在金谷酒店召开第４

次会议。会议听取和审议市政府

关于促进园区经济发展情况的报

告、关于农业产业化和龙头企业发

展情况的报告；审议通过市人大常

委会工作评议试行办法；会议决定

任命市政府组成部门主要负责人８

人、免职 ８人。⑤６月 ２９日，在金

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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谷酒店召开第５次会议。会议决定

任命市政府组成部门主要负责人３

人、免职２人，任命市人大常委会街

道工委负责人４人、免职４人。⑥７

月３０日，在金谷酒店召开第６次会

议。会议听取和审议市政府关于

２０１２年上半年国民经济和社会发

展计划执行情况的报告、市政府关

于２０１２年上半年财政预算执行情

况的报告、市人大常委会执法检查

组关于检查治安管理处罚法实施

情况的报告；会议经审议表决，决

定任命苏东明为市政府副市长，接

受张建伟辞去市人大常委会委员

职务的请求。⑦９月２６日，在金谷

酒店召开第７次会议。会议听取和

审议了市政府关于民生八大工程

实施情况的报告，市人大常委会执

法检查组关于检查农业法实施情

况的报告，市政府关于代表建议、

批评和意见办理情况的报告，市检

察院关于反贪工作情况的报告。

会议经审议表决，通过以下人事任

免事项：决定接受刘爱平、王敏辞

去市政府副市长职务的请求，决定

任命刘兆龙、安建礼为市政府副市

长。⑧９月２６日，在金谷酒店召开

第８次会议。会议经审议表决，决

定任命吴凯为市政府副市长。⑨
１１月２２日，在金谷酒店召开第 ９

次会议。会议听取和审议市政府

关于“三创”工作情况的报告、关于

２０１１年财政决算（草案）的报告、关

于２０１１年度财政预算执行和其他

财政收支的审计工作报告，作出关

于批准兴平市２０１１年度财政决算

的决定；会议补选郭来道、苏晓梅

为兴平市出席咸阳市六届人大代

表；会议经审议表决，决定任命市

政府组成部门主要负责人１人、免

职１人。

【工作监督】①围绕推进工业强市

强化监督。４月份，常委会主任会

议专题听取市政府关于全市民营

企业发展情况的汇报，深入分析制

约民营企业发展的“融资难、用地

难、人才难”三大难题，建议市政府

出台扶持政策，从调优产业结构、

规范管理水平、拓宽融资渠道、加

强人才队伍建设等方面为中小企

业排忧解难。５月份，常委会组成

调研组深入工业园区，调研基础设

施建设、新建项目落户、园区企业

经营情况，常委会会议听取和审议

市政府关于促进工业园区经济发

展情况的报告，向市政府提出理顺

园区管理职能、创新融资模式、加

快基础设施建设、培育优势产业４

条建议。②围绕保障计划和预算

执行强化监督。常委会分别听取

和审议了市政府２０１２年上半年计

划执行和财政预算执行情况的报

告，向市政府发出两份审议意见

书，提出意见建议７条；常委会结合

审议审计工作报告，依法审查兴平

市２０１１年财政决算草案的报告，作

出批准兴平市２０１１年财政决算的

决定。常委会会议听取和审议

２０１２年度财政预算调整草案的报

告，作出调整２０１２年市级财政预算

的决定。③围绕推动产业富农强

化监督。常委会综合运用视察、听

取审议专项工作报告、执法检查等

方式，力促农业增效、农民增收。

常委会组成人员视察全市现代农

业示范园建设情况，检查农业法实

施情况。５月底，常委会会议听取

和审议市政府关于全市农业产业

化龙头企业发展情况的报告，向市

政府提出积极拓宽农企融资渠道、

尽快建立土地流转机制、加强专业

合作社建设、培育知名品牌等４方

面的建议。④围绕促进民生改善

强化监督。常委会两次组织组成

人员和人大代表视察督促民生八

大工程建设情况，常委会会议听取

和审议市政府关于民生八大工程

实施情况的报告，针对项目资金缺

口大、建设进展不平衡、管理不到

位等问题，提出操作性较强的建

议。１１月份，听取和审议市政府关

于“三创”工作开展情况的报告，针

对群众反映强烈的城区非法营运

车辆屡禁不止的问题，常委会专题

建议市政府要疏堵结合，在加大治

理力度的同时，尽快论证开通城市

公交，为市民出行提供方便。⑤加

强对司法工作的监督。３月份，听

取和审议市人民法院关于审判管

理工作情况的报告，建议市法院进

一步增强公正意识、责任意识、创

新意识，健全审判管理工作长效机

制，促进办案质量与效率双提升。

９月份，常委会会议听取和审议市

检察院关于反贪工作情况的报告，

在充分肯定市检察院在办理家电

下乡骗补案件中取得的成绩的同

时，提出有针对性的意见和建议。

【执法检查】５月份，检查治安管理

处罚法实施情况，发放１００份测评

表，对公安干警依法履职情况测

评，常委会会议听取和审议治安管

理处罚法检查报告，促进政府及公

安部门进一步转变执法理念、加快

天网工程建设、强化基层基础工

作；８月份，对农业法实施情况检

查，常委会会议听取和审议了农业

法执法检查报告，并对执法检查报

告提出的４条建议跟踪问效。配合

陕西省和咸阳市人大常委会，对文

兴平市人民代表大会
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物保护法、未成年人保护法、体育

法和全民健身条例、渭河流域管理

条例、粮食生产流通条例等法律法

规的贯彻实施情况开展执法检查。

【专题调研和视察】４月初，常委会

组成人员视察全市现代农业示范

园建设情况，向市政府提出超前规

划农业园区布局、加快园区水电路

配套设施建设等建议。４月底，深

入到机关幼儿园和南位、阜寨、西

吴等４所农村幼儿园，专题调研全

市学前教育发展情况，就了解到的

问题，以常委会文件形式交市政府

研究处理。７月份，常委会组成 ４

个调研组，历时半个多月，深入到

发改局、农林局、城建局、财政局等

４６个部门单位，听取汇报、查看资

料、召开座谈会，专题调研全市上

半年国民经济和社会发展计划执

行情况、财政预算执行情况。８月

份，常委会调研文化市场管理工

作，针对农村低俗文艺演出缺乏监

管、“黑网吧”等突出问题，提出聘

请义务监督员、大力培育农村文化

市场等建议。１１月份，两次组织近

百名市人大代表和在兴的咸阳市

人大代表，对全市重大项目和民生

工程建设情况集中视察。５次组织

组成人员和人大代表，视察店张、

桑镇、阜寨、南市、西吴等镇办的农

业产业化、城镇化建设等工作。

【人事任免】常委会坚持党管干部

与人大依法行使任免权相结合的

原则，不断完善任前法律知识考

试、供职发言、无记名投票表决、颁

发任命书等制度，及时任命新一届

市政府２４位组成人员，完成市政府

换届工作。２０１２年，依法任免国家

机关工作人员５９人（次），对有关

选区补选的１０名市人大代表的代

表资格进行审查。

【代表工作】①在市镇两级人大代

表中开展代表法学习培训，举办专

题讲座１１场，发放培训资料６３０多

册，１３个镇办辖区内的两级代表

９５％以上参加了培训。１１月份，召

开人大代表学习贯彻十八大精神

暨履职培训会，对代表如何学习贯

彻好十八大精神，在人代会上提出

高质量的议案、建议。②指导１３个

镇办建立代表小组活动室。在全

市人大代表中深入开展“三带头、

五个一”主题活动，人大代表积极

参加活动，在修建沿渭损毁道路、

帮扶困难群众、发展公益事业等方

面做出了贡献。全年邀请人大代

表列席常委会会议１８人次，组织代

表参加各类活动５４０人次，推荐３０

名代表担任纪委、司法、公安、城管

等部门的义务监督员。③采取上

门促办、电话催办、检查督办、听取

和审议市政府代表建议办理报告

等方式，督促承办单位加快办理进

度。９月份，常委会组成人员分组

对代表建议办理情况检查，十七届

人大一次会议所提的４５件建议全

部办结。

【自身建设】①在常委会机关深入

开展“刹歪风、治顽疾、提效能、促

发展”纪律作风整顿活动；开展建

设“学习型”机关和“学法用法”活

动；采取专题讨论、心得体会交流

等多种方式，深入学习贯彻党的十

八大精神。坚持周一集体学习，举

办监督法、代表法等法律知识培训

４次，业务知识讲座 ３次。②修订

《兴平市人大常委会工作机构与对

口部门单位工作联系办法》，制定

《兴平市人大常委会工作评议试行

办法》，进一步完善各工作机构职

责。③建立健全常委会学习培训、

联合协作、考核激励等宣传工作制

度。通过兴平市主要新闻媒体，及

时宣传报道常委会会议和视察、检

查、调研等活动４０余次。机关干部

全年在《咸阳日报》、《民声报》等刊

物发表各类文章近２０篇，有２篇通

讯分别获陕西省和咸阳市人大“好

新闻”奖。

（来肖瑞　赵科军）

兴平市第十七届人大常委会

（２０１４）

【概况】　２０１３年，市人大常委会认

真贯彻落实党的十八大和十八届

二中、三中全会精神，围绕全市经

济社会发展大局，着力增强监督实

效，发挥代表作用，加强自身建设，

圆满完成各项工作任务。

【人民代表大会】　市第十七届人

民代表大会第二次会议于２０１３年

４月６日至９日在晶海酒店召开。

出席会议代表２２３人，列席１０６人。

会议听取和审议代市长苏晓梅所

作的政府工作报告，市人大常委会

主任苏小妹所作的市人大常委会

工作报告，市法院院长安腾若所作

的市人民法院工作报告，市检察院

检察长王兴文所作的市人民检察

院工作报告；审查市２０１２年国民经

济和社会发展计划执行情况与

２０１３年国民经济和社会发展计划

（草案）的报告、２０１２年财政预算执

行情况和２０１３年财政预算（草案）

的报告。会议对以上六个报告作

出决议。会议选举苏晓梅为市人

民政府市长；选举任军、来肖瑞为

市十七届人民代表大会常务委员

会委员；选举产生兴平市出席咸阳

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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市第七届人民代表大会代表４８名。

【人大常委会】　２０１３年，兴平市第

十七届人民代表大会常务委员会

召开常委会会议７次（即第１０次会

议至第１６次会议）。①第１０次会

议于２０１３年１月２２日在金谷酒店

召开。会议审议通过关于召开市

十七届人大二次会议的有关事项、

市十七届人大常委会代表资格审

查委员会关于补选代表的代表资

格的审查报告；会议听取和审议市

政府关于代表建议、批评和意见办

理情况的报告、２０１２年度财政预算

调整草案的报告，作出关于批准兴

平市２０１２年度财政预算调整的决

定。会议经审议表决，决定任命市

政府组成部门主要负责人２人，接

受郭彦旭辞去市人大常委会委员

职务的请求。②第 １１次会议于

２０１３年３月２２日在市人大常委会

机关会议室召开。会议听取和审

议市政府关于环境保护工作情况

的报告、农村人畜饮水安全工作情

况的报告；审议通过市人大常委会

督查工作办法。③第１２次会议于

２０１３年 ５月 ３０日在金谷酒店召

开。会议听取和审议市政府关于

农村新型合作医疗工作情况的报

告、市人大常委会执法检查组关于

中小企业促进法实施情况的报告、

市法院关于基层法庭建设情况的

报告；会议任免市法院基层法庭庭

长９人，免去市检察院检察员６人。

④第 １３次会议于 ２０１３年 ７月 ３０

日在金谷酒店召开。会议听取和

审议市政府关于国民经济和社会

发展“十二五”规划实施情况的中

期评估及２０１３年上半年计划执行

情况的报告、２０１３年上半年财政预

算执行情况的报告、安全生产工作

情况的报告，市人大常委会执法检

查组关于食品安全法实施情况的

报告。⑤第１４次会议于２０１３年９

月２６日在兴化宾馆召开。会议听

取和审议市人大常委会执法检查

组关于道路交通安全法实施情况

的报告，市政府关于招商引资工作

情况的报告、代表建议批评和意见

办理情况的报告；市政府关于调整

２０１３年全市国民经济和社会发展

计划部分重点建设项目的报告，作

出关于调整２０１３年部分重点建设

项目的决定。⑥第 １５次会议于

２０１３年１１月 ２８日在兴化宾馆召

开。会议听取和审议市政府关于

动物卫生监督体系建设情况的报

告、２０１２年度财政决算草案的报

告、２０１２年度财政预算执行和其他

财政收支的审计工作报告、２０１３年

度财政预算调整草案的报告，作出

关于调整２０１３年度市级财政预算

的决定和批准兴平市２０１２年度财

政决算的决定；会议决定任命市政

府组成部门主要负责人３人、免职

３人，任命市人大常委会办事机构

负责人１人，任命市人大常委会街

道工委负责人３人、免职３人。⑦
第１６次会议于２０１３年１２月１０日

在市人大常委会机关会议室召开。

会议经审议表决，决定接受余龙

彦、鲁羽娜辞去市政府副市长职务

的请求，决定任命白曦伟为市政府

副市长。

【工作监督】　①突出对“三农”工

作的监督。常委会组织组成人员

和代表先后 ３次视察农业产业化

“一区三带十园”工程建设和农业

综合开发标准化农田建设工作，向

市政府提出推进土地流转，加快基

础设施建设，强化科技支撑，培育

壮大龙头企业，抓好服务体系建设

等５条建议。３月份，常委会会议

听取和审议市政府关于农村人畜

饮水安全工程建设工作的报告，提

出加强部门协作、完善筹资机制、

强化质量管理等建议，并跟踪监

督。１１月份，在深入调研的基础

上，常委会会议听取和审议市政府

关于动物卫生监督体系建设工作

的报告，提出对牛羊和家禽实行定

点屠宰等有较强针对性的意见建

议。②注重对招商引资和大项目

建设工作的监督。９月份，针对制

约招商引资的项目用地难、基础设

施不到位、部分项目建设进展慢等

问题，常委会组成调研组，采取听

取汇报、查看资料、召开座谈会等

形式，专题调研全市招商引资工

作；常委会会议听取和审议市政府

关于全市招商引资工作情况的报

告，向市政府提出破解要素制约、

提高招商质量、优化投资环境等３

条建议。年内，常委会领导多次深

入各自包抓项目现场，召开协调

会，帮助解决建设中遇到的困难和

问题。③强化对计划和预算执行

情况的审查监督。７月份，在深入

调研的基础上，常委会会议分别听

取和审议市政府关于国民经济和

社会发展“十二五”规划实施情况

中期评估及２０１３年上半年计划执

行情况、财政预算执行情况报告，

向市政府发出审议意见书两份，提

出意见建议 １４条；常委会强化计

划、预算的审查监督，听取和审议

相关报告，依法作出调整兴平市

２０１３年部分重点建设项目、调整

２０１３年市级财政预算、批准兴平市

２０１２年财政决算 ３项决定。④深

化对保障和改善民生工作的监督。

兴平市人民代表大会
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４月份，常委会组成调研组专题调

研全市义务教育阶段教育教学管

理工作，并专门召开主任会议，向

市政府主管领导和教育局主要负

责人面对面反馈调研发现的问题

和建议，收到良好效果。５月份，常

委会调研全市“新农合”工作，常委

会会议听取和审议市政府关于全

市“新农合”工作情况报告，针对存

在问题，提出加强基金监管、规范

报销程序、加快信息化建设等意见

建议。７月份，常委会会议听取和

审议市政府关于安全生产工作情

况的报告，提出提高安全意识、夯

实安全基础、增强监管实效、加大

处罚力度４条建议。⑤加强对环境

保护工作的监督。常委会开展环

保世纪行活动。３月份，在深入调

研的基础上，常委会会议听取和审

议市政府关于全市环境保护工作

情况的报告，向市政府提出提升全

民环保意识、加大环保投入力度、

建立环保联合执法机制、尽快启动

全市环境承载力评估工作４条针对

性较强的意见。⑥加大对司法工

作的监督。５月份，听取和审议市

人民法院关于基层法庭建设工作

情况的报告，从不断夯实工作基

础，加快建设基层法庭，合理配置

审判人员，不断提高办案质量等方

面提出建议。６月份，主任会议听

取市检察院关于案件管理工作情

况的报告，在肯定成绩的同时，针

对案件管理中存在的薄弱环节提

出意见建议。

【执法检查】　常委会先后对中小

企业促进法、食品安全法和道路交

通安全法实施情况进行检查，重点

是发现问题和督促解决问题。５月

份，检查中小企业促进法实施情

况，常委会会议听取和审议中小企

业促进法检查报告，建议市政府采

取召开银企座谈会、为企业搭建信

息平台等方式，优化中小企业发展

环境；７月份，检查食品安全法实施

情况，提出加大监管力度，消除监

管盲区，建立长效管理机制等建

议，督促市政府加强镇办食药所建

设，聘请村级食品安全信息员并落

实相关补贴，兴平基层食药所建设

走在陕西前列。９月份，检查道路

交通安全法实施情况，重点监督群

众反映强烈的电动三摩和黑出租

非法载客营运、渣土车乱抛乱撒等

问题，建议市政府增开 １０辆公交

车，开展专项整治行动。常委会配

合陕西省和咸阳市人大常委会就

大气污染防治法、陕西省城市地下

管线条例执行情况开展执法检查

或执法调研活动。

【专题调研和视察】　４月初，常委

会组织组成人员视察全市现代农

业园区“一区三带十园”工程建设

情况，向市政府提出超前规划农业

园区布局、加快园区水电路配套设

施建设建议。６月份，常委会组成

调研组，专项调研全市城乡垃圾无

害化处理工作，提出４点建议并督

促市政府尽快落实。７月份，常委

会组成４个调研组，历时半个多月，

深入发改局、农林局、城建局、财政

局等４６个部门单位，听取汇报、查

看资料、召开座谈会，专题调研全

市“十二五”规划实施情况的中期

评估及上半年国民经济和社会发

展计划执行情况、财政预算执行情

况。８月份，常委会组织组成人员

赴旬邑县就统筹城乡发展工作进

行考察学习，专题视察农业综合开

发标准化农田建设。６月份和 １１

月份，２次组织近百名市人大代表

和在兴的咸阳市人大代表，集中视

察全市重大项目和民生工程建设

情况。常委会先后５次组织组成人

员和人大代表，视察阜寨、庄头、汤

坊、丰仪等镇办的农业产业化、城

镇化建设、城乡环境卫生整治

工作。

【人事任免】　常委会坚持把党管

干部原则与人大依法任免相结合，

完善任前法律知识考试、供职承

诺、审议表决、颁发任命书、提履职

要求等制度。全年依法任免国家

机关工作人员 ３３人，接受辞职 ３

人，审查有关选区补选的４名市人

大代表的代表资格。

【工作评议】　２０１３年，常委会评议

市法院、教育局、交通局、水利局、

城管局、国土局、卫生局、食药局、

工发局、工商局１０个部门单位的工

作。１０月初，召开评议动员大会；

１０—１１月份，主任会议研究制定评

议实施方案，组成常委会副主任担

任组长的四个评议调查组，采取召

开座谈会、听取汇报、个别访谈、查

阅资料、发放问卷等方式，深入调

查了解被评议部门两年来的工作

情况；１２月份，召开集中评议大会，

听取被评议部门单位工作汇报，实

行公开评议，采取无记名投票方式

对被评议部门进行了满意度测评，

并当场公布测评结果。

【代表工作】　①抓代表培训。８月

份，组织５０名人大代表赴照金、马

栏接受革命传统教育；１０月份，举

办全市人大代表履职培训班，邀请

省人大常委会副主任张迈曾授课，

邀请全国人大代表李朝鲜介绍履

职经验；１２月份，委托省委党校对

常委会专职委员和全市１３个镇办

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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的人大主席、人大工委主任进行为

期３天的履职培训。②抓代表活

动。全年邀请２４名代表列席常委

会会议，组织３８０人（次）代表参加

专项调研、视察、执法检查、工作评

议等活动。常委会领导每人固定

联系３—４个代表小组，坚持定期下

基层指导代表小组活动。在全市

人大代表中深入开展“三带头”“五

个一”活动。③抓代表建议督办。

实行常委会各委室对口督办制度，

明确督办任务、督办方式、督办时

限，督促承办单位加快办理进度。

９月份，常委会组成人员分组检查

代表建议办理情况，听取和审议市

政府代表建议办理报告，十七届人

大二次会议所提６４件建议，全部按

时办结，办理质量明显提高。

【自身建设】　①思想和作风建设

得到加强。深入开展“访百企、进

千村、入万户”党的群众路线教育

实践调研活动、“改作风、抓落实、

促发展”主题教育活动、“治懒治

散”作风整顿活动；开展建设“学习

型”机关和“学法用法”活动，采取

集中学习、专题培训等形式，组织

常委会机关干部学习政治理论、法

律法规和人大业务知识。②规章

制度不断完善。制定《兴平市人大

常委会督查工作办法》，完善各工

作机构职责和机关财务管理、后勤

保障、会务安排等工作机制，保证

常委会各项工作依法有序开展。

③宣传工作成效明显。兴平主要

新闻媒体宣传报道常委会会议和

视察、检查、调研等活动 ５０余次。

在《陕西人大工作参考》、《咸阳人

大》、《民声报》和陕西人大网等刊

物或网站发表各类文章２０余篇，１

篇通讯分别获得陕西省和咸阳市

人大“好新闻”奖。

（来肖瑞　赵科军）

兴平市人民代表大会
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兴平市人民政府（２０１３）
代市长　苏晓梅

副市长　刘兆龙　潘　辉

殷建强　鲁羽娜

余龙彦　苏东明

吴　凯　安建礼

【概述】　全市生产总值（ＧＤＰ）完

成１４５．２亿元，增长 １３．５％；财政

总收入完成８．４亿元、增长２０．５％，

地方财政收入完成３．９３亿元，增长

２８．６％；城镇居民人均可支配收入

２７２４６元，农民人均纯收入 ８４３７

元，增长１６％。人口、就业、社会保

障和节能减排等主要指标也全面

完成。２０１２年兴平市县域经济排

名居全省第１２位。

【大项目建设】　总投资 １５１亿元

的８６个重点项目顺利完成年度５３

亿元的年度投资任务，奉航重型汽

车油封生产线、兴化大化工二期等

３９个项目全面建成。咸阳市级 ６

个重点项目完成投资年度投资 １５

亿元，超出下达任务７８个百分点。

全年引进重大项目１９个，合同引进

资金 １１５．２亿元，实际到位资金

４１．８７亿元。争取中省预调微调项

目资金１．７７亿元。全社会固定资

产投资完成 １４２．７亿元，增长

２８％。兴平市被咸阳市评为 ２０１２

年度招商引资工作先进县市区一

等奖、市重大项目促进工作先进

单位。

【工业经济】　全年争取扶持资金

２３７９万元、协调贷款８．８６亿元，对

贡献突出的企业、金融机构奖励

１５５万元。新增规模企业１１户，总

数８２户，规模工业总产值、增加值

分别完成 ２２９．３亿元、６２亿元，增

长２６．５％、２４．５％。成功创建省级

高新技术企业２家、省级研发中心

３家、省级名牌产品 ２个。非公经

济增加值占ＧＤＰ比重５２．９％ 。园

区基础设施完成投资３．３亿元，驻

园企业实现产值２１３．７亿元，占规

模工业总产值的９３．２％，完成纺织

工业园征地３２９９亩。全省县域工

业集中区创新发展现场会在兴平

成功召开。

【现代农业】　全年新增设施蔬菜、

清水莲菜、时令水果１．１５万亩，生

猪出栏９０．３万头。创建省级现代

农业示范园 １个、咸阳市级 ３个。

发展省级“一村一品”示范村 ５４

个，培育咸阳市级龙头企业２家，新

增农民专业合作社 １６家。投资

４．７亿元新打修复机井１８７眼、改造

中低产田１．１万亩、新增节水灌溉

面积３．２万亩、建成农村安全饮水

工程 ６处、新增农机具 １７００台

（件）、新建农村沼气池１５００口，渭

河兴平段堤防工程全线贯通。全

年在外务工人数 １２．８万人（次），

创收１６亿元。全国加强基层动物

卫生检疫工作现场观摩会和全省

有机肥生产现场会在兴平成功

召开。

【商贸流通】　投资１６００万元的农

贸市场投入使用，新增营业面积

８０００多平万米。“家电、摩托车下

乡”实现销售收入６８６１万元，群众

得实惠 ８５７万元。投资１４００万元

的汉茂陵遗址保护工程全面竣工，

投资５１８０万元的马嵬驿民俗文化

村开工建设，第五届陕西·兴平荷

花节成功举办。全年接侍游客

６０．６万人（次），实现旅游综合收入

１．５７亿元。全社会消费品零售总

额３７．２亿元，增长１５．３％。

【城镇化建设】　完成《城市绿地系

统规划》《城乡一体化规划》《城市

排水规划》等１６项规划修编工作。

总投资７２亿元的城建“十大工程”

完成年度投资任务，咸兴大道、航

空东路、老虎南路等８条道路建成

通车。投资８０００万元惠及６个镇

办１５万群众的兴桑路、沿渭损毁道

路建成通车。农村生活垃圾规范

化处置覆盖７９个村。省级卫生城

市成功创建，省级园林城市顺利通

过验收，省级文明城市通过复验。

有条件农村居民进城落户 ２．３万

人，城镇化率５８％。２０１２年被陕西

省评为“全省县城建设先进市”。

【民生工程】　１０大类６０个民生项

目完成年度投资任务。投资 ２５８６

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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万元的５所公办中心幼儿园、特殊

教育学校、小阜新村幼儿园全面竣

工；高考二本上线人数２３１６人，增

幅居成阳市第一；“蛋奶工程”覆盖

率８８．５％。３所公立医院人员工资

纳入财政预算，药品“三统一”工作

全面实施；新农合发放补贴１．４８亿

元；农村育龄妇女免费体检６．８万

人（次），孕产妇免费分娩４４８３人，

人口自然增长率控制在 ４．３４‰以

内。城乡低保、大病救助、高龄老

人补助发放资金５８９２万元；市中心

敬老院和残疾人托养中心建成使

用。开工建设保障性住房１９．６万

平万米２９９４套，交付使用２３．７万

平方米３０５８套。发放小额贷款１．１

亿元，城镇新增就业７８１０人，城镇

登记失业率 ２．８２％。“农家书屋”

和文化信息资源共享工程覆盖率

１００％。省第六届重点项目运动会

荣获第二名。

【自身建设】　办结人大代表建议

和政协委员提案 １２４件，办结率

１００％。全面推进“六五”普法，有

效化解矛盾纠纷 ９７６件（次）。处

理群众来信来访 ３４３３件（次），办

理中省咸批转案件 ６９件，办结率

１００％。完成各类审计项目１３５个，

查处违纪违规资金４４４１万元。启

动实施“８５３”实时视频监控网工

程，组建覆盖城乡的三级巡逻队

伍，人民群众对社会治安满意率和

平安创建知晓率９２％、８７％。

（彭宏党）

兴平市人民政府（２０１４）
市　长　苏晓梅

副市长　刘兆龙　潘　辉

殷建强　鲁羽娜

余龙彦　苏东明

吴　凯　安建礼

白曦伟

【概述】　 全市生产总值完成１７５．

２亿元，增长１４．５％；规模工业总产

值完成 ３００．２亿元，增长 ３２．９％；

固定资产投资完成１８２亿元，增长

２６．２％；地方公共财政预算收入完

成４．５亿元，增长２３％；社会消费

品零售总额完成 ４３亿元，增长

１５．７％；城镇居民人均可支配收入

３０２１６元，增长１０．９％，农民人均纯

收入９６７７元，增长１４．７％。

【大项目建设】　总投资 １９２亿元

的６５个重大项目超额完成年度投

资任务，康师傅技改、建筑机械产

业园等１３个项目全面建成，金龙鱼

粮油、西瑞仓储物流等咸阳市级 ６

个重点项目完成投资 １７．６亿元。

全年引进重大招商项目２６个，到位

资金４２亿元，其中总投资４００亿元

的欢乐东方文化城开启了兴平文

化旅游时代的“新纪元”，总投资３６

亿元的双汇肉制品深加工项目成

为兴平食品产业又一领军企业。

【工业经济】　争取企业技改、贴息

资金２４９６万元，协调金融机构贷款

３．６亿元。培育规模企业２２户，规

模企业总数１０４户；支柱产业产值

２７９亿元，其中食品工业产值 １１７

亿元，规模企业数量和食品工业产

值实现“双百突破”。规模工业增

加值完成７９．５亿元，增长２２．１％。

创建高新技术企业１家、省级名牌

产品１个，荣获省级著名商标３个、

科技专利３５项。非公经济占 ＧＤＰ

比重５３．５％。

【新农村建设】　沿渭清水莲菜产

业带成功创建为国家级标准化示

范区，禾益樱桃园、汤坊优质粮食

生产基地成功创建为省级现代农

业示范园。新增设施蔬菜、清水莲

菜、时令水果 ２．１万亩，生猪出栏

９０．５万头。外出务工人员稳定在

１２万人（次），创收１６亿元。投资

２亿元新打修复机井 ２６７眼、改造

中低产田１万亩、新增节水灌溉面

积３万亩、建成喷灌示范工程２４００

亩。投资６１８９万元新建安全饮水

工程１５处，解决了１２万人饮水问

题。累计建成省级“一村一品”示

范村６１个，咸阳市级以上龙头企业

１３家。

【商贸物流】　瑞闽第一城、海威财

富广场等已建在建高层６０多栋，投

资６０００万元的旭景名家建材奥特

莱斯建成营运，新建改造西吴、桑

镇等城乡集贸市场５个。投资１亿

元实施了１３．１５公里的渭河堤顶道

路硬化绿化和十里荷香生态景观

工程。投资６３８万元完成茂陵博物

馆道路、贵妃墓扩建、北塔修复等

工程，特别是投资５１８０万元的马嵬

驿民俗文化村成为兴平民间注资

打造旅游景点的典范。全市接待

中外游客８５万人（次），实现旅游

综合收入２．５亿元。

【城镇化建设】　城建五大类１２个

项目完成投资１．４亿元，城市集中

供热、城北水景等工程完成规划设

计工作，金城市场改造工程扎实推

进。西吴重点示范镇确立“一区四

园”的发展框架，建成文体中心、公

办幼儿园等３３个子项目，跃入全省

重点镇建设前十名，产城融合的发

展模式成为全省重点镇建设的“新

样板”。“治污降霾·保卫蓝天”行

动扎实开展，取缔改造燃煤锅炉１５

台，完成加油站油气回收治理 ２３

个，投资１．２３亿元的污水处理厂二

兴平市人民政府
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期工程实现清水联动，投资６９２万

元建成桑镇、汤坊２镇１０村农村环

境连片整治示范工程。市财政拿

出５００多万元购置垃圾桶１１万个、

清运车４５９辆、集中清理积存垃圾

１５万余方，建立财政补贴、村民自

筹的资金保障机制和定时收集、日

常保洁的常态化管理机制。

【民生工程】　保障性住房开工建

设１９９５套、竣工９３７套，投资１３００

万元高标准改造市体育场，投资

１０００万元开通３条公交线路，结束

了兴平城市无公交的历史。顺利

通过陕西省文化先进市复查验收。

乡镇卫生院“先看病、后付费”诊疗

服务试点工作扎实推进。新农合

为９６万人次发放补贴 １．６亿元。

城乡低保、大病救助、高龄老人补

助发放资金 ６０６３万元。“五大保

险”新增参保１９９１８人。城乡居民

养老保险参保２４．２万人，发放养老

金６７１３万元。城镇新增就业７１６２

人，发放小额贷款８２０４万元，城镇

登记失业率２．８％。

【自身建设】　执行中央八项规定

和省、市实施意见，“三公”经费同

比下降２９．４％。完成审计项目１５０

个，核减工程造价５５９万元。立查

违纪违法案件 ４９件，党政纪处分

５４人，政风行风明显好转。自觉接

受人大代表、政协委员和社会各界

监督，办结人大代表建议和政协委

员提案 １３５件，办结率 １００％。严

格落实信访案件包抓责任制，深入

开展矛盾纠纷大排查、大化解、大

整治活动，调处矛盾纠纷７９２起，化

解重点信访案件６２件。突出重点

行业领域，狠抓隐患排查治理，安

全生产形势平稳。投资１３２０万元

建成“８５３”实时视频监控网，严打

整治专项行动深入推进，社会大局

和谐稳定。

（袁　彪）

兴平市人民政府办公室

兴平市人民政府办公室

（２０１３）
主 　 任　段朋泊

副 主 任　陈红星　陈　韬

陈胜利

纪 检 组 长　任立强

督办室副主任　杨战库

法制办主任　贾红社

副 主 任　晁晓菲

信息办主任　崔　锐

副 主 任　张鹏飞　孙阿妮

政务服务中心主任　陈胜利

应 急 办　边　力

【文秘工作】　全年接收各类公务

文书１．９万余份，其中接收国家省、

咸阳市办公厅（室）文书 １１１２件

４８００余件，上级其它文书 ２６０件

５４０份。市政府各工作部门报告、

驻兴单位请示文书８３６件１６７２份。

各类书信、资料等１．２万余份，电话

记录９００余次。起草编发各类自产

文件３８８件４万余份。其中政府文

件１４８件１．６万余份，政府办公室

文件１９０件２．３万余份。全年发送

各类文书报纸４．１万余份，发送传

真５７５余份。接待档案查阅１８０余

人次，查阅文件２００余份。组织和

参与全市大型会议和庆典３０多次，

各类专业会议 ４４次，电话会议 ４６

次。完成 ８次常务会议的议题收

集、内容记录、并编发会议纪要 ８

期，完成４３次市长办公会议的协调

组织工作，整理印发会议纪要

４３期。

【综合信息】　起草政府全体（扩

大）会议、全市经济工作会议、全市

农村工作会议、市委全委（扩大）会

议等大型会议讲话材料及政府工

作报告３５篇，印发 １７００余份。起

草政府廉政工作会、经济运行分析

会、全市教师表彰大会等专项会议

材料２５篇，印发１４００份。审核、修

改部门代政府起草上级汇报的专

项材料、视察材料、小型会议材料

１５０篇，印发 １８００份。编发《兴政

快报》１１１期，《兴政简报》６０期，省

政府办公厅信息处采用１０期，《咸

政快报》采用５３期，其中政讯３篇，

《咸阳日报》采用 ３９篇。完成《关

于打造沿渭生态休闲观光农业的

思考》等 ６个调研报告，向市政府

领导提供有决策参考价值的《内部

送阅件》８期。

【后勤安保】　与机关大院各单位

签订安全保卫责任书，全年机关内

未发生治安案件、刑事案件、重大

事故和泄密事件。组织相关人员

对各单位用电线路进行不定期检

查，严格按照消防安全程序强化管

理。开展公共机构节能活动，节约

能源消耗，清理死角，修剪花木，美

化、净化政府大院面貌。

【制度建设】　建立健全《市政府办

会务工作制度》《市政府办公文处

理制度》《车辆管理补充办法》等规

章制度。

【法制工作】　全年审查市政府规

范性文件５件，政府合同及各类涉

法文件３０余份。做好行政应诉工

作，全年办理行政诉讼案件６起，４

件结案，２件正在审理之中，对全市

行政执法工作开展检查，抽查行政

执法单位的行政处罚案卷，规范行
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政执法行为，启动行政执法证换证

工作，保障依法行政，建设法制

政府。

【督办工作】　围绕中心工作，督查

８次市政府常务会议决定事项和市

政府重大决策的落实，共编发《督

办通报》３７期，督办率１００％。协调

办理领导批示９５件，其中咸阳市以

上领导批示件３５件。以“两案”办

理和为民办实事项目督查为重点，

全年办理人大代表建议４５件，办结

４５件，办理政协委员提案８０件，办

结８０件。省市转交的人大建议、政

协提案全部办结，办结率１００％。

【值办应急】　坚持２４小时领导带

班及值班制度，对带班市长、主任

和干部每周提前发放值班表，并挂

牌公示名单。全年接待来访人员

２０００人次，受理群众来信９５件，报

送突发事件信息７０多篇。

（淡文刚　刘　栋）

兴平市人民政府办公室

（２０１４）
主 　 任　段朋泊

副 主 任　陈红星　郭军科

陈胜利　陈　韬

纪 检 组 长　晁晓菲

督办室主任　陈　韬

督 查 专 员　杨战库

法制办主任　贾红社

副 主 任　晁晓菲

信息办主任　崔　锐

副 主 任　张鹏飞　孙阿妮

政务服务中心主任　陈胜利

应急办主任　边　力

【概况】　兴平市人民政府办公室

内设秘书科、机要科、综合科、信息

科、值班科、保卫科、行政科、督办

科、法制科、应急管理科、金融科，

下设督办室、法制办、信息办、应急

办、政务大厅。领导成员１０名，工

作人员４３名。

【文秘工作】　全年处理各类公务

文书２．１万余份，电话记录８００多

次，起草编发各类自产文件４６７件。

承办市政府会议４３次，印发会议纪

要１９期。发送各类文书报纸 ４．１

万余份，发送传真５６０余份，接待档

案查阅 １８５余人次，查阅文件 ２１０

余份。

【综合信息】　起草修改人代会、政

府全体（扩大）会议、县域经济争先

进位研判会等全市大型会议材料

２８篇，起草全市城乡环境综合整治

会等专项会议材料２３篇，审核、修

改部门材料 １１０余篇，编发《兴政

快报》《咸阳政讯》等各类信息１１８

期，２６条被咸阳市政府办采用，３８

篇被《咸阳日报》采编，撰写调研报

告１２篇，向市政府领导提供有参考

价值的内部送阅件８期。

【后勤安保】　与机关大院各单位

签订《机关安全管理责任书》，全年

机关内未发生治安案件、刑事案

件、重大事故和泄密事件，机关安

全管理进一步加强。组织相关人

员对各单位用电线路进行不定期

检查，开展公共机构节能宣传周活

动，严格按照消防安全程序强化管

理。开展公共机构节能活动，节约

能源消耗，清理所有死角，修剪花

木，美化、净化了政府大院面貌。

【制度建设】　修订完善《市政府办

会务工作制度》《市政府办公文处

理制度》《车辆管理补充办法》等规

章制度２６项。

【法制工作】　全年审查各类经济

合同、规范性文件１６件，办理行政

诉讼案件２起。开展法律知识宣传

活动，制作宣传栏１２个，悬挂宣传

横幅３０余条，发放法制宣传单２．３

万余份。对全市行政执法工作开

展检查，抽查行政执法单位的行政

处罚案卷，规范行政执法行为，保

障依法行政，建设法制政府。

【督办工作】　对市政府常务会议、

市长办公会议确定事项、领导交办

事项、市政府重点工作，开展９７次

专项督查活动。承办各级人大议

案、政协提案 １７６件、领导批示件

６９件，办结率、答复率、满意率９８．

５％以上。

【信息化建设】　成功改版中国兴

平网，全面开展全市电子公文传输

应用，网上办公 ＯＡ系统试点工作

进展顺利。主动公开信息累计

６０８９条、新增行政规范性文件８１０

条、解答咨询 ４５０人次，受理诉求

１９８个，在全市开设查阅点２４６个，

接待人数１０万人次，依申请公开信

息３５次。

【信访接待】　办理咸阳市长专线

案件２０件，办理回复兴平市长信

箱、市政府办信箱９１件，媒体反映

问题２４件，受理群众来信１４０件，

妥善处理多次集访事件，接待群众

来访上千人。

【应急管理】　开展应急宣传培训

及应急演练活动，组织全市４００名

预任人员赴１４１师高炮团训练基地

集结，并顺利通过两级军区考核验

收。建立２２个专项应急预案目录、

８３个部门预案目录，指导编发８个

部门应急预案，创建省级应急示范

点３个、咸阳市级应急示范点８个。

建立应急救援队伍 １０支，坚持 ２４

小时三级应急值守，接收、上报突

发事件信息１６条，通过省级应急管

兴平市人民政府
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理平台报送应急管理信息７４条，被

省市采用１９条。

【自身建设】落实周三学习制度，

邀请市委党校、政府有关部门专家

讲课。坚持民主集中制，重大事项

均由主任办公会集体研究，集体决

策。以开展“改作风、抓落实、促发

展”活动为载体，深入西城办潘村、

官庄组织调研，印发调查问卷１２００

余份，走访群众达 ９０％以上，解决

两村居民生活及灌溉用水、困难大

学生入学难等问题，圆满完成群众

路线教育调研活动。

（刘　栋）

信息化工作

兴平市信息化工作办公室

（２０１３）
主　任　崔　锐

副主任　张鹏飞　孙阿妮

【概况】　２０１２年，市信息化工作办

公室加强网络平台基础设施建设，

加大政务信息公开和政务服务力

度，提高网上宣传质量，努力提升

政务信息化水平，较好地助推了全

市经济社会发展。被陕西省信息

化领导小组办公室评为“陕西省县

级电子政务示范市”。

【信息化建设管理】①“智慧城市”

建设。５月底，完成投资１７０万的兴

平市电子政务平台建设，６月１５日

经过省市验收，８月８日省工信厅委

托咸阳市政务信息办为兴平市授予

“陕西省县级电子政务示范市”奖

牌。“智慧城市”建设工作名列咸阳

市第二名。②制定《政府信息公开

保密审查规定》、《信息发布审核登

记制度》、《兴平市电子政务中心机

房信息安全“五禁止”规定》、《工作

人员日常行为准则》、《计算机网络

安全保密制度》、《计算机岗位保密

工作职责》等，落实管理措施，规范

工作流程，提高涉密载体和计算机

信息系统保密管理水平和技术防护

能力。不定期检查、指导网上信息

公开保密工作执行情况。③５月份，

召开兴平市电子政务统一平台建设

推进会；８月份，召开陕西省县级电

子政务示范市授牌仪式暨兴平市信

息化工作会议，部署就依托电子政

务平台加强县级政府政务公开和政

务服务试点工作，培训参会的各单

位信息员。

【电子政务】　①全年各单位报送

信息８１９条，发布６０７条，其中镇办

信息１１５条，部门信息４２６条，市级

党群机关及其他部门信息 ６６条。

图片１９８张。中国兴平网发布新闻

信息２１００条，访问量 １５０多万次，

日平均 ＩＰ数超过 ９００个，最高 ＩＰ

数４４１０个；日平均点击率４０００次，

最高点击率９９９１次；日平均独立访

客数超过１０００人次，最高独立访客

数５１２８人次。②全市各级政府网

站公开信息７８８９条，其中中国兴平

网公开５８００条，镇办和部门网站公

开２０８９条，新增行政规范性文件

１６１５条。解答咨询１９０人次，受理

诉求４３０个，追踪督办４５次，电话

回访 ２００多人（次）。在全市各村

开设查阅点２４６个，接待人数１０万

人次；在图书馆、网吧开设查阅点

３０个，接待人数 ８万人次、依申请

公开信息４次。③全年给咸阳市政

府网站报送信息 ２２５条，发布 １８０

条，被咸阳市评为信息报送先进

单位。

（李维博）

兴平市信息化工作办公室

（２０１４）

【信息化建设管理】　①３月份，举

办全市信息员摄影技术培训班四

期。②４月份，召开２０１３年信息化

工作会议，要求各镇办、各部门充

分认识电子政务统一平台建设应

用的重要意义，加快兴平电子政务

平台的建设和应用。③１０月份，举

办全市公文传输系统培训班两期，

培训６０余人。④全新改版中国兴

平网，新版中国兴平网于 １０月 １６

日正式上线应用。⑤完善《政府信

息公开保密审查规定》、《信息发布

审核登记制度》、《兴平市电子政务

中心机房信息安全“五禁止”规

定》、《工作人员日常行为准则》、

《计算机网络安全保密制度》、《计

算机岗位保密工作职责》等规章制

度，认真落实管理措施，严格规范

工作流程，提高涉密载体和计算机

信息系统保密管理水平和技术防

护能力。定期督催、检查、指导各

镇办各部门的网上信息公开保密

工作执行情况。

【电子政务】　　①新版网站对全

市１３个镇办和５０多个部门的子网

站也进行全面设计更新。全年全

市各单位报送信息９５０多条，发布

７３９条，其中镇办信息１３２条，部门

信息５０１条，市级党群机关及其他

部门信息 １０６条，图片 １８０多张。

中国兴平网发布新闻信息２１５５条，

开设 “咸阳十运会”、“２０１３中国兴

平·走进荷乡全国摄影大赛”、

“‘访百企、进百村、入千户’千名干

部下基层大调研”等多个专栏，访

问量１４０多万次，日平均ＩＰ数超过

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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７５６个，最高 ＩＰ数４４１０个；日平均

点击量 ４３００次左右，最高点击量

１９０７８次；日平均独立访客数 ９７３

人次左右，最高独立访客数５１２８人

次。②全市各级政府网站公开信

息６０８９条，其中中国兴平网公开

４１４５条，镇办和部门网站公开１９４４

条，新增行政规范性文件８１０条、解

答咨询４５０人次，受理诉求８６个。

在全市各村开设查阅点２４６个，接

待人数１０万人次；在图书馆、网吧

开设查阅点３０个，接待人数９万人

次、依申请公开信息２次。③全年

给咸阳市政府网站报送信息 ２００

条，发布１０６条。被咸阳市政务信

息办评为门户网站政务信息报送

先进集体。

（李维博）

民政工作

兴平市民政局（２０１３）
党组书记、局长　王　敦

副 局 长　袁联党　边陕峰

李家梅　王雅朝

张　伟

纪检组长　刘原方

工会主席　薛俊峰

【概况】　２０１２年，兴平民政系统以

深入开展“三查三进三解”主题教

育活动和“刹歪风、治顽疾、提效

能、促发展”纪律作风整顿活动为

契机，把“以民为本、为民解困、为

民服务”的工作宗旨贯穿到为民服

务的日常工作中，积极打造强势民

政，倾情服务弱势群体。《中国社

会报》、《陕西日报》、《咸阳日报》、

《今日咸阳》、咸阳电视台等中省市

主流媒体多次宣传报道兴平民政

工作。市民政局牵头承担的社会

保障覆盖率指标继续保持全省考

核第一位次。市民政局被评为全

省退伍安置先进单位、咸阳市民政

系统目标责任考核暨“创选评”活

动优秀单位、咸阳市“文明单位标

兵”，咸阳市“学习型机关”、兴平市

“目标责任制考核优秀单位”、“人

口和计划生育工作先进集体”、“平

安建设先进单位”。市救助站获

“全省民政系统先进集体”，市老年

服务中心被咸阳市评为“敬老文明

号”。

【社会救助】　①４－５月份，集中

５０多天时间，组织民政干部严格按

照“四不准、三优先”标准，一户不

漏地入户调查全市７０００多城乡低

保户，全面掌握被访群众的家庭收

入、住房、医疗、就业、就学、享受低

保待遇与其他优惠政策等情况。

新增低保户８２６户１２５４人；清退低

保９９３户２８６０人，实现“该保的应

保尽保，不该保的坚决不保”的工

作目标。②全年保障城乡困难群

众７７４９户２０６５２人，城市人均保障

水平为１８０元／月，农村人均保障水

平为８５元／月。累计发放各类社会

救助资金４０３６．２万元。城乡低保

户、农村五保户电价补贴、取暖费、

过节补助费等政策落实到位。③
落实临时救助、大病医疗救助、五

保供养政策，五保分散供养标准提

高到４０００元／年，孤儿基本生活费

提高到８００元／月。开通医疗救助

“一站式”即时结算系统，确定３家

定点医院，困难群众“入院即治”、

民政部门“医中即审”、医疗机构

“医后即结”的“一站式”救助服务

日益规范。医疗救助１８２１人，发放

救助金５０５．３７万元。临时救助城

乡困难群众５８０人次，发放救助金

８５．３７万元。落实 ６０年代外省回

陕精减退职人员待遇。④１０月份，

中心敬老院建成并投入试运营，第

一批入住五保老人６７名。五保老

人在中心敬老院住宿公寓化，吃饭

有食谱，天天不重样，穿衣统一配

发，医疗有保障，每月都能领到零

用钱。

【救灾减灾】　下拨“９．４”秋淋雨涝

灾害补助金６７５万元，全面完成灾

后恢复重建任务，受到咸阳市民政

局的通报表彰。

【救助管理】　①组建市、镇、村三

级救助网络，摸底统计全市 ３－１６

岁孤儿、单亲家庭儿童、留守儿童

８３５４人，建立档案，定期回访。②
规范化管理受助人员的发现、接

待、巡查、处置、移交等环节，提供

登记、照相、安检、消毒、洗浴、换

衣、就餐系列服务，有病的送医院

救治，对求助的未成年人解决好食

宿、上学、就医三个问题。③设立

救助食堂，落实分层分区域管理，

留站女流浪乞讨人员由女性工作

人员提供管理服务，实行亲情化、

人性化服务。④组织开展“接送流

浪儿童回家”和冬季送温暖、夏季

送清凉活动。９月１９日，联合妇联

建立咸阳市第一家“红雨伞”家庭

暴力庇护中心。⑤全年救助流浪

乞讨人员 １３９１人次，接送 ２３１人

次。救助未成年人４５人，６名儿童

留站接受救助。１０月 １６日，在广

西召开的全国救助管理工作经验

交流会议上，兴平市做了典型

发言。

【优抚安置】　①建立全市优抚金

自然增长机制，实现重点优抚对象

各类补助金“一卡通”社会化发放。

兴平市人民政府
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农村义务兵优待金标准提高到每

人每年６１００元，城镇义务兵优待金

标准提高到每人每年１２９００元。②
帮助２５名身患疾病、生活困难的重

点优抚对象实施大病医疗救助，帮

助２１５户优抚对象解决生活、就医、

住房的困难，发放“解三难”专项资

金６０余万元。③组织部分重点优

抚对象赴咸阳光荣院休疗，组织全

市参试部队退役人员４５０人次在临

潼４１７医院体检。邀请省荣军二院

专家组为重点优抚对象检查身体，

进行精神心理疾病辅导治疗。④
落实年满６０周岁的农村籍退役军

人、襄渝铁路民工养老补助政策。

⑤落实军休干部“两项待遇”工作，

在全市机关、企事业单位、社会团

体、中省驻兴大中型企业等单位安

置２００９—２０１０年冬季城镇退伍士

兵和２０１０—２０１１年春季转业士官

２５４名。

【老龄工作】　①从２０１２年５月１

日起，高龄老人生活保健补贴年龄

从８０周岁下延到７０周岁，提高高

龄补贴标准，７０－７９周岁老人每月

５０元，８０－８９周岁老人每月 １００

元，９０－９９周岁老人每月 ２００元，

百岁以上老人每月３００元。②各镇

办民政工作站通过多种形式宣传

高龄补贴扩面提标政策，同时在

《陕西省老年人生活保健补贴发放

动态管理系统》上录入符合条件的

高龄老人信息，为近３万名７０－７９

周岁高龄老人在中国建设银行、陕

西农村信用合作联社办理“工资

卡”，社会化发放高龄补贴１１００多

万元。③重阳节、敬老月期间，开

展丰富多彩的尊老、敬老、爱老活

动，组织慰问城乡贫困高龄老人

１８０位。

【基层政权建设】　①全面完成全

市第八次村委会换届选举任务。

全市２２３个行政村完成换届选举任

务。联合市委组织部对全市新任

村两委会干部分期分批集中培训。

②２月份，民政厅厅长曹莉莉来兴

平调研时把兴平市换届选举工作

中突出政治性、把握规律性、增强

针对性、减少震动性的“四性”工作

经验印发全省学习推广。③东城

社区服务中心“一拖四”项目竣工

通过验收。城乡社区建设进展顺

利，建成农村社区４个、城市社区２

个。④西城街道办被省政府命名

为和谐社区建设示范街道。东城

街道办东北社区、西城街道办华兴

社区分别被省政府命名为和谐社

区建设示范街道、和谐社区建设示

范社区。

【专项事务管理】　①市殡仪馆深

化殡葬改革，规范内部经营管理，

狠抓职工队伍建设，全年火化尸体

６３２具，火化干骨 ５２３８具，完成事

业性收费３３万元，其他收入１０１万

元，一举扭亏为平，彻底改变长期

处于亏损的被动局面。②福利彩

票销售２５２６万元；安置弃婴３人，

慰问７８名城乡散居孤儿，开展“明

天计划”、“重生计划”慈善救助活

动，资助１１５名贫困大学生。③婚

姻登记完成行政性收费７．０２万元。

办理结婚登记 ６２３１对，离婚登记

８６２对，补办结婚证 １５２４对，出具

婚姻状况证明１６３５份，婚姻登记合

格率１００％。建立兴平市婚姻登记

数据库，整理婚姻登记档案近６万

份，电脑输录１９９０年至２００９年婚

姻登记档案 ４万多份。成功举办

“荷花节”大型青年交友活动，在方

圆广场举办婚姻法规宣传４次。④
依法对社会组织进行年检，撤销不

合格组织５家。完成《中国政区大

典·陕西卷》编纂工作，城乡地名

标志设置、村级地名设标工作进展

顺利，与邻县签订平安边界建设

协议。

【机关建设】　①深入开展“三查三

进三解”主题教育活动和纪律作风

整顿活动，召开民政系统“为民服

务、创先争优”主题教育活动动员

大会，成立教育活动领导小组，制

定工作实施方案，整章建制抓学

习，规范管理提效能，做到“内容、

时间、人员、效果”四落实。②在机

关科室、各基层单位倡导使用“请、

谢谢、不客气”等文明用语，“一声

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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问候、一杯热茶、一把椅子”，争做

群众的贴心人，倾心为民服务。办

公场所无痰迹、无烟头、无纸屑，干

净整洁。③组织两次业务集中培

训、考试，举办两次职工演讲比赛，

董丽代表民政局参加兴平“扬正

气、颂奉献、树形象”演讲比赛荣获

一等奖。（鲁保社）

兴平市民政局（２０１４）

【概况】２０１３年，市民政局创新发

展思路，解决突出问题，办好民生

实事，各项民政政策落实到位，实

现了重点工作有创新，难点工作有

突破，整体工作上水平的既定目

标。兴平获咸阳市“双拥先进市”、

市民政局获咸阳市级“文明单位标

兵”、咸阳市“学习型机关”称号，市

老年服务中心被授予“陕西省敬老

文明号”，市老年学学会被评为陕

西省老年学学会标准化建设先进

单位，市老龄办被评为咸阳市老龄

委先进单位。市救助管理站被评

为陕西省妇女儿童维权示范岗，同

时被民政部确定为２０１３年全国２０

个未成年人社会保护试点单位，是

全国唯一入选未成年人社会保护

试点单位的县级救助管理站。兴

平市被咸阳市评为“双拥先进市”。

【社会救助】　认真贯彻落实国务

院４５号文件，修订“四不准三优

先”低保认定标准，积极开展“民政

政策宣传周”活动。低保申请一律

由镇办民政工作站直接受理，并审

查相关资料，一户一档建立低保档

案。低保资格经镇办评议公示后，

以正式文件上报民政局核批。低

保科、监察室共同入户调查，经民

政局审核批复的低保对象名单在

村、社区张榜公示，接受群众和社

会监督，杜绝人情保、关系保、抽人

保、合户保等现象，实现动态管理

下的“应保尽保”。农村居民最低

生活保障５４６８户１５６５９人，发放低

保金１４７９万元；城市居民最低生活

保障２０７３户４６０７人，发放低保金

１０６７．４万元；发放过节费 ６５４万

元、取暖费 ２３５万元。向 ７５４１户

２０２６６人城乡低保人员增发 ２０１３

年一个月低保金２０８万元，为他们

送上“春节大礼包”。开通县乡两

级医疗救助“一站式”服务结算平

台７个，代缴低保户、五保户合疗参

保费９７．９８万元，对城乡２３１２名困

难群众实施医后救助，发放医疗救

助资金７２２．４万元。五保供养３６６

人，发放五保供养金１９２．３２万元，

集中供养每人每年５２００元，分散供

养每人每年４７００元。规范临时救

助程序，保障困难群众基本生活。

【防灾救灾】　①制定《兴平市自然

灾害救助应急预案》、《地震防汛应

急预案》，成立民政局灾害救援组

织机构，建立健全自然灾害应急响

应机制，规范救灾救助工作。坚持

公开、公平、公正的原则，建立救灾

召开低保规范化管理座谈会

台帐，严格按照规程救灾，冬令救

助１１９４户３９４２人，春荒救助１０４２

户 ３３７３人，及时下拨救灾粮款

１１３．３２万元。救助特殊困难群众

７３户３３０人次，下拨生活困难补助

金３１．５万元。发放过冬棉被 ３５０

床、棉衣裤２７０套，确保灾民和特困

群众的基本生活。②加强防灾减

灾备灾工作，开展防灾应急演练，

落实汛期２４小时值班制度。完成

全市土木结构住房摸底排查和信

息录入工作。组织第五个“防灾减

灾日”宣传活动，向群众分发《地震

小常识》等防灾避险宣传资料１５００

多份，解答群众咨询４３０多人。采

购储备棉被、棉衣裤、救灾帐篷等

救灾物资１３００多件套，确保灾后救

济物资充足。开展向雅安灾区、延

安灾区和“扶贫帮困送温暖”捐赠

活动，募捐爱心资金２８．５６万元。

【救助管理】　接待救助流浪乞讨

人员 ４５７８人次，其中未成年人

２４８５人次，医疗机构收治 ２１６人

次。注重源头治理，对兴平市 ６－

１６周岁的未成年人拉网式调查走

访，建立档案 ８５４４份，定期回访。

在南位镇２１个村、２所中学、１４所

兴平市人民政府
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小学的未成年人中开展未成年人

保护试点工作，建立“政府、社会、

家庭”三位一体的未成年人社会保

护工作体系。对失学辍学、留守流

动等已陷入或即将陷入困境的未

成年人按照家庭经济贫困、监护缺

失、家庭暴力、教育失当等类型分

类，通过生活救助、教育引导、心理

矫正、监护干预等措施，加大对农

村贫困家庭扶持力度，保障未成年

人的基本生活，先后帮助９名因家

庭贫困面临失学的孩子重返课堂，

其中７人入住未成年人保护中心接

受救助保护，年龄最小的６岁，最大

的１５岁，实现“不让一个孩子失

学”的工作目标。开展以“传递温

暖、关爱救助”为主题的救助管理

工作宣传月活动，发放宣传单６万

份。７月３日，《中国社会报》刊发

了兴平市注重源头治理、为留守儿

童建立档案的工作经验。在全国

救助管理工作座谈会上，兴平市做

了经验介绍，２０１３年全国及全省有

６１个市县来兴平参观学习。

【基层政权建设】　深入贯彻落实

《村委会组织法》和《两个办法》，成

立兴平市村务公开工作协调小组，

转发《关于进一步加强村级民主监

督工作意见的通知》，制定《关于开

展村务公开民主管理工作的实施

意见》，积极落实城镇社区“两委”

成员工资待遇，分４期集中培训全

市４０７名农村党支部书记和村委会

主任。以民主决策、民主管理和民

主监督为重点，开展村务公开标准

化建设，统一村务公开的组织机

构、内容、形式、时间、程序、监督和

保障等内容，全面推进村民自治。

投资３０万元建成马嵬社区示范广

场；开工建设西吴社区服务中心综

合大楼。拨付农村社区建设专项

补助资金，建设马嵬李村、店张韩

村２个农村社区。

在２０１３年城镇社区专职工作

人员招聘工作中，市民政局召开专

题会议研究部署招聘工作，严格审

核考生资格，经过笔试、面试，严把

体检、考察、政审关，招聘社区专职

工作人员２０名。岗前培训他们社

区工作政策、理论和实践等，统一

分配到城镇社区开展社区服务工

作。开展“和谐社区”示范单位创

建活动，严格按照示范点创建达标

要求申报东城街道办事处、东城办

西南社区、东南社区为创建“和谐

社区”示范单位。婚姻登记处规范

执法，推行人性化服务理念，积极

创建国家 ３Ａ级婚姻登记机关，婚

姻登记合格率 １００％，工作成绩突

出，受到省厅通报表彰。

【社会福利事业】①规范孤儿生活

费发放程序，按照每人每月补差

８００元的标准，按季度发放生活补

助资金４３．３９万元。②开展“明天

计划”慈善救助活动，实施疝气康

复计划项目，为２名贫困儿童每人

落实县本级医疗救助资金６００元。

③兴办社会福利企业，全市４家福

利企业安置５８名残疾人就业。拿

出福彩公益金３３．４万元，资助１２２

名贫困大学生圆梦。④依法开展

收养登记工作，按照《全国收养登

记信息管理系统》的要求实行网上

登记，规范收养登记程序。⑤５月

１４日，中心敬老院正式揭牌运营，

第一批入住五保老人１０５人。城市

公益性公墓项目占地６１．２２亩，计

划总投资１０００万元，其中省市补助

３５０万元。完成土地征用手续和围

墙圈设、整体规划工作。社会福利

中心项目占地约 ７亩，到位资金

２００万元。老年养护院１０月１０日

开工建设，总投资８０万元，设计床

位５０张，年底竣工。建成东城办小

阜村等农村互助幸福院１２个。积

极向上申报 ２０１４年建设项目 １８

个。⑥组织 ４次福彩营销宣传活

动，培训全市４４家投注站业主及销

售人员，全年销售福利彩票２９９３万

元。⑦深化殡葬改革，加强经营性

公墓管理，严格殡葬执法，殡仪馆

火化量稳步提升，火化尸体６２０具，

完成财税收入１６３万元，祭扫活动

安全文明。制定《兴平市重点区域

坟墓整治工作实施方案》，调查统

计零散坟墓９７５６座、集中安葬公坟

６６处，开展重点区域坟墓整治

工作。

【优抚安置】　全面落实优抚政策，

按新标准社会化发放各类抚恤和

补助金２０００多万元，优抚资金一折

通按月发放到位。向６０９名城乡义

务兵及时足额兑现优待金 ８７４万

元，农村每人每年１０１２４元，城镇每

人每年 ２７２４６元。发放“解三难”

专项资金６０余万元，帮助２１５户优

抚对象解决住房、就医、生活等困

难。组织参试退役人员在临潼４１７

医院体检４５０人次，组织董孝英等

２５名在乡老复员军人赴咸阳市光

荣院休疗。接收移交残疾军人 ３

名，组织８名残疾军人评残调残，向

３名残疾军人换发辅助器械。为１０

名年满６０周岁烈士子女每月发放

生活补助２６０元。完成１０座零散

烈士墓迁葬任务。

深入企事业单位、学校、社区

发放双拥宣传资料，营造双拥共建

浓厚氛围。组织１２０名干部与２４０

名革命伤残军人、军烈属等贫困重

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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点优抚对象结成帮扶对子，将部分

困难优抚对象纳入城乡低保范围，

帮助解决生活困难。为高炮营赠

送３万元的音响设备，改善官兵生

活条件。开展春节、八一走访慰

问，让优抚对象和部队官兵感受到

党和政府的温暖关怀。

拓宽就业安置渠道，提倡自谋

职业，妥善解决安置遗留问题，按时

限完成安置工作任务。积极组织

１４２名退役士兵参加职业技能培训，

为自主就业的１３７人社会化发放地

方一次性经济补助１５５．８３万元。市

军干所组织春节、八一、国庆节慰问

走访活动，建立定期组织老干部休

疗、体检，落实生日、生病住院看望

制度，成功举办第三届老干部运动

会，丰富文化生活，军休老干部“两

项待遇”工作全面落实到位，军干所

搬迁临时过渡平稳，真正把军干所

建成和谐文明的示范窗口单位。

【专项社会事务】　①严格高龄补

贴发放程序，坚持“有进有出，动态

管理”的原则，全年为近３．８万７０

岁以上老年人社会化发放高龄补

贴资金２８００余万元。东城小阜村

老年人协会被陕西老年报社确定

为基层联系点，南街村老年人协会

被评为“陕西省规范化基层老年协

会”。办理《咸阳市老年优待证》

１９０本，办理《陕西省敬老优待证》

４５００余本，接受办证咨询 ５４０余

次，及时接待处理涉老信访。②年

初召开市本级社会组织年检工作

大会，７３家社会团体、民办非企业

年检合格，撤销１家社会团体，新增

民办非企业和社会组织１９家，全市

共有社会团体 ５７家、民办非企业

３５家。积极开展农村专业经济协

会备案工作，社团组织健康发展。

招商引资完成投资额 ７７７６万元。

③开展平安边界创建活动，签订兴

平与武功平安边界建设协议，全面

完成勘界工作任务。完成乡级勘

界资料更新，签订乡级界线协议

书，标定了乡级界线附图。完成

《兴平市政区大典》一审意见稿修

订工作。

【队伍建设】①认真贯彻落实《党

内监督条例》，开展争创“五好”领

导班子、争做“五型”领导干部活

动，从加强领导班子思想建设、组

织建设、作风建设和党风廉政建设

等方面抓好工作落实，坚持把争创

“五好”班子、争做“五型”干部活动

与民政管理工作结合起来，推进民

政业务规范化管理。②在“改作

风、抓落实、促发展”主题教育活动

和民政干部下基层调研活动中，及

时召开民政系统干部动员大会，成

立教育整顿活动领导小组，制定工

作实施方案，建立健全机关内容考

核及党建目标考核长效机制，落实

民主集中制，推进廉洁政治建设，

推进领导班子运行规范化，决策科

学化。建立廉政风险防控机制，着

力解决政治慵懒奢侈等不良习气，

不断加强和改进作风建设。深入

开展“访百企、进百村、入千户”千

名干部下基层调研活动，局包抓领

导带领３个调研组深入阜寨镇南马

村和南八一村、兴平市界庄实业总

公司开展调研活动。对１２２０户群

众入户走访、发放调查问卷 １２２０

份，面对面倾听群众意见建议，与

群众交朋友、听真话、查实情，撰写

调研报告５篇，拿出６万元集中解

决南马村和南八一村群众最紧迫、

最需要、最期盼问题，推进下基层

调研活动深入开展。③在全市民

政系统扎实开展以“真情暖人心、

满意在民政”为主题的“为民服务

创先争优”竞赛活动，建立个人廉

政诚信体系，全体党员干部公开承

诺，接受人民群众监督。每个科

室、基层单位都备有喝水杯、茶叶，

热情接待人民群众，倾心为民服

务。④落实干部职工带薪休假制

度，切实保障职工休息休假权利。

加强民政信息宣传工作，及时上报

工作信息２６条，在兴平民政网站更

新各类信息９２条，《中国社会报》、

《陕西农村报》、《咸阳日报》等中省

市主流媒体刊发工作稿件８篇。⑤
镇办设立民政信息公开栏和意见

箱，推出便民服务措施，配备饮水

机、空调等设施，改善服务环境提

高服务效能，能一次办结的业务绝

不让群众跑第二次。优抚对象向

阜寨镇民政工作站赠送“服务态度

好、办事效率高”的锦旗。

（鲁保社）

人力资源和

社会保障工作

兴平市人力资源

和社会保障局（２０１３）
局 　 长　白选周

党委书记　石玲玲

副 局 长　杜俊慨

何　云

赵小伟

纪检组长　张　强

【概况】　２０１２年，市人社局继续坚

持以“民生为本、人才优先”为主

线，大力实施就业优先战略，不断

深化人事、工资和职称制度改革，

加强公务员、专业技术人员、高技

兴平市人民政府
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能人才和农村实用人才队伍建设，

强力推动农村居民进城落户工作，

构建和谐劳动关系，全面完成市上

下达的各项目标任务。

【公务员管理】　完成２０１１年度公

务员及参照管理单位人员的年报

统计及１２１４名科级以下公务员和

机关工作者年度考核工作；对全市

１５０名公务员进行网络培训；完成

全市公务员和参照公务员管理人

员的信息录入和信息上报工作；对

全市１１名新警、３名选调生、６名新

任领导及 ３２名符合“全省公务员

登记遗留问题”文件要求且考试合

格的“以工代干”、“以工代警”人员

及“合同制民警”进行公务员登记

及电子文档制作。

【专业技术人员管理】　完成教育、

农业、工程、卫生、计生系统５０１名

中、高级职称和７６名初级职称的评

审认定工作。制订出台《兴平市

２０１２年度专业技术人员继续教育

培训工作安排意见》和《实施办

法》，全 年 教 师 继 续 教 育 培 训

５３０４人。

【工资福利】出台《关于提高全市

机关公务员津贴补贴和事业单位

绩效工资标准的实施意见》，及时

调整了公务员津贴和事业单位工

作人员绩效工资；与市财政局、监

察局联合分类抽查全市工资执行

情况及违纪人员绩效工资扣减、停

发情况，对违规情况予以及时纠

正。制订《关于企业职工确定工资

标准的实施意见》，促进市属企业

职工工资顺利正常晋升。

【大中专毕业生就业服务和军转安

置】　办理大中专毕业生就业失业

登记证 ５０８本，人事档案代理 ７１２

人，落实２０１２年就业见习５０人（年

任务５０人）；发布高校毕业生就业

见习岗位１５０个（年任务１５０个）。

完成２００８、２００９年度振兴计划招录

人员（３９人）奖励金（助学金）发放

工作，发放奖励金 １８万元；完成

２０１１年度农村基层人才队伍振兴

计划服务人员基本信息的采集、上

报和服务协议签订工作，完成２０１２

年振兴计划人才需求的收集、汇总

和上报工作；分配安置振兴计划录

用的３１名大学生、公安系统公开招

录的 １５名公务员和 ３名免费师

范生。

【培训就业】　①城镇新增就业

７８１０人，完成年任务 ５５００人的

１４２％；城镇下岗失业人员再就业

３４８４人，完成年任务 ２１００人的

１６６％；城镇登记失业率２．８２％，低

于４．２％的控制目标。转移农村劳

动力１２７９６６人，完成年任务１１００００

人的 １１６．３％；农村劳动力转移创

经济收入１５．９１亿元，完成年任务

１０．９亿元的１４５．９％；农村劳动力

技能培训 ３３６８３人，完成年任务

２９０００人的 １１６．２％。就业培训

２０５０人，完成年任务 １１００人的

１８６．４％；创业培训１０２５人，完成年

任务 １０００人的 １０２．５％。职业技

能鉴定５０９人，完成年任务５００人

的１０１％。小额担保贷款累计发放

金额１．１亿元，完成年任务８３００万

元的１３２．５％。

【劳动监察】　６月份，专项检查全

市娱乐场所、商场、餐饮服务业 ８０

余家单位的劳动用工情况，对５家

严重拖欠农民工工资的单位下发

限期整改通知书，及时兑现拖欠工

资３８６万元。１１月初，组织人员集

中检查２６８家单位劳动用工情况，

劳动合同鉴订率 ９８％以上。全年

受理劳动监察投诉案４０件，处理结

案３９件。劳动监察群众举报案件

时效结案率９８％以上；受理劳动争

议仲裁３５起，处理结案３５起，劳动

人事争议时效结案率１００％。

【城乡居民养老保险】　城乡居民

养老保险新增参保２１１６７人，参保

率 ９９．６５％，累计参保 ２５３９７６人，

收缴保费 ２９４２．４６万元，为 ６２９２２

名６０岁以上老人发放养老补助金

６１５９万元。在全省县域经济考核

中，兴平市农村社会保障覆盖率名

列榜首。

【医疗保险】　城镇职工医疗保险

新增参保 ３００人，累计参保 ７５８４２

人；城镇居民新增参保３１０人，累计

参保 ４４１０２人。累计发放资金

６１６６．２５万元，全额完成工作任务。

【失业保险】新增参保２３００人，完

成年任务 ６００人的 ３８３％，发放失

业金１２５万元。

【工伤和生育保险】　工伤保险新

增参保 １５００人，完成年任务 １０００

人的１５０％，发放资金２５９万元；生

育保险新增参保８５０人，完成年任

务５８０人的１４６％，发放资金２０７万

元，基金征缴率１００％。

【机关事业单位养老保险】新增参

保１００人，全额完成２０１２年的目标

任务。

【农村居民进城落户】　农村居民

进城落户工作连续三年被评为咸

阳市第一。年内，农村居民进城落

户５８５０户 ２４９８３人，完成年任务

１７０００人的 １４６．９６％。在店张办、

西吴办规划开建投资１．０９亿元５．５

万平方米的一期工程。年内，店张

办２栋、西吴办４栋共４０５户住宅

楼封顶。

（张恩社）
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兴平市人力资源

和社会保障局（２０１４）
局 　 长　白选周

党委书记　石玲玲

副 局 长　杜俊慨　赵晓伟

杨功尚　何　云

纪委书记　张　强

工会主席　杨锦库

【概况】２０１３年，兴平市人社局大

力实施人才优先战略，不断深化人

事、工资和职称制度改革，全面加

强公务员、专业技术人员、高技能

人才和农村实用人才队伍建设，继

续强力推动农村居民进城落户工

作，积极构建和谐劳动关系，努力

实现社会保障工作新突破。被咸

阳市人社局评为“２０１３年度咸阳市

人力资源和社会保障系统先进集

体”、“咸阳市医疗保险工作先进单

位”。医疗保险基金管理中心、城

乡居民社会养老保险经办中心被

咸阳市人社局授予“２０１１—２０１３年

度市级优质服务窗口单位”。获兴

平市政风行风测评第三名。

【公务员管理】　完成２０１２年公务

员及参照管理单位人员的年度统

计及１５１７名科级以下公务员和机

关工作人员的年度考核工作。年

底，举办全市公务员依法行政培训

班，分三批对全市１２１６名行政机关

公务员及工勤人员培训依法行政

及应急知识。

【专业技术人员管理】　在兴平市

党校和兴平市职业技术教育中心

两个培训基地分行业、分专业培训

６４３６人；专业技术人员职称晋升全

年上报高级职称 ８８人，中级职称

３２８人。

【人才流动开发工作】　从优秀工人

农民中考试录用公务员４名；事业

单位计划公开招聘工作人员１５１名，

截至年底，报名资审、笔试面试、体

检考察工作全面结束，无一例违纪

现象。完成２０１２年度农村基层人才

队伍振兴计划服务人员基本信息的

采集、上报及服务协议签订工作；完

成２０１３年振兴计划人才需求的收

集、汇总、上报及招录工作。

【工资福利】①下发《关于认真做

好２０１３年工资调整及有关工作的

通知》，办理８９７件１７８５２人次的级

别、薪级工资正常晋升业务。②与

市财政局、教育局共同审核１１５厂、

４０８厂、５１４厂、兴华集团、省纤维厂

等国有企业３０２名职教幼教退休教

师档案，为他们核定了移交地方后

的待遇。③与市财政局、市监察局

联合，检查各镇办、政府有关工作

部门、派出机构、直属事业机构所

属基层事业单位绩效工资执行情

况及违纪人员绩效工资扣减、停发

情况。④审批独生子女父母补助

金８件１１人次。⑤审理１２月底前

到龄退休人员档案３５８份，核定到

龄退休费３４９人。上报兴平市事业

单位自１９８０年至２０１３年底因工伤

残人员享受残疾抚恤金和护理费

的报告，经市政府批准后积极落

实。⑥做好工资基金正常增减复

核工作，审理２１个单位５３４人次；

提高离休干部护理费３４人；办理新

增中性补助２７户。⑦接待六十年

代精简职工政策咨询８人次。

【大中专毕业生就业】　就业见习

人数５８人，完成年任务的１０５．５％，

发布高校毕业生就业见习岗位１１０

个，全面完成年度任务。

【培训就业】　城镇新增就业８５８０

人，完成年任务的 １３２％。城镇下

岗失业人员再就业３３４６人，完成年

任务的 １９６．８％；其中困难就业人

员再就业 ９５６人，完成年任务的

１３６．６％。城镇登记失业率２．８％，

低于４．２％的控制目标。农村劳动

力转移 １４７５５０人，完成年任务的

１３６．６％；农村劳动力转移创经济收

入 １６．１７亿元，完成年任务的

１９２．１％。农村劳动力技能培训

２４９６８人，完成年任务的 １６６．５％。

就业培训 １０５０人，完成年任务的

１０５％；创业培训 ７５０人，完成年任

务的１０７．２％。职业技能鉴定５７１

人，完成年任务的 １１４．２％。发放

小额担保贷款８２０４万元，完成年任

务的１１０．１％。

【劳动监察】６月份，专项检查全市

范围内娱乐场所、商场、餐饮服务

业劳动用工情况，检查用人单位８０

余家，下发监察询问书４８份，对严

重拖欠农民工工资的５家单位下发

了限期整改通知书，及时整改兑现

发放拖欠的农民工工资４８６万元。

１２月底，组织人员集中检查劳动用

工情况，检查单位２６８家，劳动合同

签订率超过 ９８％。截至 １２月底，

受理劳动监察投诉案件５３件，处理

结案５２件，群众举报案件时效结案

率９８％以上；受理劳动争议仲裁案

件５８起，处理结案５６起，其中调解

１７起，裁决２１起，撤诉１８起，时效

结案率 ９８％以上。建立农民工工

资保证金支付制度（此制度从２０１４

年元月起执行）。同时，在部分企

业成立劳动人事争议调解委员会。

【五大保险】　审核上报城镇企业

和机关事业单位报来的农业户籍

人员１００４７人。城乡居民养老保险

新增 参 保 １１１７３人，累 计 参 保

兴平市人民政府
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２４２１６１人，完成年任务的１０２．４％；

为６０岁以上６７５４５位老人发放养
老补助金６７１３万元，完成年任务的
１０３．９％。医疗保险城镇职工新增
参保３８０人，完成年任务的１２７％；
城镇居民新增参保３０３２人，超额完
成新增３００人的参保任务；城镇职
工和城镇居民累计参保１３０９３４人，
完成年任务的 １０６．５％，参保率
１００％。失业保险新增参保３５７人，
完成年任务的１５０．８％。工伤保险
新增参保 ５７００人，完成年任务的
１９０％；生育保险新增参保３３１９人，
完成年任务的 ６６３％；工伤保险基
金征缴 １１３４万元，完成年任务的
１２６％；生育保险基金征缴 ５３５万
元，完成年任务的１５３％。
【农村居民进城落户】　进城落户完
成５４７５户２１９８０人，完成年任务的
１４８．５％。年末，店张办２栋住房楼
及配套工程全面完工，部分住户已

入住。兴平市华田农业绿化苗木专

业合作社是兴平市进城落户居民创

业示范单位，园区项目总投资８８００
万元，分三期实施。截至年底完成

一期投资２２００万元，占地面积２３２
亩，带动群众就业３００多人。
【其他工作】　①招商引资１５００万
元，全面完成招商工作任务。②行
政事业性收费收入１２０万元，超额
完成 财 政 收 费 任 务 １００万 元
的１２０％。

（张恩社）

养老经办工作

兴平市养老保险经办中心

（２０１３－２０１４）
主　任　赵战团
副主任　史　杰　高　捷

【概况】　兴平市养老保险经办中

心（原兴平市退休费用统筹管理委

员会办公室）成立于１９８８年，隶属

于兴平县劳动人事局，副科级建

制。２０００年上划至陕西省社会保

障局垂直管理，属参照公务员管理

的正科级事业单位，是陕西省社会

保障局派出的县级城镇企业职工

基本养老保险经办机构。负责国

家有关城镇企业职工养老保险法

律、法规政策的贯彻落实和全市各

类企业、城镇个体工商户以及灵活

就业人员的养老保险经办工作。

２０１３年底有职工干部１８人。被兴

平市委市政府评为２０１２年度目标

责任考核“优秀单位”。被陕西省

社会保障局评为２０１３年度养老保

险经办系统“先进经办中心”。

２０１３年，被咸阳市委市政府授予

“文明单位标兵”，被咸阳市养老保

险经办处授予“三优创建活动优质

服务单位”。

【企业职工养老保险工作】　２０１２

年完成养老保险扩面３４２０人，占全

年任务的１８０．８％。实际参保单位

１７６户，其中国有企业 ７２户，集体

企业３０户，三资、股份制企业２户，

私营企业７０户，自由职业者、个体

工商户２户。参加基本养老保险的

在职职工４７９５１人，其中国有企业

职工２７９６４人，集体企业职工２５６６

人，私营企业职工４３５９人，三资、股

份制企业职工 ２５５６人，自由职业

者、个体工商户１０５０６人。参加基

本养老保险的离退休职工２７３５７人

（其中离休 ２６０人，建国前参加工

作的老工人 ５８人，退休 ２５５３２人，

退职 １５０７人）。全年征缴养老保

险费 ２９０４３万元，其中单位 １７８４１

万元，个人１１２０２万元。全年发放

养老金６４９１２万元，办理新增退休

１０８５人。

２０１３年完成养老保险扩面

３１８９人，占全年任务的 ２２９％。有

参保企业 １８４户，参保职工 ７６５６３

人（其中在职职工 ４８０３３人，离退

休人员２８５３０人）。全年征缴养老

保险费约３．１亿元，发放养老金约

７．３亿元，争取上级财政补助资金

４．２亿元。

（张朝旭）

国土资源管理

兴平市国土资源局（２０１３）
局 　 长　何智辉（兼党组书记）

副 局 长　李武安　吕亚社

韩　波　刘建民

纪检组长　赵维军

【概况】　２０１２年，兴平市国土资源

局以社会经济发展为中心，以开展

双保行动、服务社会主义新农村建

设为重点，以构建文明生态和谐兴

平为目标，深入贯彻落实科学发展

观，不断提高行政执法能力，圆满

完成全年各项目标任务。被陕西

省国土资源厅评为“全省土地利用

总体规划修编工作先进集体”；局

机关党支部被评为“先进党支部”，

受到兴平市委表彰；在“创、选、评”

竞赛活动中，被兴平市委市政府评

为最佳单位。

【耕地保护】　①成立“双保”行动

领导小组，完善《兴平市保增长、保

红线实施方案》。②全年报批建设

用地１５个批次，面积３０４０．４３亩，

其中６个批次获省厅批准。③２０１２

年省厅下达兴平市高标准基本农

田４万亩，完成野外踏勘和实施方

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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案编制。④土地整治规划编制工

作完成资料收集、外业调研、资料

分析和方案编制，完成全市耕地质

量等级成果补充完善工作，待省厅

验收。⑤完成西吴镇城乡建设用

地增减挂钩试点项目区周转指标

１０００亩。⑥完成兴平市补充耕地

备案项目清查核实完善工作。⑦
完成兴平市土地利用总体规划补

充完善工作。⑧实行最严格的耕

地保护制度，确保全市耕地保有量

４８．０５万亩，基本农田保护面积

４３．３１万亩。

【项目建设用地】　①全年征收土

地４７０８．６１５亩，租用土地２１５５．２２

亩，协助镇办拆迁各类房屋约 ４００

户。②完成西宝客运专线、西平铁

路第三次计价工作，做好西宝客专

拆迁安置后续工作和西平铁路临

时用地续租工作。

【城乡土地管理】①受理１１个镇办

的宅基地申请，审批农村宅基地

３１２户。完成各类国有土地供应２２

宗，面积１６６７．１５亩（其中，道路及

保障房等划拨供地 ９宗，面积

８１４．７７亩。招拍挂出让１０宗，面积

７３７．２６亩，协议出让 ３宗，面积

１１５．１２亩）。②受理国有土地抵押

贷款评估备案５宗，涉及土地使用

权１３０．８亩，确认地价２８７５万元。

受理备案设施农用地 ２１宗，面积

１３０２．８２亩，其中生产设施用地

１２７１．８２亩，附属设施用地 ３１亩。

③完成全市基准地价的修订工作。

【地籍地政及发证工作】　①土地

登记发证工作。全年完成国有土

地外业调查３９８宗，核发土地使用

权证书３１８宗，土地他项权利抵押

登记１１宗。②做好土地权属纠纷

调处。全年接待上访群众３６余人

次，建立土地权属调处卷宗 ３宗。

③农村集体土地所有权确权登记

发证工作。完成集体土地所有权

外业调查６１０８宗，发证书 ２３６本，

完成集体建设用地使用权外业调

查４２３宗，受到咸阳市国土资源局

通报表扬。

【土地开发复垦整理】　完成省级

投资兴平市马嵬镇１５０００亩土地整

理项目的招标、启动及实施工作。

【矿产资源和地质灾害防治】　 ①
巡查整顿全市砖厂５８个，并年检砖

厂采矿许可证，建立完整档案。②
专人２４小时监控１３个地质灾害隐

患点。③检查全市５８个砖厂和１０

个采砂场，对存在安全隐患的企业

责令其限期整改。

【监察执法】　①全年巡查１２１次，

参加 ５３０人次，制止违法用地 １９

起，拆除违法建筑７９０平方米，复垦

土地３８．５亩。②检查２０１１年土地

卫片资料，显示兴平市监测图斑

１４２个，占耕地１２６９．３亩。立案查

处违法用地 １０宗，拆除违法建筑

８０平方米，没收建筑面积 ２２１０平

方米，处理相关人员１０名。

（李奇峰）

兴平市国土资源局（２０１４）

【概况】兴平市国土资源局是主管

全市土地资源、矿产资源等自然资

源的规划、管理、保护与合理利用，

以及测绘行业管理的政府工作部

门。２０１３年，市国土资源局有领导

６人，在编行政干部 １２人，事业干

部职工 １９８人。局机关内设秘书

科、耕地保护科、地籍地政科、土地

利用管理科、政策法律监察科、土

地执法监察大队、统征办、矿产资

源管理科、土地登记发证办、财务

审计科、土地储备中心、土地复垦

中心、监察室、工会、信访室、信息

办、档案室等 １７个科室（包括队、

办、中心）。辖东城、西城、马嵬、赵

村、桑镇、汤坊、丰仪、庄头、阜寨、

西吴、南位、南市、店张１３个国土资

源所。

２０１３年，兴平市国土资源局严

格执行土地管理法律法规，努力提

高行政执法能力，不断提升服务效

能，较好的完成了各项目标任务。

被兴平市委、市政府评为重大项目

协调服务先进单位、服务工业发展

先进单位、社会主义精神文明建设

工作“创建活动文明单位”及“‘创

选评’竞赛活动最佳单位”；被兴平

市政府评为政府系统办理人大代

表建议政协委员提案工作先进单

位、招商引资工作先进单位；被咸

阳市局评为目标责任考核“优秀单

位”；何智辉被评为兴平市第四届

劳动模范。　

【耕地保护】　①完成２２个批次４７

个项目３６６４．９３亩的报批资料，其

中１３个批次的报批资料报至省厅。

②完成西吴重点示范镇城乡建设

用地增减挂钩试点项目周转指标

５００亩。③完成４万亩高标准基本

农田建设项目前期勘测设计工作。

完成４１．８１万亩永久性基本农田划

定工作外业，并完成内业工作。④
马嵬塬１５０００亩省级投资１５１２．５４

万元的土地整理项目完成并通过

省级验收。⑤完成兴平市土地利

用总体规划补充完善工作及 ２０１３

年新一轮土地定级与基准地价更

新工作，并公布实施。⑥确保全市

耕地保有量４８．０１万亩，基本农田

保护面积４１．８１万亩总量不减少、

兴平市人民政府
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用途不改变、质量不降低。

【项目建设用地】①全年征收土地

３４６６．１５亩。其中完成海洋化工

３０９．６５亩土地征收工作，完成西咸

北环线高速公路建设项目２５３８．４３

亩土地征收任务。②完成新兴纺

织工业园（马村）４０户和槐里西路

５户的拆迁安置工作。③完成西宝

客专西吴段临时用地续租工作。

④为小阜新村建设项目划拨供应

国有土地２４２．７１亩。

【城乡土地管理】①受理农村宅基

地申请 ３９７户，现场审验查看 ３４６

户，审批９３户。②受理国有土地抵

押贷款评估备案事务２５宗，涉及土

地使用权 １０４２．８７亩，确认地价

４７４９２万元。③“招、拍、挂”出让土

地使用权１３宗，面积９５５．７８亩。

【地籍地政及发证工作】　①完成

２０１２年土地变更调查与遥感监测

工作，上级下发图斑 １３３个、面积

１６９５．４亩。②完成全市 １３个镇

办、２１９个行政村、１５８６个村民小

组、６１２１宗土地的农村集体土地所

有权确权登记发证工作，发证率

９９．９５％，已通过部、省、咸三级部门

验收。③省国土资源厅对兴平市

农村集体土地所有权登记发证数

据库建设取得成绩给予充分肯定，

并作为免检单位。④协助完成８个

镇办文化站土地使用证的办理工

作。⑤日常发证工作调查６２４宗，

核发证书国有３２４宗、集体２８０宗；

核发他项权利证书１２宗。

【矿产资源和服务民生工作】　①
加强矿产资源巡查。整顿全市 ５８

个砖厂，坚决制止违法采矿行为，

并对所有砖厂《采矿许可证》年检，

年检不合格砖厂２个，下发整改通

知限期整改。②健全地质灾害监

测防治体系，在地质灾害多发地段

设立１３个监测点，确保专人２４小

时监测。③召开全市“矿业权整治

暨安全生产工作会议”，联合公安、

安监、电力等部门检查全市５８个砖

厂和１０个采砂场，责令限期整改存

在安全隐患的企业和单位４家。④
８０余亩保障性住房用地已经省政

府批准。

【监察执法】　①市、镇（办）、村、组

四级土地监察网络科学布局日益

巩固。２０１３年制止违法用地５０余

起，全年立案１０宗，结案１０宗。②
完成２０１２年卫片执法检查工作。

【信访维稳】①接待上访件７５宗，

接待上访人员２３０余人次，办结６８

宗，办结率９１％。市人大代表建议

和政协委员有关提案８件（涉及建

议提案人５８人），全部办结。②纪

检监察信访案件为零投诉，没有因

土地信访事件造成越级上访。１０

月份，省纪检委常委、监察厅副厅

长
"

军到局检查工作，对工作给予

充分肯定。

（李奇峰）

招商引资

兴平市招商局（２０１３）
局 　 长　刘万琴

副 局 长　康文平　李晓军

纪检组长　赵秋元

【概况】　２０１２年，全市开展“大项

目建设提速增效年”活动，实施“招

大引强”战略，创新招商方式，扩大

招商成果，全年签订重大招商引资

项目合同１９个，项目总投资１１５．２

亿元，合同引进资金１１５．２亿元，完

成投资额 ４１．８７亿元（含续建项

目），完成咸阳市下达４０亿元目标

任务的 １０４．６８％。引进世界 ５００

强及知名企业１户（益海嘉里集团

投资１０．６亿元建设的益海嘉里集

团物流项目），引进 ３亿元以上项

目１１个，其中：引进２０亿元以上项

目１个，１０亿元以上项目 ４个，策

划包装项目 １０个，超额完成年度

任务。

【招商引资活动】　① ２月份，由市

政府主要领导带队，赴上海、江苏

两地开展项目洽谈和投资促进专

项活动，签订项目投资意向５个，总

投资３２．１亿元，并在江苏太仓成功

举办了“２０１２兴平（太仓）招商引

资推介会”。② ３月份，由市招商

局组织，装备园、化工园等单位参

与，赴西安沣渭新区等地，考察拜

会中国北车集团西安车辆厂、西安

北三环石材批发市场等企业，对接

洽谈大型铸造基地项目、建材批发

市场项目等在谈项目。③ ４月份

组织参加第十六届中国东西部投

资与贸易洽谈会。签约招商引资

项目１４个，项目总投资１０２．７４亿

元；举办专场洽谈会、座谈会３次；

洽谈投资意向５个；收集投资线索

十余条。④ ５月份，市招商局会同

工发局、化工园、环保局等单位，前

往陕西创迪科技有限公司，就在兴

平化工园拟建年产５０００吨防腐涂

层新材料生产项目进行对接洽谈。

⑤６月份，赴陕西金城钢结构工程

有限公司，就建设新型建筑特钢科

技研发生产基地项目与该公司高

层对接洽谈。⑥８月份，市招商局

先后赴西安鑫融包装纸板有限公

司、咸阳安硕建材有限公司，就建

设汽车配件生产基地、低碳节能高

速瓦楞纸生产线项目与两家企业

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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进行投资洽谈。⑦ ９月 １日至 ５

日，参加第二届中国—亚欧博览会

（乌洽会）、“陕新两省区企业家座

谈会”和“咸阳（乌鲁木齐）项目推

介会”。拜会吐鲁番华润科工贸有

限公司、新疆双龙化工科技有限公

司、上海晖润生物科技有限公司和

新疆泛海电子公司等企业，洽谈对

接项目，考察投资企业。９月 ７日

至１０日，赴福建厦门参加“第十六

届中国国际投资贸易洽谈会”，活

动期间，先后参加“咸阳纺织食品

项目合作座谈会”等投资促进活

动，考察拜会益海嘉里集团泉州福

海粮油工业有限公司、福州快科电

梯工业有限公司等企业，就合作项

目与投资企业进行洽谈；期间共签

订项目投资意向２个，总投资７亿

元。９月１９日，市上组织举办“兴

平市招商引资项目集中签约仪

式”，共签约项目 １２个，项目总投

资３２．８亿元。⑧１０月份，由市级

领导带领相关部门考察陕西兴财

新型材料有限公司，就此项目来兴

投资对接洽谈。⑨１１月 １４—１５

日，赴北京拜会中国煤炭科工集团

有限公司和中投汇豪（投控）有限

公司，就相关项目进行磋商；２１日，

在香港与圣嘉国际贸易（香港）有

限公司签订投资６亿元的钢贸物流

中心建设项目意向书；２６日，在深

圳与广东蓝盾集团有限公司签订

投资３亿元的蓝盾门业生产基地项

目意向书。⑩组织参加“２０１２关中

－－天水经济区现代装备制造业

与信息产业融合博览会”，征集上

会签约项目３个，项目总投资９．３

亿元。

【引进重大项目】　①１０亿元以上

项目：引进西部投资集团有限公司

投资３０亿元的城市综合体建设项

目，延长石油集团兴化股份有限公

司投资１４．７亿元的兴化技改暨大

化工项目二期工程，益海嘉里集团

投资１０．６亿元的益海嘉里集团物

流项目，福建瑞闽投资有限公司投

资１０．０８亿元的兴平市北环路旧城

改造项目。②５－１０亿元以上项

目：陕西皇嘉房地产开发有限公司

投资９．８亿元的兴平市东环路南段

旧城改造项目，陕西延长化建房地

产开发公司投资９．１１６亿元的旧城

改造项目，陕西奉航密封件有限公

司投资５．５亿元的重型汽车油封及

电器生产项目，陕西茂林置业有限

责任公司投资５．５亿元的海威财富

广场建设项目。③５亿元以下项

目：陕西鸿路天龙钢结构有限公司

投资４亿元的特钢工具制造及机械

加工项目，西安天塑管业有限公司

投资３．２亿元的大型塑料管道管业

生产基地项目，陕西科龙塑业有限

公司投资３．１亿元的西部大型塑料

容器包装加工中心项目等一批重

大项目。④重点跟踪洽谈项目：投

资３５亿元的双汇集团肉制品深加

工项目、投资２６亿元的延长石油陕

西华特玻璃纤维有限公司高性能

玻纤生产基地项目、投资２亿元的

福州快科电梯工业有限公司万台

电梯生产基地项目、投资４亿元的

西安国桓木业有限责任公司现代

工业品包装项目等２０个，项目总投

资１３０多亿元。

【项目策划】　全年收集整理招商

项目１５个，总投资３５．４８亿元。推

荐其中９个重大项目进入咸阳市招

商项目库。其中：农业产业化项目

４个，总投资７．１亿元；旅游文化项

目４个，总投资８．２４亿元；装备制

造项目１个，总投资１亿元；能源化

工项目２个，总投资２．８亿元；园区

基础设施项目 ４个，总投资 １６．３４

亿元。

【项目跟踪服务】　对已经签约项

目，协助投资企业及时办理项目备

案、环评等项目建设手续，做好项

目建设用地申报所需资料、数据的

搜集、测量等前期准备工作。对在

建的金龙鱼项目、纺织工业园项

目、陕西华鲁项目、台玻项目、延长

石油兴化大化工等重大项目，全面

纳入市级领导包抓责任制，由市上

主要领导、主管领导亲自包抓，主

管单位具体包抓，现场协调，解决

落户项目建设过程中遇到的各种

困难和问题，采取一周一汇报，一

月一总结，确保落户项目按计划推

进建设进度。

【招商引资考核】　①重新修订出

台《兴平市招商引资扶持奖励若干

规定》，完善招商引资工作考核奖

惩办法。②逐镇（办）、逐部门、逐

项目建立健全考核档案，实现招商

引资项目的科学化管理。③逐月

收集、评比招商引资任务完成情

况，并按镇（办）、部门及双管单位

分别进行排名。④不定期实地查

看项目，坚持查阅资料与现场踏勘

相结合，挤掉水分，客观真实地反

映全市的招商引资成果。

【招商引资奖励】２０１２年全市共发

放招商引资奖金４３万元。其中：装

备园等１０个单位被评为招商引资

先进单位一等奖，各奖励２万元；教

育局等１０个单位被评为招商引资

先进单位二等奖，各奖励１万元；环

保局等１０个单位被评为招商引资

服务保障奖，各奖励１万元；吴侠等

３０名同志被评为招商引资先进个

兴平市人民政府
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人，各奖励１０００元。

（李　妍）

兴平市招商局（２０１４）
局　长　张亚频

副局长　康文平　李晓军

赵秋元

【概况】　２０１３年，兴平市招商局依

托“三大优势”，抢抓发展机遇，创

新工作方法，加大招商引资力度。

全年签订重大招商引资项目合同

２５个，项目总投资１４４．２３亿元，合

同引进资金１４４．２３亿元，完成投资

额４１．４亿元（含续建项目），完成

咸阳市下达 ４０亿元目标任务的

１０３．５１％。引进 ３亿元以上项目

１７个，其中引进１０亿元以上项目５

个，策划包装项目７个，超额完成年

度任务。

【招商活动】　①３月初，由市政府

领导带队，赴西安高新区、西咸新

区沣渭新城等地，考察西安鑫冠园

糖果食品有限公司、西安索克食品

有限公司、西安丹迪食品有限公司

等知名食品加工企业，就食品加工

生产线建设项目与企业负责人进

行深入洽谈。②３月中旬，赴北京

拜会北京中科华誉能源投资管理

有限公司、中投汇豪投资有限公

司、北京桑德环保集团有限公司、

工信华鑫科技有限公司等知名企

业，洽谈、促进工业余热供暖项目、

污水处理厂二期项目、精细化工产

业园项目等在谈项目。③４月份组

织参加第十七届中国东西部投资

与贸易洽谈会。全市签约招商引

资项目２１个，合同引资１０９．１３亿

元。其中，产业化项目１９个，基础

设施类项目２个；１０亿元以上项目

４个。举办专场洽谈会、座谈会 ３

次；洽谈投资意向５个；收集投资线

索十余条。④６月初，赴杭州考察、

拜会杭州美恩乳业、浙江中财型材

有限责任公司，洽谈促进了年产

５．５万吨配方奶粉生产线项目、型

材生产基地项目；同时参观、考察

杭州萧山大江东新城产业聚集区，

学习萧山区在大江东新城园区规

划、建设、管理、运营等方面的先进

理念和宝贵经验。⑤８月下旬，赴

天津考察、拜会康师傅控股有限公

司、天津雀巢有限公司等相关企

业，洽谈促进招商项目，并实地考

察了天津滨海新区园区规划、建

设、管理、运营等情况。⑥９月初，

赴新疆乌鲁木齐参加“第三届中

国—亚欧博览会”，并在会议期间

参加由陕西省政府举办的“陕西省

文化旅游物流产业合作推介会”、

“陕西省装备制造业座谈会”、“陕

西省向西开放经贸合作交流会”和

由咸阳市政府举办的“茯茶产业发

展恳谈会”等经贸交流活动；赴沙

湾县、农六师１４２团考察当地辣椒

种植、交易基地，洽谈辣椒交易市

市长苏晓梅、副市长鲁羽娜考察沙湾县辣椒种植基地

场建设项目；赴昌吉市考察新疆天

山面粉集团有限公司，促进该集团

在兴投资项目。⑦１１月下旬，赴广

州参加“第三届陕粤港澳经济合作

活动周”相关活动，赴广东广州、佛

山、深圳等地，考察、拜会广州台资

企业协会以及广东蓝盾集团、东莞

勤上光电、恒大集团、广州颐和集

团等知名企业，洽谈促进招商

项目。

【重大项目】　①引进由延长石油

陕西华特玻璃纤维有限公司投资

３２．６亿元的高性能玻纤生产基地

项目；由陕西金黎明石化工程有限

公司、青岛中盛石油进出口有限公

司投资１１．５亿元的 ＬＮＧ装置生产

线项目；由北京中科华誉能源投资

管理有限公司投资１０亿元的工业

余热集中供热采暖项目；由陕西唯

科食品加工有限公司投资１０亿元

的食品深加工生产线项目；由西安

飞虎商贸有限公司投资５亿元的年

产２０万辆电动摩托车生产线项目；

由陕西兴财新型材料有限公司投

资５亿元的塑钢型材、塑料管道、特

种管道生产及塑钢门窗加工项目；

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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由台湾玻璃工业有限公司投资 ４．

９６８亿元的玻璃深加工项目；由益

海嘉里食品工业有限公司投资

３．４７６亿元的日处理１２００吨面粉生

产线建设项目；由陕西安硕建材有

限公司投资３亿元的汽车、电力配

件、建筑钢管脚手架扣件生产加工

项目；由陕西蓝盾门业有限公司投

资３亿元的蓝盾集团防火门生产基

地项目等一批重大项目。②重点

跟踪的项目有总投资３６亿元一期

投资１５亿元的双汇集团肉制品深

加工项目、总投资４００亿元一期投

资１５０亿元的欢乐东方城文化产业

园项目等。

【项目策划包装】　围绕现代装备

制造、大型食品加工、精细化工等

传统优势产业和支柱产业，征集、

包装对外招商推介项目４６个，项目

总投资约２１１．７亿元。其中：产业

类项目１５个，总投资３４．４亿元；园

区基础设施类项目 ８个，总投资

１３９．５亿元；文化旅游类项目９个，

总投资１７．４８亿元；城市基础设施

类项目１１个，总投资１７．２９亿元；

商贸流通类项目 ３个，总投资 ３

亿元。

【项目跟踪服务】　截至年底，西洽

会签约的２１个项目，已建成项目３

个，已开工建设项目９个，已确定项

目选址，正在积极办理项目备案、

土地预审等前期手续的项目９个。

【招商引资奖励】　召开全市重大

项目、工业经济暨招商引资表彰大

会，表彰奖励２０１３年度全市招商引

资工作先进单位和先进个人。其

中：西城办等１０个单位被授予招商

引资先进单位一等奖；西吴办等１０

个单位被授予招商引资先进单位

二等奖；工商局等１０个单位被授予

招商引资服务保障奖；岳升库等４６

名同志被授予招商引资先进个人。

【获得荣誉】　兴平市被中共咸阳

市委、咸阳市人民政府评为２０１３年

度招商引资先进县市区一等奖、大

项目（陕西黄山宫民俗文化休闲观

光有限公司投资２０亿元的唐文化

旅游产业园项目（一期））奖。市招

商局被中共兴平市委、兴平市人民

政府评为２０１３年重大项目包抓先

进单位二等奖，被中共兴平市委、

兴平市人民政府评为２０１３年度招

商引资先进单位一等奖。

（李　妍）

信访工作

兴平市信访局（２０１３）
局 　 长　任立强

副 局 长　李凯轩　祁树斌

梁养奎

纪检组长　任　荣

【概况】　兴平市信访局内设办公

室、接待一科、接待二科、办信办案

科、督查科五个科室，设有信访接

待大厅和领导接访室，承担信访联

席会议的日常工作。干部职工 ２５

人，其中领导５名（局长１名、副局

长３名、纪检组长１名），工作人员

２０名。２０１２年，兴平市信访局以

“群众工作统揽信访工作”，围绕创

建省级信访工作“三无”县（市、区）

这一目标（“三无”即：“无进京非正

常访、无赴省重复集体访、无信访

积案”），狠抓信访稳定，畅通信访

渠道、规范信访秩序、强化领导责

任、创新工作机制，推进领导干部

接访、下访（约访）活动，加大信访

积案处置力度，化解了一大批群众

反映的实际问题，完成了各项信访

工作任务，２０１２年成功创建省级信

访工作“三无”县（市、区）。

【来访接待】　全年接待群众来市以

上机关访 ３４３３人次，较上年同期

２２４６人次上升５２．８％。考核指标完

成情况：进京非访０人次（咸考指标

全年控制数７人次）；赴省集访３批

３５人次，占咸考指标全年控制数６

批１１８人次的５０％和２９．７％；去咸

上访１４９人次，占咸考指标全年控制

数５３０人次的２８．１％；来市上访５２５

批３０５０人次，较上年同期 ４４２批

１５９４人次相比，批数和人数分别上

升１８．８％，９１．３％，其中集体访３１７

批 ２５８５人次，人数占来市访的

８４．８％。均做了化解处理。全年转

交办案件４６件，全年向市领导呈报

重要信访信息摘报４１件。

【来访问题】　①涉及农村村务账

务、换届选举、庄基纠纷、群众生产

生活等方面，约占信访总量的

２３．８％。②涉军、社会保障、工资待

遇等方面，约占信访总量的 ３２％。

③征地拆迁、旧城改造安置等方

面，约访占信访总量的１５％。④住

房建设、房产纠纷等方面，约占信

访总量的８．２％。⑤涉法涉诉类信

访问题，约占信访问题的 １６％，其

中交通事故、人身伤亡等突发性事

件引发的问题占涉法涉诉的１１％，

经济纠纷类占涉法涉诉的５％。⑥
其他 方 面 的 来 访 占 信 访 总 量

的５％。

【信访维稳】　全市开展信访维稳

“两大、五清、两整治”活动（“两

大”指矛盾纠纷大排查、大调处；

“五清”指清理中省咸交办信访积

案、清理超时未办结信访事项、清

理重复赴省去咸来市集体上访事

兴平市人民政府
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项、清劝在京滞留上访人员、清劝

长期在省委省政府机关门前上访

老户；“两整治”指整治维稳不作

为、整治信访秩序）。成立专门工

作领导小组，领导小组下设“两

大”、“五清”、“两整治”三个专项

工作小组。

【领导接访】　健全领导干部联系

群众的长效机制，完善市级领导大

接访活动实施意见和领导接访时

间预约安排，对活动的指导思想、

工作原则、目标任务、接访领导及

方式、程序作安排部署，并将每周

接访情况以周报形式呈报市四大

家领导。自７月份，市级领导接待

来访群众２８９批１６５６人次，协调处

理２０２批１１５９人次。化解了石芳

绸、董玉梅、赵北社、赵鹏利、熊涛、

李远社等信访疑难案件。

【案件查办】　推行信访案件市镇

两级领导包查办、包结案、包落实

和保稳控的“包保”责任制。全年

开展２次领导包案活动，包查案件

１２５件。受理信件 ５１件（其中：中

信６件、省信２３件、咸信１１件、兴

平市自立案１１件），已办结３４件。

清理国家信访局网上转送给兴平

市的信访事项２８件。办理中省咸

要结果案件６９件（其中：中央立案

５件、省立案 １１件、咸立案 ５０件、

三级终结３件），办结率 １００％，网

上信访录入率１００％。案件查办采

取个案催办，联合督办，给市级包

案领导发提醒函，给科级领导发警

示提醒函，加大重点信访积案的督

办督查，并定期召开重点案件查办

工作汇报会，对已化解、终结的信

访事项，定期进行回访。

【完善工作制度】　①落实接访的

基本要求。即：亲自接待上访群

众、亲自倾听信访人的陈述和诉

求、亲自在接访登记表上签字、亲

自组织调查和协调处理信访问题、

亲自研究解决问题的办法。②要

求各级各部门把信访工作纳入重

要议事日程，与经济工作同部署、

同检查、同考核。党政一把手履行

第一责任，带头落实信访工作制

度，亲自过问，亲自处理，亲自推动

本辖区、本单位信访突出问题的解

决；严格落实责任追究制度。建立

健全沟通联系制度，诉求表达机制

以及矛盾调处机制，真正形成统一

领导，部门协调，各负其责，齐抓共

管的大信访工作格局。③局内实

行“点名接访”和“局领导轮班接访

制度”。将局领导班子成员姓名、

职务、联系方式挂牌公示，群众采

取意愿点名接访。工作日期间，领

导班子实行轮班接访制，并主抓当

天接访工作。

【矛盾排查】　①在各级“两会”、省

“党代会”和党的“十八大”等时期，

做到矛盾纠纷定期排查和专项排

查，要求每个工作日报稳定。全年

排查出不稳定因素１４４起。②切实

做好去咸赴省进京上访人员的劝

返工作，经各级党委、政府机关信

访工作人员及政法部门对涉访违

法行为的举证，对李俊茂、张稳厚、

梁丽霞３人依法进行了拘留；对刘

炳西、宋慧琴、宋志刚３人依法进行

了警示训诫。④圆满完成驻会劝

返任务，４０余次完成上级领导来兴

视察调研及兴平市重大活动期间

信访工作任务。

【基层建设】　①坚持每周三学习

制度，在局机关开展“刹歪风、治顽

疾、提效能、促发展”纪律作风整顿

主题教育活动。②重新修订完善

各种规章制度、处罚办法。③开展

对信访干部的业务培训和锻炼。

④加强业务指导，使信访服务延至

村级，做到小事不出村，大事不出

镇办。⑤发挥联席办职能作用。

全年组织召开全市信访工作会议

１２次，以两办及联席办名义下发重

要文件１７份；与各镇办、各部门签

订《信访目标管理责任书》和重点

人员稳控承诺书。

（陈颖靖　任引军）

兴平市信访局（２０１４）
局 　 长　郭军科

书 　 记　晁铁炼

信访专员　祁树斌　李凯轩

副 局 长　梁养奎

纪检组长　任　荣

【概况】　兴平市信访局位于兴平

市县门东街２７号，内设办公室、接

待一科、接待二科、办信办案科、督

查协调科，新增信息科（网上信访

科）、应急调纠科和纪检监察室，设

有信访接待大厅和领导接访室，工

作人员２８人。

【来访接待】　全年接待群众来市

以上机关访５８８７人次，较去年同期

相比上升了 ５６％。进京非访 ２人

次，赴省集访１批７人次，去咸上访

１３６人次，来市上访５１５批４６２８人

次，较上年同期相比批数和人数分

别上升了９．１％、６５．５％，其中集体

访１８９批２８０６人次，人数占到来市

访的６０．６％。全年转交办案件４１

件，向市领导呈报重要信访信息摘

报３２件。

【领导接访】　每周接访情况以信

访要情形式呈报市四大家领导。

市级领导接待来访群众７４批，化解

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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全市信访稳定工作会议

了东城佳苑拖欠民工工资，王荣

荣、李结选等信访事项。全年共组

织召开全市信访工作会议５次，以

两办及联席办名义下发重要文件

３９份。

【案件查办】　推行信访案件市镇

两级领导包查办、包结案、包落实

和包稳控的“四包”责任制。全年

开展２次领导包案活动，共包查案

件６３件；办理中省咸要结果案件

６９件，其中中央立案 ５件，省立案

１１件，咸立案 ５０件，三级终结 ３

件，办结率１００％，网上信访录入率

１００％。采取个案催办，联合督办，

给市级包案领导发提醒函，给科级

领导发警示提醒函，加大重点信访

积案的督办督查，并定期召开重点

案件查办工作汇报会，对已化解、

终结的信访事项，定期进行回访，

严防反弹。

【制度完善】　完善《信访工作督查

督办制度》，完善领导接访包案机

制。坚持每个工作日有一名市级

领导在信访局接访的制度，实行首

接负责制。两办下发文件，将包抓

市级领导、包案单位、包案单位责

任人以正式文件形式下发，由市委

督查室、市政府督办室和信访局共

同督办。并实行信访局领导班子

成员分别联系市级包案领导和涉

案单位制度。

【矛盾排查】　实行“每月小排查，

季度大排查，敏感时期滚动排查”

的制度，全年排查矛盾纠纷１９４起，

遏制了３０余次群体上访事件的发

生，对重点排查的矛盾纠纷，组织

力量集中调处；对各种信访苗头，

逐一摸清底子、查清诱因，理清思

路、落实责任、疏导稳控、化解到

位。完成国家、省、市“两会”及党

的十八届三中全会和４０余次各级

领导来兴视察、观摩期间的维稳

工作。

（任引军）

民族宗教事务工作

兴平市民族宗教事务局（２０１３）
副局长、侨办主任

　　赵淑玲（主持工作）

纪检组长　杜江宁

【概况】　２０１２年，兴平民族宗教事

务局以民族工作“共同团结奋斗，

共同繁荣发展”为主线，以宗教服

务经济社会为切入点，不断提升民

族宗教工作运行的质量和水平，确

保全市民族宗教领域和谐稳定。

被评为咸阳市民族宗教系统目标

责任制考核工作优秀单位、咸阳市

民族宗教系统信息宣传工作先进

单位；获２０１２年度宗教政策法规知

识答题活动“优秀组织奖”；市天主

教爱国会秘书长秦维真获２０１２年

宗教政策法规知识答题活动三等

奖；兴平市侨办获２０１２年度咸阳市

侨务工作先进集体称号，赵淑玲、

马伟国获咸阳市侨务工作先进个

人称号。

【民族工作】①９月份，制定下发

《关于在全市开展民族团结进步宣

传教育月活动实施方案》，在全市

开展民族团结进步宣传月活动，在

民族宗教界开展为期一周的“宗教

慈善周”爱国主义教育活动，市道

教协会为南市镇史名村１０户困难

群众送去米、食用油以及慰问金

８０００余元。同时，在华兴社区和南

市镇史名村设立咨询点，设置展板

６块，发放调查问卷 １０００余份，宣

传民族团结进步。②完成２０１１年

度２２万元的少数民族发展资金项

目———清真寺回民区群众排水工

程的竣工验收；同时，为南市镇史

名村争取２０１２年度少数民族发展

项目资金 １５万元，修筑一条长

１１５０米，宽 ６米的村间主干道路。

③民宗局牵头，工商、卫生、质检等

部门配合，深入全市２８家清真生产

经营企业、个体工商户和超市，检

查整顿全市清真市场，并协调市工

商局、食药局、商务局在全市清真

食品行业开展“清真餐饮示范店”

兴平市人民政府
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评选活动，对存在环境卫生问题的

伊斯玛等３户餐饮店和咸阳福满多

有限公司等２户清真企业，下发整

改通知书，限期整改，对经过检查、

评比、筛选，符合咸阳市清真餐饮

示范店的马家清真饭店等３户清真

餐饮店初审上报。④建立健全少

数民族服务体系，普查登记全市少

数民族流动人口，并在民族科设立

少数民族流动人口服务管理办

公室。

【宗教工作】①３月份，启动以“安

全年”为主题的全市第三批创建和

谐寺观教堂活动。下发《关于在全

市宗教活动场所开展第三批和谐

寺观教堂创建活动的通知》，健全

完善宗教活动场所各项管理制度。

８月份，组织全市第三批开展创建

和谐寺观教堂活动的场所到市清

真寺和清凉寺参观学习。１２月中

旬，兴平市古佛寺、大阜村天主教

堂、来祁寨天主教堂等９个场所被

咸阳市民族宗教事务局命名为和

谐寺观教堂创建。同时，建立健全

宗教教职人员电子信息档案制度，

加强宗教教职人员依法备案工作。

全年依法备案佛教、基督教、道教、

伊斯兰教和天主教教职人员５２名。

②３次专题向市委、市政府分管领

导汇报，并召开由市委统战部、市

财政局、市人社局、市卫生局等部

门参加的宗教教职人员社会保障

工作专题会议，研究部署全市宗教

教职人员社会保障工作。４月份，

在市基督教总堂召开宗教教职人

员社保工作推进会。截至１０月底，

全市５５名宗教教职人员，农村合作

医疗参合率９６．４％、新型农村养老

保险参保率９６．４％。③３月份，制

定《兴平市依法治理基督教私设聚

会点工作实施方案》，成立兴平市

依法治理基督教私设聚会点工作

领导小组，并在１１个镇办以及东、

西城街道办事处１５个社区居委会

排查摸底，经查无基督教私设聚会

点。④在春节、全国“两会”、省第

十二次党代会以及“十八大”前夕

分别下发《关于做好宗教活动场所

安全工作的通知》和《关于做好十

八大召开期间宗教活动场所安全

工作的通知》，对各宗教活动场所

一一检查，对有安全隐患的及时下

发整改通知书。年内对基督教总

堂（下水管网需改造）、清凉寺（线

路老化）等３处有安全隐患的宗教

活动场所下发限期整改通知书，基

督教总堂于１０月底投资１．５万余

元改造了下水管网，清凉寺投资

３０００余元限期改造了线路老化问

题。⑤制定天主教专项工作预案

和方案，兴平无一人赴眉县十子山

和上海佘山朝圣。⑥１１月 ２９日，

市委常委统战部部长刘海燕、市政

府调研员张三计、市委统战部常务

副部长蒲维宁、副局长赵淑玲等一

行，对宏才寺、黄山宫、清真寺、基

督教总堂的线路及灭火器设施等

情况全面大检查，对发现的安全隐

患提出整改措施。１１月底，市民宗

局对全市４６个宗教活动场所免费

发放消防器材７６个，测压、调试、加

粉３７个，彻底改善了全市宗教活动

场所消防安全设施。⑦按时办结

省政协关于原天主教总堂教产遗

留问题、兴平市政协关于东城办清

梵寺提案２件。

【侨务工作】　联系美国角声爱心

汇点基金会筹建华恩儿童村香港

应善良基金会中心小学建设等项

目，尽管项目没有落户兴平，但迈

开了与海外基金会联系的门槛，为

下一步争取项目打下了基础。同

时，为东城办西南社区侨眷赵雪

琴、秦岭社区归侨武建玲争取省侨

办自主创业项目资金１０万元，年内

到位 ６万元，其余资金在 ２０１３、

２０１４年度发放，有效地改善了困难

归侨侨眷自主创业资金困难状况。

（马伟国）

兴平市民族宗教事务局（２０１４）
党组书记、局　长　张录选

副局长、侨办主任　吴姬贤

纪检组长　杜江宁

【概况】　２０１３年，兴平市民族宗教

事务局以加强和创新宗教事务管

理为主线，紧紧围绕“两个共同”民

族工作主题，充分发挥宗教界人士

和信教群众在促进兴平经济发展、

社会和谐和文化繁荣中的积极作

用，切实解决民族宗教热难点问

题，为维护全市民族宗教领域和谐

稳定奠定了坚实的基础。市民宗

局在咸阳民族宗教系统目标责任

制考核中获“优秀单位”称号；被咸

阳市民宗局评为信息宣传工作先

进单位、《中国民族报》和《中国宗

教》杂志征订先进单位；在咸阳市

委统战部、咸阳市民宗局开展的民

族团结进步创建评选活动中，市民

宗局被评为民族团结进步创建先

进集体，王瑛被评为民族团结进步

创建先进个人；马伟国被咸阳市民

宗局评为信息宣传工作先进个人，

王瑛被咸阳市民宗局评为咸阳市

清真食品管理先进个人；黄山宫宗

教活动场所被咸阳民族宗教慈善

协会评为开展“宗教慈善周”活动

优秀单位、市基督教两会会长（主

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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任）郭东旺被咸阳民族宗教慈善协

会评为开展“宗教慈善周”活动先

进个人。

【民族工作】　①年初，深入益海嘉

里、陕西田野食品有限公司、秦兴

王辣椒有限责任公司，对其申请认

定清真企业检查指导，跟踪服务。

同时，检查指导福满多和锦丰公司

重新认定工作。５月２９日，咸阳市

清真食品认定委员会检查验收兴

平５户清真企业。锦丰公司、陕西

田野食品有限公司、秦兴王辣椒有

限责任公司均通过咸阳市清真食

品认定委员会认定。对益海嘉里

以及福满多有限公司现场下发整

改意见通知书，经过３个月的整改，

分别于９月中旬和１０月底通过咸

阳市清真食品认定委员会认定。

②９月份，在兴包广场、方圆广场分

别举办清真食品安全和民族政策

法规宣传，采取设置展板、现场咨

询以及发放调查问卷等方式开展，

设置展板 ４个，现场咨询 ３０多人

次，发放《陕西省清真食品经营管

理条例》、《陕西省城市民族工作条

例》宣传彩页６００余份。③从６月

份开始，在全市范围内开展清真食

品经营单位登记发证工作，及时制

定《兴平市清真食品登记发证工作

安排意见》，统计得知全市清真食

品经营单位有２６家，经营清真食品

超市４家，清真食品餐饮点及个体

户２２家 ，其中绝大多数分布于城

区及咸兴大道旁，为外来少数民族

流动人口经营。④协调市财政局、

审计局检查验收２０１２年度少数民

族发展资金项目———南市镇史名

村修筑的１．５公里水泥路，并协调

完善项目审计和１５万元资金拨付

等工作。同时，为阜寨镇陈南村

１１５０米电网改造项目争取２０１３年

度少数民族发展项目资金２０万元。

【宗教工作】　①开展以“教风”为

主题的和谐寺观教堂创建活动，全

年上报１０处宗教活动场所。５月

上旬，咸阳市和谐寺观教堂创建活

动验收组对本市宗教活动场所抽

样检查，１０处场所均通过咸阳验收

组的达标验收。在活动创建工作

中，对佛教和基督教各分成东南西

北四组，分组召开会议，检查会议

记录，财务的对公帐号，会计、出纳

帐本、凭证的装订，各种制度上墙，

对发现不合格的，当场指出，限期

整改，各场所都已走入规范化的建

设中来，信徒的反响很好。②从参

保范围、人员结构、缴费标准以及

档案建立等环节对全市宗教教职

人员社保情况彻底检查，针对存在

的问题，制定工作措施，确保全市

宗教教职人员社保工作“两率”都

达到１００％。③市委市政府成立兴

平市乱建庙宇情况专项调查摸底

工作领导小组，并下发《兴平市乱

建庙宇情况专项调查摸底工作方

案》。专项调查摸底领导小组下设

办公室，办公室设在市民族宗教事

务局。市民宗局深入１３个镇办调

查摸底，统计得知全市各类未经批

准具有宗教性质的场所及其他信

仰场所４１９处，按时完成专项调查

摸底任务。④５月份，在宗教界开

展“宗教政策法规学习月”活动，发

放《宗教政策法规汇编》１２０余册。

６月份和１０月份，在宗教界和民族

界开展宗教和民族政策法规知识

百题竞赛活动，参与人士１２０余人，

优秀率７８％。⑤定期召开座谈会、

联谊会，了解宗教教职人员的工作

生活情况，并逢重大节日走访慰

问。春节前夕，深入市级五大宗教

团体、困难信教群众及少数民族贫

困家庭慰问，送去价值４０００余元的

米面油以及慰问金。⑥把春节和

全国、省、咸阳市“两会”，“３．１４”、

“６．１４”以及周至教区“９．８”、

“９．２５”等敏感节点期间民族宗教

领域和维稳工作做为重点来抓，及

时排查民族宗教领域安全隐患和

不稳定因素，制定方案和预案，防

止一些境内外敌对势力借民族宗

教问题煽动闹事，利用宗教进行渗

透。同时，开展基督教私设聚会点

专项治理工作。

【侨务工作】①对全市１３个镇办以

及中省咸驻兴企业开展拉网式侨情

调查，经过３个月的调查摸底，统计

得知全市有归侨、侨眷、外籍华人眷

属等１０２人。②考察筛选全市困难

归侨侨眷发展个体经济自主创业项

目，并在省上和咸阳市积极争取资

助资金。１２月初，省、咸阳市侨办领

导给贫困归侨武建玲、侨眷赵雪琴

现场发放自主创业二期资金各１万

元，并对她们创业项目进行阶段性

评估验收。③争取美国仁社基金会

为东城办东关小学“电教室”建设项

目捐赠资金２万美元。年底时，“电

教室”建设的相关资料通过了美国

仁社基金会的审核。

（马伟国）

地方志工作

兴平市地方志办公室（２０１３）
主　任　张录选

副主任　魏艳紫

【概况】　２０１２年，兴平市方志办以

“兴方志文化、出精品丛书，服务兴

兴平市人民政府
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平经济社会发展”为主线，以市志

续修、年鉴编纂、地情信息网建设

等工作为重点，较好的完成了全年

各项目标任务。６月１５日，陕西省

地方志办公室纪检组长焦博武一

行到兴平市调研地方志工作，对兴

平方志工作给予充分肯定。

【市志编修】　①制定《２０１２年工

作任务月进度表》、《兴平市志编辑

人员任务分配表》。各篇负责同志

要在规定时限内对各篇达到内容

齐全、时限到位，按章、节、目规范

排序，达到资料长编标准。②２月

份，在咸阳市地方志工作会议上，

兴平市副市长吴凯与咸阳市副市

长车建营签定咸阳市第二轮地方

志书编纂任务目标责任书，确保

《兴平市志》（１９９０～２００９）按时限

要求完成资料编辑和补充完善工

作。③６月２８日，全市地方志工作

会议召开。副市长吴凯代表市政

府与教育局、文体广电局、民政局、

住建局等３９个部门和１３个镇办签

订二轮地方志书编纂任务目标责

任书，全面安排部署二轮市志编修

工作。④主要领导带队，深入住房

和城乡建设局、交通运输局、工业

发展局、教育局、商务局等十几个

部门督促指导二轮修志工作，针对

资料征集上报中存在问题，提出了

解决办法。④截至１２月，《兴平市

志》（１９９０～２００９）完成《大事记》、

《行政建置》、《人口与计划生育》等

２２篇，经审阅正在反馈需要补充内

容和资料的１５篇。

【专业志编修】　①年初，方志办向

市考核办报送２０１２年方志工作任

务分解表，其中对３７个部门下达专

业志编修任务。②全年初审《兴平

市文物旅游志》、《兴平市教育志》

两部，接待专业志编修人员 ８０余

人。③指导评审南市镇陈文村刘

定国编写的《陈文村志》，作者修改

完善后于１０月印刷出版。

【年鉴编纂】①年初，拟定《关于做

好＜兴平年鉴 ＞（２０１２）编纂工作

的通知》、《兴平年鉴》（２０１２）篇目

大纲等相关文件和制度编稿程序，

并以市委、市政府文件下发。②７

月，市志办人员完成《兴平年鉴》

（２０１２）的文字资料收集整理工作。

③１１月，完成《兴平年鉴》（２０１２）

近４０万字的文字内容编纂、排版与

彩页专辑完成设计、排版工作。④
１２月，完成《兴平年鉴》（２０１２）印

刷出版工作。

【地情信息网建设】　①建设新型

兴平地情信息网。３月启动兴平地

情网站域名申请工作，４月域名在

新网通过初审，５月通过终审，６月

在陕西省通信管理局通过终审。

②截至１１月底，兴平市（县）志、兴

平年鉴（２０１０·创刊号）、兴平年鉴

（２０１１）、兴平粮食志电子档上传到

地情资料数据库中，累计上传 ２２０

多万字。其它各栏目上传各类成

熟资料文字 ６５万字，图片１５０幅。

③新建兴平地情网于９月首批通过

陕西省地方志办公室验收（首批全

省通过１４个县区），１１月１６日正

式开通。④开展地情信息上报工

作。《陕西地方志》杂志采用稿件３

篇，咸阳日报社采用刊载通讯稿 ２

篇，编写《兴平方志信息》６期。

（李党峰）

兴平市地方志办公室（２０１４）
主　任　魏艳紫

【概况】　兴平市地方志办公室是

负责组织、指导、督促和检查全市

地方志编修工作，开发利用地方志

资源等方面的政府直属事业机构，

办公地点位于兴平市政府大院。

２０１３年，兴平市地方志办公室有领

导２人，干部职工５人，内设科室４

个，分别是秘书科、信息科、市志

科、年鉴科。

【市志编修】　年初，按照《兴平市

志》（１９９０～２００９）编修工作任务，

实行主编和分编责任编辑负责制，

加快《综合经济管理》、《农业经

济》、《环境与保护》、《政法》等 １５

篇章的初稿编辑工作。截至１１月

底，完成《城市建设与管理》、《建筑

与房地产业》、《商贸流通》、《旅游

服务业》、《综合经济与管理》等１５

篇志稿内容，基本完成《兴平市志》

（１９９０～２００９）资料长编编写。１２

月份，与咸阳市地方志办公室沟

通，报送《兴平市志》（１９９０～２００９）

第一篇行政建置、第六篇工业经

济、第七篇乡镇企业与非公经济、

第八篇交通运输及大事记等八篇

内容。

【专业志编修】　年初，市志办对３９

个部门单位下达专业志编修任务。

按照启动一部跟踪服务一部，成熟

一部终审一部，终审一部出版一部

的原则，通过督促检查和指导，市

计生局向地方志办公室报送《兴平

市人口和计划生育志》，市方志办

阅审后提出反馈意见。１０月份，市

人社局向地方志办公室报送《兴平

市人劳志》３本，由于单位经费原因

未出版。

【年鉴编纂】　年初完成《兴平年

鉴》（２０１２）印刷出版。２月份拟定

《兴平年鉴》（２０１３）编纂工作的通

知，并于 ３月份印制发放。３至 ４

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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月份开展《咸阳年鉴》（２０１３）·兴

平篇相关资料的搜集、整理编辑工

作。５月份完成 １００００余字和 １０

余幅图片的《咸阳年鉴》（２０１３）·

兴平篇资料上报工作。截至 ９月

底，完成《兴平年鉴》（２０１３）３０余

万字的相关资料收集工作，占资料

总量的 ９０％。１０月份开展《兴平

年鉴》（２０１３）资料初审工作。１２月

底，完成《兴平年鉴》（２０１３）资料征

集、编辑、整理工作。

【地情信息网建设】　２０１３年，及时

添加或更新兴平地情网站内的政

务公开、志鉴动态、本站公告、市情

概览、大事记、历代人物、风景名

胜、兴平之最、志鉴园林等栏目。

累计上传各类资料文字６０余万字，

图片５０幅。在中国兴平网、兴平地

情网上刊发新闻通讯稿《兴平市方

志办开展全市第二轮修志检查督

导活动》、《市方志办被评为“全省

地情信息建设先进单位”》、《咸阳

市地方志办公室副主任张德科一

行来我市检查指导二轮修志工

作》、《＜陈文村志 ＞作者刘定国到

兴平市方志办赠诗并交流修志心

得》稿件４篇。

（李党峰）

兴平市人民政府
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公检法司

公　安

兴平市公安局（２０１３）
局　长　苏东明

政　委　许　翔

副局长　张智才　赵固宁

刘　磊　吴　瑞

【概况】２０１２年，兴平市公安局有

正式民警 ４７０人（其中女民警 ６７

人），咸阳市局审批的合同制民警

１５人，治安巡逻队员５４人，设置２９

个机构。全局以“十八大”安全保

卫工作为主线，紧紧围绕平安兴平

建设，开展 “百千万”工程、“三访

三评”开门评警等活动，开展春季、

夏季严打整治和“四三三会战”、

“金城围猎”破案攻坚等专项行动，

持续深化社会治安防控体系暨

“金城围猎”动员会

“８５３”工程建设，全力排查化解各

类不稳定因素，确保全市社会治安

大局持续稳定。

【刑侦工作】全年立各类刑事案件

６４５起，与上年同期的 ５９２起相比

上升 ８．９５％；破获各类刑事案件

３４８起，与上年同期的 ２２８起相比

上升 ５２．６３％；抓获刑事作案成员

３７８人，与上年同期的 ２８７相比上

升３１．７％；逮捕９０案１６２人，与上

年同期的 ８４案 １３６人相比下降

１９．１２％；移送起诉 １０９案 １９１人，

与上年同期的１１２案１６３人相比分

别上升 １７．１８％和下降 １１．１１％ ；

杀人、放火、绑架、伤害、强奸、爆

炸、抢劫等八类，立案件８７起，破获

７２起，抓获７９人，立八类新发命案

９起，与上年同期的 ７起相比上升

２８．５７％ ，连续７年实现新发命案

全破；打掉恶势力团伙２个，破获刑

事案件３起，抓获作案成员７人；破

获毒品案件７起，其中特大案件 １

起，打掉贩毒团伙５个，抓获涉毒违

法犯罪人员 ２３１人，行政拘留 １９１

人，强制隔离戒毒４０人，收缴毒品

３１０．５克；破获拐卖妇女儿童案件９

起，解救妇女儿童１６人，抓获作案

成员２４人。抓获逃犯９４人，其中

外省逃犯１９人，省内外市逃犯 １０

人，市内外县１５名，全局在清网行

动中荣立集体二等功。

【刑侦技术】全年采集指纹８４０份，

ＤＮＡ血样 ２６４份、刑嫌人员录入

１３４条；共勘验各类刑事案件现场

２７２起，现场勘查率４２．２％，尸体检

验５１具，损伤鉴定３８人次，出具痕

迹鉴定 １２起，通过技术手段破案

２０起，其中利用指纹破案 １５起，

ＤＮＡ破案 ５起。利用现场勘查系

统串并案件９串２７起，指导派出所

勘验各类刑事案件现场６２起。共

发布刑事信息研判２８期，其中利用

刑侦信息破案１３５起，占全部刑事

案件 ３８．８％，上报网上技战法 ３

个，典型案例３个，全部被省公安厅

采用。新建刑事特情员３７名，其中

尖子特情 ５名，利用特情破案 ２２

起，查控刑嫌人员 ３２６条，重点对

象控制率为９５％；阵地控制２３个，

重点、复杂场所控制率为９５％。运

用“跨区域办案协作平台”共发布

三项内容的协查请求２１６条，其中

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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案件核破４７条，调取户籍和前科资

料请求１４６条，查找当事人制作笔

录请求 ２３条，回复外地协作请求

４３３条，其中案件核破 ９４条，调取

户籍和前科资料请求３６８条，查找

当事人制作笔录请求２６条。

【经侦工作】全年受理经济犯罪案

件２５起，立案２２起，破案２１起，刑

拘２４人（其中起诉 ２０人，逮捕 １

人），劳教１３人，监视居住 ３人，为

国家、集体和个人挽回经济损失

５５００万元。特别是破获了陕西省

内外具有广泛影响的“８．２９”田亚

军、赵文刚等六人非法吸收公众存

款案、“１０．２４”安庆彬集资诈骗案，

为近千名群众挽回经济损失。

【治安工作】全年受理、查结行政

案件９７６起，其中治安案件７９０起；

抓获行政案件违法人员１１９７人，行

政处罚８２５人（行政拘留５６９人），

强制戒毒４０人，劳教７０人。

【户政管理】　２０１２年，全市总人口

共６１．２６６万人，比２０１１年末人口

增加６６５１人，增长率为１１‰；全市

总户数为 １６３６２５户，比２０１１年末

的总户数增加３３１３户；共办理出生

报户 ８７２２人，出生率为 １４．３４‰，

死亡注销３８０４人、死亡率６．２５‰，

迁出２６３３人（其中１０１７人迁往外

省），迁入 ４３６６人（其中省外迁入

１４９６人）。１１５３７条变更、更正常住

人口信息。对辖区内流动、暂住人

口实行暂住证与居住证配套管理

办法，新增登记暂住人口１５８人，办

证６５人；落实“五项”便民措施和

“四条”工作标准，取消户口办理不

必要的审批手续，推行户口迁移

“一地办结”和居民身份证异地采

集信息、上门采集人像信息、为急

需用证人群开辟“绿色通道”。全

年办理二代身份证５４０００余个。

【治安防控】　①实行车巡、摩巡和

步巡相结合，２４小时不间断巡逻机

制。新建流动治安岗亭１个，更新

巡逻车 １辆，增配巡防装备 ３０余

套。全年抓获现行违法犯罪人员

１１５人，调处矛盾纠纷２１３起，救助

危难群众５３人，免费护送大额储户

２９人／次 ３５７万余元。十八大前

夕，抽调机关民警组成十二个巡逻

小组充实城区巡逻力量；抽调专

人，成立新兴纺织园区治安室和槐

里西路治安办公室；各镇办依托警

务室，组建专职巡逻队，发挥治保

会、村组巡逻队等群防群治组织的

作用。全市建成２２２个农村警务室

和１５个社区警务室、１个医院警务

室（市人民医院警务室），警民联系

点４７个，村级调解组织２２２个，群

防群治组织５１９个，治保人员１９３９

名，农村专职巡逻队２２７个，专职巡

逻员１６６１人，义务巡逻队２０个，义

务巡逻员１５０人。②推进视频监控

网建设。制定 《兴平市公安局

“８５３”工程建设实施方案》，明确各

部门各警种的职责。对拟建的３１５

国际禁毒日宣传活动

个（其中城区１５０个，农村１６５个）

公共视频监控探头进行实地勘测

并绘图，正在进行设备测试及联网

等工作。西宝北线兴（平）乾（县）

路口和兴（平）礼（泉）路南市余村

路口两个治安查报站主体工程已

完工，正进行设备安装、抓拍系统

及车牌识别系统调试等工作。在

重点部位大力推广电子监控、防盗

报警等技术防范设施建设，提高

“电子眼”安装率。③制定反恐维

稳工作方案，落实对“法轮功”等重

点人员的监控；开展治安清查集中

统一行动５次，召开公开处理大会

４次，圆满完成二级以上警卫任务

１０次，完成省委赵乐际书记和省政

府赵正永省长来兴视察、全省县域

工业集中区创新发展现场会、荷花

节、高考等重大活动安保任务２０余

次。④开展大走访、三深入等活

动。对全市重点信访人员进行回

访，及时掌握信访人员动态。对全

市８０２３、７１０５、对越自卫、襄渝铁路

等涉军群体开展工作，化解涉军、

涉企等矛盾纠纷。围绕咸兴大道

扩建、四大园区建设等全市重点工

公检法司
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程建设，及时妥善处置涉及项目建

设的纠纷、陈尸闹事等群体类突发

事件４１起；妥善处置９月台玻天燃

气管道西城北汤台段工程建设事

件和１０月１６日金色阳光小区业主

因通水、通天然气事宜堵路事件。

【治安管理】　①开展治爆缉枪专

项行动。全年开展涉枪涉爆安全

大检查５次，对全市４家涉爆单位、

３家涉枪单位进行安全隐患排查整

治，收缴各类废旧子弹２０５发，猎枪

８支、气枪４支、驳壳枪 ２支、小口

径步枪１支、自制手枪１支、废旧炮

弹２枚、手雷 １枚、军用手榴弹 ２

枚、废旧电雷管１８８根、废旧纸质电

雷管头１０１个，管制刀具１８把，非

法烟花爆竹６０件，查处非法携带管

制刀具案件 ３起、行政拘留 ３人。

②对全市旅馆、网吧进行了５次拉

网式排查；开展废旧金属收购业治

理整顿活动，依法取缔１０家无证废

旧金属收购点。开展“打四黑、除

四害”专项行动，捣毁黑作坊窝点２

个。开展“四打击三整治三防范”

专项行动，全局清查网吧、旅馆、

ＫＴＶ等公共场所１００余家，对发现

问题的７家网吧、１３家旅馆限期整

改，停业整顿 ２家。开展“扫黄打

非”、“禁赌”专项行动，全年查处卖

淫嫖娼、容留卖淫案件２５起，处理

违法人员４９人，行政拘留４６人；查

处赌博治安案件１０起，打击处理参

与赌博违法人员 ４０人，行政拘留

３１人，捣毁带有赌博性质游戏机

１３０余台，收缴电脑 １０余台，查封

电子游戏厅 ４家，停业整顿 ５家。

③开展消防安全检查，发现火灾隐

患 ４７１０处，督促整改火灾隐患

４６８３处，下发责令整改通知书１３４２

份，行政处罚４８家，消防四项指数

稳中有降。在“夏、秋”之际，西宝

中线符家桥、油郭桥、丰仪桥、桑镇

桥设立四个安全报警点，确保夏收

和秋收期间“白不见烟、夜不见

火”。④完善校园安保“三道圈”工

作。开展法制宣传教育３５场次，发

放宣传资料３０００余份，受教育师生

６．４万人次，消除各类不安全隐患

１０余起。

【监所管理】看守所收各类在押人

员４４７人，其中女性在押人员４人，

死刑３人，无期徒刑２人，精神病２

人，投送监狱 １３６人，送劳动教养

４３人，执行死刑１人。深挖各类犯

罪线索２９４条，查证属实１８７条，破

获刑事案件 ３７起，抓获嫌疑人 １３

人。拘役所（戒毒所）全年管理、执

行行政拘留人员６１０人，收戒强戒

人员６５人。暂管劳教人员３７人。

全年未发生一起安全责任事故

【公安信访】全年接待来访２３８起

４８２人，新受理信访案件 ２８起，化

解信访案件１９起，办理上级交办信

访案件２３起，化解息诉２０起（省厅

交办的 ４起信访案件全部化解息

诉），依法依规处置非正常上访人

员６名，排查化解各类不稳定因素

２６０余起。

【三项建设】①信息化建设 推进

“大情报”系统建设，加强涉稳情报

信息收集和研判，动态管控重点人

员１７３０余名，抓获在逃人员２名；

推进实施网上办公及信息平台建

设，组织２００余名一线单位民警开

展刑综系统应用培训和刑事勘察

技术培训；开展信息采集、录入和

应用工作。②执法规范化建设 对

全局各单位进行了４次执法规范化

大检查，对案卷进行了季度集中评

查。对全局数字证书进行统一升

级，对各一线执法办案单位配备专

用桌椅 １９套、电脑 １９台、显示屏

３４台，摄像头和话筒３４部、警铃３４

个。推广案件信息网上登记录入，

案件呈报、审批网上运行，对办案

单位民警分批进行执法规范化培

训，全年无刑事错案及有效行政复

议案件发生。③和谐警民关系建

设 走访群众２６００余户，收集征求

各类有效意见、建议１６０余条，解决

群众实际问题 ２７０余件；户政、消

防、车管、出入境管理等“窗口”单

位开展各项便民、利民服务，推进

“一代证换二代证”工作，办理身份

证５４０００余个，受理公民因私出国

１９８９人，办理港澳通行证１６８５个。

【队伍建设】全局以“五条禁令”、

“四个严禁”、“六条警规”等纪律禁

令为内容，以枪、酒、车、赌等易出问

题环节为重点，开展学习教育和督

察检查。①悬挂张贴活动宣传标语

横幅 ４０余条，人均撰写学习笔记

２００００字以上、心得体会文章２篇，

开辟主题教育专栏和纪律作风教育

整顿专栏３０余个。②对扣押物品、

现金及有价证券等涉案财物进行了

集中整治，制定《兴平市公安局２０１２

年警务督察工作要点》，专发督察通

报５期，队伍无重大违法违纪问题

发生。③制定《兴平市公安局２０１２

年民警教育训练计划》，对全局各单

位刑事技术人员进行了统一培训；６

月初开始分批对全局民警进行了体

检；６月２６日，全省跨区域办案协作

“送技能送经验到所队”培训活动在

兴平市成功举办；８月３日举行了全

局民警健步走活动。④９月２８日，

全局抽调１２０名民警参加咸阳市局

“秦剑２号”反恐演练暨十八大安保

誓师大会。⑤为全局民警、辅警５００

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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余人统一购买了人身意外伤害

保险。

【宣传工作】２０１２年，在中、省、市新

闻媒体发稿１８３篇，其中中央级１３

篇、省级８６篇、市级８４篇，组织大规

模深度宣传报道、专题报道４次。

（田丹萍）

兴平市公安局（２０１４）
局 　 长　苏东明

政 　 委　许　翔

副 局 长　张智才　赵固宁

刘　磊　吴　瑞

陈炳文　韩　方

副 政 委　郭　段

纪委书记　朱志鹏

工会主席　王朝霞

【概况】　兴平市公安局有民警４７０

人（其中女民警 ６７人），治安巡逻

队员 １５１人。内设执法勤务机构

１２个：指挥中心、法制大队、警务督

察大队、国内安全保卫大队、刑事

侦查大队、治安管理大队、巡特警

大队、禁毒大队、经侦大队、打黑除

恶专业队、交通管理大队、消防大

队；内设综合管理机构 ４个：政工

室、纪检委、工会、警务保障室；监

管场所２个：兴平市看守所、强制戒

毒所（拘留所）；１６个派出机构：东

城派出所、西城派出所、大阜派出

所、西吴派出所、桑镇派出所、阜寨

派出所、庄头派出所、店张派出所、

中韩派出所、赵村派出所、马嵬派

出所、丰仪派出所、田阜派出所、南

市派出所、武帝陵派出所、纺织工

业园区协调办。２０１３年，以“两

会”、“双节”等重大节（庆）安保为

重心，开展“打盗抢、保民安”、“秦

安”行动、打击危害食品安全犯罪、

夏季治安巡防“百日大会战”、“打

防管控”秋冬攻势及打黑除恶、治

爆缉枪等专项行动，深化社会治安

防控体系建设，排查化解各类不稳

定因素。

【刑侦工作】　开展春季打击多发

性侵财犯罪、“打盗抢、保民安”专

项行动、打黑除恶专项斗争、“秦

安”专项行动、打击危害食品安全

犯罪、打假专项行动等。破 获

“２．２５”故意杀人案、“６．２９”伤害致

死案、“９．１６”伤害致死案等５起新

发命案，保持命案八年全破。破获

“３．２５”系列飞车抢夺案、“４．１７”定

周路口纵火案、“５．２”重大盗窃案、

“５．２９”非法持枪案、“８．６”轮奸案、

“９．１９”系列盗窃电动三轮摩托车

案、“９．２０”强迫卖淫案等大要案

件。２０１３年，全局立各类刑事案件

１４００起，破获各类刑事案件６７６起

（其中两抢一盗案件２９４起），抓获

刑事作案人员４５９人，批准逮捕７９

案１３４人，移送起诉７５案 １２０人，

抓获网上逃犯１１６人，打掉犯罪团

伙１６个。

【治安工作】　发现、受理行政案件

８９２起，其中治安案件７４９起；查结

行政案件 ８９２起，其中治安案件

７４９起；查处行政违法人员 １１１２

人，行政处罚６５０人，行政拘留 ５７３

人，强制戒毒２９人。

【治安防控】　①将城区划分为１２

个巡逻区域，由城区各警种及机关

民警组成１００人的１２个巡逻小组，

定时定点、２４小时不间断巡逻。６

月、１０月，组织开展夏季社会治安

巡防“百日大会战”和“打防管控”

秋冬攻势行动。建成３３个农村中

心警务室和７个社区警务室，警务

室民警４１人，警民联系点４０个，村

级调解组织２２２个，群防群治组织

５１９个，治保人员１９３９名。实时视

频监控系统项目 Ａ标段进展顺利，

完成１９１个点位基础开挖、防雷接

地立杆及机箱安装，完成１９２套摄

像机及补光灯安装，指挥中心机房

完成主要设备和监控液晶大屏安

装；建成马嵬、南市两个治安查报

站并投入运营。②以春节、“两

会”、高考、咸阳十运会安保为重

点，制定反恐维稳工作方案，监控

“法轮功”、“实际神”等重点人员，

破获全能神煽动性案件５起，刑事

拘留３人，行政拘留１５人，取缔“全

能神”窝点１处，收缴“全能神”邪

教反宣品 １５３６份，音像资料 ２７８

份，播放器６部；开展治安清查集中

统一行动１０次，圆满完成二级以上

警卫任务７次、中省市主要领导来

兴视察警卫任务１８次，重大节、庆

期间全市未发生一起暴力恐怖及

“法轮功”分子现实危害事件。③
开展矛盾纠纷大排查、大调处，围

绕纺织工业园区建设等市上重点

工程建设，制定《封门堵路处置工

作预案》，处置涉及项目建设的纠

纷、堵门堵路、陈尸闹事等群体性

突发事件６０余起，排查化解各类矛

盾纠纷３００余起。④开展涉枪涉爆

安全大检查５次，排查整治４家涉

爆单位、３家涉枪单位。开展扫黄

扫赌“无声风暴”专项行动，对特种

行业、娱乐场所大排查、大整治和

为期一个月的集中清查整治旅馆

业、娱乐场所、房屋出租突出治安

问题专项行动。对各类旅馆 １７７

家、２５家网吧进行了５次拉网式排

查，５家大型宾馆均安装了旅馆业

信息系统，中小旅馆共安装“警易

通”信息采集盒６０套，旅馆业信息

公检法司
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系统的覆盖率达到３７％，网吧实名

系统覆盖率１００％。

【交通消防】开展道路交通安全集

中整治等行动，打路霸，纠违章，查

酒驾，查处各类交通违法行为

７７４５８起，查扣各种无牌无证车辆

５２４６台次，处理各类道路交通事故

５６８起（其中一般事故 ４５起，轻微

事故５１９起，重大交通事故４起，伤

４４人，死亡 ４人，直接经济损失

９０３４５元），抓获肇事逃逸嫌疑人２

人，逮捕２人，行政拘留９０人。开

展消防演练和安全检查，开展灭火

救援演练６３次，出动警力３０２４人

次、消防车４３２辆次，抢救危困群众

２５人，疏散群众 １２４人，挽回财产

损失 ５７０余万元，整改火灾隐患

２４７３处，发出整改通知书 ８６５份，

行政处罚１８家，责令“三停”单位

１６家。

【公安信访】开展“访百企、进百村、

入千户”群众路线教育实践活动及

“三访三评”活动，对涉军、涉企、陕

南移民信访等矛盾纠纷排查化解，

对 ８０２３、７１０５、对越自卫、襄渝铁

路、新疆铁道兵等涉军群体开展工

作，对重点人员建立电子档案。全

年接待群众来访３５０人次（其中局

领导接访 ２１０人次），受理信访案

件３３起，化解信访案件３１起，行政

拘留１２人，训诫３人。

【其它工作】１１０报警服务台受理

各类报警求助１３３６７期（有效接警

９４７１起），帮助群众解决实际问题

２４０余件；开展户口纠重纠错清理

整顿，办理身份证５３０００余个，受理

公民因私出国、出境５４２８人次，办

理普通护照 ２８８９个、港澳通行证

２５３９个；新车注册登记３６９９辆，年

度检验各类机动车２４３２１辆，申领

补领换领驾驶证５８９９个，驾驶人年

度体检３８６人。

（吕永涛）

交通管理

兴平市公安局交通

警察管理大队（２０１４）
大 队 长　陈炳文

教 导 员　杨焕章

副大队长　葛国库　张特风　

王　炜

副教导员　李巡虎

【概况】　２０１３年，兴平市公安局交

通管理大队围绕“促进和谐社会建

设，保障道路安全畅通”目标，开展

交警队伍建设，事故预防工作，深

化“三项重点工作”和“三项建设”。

大队内设政秘科、交宣科、事故科３

个业务科室，１个车管所，下设城区

中队、西吴中队、店张中队、南市中

队、马嵬中队、桑镇中队、县乡道路

管理中队（新设）、校园中队８个交

警执勤中队（新设）。全年发生道

路交通事故５６８起，其中一般事故

４５起，轻微事故 ５１９起，重大交通

事故４起，伤４４人，死亡４人，直接

经济损失９０３４５元，与去年同期相

比，全市道路交通事故起数下降

１４％，受伤人数下降 １１％，直接经

济损失下降１７％。

【信息化建设】　设立执法功能区

示范中队３个，并设立等候区、办公

区、生活区、办案区，办案区包括询

问室、讯问室等。建立二级交通指

挥中心，对城区１４个红绿灯监控什

字及１个铁路平实施交测速监控。

配备执法记录仪２６台，８个中队每

名民警１台，事故科８台，车管所１

台。录入交通违法行为信息１１７５７

条，完成指纹采集 ７２０个，ＤＮＡ血

样采集３４２人，电子警察、监控设备

纠违执法，无复议、无上诉。

【规范化建设】　大队各单位公安

网电脑全面升级，配置扫描仪７台，

彩色激光打印机１台。启用执法办

案系统，实行公安网上实时办公。

参加支队、市局举办的执法业务培

训班和大队自己组织的培训班１５

期。实行罚缴分离，大队与中国银

行兴平分行沟通和商谈，给７个中

队各配备ｐｏｓ机１部。１２名民警参

加咸阳市公安交警系统“大学法、

大培训、大练兵”业务技能大比武，

大队获得组织奖，两名民警获２个

单项奖。全年审核一般道路交通

违法行为处理案卷 １５３个，逮捕 ２

人，行政拘留９０人，未发生一起行

政复议和行政诉讼案件。

【交通安全宣传】　①开展大型宣

传活动６４次，印制、发放宣传资料

８００００多份，悬挂横幅２４０条；在中

国交通网、人民网、央视网交通频

道、《西部法制报》等中央和省级媒

体发表专题报道１７篇，在《咸阳日

报》等市级报纸发表文章１５篇，在

陕西电视台、咸阳电视台、兴平电

视台播放专题报道５１次，编发《公

安交通管理简报》５５期，在省交警

总队、咸阳交警支队和兴平市局网

等网站发表稿件１０６８篇。②在交

安村、社区、学校、单位制作安装各

种交通安全牌７０个，喷绘画３０幅，

在１０４省道兴化厂门前设立 ＬＥＤ

显示屏，实时发布交通安全动态信

息，并在兴平电视台开设《交通

望》栏目，每周对交管工作开展情

况向市民通报，进行交通安全温馨

提示。③建立驾驶员 ＱＱ群、建立

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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短信发布平台，发送短信２万余条，

印制交通安全温馨提示卡 ４００００

张，书写张贴彩色宣传标语 １０００

份，张贴展出宣传挂图１０００幅。④
组织民警多次深入客运公司、出租

车公司，与兴化集团、１１５厂、５１４

厂、４０８厂、金龙鱼、康师傅等大型

厂企，通过播放碟片、召开法制讲

座等形式，加强对驾驶人的安全教

育，开展走访、宣传活动４０次，制作

交通警示牌１１０块。⑤以农村为重

点，消除宣传工作的“盲区”，利用

农村古会开展宣传１２０余次，累计

受教育人数１８万余人次。⑥春运

中，大队开展宣传教育活动 ４６场

次，摆放事故展板１５５块，发放宣传

资料１００００多份，深入客运企业主

管部门和专业运输企业１５个，安全

宣传受教育人数５７６６人次。⑦上

交通安全宣传课７２节，播放交通安

全警示宣传片３５场次，受教育师生

３１０００余人。组成１４个放映队，放

映１１６０场，在每场电影开始前，播

放道路交通安全宣传片。深入秦

岭中学、兴化学校、陕柴中学、十一

公司子校，宣讲《道路交通安全

法》。⑧开展“１２．２”、“１．１０”、

“３．５”、“６．１”、“６．２５”、“９．２９”等

多次主题宣传活动。教育培训违

法驾驶人３６２人。

【道路交通秩序】　２０１３年，大队出

动警力 ２６７５８人次，警车 ５４６７台

次，查处各类交通违法行为 ７７４５８

起。①“春运”整治行动，大队共出

动警力１８７３人次，警车 ７３２台次，

启动检查服务站６个，检查客运车

辆１９３４辆，查处各类交通违法行为

１７６６起，深入专业运输企业 ３个，

发放宣传资料１１０００份。②开展缓

堵保畅百日大会战行动。出动警

力６０２３人次，设置固定检查站 ６

个，共查处各类违法行为６１２５起，

发放宣传资料８４００份，受教育群众

１４０００余人次。③开展“护校安园”

专项行动。出动警力１２２５人次，警

车３９６辆次，检查校车２５６辆次，查

处各类交通违法行为５４起，进入学

校１４６所，播放交通安全警示宣传

片７８场次，发放宣传资料近２００００

份，受教育师生 ３００００余人。④４

月１日至９月３０日，开展“大排查、

大教育、大整治”货车违法行为专

项行动，大队出动警力９２００人次，

投入警车１０２０辆次，查处各类违法

行为 ７８９６起，查处货车违法行为

３７９起，进企业、场站发放告知书

１２７份，发放宣传资料１６５００份，受

教育群众１６０００人次。⑤治安交通

清查设立兴化、南市、马嵬 ３个卡

点，与市局派出所、治安大队联手

对过往可疑车辆、物品、人员进行

大盘查、大审查，重点盘查无牌、无

证机动车辆、出租（租赁）车、校车、

客运车辆及其司乘人员。开展治

安交通清查行动 ９次，检查车辆

８６０余辆，查扣违法车辆 ５８辆，发

现违法犯罪线索７条，抓获违法犯

罪嫌疑人 ３人。⑥５月，兴平市人

民政府制定《集中整治运输渣土、

沙石车辆违法行为实施方案》，交

警大队联合兴平市交通局、城管

局、水利局组成综合执法队，以咸

兴大道为重点，设立 ４个检查点。

集中整治运输渣土和沙石车辆超

限运输、沿路抛洒、超速、不按规定

安装号牌和故意遮挡、污损机动车

号牌等违法行为。截至１１月底，查

处违法渣土车辆５６辆，卸载超限沙

石１６００吨。⑦７月至 １０月，交警

大队联合市工商局，集中整治南环

路修车点、洗车店、加水点、加油站

及其门前大货车乱停乱放违法行

为。对南环路 ２９家修车厂（点）、

１７家补胎店（点）、２９家饭店、５家

加水点，２家洗车店，２家加油站，２８

家其他店铺共１１２家商户，逐户进

行摸排和宣传教育。关闭非法修

车点２家、加水点３家，查处违法停

车８０余起，下发《整改通知书》１２

份。⑧完成交通管制、车辆开道、

车辆疏导及道路安全执勤任务１４０

余次。

【事故预防】　①排查道路交通隐

患路段（点）７处，新设警告标志、标

牌８个，治理交通隐患 ３处（点），

向兴平市政府专题报告２处，下发

《整改通知书》２个。②在春运、五

一、“三夏”、中秋、国庆节等节日，

深入第一汽车运输公司、玉祥出租

车公司和兴达出租车公司等客运

企业，对全市的客运班线和出租车

的客运安全隐患进行排查，③２月、

６月份和“中秋”、“十一”前，深入

兴平市鸿顺危险化学品运输公司，

检查、检验５６台危险化学品运输车

辆。④勘验、排查“汉武帝茂陵博

物馆”、“杨贵妃墓”、“黄山宫”等

旅游景区的途经道路，整改３处隐

患，完善标志、标线７个，建立临时

停车场４个，施划停车泊位８９个。

【车辆管理】　全年大队车管所新

车注册登记 ３６９９辆（其中：五类车

２４５７辆，免检国产小型汽车 １２４２

辆）；年度检验 ２４３２１辆（其中：五

类车３４０９辆，载客汽车１５４５６辆，

载货汽车５１３５辆，专项作业车３２１

辆）；五类车驾驶证初次申领 １１８４

个，驾驶证补证换证４５３７个，转出、

转入、注销等１７８个，驾驶人年度体

检３８６个，机动车所有人及驾驶人

公检法司
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基础数据补录１２３１条，无一例非法

车托及考试作弊等违规业务。

【交通示范社区】　欧瑞苑社区位

于兴平市金城路中段，占地面积约

５万平米，住户 ９０６户，居住人口

２７１８名，社区内共有道路１８条，总

长度１３７６米，有驾驶员 ５８６人，汽

车１１０辆，摩托车２００辆，非机动车

１８００辆。社区内设交通标志 １７

套，施划交通标线６３７１平方米，设

置停车位２４０个；在社区的６８个门

栋外安装了交通安全提示牌，在休

憩广场设立了交通安全宣传栏，增

设６名协警。欧瑞苑社区２００９年

被兴平市人民政府评为县级交通

安全示范社区，２０１１年被陕西省交

通安全委员会、交通安全文明行动

领导小组评为“全省交通安全文明

先进单位”。２０１３年 ３月，全国实

施文明交通行动计划领导小组、公

安部对全国文明交通示范单位、社

区、学校、行政村及文明交通驾驶

人、志愿者予以通报表彰，兴平市

欧瑞苑社区被授予“全国文明交通

示范社区”称号。截至年底，６个较

大社区开展了创建活动，已创建省

级交通示范学校１个，示范村１个。

（杨海鹏）

检察工作

兴平市人民检察院（２０１３）
检 察 长　王兴文

副检察长　杨宪章

康立璞

康　启（兼反贪局长）

岳　超

纪检组长　史盟献

政治处主任　何　方

【概况 】兴平市检察院内设：侦查

监督科、公诉科、监所科、控告申诉

检察科、民事行政检察科、反贪局

（侦查一科、侦查二科、综合科）、职

务犯罪预防科、渎职侵权检察科、

纪检监察室、法警队、政治处、办公

室、检委会办公室、工会。在职检

察干警７６人。

【平安创建】　①与公安机关、审判

机关分工负责、互相配合，积极参

与“平安兴平”和社会治安防控体

系建设，对重点问题、重点领域进

行专项整治。全年办理批捕案件

１１１件 ２１７人，办理移送起诉案件

１３４件２３３人。②加强未成年人刑

事检察、执法办案风险评估预警、

检调对接等工作，加强矛盾纠纷排

查化解。③依法严厉打击危害社

会和谐稳定以及严重影响人民群

众安全感的严重刑事犯罪，共批捕

严重暴力犯罪、多发性侵财犯罪和

毒品犯罪等各类刑事犯罪嫌疑人

１７４人，同比上升 １３％，提起公诉

１６６人，同比上升２．５％。④依法对

轻微犯罪从宽处理，减少社会对立

因素，对涉嫌犯罪但无逮捕必要的

依法不捕３人，建议撤回提请逮捕

３件６人，不起诉２人，最大限度地

促进社会和谐因素。

【查办和预防职务犯罪】　全年受

理贪污贿赂、渎职侵权职务犯罪案

件线索２０件，初查１６件，立案侦查

１０件１３人，其中大案６件７人，反

贪立案案件大案率 ６６％。通过办

案，挽回直接经济损失６８万元。①
查办涉农惠民领域以及家电下乡

领域的贪污贿赂等职务犯罪案件８

件９人，涉案金额累计５０余万元，

并及时将涉案款全额返还给发案

单位和群众。②初查不成案线索

１０件，成功化解兴化佳居苑项目征

地遇阻、清水莲菜补贴等５起群体

性上访和２起缠访案件。③开展预

防调查１０件，为工程建设单位提供

预防咨询４５人次，提供行贿档案查

询１０５人次，撰写预防宣传材料２２

篇，进行犯罪分析 １４件，发出《检

察建议》１０件。参与对国家投资

１．１亿元的渭河防洪工程及小型农

田水利工程项目的预防，先后在市

水利局、西吴党工委等单位的协助

下开展警示教育及法治讲座２５场

次，受教育的中层领导干部及各村

委会人员达１０００余人。

【诉讼监督】　全年提前介入侦查

３８件，参与重大案件讨论 ９件 ２１

人、现场勘查６件１３人，办理立案

监督案件１３件，依法追捕１４人、追

诉１５人，并通过发《检察建议》、

《纠正违法通知书》等方式加强对

诉讼活动的法律监督；受理刑事申

诉案件２件，立案复查２件；立办民

行申诉案件９件。对看守所安全防

范设施进行检查、召开联席会议等

方式，对监管活动中存在的违法行

为，及时进行纠正；开展“案件评

查”活动，建立办案“风险评估机

制”；开展“三查三进三解”活动，组

织干警深入社区、镇办、村组，走访

调查群众，召开现场会，解决涉及

群众利益的问题；院领导班子成员

坚持周三接待日制度，实名举报均

有答复，信访案件均得到有效化解

和息诉。

【检察队伍建设】　①完善目标责

任考核体系，突出制度立检，坚持

制度管人管事，月了解、季讲评、半

年小结、年终总评的办法进行督促

检查。②开展“三查三进三解”、

“刹歪风、治顽疾、提效能、促发展”

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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纪律作风整顿活动，全年先后６次

对全院干警集中学习的到岗情况

进行了检查，对迟到、缺席情况发

出３次通报和处罚。③开展政法干

警核心价值观教育实践活动和“三

问三解”活动。④印发检务公开等

宣传资料４万余份；先后在市级以

上媒体发表稿件 １２０多篇，编发

《信息》、《简报》２１期。⑤参与“兴

平市治安巡逻督察”夜巡活动，先

后抽调干警值勤２３０人次、出动警

车５１辆次。⑥检察长发表平安创

建电视讲话、制作专题电视节目在

“法治兴平”栏目播放等方式，加大

检察宣传工作。⑥修订完善各项

规章制度、工作职责、工作流程三

大类８６项。

（吴卫江）

兴平市检察院（２０１４）

【概况】兴平市检察院设有办公

室、政治处、法警队、公诉科、侦查

监督科、反贪局（侦查一科、侦查二

科、综合科）、反渎职侵权局、控告

申诉检察科、民事行政检察科、监

所科、职务犯罪预防科、纪检监察

室、工会、检委会办公室、案件管理

办公室，在职检察干警７６人。２０１３

年，开展党的群众路线教育实践活

动、“三官一律”等政治教育活动，

推行“一线一点两面工作法”和全

国检察机关统一业务应用软件系

统，强化法律监督和高素质检察队

伍建设，各项检察工作取得发展。

【平安创建】全年办理批捕案件

１２８件 ２０９人，办理移送起诉案件

９３件１５１人。批捕严重暴力犯罪、

多发性侵财犯罪和毒品犯罪等各

类刑事犯罪嫌疑人１０９人，占受理

批捕案件总人数的５２．２％，提起公

诉８１人，占受理移送起诉案件总人

数的５３．６％，坚持重大案件的沟通

与协调机制、快速办案工作制度，

快捕快诉。依法对轻微犯罪从宽

处理，减少社会对立因素，对涉嫌

犯罪但无逮捕必要的依法不捕３２

案５５人，不起诉１件２人。

【查办和预防职务犯罪】　全年受

理贪污贿赂、渎职侵权职务犯罪案

件线索２６件，初查１６件，从中立案

侦查 ８件 １２人，其中大案 ４件 ７

人。通过办案，为国家挽回直接经

济损失４０余万元。全年开展专项

预防调查 ６件，进行案例分析 １３

件，为工程建设单位提供预防咨询

３０人次，提供行贿档案查询 ８０人

次，发出《检察建议》１１件。参与对

国家投资４５００万元的渭河堤顶道

路工程项目的预防，开展警示教育

２６场次，受教育人数超过１５００人。

在市委党校、市看守所、全院办案

工作区成立警示教育基地，并在陕

柴重工成立“预防职务犯罪工作

站”。举办大型预防职务犯罪书画

展两场。关于重点建设项目预防

职务犯罪工作的《实施意见》在全

省检察系统转发。

【诉讼监督】　 全年提前介入侦

查、参与重大案件讨论２８件、出席

现场勘查２５件，办理立案监督案件

１５件，依法追捕１３人、追诉１４人，

并通过发《检察建议》、《纠正违法

通知书》等方式加强对诉讼活动的

法律监督。通过对看守所安全防

范设施进行检查、召开联席会议等

方式，及时纠正并纠正监管活动中

存在的问题，全年纠违５３件次，初

查２件。审查民行案件３８件，发出

《检察建议》１５件。受理控申案件

线索３５件，初核２０件，坚持检察长

接待日制度，院领导每周三轮流值

班接待来访群众，先后接待群众５８

人次，对受理的举报线索和群众来

访均按程序处理，实名举报均有

答复。

【党风廉政建设】　推进自身反腐

倡廉建设，狠抓“八项规定”的落

实，组织院党组一班人前往旬邑接

受革命传统教育。做好廉政风险

防控机制建设，增强预防腐败工作

实效，对新任职的１３名干部任前廉

政谈话。全年有１０项工作经验被

上级院转发，单位部门和干警个人

１６次受到上级表彰奖励。

（吴卫江）

审判工作

兴平市人民法院（２０１３）
院 　 长　安腾若

副 院 长　杨　鹰　杨　飚

赵刚奎　袁彩梅

执 行 局 长　李　峰

纪 检 组 长　赵光耀

政治处主任　张勇杰

【概况】　２０１２年，兴平市人民法院

受理各类案件 １５８８件，审（执）结

１５３１件，结案率 ９６．４１％。上诉案

件７９件，上诉率 ５．９５％。发回重

审６件，发回重审改判率７．５９％。

【刑事审判审理】　全年受理各类

刑事案件１１７件，审结１１７件，结案

率１００％，适用量刑规范化案件９９

件。判处十年以上有期徒刑 ７件

１４人；判处三年以上十年以下有期

徒刑 ３９件６０人；判处三年以下有

期徒刑、拘役、缓刑１０２人；免予刑

事处罚２件３人。

公检法司
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【民商事案件审理】　全年受理民

商事案件１２２６件，审结１１８４件，结

案率９６．５７％。其中调解撤诉结案

８０４件，调解撤诉率６７．１７％。

【行政案件审理】　全年受理行政

案件 ２４件，审结 ２３件，结案率

９５．８３％。

【执行工作】　强化执行案件流程

管理，健全执行工作监督审查、申

诉处理和威慑联动机制，不断提高

执行工作的质量和效率，巩固集中

清理执行积案成效，实现了执行工

作良性循环。全年受理执行案件

２１１件，执 结 １９８件，执 结 率

９３．８４％。

【审判管理】　按照“规范、保障、促

进、服务”的审判管理理念，狠抓案

件审判管理，以管理保公正，以公

正促公信。开展了“庭审评查和裁

判文书评查”活动，充分发挥观摩

庭的示范作用，增强法官驾驭庭审

能力和执法办案水平。通过层层

把关指导、评查和交流经验的方

法。审监庭受理各类案件１０件，结

案９件，结案率９０％。对全年办结

的各类案件进行了评查，其中优秀

案件５８２件，良好案件９５０件，无不

合格案件。

【信访接待】　加强立案信访窗口

建设，实行“一站式”服务。成立了

重大敏感案件风险评估及办理工

作领导小组，在处理重大敏感案件

时按照“关口前移、重心下移、预防

为主、标本兼治”的思路，突出和强

调第一承办人的责任意识。严格

落实“五定一包”责任，提高了涉诉

信访案件办理的质量和效率。全

年处理群众来信１５件，接待立案来

访群众３６２０余人次，共减免诉讼费

３３案计３．６万元。２０１２年上级交

办的１８件涉诉信访案件，已全部

化解。

【法制宣传】　参加市政法委组织

的“大走访、大调解”活动和三级治

安巡逻工作，开展司法“五进”和

“三查三进三解”活动，深入企业、

农村、机关、学校、军营和街道等，

开展以案说法、上法制课、法律咨

询。同时利用宣传栏、出动宣传

车，利用节假日和集会进行法制宣

传。全年开展司法“五进”案件３５４

件。开展法制宣传１６场次，发放宣

传资料 ５０００余份。采编《法院信

息》２４期，在各类报刊杂志、网络发

表文章２２５篇，撰写法学论文、调研

文章１０篇。在兴平电视台制作队

伍建设、审判执行工作和法制宣传

节目５期。

（梁文强）

兴平市人民法院（２０１４）

【概况】　２０１３年，兴平市人民法院

受理各类案件 １５１４件，审（执）结

１４５１件，结案率 ９５．８４％。其中民

商事案件调解撤诉结案７３３件，调

解撤诉率 ６２．４９％；上诉案件 １００

件，上诉率 ７．９７％。发回重审 ７

件，全改１件。

【刑事审判】　全年受理各类刑事

案件７６件，审结７５件，结案率９８．

６８％。其中判处十年以上有期徒

刑的５人；判处三年以上十年以下

有期徒刑的４２人；判处三年以下有

期徒刑、拘役、缓刑等刑罚的５５人。

【民商审理】　受理民商事案件

１２２５件，审结 １１７３件，结案率 ９５．

７６％；开展诉调对接和诉前调解工

作，受理诉前调解案件３１件，调解

结案３１件。

【行政审理】　受理行政案件、非诉

执行案件 ８件，结案 ７件，结案率

８７．５％。

【执行工作】　受理执行案件 ２０３

件，依法采取各种方式，执结 １９４

件，执结率９５．５７％。

【审判管理】　建立健全审判流程

管理和案件质效评估的审判管理

机制，确保立案、审判、执行等各个

环节协作配合、高效运行。开展凡

结必查的结案评查制度和“两评

查”活动，全院结案 １４５１件，评查

案件１４５１件，其中优秀６３０件，良

好８２１件。开展庭审评查６２件，其

中示范庭４７件，优秀示范庭１５件。

评查裁判文书１２４份，其中优秀１４

份，良好１１０份。

【信访接待】　建设标准化大厅，标

明每个窗口的功能。设置公告栏、

公示屏、电子触摸屏等便民化信息

查询，摆放诉讼指引资料和宣传册

供当事人取阅。落实“五定一包”

责任，化解矛盾纠纷，提高涉诉信

访案件办理的质量和效率。处理

群众来信１６件，接待立案来访群众

３６１５人次，减免诉讼费 ２９案计

１３．５万元。

【法制宣传】　开展“三官一律”工

作机制建设和司法“五进”活动，进

入企业、农村、机关、学校、军营和

街道等，开展以案说法、上法制课、

法律咨询。利用宣传栏、宣传车，

利用节假日和集会进行法制宣传。

全年开展司法“五进”案件６３３件，

开展法制宣传１１场次，发放宣传资

料１５０００余份。采编《法院信息》

５１期，在各类报刊杂志、网络发表

文章２４９篇，撰写法学论文、调研文

章１２篇。

【设施建设】改建信访立案大厅，

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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建成了全方位全流程的信息化网

上办公、办案系统，传输直播科技

化法庭２个。

（梁文强）

司法工作

兴平市司法局（２０１３）
局　　长　张佐维

副 局 长　吕联社　白　曦

张现锋

纪检组长　张　宁

【概况】　兴平市司法局在法制宣

传、人民调解、法律服务、特殊人群

管理等方面，推进司法行政工作创

新，受到省、市业务部门的肯定。

２０１２年，兴平市局被陕西省司法厅

评为“访民意、送法律、调矛盾、解

民困”活动先进单位，被咸阳市委、

市政府评为人民调解工作先进单

位，全系统多名同志受到省、咸阳

市及我市的表彰奖励。

【基层司法行政】　①在全市 ２２３

个行政村、４０个社区和规模企业建

立健全基层调委会，调解人员由原

有的７０８人增加到 １０８６名。②开

展“春秋两季矛盾纠纷大排查、大

调处”活动。组织近百名干部，实

行领导包片，干部包镇办，先后深

入到１３个镇办，逐村走访群众，排

查矛盾纠纷，征求群众对司法行政

工作的意见和建议，收集群众意见

和建议４８３条，调解各类矛盾纠纷

３８９起，调解成功３６６起，防止群体

性事件６起，移送其它部门１８起，

受理办结法律援助事务２５件、公证

事务 ４９件，走访联系企业 １２家。

③７月份，市政府常务会议审议通

过了《兴平市人民调解工作“以案

定补”实施办法》，从 ２０１２年 ８月

开始在全市全面实施人民调解工

作“以案定补”，截至年末调解各类

矛盾纠纷总量达到１５００余件。④
市政府和马嵬办张村调委会被咸

阳市委、市政府评为人民调解工作

先进集体，弓争胜同志荣获“全国

调解能手”，两名司法所长荣获咸

阳市“十佳调解明星”称号，另有六

名司法所长和三名调解员荣获咸

阳市“百名调解能手”称号。

【社区矫正】　①对全市矫正对象

进行逐个调查走访，建立健全矫正

对象管理档案，按照社区矫正“八

个一”工作办法，建立健全工作台

账，编印社区矫正资料汇编，印制

使用制式表格。②在全咸阳市率

先成立兴平市社区矫正办公室，建

立健全兴平市社区矫正和安置帮

教工作领导小组，明确各成员单位

工作职责任务。③和市法院、市检

察院、市公安局工作协作，制定定

期联席工作会议制度。④利用陕

西省社区矫正信息系统，对全市社

区矫正对象进行手机动态监控。

⑤在店张办、西城办先后举办“社

区矫正对象季度考评暨思想教育

司法行政干警走村入户送法律、访民意

培训会”，对矫正对象进行量化考

核。⑥在十八大、春节前，对全市

矫正人员进行全面走访，重点防控

重新违法犯罪发生。⑦对困难的

社区矫正对象家庭送去慰问物品

和慰问金，稳定社会服刑人员心

理。２０１２年底，全市累计接收社区

矫正对象１３８名，解除矫正３８人，

在册社区矫正对象１００名，无一脱

管、漏管、重新违法犯罪发生；安置

帮教对象 ５３１人，帮教率达到

９８％，就业安置率达到９０％。

【普法工作】　①印发《兴平市依法

治市工作领导小组及其办公室工

作职责》、《兴平市 ２０１２年度普法

依法治理工作要点》。②全市各政

法、行政执法单位开展“四下乡”、

“科技宣传周”、“禁烧”、“三创”、

工业园区建设、社会治安巡查、“综

治宣传月”、“校园法纪教育周”、

“３·８”妇女维权周、“３·１５”消费

者权益保障日、“税法宣传月”、

“６·２６”国际禁毒日等宣传活动

１２５场次。③联合市委组织部，邀

请“法治陕西大讲堂”专家教授，以

“槐里大讲堂”为平台，举办全市科

级以上领导干部法律知识讲座。
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④为全市５２所中小学聘请法制副
校长。

【法律服务】　①兴平市法律援助
中心在建成１３个镇办法律援助工
作站的基础上，又先后在市总工

会、团市委、市妇联、市残联设立法

律援助工作接待站；联合市计生

局，设立兴平市流动人口法律援助

工作站；聘请４９名大学生村官担任
法律援助志愿者。②市法律援助
中心全年办理各类法律援助案件

９３件，解答法律咨询 ６００余人次。
市法律援助中心被省厅评为 ２０１２
年度全省法律援助工作先进集体，

被兴平市委、市政府评为“人民满

意的政法单位”。③成立了“律师
服务大项目建设顾问团”，先后深

入新兴纺织工业园区、台玻、兴化

大项目等１２家重点企业；全年律师
代理案件２００余件，解答法律咨询
１２００余人次，担任政府及企业法律
顾问１５家。④办理公证事务 ４００
余件、业务收费５万余元。
【信息及其他工作】　①建立了全
新的司法行政网站，新增法律咨

询、办事指南、局长信箱、查询服务

等１２个政务公开栏目，主动公开司
法行政政务信息４５０条，其中政策
法规类信息 １２０条，业务类信息
２８５条，机构设置类及其它类信息
４５条。②规范政务公开的内容、形
式和程序，做到与群众密切相关的

政策法规等做到长期公开，财务开

支情况定期公开，重大工作、干部

任免、行政奖惩等敏感问题及时公

开。③全年编印司法行政简报 ４５
期，人民调解简报１２期。

（张　锟）

兴平市司法局（２０１４）

【概况】兴平市司法局位于兴平市

县门东街２７号市政府院内，现有机

关干部３６名，内设办公室、基层科、

公律科、宣传科、财务科、政工科；

下设公证处、法律援助中心、基层

司法所１３个。兴平司法以法律宣

传为重点，以人民调解为主线，以

法律援助、公证、法律服务为载体，

以人民满意不满意为最高宗旨；

２０１３年，圆满完成全年司法行政各

项工作任务，被咸阳市委评为“人

民满意政法单位”，被兴平市委、市

政府评为目标考核“优秀单位”。

【法制宣传】　全年发放各类法制

宣传资料１４万余份、法律法规书籍

２万余册、举办法律知识讲座７６场

次、培训辅导调解员、法制辅导员、

法制宣传员和法制中心户长２１期，

到学校上法制课８０场次，解答法律

咨询３０００余人次，举办法制宣传文

艺演出１３场次，开展村民学法活动

２３场次，全市受教育人数约 １１余

万人次。①推进“法律六进”、构建

和谐兴平为主题，开展一系列普法

便民、为民活动。元月份，邀请市

书协会员在北十字广场举办“迎春

送法、写楹联、送挂历”主题宣传活

动，现场书写免费发放对联３００余

幅，接待群众法律咨询２０余人次；３

月，启动法制大篷车宣传活动，深

入东城、店张、西吴、阜寨等镇办，

宣传２０多场次；７月，利用夏季晚

上纳凉时间，在市区各大广场播放

法制影片１０场次；１１月份，与政法

各部门以文艺演出等形式，在全市

６个主要广场开展“平安创建”宣传

及法制宣传活动；９月，联合各镇

办、市教育局、市法院、检察院、公

安局、交警大队等部门，成立“青少

年法制宣讲团”，深入４０余所中小

学校开展送法进校园活动１２０余场

次，受教育师生３万多人次；３月８

日，会同市法院、检察院、公安局、

妇联，在文化广场开展“３．８”妇女

维权周法制宣传，专门印制、散发

妇女维权知识问答传单２０００份，并

组织知名律师录制妇女维权专题

法制讲座，在市电视台滚动播放；

在３．１５国际消费者权益日、６．２６

国际禁毒日等专项宣传日活动期

间，组织相关单位大张旗鼓在各大

广场进行宣传９场次，１２．４全国法

制宣传日，分类组织全市４０多家司

法、行政执法单位，分别在兴包文

化等４个广场开展了集中宣传活

动。②印发《兴平市法治文化阵地

建设实施意见》。在各镇办和城区

交通要道刷写法制宣传暨平安创

建固定墙体标语６０余条，投入６万

余元，在市区的兴包文化广场打造

法治文化广场１个，在市政府院内

建成不锈钢法制宣传栏６面，在市

中心大街、阜寨镇街道、阜寨镇南

佐村、西吴办街道等建立法制宣传

一条街４个，在西吴办良村、赵村镇

晁庄等村建成法治文化宣传墙 ７

面。联合市电视台，在主要时段循

环播放法制宣传标语１０条、公益法

制宣传短片 ３部。③开展“学宪

法、学党章、读经典”活动，购买

３０００本《宪法》读本，免费发放到各

镇办、市级部门、各企事业单位。

组织３２名市级领导及全市科级领

导干部。两期次参加全省领导干

部、公职人员无纸化法律知识考

试。联合市委宣传部、组织部，邀

请“法治陕西大讲堂”专家教授，以

“槐里大讲堂”为平台，举办市委中

心组法律知识讲座１场次、举办全

市科级以上领导干部法律知识讲

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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座１场次，联合市人社局对全市

１２００余名公务员分三批次进行依

法行政知识、公众应急知识培训。

④７月，由市委、市人大、市政府、市

政协４大家分管领导带队，深入到

全市４４家镇办、部门、单位和驻兴

企业，对“六五”普法启动以来工作

开展情况进行检查督导。

【人民调解】　全市调解组织排查

调处各类矛盾纠纷１８６６件，调解成

功１７６９件，成功率９８．２％，履行协

议７２２件，防止群体性上访１２件。

给调解员发放以案定补补贴 ３２．３

万元。①优化市、镇、村三级调解

组织纵向网络建设，扩张横向的农

贸集市、医患、交通等矛盾多发行

业领域，成立交调委、医调委等专

业调委会。组建社会管理巡查团

金牌调解小组，并纳入人民调解

“以案定补”范畴。发挥“三调联

动”工作机制，有效化解社会矛盾

纠纷。如 ８月 ２６日，会同市公安

局、市交警大队，化解马嵬办新庄

村一起意外交通事故致人死亡，并

陈尸闹事纠纷。②１０－１２月，举办

调解员培训班１３场次，培训调解员

９２０人。全年各基层所共计培训调

解员３９场次，调解员６０００多人次。

组织３名优秀法律工作者，深入１３

个镇办，开展以人民调解职责、调

解技巧、调解文书制作等为主要内

容的巡回培训。③在人民调解案

件的排查、调处、汇总、上报、初核、

审核、抽查等工作环节，建立完善

１２个规章制度。④开展“访百企、

走百村、入千户”活动为契机，组织

干警和法律工作者８００余人次，开

展大走访、大排查，出动车辆６０多

车次，深入 １３个镇办的 １９０个村

组，开展地毯式矛盾纠纷排查调处

工作。

【特殊人群管控】　①调整兴平市

社区矫正和刑释解教人员安置帮

教工作领导小组及其办公室组成

人员，成立由常务副市长任组长，

政法委、法院、检察院、公安局等１３

个部门为成员的领导小组，配备 ４

名专职干部负责社区矫正办公室

的日常工作。②１月，开展“体现人

文关怀，热心帮助帮扶”活动。对

生活困难的３名矫正对象及家庭进

行了走访慰问。③创建“新航之

家”、雨露工程安置帮教基地两个，

安置刑释解教人员和特殊人群５６

人次，解决 ２０名矫正对象就业问

题。④１１月，组织对全市重点矫正

对象开展法制教育和劳动实践教

育活动，全程录制制作专题《服刑

在高墙外》，在兴平电视台《法治兴

平》栏目播出。⑤截至１２月，接收

社区矫正对象 ２１２名，在矫人员

１４１名。解除矫正对象 ７１名。全

年未出现社区矫正对象脱管、漏管

问题，未出现一例重新犯罪及其它

严重违法行为。

【法律服务】　完善“１２３４８”法律援

助专线电话受理咨询、接待、案件

分流工作，对援助案件回访和跟踪

服务。全年企业律师顾问团进驻

企业开展法律服务１１期（次），审

查企业规章制度９项，审查合同协

议１６份，帮助企业解决各类法律问

题６３个。组织全系统７５干警和律

师，分包到全市２２３个行政村，为群

众提供便捷的法律咨询和服务工

作。全年办理法律援助案件 １０２

件，提供法律援助１２９人次；办理公

证案件７１９件，完成收费约５万元。

律师代理办理案件２１３件，解答群

众法律咨询３２２０余人次，为群众挽

回各项损失１７０余万元。

【队伍建设】　局领导班子成员、中

层干部以及司法所长２９人，奔赴北

五县学习平安创建等工作先进经

验和做法。４月，结合党的群众路

线教育实践活动，掀起为期两月的

第一轮机关干警下基层、开展平安

创建大走访活动。８月起，组织机

关干部轮流下乡包抓司法所、进村

入户走访活动３个多月，组织机关

干部入户走访４０００多人次。印制

干警个人便民联系卡３６５００张，做

到“入户留名片、出门带意见”。全

年，征询群众各类意见建议 ２００

多条。

（张　锟）

公检法司
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人民政协

政协兴平市十三届委员会

政协兴平市十三届委员会

（２０１３）
主 　 席　薛彦斌

副 主 席　杨　闻　韩金岭

张　娟

党 组 书 记　薛彦斌

党组副书记　杨　闻

党 组 成 员　许　明

政协兴平市十三届

委员会下设四委一室

办公室

主 　 任　许　明

副 主 任　王　强

纪检组长　杨　斌

提案委员会

主　任　张耀武

副主任　田海鸽

社会法制委员会

主　任　解家福

副主任　梁朝献

学习文教体卫委员会

主　任　张维轩

副主任　侯　臖

经济科技委员会

主　任　赵耀辉

副主任　边维旭

【概述】　中国人民政治协商会议

兴平市第十三届委员会由１６个界

别２１６名委员组成，其中主席、副主

席４人，常务委员 ３９人，调研员 １

人。委员会下设四委一室，即一个

办公室和提案委员会、法制委员

会、学习文教体卫委员会、经济科

技委员会四个专门委员会，均为科

级建制。办公室是政协的办事机

构，工作人员３３人。政协机关被兴

平市委、市政府评为２０１２年度目标

责任制考核“优秀单位”。

【政协兴平市第十三届委员会第一

次会议】　２０１２年 １月 ４日———１

月７日，政协兴平市委员会第十三

届一次会议在金谷大酒店召开。

咸阳市政协领导及兴平市全体市

级领导出席开幕式并到会指导祝

贺。大会审议并讨论了政协兴平

市第十三届委员会主席团常务主

席薛彦斌所作的常务工作报告及

主席团常务主席韩金岭所作的提

案工作情况的报告。通过了会议

有关决议。选举薛彦斌为政协十

三届委员会主席，杨闻、韩金岭、张

娟为政协十三届委员会副主席，选

举产生了 ３９名新一届常务委员。

列席了兴平市第十七届人大一次

会议。听取并讨论了市政府工作

报告及其它报告。市委书记马俊

民在闭幕大会上作重要讲话。大

会收到委员、党派提案８０件，经提

案委员会审查，立案５０件，３０件作

为意见建议转有关部门参考。

【常务委员会议】　２０１２年，政协兴

平市第十三届委员会召开常委会４

次。①２月１５日，政协兴平市第十

三届委员会第一次常务委员会议

在金谷酒店召开。会上学习《中共

陕西省委关于支持人民政协履行

职能发挥作用的若干意见》，传达

中共兴平市委十八届二次全体（扩

大）会议精神，审议通过《政协兴平

市十三届委员会 ２０１２年工作要

点》（草案），协商决定政协兴平市

十三届委员会机构设置和负责人。

②６月２６日，政协兴平市第十三届

委员会第二次常务委员会议在金

谷酒店召开。会议审议通过《政协

兴平市委员会常务委员会组成人

员守则》，通报市政协十三届一次

会议以来的工作，协商讨论市政协

《关于我市居民小区安全状况的调

研报告》、《关于建设茂陵景区至贵

妃墓、黄山宫景区旅游线路的调研

报告》、《关于我市村镇道路绿化及

林网化建设的调研报告》、《关于城

市管理工作的调查和思考》四份调

研报告。会议期间与会人员视察

观摩金泰彩钢、金梭子土织布、奉

航公司等八家由政协委员领办的

工业企业，实地了解企业的生产经

营状况。③９月２８日，市政协在金

谷大酒店召开政协兴平市第十三

届第三次常务委员会议，会议围绕

加强兴平市文化建设进行专题协

商。会议听取市政协调研组《关于

我市文化建设情况的调研报告》、

《关于抢救性维修兴平北塔尽快成

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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立北塔文管所的调研报告》。与会

１０名委员就全市文化建设情况进

行讨论和发言，提出意见和建议。

④ １２月１９日，政协兴平市第十三

届四次常委会议在金谷酒店召开。

会上市政协副主席杨闻传达党的

十八大精神，围绕全市辣蒜产业进

行专题协商，听取并通过市政协调

研组《关于扶持发展壮大我市辣

椒、大蒜传统优势产业》的调研

报告。

【视察调研】　①５月３０日，市政协

主席薛彦斌在市三创办、东城办负

责人陪同下，深入到包抓的义巷、

赵家巷、北寺巷、体乐北巷、塔巷、

影院巷、火车站广场及馨泰佳苑小

区、金都花园小区等地检查指导背

街小巷和文明小区测评考察点整

治工作。②６月４日上午，市政协

组织５０余名政协委员先后视察了

咸阳新兴纺织工业园建设项目，兴

桑路及庄头、丰仪通村公路建设项

目，槐里路西延建设项目以及城北

生态公园项目，现场听取了包抓镇

办和相关部门关于项目建设进展

情况的工作汇报。③６月 ８日，市

政协主席薛彦斌深入到丰仪镇调

研指导秸秆禁烧及农业产业结构

调整工作。④７月５日，咸阳市政

协副主席李忠贤带领咸阳市政协

办、发改委、工信委等相关部门人

员，来兴检查指导包抓重点项目建

设情况。⑤８月１日，咸阳市政协

主席李效民带领咸阳市政协全体

班子成员、各委室主任和部分政协

委员来兴平市华鲁伟业科技新板

材有限公司和兴化集团视察重点

项目建设情况。⑥８月１６日，市政

协学习文教体卫委员会在杨闻副

主席带领下，组织部分委员深入西

吴、南位、店张镇办中心小学等，实

地调研兴平市中小学闲置校产管

理使用情况，并向政府有关部门提

交《关于我市中小学闲置校产管理

使用情况的调研报告》。⑦９月 ６

日，市政协主席薛彦斌带领机关委

室负责人到桑镇调研农业和农村

工作。⑧１０月 １７日，市政协主席

薛彦斌，副主席杨闻、韩金岭带领

市政协部分委员调研全市检察院

反贪工作开展情况。⑨１１月 １３

日，市政协主席薛彦斌，副主席杨

闻带领机关委室负责人和部分政

协委员到汤坊镇王堡村辣椒交易

市场和部分辣蒜著名企业，分别就

辣椒、大蒜的原料生产，产品深加

工，产品销售等情况进行调研。⑩
１１月１４日，市政协主席薛彦斌深

入到包抓的城北公园、瑞闽第一城

等市级重大项目建设现场调研指

导工作。

【重大活动】　１月１６日，市政协主

席薛彦斌在相关部门人员陪同下，

走访慰问了１１５厂、武警中队官兵、

部分退休老干部、困难群众、残疾

户和回乡台胞。１月１７日，市政协

举行“墨龙报春”春联义写活动。

邀请张云川、陈云龙、赵耀辉等十

五名省市书法家及爱好者，为广大

市民义写春联 ５００余幅。３月 ２１

日，兴平市人大代表建议政协委员

提案交办工作会议在市政府常务

会议室召开。４月１８日，政协兴平

市第十三届委员会下设的１０个学

习活动联络组成立揭牌。５月 ５

日，市政协在政协广场举行政协委

员义诊活动。为群众开处方单３２３

张，拍 Ｘ光片 ２０张、保健按摩 ２６

人。张超、王国众委员所在的五星

大药房、康泰医药为活动分别提供

７００袋和 １８０袋免费常见药品。５

月１７日，在第二十二个“全国助残

日”到来之际，市政协主席薛彦斌、

副主席杨闻在相关部门单位领导

陪同下，深入阜寨镇南佐村、永恒

村，看望慰问李红乐、裴玉芹等残

疾群众。５月２０日晚，市政协组织

各界在兴包文化广场举行文艺汇

演，庆祝兴平市成功创建省级卫生

城市。６月２１日，在“七一”建党节

到来之际，市政协主席薛彦斌在市

政协办、西吴办负责人陪同下看望

慰问部分困难老党员，并为他们送

去面粉、食用油等慰问品和慰问

金。１０月１９日，在兴平市马嵬办安

家村贫困户杨全茂家门前，市政协

委员捐助的“政协委员爱心援建之

家”揭牌。１０月２２日，在重阳节即

将来临之际，市政协主席薛彦斌、

市人武部部长屈百全在市民政局

及相关镇办负责人的陪同下深入

到阜寨镇、庄头镇、丰仪镇看望慰

问七位高龄老人。１１月８日，举世

瞩目的中国共产党第十八次全国

代表大会在北京隆重开幕，市政协

机关干部集中收看了实况。１１月

２２日，市政协传达贯彻党的十八大

精神动员会召开。１２月 １２日，市

政协第１１次主席会议通过冯萌献

等５名委员的联名提案，即“关于

公布张子宜墓为县（市）级文物保

护单位的建议案”。１２月２３日，市

政协书画院揭牌仪式暨书画展览

在瑞闽第一城举行。市政协书画院

是在市政协领导下组织开展书画

艺术活动的文化艺术团体，书画院

现有书画家２８人，均为省级以上书

美协会会员，其中中国美术家协会

会员３名，中国书法家协会会员 ９

名，其作品曾在全国重大展赛及理

人民政协
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论论文评选中多次荣获一、二、三

等奖。

【对外联谊】　２月１６日，毗邻七县

区政协乒乓球联谊赛在扶风关中

风情园开赛，市政协主席薛彦斌，

副主席韩金岭、张娟带队参加比

赛，市政协代表队获得毗邻七县区

乒乓球联谊赛第二名。５月２３日，

第二届毗邻六县（市）区政协“纪念

５．２３”、喜迎党的十八大书画展览

联谊笔会在兴平市举办。１０月１８

日，市政协机关前往蓝田县，就机

关建设方面进行学习交流。１１月

１７日，市政协机关前往宝鸡陈仓区

政协，就旅游文化产业进行学习交

流。１１月 ２１日，杨凌农高会期间

市政协主席薛彦斌带领各委室相

关负责人，前往杨凌区政协联谊交

流，就辣蒜产业及农业产业结构调

整进行学习交流。

【提案办理】　２０１２年，市政协收到

政协委员、各界民主党派提交提案

８０件，审查立案 ５０件。会同市委

督查室、政府督办室深入基层单位

检查办理工作，印发督办通报，督

促提案办理。推行重点提案办理

制度，确定事关大局、社会关注的

重点提案，由主席、副主席包抓督

办，提高督办层次，增强办理效果。

通过协商办案、联合督查、跟踪办

案、检查视察等形式，提高办理实

效，提案办复率为 １００％，满意率

为９３％。

（计鹏飞　王文政）

政协兴平市十三届委员会

（２０１４）
主 　 席　薛彦斌

副 主 席　杨　闻　韩金岭

张　娟

党 组 书 记　薛彦斌

党组副书记　杨　闻

党 组 成 员　许　明

政协兴平市委员会

内设机构下设四委一室

办公室

主　任　许　明

副主任　王　强　杨　斌

提案委员会

主　任　张耀武

副主任　田海鸽

社会法制委员会

主　任　解家福

副主任　梁朝献

学习文教体卫委员会

主　任　张维轩

副主任　侯　臖

经济科技委员会

主　任　赵耀辉

副主任　边维旭

【概述】　中国人民政治协商会议

兴平市第十三届委员会由１６个界

别２１６名委员组成，其中主席、副主

席４人，常务委员３９人。机关工作

人员３７人。

【十三届二次全委会议】　２０１３年

４月５日到４月８日，政协兴平市

委员会第十三届二次会议在４０８专

家公寓召开。咸阳市政协领导及

兴平市全体市级领导到会指导祝

贺。大会审议并讨论了市政协主

席薛彦斌所作的常务工作报告及

市政协副主席韩金岭所作的提案

工作情况的报告。审议通过了会

议有关决议。列席了市十七届人

大二次会议，听取并讨论了政府工

作报告及其他报告。市委书记杜

润民在闭幕大会上作了重要讲话。

大会共收到委员、党派提案１１２件，

经提案委员会审查，立案７１件，４１

件作为意见建议转有关部门参考。

【常务委员会议】　①４月３日，政

协兴平市十三届五次常委会议在

４０８专家公寓召开，本次会议的主

要议题是：协商决定政协兴平市十

三届二次会议召开的时间、地点；

审议通过大会议程（草案）、日程

（草案）及大会组织机构大会秘书

长、副秘书长建议名单、常委会工

作报告（草案）、提案工作报告（草

案）；学习《中共兴平市委办公室关

于改进市“两会”会风的通知》（兴

办字［２０１３］２１号）。会议决定政协

兴平市第十三届委员会第二次会

议于２０１３年４月５日到８日在兴

平市４０８专家公寓召开。②４月８

日，政协兴平市第十三届第六次常

委会议在４０８专家公寓召开。会议

审议通过市政协十三届二次会议

政治决议（草案）、市政协十三届二

次会议常务委员会工作报告决议

（草案）、市政协十三届一次会议以

来提案工作情况报告的决议（草

案）、提案审查报告（草案）。③５月

２８日至２９日，政协兴平市第十三

届七次常委会议以流动现场会的

形式召开，视察了全市１３个镇办农

村环境卫生集中整治情况，观摩了

兴平市水泥制管厂、市通用橡胶有

限责任公司、市炜晔制造有限公司

和陕西华信建筑机械工程有限公

司等４户委员自主创业企业和咸阳

市新型纺织工业园，听取企业经营

情况介绍。④９月２６日，政协兴平

市十三届八次常委会议在４０８专家

公寓召开。常委们就兴平市辣蒜

产业和都市农业发展进行了实地

视察和讨论。会议还审议通过政

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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协兴平市委员会《关于加强政协委

员管理的办法》（草案）和政协兴平

市委员会《关于发挥委员作用规范

委员履职的意见》（草案）。⑤１１

月１３日至１５日，政协兴平市十三

届九次常委会议以流动现场会的

形式召开，专题协商全市农村环境

卫生综合整治工作。与会人员利

用两天时间深入到眉县横渠镇李

魏村、汤峪镇八庄村、首善镇醋家

源村和段家庄村等和礼泉县城乡

规划馆、白村现代农耕文化体验

园，对眉县和礼泉县的农村环境卫

生整治情况进行参观考察。随后，

与会人员还深入到南位、南市、店

张、西城、马嵬等九个镇办和咸兴

北路、渭河河堤对兴平市的农村环

境卫生情况进行了视察。１５日召

开座谈会，与会常委就考察情况，

进行了座谈讨论，并提出了合理化

的意见建议。⑥１１月 ２５日，政协

兴平市十三届十次常委会议，在

４０８专家公寓召开。会议学习了

《中国共产党第十八届中央委员会

第三次全体会议公报》、《中共中央

关于全面深化改革若干重大问题

的决定》、习近平总书记所作的《中

共中央关于全面深化改革若干重

大问题的决定》的说明和人民日报

社论—《让改革旗帜高高飘扬》。

通过了有关杨斌同志的人事任免。

【视察调研】　１月２３日，市政协主

席薛彦斌、副主席杨闻、韩金岭、张

娟带领政协视察组先后深入到市

水利局渭河综合整治工程现场、阜

寨集中供水项目建设现场、店张办

农村居民进城居住小区、马嵬驿民

俗文化村和南市镇华田农业现代

观光园等地进行视察。５月３１日，

市政协主席薛彦斌深入到所联系

包抓的马嵬办添户村、尚村、马嵬

中学、陕西华信机械有限公司、东

城西关社区等地开展“访百企、进

百村、入千户”调研活动。６月 ８

日，市政协主席薛彦斌就加快推进

瑞闽第一城项目现场办公，并就影

响和制约项目进展的相关问题进

行现场调研和指导。７月 ２日，市

政协主席薛彦斌带领市政协机关

对市背街小巷环境卫生整治情况

进行视察，并就视察中存在的问题

向相关部门提出意见建议。７月８

日，市政协副主席杨闻深入到北人

机械有限公司调研并详细了解企

业生产发展的情况。７月１０日，咸

阳市政协副主席曾广中一行深入

到咸兴大道西吴段、金城路东段、

市体育场、城北生态公园就强化公

共交通基础设施建设、完善大西安

城市服务功能来兴平市调研。７月

２３日，市政协副主席杨闻深入所包

抓的店张办礼村就该村基本状况、

产业结构状况、群众生产生活状况

进行调研。１０月３日，市政协主席

薛彦斌深入到丰仪镇检查指导秸

秆禁烧工作。１０月 １２日，市政协

主席薛彦斌前往马嵬办张村看望

慰问老党员杨世民，随后前往尚村

察看了解了党员示范户王春春家

中葡萄种植园种植情况。１０月２４

日，市政协主席薛彦斌深入到“瑞

闽第一城”、南市镇子孝村文物旅

游可开发项目建设及莽山公园建

设情况进行调研。１２月６日，市政

协主席薛彦斌、副市长吴凯，深入

丰仪调研并检查、指导该镇“两率

一度”的提升工作。随后深入丰仪

镇周村，实地检查“走村入户”宣传

平安创建活动的开展情况。１２月

１０日，咸阳市政协副主席邢玉瑞一

行深入到兴平市西城办、计生局、

公安局，通过实地查看、听取汇报、

召开座谈会等方式分别就民情恳

谈、便民服务、优化投资发展环境

及干部作风建设方面的工作进行

详细调研。

【重要活动及重大事件】　１月 ２５

日，市政协主席薛彦斌与市人大、

市政府有关领导看望慰问部分离

退休老干部、困难教师、部队官兵、

驻兴企业和劳动模范。２月 ５日，

市政协主席薛彦斌，副主席杨闻、

韩金岭、张娟带领机关人员及市政

协十个学习活动联络组委员，开展

以“送温暖献爱心”为主题的新年

捐献慰问活动，赴全市１３个镇办，

为６５户农村困难群众送去１．３万

元过节物资和近２万元的慰问金。

２月６日，市政协书画院开展义务

书写春联活动，为群众义务书写春

联５００多幅。２月２０日，市政协召

开全体干部职工会议，传达学习了

市委《关于开展“改作风、抓落实、

促发展”主题活动安排意见》等文

件精神。４月１９日，市政协举行培

训会，对即将出席政协咸阳市第七

届委员会第一次会议的２３名驻兴

咸阳市政协委员进行集中培训。５

月１６日，在全国第２３个助残日到

来之际，市政协主席薛彦斌一行到

庄头镇庄头村、三吴村看望慰问张

新撒、王晓会 ２户残疾人家庭。５

月２３日，市政协组织的兴平历史人

物暨名胜古迹知识讲座在金谷大

酒店举办。５月３０日，在儿童节来

临之际，市政协组织第三、第四学

习活动联络组来到店张尚志小学、

南市西王小学等四所小学，为孩子

们送上学习用具、体育用品和糖果

等价值 ６５００余元的“六一”礼物。

人民政协
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６月２４日，在“七一”建党节到来之

际，市政协主席薛彦斌到马嵬镇看

望慰问部分贫困老党员。６月 ２７

日上午，市政协主席薛彦斌带领第

六学习活动联络组看望慰问了三

创办工作人员。７月２５日，市政协

主席薛彦斌、市委常委人武部部长

屈百全看望慰问了李东明、杨群

利、刘平安三位现役军人家属。１１

月５日，兴平文史资料第十六辑

《诗咏兴平》一书编辑定稿座谈会

在市政协常务会议室举行，市政协

主席薛彦斌主持了会议。《诗咏兴

平》一书收录了古今１７０多位诗人

的４００余首作品，近２０万字。１２月

１８日至２１日，市人大、政协科级干

部培训班在省委党校开班，市政协

机关１２名科级干部参加了培训会。

【联谊交流】　７月９日到１９日，市

政协主席薛彦斌带领市政协学习

文教体卫委负责人及市政协特邀

文史员一行专程赴安徽阜阳市征

集革命烈士魏野畴同志有关资料。

９月２８日，由市政协承办的“宝塔

山油漆杯”关中三地市和杨凌示范

区７县区政协乒乓球联谊赛在４０８

专家公寓举行，咸阳市政协主席乔

军、副主席赵昌华及兴平市市长苏

晓梅前往祝贺。来自陈仓区詹歌、

扶风县钟洁、兴平市彭芳分别获得

了女子单打前三名，兴平市王志

麟、李越、蓝田县蒲吉分别获得男

子单打前三名。兴平市政协、陈仓

区政协、杨陵区政协分别获得团体

前三名。１１月 １９日，市政协副主

席杨闻带领学习文教体卫委同志

参加了咸阳市政协文史委举办的

“咸阳市政协系统文史资料成果

展”。

【提案办理】　２０１３年，市政协收到

政协委员及各界提交提案１１２件，

经审查立案 ７１件，占提案总数的

６３．４％，报送或建议转有关部门处

理的４１件，占提案总数的３６．６％。

按照归口交办的原则，分别转交党

委、政府的３６个部门和单位办理，

２０１３年 １２月底办复完毕，办理答

复率１００％。从办理结果看，所提

问题已经解决或采纳的提案５２件，

占７３．２％；所提问题正在解决或列

入计 划 解 决 的 提 案 １８件，占

２５．３％；因条件所限暂时难以落实

的１件提案，承办单位也认真负责

地向提案者做了解释和说明。提

案者对办理结果满意率达９３％。

（计鹏飞　王文政）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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民主党派·工商联

中国国民党革命

委员会兴平支部

中国国民党革命

委员会兴平支部（２０１３）
主　委　张　娟

副主委　赵养路　赵金莉　

【概况】　２０１２年，民革兴平支部全

体党员加强理论学习和思想建设，

系统学习“十八大”文件。围绕市

委、市政府中心工作，紧扣参政为

公，议政为民这个主旋律，唱好维

护一方稳定、服务广大民众的配

角戏。

【组织建设】　加强党员思想建设，

坚定政治责任感和历史使命感；构

建学习型党组织，提高参政议政能

力和业务知识水平。在支部组织

生活中，坚持学习中国特色社会主

义理论体系、中国共产党领导下的

多党合作制度、科学发展观、“十八

大”文件精神及民革党章党史，提

升党员自身素质，增强服务大局意

识。年内，发展新党员２名。
【参政议政】　深入基层，访贫问

苦。在人大、政协会议召开期间，

参政议政，多项建议受到市政府的

高度重视，其中提案《关于加强我

市体育设施及场馆建设的建议》受

到表彰。委员们提交议案十二份，

立案十二份，所有议案都得到办理

或回复。支部委员芦瑞丽被评为

“陕西省职业技能化学检验工优秀

指导师”；支部委员吉小红被评为

省妇代会代表、咸阳市“三八”红

旗手。

【主要活动】　４月，组织党员参加

在马嵬镇举办的科技、文化、法律、

卫生“四下乡”活动；“六一”儿童节

期间，向贫困儿童伸出友爱之手，

送去文具等慰问品。并向莪子小

学捐建“爱心图书、体育器材室”一

个，图书 ４５００余册、体育用品 １１

套、电脑一台。开展向赵村镇一贫

困家庭捐赠米、面、油等活动。

（杨　敏）

中国国民党革命

委员会兴平支部（２０１４）

【概况】　２０１３年，支部围绕兴平创

建陕西十强县市总体目标，学习中

共十八大、十八届三中全会等一系

列重要会议、文件精神，领会为纪

念“五一口号”发表６５周年举行的

“薪火相传 圆多党合作之梦”的主

题教育活动精神，与“同心”思想结

合起来，发挥自身优势，提升党员

政治理论水平和参政议政能力。

支部支委吉小红被评为咸阳市三

八红旗手、兴平市十三届妇代会代

表。支部支委芦瑞丽教学有方，获

得“陕西省职业院校技能大赛优秀

指导奖”。民革老党员李天林老

师，参与社会巡查团、行风政风监

督等工作，被评为优秀巡查员，监

督员。党员杨敏代表支部参加“薪

火相传 圆多党合作之梦”演讲

赛。　

【组织建设】　①加强理论学习，统

一思想，提高认识。②加强领导班

子建设。从思想政治建设入手，加

强支部领导班子履职能力，增强领

导班子政治意识、大局意识、团结

意识和创新意识，不断提高参政议

政能力、领导组织能力和合作共事

能力。③加强党员发展工作，全年

发展党员４名，预备党员２名。民

革支部多次参与水利局等单位调

研，组织党员前往习仲勋陵园接受

爱国主义教育。

【参政议政】　年内提交《关于防止

农村学校流失的建议》、《关于整治

规范线路车的议案》等议案１６份，

其中《关于推进村镇道路绿化及农

田林网化 全力打造美丽咸阳的建

议》被评为咸阳市优秀提案。党员

韩小红发表的《全面提高参政党建

设科学化水平》论文荣获陕西省政

协理论与实践研究会优秀论文三

等奖。

【服务社会】　①支部副主委赵金

莉联系市农广校，为广大农民进行

“阳光工程”培训，对 １２００名农民

进行果树、蔬菜种植等专业技术培

训。②副主委赵养路通过红十字

会向白血病患儿捐款并义务进行

民主党派·工商联
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法律咨询。③支部支委陈吉祥为

家乡修建道路及农村农民文化事

业发展捐助善款７００００余元，为黄

山宫道教文化事业发展资助５００００

元。同时，安置下岗职工及闲散人

员６５名。④九月，党员杨菊梅、陈

吉祥、刘杰为５名贫困大学生捐资

２００００元。民革党员与支部政协委

员为庄头镇马村村民梁顺通集资

修建房屋。

（杨　敏）

中国民主同盟委员会

兴平市总支部

中国民主同盟委员会

兴平市总支部（２０１３）
主　委　王化兰

副主委　杜　健　田　烨

【概况】　２０１２年，民盟兴平总支部

履行参政党职能，促进科学发展。

全市下辖市人民医院、西郊中学、

东城、西城４个支部，有盟员５３人，

其中县级政协委员 ７人（常委 １

人），咸阳市人大代表、政协委员各

１人。在民盟咸阳市委第六次代表

大会上，民盟兴平总支部获２００７－

２０１２年度盟务工作先进集体奖。

【组织建设】　①召开座谈会、走访

盟员，调研基层支部和盟员的现

状、班子建设、组织活动、制度落实

等情况及存在的问题。②强化组

织意识，重建盟员档案；集中建立

在册盟员新的电子档案和文字档

案，促进盟员组织归属感。③开展

“刹歪风、治顽疾、提效能、促发展”

纪律作风整顿活动。④注重后备

干部队伍培养和新盟员吸收工作。

全年向市委推荐后备盟干部多名，

发展新盟员８名，推荐１名盟员参

加省社会主义学院中青年干部培

训班。

【宣传工作】　恢复《兴平盟讯》编

撰和印刷，该刊是民盟咸阳市委下

属唯一坚持的基层年度自费盟刊。

第四期盟刊编委分别召开筹稿、编

排、校稿、印刷专题会，历时一月完

成工作，印刷３００册。组织通讯员

给《陕西盟讯》和民盟咸阳市委网

站投稿，报道各种盟务动态和先进

盟员事迹，全年编发各类稿件 ３０

多条。

【参政议政】　参加中共咸阳市委、

兴平市政府和市委统战部召开的

政治协商会、政策研讨会、政法巡

查工作会，并赴长安考察学习。就

全市经济社会发展、政府工作报

告、重点工程建设、三创工作、环境

保护、渭河治理、小阜新村建设、

“农家乐”管理等重大问题，提出许

多建设性意见和建议。在政协会

议上，递交《关于加快兴咸路建设

速度，力争早日通车》、《关于加快

兴平—桑镇公路建设的建议》等提

案１５件，立案１５件，立案率１００％，

其中副主委杜健的《关于进一步加

强我市高层卫生人才引进难的建

议》获优秀提案奖，并获个人提

案奖。

【社会服务】　①主委长期带队向

群众发放宣传资料和组织义诊。

②盟员（市人民医院副主任医师）

为９５０多名群众义诊，免费发放药

品４００余盒；盟员（市政协委员、市

人民医院眼科副主任医师）宣传

“亮睛工程”，免费为白内障患者诊

治１０２０例。③组织盟员和各支部

慰问留守儿童，捐书２９４９册，体育

用品９０件，捐款３０００余元。④开

展春联义写、文艺汇演、书画展览、

捐助老年艺术家出书等各种社会

公益活动。

（王　罡）

中国民主同盟委员会

兴平市总支部（２０１４）

【概况】　２０１３年，民盟兴平总支部

注重加强组织建设，关注社会焦

点、热点问题，围绕“经济建设”和

“平安兴平”等重点工作，深入调

研，认真履职。

【组织建设】　①理论知识学习。

分阶段、多形式组织学习中共十八

大三中全会、民盟十大精神，把学

习宣传贯彻中共十八穡三中全会

精神，作为当前和今后一个时期盟

员首要政治学习任务。②贯彻落

实“人才兴盟、人才强盟”战略。制

定年度发展计划，把握好数量和质

量、发展条件和发展比率合格，控

制盟员进入关，发展盟员２名。③
爱国主义教育。组织盟员集中观

看大型纪录片《习仲勋》，选派代表

前往富平“陕西省爱国主义教育基

地———习仲勋陵园”缅怀学习习仲

勋。④理想信念教育。以“凝心聚

力、共促发展”为主题，团结和引领

盟员立足本职工作，发挥优势，贡

献才智，投身“中国梦”、“陕西梦”、

“咸阳梦”、“兴平梦”实践活动。

【履行职能】　①慎重选题，确保政

协提案质量。３月份市政协会议

上，民盟兴平总支部员提出提案１６

件，主要有：《关于搬迁影剧院广场

旁边垃圾点的建议》、《关于在兴平

高速路境内设立宣传茂陵汉武大

帝陵园和杨贵妃墓大型广告牌的

建议》和《建议兴化集团在兴平东

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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大门附近修建大型休闲娱乐广

场》。②注重培养、强化社情民意

收集。开展“我为经济发展献一

策”、“一支部一调研，一盟员一建

议”活动，提高建言献策水平和质

量，收到各支部调研报告４份，盟员

建议４３条。

【服务社会】　坚持“常下乡”活动，

实行“不集中时间段、不集中活动

人数”的“两不”原则，把“连心”变

成“合心”，在寻常容易遗忘的地方

延伸深度。在小阜新村、市敬老

院、黄山宫、兴包广场、政协广场、

茂陵等十多处开展义诊活动１１次、

慰问３次、春联义写１次，诊治病人

２０００余人，赠送药品９４０盒。

（田　烨）

兴平市工商业联合会

兴平市工商业联合会（２０１３）
主　席　刘　凯

统战部副部长、工商联党组书记　

　　　　刘　莉

副主席　张　林

秘书长　李锋利

【概况】　２０１２年，兴平市工商业联

合会紧密围绕市委、市政府的中心

工作，积极引导非公有制经济人士

健康成长，全力促进非公有制经济

健康发展，完成了全年各项工作任

务。商会会员 ６７２人，团体会员 ９

人，企业会员１７５人，个体会员４９７

人。市工商联下设镇（办）分会 ４

家，行业商会５个。被省工商联评

为“经济服务工作先进单位”，荣获

工作创新奖。李锋利获得陕西省

工商联系统先进工作者及热爱工

商联事业优秀会员工作者，并在陕

西新工商第２６期会刊报道。

【深入调研】　深入 ３６户企业调

研，撰写调研报告《商会组织创新

发展与规范管理》，在《陕西新工

商》会刊第二期刊登发表。推荐兴

包集团公司参加“三秦民企先锋”

评选；推荐星光良种猪繁养殖公司

刘杰参加第五届咸阳市优秀青年

企业家评选以及参加“企业家贤内

助”评选推荐活动。走访明信公

司、方圆公司、长兴纺织机电公司

等７户民营企业，实行跟踪问卷调

查，了解掌握有关民营企业发展成

长情况。深入会员企业进行安全

生产大排查，走访谐诚机械、星光

繁养殖等１５家企业，了解企业的经

营管理状况。

【常执委推荐工作】　兴平市优秀

企业宝塔山油漆股份公司、华信伟

业等１５家企业为咸阳市工商联执

委。副主席 ３人，其中推荐常委 ３

人，执委９人，共计１５人。

【参政议政】　深入企业调研，针对

企业存在的征地、拆迁、融资、发展

环境、开拓市场等问题，形成可行

性调研报告，及时反馈市委、市政

府，全年提政协提案３件。

【扶贫帮困】　协同咸阳市工商联

向５名贫困大学新生资助活动，并

为每位新生捐助资金５０００元。１２

月１３日，在市委常委刘海燕带领下

组织非公企业家慰问贫困户，在兴

平市赵村镇桑园村慰问６户贫困群

众，捐助资金５０００元。

【理论学习】　开展“刹歪风、治顽

疾、提效能、促发展”纪律作风整顿

活动，坚持周三晚上集中学习２小

时，平时自学和集中学习相结合，

写笔记 １２０００字、撰写心得体会 ２

篇。深入开展十八大精神宣讲学

习活动，邀请原咸阳市市长司南作

专题辅导报告，学习贯彻落实十八

大精神。

【组织建设】　深入走访企业发展

会员，分别到兴达汽配机电有限公

司、奉航橡胶密封件有限责任公

司、华兴汽车部件有限责任公司等

企业了解生产营销情况，为咸阳市

工商联成立机械制造商会筛选推

荐会员８户。全年发展会员３４个，

其中企业会员 １４户，个人会员 ２０

人。４月１日，清水莲菜商会会同

市工商联、市科协共同举办“清水

莲菜种植技术培训”，会长段帮魁

主讲清水莲菜生产技术，有种莲大

户３７人参加培训会。组织辣椒大

蒜产业商会，清水莲菜商会参加

“陕西·兴平第五届荷花节”的产

品展示。协调组织汽车产业商会

在北十字政协广场举行汽车参展

活动，市工商联领导深入一线慰问

参展工作人员，了解汽车的销售

状况。

（费亚斌）

兴平市工商业联合会（２０１４）
主　席　刘　凯

统战部副部长、工商联党组书记　

　　　　刘　莉

副主席　张　林

秘书长　马　元

【概况】　２０１３年，兴平市工商联

（总商会）下设镇办分会９家，行业

商会９个。团体会员１８个，企业会

员５６５户（规模以上企业 ６９户），

个体会员１０４７人。获陕西省工商

联系统会务先进单位。《兴平市工

商联召开２０１３年新春茶话会》《兴

平市工商联非公有制企业慰问贫

民主党派·工商联
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困户》等信息在陕西新工商 ２０１３

年１期刊登，《兴平市工商联举办

工商界别的人大代表、政协委员建

议提案培训会》《兴平市工商联召

开非公界人大代表、政协委员座谈

会》在咸阳商会２０１３年２期刊登，

《兴平市工商联组织企业家参加高

级管理培训班》在咸阳商会 ２０１３

年３期刊登。

【深入调研】　①走访会员企业，了

解企业的生产、经营情况和企业存

在的问题，为企业发展出谋划策，

协调有关部门就会员企业的打假

和土地权属纠纷等进行维权３宗。

②举办“十大杰出青年企业家评选

活动”，推荐 ９名非公企业家参与

评选，王国众、刘杰、李满星、赵反

阳、赵华浪、贾博、程亚龙等７名非

公企业家被市委、市政府评为“十

大杰出”青年企业家荣誉称号。③
在全市工业经济表彰大会上，１２户

非公经济会员企业受到市委、市政

府的表彰奖励。④与紫阳县工商

联、神木县工商联缔结为友好商

会。⑤带领会员赴泾阳、淳化、三

原等兄弟县区学习交流，积极推介

兴平，宣传兴平。招商引资组织会

员企业参加市内外各类展销会、经

贸洽谈会等６次。⑥组织５０会员

参加西洽会、食品博览会。⑦ ６月

２５日，组织部分非公经济人士 ４０

余人赴西安西北工业大学学习培

训，考察比亚迪汽车公司的各种高

新科技。

【参政议政】　针对企业存在的征

地、拆迁、融资、发展环境、开拓市

场等问题，形成可行性报告，及时

反馈市委、市政府，提出意见和建

议９０多条（件），其中来智辉的提

案被评为优秀提案。积极推荐贾

博、戴世军、程亚龙、冯晓进、吴会

祥等５人为咸阳市人大代表，马胜

利、李松财、陈吉祥、刘远、赵伟等５

人为咸阳市政协委员。

【理论学习】　学习党的十八大、十

八届二中、三中全会精神，认真贯

彻《全国工商联关于加强县级工商

联组织建设的若干意见》和《中共

中央国务院关于加强和改进新形

势下工商联工作的意见》文件精

神。开展“改作风、抓落实、促发

展”主题教育活动，召开动员大会，

坚持周二晚上集中学习３个小时，

记写笔记１００００字，撰写心得体会

文章２篇。完善单位学习制度、建

设制度、值班制度、廉政考勤制度

等各项规章制度。

【组织建设】　①出台《中共兴平市

委、兴平市人民政府关于进一步加

强和改进新形势下工商联工作的

实施意见》。争取创建全省首批县

级工商联建设示范县。②７月 ２６

日，市委常委会议专题听取贯彻落

实《意见》和创建工作汇报，并按创

建“五好”的标准提出具体要求和

落实时限，市委组织部为工商联选

配３名专职领导，及时解决４个编

制。③市财政局把工商联办公费、

调研费、培训费纳入财政预算。④
１０月份，拨付７万元对办公用房实

行修缮改造，由３间变成５间，增加

电脑、打印机、办公桌椅和文件柜

等一批办公设备，改善了办公条

件。⑤组建市医药商会，发展新会

员６６人，其中企业会员３０户，个人

会员３６人。⑥争取企业技改、贴息

资金２４９６万元，针对中小企业融资

难的突出问题，牵头召开“凝心聚

力促发展”政银企座谈会，协调中

行与会员开展融资贷款授信，为企

业贷款３．６亿元，协调人社局发放

小额贷款８２０４万元，为会员提供金

融支持。

【扶贫帮困】　在“春节送温暖”活

动中，组织 １０名副主席企业家参

与，为困难群众捐钱捐物。在各类

赈灾捐资助学中，组织全市非公有

制企业和非公有制经济人士捐款

捐物折合人民币１００多万元。全市

非公有制经济人士有近百名会员

投身公益事业，投入资金上千万

元，接纳下岗职工１５００人。

（王文龙）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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人 民 团 体

兴平市总工会

兴平市总工会（２０１３）
主　席　吴国蕊

副主席　焦党举　郝保胜

【概况】　兴平市总工会位于南什

字西南角，有工作人员１８人，领导

班子成员３人，机关内设办公室、组

织建设部、权益保障部、经济技术

部、宣传教育部、财务部，下设工人

活动中心、困难职工援助中心、女

职工委员会３个直属机构。兴平市

劳动竞赛委员会办公室、兴平市足

疗保健协会设在市总工会。被陕

西省总工会评为“全省工会服务职

工创先争优先进单位”、“２０１２年度

职工互助保障工作先进县（区）工

会”；兴平市困难职工援助中心被

省总工会评为“县级工会模范援助

中心”；获咸阳市总工会“２０１２年度

县市区工会工作特等奖”。

【劳动竞赛和劳模服务管理】　全

市参与劳动竞赛活动职工２万人次

左右，实现技术革新１１项，提合理

化建议５１０条，增效节能８９０万元。

有９名同志荣获陕西省劳动模范称

号，受到省委、省政府的表彰。组

织省、咸阳市、兴平市级劳模共 ８３

人分别到省人民医院、咸阳市第一

人民医院、兴平市人民医院免费体

检。１１月上旬组织部分劳模赴海

南疗养、考察。为省、咸阳市级劳

模发放荣誉津贴、困难补助金

３７１００元。完善 ２名劳模的认定

工作。

【文化活动】　“国庆节”前夕，联合

市委宣传部、市住建局组织举办庆

国庆“城建杯”健身操大赛。全年

组织引导各级工会组织举办形式

多样、职工喜闻乐见的文化活动５３

场次。

【“三亮”活动】　在全市非公企业

中开展“工会组织亮牌子、工会干

部亮身份、工会工作亮特色”活动

（简称“三亮”活动）。①“三亮”活

动与非公企业工会组织建设有机

结合，新建各级工会组织１９８家，女

职工组织覆盖率９７％以上。②“三

亮”活动与工资集体协商、维护职

工权益有机结合，将２０１２年确定为

“工资集体协商全面覆盖年”，新签

订集体合同５０６份，女职工特殊权

益保护专项集体合同５６５份，实现

已建工会组织的企业工资集体协

商建制率８０％的工作目标。③“三

亮”活动与职工互助保障工作有机

结合，为全市１５００名职工办理职工

互助保障，保障金 ８２９４２元。④开

展“面对面、心贴心、实打实服务职

工在基层”及“派万名干部、进万家

企业、访万户家庭、帮万名职工”活

动，进一步密切工会和职工群众的

联系。

【帮扶活动】　①组织有关企业参

加“春风行动”、全省工会促进就业

再就业大型招聘会，多渠道安置下

岗职工４２０人。②在陕西奉航橡胶

密封件有限责任公司举行“送清凉

送安全”活动启动仪式，督促企业

切实做好安全生产工作，发动企业

组织职工举行“安全承诺签名”活

动。③筹资１１万元，对５１名困难

大学生给予资助。④为１０余名患

大病职工送慰问金 ２万余元。⑤
“三八”、“六一”期间分别为单亲女

职工１５０余人免费体检、为２５７人

赠送女职工特殊疾病保险，慰问品

２万余元。⑥在“双节”前夕投入

１５万余元，救助慰问５００余名困难

职工、农民工。

【自身建设】　多方筹资改善工人

活动中心设施；修订完善市总工会

各项工作制度；培养、发展青年党

员１名，在职党员总数１１名。完成

地税代征、工会统计年报等项工

作。组织机关干部学习十八大精

神，撰写心得体会 ２０余篇；编发

《兴平工会信息》１４期。年内在

《陕西工人报》《陕西工运》《咸阳

日报》、咸阳工会网、兴平信息网等

媒体刊载工会新闻、通讯１６篇，报

送有关单位工会信息２３篇。

【理论学习】　①组织引导各基层

工会职工群众全面准确学习十八

大精神。６月份，开展全市“中国特

色社会主义工会发展道路主题宣

传月”活动。②精心组织开展 “刹

人民团体
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歪风、治顽疾、提效能、促发展”纪

律作风整顿活动。坚定不移地走

中国特色社会主义工会发展道路。

市总工会干部职工人均记读书笔

记６０００字以上，写学习心得 １－２

篇。③深入开展学习型企业创建

活动。全年组织举办各类学习培

训班５６期，培训干部职工４３００人

次，涌现出学习积极分子２６０人。

（史娟娟）

兴平市总工会（２０１４）

【概况】　２０１３年，市总工会始终以

邓小平理论、“三个代表”重要思

想、科学发展观为指导，认真学习

宣传贯彻党的十八大、十八届三中

全会、中国工会十六大精神，全面

贯彻落实市委、市政府和上级总工

会各项决策部署，围绕中心，服务

大局，创新思路，积极探索，扎实工

作，圆满完成了各项工作任务。被

中华全国总工会授予“全国工会职

工法律援助服务示范单位”。

【劳动竞赛和劳模管理】　全市参

与劳动竞赛活动的职工２．１万人次

左右，实现技术革新１５项，提合理

化建议４２０条，增效节能１３０万元。

①五月中旬，组织推荐评选咸阳市

第九次劳模活动；策划、组织兴平

第四届劳动模范（先进工作者）评

选、表彰活动，评选、表彰咸阳市劳

动模范８名，兴平市劳动模范（先

进工作者）２３名，每人奖励 ２０００

元。②联合兴平电视台开办“中国

梦·劳动美”专题栏目，为３１名劳

模拍摄专题片。③１０月下旬组织

部分劳动模范、先进工作者在“安

康—郧西”进行短期疗休养；１１月

份对咸阳市级劳模进行免费体检。

④全面落实离退休和老年农民劳

模荣誉津贴、医疗待遇、困难劳模

慰问等工作。

【基层工会组建】　①全市新建各

级工会组织 １８６家，发展会员

１５３９７人，职工入会率 ９８％以上，

女职工组织覆盖率 ９８％以上。②
把工会组建与工资集体协商、维护

职工权益等结合起来，全市新签订

集体合同５０６份，女职工特殊权益

保护专项集体合同５６５份，实现已

建工会组织企业工资集体协商建

制率９０％的工作目标。③为全市

４２０名职工办理职工互助保障金４

万余元。

【职工学习培训】　组织部分工会

干部先后赴陕西工运学院、陕西省

工人疗养院、咸阳市委党校参加学

习培训。５月２５日，在市财政局西

院会议室举办了“职工红丝带健康

行动”讲座，邀请咸阳市疾控中心

专家张军胜就艾滋病防控知识进

行讲座；８月份，在庄头镇组织举办

了为期１０天的月嫂家政服务培训

班；９月４日 －６日，联合市委组织

部在旬邑马栏干部培训学院举办

了为期３天的“全市工会干部培训

班”；１０月１１日，组织举办了“全市

基层工会主席培训班”；１０月 １８

日，联合市委组织部、市卫生局组

织举办了“婚姻家庭暨女性健康知

识讲座”。

【“四季送”活动】　①组织参加全

省工会促进就业再就业招聘会，举

办２０１３年促进就业再就业免费招

聘会，应聘岗位４５８９个，应聘人员

５５人。②“六一”前夕，慰问部分贫

困单亲儿童，每人给予３００元的爱

心补助。③开展“送清凉送安全”

活动，深入兴化集团、市第一汽车

运输公司等企业，为在高温下坚持

工作的一线职工送去６６００多斤西

瓜、５００瓶矿泉水、１０００斤白糖等防

暑降温品。同时，发动企业组织职

工举行“安全承诺签名”活动。④
开展金秋“爱心助学”活动。给予

６７名困难大学生１５万元资助。⑤
年底筹资２７万余元，对全市６００多

名困难职工发放米面油等慰问品

进行帮扶。

【自身建设】　①修订完善市总工

会各项工作制度。②完成地税代

征、工会统计年报等项工作。③组

织机关干部学习宣传十八大、十八

届三中全会精神，撰写心得体会２０

余篇；在《陕西工人报》、《陕西工

运》、《咸阳日报》、咸阳工会网、兴

平信息网等媒体刊载工会新闻、通

讯２２篇，报送工会信息２３篇。

（史娟娟）

共青团兴平市委

共青团兴平市委员会（２０１３）
书　记　刘　虎

副书记　苏　珊　冯娅婷

【概况】　共青团兴平市委是中共

兴平市委领导下的群团组织。２０１２

年，团市委全面贯彻科学发展观，

认真落实市第十八次党代会及团

咸阳市委第五次团代会精神，把握

“两个全体青年”的政治目标，履行

共青团四项基本职能，围绕“团建

为基、服务为本、创新为魂”的工作

思路，坚持党建带团建，以围绕中

心为根本，以服务青年为宗旨，以

发挥作用为重点，以加强建设为保

证，顺利完成了各项工作目标和

任务。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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２０１２年７月２７日，共青团兴平市第十七次

代表大会在金谷酒店召开

【共青团兴平市第十七次代表大

会】　 完成全市基层团组织的换届

工作。７月２６日－２７日，在兴平市

金谷大酒店召开共青团兴平市第

十七次代表大会，选举产生共青团

兴平市第十七届委员会委员 ２５

人，候补委员１２人，出席团咸阳市

委第五次代表大会代表２０人。一

次全委会选举产生第十七届委员

会常委７人，刘虎以全票当选为团

兴平市委书记，苏珊、冯娅婷当选

为团兴平市委副书记。

【自身建设】　年初与市委组织部、

中小企业发展局等单位联系，召开

非公企业党建带团建工作推进会，

全年新建 “两新”团组织 ７０家。

开展镇办实体化“大团委”建设工

作，全年建立直属团组织 １０８个。

规范全市团员发展工作，发展团员

３０００余名。加强团队干部队伍素

质建设，采取召开工作会、镇办“大

团委”建设、“两新”团建等专题会

议，电视电话培训会及“十八大”座

谈会等形式，提高团队干部理论知

识及业务知识能力。同时，加强团

的机关建设，在机关内部开展机关

微讲堂活动，使团的机关成为学习

型组织、健康型团队、活跃性机关。

【青少年思想教育】　①开展系列

纪念建团９０周年庆祝活动。５月４

日召开纪念建团九十周年暨表彰

大会，表彰一批在全市各条工作战

线上涌现出来的优秀基层团组织、

先进团干部、先进共青团员和青年

岗位能手；举办“弘扬五四精神，争

做青年先锋”演讲比赛。②深化

“学党史、知党情、跟党走”主题教

育活动。“六一”期间，在全市中小

学中举行“学党史、知党情、跟党

走”和“红领巾大讲堂”主题教育及

主题队会活动；１０月份，邀请省“红

领巾大讲堂”主讲张景衡老师、团

省委少工委副主任、《少年月刊》杂

志社主编陈希学来兴平开展“红领

巾大讲堂”活动。

【服务青少年】　① 推荐、树立省

市级先进集体、先进个人２０余个。

②开展法制宣传活动，举办法制报

告会１５场，禁毒宣传３场。③开展

关爱农民工子女志愿服务活动。

“六一”前看望全市城区学校及农

民工子女学校少年儿童；联合城市

应急救援服务队、咸阳市机电工程

学校、市法院等单位开展形式多样

的志愿关爱服务活动。④开展资

助贫困大学新生希望工程助学活

动，整合全市资源，在兴平主要媒

体上发出倡议书，走访各企业，自

筹及争取上级资金１０余万元，资助

贫困大学新生５０余名。

【青年志愿者行动】　成立兴平市

烟草金叶志愿者服务队。开展保

护母亲河行动，３月份与市水利、农

林局联系开展志愿者植绿护绿活

动。４月份，城市应急救援志愿服

务队进秦岭开展“清道夫”公益活

动。端午节，金叶志愿者服务队走

进老年服务中心和老人一起过端

午。高考期间，城建、财政、水利等

５家单位的志愿服务队到全市各考

点开展高考志愿服务活动。禁毒

宣传月期间，公安系统志愿服务队

开展禁毒宣传———现身说法活动。

【青年文明号创建活动】　积极开

展青年文明号创建活动，通过层层

推荐选拔，推选兴平财政局国库

科、电信分公司中心营业厅参加咸

阳市２０１３年度青年文明号的评选。

【青年就业创业行动】　结合“领头

雁”工程和“两后生”技能培训，联

合相关单位培训农村青年１５００余

人次。协调相关单位与各涉农银

行联系，为农村青年办理青年创业

小额贷款服务。在兴平市秦一辣

椒制品有限公司成立青年创业就

业见习基地。

（任亚茹）

共青团兴平市委员会（２０１４）

【概况】　２０１３年，团市委全面贯彻

落实科学发展观，深入开展“改作
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风、抓落实、促发展”主题实践活动

和团干部“四比四赛”活动，落实基

层组织建设、青少年思想道德建

设、青年就业创业、志愿服务、扶贫

助困等重点工作，顺利完成全年各

项工作目标和任务。

【自身建设】　坚持党建带团建，加

强基层团建工作。①继续推进乡

镇实体化“大团委”建设工作。年

初，召开镇办实体化“大团委”直属

团组织督导工作专题会议，推行季

报和月抽查制度，建立直属团组织

１６５个，示范点 ８个。②完善巩固

“两新”团建成果，核查和完善全市

“两新”组织团支部在人员、发挥作

用、制度方面工作，核查“两新”团

支部６０余家。联合农林及中小企

业局摸底新建企业及涉农企业，新

建“两新”团组织４０家。③规范全

市团员发展工作，发展团员２９００余

名。④加强团干队伍建设，开展

“改作风、抓落实、促发展”主题实

践活动和“四比四赛”活动，举办各

类团干部学习培训５期，培训团干

部１２０余人次，举办公文写作比赛、

演讲比赛、诵读比赛，团务知识及

新媒体知识测试各１次，团干部参

与率达 ９０％以上。⑤实行基层团

委目标责任考核制度，实地考核镇

办及高中团委工作，通报考核排名

情况。⑥加大对镇办团工作投入

力度，为每个镇办团委争取团组织

专项工作经费１万元。

【青少年思想教育】　①以“我的中

国梦”为主题，深入开展形式各样

的理想信念教育活动。“五四”、

“六一”期间开展“与人生对话———

我的中国梦”、“我与祖国共奋进”

和“红领巾相约中国梦”主题教育

和班队会活动；５月份，在西郊中学

举办全市十八岁成人仪式主题教

育活动启动仪式，５所高中的团委

书记和西郊中学１２００余名学生参

加；１０月份，开展以“人生与梦想”

为主题的“幕天讲坛”讲座活动，市

中、西郊高中３１００余名学生参加；

１２月份，邀请全国农村青年致富带

头人孙文雅和兴平市优秀青年企

业家 程 亚 龙，开 展 “我 的 中 国

梦———奋斗的青春最美丽”分享活

动，激励兴平青年增强奋斗精神。

②组织开展形式多样的主题教育

活动。５月份，举办庆“五四”、“立

我青年志、圆我中国梦”演讲比赛

活动；６月份开展青少年“生态文

明，美丽兴平”绘画大赛活动；１０月

份开展青少年中华经典诗文朗诵

会活动。③在新浪、腾讯开通团兴

平市委官方微博，发挥新媒体宣传

引导作用。

【服务青少年】　①积极推树各类

青少年典型。开展首届“十大杰出

青年企业家”评选表彰活动，历时３

个月，经过组委会评审、组织考察、

公示等环节，５月份，召开全市首届

“十大杰出青年企业家”表彰大会，

授予李满星等 １０名青年企业家

“兴平市十大杰出青年企业家”称

号，授予马燕燕等５名青年企业家

“兴平市优秀青年企业家”称号，全

年推树表彰各行各业青年岗位能

手，学校、少队等先进个人和集体

８０余人。②深化青少年维权工作。

开展“共青团与人大代表和政协委

员面对面”工作，结合“平安创建”

工作，组织法院、公安、交通等部门

的志愿者，开展法制、禁毒宣传进

学校、进社区活动，法制宣传活动６

次，法制报告会１０场，发放宣传资

料１３００余份。联合市综治委下发

《关于开展兴平市闲散青少年摸底

工作的通知》，对农村及社区的闲

散青少年进行摸底统计。③深化

关爱弱势青少年群体工作。年初

慰问华茂学校１７余名贫困留守儿

童；“六一”前举办“奉献爱心捐书

助学免费阅读万里行”活动，为部

分学校捐赠图书１５６０余册，资助贫

困学生 ５７名，发放助学金 １６４００

元；暑期，开展资助贫困大学新生

活动，全年筹集各级各类资金８万

余元，资助贫困大学新生 ３２名；４

月份，开展情系雅安灾区献爱心活

动，筹集善款 ６０００余元、纯净水

９６００瓶，方便面３０多箱等；开展关

爱农民工子女志愿结队活动，结对

５家，结对学生 １０４３人；全年开展

各类关爱、慰问活动１４次，建立红

领巾爱心书屋３所，图书６０００册，

价值２０余万元。

【青年志愿者行动】３月５日志愿

者奉献日，组织各系统百余名志愿

服务者，开展以“志愿服务传播正

能量，兴平青年奉献促和谐”为主

题的集中志愿服务活动，摆放展

板、悬挂挂图３０余块（张），发放各

类宣传资料 ５００余份，服务群众

２００余人次；３月底，开展百名团干

部“秦岭清道夫”公益环保活动；端

午节，城市救援志愿服务队走进老

年服务中心，与老人包饺子一起过

端午，金叶志愿服务队与老年服务

中心老人结队，定期为老人检查身

体；重阳节前夕，团市委联合数百

名志愿者为市敬老院、老年服务中

心送去价值２０００余元慰问品，开展

卫生清扫、身体检查、理发等活动；

１２月５日“国际志愿者日”组织各

行业志愿者在兴平市北十字广场

开展以“青春志愿行，共筑中国梦”

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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为主题的法律、禁毒、环保等宣传

咨询活动，东城办的志愿者进社区

五保户家庭为孤寡老人检查身体、

打扫卫生。

【保护母亲河行动】　３月份，组织

全体机关干部开展沿渭植树活动，

植树６０余棵；组织沿渭阜寨、庄头、

丰仪、桑镇各中学团员青年利用课

余时间开展沿渭白色垃圾捡拾和

渭河护绿活动；在城北景观公园，

组织西郊中学团员青年开展垃圾

清扫和捡拾活动。

【青年文明号创建活动】　１１月底，

审核、检查２０１３年度市车管所、信

合营业厅 ２家单位申报工作。同

时，开展２０１４年度咸阳市青年文明

号的申报工作，推树市高速收费

站、市能源办、市贵妃墓文馆所３家

单位参加咸阳市级青年文明号

评选。

【青年就业创业行动】　与人社局

及涉农银行联系，宣传、开展青年

创业小额贷款工作。与相关单位

联系，建立市青年创业就业见习基

地２家，见习青年 ４０余人。结合

“领头雁”工程和“两后生”技能培

训，联合市人社局、农林局、畜牧局

开展农村青年实用技术培训１１期，

培训农村青年１１００余人次。

（任亚茹）

兴平市妇女联合会

兴平市妇女联合会（２０１３）
主　席　刘小莉

副主席　吕　?　李红亚

【概况】　２０１２年，兴平市妇联围绕

中心，服务大局，大力宣传男女平

等基本国策，在统筹推进妇女发

展、依法维护妇女儿童权益、大力

提高妇女素质、加强妇联组织建设

等方面取得了新的成绩，在促进妇

女与全市经济社会同步发展中做

出了新的贡献。市妇女儿童工作

委员会被陕西省妇女儿童工作委

员会评为陕西省妇女儿童工作先

进单位。

【“巾帼建功”活动】　张芳旦被陕

西省妇联评为“全省创先争优先进

个人”；刘杰、李麦宁被咸阳市妇联

评为“城乡妇女岗位建功”先进个

人；水利局治渭办公室被咸阳市妇

联评为“城乡妇女岗位建功先进集

体”；王梅侠、刘杰等五人被咸阳市

妇联评为“三八红旗手”；晶海国际

商务酒店、长安银行股份有限公司

兴平槐里路支行被咸阳市妇联评

为“三八红旗集体”。

【服务妇女发展】　创新小额贷款

工作服务内容，实行协议签订、公

证一站式办理，全年为３４０名创业

妇女成功贷款２７２０万。全年举办

培训班４６期，培训妇女７２５６人。

【“五好文明家庭”创建】　全年创

建咸阳市级“学习型家庭”３户、

“平安家庭”２户、“廉洁家庭”２户、

“绿色家庭”３户、双合格家庭８户。

创建兴平市级“绿色家庭”２８０户。

秦岭中学、机关幼儿园被评为咸阳

市优秀家长学校，西关小学张宝

剑、陕玻子校张晓英被评为“双合

格”家庭教育工作先进个人。

【妇女儿童民生项目工程】　实施

“妇女之家”示范点创建项目、“两

癌”救助、“贫困母亲救助”、“维权

救助”、“亮睛工程”、“母亲健康快

车”“儿童成长家园”等民生项目，

加大对困难妇女儿童群体的帮扶

力度，使更多的城乡妇女成为项目

的参与者和受益者。争取省、咸妇

女儿童民生项目资金１４．７７万元，

其中“妇女之家”示范点创建项目

资金２．９７万元，“两癌”救助资金３

万，维权救助资金３．８万，贫困母亲

救助资金５万。

【关爱妇女儿童】　①３月７日，兴

平市妇联和市卫生局联合举办关

于女性健康知识讲座，来自全市镇

办、各部门３００名妇女参加培训，普

及健康知识。②“三八维权周”期

间，联合公、检、法、司单位为妇女

提供法律维权知识咨询，制作维权

知识展板，发放各类妇女儿童权益

保障法读本、妇女婚姻权益保障图

人民团体
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册 ４００余册，接待前来咨询群众

２００余人。③６月１日，在华茂学校

举办兴平市留守儿童庆“六一”文

艺汇演，１０名社会爱心人士来到

学校看望慰问留守儿童，捐赠学习

用品价值３万元。④“六一”期间，

市妇儿工委办组织各镇办及成员

单位看望慰问留守儿童、贫困儿童

代表 ４５名，发放慰问金 １７万元。

⑤９月，市妇联与民政局联合成立

家庭暴力庇护中心“红雨伞”妇女

之家，为遭受家庭暴力伤害且无亲

朋好友可以投靠的妇女提供临时

安全避难场所。⑥１０月，市妇联与

市教育局在南位镇中心小学举行

“韩金岭、王梅侠夫妇关爱农村儿

童捐赠仪式”，捐资５万元购买２７７

套新桌椅送给学生，改善了学生的

学习条件。

【维护妇女儿童合法权益】　实施

妇女儿童发展规划，宣传男女平等

基本国策及《妇女权益保障法》、

《婚姻法》、《未成年人保护法》以及

《女职工劳动保护特别规定》等各

项法律法规，发挥１２３３８妇女维权

热线，切实保障妇女儿童合法权

益。全年接待来信来访案件７２例，

咨询３８例，案件处理率９８％以上。

【基层组织建设】　新创建省级“妇

女之家”８个，其中示范点提升精品

点２个，咸阳市级示范点１个。创

建省级示范点１８个，其中精品示范

点３个。同时，扩大建家领域，在启

航学校、兴包集团公司、鲁糖有限

公司等９家两新组织中建立“妇女

之家”。

（王小亚）

兴平市妇女联合会（２０１４）

【概况】　２０１３年，兴平市妇联按照

“厉行勤俭节约　反对铺张浪费”万名干部职工签名活动
“发展激发活力、维权促进公平、服

务凝聚人心”的工作思路，实施“巾

帼创业、妇女维权、倡导新风、固本

强基”四大工程，不断推动全市妇

女儿童工作创新发展。兴平市被

陕西省妇女儿童工作委员会确定

为２０１３—２０１５年陕西省妇女儿童

发展规划省级重点县（市、区）。兴

平市妇联获陕西省妇女儿童普法

宣传作品有奖征集活动优秀组织

奖；被咸阳市人民政府评为“咸阳

市未成年人思想道德建设先进单

位”；被咸阳市妇联授予 ２０１３年

“咸阳市妇联工作创新奖”荣誉

称号。

【基层组织建设】　全年申报省级

“妇女之家”精品点４个，省级“妇

女之家”示范点 ７个。同时，在部

门新增妇委会 ３个，在两新组织

（新经济组织和新社会组织）中新

建“妇女之家”４个，并创新成立

“舞动兴平”妇女之家，打造兴平市

“妇女之家”三大品牌，即“两新组

织”妇女之家、“红雨伞”妇女之家、

“舞动兴平”妇女之家。１０月，咸阳

市基层妇女组织工作暨妇女之家

示范创建经验交流会在兴平召开。

【服务妇女发展】　①对广大妇女

群众进行各类实用技术培训，共举

办各类培训班 ２４期，培训妇女

３３９６人。②服务创业妇女。实行

协议签订、公证一站式办公，落实

妇女小额信贷财政贴息政策，全年

为３５６名创业妇女成功贷款 ２８４８

万。③开展“春风行动送岗位”、

“家政服务培训班”、女大学生专职

招聘洽谈会，为近２０００名下岗女工

和部分女大学生提供就业岗位。

④７月 ～９月底，举办为期两月的

全市首届“舞动兴平”广场舞大赛。

【关爱妇女儿童】　①三八前夕，表

彰省、咸５个先进妇女集体和９名

优秀女性，电视台同步对典型宣传

报道；联合市纪委、市委组织部、市

委宣传部、市总工会联合举办“厉

行勤俭节约反对铺张浪费”万名干

部职工签名活动，发放倡议书６０００

份；联合市委组织部、市总工会为

全市副科级以上女干部、女选调

生、女大学生村官举办兴平市女干

部“阳光心态塑造与家庭事业双

赢”培训会。②５．１２母亲节，为全

市５００名社会各界妇女免费办理人

寿保险的“感恩孝心卡”，同时举办

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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“关爱贫困母亲、共建幸福家园”活

动，为２０名贫困妇女每人送去海尔

洗衣机一台。六一前夕，由兴平市

妇联选送的关爱留守儿童公益宣

传片－－《留守儿童日记》荣获陕

西省妇女儿童普法宣传作品一等

奖。围绕“中国梦·我心中的梦”

开展和参与 “放飞梦想 拥抱明天”

文艺演出、“我有一个梦想”征文比

赛、“生态文明 魅力兴平”绘画大

赛等系列活动；组织市妇儿工委所

有成员单位和社会爱心人士慰问

全市１２６名贫困儿童、留守儿童，送

去各项慰问金、慰问品 ７万余元。

③六一”前夕，由兴平市妇联选送

的关爱留守儿童公益宣传片 －－

《留守儿童日记》荣获陕西省妇女

儿童普法宣传作品一等奖。围绕

“中国梦·我心中的梦”开展和参

与 “放飞梦想 拥抱明天”文艺演

出、“我有一个梦想”征文比赛、“生

态文明 魅力兴平”绘画大赛等系列

活动；组织市妇儿工委所有成员单

位和社会爱心人士慰问全市１２６名

贫困儿童、留守儿童，送去各项慰

问金、慰问品７万余元。④兴平传

统节日农历“八月二老婆节”，市妇

联街头设立“八月二老婆会”服务

站，为群众提供免费茶水供应及维

权咨询，组织康泰医药“妇女之家”

医务人员进行义诊，免费发放各类

药品价值５０００元。

【妇女儿童民生项目工程】　争取

“公益福彩”项目、“两癌”救助项

目、“妇女之家”项目，儿童成长家

园项目，贫困母亲救助项目、侵权

救助项目等各类民生资金合计

２７．６７万元。

【家庭创建活动】　全年创建咸阳

市双合格家庭８户，家长学校先进

集体３个、先进个人３人，兴平市平

安家庭１１１５户。

【维护妇女儿童合法权益】　①联

系公、检、法、司等部门协调解决上

学、家庭暴力和医疗救助等方面的

各种问题，接待来信来访案件 ７８

件，咨询 １６件，案件处理率达到

９８％以上。②创建“红雨伞”妇女

之家模式，为家庭暴力受害妇女儿

童提供临时庇护。③“三八维权

周”期间制作维权知识展板供广大

妇女学习，并精心编撰妇女维权知

识问答宣传彩页，发放各种保障妇

女儿童权益方面的图书，如妇女儿

童权益保障法读本、妇女婚姻权益

保障图册、妇女法律知识汇编等。

④联合公检法司等相关单位为广

大的妇女做免费的法律维权知识

咨询，为近３００人提供帮助。

【妇女代表大会】　１１月８日，兴平

市成功召开妇女第十三次代表大

会，会议回顾了２００８～２０１３年来妇

女事业和妇联工作取得的成绩和

宝贵经验，确立了２０１３～２０１８年全

市妇女工作的目标和任务，选举产

生了兴平市第十三届执行委员会，

常委、主席、副主席，并对“优秀妇

女之家”、“巾帼建功”先进集体、“

三八红旗手”、“创业先进个人”、

“五好文明家庭”等在全市各行各

业作出突出贡献的集体和妇女进

行了表彰。

（郭起云　张　媛）

兴平市科学技术协会

兴平市科学技术协会（２０１３）
副 主 席　梁延河（主持科协工作）

杨永泉

兼职副主席　冯文涛　李松财

张明松　张升长

【概况】　２０１２年，兴平市科学技术

协会以中国科协“八大”会议精神

为动力，认真贯彻落实《科普法》，

深入实施《全民科学素质行动计划

纲要》，以科普惠农兴村（富民）计

划为抓手，大力开展科学技术普

及、宣传、推广等活动。兴平市科

协被省、市科协评为优秀组织单

位；荣获咸阳市二十届“科技之春”

宣传月活动先进集体；咸阳市全国

科普日优秀组织单位；咸阳市科普

工作先进集体；咸阳市“学术金秋”

活动先进单位。

【科技宣传、普及和培训】　开展

“科技之春”、“四下乡”、“科普日”

等大型科普宣传活动，推广新技术

４项，为群众赠送科普书籍６０００余

册。各成员单位举办科普宣传、培

训活动３０多场次，受益群众１００００

多人（次）。依托科普惠农培训学

校、社区科普益民学校，邀请时春

喜等专家教授开展农村实用技术

培训，开展清水莲菜、大棚蔬菜、养

猪技术、新农药、新技术推广等培

训２３场（次），培训人数 ４０００余

人。全年在各镇办（村）及社区开

展科普活动 １５次，发放宣传资料

１００００多份，参与群众１００００余人。

【科普示范创建工作】　桑镇成功

创建２０１２年度咸阳市级科普示范

镇，西吴办北马村 、赵村镇桑园村

成功创建２０１２年度咸阳市科普示

范村。东城办西关社区被评为陕

西省科普示范社区，西城区陕柴社

区被评为咸阳市科普示范社区。

【全民科学素质工作】　①青少年

科普工作。１月１日 ～３月１０日，

兴平市组织城区各中小学校学生

人民团体
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参加咸阳市“第 ２７届青少年科技

创新大赛”和“第１７届少儿科幻绘

画展评活动”，２０个学校５００余名

师生参加，其中３７人获咸阳市级奖

项，１０人获省级奖项。②组织农民

科学素质网络竞赛和食品安全科

普知识竞赛，并参加咸阳市第四届

公众科学素质电视大赛，大棚油桃

协会代表队获二等奖。③组织科

技周科普进社区活动。聘请国家

粮食科学研究院全国巡回科普讲

师团在陕柴社区举办食品安全知

识系列讲座４期，受益居民１０００多

人。④开设 “槐里大讲堂”，举办

领导干部科普报告会４场次，培训

３０００人次。

【科普惠农工作及协会基地建设】

　　５月份，推荐上报兴平市来祁

寨大棚油桃协会和兔业协会会长

李卫国参评全国“科普惠农兴村计

划”项目，被评为全国先进农村专

业技术协会和全国农村科普带头

人；秦椒科普示范基地被评为咸阳

市农村科普示范基地，丰仪镇李俊

阳被评为咸阳市级农村科普带头

人。３月份，兴平市土乌家禽养殖

协会在阜寨镇南佐村成立。兔业

协会代表咸阳地区参加第１９届杨

凌农高会科普惠农展。

【科普工作先进典型】　市农林局

农业信息中心副主任孙文雅撰写

的《关于兴平市现代农业园区发展

情况的意见及建议》荣获咸阳市

“我为富民强市献一策”活动奖三

等奖，孙文雅被评为咸阳市第六届

十佳科普明星。兴平市图书馆被

授予“陕西省科普教育基地”荣誉

称号。东城办西关社区史锦萍被

评为咸阳市优秀社区科普员。

（任晓妮）

兴平市科学技术协会（２０１４）
主　　席　张江涵

党组书记　梁延河

副 主 席　杨永泉　肖通社

【概况】　２０１３年，兴平市科协贯彻

落实《科普法》，深入实施《全民科

学素质行动计划纲要》，广泛开展

科普宣传、推广工作。实施科普惠

农兴村和社区科普益民计划，进一

步提升了全市人民的科学文化素

质，完成了各项目标任务。兴平市

科协获咸阳市第二十一届“科技之

春”宣传月重点示范活动先进集

体；被省、市科协评为优秀组织单

位；荣获咸阳市全国科普日活动优

秀组织单位。

【科技宣传、普及和培训】　开展

“科技之春”、“四下乡”、“科普日”

等各项大型科普宣传活动。兴平

市第二十一届“科技之春”宣传月

活动围绕“科技让生活更美好”主

题，开展科普宣传、科技培训活动。

各成员单位举办科普宣传、培训活

动３０多场次，为群众赠送科普资料

图书１００００余册。受益群众１５０００

多人（次）。兴平市文化馆、市农业

信息中心、市青少年校外活动中

心、市疾病预防控制中心、益海嘉

里（兴平）食品工业有限公司被命

名为兴平市科普教育基地，免费向

广大市民开放。开展全国科普日

“保护生态环境，建设美丽兴平”主

题宣传活动，受到省、市科协的表

彰好评。兴平市科协、教育局主办

的“环保科普知识进校园”科普益

民活动被评为“咸阳市 ２０１３年全

国科普日优秀特色活动”。全年在

各镇办（村）及社区开展科普活动

２２次，发宣传资料 ２００００多份，参

与群众２００００余人。

【科普示范工程创建工作】　开展

创建咸阳市级科普示范镇（办）、村

（社区）工作。阜寨镇荣获２０１３年

度咸阳市科普示范镇，丰仪镇水道

口村荣获２０１３年度咸阳市科普示

范村，西城办陕柴社区被评为陕西

省科普示范社区，西城街道办事处

华兴社区，陕玻纤社区荣获２０１３年

度咸阳市科普示范社区；７月份，兴

平市顺利通过全国科普示范县

（市）中期评估验收，符合全国科普

示范县（市）标准。

【全民科学素质工作】　①２月 ２８

～３月２８日，兴平市组织城区各中

小学校学生参加咸阳市“第 ２８届

青少年科技创新大赛”和“第１８届

少儿科幻绘画展评活动”，有 ９个

学校１００余名师生参加，其中１５人

获咸阳市级奖项，７人获省级奖项。

②组织农民科学素质网络竞赛和

食品安全科普知识竞赛，并参加咸

阳市第五届公众科学素质电视大

赛，南位时令水果科普示范基地代

表队荣获优秀奖。

【科普惠农工作及协会基地建设】

　南位时令水果科普示范基地被

中国科协评为科普惠农兴村计划

先进单位；利天果业协会、汤坊镇

秦椒科普示范基地被评为陕西省

“科普惠农富民计划”实施单位；兴

平市兔业协会、清水莲菜协会、博

轩养猪协会荣获２０１３年咸阳市先

进农村专业技术协会；星光良种猪

繁养殖科普示范基地荣获２０１３年

度咸阳市先进农村科普示范基地。

种猪示范场孟撑库荣获２０１３年咸

阳市先进农村科普带头人。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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【科普工作先进典型】　宋北杏论

文《城乡一体化发展中农民集中居

住研究》荣获咸阳市第六届科学优

秀学术论文一等奖；兴平市青少年

校外活动中心被省科协评为“省级

青少年科技教育基地”；秦岭小学、

陕十一建学校在青少年科普工作

中成绩突出，被评为“科普教育特

色学校”。

（刘　奕）

兴平市残疾人联合会

兴平市残疾人联合会（２０１３）
理 事 长　鲁金荣

副理事长　马小飞

【概况】　２０１２年，兴平市有各类残

疾人３４２００人，占全市人口总数的

６％，其中肢体残疾人 １０７１６人，占

残疾人口总数的３１．３％；听力言语

残疾 ５２４４人，占残疾人总数的

１５．３％；视力残疾７５２４人，占残疾

人口总数的 ２２％；精神残疾 ３４２０

人，占残疾人口总数的 １０％；智力

残疾 ５９２８人，占残疾人口总数的

１７．３％；多重残疾 １３６８人，占残疾

人口总数的４％。全市８镇５个街

道办事处，２２３个行政村全部成立

残疾人组织。

【康复工作】　全年建成 ６个残疾

人康复服务示范站，并为这６个示

范站配备了价值１０万元的康复服

务器械，向咸阳市精防定点医院输

送住院病人３名，全部予以免费住

院治疗；完成白内障复明免费手术

２１０例；完成低视力康复训练 ２００

人；为４５名低视力儿童配发助视

器；聋儿语训９人；配装助听器 ３２

台；实施人工耳蜗手术１例；实施贫

困残疾儿童抢救性康复项目，推介

１３名脑瘫儿童赴省博爱医院进行

康复训练；为 ４４名残疾人安装假

肢；进行智力儿童康复训练２人；组

织实施残疾人用品用具个性化适

配项目，建立全市残疾人用品用具

需求数据库，实时登记；供应适配

辅助器具 ２６８件（套）。残疾人康

复中心经过前期调研论证各项准

备工作正有序进行。

【劳动就业】　组织 ２５０人次参加

盲人按摩、电脑操作、果蔬栽培等

各种技能培训。建立残疾人扶贫

基地５个，辐射帮扶６５名残疾人就

业；全市 ８镇 ５个街道办事处，４５

个居委会，２２３个行政村全部选聘

了残疾人专职委员；征收残疾人就

业保障金１１３．８万元；多种形式推

介残疾人就业，其中按比例安排残

疾人就业２人，集中安置２０人、推

介外出务工１２０人。

【社会保障】　①重新审核残疾人

低保户，对脱贫对象全部予以清

理，对确实贫困的全部纳入低保，

做到了“应保尽保”。配合社保部

门在全市开展“新农合”、“新农保”

工作，协调做好农村残疾人参加新

型农村养老保险缴费补贴工作，引

导和帮助农村残疾人参加养老保

险。②实施“阳光家园”计划，全市

居家托养残疾人１５０名，落实托养

资金２０万元。③争取农村贫困残

疾人危房改造项目资金２２．５万元，

为２５户贫困残疾人建起新房。④
落实彩票公益金助学—资助贫困

大中专学生入学项目，资助残疾大

学新生５人。⑤开通手语电视栏目

方便听障人士观看电视。⑥发放

２０１１年下半年及２０１２年全年残疾

人生活补贴４７４．９３万元。⑦投入

５万元为残疾人送去米、面、油和慰

问金。

【信息化工作】　２０１２年依托中残

联信息化平台，建立健全了残疾人

就业保障金征收系统、二代残疾人

证核发系统、残疾人就业需求录入

系统、康复需求录入系统、贫困残

疾人信息录入系统、残疾人就业培

训信息系统，与上级残联系统实现

数据链接、资源共享。

（李　涛）

兴平市残疾人联合会（２０１４）
理 事 长　侯遵理

副理事长　马小飞 　张展望

【概况】　兴平市有各类残疾人

３７０６８人，其中肢体残疾人 １１６０２

人、听力言语残疾５６７１人、视力残

疾８１５５人、精神残疾３７０７人、智力

残疾 ６４１３人、多重残疾 １５２０人。

全市８镇 ５个街道办事处，２２３个

行政村成立了残疾人组织。

【康复工作】　①全年建成５个残

疾人康复服务示范站，培训社区康

复协调员１６名。②投入１２万元，

为１０人（次）特困精神病患者实施

免费住院治疗，为１００名贫困精神

病患者提供了免费服药服务。③
完成白内障复明免费手术１５０例，

完成低视力康复训练３００人，聋儿

语训３人，配装助听器３２台，实施

人工耳蜗手术３例。④实施贫困残

疾儿童抢救性康复项目，推介９名

脑瘫儿童赴省博爱医院进行康复

训练，其中实施免费康复手术３例，

６名脑瘫儿童接受了系统的康复训

练，为１３名残疾人安装了假肢。⑤
组织实施残疾人用品用具个性化

适配项目，共适配各种康复器具３０

人民团体
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件（套），折合人民币 １０万元。⑥
对全市残疾人用品用具需求建立

数据库，实时登记，免费供应轮椅

１００辆、拐杖３３副。

【劳动就业】　以残疾人职业培训

为切入点，推进残疾人就业工作。

组织４２０人次参加盲人按摩、电脑

操作、果蔬栽培等各种技能培训。

全市８镇５个街道办事处，１５个居

委会，２２３个行政村全部选聘了残

疾人专职委员，征收残疾人就业保

障金１２３万元。多种形式推介残疾

人就业，其中按比例安排残疾人就

业１２０人，集中安置４５人、推介外

出务工６５０人。

【社会保障】　协助配合民政、社保

等部门做好残疾人社会保障工作，

重新审核残疾人低保户，对脱贫对

象予以清理，对确实贫困的全部纳

入低保。配合社保部门在全市开

展“新农合”、“新农保”工作，协调

做好农村残疾人参加新型农村养

老保险缴费补贴工作，引导和帮助

农村残疾人参加养老保险。实施

“阳光家园”计划，确定居家托养残

疾人 １４０名，落实托养资金 １８万

元。对残疾人托养中心内部设施

进行更新换代；落实彩票公益金助

学—资助贫困大中专学生入学项

目，资助残疾大学新生５人，落实资

助资金１．５万元。对享受残疾人生

活补贴的一、二、三级残疾人进行

全面审核，确认当年应享受残疾人

生活补贴的人数为４８８１人，发放残

疾人生活补贴２９２．８６万元；发放残

疾人燃油助力车燃油补贴３万元。

投入２万元为残疾人送去米、面、油

和慰问金，把党和政府的温暖送到

残疾人家中。

【信息化工作】　依托中残联信息

化平台，在中残联就业需求网录入

信息３６０条，将全市贫困残疾人户

全部录入中国残疾人贫困人口信

息库，将３８０人康复需求录入中残

联康复需求信息库。

【精神文明建设】　①开展“党的群

众路线”教育实践活动。②深入店

张办礼村、小依村搞调研，为两个

村群众解难题、办实事促进了这两

个村的发展。③开展“三创”综合

整治工作，包抓西大街塔巷的环境

卫生治理工作。④开展丰富多彩、

形式多样的残疾人文化周活动，组

织职工干部和残疾人一道进行阅

读活动及盲人电脑体验活动。

（李　涛）

兴平市文学艺术界联合会

兴平市文学

艺术界联合会（２０１３）
名誉主席　张云川　薛　凡

范景利　卫　勤

毛民海

主　　席　范亚团

副 主 席　郭东社

冯萌献（兼职）

【概况】　２０１２年，兴平市文联以

“出人才、出精品”为目标，以“务

实、创新、和谐”为工作总体要求，

以阵地建设、组织建设、队伍建设

和机关建设为保障，以文艺惠民活

动、文艺展赛活动、理论辅导活动、

采风交流活动和文艺宣传活动为

重点，团结和带领各文艺家协会围

绕中心，服务大局，推动了全市文

艺事业科学发展。

【重大活动】　①文艺惠民活动。１

月１１日，组织书法家为献血志愿者

书写春联近１００幅。１月１３日，在

店张三星村开展“送欢乐下基层”

活动，为群众义写春联 ２００多幅。

组织市戏剧家协会分别于 ２月 ６

日、６月２８日和９月３０日开展元宵

节秦腔演唱会、纪念建党９１周年秦

腔晚会和中秋国庆双节演唱会。４

月３日，组织老年诗词书画研究会

举办茂陵清明文化祭祀活动，创作

体现茂陵汉文化、表达文艺追求的

书画作品１００多幅。组织戏剧家协

会７月２０日、１１月２７日在市体育

场和庄头镇庄头村开展城乡送戏

惠民演出活动。②文艺交流和采

风活动。６月１３日，组织市书画协

会会员赴大荔官池工业园区参观。

７月１４－１５日，组织市作协和咸阳

市职工作协兴平分会２０多名会员

赴彬县开展学习交流。９月，组织

市老年诗词书画研究会会员赴麟

游交流学习，市楹协赴凤县交流。

组织市摄影家协会会员赴陇县、汉

阴、宁夏同心、山西平遥和五台山

开展摄影采风交流与创作，赴蒲城

县拍摄唐十八陵，赴华山参加全国

摄影大赛创作和去东南亚拍摄创

作。③组织文艺辅导培训和研讨

活动。元月１日，市文联与文化馆、

书协、美协一起参与组织在杨凌举

办的李众斌水墨山水画集发行和

研讨会。３月１３日，市文艺评论学

会为《兴平政法》１００多名通讯员进

行文学创作理论辅导。５月１９日，

市文联、文化馆、作协在市委大会

议室联合举办兴平市纪念５·２３讲

话发表７０周年著名作家辛建斌文

学讲座。５月２７日，召开《渭水》杂

志２０１２年兴平专号出版座谈会。９

月２３日，市文联和市文化馆、市作

协联合举办“王永杰先生散文创作

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　１２７　　　　　　　　　

２０１２年５月２７日，《渭水》杂志“兴平作家作品

专号”出版座谈会在兴平４０８专家公寓隆重举行

辅导讲座”。１１月４日，戏剧家协

会举办兴平戏剧大讲堂第三期活

动，国家二级作曲家袁方先生主讲

戏曲音乐知识。１１月 ７日，举办

“兰亭奖获得者陈天民先生书法艺

术讲座”。④组织展览大赛活动 。

兴平第七届迎春有奖征联大赛，评

出一、二、三等奖和优秀奖 ３６幅。

国庆前夕市文化馆主办、市书法家

协会和美术家协会协办迎国庆 １０

人书画联展。７月 ２８日至 ３０日，

第五届陕西·兴平荷花节张耳主

会场展出荷花摄影作品６０幅。１１

月７日，举办市农民书画家协会副

主席武景明先生书画展，展出作品

８０余幅。１１月２１日至２２日，举办

庆祝“十八大”老年书画展，展出书

画作品２００幅。１２月３０日至２０１３

年元月１日，市委宣传部、市文体广

电局、市文联主办，市摄影家协会

承办的“迎新春”摄影展在市文化

广场举办，展出摄影作品２００余幅。

【文艺创作】　①文学创作。市作

协全年发表文学作品 １００多篇

（首）。金文的长篇小说《难以忘却

的往事》出版，孙文胜的散文《迎接

麦子》入选《中国散文精选 ３００

篇》，张县伦的散文《薛涛：孤独的

诗神》（外一篇）入选《２０１２陕西青

年文选·散文卷》。②诗词联赋创

作：宋?、李光运等人出版了《七友

文萃》。楹联协会张维社作品荣获

太原“中和城”杯春联大赛优秀奖、

《西安商报》迎春征联优秀奖和回

楚佳对联擂台第一期征联联墨双

馨奖，李琼作品荣获第七届迎春全

国征联优秀奖、岐山县凤鸣古街全

国征联优秀奖、“晏殊暨华夏笔都

杯”全国海内外征联三等奖，王宇

作品《铜川赋》获“药王故里，锦绣

铜川”全国征文三等奖、《咸阳湖

赋》获陕西百县赋征文三等奖。③

书画创作。市老年诗词书画研究

会获全国第三届老年书画大赛组

织奖，周凤英、魏坚奋、马汉英、张

长君作品荣获优秀奖，美协李旭斌

书画作品荣获“长安精神”陕西当

代中国画作品展优秀奖，市农民书

画协会许志涛山水画分别荣获黄

河水利委员会美术展铜奖和陕西

省文化交流协会举办的庆祝“十八

大”名人名家书画联展银奖。④摄

影创作。市摄影协会郝继军《看皮

影戏》《上装》获１１届意大利西部５

地巡回国际摄影展优秀作品奖，孙

建军作品获平遥国际摄影展现场

摄影比赛一等奖，薛虎彪、武智敏

作品获三等奖，张绮云摄影作品获

华山全国摄影大赛优秀奖。⑤音

舞戏剧创作与演出。市音协刘鹏

的小品《搅团趣事》、歌曲《飞向明

天》获咸阳市庆“五一”文艺晚会特

等奖；田天创作的歌词《魂牵梦绕

大兴平》荣获中国音协创作成就

奖，散文《永远的主角》荣获《散文》

杂志社创作三等奖，歌曲《摘酸枣》

入选２０１３年春晚优秀歌曲作品集；

聂来琴、王建生组织的秦岭国际舞

艺术中心在咸阳市２０１２第五届国

际标准舞锦标赛暨全国部分城市

邀请赛中获一等奖９名，二等奖 ２

名，三等奖１名；第五文婷编排的舞

蹈《我的偶像》获陕西省蒲公英少

儿舞蹈大赛银奖，舞蹈《潇洒女兵》

获铜奖，舞蹈《学习雷锋》参加西安

电视台“２０１２舞动梦想”少儿舞蹈

电视展演，荣获“最佳表演奖”；马

静荣获第二届陕西省社区文化节

“优秀表演奖”和陕西省国企文艺

汇演“二等奖”；何江波歌伴舞《西

部情歌》荣获 ＣＣＴＶ星光大道陕西

选拔赛咸阳总决赛季军。戏剧家

协会西舞八团高国强获西安市石

榴花秦腔电视大赛金花奖。

【文化阵地建设】　 ①文艺团体会

刊。市摄影协会会刊《兴平摄影》

刊出１０３期，楹协刊物《楹联艺术

家》面向全国发行，老年诗词书画

协会和老年大学联合出版建校五

周年书画彩报。市作协刊物《兴平

人民团体
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２０１２年８月１５日，兴平市音乐舞蹈家协会

第三次代表大会在兴平４０８专家公寓召开
文学》年内发行６期。②文联网页

年内新发文学、诗词楹联、书画、摄

影等作品和工作动态、活动剪影照

片５００多篇（幅），文艺评论１１篇。

【队伍建设】　①咸阳职工作协兴

平分会、陕西省弘扬汉文化研究中

心书画协会兴平分会分别于 ３月

２４日、４月 １２日成立。②８月 １５

日，召开市音乐舞蹈家协会第三次

代表大会，会议通过音乐舞蹈协会

新《章程》，选举产生第三届音舞理

事会（成员６８名），选举成立第三

届音舞主席团（姚远任主席），完成

音协换届任务。③各协会年内发

展新会员３６０人。

（王永新）

兴平市文学

艺术界联合会（２０１４）

【概况】　２０１３年，市文联以“务

实、创新、和谐”为总要求，以出人

才、出精品为目标，以文艺惠民活

动、文艺展赛活动、理论辅导活动、

采风交流活动为重点，团结和带领

各文艺家协会围绕中心，服务大

局，推动全市文艺事业科学发展，

完成各项目标任务。

【重大活动】　① 文艺惠民活动。

元月１日至３日，组织市摄影家协

会举办“迎新春”摄影展，展出近

２００幅作品；元月 １８日，组织市书

法家为桑镇双山村群众义写春联

３００幅；组织市剧协专业戏剧团体

编排戏曲联唱节目《槐里秦韵吟春

色》，大年除夕该节目亮相陕西电

视台２０１３年春节戏曲晚会；６月２９

日，组织市音乐舞蹈家协会举办

“五送、五进、五提高”文化惠民暨

庆“七一”文艺演出，４００多市民观

看《阳光路上》、《中华全家福》、

《南湖的船》等２０多个节目。同日

晚，剧协还举办庆祝建党９２周年戏

曲清唱晚会，《红灯记》、《西安事

变》等清唱曲目达１０多个；②文艺

交流采风活动：３月６日，组织作协

会员赴贾平凹艺术馆，３月２３日至

２４日组织文学群和文学爱好者１６

人赴汉中市宁强县青木川古镇采

风；４月 １３日，组织市楹联艺术家

协会１０人赴户县开展艺术交流和

采风活动；５月组织美协会员赴眉

县太白山采风，１０月 ２３日至 ２４

日，组织美协会员赴眉县红河谷开

展采风和交流活动；先后组织摄影

协会赴甘肃、平遥、新疆、四川和内

蒙等外省以及省内永寿槐树林、安

康油菜地、周至老县城采风。６月，

岐山楹联协会来兴平交流。８月，

彬县作家协会１３人来兴平采风交

流。各地摄影协会先后来兴平开

展挂面、辣蒜等特产摄影采风活

动。③组织文艺辅导培训和研讨

活动。４月份，市文联、市文化馆、

市图书馆、市作协举办贾松禅先生

文学讲座，６０多人听取辅导讲座；５

月１８日，召开《渭水》主编与兴平

作家座谈会，主编高远与兴平作家

协会２０多名会员就文学创作的题

材和技巧以及投稿应注意的问题

进行座谈；５月２３日，著名作家、书

法家雷涛应邀做“读书与人生”报

告会，参会人数达２００余人；５月２３

日，召开兴平文艺创作座谈会，各

文艺团体负责人及文艺理论工作

者２０余人就兴平文学、书画、诗词、

音舞、摄影、戏剧、楹联等创作特点

和优势进行交流；７月 ２０日，市文

联举办文学理论基础知识讲座。

④组织展览大赛活动。元月２０日，

市楹联艺术家协会举办第八届迎

春征联大赛，收到全国各地及美国

５１３位作者１６５０副参赛作品，评出

一、二、三等奖和优秀奖３６幅；５月

２２日至 ３０日，举办市纪念 ５·２３

讲话发表７１周年楹联书法展，首次

展出楹联书法作品 １２０余幅；６月

中下旬，和市机关工委联合主办

“美丽兴平”书画摄影大赛，评出书

画摄影作品 ３０幅，展出书画作品

６０余幅，摄影作品 １００幅；８月 １

日，与相关部门承办２０１３中国兴平

“走进荷乡”全国摄影大赛，国际摄

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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影协会、中国摄影家协会等国内知

名专家３０多人出席，约５００余名摄

影家、１０００多名摄影网友、拍客参

加大赛系列活动。同时，举行“走进

荷乡”摄影高峰论坛，国内１０多位

著名摄影名家参与。同日下午，举

行“走进荷乡”全国摄影大赛摄影

知识讲座，２００多名摄影爱好者参

加。８月２日，５００多名摄影家开展

摄影采风创作活动，收到 １３６人

５３６幅摄影作品，评出一等奖２名、

二等奖４名、三等奖８名和优秀奖

１６名。大赛收到全国千人近万幅

作品，评出一等奖 １名，二等奖 ３

名，三等奖 ６名，优秀奖 ８０名。９

月２９日至１０月９日，举办中国兴

平走进荷乡全国摄影大赛获奖作

品展，展出作品９０幅；４月，与市直

机关工委共同举办“书香伴我行”

征文大赛启动仪式，１０月揭晓，评

出获奖作品６篇；１０月１４日，举办

癸巳重阳老年书画展，展出书画作

品１６０余幅；１０月２６日，市楹联艺

术家协会、市老年诗画学会与茂陵

博物馆、骑游队、咸阳市诗词学会

兴平分会联合主办“茂陵赞———巳

年金秋诗联吟书联谊会”活动；组

织市书画家参加渭河文化工程书

画展、纪念经开区成立２０周年书画

展、“书汉渭风情、画大美陕西”书

画展。

【文艺创作】　①年内，作协会员在

省市刊物发表作品 ２００多篇，《悦

读》杂志、《陕西诗歌网》、咸阳《渭

水》杂志、《阵地诗报》分别集中刊

登兴平文学作品。书画类协会会

员２０余幅作品获奖，薛小舟、淡高

武书法作品入展首届全陕青年书

法篆刻大展，薛小舟书法作品被评

为１０件优秀作品之一。李旭斌作

品被中国人民政协报主办的创刊

３０周年“光辉岁月”中国当代画家

作品展览上展出。摄影协会会员

６０余幅作品获奖。音协刘鹏歌词

作品获得“２０１３美丽中国大型音乐

展演活动”金奖，何江波赴京参加

央视网 ＣＣＴＶ星光大道网络赛，会

员节目在陕西省少儿音乐舞蹈大

赛、少儿电视舞蹈大赛、陕西省第

１９届国标舞大赛等赛事中获奖６８

项。②市老年书画诗词研究会何

光前的《诗林拾趣》元月出版。５

月，茂陵博物馆和市楹联艺术家协

会合编的《汉武茂陵楹联撷粹》

（下）由陕西旅游出版社正式出版。

《诗咏兴平》、《中国对联集成兴平

卷》和《冯萌献文集》等书的编纂工

作基本完成。

【文化阵地建设】　①文艺团体会

刊得到发展。《兴平文学》、《楹联

艺术家》年内分别发行 ６期，老年

诗词书画研究会发行“百老颂兴平

诗词书画专刊”。②文联网站建设

和宣传力度得到加强。文联网页

年内新发工作动态、政策向导、通

知公告４９条，文学、诗词、楹联、评

论文章４１组，书法、绘画、摄影、活

动剪影图片４０组４９０余幅，同时兴

平文联微博在人民网发布信息，展

示兴平各类文艺创作最新成就，扩

大兴平文艺工作的对外影响。

（王永新　孟凡）

兴平市关心下

一代工作委员会

兴平市关心下一代

工作委员会（２０１３）
名 誉 主 任　赵俊强

主　　　任　刘海霞

副 主 任　王社平　孙吾魁

高圣爱

办公室主任　齐跃丽

办公室副主任　康显歌

【荣誉】　２０１２年，兴平市关工委在

省第九届青少年文学创作大赛中

获“先进组织奖”、“引导青少年读

好书活动先进单位”。在彬县召开

的咸阳市关工委基层工作大会上，

兴平市关工委获“五好”关工委荣

誉称号。被咸阳市文明委授予“未

成年人思想道德建设先进单位”

称号。

【举办活动】　①３月份，召开兴平

市关心下一代工作委员会工作会

议，安排部署全年工作并对基层１４

个关工委组织进行业务培训。督

促各级关工委组织成立报告团、宣

讲团，开展形式多样的关教活动。

②发挥讲师团、报告团、关爱工作

团成员的作用，组织他们走进各中

小学校、社区、企业、农村，广泛宣

传社会主义核心价值体系为主要

内容的思想道德教育。关爱人次

５００００余人；通过开展呼秀珍 “雷

锋式家庭”讲堂先进事迹，感化、启

迪青少年。③“六一”前夕，兴平市

关工委、团市委、教育局在全市中

小学开展“新三好”（在校做个好学

生，在家做个好孩子，在社会做个

好公民）学生评选活动。通过学

校、家庭、社会三方面的综合评审，

全市共评选出郭梦乐等１０６名“新

三好”学生给予表彰奖励。④在全

市高中、初中、小学开展以“做人从

感恩做起”主题文学创作活动，共

收作品４０００多篇，经审阅上报省上

６０篇。同时，组织全市中小学参加

咸阳“职院杯”、“共产党好”征文大

人民团体
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赛，收集中小学作品６０００余篇，选

送上报咸阳参评作品７０篇。获一

等奖１名，三等奖５名，优秀作品奖

１１名。兴平市关工委获优秀组织

奖。⑤组织百余名留守儿童参观

茂陵博物馆，引导青少年了解历

史，增强民族自豪感。利用假日组

织参加由关工委、团市委联合举办

的“华彬杯”青少年乒乓球赛。

【基层工作】　与新退下来有威望、

有能力、身体好且热心关心下一代

事业的老同志联系，吸收关心、热

爱关心下一代工作的老同志投身

到关心下一代工作中来，建立起有

效运转的关教工作组织网络。在

全市基层创建“五好”关工委活动

中，教育局关工委、阜寨镇八一村

关工委、西城办关工委、华茂学校

关工委获基层工作“五好”关工委

称号。

【法制教育】　①市关工委联合相

关部门下发文件对全市文化市场

全面的检查。充实 “五老”志愿者

监督员骨干力量，建档造册，组成

百名“五老”（老干部、老战士、老专

家、老教师、老模范）骨干志愿者监

督员队伍，分片包抓，不留死角，争

取让每一个网吧都在监控之中，接

受监督率 ９０％以上。重视发挥学

校、家长、青少年及全社会对文化

市场环境的监督举报作用。②调

查关工委联合公安局对全市青少

年违法犯罪情况和相关部门联合

成立法制教育报告团、宣讲团。主

要以治安防范、心理健康等为主

题，对青少年进行自护教育，传播

“认识社会、拒绝诱惑、远离危险、

防范侵害”的自护理念。６月 ２６

日，与公安、司法等部门在广场布

置展板３０余面，主干街道悬挂横幅

２０余条向毒品宣战，共同营造“全

民禁毒”氛围。同时在主任刘海霞

的带领下，对全市戒毒所戒毒人员

进行帮教，并对干警进行慰问，为

他们送去帮教书籍３００余本和价值

３０００多元的米、面、油等慰问品。

播放青少年毒品预防教育专题片；

通过戒毒成功案例的现身说法，让

他们认识“迷途”的危害，重塑“归

途”的坚定信心，珍爱生命，远离毒

品，重新做人。

【关爱学生】　①２０１２年，市关工委

和妇联等单位开展“农村留守妇女

儿童关爱行动”。对全市“留守妇

女儿童”调查摸底，调查３６所中小

学２０６３８人，其中“留守儿童”２３１９

人，占总人数的１７％ 。节假日，慰

问华茂小学留守儿童。为留守儿

童过集体生日，询问 “代理妈妈”

的日常关爱情况和留守儿童的生

活状况。②动员社会各界力量捐

助贫困学生，在兴包集团、方圆公

司等社会力量的支持下，元月４日

关工委主任刘海霞会同市上领导

赵俊强看望慰问西郊高中等学校

的贫困学生，并给他们每人送去

１０００元慰问金。

（胡平反）

兴平市关心下一代

工作委员会（２０１４）
主 　 任　刘海霞

副 主 任　王社平　孙吾魁

高圣爱

办公室主任　齐跃丽

办公室副主任　康显歌

【概况】　２０１３年，兴平市关心下一

代工作委员会有主任１名，副主任

３名，办公室主任１名，办公室副主

任１名，工作人员３名。市西城办

关工委被中国关心下一代工作委

员会评为 “全国五好基层关工

委”，兴平市关工委获第十届青少

年文学创作大赛“先进组织单位”。

【宣传教育】　①学习宣传十八大

精神和“中国梦”。组织“五老”宣

讲团、报告团、关爱工作团，到基

层、到青少年中宣传党的十八大精

神。举办“十八大”学习、“中国梦”

教育等报告会和座谈会６０余场次，

把十八大精神和“中国梦”学习宣

传直接渗透到广大“五老”和青少

年当中。②开展“学雷锋，心向党，

讲品德，见行动”主题教育实践活

动。３～５月份，在全市青少年中开

展“勤俭节约，从我做起”主题实践

活动。组织中小学生重点开展资

源国情、资源省情形势教育活动，

节约“五自查、五自律”、生态环保

志愿服务活动、节能创新创效以及

“小手拉大手，全家总动员”等一系

列活动。③开展“在党的阳光下成

长”和“读书点亮人生”为主题的第

十届全省青少年文学创作大赛。

在全市中小学积极开展青少年文

学创作大赛，开展以“读书点亮人

生”为主题第十届青少年文学创作

大赛，收到参评稿件３００余篇，经层

层筛选，上报省作品 ５０篇。其中

３０篇作品获奖：一等奖 ２名，二等

奖２名，三等奖 ５名，好作品奖 ２１

名，兴平市关工委荣获省文学创作

大赛“先进组织单位”。④举办全

市“老少联手”社会主义核心价值

观“２４字”书法大赛。联合文联、教

育局在全市中小学举办 “老少联

手”社会核心价值“２４字”书法大

赛，（即“富强、民主、文明、和谐；自

由、平等、公正、法治；爱国、敬业、

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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诚信、友善”）征集书法作品１２０余

幅，其中有３０幅作品获得咸阳市关

心下一代工作委员会的奖励。⑤
开展“新三好”学生评选活动。联

合团市委、教育局在全市中小学开

展 “新三好”学生评选活动。全市

评选出刘林涛等 １１６名“新三好”

学生，并在“六一”儿童节给予表

彰奖励。

【其他工作】　推动基层开展“五

好”关工委创建活动，建设学习型、

服务型、创新型“三型”关工委机

关。５月份，市关工委深入西城、东

城、阜寨等 ８镇办 ２６村，调研“五

好”关工委创建工作。在建设“三

型”关工委机关方面，市镇两级关

工委以全市党的群众路线教育实

践调研活动和全市“访百企、进百

村、入万户”千名干部下基层调研

活动为依托，落实“改作风、抓落

实、促发展”主题教育活动的各项

要求。

【捐资助学】　通过开展“春节送温

暖”、“六一慰问”、“资助贫困学

生”等爱心活动，突出为青少年做

好事、办实事。①献爱心，开展捐

资助学活动。元月６日，市关工委

会同市上领导对南郊高中、西郊高

中、市中贫困学生进行慰问，每生

送去慰问金１０００元。②节假日开

展慰问活动。利用节假日，对留守

儿童相对集中的华茂小学、西关小

学、逸夫小学、田阜希望幼教园进

行帮扶慰问活动，加强对留守儿童

的关爱，帮助孩子们树立以校为

家，努力学习、顽强拼搏、感恩社会

的意识。

【法制教育】　①２０１３年，在“６．２６

国际禁毒日”来临之际，关工委主

任刘海霞带领部分“五老”志愿者

到市戒毒所进行禁毒帮教座谈活

动，“五老”与戒毒人员促膝交谈，

探究他们误入歧途的足迹和复杂

的内心世界，为戒毒人员提供心

理、生活等咨询服务。②“五老”骨

干义务监督网吧。关工委组织 “五

老”社会文化环境志愿者监督队

伍，参与打击出版物市场和网络市

场传播淫秽色情等低俗有害信息

专项治理。检查校园及其周边不

利于未成年人健康成长的非法出

版物和宣传品、印刷品进行检查。

③开展第二届“关爱明天·普法先

行”青少年普法教育活动。年内１０

多所中小学校参加“零犯罪学校”

的创建活动。订阅《青少年普法教

育读本》１０００余本，举行普法讲座

３０余场次，制作展板４０余幅，受益

学生３万余人次。

（胡平反）

兴平市红十字会

兴平市红十字会（２０１３）
会　长　殷建强（兼）

副会长　黄　海

【概况】　２０１２年，兴平市红十字会

弘扬“人道、博爱、奉献”的红十字

精神，积极争取各级红会博爱救助

项目，广泛动员社会力量募集救助

资金，救助实力不断增强，经常性

开展扶贫帮困活动，扎实推动志愿

服务、红十字青少年等工作，各项

工作取得突破性进展。

【红十字“博爱工程”】　①通过向

上级争取、现场募捐、网上募捐以

及在公众场合设置募捐箱等多种

形式，全年募集资金近１８万元，募

集物资总价值近 ７万元。②通过

“博爱送温暖”、“捐资助学”、“红

十字健康计划—疼痛患者救助活

动”、“救助孤寡老人”等活动和红

十字公益救助项目，累计向困难群

众发放救助金１８万余元，课桌椅、

米面油、药品等物资总价值６万余

元，救助贫困家庭近千户，受益人

数近万人。

【公益救助】　①通过兴平电视台、

兴平政府网、红会网站等多种媒体

和发放宣传资料等形式，宣传中国

红十字基金会设立的“小天使基

金”、“天使阳光基金”、“天使回声

基金”和咸阳市红十字会“扶贫救

心”项目。②在全市筛查家庭经济

困难的心脏病患者和１４周岁以下

患有白血病、耳聋的儿童。全年向

２名白血病患者每人申请“小天使”

基金３万元、向１名先天性心病脏

患者争取“天使阳光基金”２万元、

向１名患先天性耳聋儿童申请“天

使回声基金”，向 ６名家庭贫困的

心脏病患者申请咸阳红会“扶贫救

心”项目，申请救助金和定点医院

减免治疗费近５万余元。

【红十字“博爱家园”项目】　全年

争取总会红十字博爱家园项目 ２

个，资金总额７０万元，项目点分别

设在西城办华兴社区和东城办东

街村。在华兴社区建成５００多平方

米的红十字应急培训暨文体活动

中心；改建东街村红十字志愿者工

作站；建成槐巷小学红十字博爱医

务室。通过在项目区开展卫生健

康，应急救护，防灾减灾等方面的

培训和演练，提高居民应对自然灾

害和突发事件的能力和水平。陕

西省红十字会副会长惠战勤、咸阳

市红十字会常务副会长郭怀玉等

到项目社区指导工作，并给予充分

人民团体
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肯定。

【红十字宣传活动】　①３月２７日，

《陕西日报》报道兴平成立首个学

校（槐巷小学）红十字基层组织。

②中国红十字报分别报道 ５月１８

日和５月２２日兴平红十字博爱周

活动和母亲节前夕扶贫慰问活动。

③５月份，咸阳电视台和《咸阳日

报》分３次报道兴平开展博爱周救

助白血病患者活动、母亲节前夕扶

贫慰问和高考志愿助考活动。④８

月２８日，《咸阳日报》报道兴平红

十字会资助贫困大学新生活动，兴

平电视台在博爱周期间制作红十

字专题片，并在《莽塬渭水》栏目连

续十天播放宣传。⑤兴平电视台、

政府网站分别宣传红十字会活动７

次，陕西省市红会网站宣传 ２０

余次。

【红十字志愿服务活动】　成立华

兴社区、东街村、丽华置业等红十

字志愿服务队，注册志愿者近 ３００

名。①５月１１日，为赵村镇小田村

贫困老人送去生活用品，并提供义

诊。②５月３０日，捐赠店张办莪子

小学图书近４０００册，电脑一台，书

架３个及体育用品，在该校成立兴

平市红十字会爱心图书、体育器材

室。③高考期间，在兴平市各考点

设置高考应急服务站，开展爱心助

考活动，并准备高考应急车９辆，期

间为考生和家长提供服务出动车

辆１０余次。

（李恒国）

兴平市红十字会（２０１４）

【概况】　兴平市红十字会位于县

门西街３号，编制４人，有常务副会

长１名，工作人员３名，内设办公室

和事业发展部两个科室。２０１３年

兴平市红十字会争取并实施各级

红十字会援建项目，开展 “关爱工

程进校园、我为孩子捐本书”、“红

十字应急救护知识培训进校园”和

“尊老爱老，情暖重阳”等大型公益

活动，全年各项工作取得较好

成绩。

【组织建设】　发展汤坊镇、丰仪

镇、马嵬办、东城办、西城办等镇办

红十字基层组织，成立东街村、华

兴社区、兴化社区等村、社区红十

字基层组织。发展红十字会员 ５０

多名，志愿者１５０多名，并在教育局

成立学校红十字会工作委员会。

【社会救助】　①１－２月，开展“博

爱送温暖”活动，为孤寡老人、贫困

儿童和生活困难群众送去慰问金

和米、面、油、棉被等生活用品，救

助范围涉及东城、阜寨、庄头、丰

仪、汤坊、桑镇６个镇办，活动累计

发放物资总价值１５０００元，受益群

众３０余户。②为２名白血病患儿

申请中国红十字基金会“小天使基

金”６万元。救助马嵬镇庞家村患

者庞洋洋，发放救助金１０００元。③
在爱心人士与贫困学生之间牵线

搭桥，使两名贫困学生得到资助，

两名学生中一名中学生每月可获

得３００元资助，另一名小学生每月

可获得２００元资助，资助人将资助

两名学生至大学毕业。④开展“关

爱工程进校园，我为孩子捐本书”

公益图书捐赠活动，免费向全市中

小学生赠阅１２００册价值２２０００多

元的中小学生教育系列丛书。⑤
联系省、市红十字会，为市人民医

院、妇幼医院、十一公司医院等六

家二级甲等医院争取江阴力博医

药生物技术有限公司捐赠的每套

价值１５０００元的医用低速离心机和

孵育器，以及一批用于血型鉴定、

交叉配血的微注凝胶卡等设备。

⑥重阳节前夕，组织志愿者到兴平

市中心敬老院慰问老人，为老人义

诊、理发、免费照相、打扫卫生等志

愿服务活动，并送去价值近２０００元

的慰问品。

【红十字援建项目】　①６月份，完

成中国红十字总会援助本市投资

７０万元的 ２个博爱家园项目结案

工作。②香港红会“博爱家园———

社区为本减灾项目”落户本市３个

项目村。５月份完成３个项目村的

ＶＣＡ和基线调查工作。８月份分别

在三个项目村成立了社区减灾小

组，并完成项目计划书、工程图纸、

预算等各类项目资料的上报工作。

１１月份上级红会与市政府签署援

助协议。１２月１１日完成三个项目

村红十字应急避难广场建设工程

的招投标工作。１２月 ２４日，经香

港、省、市红会同意，举行３个项目

村硬件工程集中开工仪式。③台

湾红十字组织备灾救灾能力强化

及推展项目通过上级红会审批，落

户本市兴化社区，在社区开展 ＶＣＡ

活动和基线调查工作。１１月底，对

项目硬件工程进行议标，确定了施

工企业。

【红十字宣传活动】　①５月８日，

世界红十字会日在市文化广场设

立宣传点，利用宣传展板和向过往

群众发放宣传手册、印有红十字标

识的手提袋等多种形式，向广大群

众宣传相关知识。②通过扩大“一

报一刊”征订范围，开展红十字宣

传活动，实现“一报一刊”征订“双

过百”。

（张瑞娟）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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农林工作

兴平市农林局（２０１３）
局　　长　裴智民

党委书记　张江涵

副 局 长　边　峰　孟小玲

周快索　张艳阳

纪委书记　康战华

工会主席　翟永锋

【概况】　２０１２年，兴平市农林局坚

持以增加农民收入为核心，以加快

发展都市现代农业为抓手，突出

“四十万”工程建设和“城乡园林

化”建设重点，全面落实好各项惠

农政策，加快推动农村经济又好又

快发展，全市农业总产值 ３２．５亿

元，同比增长６％，农民人均纯收入

８４３７元，同比增长 １６％，较好的完

成了全年各项目标任务。兴平市

被农业部、国家安全生产监督管理

局评为“平安农机”创建示范市，兴

平市农林局被农业部评为全国休

闲农业“创意精品”优秀奖，被省农

业厅评为设施蔬菜技术指导先进

单位，被陕西省农作物重大病虫害

防治指挥部评为陕西省“防虫保

粮”行动先进单位，被咸阳市林业

局授予咸阳市林业工作二等奖，被

咸阳市农业局评为农业技术推广

先进单位和农民专业合作社建设

先进单位。市农机化校被农业部

评为全国农机职业技能培训和鉴

定示范基地。周快索被评为全省

三北四期造林绿化先进个人；冯文

涛被陕西省农作物重大病虫害防

治指挥部评为全省防虫保粮行动

先进个人、咸阳市有突出贡献专

家，并获陕西省科技进步奖；王真

哲被省林业厅评为全省种苗建设

先进个人；贾春雷、李军被兴平市

委授予优秀党员荣誉称号。

【粮食生产】　全市粮食种植面积

稳定在６９万亩，总产２５．２万吨；其

中小麦播种面积３５．２万亩，主要品

种为西农 ９７９、小偃 ２２、陕麦 １４８

等，平均单产３３５公斤；玉米播种面

积３３．８万亩，主要品种有浚单２０、

郑单 ９５８等，平均单产 ３５０公斤。

开展粮食高产创建，小麦百亩攻关

田亩产６１４．４公斤，玉米攻关田亩

产６６９公斤。

【测土配方施肥】　建成配方施肥

技术示范片 １７个，总面积 ２．３万

亩，完成配方施肥项目５３０个土样

采集及有机质、速效氮、磷、钾常规

５项指标的分析测试任务，分析项

次３１００多个。完成肥料利用率等

试验 ２个，制定小麦和玉米区域

“大配方”４个，发放区域施肥建议

卡２万份，完成配方肥推广 ２３００

吨，全市配方施肥门点２０个、咨询

服务点６６个，服务范围延伸至全市

７０％以上的乡村，肥料利用率平均

２９．６％，较前三年提高３．６％。

【病虫害综合防治】　全年农作物

病、虫、草害发生面积 ２６９．９万亩

次，防治面积３１２．７万亩次。其中

麦田化除２８万亩次，玉米防治面积

２６万亩次，苹果等病虫害防治

１０２．３万亩次；小麦吸浆虫在庄头

镇、阜寨镇和西吴办等８个镇办发

生２２．３万亩，重发７．２６万亩，全市

开展专业化防治１．５万亩次，带动

全市群防群治３３万亩次，据植保部

门５月１６日剥穗调查，百穗虫量为

０．１７头，防治效果９８％以上。

【良种推广】　全年引进玉米新品

种１０个（陕科６号、伟科７０２、大丰

３０、德单９号、名玉２０、莱科８１１８、

陕单６０９、华农１３８、隆平２８５、榆单

８８），小麦品种５个（兴民５８、西农

５５６、陕 农 ３３、西 农 １０１８、长 丰

２１１２），建立玉米、小麦新品种展示

田１２０亩，示范户８０户，重点推广

中科１１、蠡玉１６、西农９７９、豫麦４９

等高产优质玉米、小麦品种，新品

种普及率８０％以上，实现每季亩增

产粮食５０公斤以上。落实玉米良

种补贴 ３６０万元、小麦良种补贴

３５２万元。

【园区建设】　①抢抓省级百万亩

设施蔬菜项目实施机遇，推进“四

十万”工程建设。新增设施蔬菜、

时令水果和清水莲菜３５００亩、５０００

亩、３０００亩，三大特色产业总面积

发展到１１．２万亩，全市水果面积达

１２万亩，蔬菜总面积达１８．２万亩。

农　业
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②培育新型现代农业经营主体，招

引陕西禾益、秦耀园艺等公司入驻

园区，投资新建西吴来祁寨村１０００

亩大棚油桃，窦马村２６００亩优质樱

桃和丰仪镇１３００亩优质樱桃科技

示范园，创建省级现代农业园区 １

个，咸阳市级现代农业园区３个。

【林业建设】　以构建“绿色兴平”、

“生态兴平”、“和谐兴平”为目标，

以千里绿色长廊建设、主干道路绿

化和绿色家园示范村创建为重点，

推动城乡园林化建设。全年完成

营造林面积３０００亩，新绿化主干道

路３０公里，新建绿色家园示范村８

个，新发展杂果经济林１３００亩，分

别占咸阳市考核任务的 ３００％、

１５０％、１６０％和 １３０％。打造城北

生态公园，完善城北景观林带各项

基础设施，安装景观照明设施和群

众健身器材，使城北景观林带成为

群众健身体闲的“天然氧吧”。１０

月份，陕西省委书记赵乐际到兴平

调研，对绿化造林工作给予充会

肯定。

【农机化工作】　开展部级“平安农

机”示范市创建活动，全市建成平

安农机示范镇办 ６个，示范村 ３８

个，示范户４２０户。全年落实农机

具购置补贴资金７７０万元，推广各

类新型农机具 １７００台（件），实现

秸秆机械化综合利用面积７０万亩，

综合利用率 ９５％以上。在马嵬办

推广利用粉碎秸秆发展有机蘑菇

种植技术，多渠道实现群众增收，

农业增效。

【沼气建设】　①争取国家能源建

设项目，投资６７０万元在全市建成

户用沼气池１５００口，占年度任务的

１０３％，建成沼气综合利用示范村３

个。②推广沼气发电循环利用新

技术，建立健全沼气池后续服务体

系，每户年增收节支１５００余元，产

生直接经济效益２２５万元。③９月

份，全省万吨有机肥现场会在兴平

市召开，省农业厅副厅长杨效宏对

兴平市能源沼气建设给予充分

肯定。

【休闲农业】　在城北生态景观林

带建成和发展休闲农庄观光园，促

进塬坡集民俗体验、历史遗迹走

访、城区风貌观赏、餐饮娱乐休闲

和宗教文化品读为一体的休闲农

业观光带快速形成。加快马嵬驿

民俗文化村、华田农业庄园及泳乐

生态园等新兴旅游产业建设力度，

全市建成休闲农家８０余家，建设省

级“一乡一业”示范镇办４个（兴平

市马嵬镇蔬菜、桑镇大蒜、南市镇

果业、店张办果畜业），“一村一品”

示范村５４个。

【产业化经营】　指导成立耀辉养

殖、黄山宫葡萄等农民专业化合作

组织１６家，带动兴平市农民经济合

作组织发展到１１６家。其中，省级

农业产业化重点龙头企业发展到５

家（鲁洲生物科技（陕西）有限公

司、陕西兴包企业集团有限责任公

司、兴平市星光良种猪繁养殖有限

公司、兴平市锦丰实业西北有限公

司、兴平市晁庄实业公司），咸阳市

级农业产业化重点龙头企业发展

到８家（咸阳雅虎调味食品有限公

司、陕西张辣妹食品有限公司、兴

平市金梭子古艺手纺有限责任公

司、兴平市秦一辣椒制品有限公

司、兴平宝航微生物工程有限责任

公司、兴平市果菜保鲜储销公司、

兴平市粮油经贸有限公司、陕西秦

老大食品有限公司），全市涉农企

业１２０家，总产值突破３０亿元。申

请认定“诚信果业”苹果、“佳荷美”

清水莲菜无公害农产品２个。兴平

市雅虎大蒜专业合作社被农业部

授予“全国农民专业合作社优秀示

范社”荣誉称号。

【农业执法】　①全年以种子、农药

肥料等农资市场监督为重点，集中

开展农资市场整顿７次，出动车辆

８０台次，人员 ５３０多人次，深入到

全市２２３个行政村，检查登记农资

经营户 ３１０家；签订《兴平市高剧

毒毒药及激素类农药管理责任书》

１６３份，《肥料安全管理责任书》３５

份；整顿规范各类农资非法经营户

３２户，处理涉农纠纷 ３起；抽检种

子、农药、肥料样品６个，查获不合

格农资产品２０多件，１３００公斤，为

农民挽回经济损失２４万元。②深

入推进平安农机创建活动，采用移

动式农技安全检测线进行拖拉机

安全性能检测，做到检验、收费、签

章、登帐“一条龙”服务。严格田查

路检，全市农机持牌率、驾驶员持

证率９０％以上。

【农产品质量安全】①完成总投资

３００万元的农产品质量安全检测站

主体工程建设。②建立和落实产

地准出和市场准入制度，加强农业

投入品监管，健全生产记录档案，

全面推行农产品标准化生产，确保

农产品质量安全。③完善农产品

质量安全预警机制，指导全市农产

品流通市场设立农产品质量自测

机构，对重点区域、重点产品、重点

环节排查和风险评估，出动执法人

员９２人次，检查农产品生产经营门

店１１６家，及时强制下架农药残留

超标的韭菜８公斤。④宣传农产品

质量安全生产政策法规，对农资经

营者和农民专业合作社负责人约

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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谈，签订《农产品质量安全承诺

书》，做到生产主体告知率、承诺

率１００％。

【科技推广】　①推进科技示范入

户，实行高、中级职称专技人员科

技包抓工作制度，深入推进农业科

技快速进村、入户、进园、到田。②
“三夏”、“三秋”期间，抽调技术骨

干指导群众做好机收机播和秸秆

回收利用等工作。③全年举办各

类科技培训班１３０场次，培养科技

示范户１０００户以上，培训农民技术

骨干１３００人，受益群众３万人次。

【第五届荷花节】　依托沿渭万亩

清水莲菜示范园建设，充分挖掘节

庆资源，在阜寨镇张耳村节庆主会

场集中举办系列活动，同时按照多

点同步的思路，把庄头镇蔡西村、

泳乐生态园、城北景观林带、华田

农业庄园、航空广场等场所也纳入

节庆活动范围。举办第五届陕西

·兴平荷花节，吸引市内外游客２０

万人次。

【农业宣传】　全年发表各类科技

论文３０余篇。在《陕西日报》、《咸

阳日报》和陕西电视台、咸阳电视

台、兴平电视台等主流媒体，专题

宣传报道５０次以上。

（王福建　于蓓蕾）

兴平市农林局（２０１４）

局　　长　裴智民

党委书记　段耀亭

副 局 长　边　峰　周快索

张艳阳　焦永辉

纪委书记　康战华

工会主席　翟永锋

【概况】　兴平市农林局是市政府

负责农业、农机和林业生产的行政

主管部门，正科级建制，办公地点

位于兴平市政府大院。２０１３年，全

局有干部职工６９７人，其中专业技

术人员 ２３８名。局机关内设办公

室、农业科、林业科、农机科、园艺

科、纪检科、农检科、信息科和财务

科９个科室，下辖园艺站、农经站、

农技站、植保站、林业站、农广校、

种子管理站、农技中心、农机管理

站、农机推广站、能源办、市农场、

良种服务站、城北管理处、农产品

检测站１５个基层单位。

２０１３年，兴平农林局以增加农

民收入为核心，实施产业富农、基

础强农、科技兴农和品牌助农发展

战略，全市农业总产值３６．２５亿元，

农业增加值２３．４１亿元，全年农民

人均纯收入９６７７元，位列咸阳市第

三名。被农业部授予全国粮食生

产先进县、全国平安农机创建示范

县，被省农业厅评为全省农业技术

推广先进单位、农机监理工作先进

单位，被咸阳市农业局评为咸阳市

林业有害生物防治工作先进单位，

获咸阳市农林局２０１３年农业科技

兴平特色农产品展

进步一等奖、咸阳市青年文明号创

建单位等表彰奖励 ６０项；在全市

政风行风测评活动中名列第２名。

【产业发展】　以“四十万”工程建

设和现代农业园区创建为载体，强

势推进以设施蔬菜、时令水果和清

水莲菜为主的三大特色产业建设，

建成庄头蔡西１２００亩清水莲菜基

地、南位１５００亩核桃产业基地和豆

马３１００亩樱桃基地等特色产业基

地１０个，全市时令水果、设施蔬菜、

清水莲菜分别新增面积１００００亩、

２１００亩、２６００亩，总面积分别为３．９

万亩，３．７万亩和 ３．６万亩；其中，

清水莲菜亩均收入５０００元以上，大

棚蔬菜棚均收入１００００元左右，大

棚油桃棚均收入１．５万元，大棚蘑

菇单棚最高收入４万元，三大特色

产业实现规模与效益 “双提升”，

带动全市蔬菜总面积发展到１８．５

万亩，总产３６万吨；果业面积发展

到１２万亩，总产１８万吨。创建陕

西禾益现代农业园区、汤坊镇现代

农业园区为省级现代农业园区，咸

阳市级现代农业园区３个。全市建

成省级现代农业园区发展到３个，

农　业
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咸阳市级现代农业园区８个。７月

份，依托沿渭万亩清水莲菜产业，

举办“走进荷乡”摄影采风、清水莲

菜产业推介会和特色农产品展等

一系列农业宣传活动，邀请国内外

知名媒体和摄影专家专题摄影采

风，累计吸引游客１０万人次以上。

沿渭清水莲菜产业园创建为国家

级农业标准化示范园。

【粮食生产】　全市粮食播种面积

６９．７万亩，其中小麦播种面积３５．２

万亩，主要品种为小偃 ２２、西农

９７９、陕麦１５９和陕麦１４８等，平均

单产３３６公斤；玉米播种面积３４．５

万亩，品种主要为郑单 ９５８、浚单

１８、先玉 ３３５等，平均单产 ５３５公

斤。在西吴办和赵村镇建成四个

创高产万亩示范方，两个百亩攻关

田，带动全市粮食总产达 ２３．４

万吨。

【一村一品】　按照“抓特色、扩规

模、树品牌、促增收”的工作思路，

创建西吴来祁寨村（汉茂油桃）为

第三批全国“一村一品”示范村，创

建阜寨镇清水莲菜产业为省级“一

镇一业”示范乡镇，创建赵官村、李

家坡、东温坊、北八一、丁家堡、固

显村、陈阡村省级“一村一品”示范

村７个，全市建成省级“一村一品”

示范村 ６１个，创建南位（苹果）为

省级“一镇一业”示范镇，带动全市

特色产业总面积１１．２万亩。新申

报秦一辣椒、秦耀樱桃无公害农产

品基地双认证２个，注册“秦雨”食

用菌、“峰顺祥”鸡蛋等农产品品牌

１１个。

【农业产业化】　建成鲁洲生物、星

光养殖等省、市级龙头企业１３家，

龙头企业销售收入突破６９．４亿元，

带动农户１０万户。全市累计发展

农产品质量安全检查

涉农企业１３０多家，其中省级重点

龙头企业５家，咸阳市级龙头企业

８家。新注册各类农民专业合作社

２８个，建成咸阳百佳示范社 ３个，

累计发展农民专业合作社１４８家。

【林业工作】　完成绿化造林面积

３３００亩，新发展杂果经济林 ０．１６

万亩，绿化丰仪环乡路、庄头农发

路等主干道路２８．４公里，建成丰仪

村、坡头村等咸阳市绿色家园示范

村５个，全市林地面积 ２０５７８９亩，

森林覆盖率２７．６６％。

【农机化工作】　争取中央农机购

置补贴项目资金５１０万元，补贴各

类新型农机具９７８台（套），推广各

类新型农机具 １１３０台（套），受益

农户５０４户。创建全国农机化示范

点８个，检验合格农业机械 ２４００

台。三夏、三秋期间，全市投入秸

秆综合利用机具 ５５００台（件），在

东部乡镇重点推广依托农机合作

组织，实施秸秆直接还田 “西吴模

式”，西部乡镇重点推广深化农企

合作，做强秸秆产业的“汤坊模

式”，在全市建成秸秆还田示范面

积约１０８００亩，全市完成秸秆综合

利用面积 ７０万亩，加工秸秆饲草

９５万吨，秸秆综合利用率 ９７％以

上，群众实现增收２６００万元。新华

网、陕西电视台等主流媒体专题报

道兴平市秸秆综合利用工作。

【沼气建设】　新建户用沼气池

１５００口，新建 ２３个农村沼气服务

网点，配备２３台抽渣清运车辆，全

市建成服务网点８６处，推广 “猪—

沼—菜（果）”等生态农业模式，每

口沼气池年为群众实现增收节支

１５００元，新建沼气池年可为群众实

现增收节支２０００余万元。

【科技推广】　①全市玉米优质率

１００％，小麦良种统供率９５％以上，

引进中麦８９５、陕农３３、西农２２３、中

单９０９、秦农１８等小麦和玉米新品

种２０个，建立示范展示点６个。②
推广测土配方施肥技术６５万亩，建

成配肥咨询服务点７７个，发放区域

施肥建议卡４万份。③开展病虫害

统防统治工作，突出小麦条锈病、

苹果黑星病、红火蚁、蔬菜白粉病

等防治重点，采取基点检测和全面

普查的办法，完成统防统治面积

５００万亩（次）。④推进科技入户，

实行高中级技术职称人员包抓示

范园、初级职称技术人员包抓示范

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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户活动，在全市新建各类特色产业

基地１０个，培养科技示范户１００余

户，全年累计举办各类科技培训班

和大型科技下乡活动１６０场（次），

培训农民技术骨干和农产品营销

经纪人 １５００人，发放技术资料 １０

万余份，受益群众５万人（次）。

【农业执法】　①组织植保站、种子

管理站、农技站联合执法，全年组

织农资联合执法检查专项整治 ５

次，检查全市各类农资经营门店

１５０多家，与农资经营户签订安全

责任书１５０余份，下发整改通知书

２０余份，规范经营门店 ５家，没收

高毒农药３０公斤。②以乡镇监管

站为依托，组织农产品质量安全法

律法规知识宣传 ２０余场次，发放

《农产品质量安全法》、《农药管理

条例》等法律法规资料８０００余份，

科技书籍８００余册，举办农资经营

人员培训班４期，制作电视专题节

目６期，张贴农资打假公告６００余

张，现场解答群众咨询４０００人次，

受益农民５万人次。

（杨　峰）

畜牧工作

兴平市畜牧局（２０１３）
局　　长　王建民

党组书记　赵团和

副 局 长　元亚斌

工会主席　张　芬

【概况】　２０１２年，兴平市畜牧局坚

持一手抓畜牧业生产，一手抓畜产

品安全，积极引导群众转变生产方

式，发展适度规模养殖，推广健康

养殖模式，努力提高养殖效益，全

市畜牧业基本保持稳定的发展势

头。全年出栏生猪９０．３万头；奶牛

存栏１．２２万头；羊存栏３．５４万只；

家禽存栏１４１万只；肉类总产４．６４

万吨；禽蛋总产１．２９万吨；奶类总

产３．８６万吨；畜牧业总产值 １２．３

亿元。１２月 １４日，全国基层动物

检疫工作现场会在兴平市召开。

【百万工程】　重点抓好规模养殖

场和百头大户建设，开展畜牧科技

下乡服务工作。从乡镇畜牧兽医

站抽调６０名畜牧技术人员上门指

导服务，引导群众适时做好填槽补

栏工作。全年新增３００头以上养猪

场６个，新增百头养猪大户１２０户；

全市１００头以上养猪大户１１７０户，

５００头以上养猪场３５个；千头以上

养猪场１７个，规模化养殖占全市养

殖总量的５６％。

【标准化养殖】　推行标准化生产

模式，实行“良舍、良种、良料、良

法”四位一体综合配套的健康养殖

模式。新建养殖小区２个。申报无

公害一体化认定１个，申报无公害

畜产品 １个，标识推广数量 １０万

枚。推广秸秆综合利用技术，完成

１２万吨秸秆综合利用任务。推广

生猪人工授精技术，全市生猪良种

覆盖率７５％。

【畜产品安全】　①加强生猪产地

和屠宰检疫工作，严格检疫操作程

序，全市产地检疫率 １００％。严格

落实屠宰企业肉品安全主体责任，

对全市４个定点屠宰场实行２４小

时驻场监督，实行宰前、宰中、宰后

全程监控，在生猪屠宰环节检测

“瘦肉精”和水分，生猪屠宰检疫率

１００％。②在全市各镇办设立宣传

咨询点，提高群众的畜产品生产质

量安全意识。③定期检查全市存

栏生猪养殖场料库、药房等，完善

养殖场（户）生产记录检查饲料经

营户２３６户次、查获假劣饲料 ５００

公斤。检查全市奶站生鲜乳收购

记录、生鲜乳交接单、饲料和兽药

购进、使用记录、化验室检验记录

等，检查养殖户８６８户次，检查屠宰

场１２８场次，未发生一起畜产品质

量安全事故。④加强饲料兽药生

产和经营企业监管，定期监督检查

全市饲料厂，饲料和兽药经营门点

生产经营情况，检查兽药经营户

２２０户次，查获假劣兽药１５公斤。

【动物防疫】　强化基础免疫工作，

严格免疫操作规程，做到应免尽

免，猪瘟、高致病性猪蓝耳病、口蹄

疫、禽流感等重大动物疫病应免疫

密度、挂标率均为１００％。同时，坚

持与常年补针相结合，患病动物及

时隔离消毒。确定专人负责采集

和发布生猪生产、销售、防疫和质

量安全等信息，做到市场风险和疫

病风险有效预防。

（马俊平）

兴平市畜牧兽医局（２０１４）
局　　长　赵团和

党组书记　李建军

副 局 长　元亚斌　姬引红

工会主席　张　芬

【概况】兴平市畜牧兽医局为市政

府主管全市畜牧业发展、畜牧技术

推广、动物疫病防控、动物卫生监

督、屠宰监管及畜产品质量安全监

管的直属事业机构。局机关办公

地址位于市政府综合大楼三楼。

２０１３年，局机关有领导 ５名，全系

统在岗干部职工２４３人，局机关内

设人秘综合科（办公室）、动物防疫

科、动物检疫科、畜牧发展科（信息

农　业
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科）４个科室，下辖市动物疫病预防

控制中心（市畜牧技术推广站）、市

动物卫生监督所、市畜产品质量安

全管理办公室、市种猪场及１３个镇

（办）畜牧兽医站。全年出栏生猪

９０．５万头；牛存栏 ２．３万头，其中

奶牛１．１２万头；羊存栏３．２３万只；

家禽存栏１４３万只；畜产品产量肉

类４．３４万吨；禽蛋１．４２万吨；奶类

２．５８万吨；畜牧业总产值 １３．６

亿元。

【百万工程】　全年新增规模养殖

场２６个，全市１００头以上的养猪大

户１３７０户，５００头以上的养猪场４１

个；千头以上养猪场２３个，新建养

殖小区２个，新增无公害一体化认

定１个，推广标识超过１０万枚。全

市规 模 养 殖 量 占 总 存 栏 比 例

为６２％。

【标准化养殖】实行“良舍、良种、

良料、良法”四位一体综合配套的

养殖模式，推广 “猪—沼—果”、

“猪—沼—菜”等生态健康养殖模

式。在塬上三个镇（办）大力发展

“猪—沼—果”生态循环养殖模

式，建成星光现代农业养殖示范园

区，园区生猪存栏量４万头以上，辐

射和带动周边群众养猪 ８万头

以上。

【生猪良种工程】完成兴平市种公

猪站建设任务，并投入生产。以种

公猪站为依托，在全市大力推广生

猪人工授精技术，使全市生猪良种

覆盖率提高到７５％以上。

【畜产品安全】　严格检疫操作程

序，全市产地检疫率 １００％。落实

屠宰企业肉品安全主体责任，对定

点屠宰场实行驻场２４小时监督，实

行宰前、宰中、宰后全程监控，在生

猪屠宰环节进行“瘦肉精”尿样快

速测试，确保肉品出厂质量安全，

全年未发生一起畜产品质量安全

事件。

【动物防疫】完成春秋季动物防疫

工作各项任务。猪瘟、高致病性猪

蓝耳病、口蹄疫、禽流感等重大动

物疫病应免疫密度、挂标率均为

１００％。在强制免疫的同时，坚持

与常年补针相结合，患病动物及时

隔离消毒，确保免疫质量。

（马俊平）

农业综合开发工作

兴平市农业综合

开发办公室（２０１３）
主　　任　何智峰

副 主 任　周营产　史经奎

吴姬贤

纪检组长　魏乾坤

【农业综合开发】　全年国家下达

兴平市农业综合开发改造中低产

田任务１万亩，总投资１２８０万元，

其中财政资金１２００万元。项目区

位于庄头、丰仪两镇。具体工程项

目包括：①水利措施。新打机电井

２０眼，修复机电井３３眼，埋设输变

电线路 １６公里，埋设输水暗管

５６．６５公里。②农业措施。深翻改

土０．８万亩、平衡施肥０．１８６万亩。

③修建田间道路１４．２公里。④科

技推广措施。培训农民及农业技

术员４０００人次，在丰仪镇高家村建

高效农业示范田１６６０亩。

【扶贫开发】　２０１２年度，省、市下

达扶贫开发项目６个，计划总投资

６０８．１万元。①新修村内道路８．６

公里，修排水渠３．６公里；修建文化

广场４处，６８６０平方米；植树 ２０００

株；修缮村委会１３０平方米，扶持设

施农业———杂果７５０亩。②科技培

训。通过送科技下乡，深入镇村组

宣传和专门组织培训等形式，分别

就果树作物技术和蔬菜种植、防病

虫、猪病防治等科技知识举办科技

培训班８期，培训科技人员、乡村干

部等３０００人（次），发放科技资料

２３００份。完成财政扶贫资金报账

１４万元。③完成全市脱贫人口指

标考核任务。咸阳市扶贫办下达

２０１２年度脱贫人口指标 ５０００人。

至年底，通过项目脱贫完成贫困人

口脱贫任务７４００人。④贫困家庭

大学新生助学项目。全年贫困家

庭大学新生助学项目对象是以“两

项制度”（实现农村最低生活保障

制度（低保）和开发式的扶贫政策

制度）有效衔接工作中登记在册、

被列入国家计划内招生，并被报考

学校所录取且已报到的贫困家庭

应届本科生和专科生予以资助。

受助学生筛选工作结束后，将符合

资助条件的１８０名贫困家庭大学生

名单全部进行公示，１２月底以前全

部实施完毕。“雨露计划”项目输

送３００名贫困家庭子女到扶贫学校

接受职业技能培训。⑤增补项目

完成情况。全年增补店张办陈阡

村和汤坊镇建坊村道路工程，完成

财政扶贫资金报账３０万元。⑥完

成对口支援任务情况。根据咸阳

市下达任务，２０１２年全市安排对口

援助长武，拨付县帮县财政扶贫资

金１００万元。

【社会扶贫】　开展“千企千村扶助

行动”，动员企业不拘形式，以扶贫

开发整村推进项目为平台，整合涉

农资金和项目，为扶贫开发拓宽资

金和项目来源渠道。至年底，有１０

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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家企业结合扶助村实际提出自己

的扶助方案和意向。２０１２年春节

前，陕西宝塔山油漆股份有限公

司，出资３０００元慰问西吴镇北吴村

贫困户和孤寡老人。

（文行军 ）

兴平市农业综合

开发办公室（２０１４）

【概况】　２０１３年５月，兴平市农业

发展办公室由县门街政府大院搬

迁到南大街新华书店 ２楼，编制９

人，其中：正科级１名（主任），副科

级４名（其中副主任３人，纪检组长

１人）。干部编制副主任科员２人，

科员１人。工勤人员１名。办公室

下设综合科、农发科和扶贫科三个

科室。

【农业综合开发】　全年完成国家

下达兴平市农业综合开发整镇连

片现代粮食基地建设项目任务３万

亩，总投资４１６１万元，其中财政资

金３９００万元。项目区位于汤坊、丰

仪两镇具体包括：①水利措施完成

新打机电井１３９眼，修复机电井６１

眼，埋设输变电线路５０公里，埋设

输水暗管１８０公里。②农业措施完

成改良土壤 ３万亩，建良种基地 １

万亩。③林业措施营造防护林网

０．３万亩，植树 ２．１万株。④科技

推广措施完成培训农民及农业技

术员４６００人次，小麦、玉米良种示

范推广０．７万亩。⑤新修和硬化田

间道路２６公里。

【扶贫开发】　２０１３年度，省、市下

达兴平市扶贫开发项目８个，计划

总投资６７４．７万元，其中财政扶贫

资金５１３万元，其他资金１６１．７万

元。①整村推进项目。项目计划

投资２７０万元，完成店张办三村、南

市镇周便村、桑镇双山村、祝原村

项目，共新修水泥路２５８０米，铺设

彩砖 １４００平方米，建文化广场

２６００平方米。发展养猪３０户，３００

头。发展辣椒种植 １１９户 １８３亩。

②低收入农户生产发展项目。完

成投资８０万元，发展南八一村蔬菜

种植１５户４０亩（蔬菜大棚３０座），

新丰村１０户贫困户入股新胜牛奶

草莓公司发展生产，发展赵官村杂

果苗木种植户２０户１００亩，发展冉

庄村大棚蘑菇种植贫困户５户，发

展张耳村葡萄种植户１４户２３亩。

清水莲菜产业扶贫项目３０万元，扶

持种植无公害莲菜１００亩。③全年

资助应届本科大学生１１０名，完成

投资１１３万元。④农民实用技术培

训项目。完成投资２０万元，举办农

民实用技术培训班１３期，参训农民

７０００人次。⑤承担咸考指标完成

情况。通过项目脱贫和自然脱贫，

贫困人口脱贫 ７５００人，全面完成

任务。

（文行军）

水利水保

兴平市水利局（２０１３）
局　　长　王战兵

党委书记　刘　民

副 局 长　王程远　王松生

刘立库

纪委书记　贾峰亮

总工程师　翟　芳

工会主席　马　元

【概况】　２０１２年，兴平市水利局完

成水利固定资产投资３．６４亿元，渭

河兴平段３０．５公里堤防全线贯通，

建成渭河堤防１７．４６公里，新修加

固短坝１７４座，农村安全饮水工程

解决饮水不安全人口３．２万人，小

型农田水利工程新建修复机井１２７

眼，修复抽水站２座，新增节水灌溉

面积 ３．７８１万亩，改善灌溉面积

１．９７万亩，水资源费计征入库 ５７５

万元，治理水土流失６平方公里，水

产品产量２８００吨。

【渭河综合整治】　２０１２年，实现渭

河兴平段堤防工程全线贯通。年

度完成投资２．４３亿元，加宽加固堤

防１７．４６公里，滩区清障５平方公

里，堤身土方填筑１７．４６公里，新修

加固护基坝１７４座，累计完成土方

２９３余万方、石方２８余万方。工程

建设中，严格执行法人负责、招投

标、合同管理等制度，加强施工单

位质量保证、监理机构现场监督和

甲方现场监督管理三个体系建设，

并增设第三方质量检测，堤身填筑

严把砂土、黄土混合料比例关，铺

土厚度关，洒水关和质量检测关四

个关口。切实加大日常监管力度，

把２０多名专业技术人员包段到组，

包干到人，逐人逐段夯实管理责

任，抓质量、促进度、保安全，做到

工程建设“零上访”、安全生产“零

事故”和质量控制“零失误”。

【防汛抗旱】　汛前，开展河道清障

专项整治，投入人力１９００人次，出

动机械２３０台班，拆除采砂泵４０余

台，挖砂船６条，筛分料台２处，拆

除违章临建８处４００平方米，便桥

３座，清运堆砂３０余万方。修订防

汛预案，开展汛前准备，落实物资、

设备、人员和车辆，完成渭河丰仪

郭公段堤防加固工程，投资１１００万

元，修复加固丁坝２８座，加固堤防

１５００米。充分利用现有水源、设备

农　业
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进行抗旱灌溉，科学设计灌水周

期，抗旱灌溉３５万亩。

【人畜安全饮水工程】　在西城、店

张、西吴、马嵬、南市、丰仪、南位等

镇办１５个村投资１６８６万元，新打

水源井６眼，新建供水厂区和水塔

６处，铺设输水管网１７８公里，解决

饮水困难人口３．２万人。同时向省

市报建项目，争取资金，落实１０个

镇办５８个行政村项目 ６１００多万

元，建成后将解决饮水不安全人口

１２万多人。

【小型农田水利建设】　全年新打、

修复机井１２７眼，改造修复抽水站

２座，新增蓄水能力 ２２万方，新增

节水灌溉面积３．７８１万亩，改善灌

溉面积１．９７万亩。中央财政小型

农田水利重点县项目在全省绩效

考评中获得第一名，被陕西日报、

咸阳日报等多家媒体报道。

【水资源管理】　在“世界水日”、

“中国水周”及“科技之春”宣传月

活动中向市民发放《水法》、《陕西

省节约用水管理办法》等相关宣传

资料 ３０００余份，悬挂宣传横幅 ５

条，接受咨询群众５００余人。全市

万元 工 业 增 加 值 用 水 量 降 低

５．６８％。加强节约用水宣传、取水

许可管理、水行政执法和水资源费

征收，全年完成水资源费计征入库

５７５万元，其中市本级３７３万元，并

为咸阳市完成代征２０２万元。规范

用水秩序４起，查处水事违法案件

７起，纠正违法行为７起。

【水土保持】　全年治理水土流失

面积６平方公里。其中，在塬坡地

带新修水平梯田和整修旧式台田

３０００亩，沿高干渠两侧栽植杂果林

和营造水保林６０００亩。组织人员

编报２０１３年水土保持重点建设工

第五届兴平荷花节垂钓比赛开幕式

程胆大沟小流域水土保持生态长

廊工程和蝎子沟小流域综合治理

工程的初步设计工作。

【水产养殖】　结合食品安全，严格

规范水产养殖生产、经营行为，加

大市场监督检查，严格检验检疫，

确保水产品质量安全。在田阜、庄

头、丰仪等渔场积极推行名、优、

新、特无公害水产品养殖，将丰仪

渔场树立为健康养殖示范渔场，全

市无公害养殖面积３０００亩，水产品

产量２８００吨。

【水利普查】　成立水利普查机构，

抽调专人培训学习，科学编制水利

普查方案，开展清查登记、台账建

设和现场调查、数据录入、数据上

报及档案整理等工作。完成填报

普查表５４１５份，普查档案按照要求

分类归档，装订成册，通过了档案

验收。

【垂钓比赛】　７月２９日，在田阜田

南渔场举办第五届陕西·兴平荷

花节垂钓比赛，吸引来自周边县区

２００多名垂钓爱好者参赛。

（白江锋）

兴平市水利局（２０１４）

【概况】　兴平市水利局位于兴平
市南大街１５９号，承担着全市防汛

抗旱、水利水保、水产渔业等水利

工作的规划、建设和管理职能。

２０１３年，局机关有领导干部 ９人，

下设党政办公室、信息科、工会办、

财务科、内审科、计划科、建管科、

农水科、水政科、监察室、信访办、

三创办１２个科室，下属单位包括防

汛办、水资办、地下水、渭河站、供

水站、灌溉站、渔政监督站、水生动

物防疫检疫站、渔业办、水工队、抗

旱队、物资站、执法队１３个基层单

位，在职干部职工４２９名。
２０１３年，兴平市水利局固定资

产投资完成３．２亿元，渭河庄头至

阜寨段１３．１５公里堤顶道路硬化工

程和“十里荷香”主景观区全面完

成，建成饮水安全工程１５处，解决

饮水不安全人口１２．１２万人，农田
水利建设新打修复机井１２０眼，新

增提引蓄水能力５０万方，新增灌溉

面积３．０７８万亩，新增节水灌溉面

积２．５６万亩，新修改造基本农田

０．５万亩，水资源费计征入库 ５４８

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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新建成的十里荷香一角

万元，其中为咸阳市代征１３４．４６万

元，治理水土流失６平方公里，水产

品产量２８００吨，水利普查通过省市

验收，成果已向社会发布。

【渭河综合整治】　兴平市渭河综

合整治工程用两年时间实现渭河

兴平段全线贯通，建成堤防 ３０．６１

公里，完成土方 ５００万方、石方 ５０

万方，完成投资３．１亿元，做到清障

赔付“零上访”、安全生产“零事故”

和质量控制“零失误”。开工建设

庄头张寨子村至阜寨段家村全长

１３．１５公里的堤顶道路工程，新建８

米宽机动车道，４米宽非机动车道

和２米宽人行道，完成道路沥青混

凝土及土方２４．５６万方，栽植行道

树２３００棵，栽植苗木５．５万株，花

草３９．６万平方米。修建观赏莲池

８处，栽植观赏莲、芦苇等水生植物

５０多种，铺设园区路 ３公里，种植

草坪８万平方米，埋置景观石 １３０

块。西安美院把“十里荷香”作为

写生基地。８月份，在“十里荷香”

段举办“走进荷乡”全国摄影大赛，

吸引北京、浙江、广州、山东等省内

外１０００余名摄影爱好者来兴采风，

参赛作品３０００余幅，观赏游客６万

余人。

【人畜安全饮水工程】　在１０个镇

办５８个行政村新建马干、阜寨、丰

仪、汤坊、赵村、西吴、庄头新建集

中供水工程 ７处，在南位张里、井

王，东城惠址坊，马嵬王侯、添户、

新庄，西城板桥、高家新建单村供

水工程 ８处，完成投资 ６１８９．３万

元，受益群众１２．１２万人。组建市

农村供水中心和镇办中心供水站，

确保“建一处、成一处、发挥效益一

处”。

【农田水利建设】　全年完成投资

２７１０万元，新打修复机井 １２０眼，

新增提引蓄水能力５０万方，新增灌

溉面积３．０７８万亩，新增节水灌溉

面积２．５６万亩，新修改造基本农田

０．５万亩，铺设低压输水管道

１０６．８５公里，新建修复渠道 ３７．３９

公里，新修改造各类建筑物３０７座，

高标准建成占地２０００亩的西吴窦

马樱桃基地高效节水示范园区。

【防汛抗旱】　①完成投资４４６．８０

万元，建立“山洪灾害防治预警监

测系统”，新建自动雨量站５个、简

易雨量站２０个，自动水位站３个，

简易水位站 １５个，视频监控站 ２

个，实现全市汛情旱情灾害信息全

面实时监测。在 ７月 ２２日渭河

３８００立方行洪和 ９月 ３日山洪灾

害演练中得到检验。②围绕粮食

增产，针对冬季以来少有的三季连

旱，启动Ⅳ级（蓝色）抗干旱灾害应

急预案，全市投入抗旱人员３５００人

次，开引支渠５条，斗渠６０条，开动

抽水站７座，开动移动泵站３０座，

从宝鸡峡引水１０００多万立方米，开

动各类机井３６２０眼，累计完成灌溉

３０．６万亩。

【渭河河道管理】　①４月１日前关

停所有沙场，采砂设备全部撤离至

河堤以外，计拆除采砂船２８条、抽

砂泵１８台、筛分设备７台、变压器

１０台、违章建筑 ３５０平方米、电杆

５８根，复平沙坑、清运堆砂 ２９万

方，转运垃圾 １５００方。②联合公

安、交警、交通等部门开展治理超

限超载专项整治活动５次，使兴平

沿渭公路车辆严重超限超载现象

得到遏制。③实行２４小时巡查制

度，在各上堤路口设置警示标志牌

５２副，严防溺水事件发生。④５月

份，着手筹建采砂公司，将原来 １０

家砂场规范为１家公司，采砂点由

１０个减少到２个，将采砂与河道疏

浚结合起来，定点、定量开采。

【水资源管理】　①在“３·２２”世界

水日暨中国水法宣传周活动和兴

平市举办的科普宣传周活动期间，

制作节水宣传展板５块，印制发放

７０００多份水资源管理宣传手册、节

水宣传资料，出动宣传车在城区巡

回宣传。②纠正咸阳中昌置业有

限公司擅自打井取水，应中浴池、

咸阳纺织工业园区未报先取的行

为，规范了用水市场秩序，全年完

成水资源费计征入库５４８万元，其

农　业
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青年志愿者开展世界水日宣传

中为咸阳市代征 １３４．４６万元。大

力推广节水新技术、新设备和新工

艺，不断提高水重复利用率。２０１３

年，全市万元工业增加值用水量降

低了５．０６％。

【水土保持】　完成２０１２年胆大沟

水保生态长廊工程和蝎子沟小流

域治理项目。在兴平市渭河滩地

营造水保林 １６５公顷。完成投资

２０２．５５万元，治理水土流失面积 ６

平方公里，营造水保林１１５．３公顷，

栽植经济林１６１．７公顷，新修水平

梯田１１．４９公顷。完成城北２５２亩

水景公园的规划设计和前期准备

工作。

【水产养殖】　坚持依法治渔、科技

兴渔，以渔业增效、农民增收为目

标，结合兴平市养殖发展状况及时

制定全市渔业发展规划，派驻技术

人员定点下乡服务，帮助渔农解决

生产中遇到的问题。严格规范水

产品养殖、生产和经营行为，加大

水产品检验检疫和市场监督检查

力度，确保水产品质量安全，推行

无公害水产品养殖，全年全市渔业

产量２８００吨。

【安全生产工作】　全年开展安全

生产宣传４０多人次，发放宣传资料

３００多份，在水利项目建设工地和

渭河河堤设置安全警示牌、悬挂横

幅标语７０多处，投资５０００余元疏

通局属企业地热水开发公司门前

市政排污渠道，确保汛期安全。②
从６月初在兴平电视台进行“严禁

下河游泳”等滚动字幕进行安全宣

传。６月２０日，邀请西安消防科普

安全教育专家肖俊生对全局干部

职工消防应急安全培训。③召开

安全生产专题领导会议，开展安全

隐患排查治理大检查７次，对建成

和在建工程进行拉网式安全大检

查，对单位内部用水、用电、防火、

防盗等方面进行检查，实现“零安

全事故”。

【队伍建设】①七一前夕，表彰全

局１３个基层单位、防汛办党支部等

３个先进党支部、优秀共产党员 ８

名、优秀党务工作者７名和先进工

作者８名。②投资３０多万元建立

水利局便民服务大厅、群众信访接

待中心和党员活动中心。③８月９

日，组织干部职工开展向延安暴雨

洪涝灾害受灾群众捐赠活动，募集

捐款２５６０元。④建立企业用水户、

群众个体、人大代表、政协委员、社

会群体等１０大类人员６００人的水

利局政风行风数据库，建立健全规

章制度２３项，制定下发水利系统考

核和问责办法。⑤组成两个工作

组，深入马嵬办新堡子村、礼道村，

汤坊镇秦一辣椒制品有限公司开

展调研帮扶活动，发放征求意见表

及入户问卷表５３６份，召开座谈会

７次，梳理归纳意见和建议５类４１

条。⑥在“改作风、抓落实、促发

展”主题活动中，通过召开座谈会、

意见征求会、公布投诉举报电话邮

箱等形式，形成共性意见１０条，制

定整改落实措施１１项，撰写涉及建

后管理、水利体制机制改革等方面

调研报告１１篇。⑦接待群众来信

来访７批３６人次，解决１３６３名曾

从事水利工作的群众养老待遇落

实问题，在全市政风行风测评中，

水利局荣获第四名。

（白江锋）

气象工作

兴平市气象局（２０１３）
局　长　程国锋

书　记　陈志军

副局长　郭小蕊

【概况】　　２０１２年，兴平市气象局

坚持“公共气象、安全气象、资源气

象”发展理念，坚持“以人为本、无

微不至、无所不在”气象服务宗旨，

开展气象基本业务、人工影响天

气、气象科技服务、气象依法行政

等工作，成效显著。获全市气象部

门目标责任制考评“优秀达标”单

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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位。局长程国锋获全省气象科技

服务先进个人，书记陈志军获咸阳

气象系统党风廉政建设先进个人

及全市气象科技服务先进个人，副

局长郭小蕊被评为咸阳气象系统

网络维护与保障先进个人，王晓

菊、屈爱荣、刘新妮三名测报技术

人员均获全省气象地面观测“连续

百班无错情”奖。

【气象业务】　　①全年地面测报

错情率０．０％，２４小时预报准确率

９６％，４８小时预报准确率８５％。地

面测报、土壤墒情、生态观测三项

业务报表全年合格。自动站、区域

站、加密站等传输及时率 ９９．８％。

②优化完善区域站、温雨站、自动

站及基本业务探测体系、公共气象

服务体系、防雷电安全监测体系、

人工影响天气工作体系，在８月底

前形成集采集、加工、传输、发布为

一体的综合网络体系。③设立和

培训专职维护人员，确保各类气象

业务上传率名列咸阳市前茅。全

年设备网络运行正常，完好率

９９．５％。

【气象服务】　 ①发送重要天气消

息８期，气象灾害预警消息 ６期，

《兴平气象》１２期，《三夏气象服务

专题》３期，《中期天气预报》５２期。

②开展防雹、增雨作业３次，进入预

防状态５次，发射防雹增雨火箭弹

８枚。③制定兴平市灾害性天气应

急预案，初步建立覆盖全市镇办、

村等单位多部门参与的气象灾害、

灾情收集及防御体系。④建立天

气气候事件新闻发布制度，全年发

布灾害预警信息６次，重大气象信

息通过手机短信平台、电视媒体、

电子气象预警显示屏及时发布。

⑤投资１５万元在茂陵现代农业产

业园建立１１要素自动气象站一套，

在７５个行政村设立气象灾害预警

信息广播站。

【气象行政执法】　①做好新建建

筑物的防雷图纸专项审核的执法

工作，对拒不履行防雷电图纸专项

审核的５家单位及时发放《责令停

止违法通知书》和《整改意见书》。

这五家单位都在规定的时间内完

善了相关手续，并在新建建筑物内

（商住楼、厂房）按防雷规范加装了

防直击雷、防感应雷设施。②利用

３·２３世界气象日和科技之春宣传

月活动，宣传防雷和气象知识，制

作宣传展板 １５块，发放宣传资料

８０００余份，防雷挂图 ５００余张，培

训气象信息员队伍２００人次，全年

未发生一起雷击安全事故。③成

立空飘气球管理执法队，规范气球

市场管理。

【基础设施建设】　投资１０万元建

成兴平市气象灾害监测预警信息

业务发布平台，投资８万元完成大

院硬化、绿化工作。

【其它工作】　 ①开展“党风廉政

宣传教育月”活动，组织全体干部

职工参加咸阳市气象局举办的“华

云杯”党章知识竞赛活动及廉政文

化活动。②与兴平市政府和咸阳

市气象局签订《安全生产目标管理

责任书》，加强防雷、空飘气球、人

影火箭、炮弹、气象档案、人影车辆

等安全管理工作。全年组织安全

检查３次，未发生安全责任事故。

（屈爱荣）

兴平市气象局（２０１４）

【概况】　２０１３年，兴平市气象局获

全市气象部门目标责任制考评“优

秀达标”单位。局长程国锋获咸阳

市气象系统“双文明”建设先进个

人；书记陈志军获咸阳气象系统目

标考核优秀个人及全市气象科技

服务先进个人；郭小蕊、屈爱荣、刘

新妮等三人分别获全省气象地面

观测连续“百班无错情”奖。

【气象业务】　①全年地面测报错

情率 ０．０％，２４小时预报准确率

９６％，４８小时预报准确率８５％。地

面测报、土壤墒情、生态观测三项

业务报表上传全部合格。自动站、

区域站、加密站等传输及时率

９９．９％，全面完成上级下达的各项

考核指标。②优化完善区域站、温

雨站、自动站及基本业务探测体

系、公共气象服务体系、防雷电安

全监测体系、人工影响天气工作体

系建设，通过体系建设，减少了重

复劳动，实现一套系统综合发布。

③确定２名兼职气象网络设备维护

员，设备完好率 ９９．８％，确保地面

气象资料及时上传。

【气象服务】　①发送重要天气消

息１０期、气象灾害预警消息８期、

《兴平气象》８期、《三夏气象服务

专题》３期、《中期天气预报》５２期。

②开展防雹、增雨作业３次，进入预

防状态５次，发射防雹增雨火箭弹

１８枚，有效遏制了冰雹等灾害性天

气的发生。③建立灾害性天气应

急预案建设工作机制，初步建立了

覆盖全市镇、村等单位多部门参与

的气象灾害、灾情收集及防御体

系。④全年发布灾害预警信息 ６

次，重大气象信息通过手机短信平

台、电视媒体、电子气象预警显示

屏及时发布，有效降低了灾害损

失。⑤投资５万元在马嵬驿民俗文

化村建立四要素自动气象站一座。

农　业
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【气象行政执法】　①做好新建建

（构）筑物的防雷设计专项审核执

法工作，对拒不履行防雷电图纸专

项审核的２家单位及时下发《整改

指令书》及《责令停止违法通知

书》，限期整改，２家单位都在规定

的时间内，按要求在商住楼中加装

了防感应雷设备。②加强防雷电

安全知识宣传工作，利用３·２３世

界气象日和科技之春宣传月活动，

宣传防雷和气象知识，制作宣传展

板１２块，发放宣传资料５０００余份，

防雷挂图３００余张，培训气象信息

员３００人次，全年未发生一起防雷

安全事故。

【基础设施建设】　投资４８万元建

成兴平市气象灾害监测预警信息

及山洪灾害防治县级非工程措施

项目业务发布平台；投资４６万元完

成部分大院硬化、绿化及大门、围

墙建设工作；投资 １５万元购置防

灾、减灾指挥车辆一部，有效推进

了气象防灾、减灾能力建设。

【队伍建设】　①认真开展“改作

风、抓落实、促发展”主题教育活

动，组织全局干部认真学习各级领

导对气象工作的重要指示精神，提

升气象职工的思想境界和工作能

力。②开展“党风廉政宣传教育

月”活动，组织全体干部职工参加

咸阳市气象局举办的“华云杯”党

章知识竞赛活动及廉政文化活动。

③开展咸阳市级文明单位标兵创

建工作，成立文明单位创建工作领

导小组，制定年度工作计划，确定

专人负责，确保创建活动的顺利开

展，并一举创建成功。④开展反腐

倡廉建设，认真执行廉洁自律各项

制度，使党风廉政建设工作落到实

处，全年无违纪事件发生。⑤积极

开展“三创”工作，严格按照“三创”

工作要求，及时成立“三创”工作领

导小组，确保“三创”工作顺利进

行。同时充分做好局内环境卫生

整治及美化工作。⑤与兴平市政

府和咸阳市气象局签订《安全生产

目标管理责任书》，加强防雷，空飘

气球、人影火箭、炮弹、气象档案、

人影车辆等安全管理工作。全年

参加市上组织安全生产检查５次，

未发生安全责任事故。

（陈志军）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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工业发展

兴平市工业发展局（２０１３）
局　　长　许建西

党委书记　孟　宴

副 局 长　姚一及

纪委书记　康联盟

工会主席　张　毅

【概况】　 ２０１２年，兴平市工业发

展局学习省市“十二五”经济社会

发展规划、关中天水经济区发展规

划和咸阳市九大产业规划，以加快

兴 平 工 业 发 展 为 主 导，按 照

“１２３４５６”的工作思路，以工业经济

“３３３”工程为抓手，抓重点、攻难

点，各项工作顺利开展。

【经济运行分析】　 ２０１２年，兴平

工业经济以蓄积产能释放的大项

目为支撑，依靠基础工业较为突出

的优势，一直在艰难中复杂运行。

全年完成规模工业总产值 ２２９．２７

亿元，同比增长 ２６．５％，超年度计

划１９．２７亿元，高出计划增速 ７．５

个百分点；累计实现销售产值

２２３．０４亿元，同比增长２７．９７％，产

销率９７．２８％。中央属企业累计实

现产值 ４９．８５亿元，同比增长 １５．

１５％；省属企业累计实现产值 ２６．

８５亿元，同比增长２０．６７％；地方属

企业累计实现产值１５２．５６亿元，同

比增长３１．８８％。全年培育新增规

模企业１１户，超年度计划５户，规

模企业总户数８２户；工业增加值增

速完成２４．５％，高出去年同期５．９

个百分点。工业增加值占 ＧＤＰ比

重为４９．４％，较２０１１年提高了３．３

个百分点。

【经济运行管理】　 ① 以实施

“１１１３”工程为重点，开展“送政策、

送服务、送支持、送信心”活动，引

导企业积极应对危机，树立发展信

心，促进工业较快增长。②进行经

济运行调度协调和监测分析，召开

工业经济运行分析会５次、企业座

谈会４次。③组织召开全市工业考

核奖励大会，表彰奖励２０１１年度为

全市工业经济发展做出贡献的企

业单位 ４８个（奖励资金 １２８万

元）。下发《确保工业经济首季开

门红》、《工 业 经 济 双 过 半》、

《“１１１３”工程实施方案》等文件，撰

写工业经济运行简报，为领导掌握

全市工业运行动态提供依据。④
建立健全经济运行预测监控机制。

对影响和左右指标完成的重点行

业和骨干企业实行跟踪督导，有针

对性的加强协调服务。落实监控

措施，较好地发挥了重点行业、骨

干企业对整体经济的拉动作用。

⑤完善重点企业联系制度，定期深

入企业调研，及时捕捉运行新情

况，发现新问题，提出应对工业经

济发展不利因素的办法，为各级领

导决策提供理论依据。⑥全年申

报技术改造、节能减排、两化融合、

工艺美术评定、技术中心创建等企

业项目近３０个，占全市规模企业项

目的近三分之一。⑦包装推荐宝

塔山公司氟树脂合成及氟碳涂料、

卷村涂料，云华农业机械公司食用

菌装袋机、食用菌搅拌机等４个新

产品，列入全省新产品开发计划。

【安全监督】　 ①成立安全生产领

导小组，并落实相关人员责任，做

到“主要领导亲自抓，分管领导具

体抓”，层层落实责任制。②全年

安全检查９次，进入企业１８０余户

次，排查治理各类安全隐患２００余

条。③与各企业签订安全生产目

标责任书，成立安全生产组织机

构。全年发放安全宣传资料 ３０００

余份，制做安全宣传展板５０余块。

全年四项指标全面下降，近百户企

业无一例伤亡事故。④每季度召开

一次安全生产工作会议，传达安全

方面的文件精神、研究解决安全生

产中存在的重大问题以及系统内

安全生产形势，部署安全生产工

作，并开展安全教育培训活动。⑤
不定期深入企业监督检查安全生

产，督促企业健全安全生产管理制

度、从业人员安全生产教育培训制

度，督促落实重大危险源登记、监

控和定期报告制度。⑥１０月份，在

鲁洲生物科技（陕西）有限公司、宝

塔山油漆股份公司分别进行消防

安全应急预案、环境泄露及灭火应

工　业
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急预案现场演练。⑦出台《关于加

强食品工业行业管理落实食品企

业主体责任的通知》文件，从生产

许可、产品检验、从业人员健康、员

工培训、原料（添加剂）采购、出厂

检验、产品包装、产品召回等方面

明确了企业责任。发布《食品工业

企业诚信管理体系（ＣＭＳ）建立及

实施通用要求》，开展诚信建设相

关标准宣传。

【节能降耗】　 ①２０１２年，兴平市

对于工业立项项目坚持能评前置，

控制高耗能企业入驻兴平，重点控

制能耗企业，定期检查节能措施实

施情况及效果，完成能耗降低

３．５％的年度任务。②制定下发

《兴平市 ２０１２年工业企业节能工

作要点》、《兴平市 ２０１２年工业企

业节能工作安排意见》，召开企业

能源统计会议，培训企业统计工作

者节能知识。③把节能工作逐步

纳入企业内部、考核部门、分厂业

绩的主要内容，要求重点能耗企业

将消耗定额、能耗指数下达车间班

组。④利用中央财政奖励资金扶

持政策，加快淘汰落后设备产能的

步伐。兴包集团淘汰年产能６．４亿

元的草浆生产线２４条；陕西华特集

团淘汰年产能２．４亿元的“Ｉ”字头

纺织设备 ７５３台（套）。⑤要求各

企业就节能技术、措施、项目、重点

能耗设备及内设节能管理机构进

行上报，筹备建立兴平市级节能资

料库。

【重点项目】　 实施兴化集团扩改

及大化工续建项目、金龙鱼粮油加

工项目、华鲁精品冷轧薄板二期工

程、陕西西瑞粮油食品仓储物流加

工基地项目、华信公司 ＨＺＳ混凝土

搅拌站设备生产线项目等１８个重

点工业项目，投资８２．１亿元。２０１２

年计划投资２４亿元，截至１２月底，

累计投资 ３１亿元，占总投资的

３７．８％。其中年度投资 ３０００万元

的陕西奉航公司重型汽车油封生

产线项目于５月份建成投产；兴化

集团扩改及大化工续建项目甲胺

主装置设备安装８０％，进入后续收

尾阶段；硝酸项目完成灰土挤密桩

施工，进入基础施工；硝铵迁改项

目主装置造粒塔建至十五层，完成

设备安装、管道等图纸提供及设备

安装前期准备工作；合成氨安评、

环评、职评、能评均批复，完成初步

设计；硝酸盐项目完成中试，石化

质监站预验收和集团公司预验收

完毕，一次性投料试车成功。金龙

鱼粮油加工项目新增储油罐开工

建设，重新设计面粉加工生产线中

挂面生产线，完成地勘工作。

【招商引资及固定资产投资】　 ①
全年引进３亿元以上项目１个，包

装项目５个，合同引进资金５．６亿

元，占年度任务的２２４％，到位资金

４亿元，占年度任务的１６０％。②招

引总投资２０亿元的双汇肉制品深

加工项目。８月份以来，兴平市相

关领导５次赴河南双汇集团，制定

预案，多次修改项目册，并投入资

金２０余万元，制作招商专用 ＶＣＲ。

③推进陕西华特和延长集团并购

合作。通过延长集团考察，已将华

特集团纳入集团统一管理。④陕

西奉航重型油封生产线项目、陕西

宝塔山公司ＥＲＰ生产线项目、华鲁

伟业新型复合板材生产线项目、西

航制动汽车轮毂生产线和刹车机

轮平台建设等５个项目，总计投资

１３．２亿元。截至年底，投资７．９亿

元，占年度任务的１５８％。

【服务企业】　 ①制定“平安企业”

创建工作方案，完成“平安企业创

建”工作任务。为 ５２名职工申请

办理退休手续，为９７名城镇籍临时

工办理参保手续。为１８名企业退

休职工申请办理城市独生子女家

庭补助金。摸底统计农村籍临时

工１２００名。发放专项资金解决制

药厂遗留问题。②协调解决金龙

鱼、兴化大化工、华鲁等企业铁路

专运线并入陇海铁路问题及陕柴

重工综合技改项目天然气接入问

题、鲁洲生物的电力问题、陕玻集

团的职工住房公积金问题。③利

用“装备制造博览会”、“西洽会”、

“陕西名特产品展洽会”等布展、参

展机会，运用实物展示与多媒体技

术相结合的手段，宣传推荐企业。

④申报省级流动资金贷款贴息项

目５个，银行贷款５８６０万元，获得

省级贴息２００余万元。创建鲁洲生

物科技为省级高新技术企业，可享

受３年税收政策优惠逾 ６００余

万元。

【企业改制】　①化机厂改制。完

成化机厂清产核资、人员清查、资

产评估、土地确权、土地拍卖、社保

清算、生产区搬迁等工作。②密封

件总公司、供销公司按程序成立改

制工作领导小组，拟定改制框架，

制定改制方案（草案）。

（魏宏伟）

兴平市工业发展局（２０１４）
局　　长　许建西

党委书记　孟　宴

副 局 长　姚一及

康联盟

张新生

纪委书记　边　源

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　１４７　　　　　　　　　

工会主席　张　毅

【概况】　兴平市工业发展局位于

市西环路中段，主要负责组织实施

全市工业化的发展规划，监测分析

全市工业运行态势，推进全市工业

体制改革和管理创新及行业管理

等工作。有领导５人，职工２５人，

机关下设办公室、经济运行科、信

息规划科、政策法规科、财务科和

三创办。

【运行分析】　全年规模以上工业

总产值完成 ３００．２亿元，比兴平

２７８亿任务超出２２．２亿元，比咸阳

２８２亿元任务超出 １８．２亿元。规

模以上工业总产值增速为３２．９％，

比兴平计划目标高１２．９个百分点，

产值增速位于咸阳市第二名。规

模工业增加值完成７９．５亿元，增速

２２．０８％ ，比兴平 ２０％的目标高

２．０８个百分点。工业增加值９０亿

元，增速１９．７％，比兴平１８％目标

高１．７个百分点；高于全市 ＧＤＰ增

速５．９个百分点。

【安全监督】　①健全组织机构，明

确各企业负责人为安全生产第一

责任人，确保安全监管工作制度和

措施落到实处。②在安全生产宣

传月制做宣传展牌６个，宣传标语

２０余幅，发放宣传资料８０００余张。

③开展安全大检查１５次，深入企业

８０户次，排查治理各类安全隐患

２００余处。④分别在鲁洲生物科技

（陕西）有限公司、宝塔山油漆股份

公司组织消防安全应急预案、环境

泄露及灭火应急预案现场演练。

⑤制定工业系统“平安企业”创建

工作方案，召开创建“平安企业”座

谈会，完成“平安企业创建”工作

任务。

【重点项目】　①推进陕西华特和

延长集团并购合作，项目投资经延

长集团审核通过。②招引总投资

３６亿元的陕西双汇投资落户兴平

事宜。２２次赴河南双汇集团洽谈

招商。６月，双汇集团与兴平市签

订投资协议书，在５个工作日内协

调，办理完工商执照、税务登记证、

组织机构代码证、银行开户许可证

等相关证照。双汇集团在兴平注

资１亿元，完成项目选址勘探工作。

【服务企业】　①表彰奖励２０１２年

全市做出突出贡献的１２户企业、１１

户新增规模企业、１０户快速成长企

业、２户名牌创建企业和１２个先进

单位。②审查上报符合项目资金

贴息的宝塔山公司、谐诚公司、东

城建机３户企业项目。审核上报益

海嘉里、宏源肉联厂、西瑞粮油、金

梭子等企业工业消费品奖励政策

资料。③对规模以上企业重要用

能设备摸底调查，完成煤改气前期

准备工作，配合市节能办迎接２０１３

年咸阳市节能工作考核，对宏汇再

生能源公司反烧炉产品申报国家

级推广计划。④调研全市初具规

模企业３２户，建立档案，并制定发

展规划。⑤培育规模企业，申报２２

户，规模企业总户数１０４户。⑥宝

塔山公司、兴达公司、云华农机公

司３户企业６个新产品列入省级新

产品开发项目目录。⑦创建咸阳

市级企业技术中心１个（陕西张辣

妹食品有限公司技术中心），中国

驰名商标１个（陕西宝塔山油漆股

份有限公司“宝塔山”商标）。

【企业改制】　①完成密封件公司

改制的框架设计，制定密封件公司

改制方案（草案）。②指导局属 ７

户企业对企业目前经济状况摸底

测算，建立企业改制台账。③召开

化机厂职工代表大会，讨论通过职

工安置方案，拆除化机厂临街建筑

１２间，并开展家属院搬迁及社保清

算工作。

（王　峰）

部分规模以上企业简介

鲁洲生物科技（陕西）有限公司

鲁洲生物科技（陕西）有限公

司，是新加坡鲁洲生物科技有限公

司在陕西省兴平市投资１６５０万美

元建成的大型玉米深加工企业，于

２００６年２月２４日在新加坡主板上

市，鲁洲生物科技（陕西）有限公司

前身为山东鲁洲集团于１９９９年投

资建成的兴平市鲁洲糖制品有限

责任公司，公司地处兴平市兴渝路

５４号，占地面积１４万平方米，建筑

面积３．４万平方米。鲁洲生物科技

（陕西）有限公司法人代表牛继星

同志，现任新加坡鲁洲生物科技有

限公司执行董事，中国食品工业协

会常务理事、中国发酵工业协会常

务理事、中国食品工业协会糖果专

业委员会副主任及山东鲁洲食品

集团有限公司董事长。２００５年 ４

月董事长牛继星被陕西省人展政

府授予“优秀中国特色社会主义事

业建设者”荣誉称号。

鲁洲生物科技（陕西）有限公

司管理体系完善，２０１３年，公司设

置总经办、生产部、营销部、供应物

流部、财务部、品管部等十部门，现

有职工６００人，其中中层以上管理

人员４０人、行政办公人员４５人、技

术人员５０人、产品销售人员６３人、

车间操作人员 ４００多人。

公司自１９９９年成立以来产品

工　业
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一直为陕西省及周边省份配套企

业提供优质、稳定的产品。年生产

６万吨麦芽糖、８万吨果葡糖浆、１２

万吨淀粉，产品应用于食品、饮料、

乳制品和饲料加工，产品在陕西省

内配套供应的企业有：青岛啤酒西

安汉斯集团有限公司、金威啤酒

（西安）有限公司、陕西蓝马啤酒有

限公司、西安汉斯食品饮料有限公

司、西安银桥生物科技有限责任公

司、光明乳业（泾阳）有限公司、咸

阳金丝猴食品有限公司、宝鸡市华

维食品有限责任公司等知名品牌

企业，同时在咸阳周边食品加工、

果糖加工、饮料加工、饲料加工的

中小企业全部采用公司产品，产品

在省外主要销往西北、西南地区，

部分产品出口到伊朗、印度尼西亚

等国家，果糖、糊精、干淀粉、玉米

皮及玉米胚芽全年处于产销平衡

状态。先后被陕西省人民政府评

为“陕西省农业产业化龙头企业”、

“外省区市在陕投资优秀企业”；

“鲁洲”牌高麦芽糖浆被陕西省名

牌战略委员会评为“陕西省名牌产

品”，鲁洲牌商标获“中国驰名商

标”称号，２００７年９月 “鲁洲”牌淀

粉糖获“中国名牌产品”称号。先

后通过 ＩＳＯ９０００质量体系认证、

ＨＡＣＣＰ食品安全认证、“ＱＳ”认证

等质量认证。

２０１３年企业的资产总额 ２．２

亿元，工业总产值６．７亿元，实现销

售收入 ５．３５亿元，实现各种税金

２７００万元，年加工玉米２１万吨，年

生产各类淀粉糖１７万吨。

陕西华信建筑机械集团

有限责任公司

陕西华信建筑机械集团有限

责任公司建于１９９９年，是一家集科

研加工、制作于一体的专业化生产

大型建筑机械产品的科技民营企

业。２００９年７月，组建成立陕西华

信建筑机械集团有限责任公司。

主要产品：ＪＳ５００———ＪＳ２０００系列双

卧 轴 强 制 式 砼 搅 拌 机、ＨＰＤ

８００———ＨＰＤ３２００系 列 配 料 机，

ＨＺＳ６０———１２０系列城市商品混凝

土搅拌站、ＪＣＤ４———８立方米系列

砼搅拌运输罐、全自动程序控制系

统。２０１３年，公司有员工 １５０人，

工程技术人员 １８人，中级职称 １２

人，高级职称６人，下设三个机械分

厂、一个机加分厂、一个电子研究

所、一个新疆分厂。集团公司经过

优化组合成立科研技术队伍，开发

研制新产品，设计开发 ＪＳ３０００、

ＪＳ４０００、ＪＳ５０００自动化控制搅拌主

机，开发生产目前国内最先进、最

环保节能的 ＨＺＳ１８０以上城市商混

搅拌楼。配套生产 ＪＣＤ４———８立

方米搅拌罐车（含底盘），年生产能

力８００台。

２００２年成立电子研究所，主要

研制搅拌机、配料机的一般控制、

集中控制和程序控制系统。公司

所生产的各型搅拌机、配料机、混

凝土搅拌站上使用的强电柜部分

和配料机称重系统完全自给。２００３

年成立机加工分厂，对公司所有产

品各型部件自己加工。２００４年研

制开发ＪＣＤ４立方米柴油动力和液

压动力的混凝土输送罐。同年建

立新疆分厂，并联合新疆当地经营

单位将公司产品销往巴基斯坦、北

也门、哈萨克斯坦和吉尔吉斯坦等

国家。并通过ＩＳＯ９０００国际质量管

理体系认证。２００５年公司兼并兴

平市水泵厂，完成公司改组。２００６

年公司研发生产第一套 ＨＺＳ６０标

准商品混凝土搅拌站。２００７年研

发生产１２０立方米标准商品混凝土

搅拌站，销售到国家重点建设项目

太中银铁路施工现场。同年开发

生产 ＪＣＤ６———８立方米液压混凝

土搅拌运输罐。并和陕汽集团宝

鸡华山工程车辆厂合作共同配装

混凝土罐车，统一品牌、统一价格，

联合销售。

２０１０年集团公司在兴平工业

装备园征地８０亩，建立现代化工业

标准厂房２００００平方米及机加工、

库房，仓储场地６０００平方米、办公

楼等基础设施８０００平方米，生产设

施于２０１３年完成建设迁入并投产。

生产能力３亿元，二期投资征地５０

亩，两期设置生产能力６亿元。生

产的各种混凝土搅拌机、配料机、

搅拌输送罐、商品混凝土搅拌站、

水泥仓、螺旋输送器等 ２０多个品

种，产品销往全国大部分地区及国

外部分地区，主要购置单位有中铁

一、三、五、七、十一、十二、十五、十

八、二十集团公司，中交集团公司、

中国路桥集团、中国水电工程局等

单位。

非公企业

兴平市中小企业促进局（２０１３）
局　　长　杨增增

副 局 长　郭　鹏

窦　斌

纪检组长　王志军

【概况】　兴平市中小企业促进局

内设办公室、统计规划科、经营指

导科、技术信息科、咸阳市信用担

保中心兴平工作部。２０１２年，新增

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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５亿元以上的民营企业 １户，中小

微企业９００户，中小企业、非公企业

１５６户，规模工业企业 １１户，培育

年产值过亿元的企业２户、过５０００

万元的企业４户。２０１２年，中小企

业完成总产值１７９．５亿元，营业收

入１７１．８亿元，工业总产值 １３５．７

亿元、利润总额７．７亿元，实现税金

１．２亿元。

【重点企业】　协调３０户重点企业

技改项目的资金，产品创优，基础

管理人员培训，上交税金等工作。

３０户重点企业总产值达到 ４６亿

元，上缴税金６１００万元。

【项目扶持】　收集整理建设项目

１１个，争取财政专项扶持资金９５０

万元，其中：陕西兴包企业集团有

限公司２８０万元、陕西奉航橡胶密

封件有限责任公司２００万元、陕西

宝塔山包装有限责任公司 １００万

元、陕西兴达汽配机电有限公司８０

万元、陕西洁纶工程塑料有限公司

８０万元、维权投诉项目１０万、装备

工业园标准化厂房建设项目 ２００

万）。到位资金２４０万元（其中：陕

西兴包企业集团有限公司５０万元、

陕西兴达汽配机电有限公司３５万

元、陕西宝塔山包装有限责任公司

１５万元、维权投诉项目１０万元、装

备工业园标准化厂房建设项目１３０

万）。

【招商引资及固定资产投资】　组

织３９户企业参加了第 １６届西洽

会、第七届 ＡＰＥＣ中小企业技术交

流暨展览会和第九届中国国际中

小企业博览会，其中参展企业 １４

户，参展产品２５种。签订意向协议

６个，签约项目资金１１亿元。全年

完成招商引资任务４１００万元。固

定资产投资２．１亿元。

【融资担保】　与咸阳市信用担保

有限责任公司多次协商，于２０１２年

５月２８日签订了联合开展中小企

业融资担保业务的协议书，成立咸

阳市信用担保有限责任公司兴平

工作部。６月，分管领导带队，深入

１８户中小企业进行了调查摸底。

向咸阳市信用担保有限责任公司

推荐上报１０户企业。会同咸阳市

信用担保有限责任公司负责人对

１０户企业进行逐个筛选。并协同

咸阳市信用担保有限责任公司给

兴包公司１０００万元、谐诚公司５００

万元、陕西宝塔山油漆股份有限公

司１０００万元和陕西宏达装潢工程

有限公司２００万元等四户企业信用

担保贷款共计２７００万元。

【安全生产监管】　①市、镇两级和

企业都成立安全生产工作领导小

组，设置专职安全员，职责明确。

②各企业实行第一领导责任制和

企业法人责任制，健全各项安全规

章制度。③对特种行业治理，将重

点隐患企业纳入了全市的安全监

控体系。④对中小企业、非公企业

进行２０多次安全生产集中检查，对

检查中发现的不安全隐患３５处，及

时督促企业限期整改３５次。实现

安全死亡“零”事故。

（刘小瑞）

兴平市中小企业促进局（２０１４）

【概况】　兴平市中小企业促进局

内设办公室、统计规划科、经营指

导科、技术信息科和咸阳市信用担

保中心兴平工作部，领导４名，工作

人员１２名（其中：干部９名、工人３

名）。２０１３年，全市新增中小微企

业８６０户，新增规模企业２２户，新

增从业人员 ４２００人。营业收入

２１９亿元，总产值２２９亿元，工业总

产值１７３亿元，增加值９３亿元，利

润总额８．８亿元，上缴税金１．７亿

元。分别比去年同期增长２２．３％、

２２．５％、２２．１％、２３．４％、２１．３％和

２１．２％。

【重点企业】　建立企业名录库，对

产值达到５００万元以上的１１６户企

业，由局领导和科室分片包干，协

调服务。

【项目扶持】　建立创业项目库，抓

大扶优、培育龙头，为中小企业申

报专项扶持资金。２０１３年，全局收

集整理中小企业发展项目１４个，向

上申报财政专项扶持资金１３５５万

元。到位 ２００．５万元（其中：省级

新进成长型中小企业奖励３户２４

万元；省级中小企业发展４个项目

９５．５万元；２０１３年咸阳市中小企业

发展２个专项资金项目 １８万元；

２０１１年、２０１２年省级中小企业发展

６个项目剩余资金６３万元）。

【招商引资】　全年招商引资３０００

万元，固定资产投资 ３亿元。４月

份，组织２０户企业参加第１７届西

洽会，参展企业１５户，参展产品１６

种。签订意向协议１个，签约项目

资金３０００多万元。

【融资担保服务】　①１０月，同中国

邮政银行兴平支行组织３０户企业

召开银企座谈会，签订合作意向 ２

项；协议落实资金８００万元。②走

访５０多户企业，收集３３户企业资

金需求情况登记表，重点对１２户企

业进行考察。１１月，组织 ２０户企

业参加咸阳市中小企业融资培训

会。通过咸阳市信用担保有限责

任公司兴平工作部为兴包公司

（２０００万元）、陕西宝塔山油漆股份

工　业



　　　　　　　１５０　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

有限公司（１０００万元）、谐诚公司

（３００万元）、陕西宏达装潢工程有

限公司（２３０万元）等四户企业信用

担保贷款３５３０万元。

【安全生产监管】　①市镇两级和

企业成立安全生产工作领导小组，

设置专职安全员。②各企业实行

领导责任制和企业法人责任制，健

全各项安全规章制度，形成“从上

到下，分级管理，工作到厂，责任到

人”的安全管理体系。③对特种行

业进行治理，重点隐患企业纳入全

市的安全监控体系。④安全生产

集中检查２１次，检查中发现的不安

全隐患 １６处，督促企业限期整改

１６次。实 现 安 全 死 亡 事 故 为

“零”。

（刘小瑞）

部分非公有制企业简介

陕西省兴平市西北工程

机械制造有限公司

陕西省兴平市西北工程机械

制造有限公司２０００年成立，简称为

“西北建工”，是一家集产品设计开

发、生产制造、经营、服务安装为一

体的综合性新科技企业，是专业生

产建筑工程机械的品牌企业，是以

混凝土成套设备为主的专用设备

制造企业，是陕西（顾客）满意生活

性服务十强企业、服务质量满意度

提升工程示范单位、陕西省名牌产

品企业。２０１３年总产值 ７５００万

元，营业收入７０００多万元，实现利

税７００多万元。

公司先后已通过ＩＳＯ９００１国际

质量体系认证，获得国家制造计量

器具ＣＭＣ许可证。公司有混凝土

搅拌站、稳定土拌合站、施工升降

机、滚筒式搅拌机、自动配料机、粉

料仓、输送机、混凝土路面摊铺整

平机，以及混凝土布料杆等７大系

列 、４０多种产品，广泛应用于国家

基础工程设施建设及民用建设中。

“西北建工”是中国工程机械

工业协会混凝土机械分会会员单

位、陕西省产品质量监督检验所定

点检验单位、质量保证先进单位、

消费者满意单位、守合同、重信用

企业。２０１１年，公司申请并成立了

陕西省兴平市西北工程机械制造

研究所，２０１２年年底，公司成功申

报并获得“陕西省名牌产品”、“陕

西（顾客）满意生活性服务企业十

强”称号，同时，在“２０１２年陕西顾

客满意度测评”活动中一举获得

“服务质量满意度提升工程示范单

位”！２０１３年，西北建工又获得了

咸阳市“知名商标”荣誉称号。

陕西博大石油设备有限公司

陕西博大石油设备有限公司

是一家专业从事油田设备产品设

计及制造服务为一体的专业化公

司。公司成立于１９９７年７月，注册

资金 ３０００万元。公司占地面积

１４０００平方米，经过两次扩建，目前

已拥有各类生产加工设备 １００多

台，员工 １００余人，２０１３年年产值

４０００万元，共缴纳税金 １２０万元，

销售收入３８００万元。

公司以开发高新技术机电产

品为宗旨，依托本地独特的航空航

天资源和中船重工装备制造，为石

油钻井工业提供各种性能优越的

高新产品。公司为宝鸡石油机械

有限责任公司、兰州兰石国民油井

石油工程有限公司、中国石化集团

江汉石油管理局第四机械厂、大庆

油田物资公司、胜利油田高原石油

装备有限责任公司、长庆油田等各

石油单位配套设计制造了多种钻

机所用的司钻控制房、配电控制

房、气源房、司钻偏房和各种压力

容器、泥浆循环罐等各种罐体。产

品设计风格独特、加工细致精良，

被用户誉为“精品”。

公司在与大庆油田的合作中

研制了创新科技项目气动刹车装

置，现已成功地批量用于大庆油田

以及松原油田、长庆油田等的钻井

作业。该产品首创了大型钻机采

用气动原理控制钻机带式刹车的

国内外领先技术，获得国家专利

权，专利号为 ＺＬ９９２３４９７４．５。气

动刹车装置在钻井上的成功运用，

极大地减轻了钻井工人的劳动强

度，降低了工伤事故率，提高了钻

机操作的自动化水平和安全性。

该项新产品在钻井作业上的应用

被石油技术管理部门权威人士称

赞是石油工业机械装备史上的一

次革命。

公司相继研制并自主开发了

死绳固定绞盘两用器、ＭＧ系列大

钩模拟高度指示器、Ｔ９０００工业监

控系统、ＢＤＭＣＯ－５３００双工移动通

讯系统。其中模拟高度指示器已

获国家专利权，专利号为 ＺＬ９９２

５３９３６．６。死绳固定绞盘两用器于

２００８年获国家专利证书，专利号

为：ＺＬ２００６２０１３６３４５．０。

公司的多项产品获得了国家

科技部及陕西省科技厅的表彰和

奖励，获得了国家重点新产品证

书、国家级星火计划项目证书。

２００７年获得陕西省守合同重信用

先进单位，同年被省工商行政管理

局（省私营企业协会）授予“光彩之

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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星”荣誉称号；２００９年荣获高新技

术企业证书。

陕西绿邦精细化工有限公司

陕西绿邦精细化工有限公司

是集研发、生产、贸易于一体的股

份制化工企业。２０１０年 ３月份开

工新建年产２万吨氯化石蜡生产线

建设项目，建成后是西北地区最大

的专业生产 ５２＃氯化石蜡的厂家，

技术人员占公司员工总数的３０
#

。

２０１１年 ３月，公司投资 １０００

万元新建成太阳能光伏电池组件

层压机专用橡胶板生产线，可年产

１０万平米、幅款达３．３米特种橡胶

板。２０１３年年生产总值达到 ６５００

万元，营业税收６０万。

公司奉行 ＂质量为根、用户为

本 ＂的经营方针，产品畅销于云

南、重庆、四川、山东、河北、江苏、

陕西等地区。

装备制造工业园区管委会

兴平市装备制造工业园区

管委会（２０１３）
管委会主任　闫建胜

管委会副主任　张新生

【概况】　兴平市装备制造工业园

总规划面积 ２７平方公里（东起中

心大街，西至马嵬镇宋村，南至陇

海铁路，北至苔原以下），主要以

１１５厂、５１４厂、４０８厂、陕西华特玻

纤公司等大中型企业为依托，重点

发展船舶动力制造业、航空电源及

制动系统制造业、汽车零部件制造

业、建设工程设备制造业、石油化

工机械制造业、新能源设备制造业

６大领域制造业，其主导产业占比

达９５％以上。园区内有大、中、小

型企业 １３６家，产品涉及航天、航

空、航海、汽车零部件、石油机械、

建设工程机械等领域，远销全国各

地乃至出口东南亚等国家。初步

形成机械加工、模具制造、建筑机

械、汽车零部件、黑色及有色金属

铸造等多门类的装备制造业基地。

２０１２年，园区固定资产完成投资

１２．５亿元；规模工业总产值实现

８１．２５亿元；基础设施建设完成投

资４０００万元；招商引资项目到位资

金 ３．５亿元；全年上缴税金 ２．１

亿元。

【基础设施建设】　总投资４０００万

元的台玻铁路专用线于６月建成；

总投资１１００万元的兴台、宋台电力

专线架设工程完工，投入使用；总

投资１．５亿元的槐里西路工程完成

拆迁、征地、道路路基施工等工作。

【重点项目建设】　台玻项目一期

生产线建成，具备投产条件。８月，

玻璃深加工生产线正式投产；完成

兴平市建筑机械集团产业园项目

厂区围墙建设，完成钢结构厂房主

体建设；大型塑料管道管业生产基

地项目厂区围墙圈筑、厂房建设、

办公楼主体建设基本完工；完成园

区标准化厂房、项目厂区围墙圈

筑、地表清理等工作。

【招商成果】　全年签订招商引资

合同３个，合同引进资金 ７．６４亿

元，招商引资项目到位资金 ３．５

亿元。

【和谐园区建设】　年初召开安全

生产工作会议，与园区各企业签订

《安全生产目标责任书》。全年对

园区企业开展安全生产大检查三

次。园区所有入驻企业运行正常，

园区内无群体事件和刑事案件

发生。

【争取各项扶持资金】　园区标准

化厂房项目争取资金１３０万元，东

城建设机械有限公司争取资金 ８０

万元。

（孔　维）

兴平市装备制造工业园区

管委会（２０１４）
管委会主任　闫建胜

管委会副主任　刘宝强

【概况】　２０１３年，兴平市装备制造

工业园固定资产完成投资３０．０５亿

元；规模工业总产值实现９４．９６亿

元；基础设施建设完成投资５２００万

元；招商引资项目到位资金３．４３亿

元；全年上缴税金２．２３亿元。２０１３

年，园区内中船十二所、金黎明石

化工程有限公司等１１户企业被市

委市政府评为兴平市科技创新先

进集体。

【基础设施建设】　①详细安排临

七里大街、科技路、园区一路、园区

二路等企业内部及沿路的绿化工

作，提高园区绿化率。②配合市供

电局完成园区 １１０变电站选址工

作。③完成投资７０００万元的台玻

高压双管线供气工程。

【重点项目建设】　①截至年底，兴

平市建筑机械集团产业园项目厂

房建成，部分设备投入使用，办公

楼、职工宿舍楼主体完工。此项目

完成年度投资２０００万元。②陕西

天塑管业科技有限公司建设项目

的厂房及办公楼全面建成。年度

完成投资４０００万元。③园区标准

化厂房项目１、２号厂房主体完工，

本年度完成投资２．３亿元。

【招商引资】　全年园区管委会签

约项目５个，合同引进资金１９．６亿

工　业



　　　　　　　１５２　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

元，引进３亿元以上项目１个，招商

引资项目完成投资额３．４３亿元，策

划包装项目１个。

【园区宣传】　组织园区企业参加

西洽会、西部装备制造业博览会、

中小企业广交会等大型博览会，并

当场发放投资指南、园区简介等宣

传资料８００余份。年内累计发放园

区宣传资料２２００余份，制做宣传展

板３０余幅。

（孔　维）

园区重点企业简介

陕西柴油机重工

有限公司（４０８厂）
【概况】　陕西柴油机重工有限公

司（４０８厂）为中国船舶重工集团所

属，国内规模最大的生产中、高速

大功率船用柴油机、柴油发电机组

等装备的专业制造企业，是国家海

军装备重点研发制造厂家。其市

场份额占据全国民用船舶主机市

场的一半以上，公司拥有各类加工

制造设备 １８００余台（套），装备有

国际一流的铸造、机械加工中心等

尖端技术设备，年铸锻能力在

２００００吨以上，是目前国内最先进

的机身、曲轴、缸盖、连杆等关键部

件的生产线。近年来，公司引进吸

收法国、日本、德国先进技术，不断

提升产品的科技含量，实现由单一

主机生产向主辅机兼营的战略转

变，已经取得美国、日本、德国、法

国、英国船级社的专业工厂认可

证书。

陕西华兴航空机轮刹车

系统有限责任公司（５１４厂）
【概况】　陕西华兴航空机轮刹车

系统有限责任公司（５１４厂）是国家

航空机轮及刹车系统、汽车制动系

统的专业研制生产基地，是国家轿

车制动系统零部件的重点定点生

产企业，是国家５００家大型交通运

输装备制造企业之一。公司拥有

的大型电惯量模拟动力试验台是

国内独有、亚洲仅有的四台之一。

企业的碳刹车机轮、碳刹车盘、电

子数字防滑刹车系统的研究制造

等技术，填补了多项国内空白。公

司的碳刹车盘制造和碳材料防氧

化技术获得国家专利和部级科技

进步一等奖。汽车制动产品通过

了德国大众和长春一汽大众的质

量认证。

陕西航空电气

有限责任公司（１１５厂）
【概况】　陕西航空电气有限责任

公司（１１５厂）是国家航空工业电源

系统和发动机点火系统的研究开

发中心和生产试验基地，是国产航

空器专用电源等系列装备产品的

重要研究开发和生产制造企业，先

后为兵器、航天、船舶等行业领域

开发研制了多项尖端产品，在制冷

电机、汽车零部件、外贸直流电机

等民用产品的加工制造领域也取

得了长足的发展。经过“九五”和

“十五”期间国家重点工程技术改

造，目前已拥有生产制造装备３５００

台（套），试验测试装备 ５６０台

（套）。

台玻咸阳玻璃有限公司

【概况】　台玻咸阳玻璃有限公司

隶属于台玻集团，台玻集团于１９６４

年由林玉嘉先生在台湾创立，专业

经营玻璃工业，历经四十多年的发

展，成为世界第五大浮法玻璃公

司、中国第一大综合玻璃公司、世

界第二大玻璃纤维布公司。

１９９３年，台玻集团成立台湾玻

璃中国控股公司，开始在大陆地区

投资建厂。拥有８家浮法玻璃公司

１３条浮法玻璃生产线、２家压花玻

璃公司、３家玻璃纤维公司、１家太

阳能玻璃公司、１家汽车玻璃公司、

２家玻璃深加工公司和４家矿业公

司。台玻咸阳玻璃有限公司坐落

在兴平装备制造园内，主打产品为

优质浮法玻璃、高档 Ｌｏｗ－Ｅ镀膜

玻璃、特种玻璃等，产品广泛应用

于建筑、家居等各个领域。

公司占地近７００亩，计划总投

资２．５亿美元。一期已投资１．７亿

美元新建一条１２００ｔ／ｄ在线 Ｌｏｗ－

Ｅ浮法玻璃生产线及配套的玻璃深

加工联合车间一座，主线浮法玻璃

于２０１０年９月正式开工建设，２０１３

年４月３日正式点火投产；玻璃深

加工联合车间 ２０１２年 ８月顺利

投产。

２０１３年５月经董事会同意，台

玻咸阳玻璃有限公司拟增资 ８０００

万美元，新建高档 Ｌｏｗ－Ｅ镀膜玻

璃生产线一条及配套的玻璃深加

工联合车间一座。该项目于 ２０１３

年７月开工建设。项目投产后可年

产高档Ｌｏｗ－Ｅ镀膜玻璃８００万平

方米，填补西北地区高档节能玻璃

空白。预计项目全部达产后台玻

咸阳玻璃有限公司年销售收入可

达１０亿元，上缴税金５０００万元，并

安置当地就业人员１０００人左右。

陕西华鲁伟业科技

新板材有限公司

【概况】　陕西华鲁伟业科技新板

材有限公司由山东华鲁钢铁有限

公司法人魏月风等出资成立，注册

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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资金１亿元人民币。公司坐落在兴

平装备制造园，总投资约 ２２．４亿

元，总占地约４０１亩，是咸阳市重点

项目，兴平市重点招商引资企业。

公司分三期建设，建设周期约

５年。一期工程：３０万吨／年钢带连

续热镀铝锌硅镁生产线两条；１５万

吨／年钢带连续彩色涂层生产线两

条；二期工程：６０万吨／年钢带酸洗

生产线两条；６０万吨／年冷轧生产

线四条；五连轧生产线一条；三期

工程：镀铝生产线一条；镀锡生产

线一条；精品薄板研发基地、设计

研发大楼等附属设施工程。产品

主要用于民用建筑、高档装饰板、

活动板房、汽车专用板、家电板等。

陕西奉航橡胶密封

件有限责任公司

【概况】　陕西奉航橡胶密封件有

限责任公司占地１５０亩，公司一期

项目于２００６年５月建成，专业生产

高精度氟橡胶密封制品，主要产品

为氟橡胶骨架油封密封件。二期

项目总投资１．５亿元，主要建设汽

车减震橡胶制品生产线、机械加工

生产线、库房及员工宿舍等。公司

总资产５亿元，员工１０００多人。

陕西金黎明石化

工程有限公司

【概况】　陕西金黎明石化工程有

限公司是研制和生产电站、石化燃

烧控制设备的专业企业。总投资

７５００万元，主要产品广泛用于石

油、化工、天然气、环保、城市煤气、

电力、冶金等行业。该公司开发的

火炬燃烧点火器、防爆高能点火

器，解决了多年火炬检测难题。是

石化储运会员公司，独家拥有远程

紫外线火检和高能防爆点火装置

等专利技术。

陕西华特玻纤材料

集团有限公司

【概况】　陕西华特玻纤材料集团

有限公司前身为陕西玻璃纤维总

厂，于１９６６年由天津市迁入陕西兴

平，是中国最大的特种玻纤生产企

业，也是西北地区唯一的一家大中

型玻纤生产企业。公司隶属省国

资委监管。华特集团现有员工

３１００余人，占地面积 ２７．７万平方

米，建筑面积１２．９万平方米。公司

拥有高硅氧、无碱、耐碱、湿法薄

毡、贵金属（铂、铑、铱）加工、表面

涂覆、玻璃钢复合材料等专业生产

线，年产玻纤纱７０００吨，玻纤织物

２５００万米，湿法薄毡 ３５００万平方

米，玻璃钢２０００吨。产品广泛应用

于电子信息、航空航天、新型墙体、

环保节能、电绝缘、体育器材等诸

多领域，是发展高新技术产业不可

缺少的结构材料和功能材料。

十二所科技产业园项目

【概况】　中国船舶重工集团公司

第十二研究所（简称十二所）是中

国船舶工业唯一的热加工工艺研

究所，始建于１９６４年３月，占地面

积２．５７万平方米，拥有固定资产

５０００多万元。有职工３５０余人，其

中科技人员２１０人，研究员、高级工

程师８０余人，科研、生产、测试设备

齐全。

全所有 １０个专业研究机构，

三个试制机构和《热加工工艺》杂

志社。主要从事复合材料及成型

技术、表面强化技术、特种成型及

工艺优化技术、失效分析及变形控

制技术、理化检测及计量技术等专

业领域的应用技术研究和产品开

发。主要产品包括精密复杂铸锻

件及辅助材料、高精系列轴瓦、新

材料等。负责船舶工业铸锻指导

组和船舶工业协会铸锻分会工作，

协助编制船舶热加工行业中长远

发展规划，协助企业解决热加工方

面的重大技术问题。近年来，围绕

军工预研、型号研制、引进船用新

产品国产化开展大量的热加工技

术研究和产品试制工作，完成科研

成果１００多项，拥有多项国家发明

专利，多数成果获得推广应用，部

分产品打入国际市场，已发展成为

船舶行业热加工先进制造技术研

究开发中心和中试基地。

通过ＧＪＢ９００１Ａ－２００１和 ＧＢ／

Ｔ１９００１－２０００产品质量体系认证，

获得武器装备科研生产许可证、国

家二级保密资格认证、国家国防检

测实验室认可证书和 ＬＲ、ＧＬ、ＢＶ、

ＤＮＶ及中国船级社工厂认可。

兴平市兰德机械有限公司

【概况】　兴平市兰德机械有限公

司是西安美标重机械有限公司与

兴平市兴钢有限责任公司的合资

公司。占地约 ２３亩，总投资 ６５００

万元，建成风电制动及伺服系统研

发 中 心，主 要 产 品 为 ＧＳ７５０、

ＧＳ１２００、ＧＳ１５００系列制动器。

兴平市华信机械

有限责任公司

【概况】　兴平市华信机械有限责

任公司是一家集科研加工、制作于

一体的专业化生产大型建筑机械

产品的科技民营企业。公司下属

单位有：电子研究所、建设工程设

备制造厂、建工机械厂、机加工分

厂和新疆分厂。公司生产各种混

凝土搅拌机、配料机、搅拌输送罐、

工　业
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商品混凝土搅拌站、水泥仓、螺旋

输送器等２０多个品种。

（孔　维）

化工工业园区管委会

兴平市化工工业

园区管委会（２０１３）
管委会主任　李立斌

管委会副主任　张　岩

【概况】　兴平市化工工业园区位

于咸兴工业长廊中部，东距咸阳１３

公里，距西安５０公里，西距兴平市

中心３公里。园区规划总面积９平

方公里，建成３平方公里，分为大化

工区、精细化工区、高新化工区，形

成化工工业、化工安装业及配套产

业三大支柱行业。园区主要发展

有机原料化工、精细化工，产品涉

及硝基肥料、稀浓硝酸、无机有机

化学气体、涂料、树脂、脂肪酸、氯

化石钠、盐酸等５０余种。重点企业

有兴化集团公司、兴化股份公司、

延长石油兴化化工有限公司、宝塔

山油漆有限公司、兴平锦隆化纤公

司等。还拥有污水处理厂、万德化

工、解放化工、绿邦化工、中瑞化

工、溢盛化工、跃华铋业等一批高

新精细中小化工企业。２０１２年实

现工业总产值４７．８亿元，工业销售

产值４４．２８亿元，实交税金２．７８亿

元，从业人数１．５万余人，入驻企业

２６户，投产企业２０户，规模以上企

业９户。获“２０１２年季度重点工作

考核先进单位”、“２０１２年度全市重

大项目包抓先进单位”、“２０１２年度

招商引资工作一等奖”等荣誉。

【重点项目建设】　园区包抓兴化

１０万吨／年甲胺 ＤＭＦ项目、２×２７

万吨／年硝酸工程、１５万吨／年硝铵

迁改、８万吨／年硝酸盐、３５万吨合

成氨、兴化干式贮灰场、陕西锦隆

化纤有限公司棉浆粕精细加工、西

安迈凯德精细化工、中瑞精细化工

９个重点和重大项目，总投资２７．５７

亿元，年度完成投资２０．１亿元。其

中兴化大化工项目６个，招商引资

项目３个，均为新建项目。年内开

工建设８个，累计完成投资１７．８亿

元，完成年计划任务的７１．２％。

【招商成果】　年内完成招商引资

项目三个，总投资８亿元，占年计划

任务 ３．９亿元的 ２０５％。分别是：

总投资约５亿元的延长石油碳氢研

究中心试验示范基地项目、总投资

约１．８亿元的兴平东骏永兴化工有

限责任公司 ６万吨医药中间体项

目、总投资约１．２亿元的西安友基

复合材料有限公司玻璃纤维功能

材料生产项目。

【规模企业建设】　年内成功申报

两户规模企业，分别是年产值２０亿

元的陕西延长石油兴化化工有限

公司和年产值７５００万元的陕西兴

鸿新材料有限公司。

【安全生产监督管理】　成立安全

生产工作领导小组，制定年度安全

生产工作计划，监督园区各企业执

行国家安全生产法律、法规的情

况，指导、管理和考核各企业安全

生产工作。每两个月召开一次安

全生产专题会议，分析、布置、督

促、检查园区安全生产工作。同

时，园区安全生产工作领导小组与

企业签订《安全生产目标责任书》，

对所签责任状单位进行考核。定

期排查事故隐患，并有整改计划、

整改措施和落实责任人；加大危险

源排查力度，并落实监控责任和监

控措施。全年无不安全事故发生。

（南瑞军　赵梦娇）

兴平市化工工业

园区管委会（２０１４）
主　任　李立斌

副主任　梁醒风　王　鹏

【概况】　 ２０１３年，实现工业总产

值５３．６亿元，工业销售产值 ４３．２

亿元，实交税金２．７９亿元，从业人

数１．５万余人，入驻企业２６户，投

产企业２３户，规模以上企业１２户。

获“咸阳市最具发展活力县域工业

集中区”称号。

【基础设施建设】　完成官庄小区

拆迁安置楼的前期手续办理工作。

协助市住建局完成城市南排水园

区段的测量、设计及图纸绘制工

作。协助市环保局完成污水处理

厂二期项目前期征地、拆迁、围墙

圈砌、场地清理、与化工大道对接

等工作。

【重大工程和重点项目建设】　园

区包抓的重点和重大项目９个，总

投资２６．５亿元，年度完成投资１１．３

亿元。１、兴化集团扩改及大化工

二期项目：⑴建设年产１０万吨甲胺

生产装置，总投资１２．１８亿元，截至

１１月底，累计完成投资１１．１亿元，

甲胺项目于６月试车成功，年底处

于试生产阶段。⑵配套家居苑小

区项目，投资９．１２亿元，建设１７栋

职工住宅楼，截至１１月底，累计完

成投资４．４６亿元，一期１１栋住宅

楼主体于１０月份封顶。⑶建设硝

酸装置４、５号线减排和氨氮治理电

渗析推模项目及热点循环水系统

改造等项目，总投资１０００万元，由

于资金问题，年内未开工实施。２、

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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一期硝酸铵迁改项目：建设年产１５

万吨硝酸铵（含多孔硝铵）的生产

装置，该项目总投资１．８１亿元，年

度计划３５００万元，截至１１月底，累

计完成投资５８００万元，自开工累计

完成投资 １．８１亿元。该项目于

２０１３年８月投料试车成功。年底

正在办理产品审批申报事宜。３、

２×２７万吨／年稀、浓硝酸项目：建

设两套年产２７万吨稀硝酸的生产

装置，总投资５．２亿元，２０１３年计

划投资２．２亿元，截至１１月底，完

成投资３亿元，自开工以来累计完

成投资５亿元，设备及配管安装接

近尾声，等待验收。４、年产３５万吨

合成氨节能技改项目：项目总投资

４．７亿元，达产后可实现年销售收

入３．２５亿元，２０１３年计划完成投

资１．２亿元，截至１１月底，累计完

成１６００万元，空分装置桩基处理完

成。５、西安万德能源化学股份有

限公司精细化工项目：总投资 ２．３

亿元，２０１３年计划投资１．２亿元，

截至１１月底累计完成投资 １．００１

亿元，一期装置８月份建成投产，年

底正在进行二期项目土建工程。

６、中瑞化工有限公司精细化工项

目：总投资７２１７万元，２０１３年计划

投资３０００万元，截至１１月底，累计

完成投资３３００万元。７、碳氢综合

利用项目：陕西延长石油（集团）有

限责任公司碳氢高效利用技术研

究中心（简称碳氢研究中心）试验

示范基地隶属于新成立的碳氢研

究中心。基地位于兴平市兴化集

团厂区东南角，占地面积５０亩，计

划投资约５亿元，与 ＢＰ公司、ＫＢＲ

公司合作开展一批资源综合利用

试验示范研究和建设。该基地于

２０１２年１０月开工建设，２０１３年计

划投资２亿元，截至１１月底累计完

成投资１．８５３亿元，厂前区建设及

ＶＣＣ装置建设基本完成。８、５００吨

羰基铁粉项目：建成后产能扩大到

５００吨／年。项目总投资 ６０００万

元，达产后可实现年销售收入４５００

万元，年均税后净利润７００万元，依

托原址重新规划建设，占地约８．８７

亩。该项目为募筹项目，由于资金

不到位，年底时处于暂停阶段。９、

陕西锦隆化纤棉浆粕项目：建设年

产５万吨特种棉浆粕，５万吨纤维

素生产装置，总投资５．５亿元，企业

已支付土地款１４００万元，各项前期

准备工作就绪，但原选址不符合建

厂要求，市政府协商重新选址事

宜，年底时处于暂停阶段。

【招商引资成果】　园区全年完成

招商引资项目４个，总投资２２．７亿

元。分别是投资１０．４亿元的陕西

泽亚新能源科技有限公司 ＬＮＧ新

能源科研推广基地项目，投资９亿

元的年产１０万吨合成气制乙醇科

技示范项目，投资１．３亿元的东骏

永兴化工有限责任公司二水草酸

项目，投资２亿元的陕西华中油漆

有限公司高性能涂料及风电机组

项目。

【规模企业建设】　年内成功申报

两户规模企业，分别是陕西迈凯德

化工有限公司和咸阳市跃华铋业

有限公司，年内新增工业产值 ２

亿元。

（田晓旭）

园区重点企业简介

陕西兴化集团有限责任公司

兴化集团有限责任公司始建

于１９６５年，是我国６０年代第一个

重油气化生产合成氨厂家，主导产

品为硝酸铵。兴化是拥有合成氨、

硝酸铵、纯碱、氯化铵、复混肥、羰

基铁粉、浓硝酸、系列特气、塑料编

织、“９０８”等３０余种化工、化肥、军

工产品的综合性大型化工企业，企

业主导产品硝酸铵的产销量均位

列全国第一。先后获 “全国设备管

理先进单位”、“陕西省质量管理先

进单位”、“陕西省安全生产先进单

位”、“陕西省企业管理先进单位”、

“全国化工环保先进单位”、“全国

思想政治工作优秀企业”、“全国厂

务公开优秀企业单位”、“全国五一

劳动奖状”等多项荣誉。主导产品

“珍珠牌”硝酸铵获“省优”、“部

优”称号，为陕西省“名牌产品”。

“珍珠牌”商标为省著名商标。主

要生产单位是兴化联碱分厂，规模

为１２万吨／年纯碱、６万吨重质碱、

１２万吨／年氯化铵的生产能力。集

团下辖的６５９分厂是国家“９０８”产

品唯一生产单位。集团形成“一点

两套”生产格局，可以保证国家航

天事业的需要，是重要的军工配套

产品生产基地。２０１３年，公司实现

产值１．０８亿元。

陕西兴化化学股份有限公司

陕西兴化化学股份有限公司

是全国规模最大的硝酸铵生产基

地，市场占有率１７％。产品具有种

类多、成本低、质量好等特点，主导

产品硝酸铵获“省优”、“部优”称

号，被中国质量协会用户委员会评

为“全国用户满意产品”公司连续

五年获全国设备管理先进单位称

号，２００９年进入中国氮肥企业 ５０

强，合成氨产量位于全国氮肥企业

第４４位，利润位于第２３位。２０１０

工　业
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年入选中国化工最具成长性百强

企业第六位。２０１３年，公司实现产

值１１．３亿元。

陕西延长石油

兴化化工有限公司

陕西延长石油兴化化工有限

公司成立于２００８年１１月，由陕西

延长石油集团、陕西有色集团及陕

鼓集团三方合作投资１０亿元成立，

该公司投资的 “延长石油兴化大化

工项目”是陕西省重点建设项目，

该项目总投资９２亿元，其中一期项

目占地１３００亩，总投资４６亿元，建

设年产３０万吨合成氨、３０万吨甲

醇、３０万吨纯碱、３２．４万吨氯化铵

等配套装置，项目于２０１０年１０月

建成试生产，年产值近２０亿元，利

润６．７亿元。二期甲胺、己二酸等

高附加值项目占地５００余亩，总投

资近５０亿元，建成后可实现产值约

５０亿元。２０１３年，公司实现产值

１４．３亿元。

陕西化建工程有限责任公司

陕西化建工程有限责任公司

在兴平辖两个分公司：陕西化建第

二公司和陕西化建建筑工程公司，

是陕西省唯一从事石油化工建设

的大型股份制企业。公司现为国

家石油化工施工总承包壹级资质

企业，同时具有钢结构、防腐保温、

机电设备安装工程专业承包壹级，

消防设施工程专业承包贰级施工

资质，市政公用工程、房屋建筑工

程施工总承包贰级和土石方工程

专业承包叁级资质。公司主要承

揽石油、化工、天然气、电力、电子、

冶金、农药、医药、轻纺、公共事业、

工业民用建筑、路桥工程、土石方

工程等行业工程。公司拥有固定

资产原值１．１８亿元，大中型施工机

械设备１０２７台，拥有８Ｔ～１３０Ｔ系

列汽车吊车、５０Ｔ、２５０Ｔ、４００Ｔ、６００Ｔ

履带式吊车、管道预制工作站、大

型储罐自动焊机，动力装备率 ９．

１１ｋｗ／人，年可完成建筑安装工作

量８０亿元以上。

陕西宝塔山油漆

股份有限公司

陕西宝塔山油漆股份有限公

司是致力于油漆、涂料、树脂及脂

肪酸等精细化工产品研究、开发、

生产与销售为主的“高新技术企

业”，是中国涂料协会副理事长单

位。公司 ７０％的产品为国家重点

目录的产品，是中国油漆第一批国

家免检产品，公司的技术中心是陕

西省涂料行业唯一的省级企业技

术中心，拥有先进的产品生产检测

设施，同时具有相应工程、设备的

涂装设计、施工能力。公司主营业

务收入在涂料行业上万家企业中

产销量排行榜中名列第３５位，西部

１２省市名列第二，西北五省名列第

一。２０１３年，公司实现产值 ４．２

亿元。

西安迈凯德化工有限公司

西安迈凯德化工有限公司项目

占地 ５０亩，主要建设内容为年产

１００００吨多晶硅切削液再生项目、年

产３０００吨硝酸异辛酯专利产业化项

目、年产６０００吨石油化工助剂项目。

该公司二期项目占地４５亩，总投资

２亿元，建设内容为年产１５０００吨硝

酸异辛酯专利产业化项目。２０１３

年，公司实现产值２．１亿元。

兴平市锦隆化纤有限公司

兴平市锦隆化纤有限公司为

河南海洋集团下属分公司，于２００５

年４月建成投产。该企业主要产品

为化纤棉浆粕，是人民币及各种证

券纸的主要原料，公司技术程度先

进，供应对象为全国２０多个粘胶厂

家，公司已发展成为陕西省最大的

化纤企业，填补了陕西省此行业的

空白。２０１３年，公司实现产值 ２

亿元。

西安友基复合材料有限公司

西安友基复合材料有限公司

成立于２００２年１０月，主要产品有

无碱、中碱、耐碱玻璃纤维浸润剂

系列产品。公司专业技术人才占

到职工总数的４０％，经过多年的发

展拥有了自主研发的核心技术，其

技术含量处于领先地位，达到国际

先进水平，填补了西北地区在这个

领域的空白。公司年产６０００吨高

性能玻璃纤维化工产品研制与生

产线建设项目总投资１．２亿元，主

要建设内容为年产浸润剂原料

３０００吨、玻纤湿法毡粘结合剂２０００

吨、防火隔热玻纤涂料１０００吨、防

火隔热玻纤涂覆布２００万米的生产

线。项目投产后预计年产值 １．７８

亿元，年净利润３５１８万元，年税收

１７３３万 元，新 增 就 业 岗 位 约

３５０个。

陕西中瑞化工有限公司

陕西中瑞化工有限公司投资

的精细化工项目总投资７２１７万元，

其中固定资产投资５７４６万元，项目

占地约４０亩，主要建设内容为化

学试剂、工业氨水、水处理剂、医药

中间体等精细化工项目。项目建

成后，预计年产值１．１亿元，年净利

润１８８７万元，年上缴税金１５００万

元以上，并可新增就业岗位１４０个。

（田晓旭）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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食品工业园区管委会

兴平市食品工业

园区管委会（２０１３）
主　任　王　敏

【概况】　 食品工业园区管委会成

立于２０１０年３月，内设综合科、规

划建设科、招商融资科、协调服务

科。园区以绿色、健康、环保、文化

为主线，以大集团引领，品牌支撑，

科技先导，小企业配套为骨架，着

力打造从田间到餐桌的全产业链

食品工业。园区东邻西吴省级重

点示范镇，西至西咸北环线，北邻

咸兴大道，南靠西宝高速，规划概

念面积６平方公里。有企业３３家，

规模企业 １９家。２０１２年，食品工

业完成产值 ７８．８亿元，同比增长

２４．４％。固定资产投资完成 １５．３

亿元，超额３０００万元。基础设施建

设投资完成７８００万元 ，占全年计

划的 ３８０％。实现营业收入 ７６．４

亿元，超额 １．５亿元，同比增长

２６％。上缴税金 １．２亿元，超额

１３００万元，同比增长４０％。招商引

资投资额完成４．３亿元。

【项目建设】　 ①续建项目。益海

嘉里（兴平）食品工业有限公司粮

油深加工项目二期主要建设的压

榨浸出生产线、配套建设的筒仓及

库房等主体全部建成，完成主要设

备调试，年内正式投产。面粉加工

生产线完成设计、批复立项，主体

及工艺设计基本完成，地勘开工。

陕西西瑞粮油食品仓储物流加工

基地项目一期完工投产，完成 ３００

吨大米生产线设备安装。完成油

脂灌装生产线库房土建工程施工。

②新建项目５个：总投资约９．９３亿

元的福达冷链物流中心、广通电子

和三维暖通项目均拿到省土地批

文，缴纳了前期征地款，城建、国土

部门完成测地，围墙圈建等工作。

恒顺香醋项目征地款已付给西吴

镇，完成围墙圈建工作。宏虹肉联

厂建设项目完成转产，新扩建工程

开工建设。

【招商成果】　 全年新签约项目 ５

个，引进合同资金６．６６１亿元，完成

新签约项目５个。①３亿元以上项

目一个。总投资３．３亿元，占地约

９３亩的陕西恒达包装有限公司新

型工业化产业基地标准化厂房建

设项目。②１亿元以上项目两个。

一是西安市哈里清真食品有限责

任公司兴平分公司清真食品生产

基地建设项目，该项目总投资１．２

亿元，占地约４０亩；二是陕西安佑

饲料科技有限公司年产２０万吨高

效安全饲料生产线建设项目，该项

目总投资约１．２６１亿元，占地约４０

亩。③千万元以上项目两个。一

是总投资５０００万元的陕西喜香源

食品有限公司糖果研发及深加工

项目；二是总投资４０００万元的兴平

市远大包装有限责任公司年产

５０００吨豆制品生产线项目。

（胡涓涛）

兴平市食品工业

园区管委会 （２０１４）
主　任　王　敏

副主任　崔　凯

【概况】　 兴平市食品工业园区管

委会有工作人员１０人。办公地址

位于兴平市县门西街，管委会内设

综合科、协调服务科、规划建设科、

招商融资科。

园区总概念规划面积约６平方

公里，已完成４平方公里控制性详

细规划。园区内排水、供电、道路、

通讯、网络、天然气供应初具规模，

是一个集米面油加工、方便食品、

肉制品、工业基糖、特色农产品深

加工、民族特色食品、农产品集散

贸易、现代物流等于一体的综合性

产业园区。

２０１３年底，园区内有大中小型

企业３８家，其中规模以上企业 ２８

家，实现产值１１７亿元，完成固定资

产投资 １５．５亿元，实现营业收入

１０３亿元，上缴税金１．５亿元，招商

引资投资额完成４．６亿元，成为陕

西食品工业产值首家超１００亿元的

园区。园区被省中小企业促进局

评为陕西省重点建设县域工业集

中区。

【项目建设】　 ２０１３年园区列入市

重点工业项目７项，其中，续建项目

２个。①益海嘉里（兴平）食品工业

有限公司粮油深加工三期项目日

处理１２００吨小麦的面粉加工生产

线、日产１００吨的挂面生产线１０月

份开始地面平整和基础打桩。１２

月底完成地基处理，开始土方回

填。②陕西西瑞粮油食品仓储物

流加工基地二期项目日处理６００吨

的面粉加工生产线２０１２年竣工投

产、大米加工生产线２０１２年完成车

间主体建设。３月，完成机械设备

安装，并正式投产。新建项目５个。

①总投资６０２０．５万元的咸阳凌云

酿造有限公司移地扩建项目，４月

正式开工建设，年底时厂区内主干

道路铺设完成，食醋车间、酱菜车

间、及综合办公楼主体建设完成。

②总投资５０００万元的陕西宝塔山

工　业
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新材料有限公司建设的年产 ５０００

吨天然抗氧剂一期项目，年底时，

主厂房和辅助厂房建设完毕。

园区重点企业简介

益海嘉里（兴平）食品工业

有限公司粮油深加工项目

【概况】　 益海嘉里（兴平）食品工

业有限公司粮油深加工项目是由

世界５００强新加坡丰益国际投资有

限公司出资建设。２００７年１１月公

司正式注册成立，总投资１１亿元，

占地６２０亩。公司一期主要建设包

括日处理１０００吨的精炼生产线，日

罐装４５０吨的小包装生产线，日罐

装２００吨的中包装生产线，配套建

设４００００吨储油罐，铁路专用线等

设施；二期主要建设包括日处理

２０００吨的压榨浸出生产线，日处理

２００吨的蛋白饲料生产线，日处理

３００吨稻谷的大米加工生产线和日

处理２４００吨小麦的面粉加工生产

线，日处理１００吨的挂面生产线。

公司于 ２０１０年 １２月 ３０日正

式投产，２０１３年全年实现产值３５．４

亿元。主要产品有“金龙鱼”、“香

满园”、“鲤鱼”、“口福”等品牌的

小包装食用油，同时公司经营小包

装大米、面粉的销售以及散油、大

米、面粉、杂粮等贸易业务。

陕西西瑞粮油食品

仓储物流加工基地项目

【概况】　 陕西西瑞粮油食品仓储

物流加工基地项目是兴平市承接

西安市外迁企业的重点项目，总投

资３．８亿元，分三期建设，总占地

３６０亩，总建筑面积８８０００平方米，

由仓储加工区和物流区两部分组

成。其中仓储加工区占地２００亩，

新建１６万吨粮食储备设施，６００吨

$

天专用粉生产线，４００吨
$

天大

米生产线，４００吨
$

天油脂灌装生

产线。物流区占地１６０亩，建筑面

积３４２００平方米。项目配套相应铁

路专用线。该项目仓储加工一期

于２０１２年２月正式建成投产，２０１３

年全年实现产值６．７５亿元。

康师傅控股咸阳

福满多食品有限公司

【概况】　 康师傅方便面生产线建

设项目是兴平市引进的第一家大

型知名台商投资企业，由杭州顶益

食品有限公司和天津福满多投资

有限公司合资建设；项目总投资１．

４亿元，占地１６０亩，分两期建设方

便面生产线１２条。该项目一期建

设的５条方便面生产线于２００７年

５月正式投入生产。２０１１年３月在

一期制面车间新增投产一条方便

面生产线，配套增加一台２５吨链排

锅炉，并对原有生产线进行技术改

造，产品由原“福满多”品牌升级为

“康师傅”品牌。２０１３年实现产值

４．８亿元，上缴税金２２００万元。

兴平市锦丰

实业西北有限公司

【概况】　兴平市锦丰实业西北有

限公司是安徽新锦丰集团下属企

业，成立于 ２００３年 １０月，与 ２００８

年９月成功切换为清真生产厂。有

员工 ５４５人，其中技术管理人员

１７３人。总投资９０００万元，占地面

积５万平方米，建筑面积２万多平

方米，拥有国内最先进的方便面大

型生产线 ７条，年消耗小麦 １５万

吨，年生产能力６亿包。公司生产

的“锦丰”牌方便面畅销陕西、山

西、河南等十几个省。２０１３年实现

产值１．０５亿元。

陕西秦老大食品有限公司

【概况】　陕西秦老大食品有限公

司是兴平市人民政府招商引资的

农产品深加工企业，公司前身是西

安秦老大制面有限公司，２００５年整

体搬迁重组后，注册为“陕西秦老

大食品有限公司”，注册资金１０００

万元。

公司占地面积３．３万平方米，

建筑面积 １．５万平方米，有员工

３００人，其中技术人员４８人。拥有

２条年产万吨的低温全封闭挂面生

产线、１条专用面粉生产线、一条非

油炸即食清蒸面生产线。公司主

要从事粮食收购、食品开发研制和

生产，主要产品有“秦老大”牌面

粉、系列挂面、切面、方便面、手工

挂面、蕨根粉、蛋面、蝴蝶面等，其

中拳头产品秦老大挂面品种发展

到１００多个，公司还开发了“７＋１”

营养强化系列挂面。公司先后荣

获“西安市食品明星企业”、“消费

者信得过单位”，秦老大挂面荣获

“陕西名牌产品”，秦老大品牌被中

国绿色评估认证委员会评为“绿色

品 牌”等。２００３年 ７月 通 过

ＩＳＯ９００１：２０００国际质量管理体系

认证。２０１０年通过全国工业产品

生产许可证复审，公司发展成为西

北地区规模最大、品种最全的挂面

生产企业。产品销售率连续多年

都在９５％以上。２０１３年实现产值

１．１５亿元。

（崔　凯）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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经济管理

发展和改革工作

兴平市发展和改革局（２０１３）
局　　长　赵生辉

党委书记　赵建梅

副 局 长　李　怀

王　森

纪委书记　高超宏

【概况】　２０１２年，兴平市发展和改

革工作切实发挥经济综合部门职

能，扎实做好经济运行分析监测，

以大项目建设为抓手，积极向上争

取各类资金和政策，全面完成各项

工作任务。被咸阳市委、市政府评

为重大项目促进工作先进单位，获

全市目标责任制考核优秀奖。

【经济运行】　起草《兴平市 ２０１１

年国民经济和社会发展计划执行

情况和２０１２年国民经济和社会发

展计划的报告（草案）》，提出全市

２０１２年主要经济指标计划和奋斗

目标，定期撰写全市经济运行分析

报告。２０１２年，全市生产总值完成

１４５．２亿元，增长１３．５％；地方财政

收入达到３．９３亿元，增长２８．６％；

规模工业产值实现２２９．２７亿元，增

长２６．５％；农业总产值完成 ３２．５

亿元，增长５．８％；全社会消费品零

售总 额 达 到 ３７．２亿 元，增 长

１５．３％；全社会固定资产投资完成

１４２．７亿元，增长２８％；城镇居民可

支配收入达到２７２４６元，农民人均

纯收入达到８４３７元，增长１６％；城

镇登记失业率控制在２．８２％；人口

自然增长率控制在４．４８‰；万元生

产总值能耗下降 ３．５％，全市经济

社会发展各项指标均按预期实现

年初目标。

【投资及重点项目】　年内全市安

排重大建设项目８６个，总投资１５１

亿元，主要涉及产业类２３项，基础

设施类４３项，商贸旅游类９项，社

会事业类１１项。８６个重点项目完

成投资５３亿元，全面完成年初确定

的年度计划任务。其中，续转２０１１

年项目 ４１个，总投资 ９８亿元；８６

个重点建设项目完成固定资产投

资任务５４．５亿元，占全市固定资产

投资总额的３８％，带动全市固定资

产投资完成 １４２．７亿元，同比增

长２８％。

【项目争取】　抢抓国家预调微调

确保经济平稳较快增长政策机遇，

重点围绕保障性安居工程、城镇基

础设施、“三农”建设、教育卫生等

社会事业和社会管理、节能减排和

生态环保、自主创新和结构调整等

六大领域，甄选和包装项目，争取

中省资金，全市包装项目２３个，总

投资２７．４亿元，主要涉及城乡基础

设施、民生改善、生态建设等领域。

全年争取上级各类资金 １．７７１亿

元，其中农林水项目争取上级投资

９５５８万元，包括农村沼气、生猪标

准化养殖场、新增粮食生产能力、

防护林工程、农村安全饮水、渭河

综合治理、以工代赈等项目；民生

工程及社会事业类争取资金 ４２２９

万元，包括卫生机构管理信息系统

建设、中西部农村校舍改造、汉茂

陵遗址保护、妇幼医院附属设施等

项目；基础设施及廉租房项目争取

资金３５８８万元，包括基层政法基础

设施建设、空白邮政所建设、农网

改造升级、廉租房建设等项目。

【节能降耗】　印发《兴平市 ２０１２

年节能工作要点》；转发《陕西省固

定资产投资项目节能评估和审查

实施暂行办法》，开展境内固定资

产投资项目节能评估审查，年内节

能评估审查新建设项目３２个，新建

项目节能评估审查率 １００％；全年

争取上级节能专项资金１４２万元；

向电视台、兴平市委市政府门户网

站等公共宣传媒体报送信息１８条；

面向全市推广节能灯具５．４万只。

全市万元ＧＤＰ能耗下降３．５％。

【民生工程】　全市年初确定民生

工程１０大类６０个子项目，主要涉

及促进就业、收入倍增、全民社保、

教育提升、卫生健康、文化惠民、住

房保障、消除贫困、生活环境、生产

服务十大领域，总投资１１亿元，年

内全面完成年度投资任务。发放

各类就业补助资金１２６０万元，创业

促进就业小额担保贷款贴息４０４万

元；葡萄新建园补贴、设施蔬菜发

展、家电下乡、农机具补贴、现代农

业园区建设和新增千亿斤粮食田

间工程及农技服务体系６个子项目

经济管理
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发放补贴费和完成投资共计 １３５４

万元；城乡居民基础养老金和缴费

补贴、城乡低保群众补贴、新型农

村合作医疗补助费、城镇居民医疗

保险补贴、城乡困难群众医疗救

助、８０周岁以上高龄老人生活保健

补贴、军休人员生活医疗待遇、自

然灾害发生后灾民转移安置和救

助费用、优抚对象提高抚恤和生活

补助等政策性补助资金发放２７５００

万元；学前教育、义务教育、普通高

中教育、职业教育、营养餐计划和

贫困生救助体系８个子项目完成投

资７７４９万元；基层医疗卫生服务体

系建设、卫生补助补偿、其他卫生

设施建设、人口和计划生育４个子

项目完成投资３８５７万元；住房保障

项目完成投资１８６０７万元；消除贫

困项目投入资金４６６万元；农村基

础设施建设和城镇建设，完成投资

２３５３７万元；农村电网改造升级工

程、农村沼气工程建设、农田水利

建设、农产品质量安全检验检测体

系和食品安全监测能力建设５个子

项目完成投资２６０４５万元。

【医药卫生体制改革】　编制《兴平

市区域卫生发展规划》、《兴平市医

疗机构设置规划》、《兴平市公立医

院改革发展规划》；制定出台《兴平

市公立医院改革实施意见》，对三

家公立医院人员编制重新核定，分

别制定人事分配制度改革实施方

案，全面推行岗位聘用制度和岗位

绩效工资制度，三家公立医院医务

人员工资全部落实到位；全市城镇

职工基本医疗保险参保７．６万人，

参保率 ９８％；城镇居民参保 ３．９５

万人，参保率１００％；新农合参合率

９９．３％，全民医保体系不断完善。

全市基本药物使用率９６．２％，配送

率９７．７％，全部实现零利润销售，

基本药物制度逐步建立。

【项目稽察及招投标】　组织完成

市教育系统灾后恢复重建工程３批

１７个项目７０个单项工程竣工验收

工作，初步验收了市水利局农村安

全饮水、基本口粮田等项目；专项

稽察市中心敬老院项目；自查和专

项稽察水利、教育等国投项目，提

出整改措施并限期整改；完成国家

投资的水利、卫生、教育等１５个项

目５０个标段资料审查备案、开标评

标工作；定期自查关键领域项目

招标。

（薛高燕）

兴平市发展和改革局（２０１４）
局　　长　赵生辉

党委书记　赵建梅

副 局 长　李　怀　王　森

高超宏

纪委书记　薛俊峰

【概况】　兴平市发展和改革局属

市政府组成部门，正科级建制。有

工作人员３５名，其中领导６名，党

员２３人；内设人秘科、综合科、投资

科、社会科、农业科、大项目管理办

公室、项目稽察办和环境资源科。

２０１３年全市发展和改革工作

切实发挥经济综合部门职能，扎实

做好经济运行分析监测，以大项目

建设为抓手，积极向上争取各类资

金和政策，全面完成各项工作

任务。

【经济运行】　起草《兴平市 ２０１２

年国民经济和社会发展计划执行

情况和２０１３年国民经济和社会发

展计划的报告（草案）》，提出全市

２０１３年主要经济指标计划和奋斗

目标，定期撰写全市经济运行分析

报告，向市政府领导提出合理化建

议。２０１３年，全市生产总值完成

１７５．２亿元，增长１４．５％；地方财政

收入达到 ４．５亿元，增长 ２３％；规

模工业产值实现３００．２亿元，增长

３２．９％；农业总产值完成３６．２５亿

元，增长１２．４％；全社会消费品零

售总额达到４３亿元，增长１５．７％；

全社会固定资产投资完成 １８２亿

元，增长２６．２％；城镇居民可支配

收入达到３０２１６元，农民人均纯收

入达到 ９６７７元，分别增长 １０．９％

和１４．７％；城镇登记失业率控制在

２．８％；人口自然增长率控制在 ４．

４５‰；万元生产总值能耗下降

３．５％。

【投资及重点项目】　年内全市安

排重大建设项目 ６５个，总投资

１９２．３７亿元，主要涉及产业类 ２４

项，基础设施类３３项，农业类５项，

教育卫生类 ３项。６５个重点项目

完成投资６８．５亿元，全面完成年度

计划任务。其中，续转２０１２年项目

３７个，总投资１０１．７７亿元；６５个重

点建设项目完成固定资产投资任

务６８．５亿元，占全市固定资产投资

总额的３８％，带动全市固定资产投

资 完 成 １８２亿 元，同 比 增 长

２６．２％。

【项目争取】　抢抓国家、省及咸阳

市各项政策机遇，重点围绕保障性

安居工程、城镇基础设施、“三农”

建设、教育卫生等社会事业和社会

管理、节能减排和生态环保、自主

创新和结构调整六大领域，甄选和

包装项目，争取中省资金，全市包

装项目１７个，总投资９．４亿元，主

要涉及城乡基础设施、民生改善、

生态建设等领域。全年争取上级

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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各类资金１．９７亿元，其中，农林水

项目争取上级投资１．２４亿元，包括

农村沼气、生猪标准化养殖场、新

增粮食生产能力、防护林工程、农

村安全饮水、渭河综合治理、以工

代赈等项目；民生工程及社会事业

类争取资金３６２０万元，包括中西部

农村校舍改造、汉茂陵遗址保护、

全民健身活动中心建设、体育场改

建等项目；基础设施及廉租房项目

争取资金３７６８．４万元，包括基层政

法基础设施建设、化工大道道路排

水改造、农网改造升级、污水处理

厂二期建设、廉租房建设等项目。

【节能降耗】　印发《兴平市 ２０１３

年节能工作要点》；严格执行固定

资产投资项目节能评估审查，２０１３

年新建项目能评审批率 １００％；全

年争取上级节能专项资金 １００万

元；先后在“节能宣传周”、首个“全

国低碳日”和全市政风行风测评活

动中，通过媒体、网络以及在主要

公共活动场所以多种形式进行节

能宣传；全市万元ＧＤＰ能耗下降３．

５％，累计完成“十二五”进度目标

６１．３９％。

【民生工程】　全市年初确定民生

工程１０大类４７个子项目，主要涉

及促进就业、收入倍增、全民社保、

教育提升、卫生健康、文化惠民、住

房保障、消除贫困、生活环境、生产

服务十大领域，总投资６．２４亿元，

年内全面完成投资任务。发放各

类就业补助资金与创业促进就业

小额担保贷款资金４６５５万元；农业

综合开发、千亿斤粮食田间工程、

生猪标准化规模养殖３个子项发放

补贴费和完成投资共计２００１．５９万

元；城乡居民基础养老金和缴费补

贴、城乡低保群众应保尽保补贴、

新型农村合作医疗补助费、城镇居

民医疗保险补贴、城乡困难群众医

疗救助、７０周岁以上高龄老人生活

保健补贴、军休人员生活医疗待

遇、优抚对象提高抚恤和生活补助

等政策性补助资金发放 １４９７１万

元；学前教育、义务教育、普通高中

教育、职业教育、营养餐计划和贫

困生救助体系等９个子项目完成投

资１２３．３万元 ；基层医疗卫生服务

体系建设、卫生补助补偿、其他卫

生设施建设、推进城乡基本公共卫

生服务、人口和计划生育等６个子

项完成投资５８４４万元；群众文化活

动开展、公共图书馆补贴、群众体

育发展业务用房、广播电视村村通

建设和维护等５个子项目完成投资

１２３．３万元；新建廉租房完成投资

７６２万元；消除贫困项目投入资金

７６２万元；农村基础设施建设和城

镇建设，完成投资 １２８３７．３６万元；

基本口粮田建设、山洪灾害县级非

工程措施建设、防汛抗旱工程、渭

河全线兴平段堤顶路硬化及绿化

工程建设等 ６个子项目完成投资

９８４４万元。

【医药卫生体制改革】　制定并实

施《兴平市公立医院药品零差率销

售补偿方案》、《兴平市区域卫生信

息平台建设项目规划及实施方

案》、《基层中医药服务能力提升工

程方案》，截至年底全市所有基层

医疗机构全面推行“先看病，后付

费”制度。全市城镇职工基本医疗

保险参保８．３万人，参保率 ９８％；

城镇居民参保 ４．７万人，参保率

１００％；新农合参合率 ９９．８％。全

市基本药物使用率 １００％，全部实

现零利润销售。

【项目稽察及招投标】　组织完成

各类国家投资十九个项目三十二

个标段招标方案的审批、公告审

查、开标、评标等工作。涉及的项

目有渭河综合治理，道路绿化，人

饮，口粮田，学校食堂改造等。完

成部分企业办公用房建设及主要

设备安装、采购等工作；参与国家

投资的主要项目的工程变更、设计

变更签证管理等；配合省市稽察办

对兴平物流、电力等项目专项稽

察，提出整改意见。

（薛高燕）

统计工作

兴平市统计局（２０１３）
局　长　翟小晋

副局长　刘永杰　贾岳林

【概况】　２０１２年，兴平市统计局按

照“夯实基础，创新制度，提升能

力，提高质量，优化服务，促进发

展”的要求，深入开展“统计制度改

革年”活动，强化统计法制、质量控

制和统计巡查“三个保障”，较好的

完成全年各项工作任务。

【国民经济与社会发展统计】　

２０１２年，全市国民经济保持稳定发

展的良好态势，经咸阳市统计局评

估认定，全市生产总值（ＧＤＰ）达到

１４５．２亿元，按可比价计算，比上年

增长１３．５％。其中，第一产业增加

值２１．００亿元，增长６．０％；第二产

业增加值７９．０８亿元，增长２１．０％；

第三产业增加值４５．１２亿元，增长

４．５％。三次产业的结构为 １４．４６

５４．４６３１．０８，三次产业对经济

增长的贡献率分别是 ９．９６％、

７４．６９％和 １３．３５％。按常住人口

计算全市人均 ＧＤＰ为２６６６３元，比

经济管理
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上年增长 １５．８％。全市农村经济

稳定增长，产业结构不断优化，农

业和农林牧渔服务业得到全面发

展，实现农林牧渔业总产值 ３２．５５

亿元，比上年增长５．８％；全市规模

工业加快发展，规模工业标准提高

（年营业收入 ２０００万元以上），截

至年末全市规模工业企业达到 ８２

户。全年规模工业总产值完成

２２９．２７亿元，增长２６．５％。建筑业

生产高速增长。全市资质等级以

上建筑企业实现总产值 ２２．７８亿

元，比上年同期增长 １０．９％；建筑

企业全年房屋施工面积９７．９万平

方米，增长近 １倍；房屋竣工面积

６７．３万平方米，比上年同期增长３

倍还多。固定资产投资高位运行。

全社会固定资产投资完成１４２．７亿

元，同口径增长２８．０％。消费品市

场繁荣活跃，２０１２年全市社会消

费品零售总额为３７．２１亿元，比上

年增长 １５．３％。全市地方财政收

入完成３９２７２．４万元，比上年增长

２８．６％。全年地方财政支出完成

１８１３９９万元，增长２２．５％。人民生

活水平不断提高。年末城乡居民

储蓄存款余额 ９８．０７亿元，增长

１６．１％，人均储蓄存款 １７９７９元。

城镇居民人均可支配收入 ２７２４６

元，增长１６．０％；农民人均纯收入

８４３７元，增长１６．０％。

【统计专项调查】　全年专项调查５

次：①在全市开展陕西省文化产业

调查，调查资料上报上级部门。②
调查全市８２户规模以上企业成本

费用情况，调查资料上报上级部

门。③在全市１２家大中型企业开

展产品价格调查，调查资料上报上

级部门。④完成全市农民人均纯

收入、城镇居民可支配收入调查样

板轮换工作，调查全市城乡居民收

入（调查结果见附表）。⑤开展人

口变动及劳动办调查工作，调查资

料上报上级部门。

【统计信息化建设】　投资４．５万

元，继续升级改造本局网络设备，

添置机房不间断电源、接通广电光

缆线路，提高网络速度，稳定网络

运行环境，实现省、咸、县及国家的

联网直报和信息共享，统计工作信

息、统计数据和统计分析实现网上

发布，信息化水平显著提高。

【统计监测】　 ２０１２年，兴平市在

全省纳入监测的８３个县市区中，排

名第１２位（附：陕西省县域经济社

会发展监测考评指标统计表）；会

同妇儿工委完成兴平市妇女儿童

发展规划（２００１—２０１０）监测统计

报表。

【统计服务】　①围绕统计“信息、

咨询、服务”三大职能，及时向市领

导及有关部门提供主要经济社会

指标月度快报和季度分析，按月公

示全社会固定资产投资等指标完

成情况，并提供横向、纵向对比分

析资料，各类主要经济指标数据及

时送市领导和有关部门参阅。②
围绕市委、市政府中心工作，加强

统计调查研究和分析工作。编发

专题性调查分析 ５期，编发《兴平

市统计月快报》１１期、《兴平市统计

月资讯》１０期，撰写各类统计信息

和分析７８篇，被省级采纳８篇。

【基础工作】　①完成工业、农业、

贸易、固定资产投资、能源等十二

项专业统计月报、季报、年度报表

收集汇总和上报任务。②按时发

布２０１２年全市统计公报、资料开发

利用工作。③推进企业一套表统

计制度改革，完成 ＧＤＰ核算、投资、

劳资、贸易等专业的制度改革任

务。全年协同工业发展局、中小企

业局、商务办、发改局及相关镇办

等有关部门清查摸底调查，培育新

增“四上”（规模以上工业企业；资

质以内建筑房地产企业；限额以上

批零住宿餐饮业；限额以上服务业

企业）企业１３家。④加强１３个镇

（办）和 ４０个部门统计工作的管

理，特别是加大 ２０个重点部门和

８２户规模企业监管，从统计人员从

业资格认定、统计调查、统计报表、

统计资料的管理和发布等方面做

出明确规定，基本建立政府统计与

部门统计相互补充的统计体系。

⑤落实乡镇统计站“一垂三统”（乡

镇统计站由县统计局垂直管理，人

员、业务、经费由县统计局统一管

理 ）工作。综合考评镇办统计站基

础建设、制度建设、业务规范、普查

工作组织开展、统计登记、统计服

务和统计法制等方面工作。⑥结

合镇办、部门承担的考核工作任

务，通报每季度考核结果，使镇办、

部门将常规统计工作纳入议事

日程。

【统计法制】　贯彻执行新修订的

《统计法》及有关统计法规，不断加

大“六五”普法宣传和对重点行业、

企业的统计执法检查力度。全年

配合省市统计执法部门对兴平市

企事业单位开展执法检查５次，检

查餐饮企业５个和建筑投资企业８

个，纠正了企业不按时报送统计报

表、轻视《统计法》的错误行为。

（王小娟）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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陕西省县域经济社会发展监测考评指标统计报表（２０１２年）
指 标 名 称 计量单位 本年 上年

经
济
发
展
指
标

（一）总量指标 ０ ０

　１．地区生产总值 万 元 １４５１９６０ １２５００００

　２．财政总收入 万 元 ８１３２４ ７５０７９

　３．城镇固定资产投资额 万 元 １３８３１３９ １０３５２７６

（二）人均指标 ０ ０

　４．人均地区生产总值 元 ２６６６４ ２３０３２

　５．人均财政总收入 元 １４９３ １３８３

（三）速度指标 ０ ０

　６．地区生产总值增长速度（不变价） ％ １３．５ １４．６

　７．工业增加值增长速度（不变价） ％ ２２．０ １８．６

　８．财政总收入增长速度 ％ ２０．０ ３４．６

　９．城镇固定资产投资增长速度 ％ ３３．６ ３９．１

社
会
发
展
指
标

　１０．工业增加值占生产总值比重 ％ ４９．４ ４６．１

　１１．服务业增加值占生产总值比重 ％ ３１．１ ３３．６

　１２．非公有制经济增加值占生产总值比重 ％ ５２．９ ５２．２

　１３．城镇化率 ％ ５９．９ ５６．９

　１４．农村劳动力转移就业人数占乡村劳动力比重 ％ ６３．３ ６１．６

社
会
发
展
指
标

　１５．农民人均纯收入 元 ８４３７ ７２７３
　１６．农民人均纯收入增长速度 ％ １６．０ ２６．１
　１７．城镇居民人均可支配收入 元 ２７２４６ ２３４８８
　１８．城镇居民人均可支配收入增长速度 ％ １６．０ １８．４
　１９．农村社会保障覆盖率 ％ １３３．７ １２２．２
　２０．城镇社会保障覆盖率 ％ ９９．７ ９６．５
　２１．每万人拥有卫生技术人员数 人 ６２ ５６
　２２．亿元生产总值生产安全事故死亡人数 人 ０．０４１ ０．０００
　２３．财政支出中农科教文卫和社会保障支出比重 ％ ７５．９ ７５．１
　２４．公众安全感满意率 ％ ８８．４ ８７．３
　２５．有线电视入户率 ％ ５１．１ ５６．１
　２６．初中毕业生升学率 ％ ９９．１ ９０．８
　２７．人均城镇维护建设资金 元 ２７６８．０ ２３５８．０
　２８．化学需氧量和二氧化硫总量减排 ０ ０

生
态
环
境
指
标

　　其中：化学需氧量削减率（上年度） ％ ４．５８ ３７．３７

　　　　　二氧化硫削减率（上年度） ％ ６．７９ １９．３３

　２９．万元生产总值能耗降低率（上年度） ％ ３．５２０ ４．５６０

　３０．农村安全饮用水普及率 ％ ７８．３ ４５．９

　３１．常用耕地面积指数 ％ １００．３ １００．３

经济管理
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兴平市２０１２年城镇居民可支配收入调查表

２０１２年 ２０１１年 比重（％） 增速（％）

（一）、工资性收入 ２３１６３ １９８８６ ７９．６９ １６．５

（二）、家庭经营性收入 １８７３ １６７８ ６．４４ １１．６

（三）、财产性收入 ４７９ ４５３ １．６５ ５．７

（四）、转移性收入 ３５５１ ２９９７ １２．２２ １８．２

人均可支配收入 ２７２４６ ２３４８８ １００ １６．０

兴平市２０１２年农民人均纯收入调查表

２０１２年 ２０１１年 比重（％） 增速（％）

（一）、工资性收入 ３２９９ ２９０８．７ ３９．１ １３．４

（二）、家庭经营性收入 ４１３４ ３７２０．３ ４９．０ １１．１

（三）、财产性收入 ３４６ ２０５．３ ４．１ ６８．５

（四）、转移性收入 ６５８ ４３８．７ ７．８ ５０

纯 收 入 ８４３７ ７２７３ １００ １６．０

兴平市统计局（２０１４）
局　　长　翟小晋

党组书记　刘永杰

副 局 长　贾岳林　马　妮

纪检组长　李济远

【概况】　 兴平市统计局属市政府

组成部门，正科级建制，主管全市

国民经济和社会发展统计工作，监

督检查统计法律、法规的实施。

２０１３年，局机关有领导 ５名，工作

人员２９名。内设办公室、农业统计

科、工业投资统计科、社会贸易统

计科四个科室，下属事业单位有城

市经济调查队和农村社会经济调

查队。

【国民经济与社会发展统计】　

２０１３年，经咸阳市统计局评估认

定，全市生产总值（ＧＤＰ）１７５．２２亿

元，按可比价计算，比上年增长

１４．５％。其中，第一产业增加值

２３．４１亿元，增长４．４％；第二产业

增加值１００．７７亿元，增长１９．０％；

第三产业增加值５１．０５亿元，增长

１０．５％。三次产业的结构为１４．３５

５７．５１１９．１４，三次产业对经济
增长的贡献率分别是 ８．０２％、
７２．２５％和 １９．７３％。按常住人口

计算全市人均 ＧＤＰ为３２０６９元，比
上年增长２０．２７％。全市农村经济
稳定增长，产业结构不断优化，农

业和农林牧渔服务业得到全面发

展，实现农林牧渔业总产值 ３６．２５
亿元，比上年增长 １１．４％；全市规

模工业加快发展，截至年末全市规

模工业企业１０４户。全年规模工业
总产值完成 ３００．１９亿元，增长
３２．８８％。建筑业生产高速增长。

全市资质等级以上建筑企业实现

总产值２６．２６亿元，比上年同期增
长１５．３％；建筑企业全年房屋施工

面积１１４．２万平方米，增长近１６．６
倍；房屋竣工面积７８．４万平方米，
比上年同期增长 １６．５％。固定资

产投资高位运行。全社会固定资

产投资完成１８２．０９亿元，同口径增
长２６．２％。消费品市场繁荣活跃。

２０１３年全市社会消费品零售总额
为４３．０４亿元，比上年增长１５．５％。

全市地方财政收入完成 ４５０００万

元，比上年增长２８．２％。全年地方
财政支出完成 ２０１３３３万元，增长
１３．７％。人民生活水平不断提高。

年末城乡居民储蓄存款余额１４６．８３
亿元，增长１７．３４％，人均储蓄存款
２０９７６元。城镇居民人均可支配收

入３０２１６元，增长 １０．９％；农民人
均纯收入９６７７元，增长１４．７％。
【统计专项调查】　 全年专项调查

５次：①在全市开展陕西省文化产
业调查，调查资料上报上级部门。

②调查全市１００个规模以上企业成
本费用情况，调查资料上报上级部

门。③在全市１２家大中型企业开
展产品价格调查，调查资料上报上

级部门。④完成全市农民人均纯

收入、城镇居民可支配收入调查样

板轮换工作，调查全市城乡居民收

入（调查结果见附表）。⑤开展人

口变动及劳动办调查工作，调查资

料上报上级部门。

【统计监测】　 ２０１３年，兴平市在

全省纳入监测的８３个县市区中，排
名第１０位（附：陕西省县域经济社

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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会发展监测考评指标统计表）。

【统计服务】　 ①向市领导及有关

部门提供主要经济社会指标月度

快报和季度分析，按月公示全社会

固定资产投资等指标完成情况，并

提供横向、纵向对比分析资料，各

类主要经济指标数据及时送市领

导和有关部门参阅。②加强统计

调查研究和分析工作。编发专题

性调查分析 ５期，编发《兴平市统

计月快报》１１期、《兴平市统计月资

讯》１０期，撰写各类统计信息和分

析６８篇，被省级采纳４篇。

【基础工作】　 ①完成工业、农业、

贸易、固定资产投资、能源等十二

项专业统计月报、季报、年度报表

收集汇总和上报任务。②按时发

布２０１３年全市统计公报、资料开发

利用工作。③推进企业一套表统

计制度改革，完成ＧＤＰ核算、投资、

劳资、贸易等专业的制度改革任

务。全年协同工业发展局、中小企

业局、商务办、发改局及相关镇办

等有关部门清查摸底调查，培育新

增“四上”（规模以上工业企业；资

质以内建筑房地产企业；限额以上

批零住宿餐饮业；限额以上服务业

企业）企业４７家。④加强１３个镇

办和４０个部门统计工作的管理，特

别是加大２０个重点部门和１０４户

规模企业监管，从统计人员从业资

格认定、统计调查、统计报表、统计

资料的管理和发布等方面做出明

确规定，基本建立政府统计与部门

统计相互补充的统计体系。

【统计法制】　 贯彻执行新修订

《统计法》及有关统计法规，加大

“六五”普法宣传和对重点行业、企

业的统计执法检查力度。全年配

合省市统计执法部门对兴平市企

事业单位开展执法检查５次，检查

餐饮企业 ５个和建筑投资企业 ８

个，提高统计企业对《统计法》的

认识。

（王小娟）

兴平市２０１３年城镇居民可支配收入调查表

２０１３年 ２０１２年 比重（％） 增速（％）

（一）、工资性收入 ２５７３８ ２３１６３ ７９．７７ １１．１

（二）、家庭经营性收入 ２０９９ １８７３ ６．５１ １２．１

（三）、财产性收入 ５５１ ４７９ １．７１ １５．０

（四）、转移性收入 ３８７８ ３５５１ １２．０１ ９．２

人均可支配收入 ３０２１６ ２７２４６ １００ １０．６

兴平市２０１３年农民人均纯收入调查表

２０１３年 ２０１２年 比重（％） 增速（％）

（一）、工资性收入 ３９５２ ３２９９ ４０．８４ １９．８

（二）、家庭经营性收入 ４５９１ ４１３４ ４７．４４ １１．１

（三）、财产性收入 ３６２ ３４６ ３．７４ ４．６

（四）、转移性收入 ７７２ ６５８ ７．９８ １７．３

纯 收 入 ９６７７ ８４３７ １００ １４．７

经济管理
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２０１３年陕西省县域经济社会发展监测考评指标统计表

指 标 名 称 计量单位 本年 上年

甲 乙 １ ２

经
济
发
展
指
标

（一）总量指标

　１．地区生产总值 万 元 １７５２２４０ １４５１９６０

　２．财政总收入 万 元 ８８８４９ ８１３２４

（二）人均指标

　３．人均地区生产总值 元 ３２０６９ ２６６６４

　４．人均财政总收入 元 １６２６ １４９３

　５．人均固定资产投资 元 ３２９４７ ２５３９９

　６．人均社会消费品零售总额 元 ７８７７ ６８３３

（三）速度指标

　７．地区生产总值增长速度（不变价） ％ １４．５ １３．５

　８．工业增加值增长速度（不变价） ％ ２１．６ ２２．０

　９．财政总收入增长速度 ％ ９．３ ２０．０

　１０．固定资产投资增长速度 ％ ３０．９ ３３．６

经
济
结
构
指
标

　１１．现代农业园区面积占比 ％ ６．３ ０．０

　１２．工业增加值占生产总值比重 ％ ５２．８ ４９．４

　１３．服务业增加值占生产总值比重 ％ ２９．１ ３１．１

　１４．非公有制经济增加值占生产总值比重 ％ ５３．５ ５２．９

　１５．工业投资占固定资产投资比重 ％ ５３．２ ４３．３

　１６．城镇化率 ％ ５９．９ ５９．９

　１７．农村劳动力转移就业人数占乡村劳动力比重 ％ ６８．８ ６３．３

民
生
发
展
指
标

　１８．农村居民人均可支配收入 元 ９６７７ ８４３７

　１９．农村居民人均可支配收入增长速度 ％ １４．７ １６．０

　２０．城镇居民人均可支配收入 元 ３０２１６ ２７２４６

　２１．城镇居民人均可支配收入增长速度 ％ １０．９ １６．０

　２２．基本社会保险覆盖率 ％ ９９．２ ０．０

　２３．每万人拥有卫生技术人员数 人 ６８ ６２

　２４．亿元生产总值生产安全事故死亡人数 人 ０．００６ ０．０４１

　２５．财政支出中教育、科技和文化支出比重 ％ ３０．８ ３５．１

　２６．财政支出中农、社、卫和住房支出比重 ％ ４４．９ ４０．７

　２７．公众安全感满意率 ％ ８８．９ ８８．４

　２８．初中毕业生升学率 ％ ９９．１ ９９．１

　２９．有线电视入户率 ％ ５２．４ ５１．１

　３０．人均城镇维护建设资金 元 ４００２ ２７６８

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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指 标 名 称 计量单位 本年 上年

生
态
环
境
指
标

　３１．主要污染物减排率（上年度） ％ ８．４０ ０．００

　３２．城市污水和垃圾集中处理率 ％

　　　其中：污水处理厂集中处理率 ％ ７４．２２ ０．００

　　　　　　生活垃圾无公害处理率 ％ ８６．３８ ０．００

　３３．万元生产总值能耗降低率（上年度） ％ ３．５０ ３．５２

　３４．农村安全饮用水普及率 ％ １０３．４ ７８．３

　３５．森林覆盖率 ％ ６．３ ０．０

工商行政管理

兴平市工商行政管理局

（２０１３）
局　长　郑秦洲

副局长　
"

保健

王　叶

张　启 （兼纪检组长）

赵　矛

张　勇

【概况】　２０１２年，兴平市工商局不

断提升效能，狠抓任务落实，各项

工作进展良好。新增企业１８０户、

个体工商户１２９２户，新增农民专业

合作社３０户。办理食品流通许可

证２２７户，查处各类经济违法案件

６６８件，其中一般程序案件１４９件、

“３．１５”＇消费者宣传活动日启动仪式

简易程序案件５１９件。受理消费者

申（投）诉、举报 １２８件，办结 １２８
件，挽回经济损失５万元。组织开
展“迎七一帝都清风颂”演讲征文

活动，组织撰写征文５篇，在咸阳市
局演讲比赛中三名同志获二等奖

和三等奖，兴平市工商局获优秀组

织奖。兴平市工商局党总支被兴

平市委授予“创先争优优秀党支

部”。

【服务地方经济】　①局机关成立

招商引资、领导包抓大项目建设工

作领导小组，设立“招商引资企业”

登记窗口，对招商引资企业从项目

咨询、名称预先核准等实行全程跟

踪服务，并积极做好导向服务、上

门服务、预约服务和延时服务。帮

助８户企业申办冠省市名称，向相
关部门提供市场主体信息咨询 ３０

余次。②企业注册登记放宽名称、

登记范围、场所证明、股权出质、出

资等方面限制，除涉及前置许可

外，其他市场主体的登记、变更、年

检一律实行一审一核。③企业年

检实行网上年检，网上年检率

１００％，企业年检 １１０３户，年检率

９６％。个体户验照７５８４户，验照率

９５％。④民企进陕活动。９月份，

咸阳市工商局统一组织民企进陕

招商引资项目推介会，兴平工商局

向咸阳市工商局推荐招商引资项

目２户（兴平北塔广场开发项目，

大唐贵妃园旅游区项目），赴广东

参加企业１户，为企业办理动产抵

押６件，抵押值６００余万元，推荐市

级文明市场２个（咸阳华润万家生

活超市有限责任公司兴平市金城

路分公司，宝鸡商场有限公司家美

佳兴平县门西街店），注册商标申

报咸阳市级著名商标２件（“土乌”

和“张辣妹”）。⑤消费者权益保

护。３月１５日，举办以“消费与安

全”为主题的消费者权益日活动，

接待来访群众１２０人次，申投诉１０

起，发放宣传单８７０余份。全年处

理投诉 １２８起，其中直接受理 ６５

起，省局转办６３起，全部办理结束，

为消费者挽回损失 ５万元。推进

１２３１５进超市、进商场、进企业、进

市场、进景区“五进”工作，加强对

经济管理
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全省工商系统规范化建设交流会

全市１５个消协分会、１８９个“一会

两站”联络员业务指导，方便群众

就近投诉，并在茂陵景区设立消费

投诉站。⑥协议引进资金３０００万

元，实际资金到位１５００万元，完成

养老保险扩面任务２００户。并多次

和住建、土地等部门联系，协助办

理包抓大项目———陕西兴诚实业

公司建设相关手续。⑦召开“搭建

银企合作桥梁，拓宽企业发展融资

渠道”银企座谈会。联合私营企业

协会帮助企业解决资金困难，组织

２８户企业、６家金融机构签订贷款

意向１０００万元。⑧创建省级卫生

城市和省级文明城市复查验收工

作。５月份，局机关被市委、市政府

授予“创建卫生城市工作先进集

体”。在省级文明城市复检测评验

收工作中，完成市场监管、食品安

全、校园周边整治、网吧监管、信用

建设等１３项测评材料资料的收集、

整理、分类、提炼、归纳、完善和装

订工作。⑨深入４１个包抓点，从环

境卫生、工作人员着装挂牌、价目

公开、投诉处理机制等各个方面严

格规范，确保各个点都达到标准。

创建农民专业合作社示范社活动。

向咸阳市工商局推荐农民专业合

作社示范社７户，分别是兴平市甜

格尔西瓜专业合作社、兴平市土乌

家禽养殖专业合作社、兴平市晨光

大棚油桃专业合作社、兴平市丰仪

常平辣蒜专业合作社、兴平市张辣

妹辣蒜专业合作社、兴平市雅虎大

蒜专业合作社、兴平市天意奶牛专

业合作社）。⑩办理兴平市政协委

员反映的山寨手机、校园周边食品

安全等提案６件。

【整顿规范市场经济秩序】　①食

品安全整治。在元旦、春节、清明

节、“五一”、“六一”、中高考期间，

组织开展食品安全整治。专项检

查郑州质监局公布的一、二批黑名

单食品，未发现黑名单食品。食品

安全“春雷行动”期间依法处理 ９

起食品及食品安全投诉，对两起消

费者投诉责成经营者给予１０倍赔

偿。②办理一般食品案件８起，当

场处罚案件 １６起，罚没 ４．３万余

元。③检查专兼营调味品经营户

１７３户，食品添加剂经营户７户，向

省质检中心送检品种３０余个。④
制定《２０１２年食品快速检测工作计

划》，抽检送检辣椒制品和火锅底

料３６个样品，抽检送检粽子样品５

个。⑤开展二级查巡２０多次，三级

查巡３次，行政约谈食品经营户 ２

次。⑥复核检查创建的示范店 ６２

户，下达整改意见书２户。９月份，

以工商所辖区为单位，分８期分片

教育培训食品经营户６２８户。⑦农

用物资检查。全年办理农资案件４

件，罚款１．１万元，查获假冒伪劣化

肥、种子、农药等５吨。⑧校园周边

环境整治。桑镇所查处“三无”食

品１８袋，过期食品５袋，取缔无证

无照摊贩１户。马嵬所检查商店４

家、饭店５家、小摊点 ４家、食堂 １

家，对存在问题的责令停业整顿。

⑨全年查处商标侵权案件５件，罚

款２．８万元，虚假违法广告案件７

件，罚款２．７万元。

（边　疆）

兴平市工商行政管理局

（２０１４）
局　　长　郑秦洲

党委书记　何瑞洪

副 局 长　
"

保健

王　叶

张　启（兼纪检组长）

赵　矛　张　勇

【概况】　兴平市工商行政管理局

是主管本辖区市场监督管理和行

政执法的职能部门，办公地点在县

门西街 ７０号。２０１３年，兴平市工

商行政管理局有领导７人，职工干

部３２９人，其中在岗 ２２７人，退休

１０２人。下属单位 ９个，分别是城

关工商所、大阜工商所、七里庙工

商所、西吴工商所、店张工商所、马

嵬工商所、桑镇工商所、庄头工商

所、经济检查大队。内设科室 １０

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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个，分别是办公室、政治工作科、监

察室、政策法规科、财务统计科、市

场规范管理科、商标广告监管科、

食品管理科、注册分局、１２３１５消费

者申诉举报中心。

２０１３年，兴平市工商局新增企

业１４２户，个体户 １３８０户，农民专

业合作社３５户，办理行政执法案件

３７５件，上缴财政罚没收入 １６５万

元，处理消费者申投诉８６件，为消

费者挽回损失８万元，完成招商引

资１９６０万元。局机关被授予省级

文明单位、咸阳市级卫生单位。局

党总支被市委授予先进党支部。

局机关被省工商局评为２０１２年度

依法行政先进单位。陈南村１２３１５

联络站和消费者投诉站被省工商

局命名为示范会站。

【服务地方经济】　①在台玻专线

供气公司筹建工作中，畅通绿色通

道，帮助企业办理企业名称核准，

并协调银行等机构办理验资手续，

指导企业制定公司章程、建立内部

管理机构，快速办理营业执照。②
个体户验照８１４８户，验照率９５％；

企业年检１１４２户。③建立农民专

业合作社注册登记绿色通道，宣传

《农民专业合作社法》等法律法规

和政策，７户合作社被市局命名为

示范社。④向市政府上报《实施商

标战略促进经济发展》专题报告，

推荐７件注册商标参加省著名商标

评选，帮助 １０件商标进行注册申

请，４件商标被评为咸阳市知名商

标。⑤动员 ３户企业参加省级评

选，３户企业参加咸阳市级评选。

⑥１１月７日，组织１０家金融单位、

３０户企业代表和中小企业局等部

门召开银企座谈会，签订贷款意向

８００万元。⑦实行“年检年报”和

“党建登记”双报制度。全市非公

企业党组织７５个，党员３１７９名，拟

建立党组织的企业３户，申请入党

人员 ８人。⑧完成招商引资任务

１９６０万元，养老扩面任务１００户。

【整顿规范市场经济秩序】　①在

重要节假日开展菠菜面、羊肉制

品、鸡肉制品、酱油、生姜、婴幼儿

配方乳粉等多次专项行动，查处食

品违法案件６１起，没收过期及三无

小食品２４０余袋、假冒银桥酸奶１０

箱、过期饮料３９瓶（罐）、陕西电视

台３．１５晚会曝光的大唐牌亲嘴片

５８袋等一大批不安全食品。②制

定２０１３年食品快速检测计划，投资

５０００元更新 １５种检测试剂，配合

省食安委抽检农村食品样品１２个

批次，利用食品检测设备快速检测

食品３６个批次。对７１１户食品经

营户培训，印制《流通环节食品安

全宣传手册》２５００本，开展二级巡

查１０多次，三级巡查３次，在全市

各大商场、超市设立质量安全管理

员。③下发《红盾护农工作安排意

见》，加大化肥送检力度，继续推行

种子留样备查制度，切实规范农资

市场经营秩序。④开展清理非法

集资广告、祖灵芝清斑霜及非法使

用“秦镇”注册商标等专项行动，查

处商标侵权案件３件，罚款１．９万

元；虚假广告案件 １６件，罚款 ３．９

万元。⑤制定２０１３年全市打击传

销工作方案，印制万余份《打击传

销知识宣传手册》，张贴通告 ３００

份，并在兴平电视台宣传传销的危

害性。取缔传销窝点１４个，遣散传

销人员３３０余人次，解救被骗人员

９人，向公安机关移交传销骨干分

子４人。⑥与安监、质监、商务等部

门协作，加大对危险化学品、交通

运输、烟花爆竹等行业领域的安全

检查，检查烟花爆竹经营户１４９户，

对１９户从事废旧塑料颗粒生产经

营者发送《责令停产通知书》。⑦
在元月份召开消费维权座谈培训

会，表彰奖励先进“一会两站”工作

者２８名。开展３．１５消费者权益日

保护活动，组织绿色、健康、安全、

和谐消费千人签名活动，当天受理

消费投诉１３起，咨询７２０余起，发

放各类宣传资料７５００多份。⑧全

年受理消费者申投诉８６件，其中处

理网上投诉４５起，直接受理消费投

诉４１起，为消费者挽回经济损失８

万余元。向咸阳市局和省局上报

１２３１５“五进”工作站、“一会两站”

示范站２个。

【工商所规范化建设】　①印发《开

展创建基层规范化建设示范县级

工商局工作任务分解表》。②以建

设“服务型工商”为主题，坚持首办

负责制和“一站式”办公、“一条龙”

服务，严格工作时限和流程，为企

业提供高效快捷服务，并建立招商

引资企业结对帮扶制度，对招商引

资实行全程跟踪服务，帮助支持企

业申办冠省市名称。③开办“科所

队长讲坛”、岗位大练兵、专业大比

武，把培训练兵活动与实际执法工

作有机结合。④开展争创登记注

册示范岗、培育商标品牌示范岗、

红盾护农示范岗、消费维权示范

岗、食品安全监管示范岗活动。对

内部管理、岗位责任、工作纪律、政

治业务学习、勤政廉政等方面作了

具体规定，确定量化指标，坚持奖

优罚劣。⑤参加市局组织的干部

职工和经营户法律法规知识竞赛，

以及无纸化法律考试、反邪教考

试，印制 ２０００册法律法规宣传资

经济管理
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料，在“科技之春”、“科技普法一条

街”活动中广泛宣传。⑥修订完善

《案件核审制度》、《案件审定制

度》，组织案件会审 ２次。转发省

局《关于规范行政强制行为的意

见》，采取扣押封存、先行登记保存

等强制措施２０起，当事人未提出行

政复议。坚持每季度开展一次案

件评查，检查各单位行政执法案

件，对发现的问题及时指出，限期

纠正。

（边　疆）

物价管理

兴平市物价管理局（２０１３）
局　　长　梁坚强

副 局 长　王宏强　申建雄

纪检组长　袁国凯

【概况】　２０１２年，市物价工作按照

“依法行政、严格管理、公正执法、

热情服务”的指导思想，以创造公

平、公正的市场价格环境为己任，

以构建和谐兴平为目标，重点抓好

民生价格监管工作的同时，全面完

成年度目标任务。

【价格管理】　宣传国家颁布的商

品房销售明码标价政策。对全市

２３家房地产开发商和商品房销售

企业进行备案，５家已经销售完的

企业不需要进行明码标价外，其余

１８家已全部按规定进行价格公示。

【价格检查】　①节假日期间，对

粮、油、肉、蛋、奶、菜、药品等六大

类居民生活消费商品进行检查整

顿。对其他商品市场价格和明码

标价进行检查，共检查７家购物超

市、４８家药店、６家粮油店、２０多家

有代表性的经营户，对部分明码标

价政策执行不到位的商户进行批

评教育和政策宣传。②３月和 １０

月检查两季教育收费工作，共检查

高级中学６所，初级中学１８所，乡

镇教委１１个，农村小学４５所。③
４、５月份，开展医疗药品价费专项

检查。对乡镇卫生院、营利性医疗

机构和村级卫生室的价格执行情

况进行专项检查。检查二级医院６

所，社区服务中心和乡镇卫生院、

地段医院１８所，对收费不规范、药

品价格虚高、不执行药品最高限

价、超标准收费的个别卫生院进行

处理，实行经济制裁 ２．７万余元。

④６月，对农资市场价格检查，检查

农资经营户１２家，农资商品的挂签

率和合格率均９５％以上。⑤８月，

对电信服务业收费开展备案工作。

⑥１１月对人民医院、妇幼保健院、

中医医院医疗服务价格调查，根据

调查报告结果向市公立医院医疗

服务价格改革领导小组提出“床位

费、诊查费等不予调整，取消降温

费、取暖费，按要求降低检验费和

大型设备检查费”的建议。⑦对乡

镇卫生院、卫生服务中心和卫生服

务站的“一般诊疗费”改革工作执

行情况做出检查。并向咸阳市物

价局提出调查报告，建议“暂缓一

般医疗费用的改革，重新对地段医

院和卫生院的诊疗费用进行调查，

制定出合理的一般医疗费用价格。

并对一般医疗费用里的‘含两天输

液费用’（指两天的注射费，不含药

品）一项的合理性和可操作性进行

重新论证”。⑧向市政府上报《兴

平市价格调节基金征收使用管理

办法》、《兴平市价格调节基金征收

使用管理办法实施细则》、《兴平市

价格调节基金使用办法》、《兴平市

价格调节基金征收缓、减、免办法》

等有关文件意见稿。

【收费管理】　至３月底，审验行政

事业性收费许可证７８个，调整收费

标准３项，取消收费项目１项，审验

率和合格率１００％。７－９月对经营

性收费单位的《经营性服务价格

（收费）证》进行审换工作，完成审

换证 ９８个，审验率和合格率达

到１００％。

【价格举报】　全年接到举报案件

３２件，比去年同期下降４１％。立案

查处４起，没收违法所得６３００元，

已全部上缴财政。在价格举报案

件中，小区物业收费（包括取暖费、

小区电价、水价）、通讯行业价格和

收费、交通运输行业的价格举报占

７６％，教育收费举报所占比例较往

年有所下降。

【价格认证】　开展涉案物品价格

鉴证６３起，鉴证标的金额５８．３万

元；车损２９起，鉴证标的金额９６．９

万元。办结率为 １００％，复核裁定

案件为零。

（王　欣）

兴平市物价局（２０１４）
局　　长　梁坚强

副 局 长　王宏强　申建雄

纪检组长　袁国凯

【概况】　兴平市物价局为财政全

额拨款的单位，内设办公室、法制

科、行政事业性收费管理科、经营

性收费管理科、价管科（含农产品

成本调查队）、举报中心６个科室，

下设店张物价所、西吴物价所和马

嵬物价所及认证中心 ４个事业单

位。有工作人员７３人，科级领导干

部４人。其中：中共党员３８人，大

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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专以上学历３５人。

【价格管理】　 ①对全市１５家房地

产开发商和商品房销售企业进行

备案，同时宣传国家颁布的商品房

销售明码标价政策，并全部按规定

进行价格公示。②在全市大型超

市和集贸市场设立监测点６个，监

测预警分析、价格监测和农产品信

息上报工作，全年共取得有关价格

数据 ６２０多项并及时上报，编辑

《价格简报》９期，价格信息１９０条。

③年末，成功创建兴平市南大街为

“明码标价一条街”，各经营场所商

品的挂签率和合格率均达 ９０％以

上。④１１月，市物价局启动开展创

建兴平市“价格诚信单位”活动。

【价格检查】　①元旦、春节、五一、

清明、端午假期间，围绕粮、油、肉、

蛋、奶、菜、药品等居民生活消费必

需的七大类商品进行检查整顿。

检查全市 ７家购物超市、４８家药

店、６家粮油店、２０多家有代表性的

经营户的商品价格和明码标价情

况，对部分明码标价政策执行不到

位的商户进行批评教育和政策宣

传。②３月和１０月进行春、秋两季

教育收费工作检查，检查高级中学

６所，初级中学１８所，乡镇教委１１

个，农村小学４５所，各学校均能按

要求进行价格公示并按标准收费。

③４、５月份，开展医疗药品价费专

项检查。对乡镇卫生院、营利性医

疗机构和村级卫生室的价格执行

情况进行专项检查。检查二级医

院６所，社区服务中心和乡镇卫生

院、地段医院１８所，对收费不规范、

药品价格虚高、不执行药品最高限

价、超标准收费的个别卫生院进行

处理，实行经济制裁 ２．７万余元。

④６月进行农资市场价格检查，共

检查农资经营户９家，农资商品的

挂签率和合格率均达 ９８％以上。

检查中发现部分经营户在经营过

程中存在明码标价不全的问题，检

查人员均予以纠正。⑤８月，开展

垄断行业收费检查，主要对金融、

通讯、电力、天然气、成品油等行业

收费进行了检查，要求各行业要及

时将服务内容、收费项目、收费标

准向社会公开公示。⑥９月，开展

涉企收费检查，主要对市土地、城

建、安监、工商、税务、质监等部门

收费情况进行了检查，查处违规收

费０．８万元，已全部没收，并处罚款

１．４万元，所有经济制裁全部足额

上缴财政。⑦１１月，开展交通行业

收费检查工作，主要对全市公交线

路票价、运管收费、出租车价格、交

警队等部门的价格执行情况开展

了专项检查，没收违法所得１．３万

元，罚款 ２．４万元，已全部上缴

财政。

【收费管理】　至３月底，审验《收

费证》１９５个，吊销《收费证》７个，

收费标准提高１项，降低２项，取消

１项，免征 ２项，审验率和合格率

１００％。５月份、１０月份分别组织召

开全市收费员培训会，对全市各行

政事业单位及经营性服务单位的

收费员进行了收费管理方面的知

识培训和业务考试，对考试合格人

员颁发《收费员岗位培训登记证》。

【价格举报】　全年受理价格咨询

和举报共５５件，比去年同期上涨了

４４％（其中：价格咨询 ４８件，立案

查处４起），责令退还金额５．１８万

元，处罚金额１．８万元，已全部上缴

财政。在价格举报案件中，小区物

业收费（包括取暖费、小区电价、水

价）、交通运输行业的价格举报占

６８％，教育收费、医疗药品收费服

务价格举报所占比例较往年大幅

下降。

【价格认证】　开展涉案物品价格

鉴证５４起、车损８起，鉴证标的金

额共计 １０９．８万元，办结率为

１００％，复核裁定案件为零。

（王　欣）

安全生产监督

兴平市安全生产监督管理局

（２０１３）
局　　长　武冠英

副 局 长　贾虎峰　杨茜晖

纪检组长　袁海真

【概况】　２０１２年，兴平市安全生产

监督管理工作坚持“安全第一、预

防为主、综合治理”的方针，深入开

展“安全生产年”活动，确保了兴平

市安全生产形势持续平稳。全年

发生各类事故１９９起，死亡１０人，

重伤２１人，直接经济损失 ３９２．２８

万元。道路交通、危险化学品、烟

花爆竹、非煤矿山等重点领域安全

生产形势稳定，为全市经济发展创

造了安全稳定的社会环境。

【落实安全生产责任制】　①全年

市政府召开常务会议和市长办公

会４次，专题研究安全生产工作，听

取安全生产工作汇报。②２月 １７

日，市政府召开全市安全生产工作

会议，总结 ２０１１年度安全生产工

作，表彰奖励２０１１年度安全生产工

作先进单位２０个、先进企业１４家

和先进个人 ４０名，安排部署 ２０１２

年安全生产工作任务。市政府与

全市１３个镇办、３６个安委会成员

单位签订２０１２年度安全生产工作

经济管理
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烟花爆竹巡查

目标管理责任书，下达安全生产事

故控制指标。各镇办、各有关部

门、各生产经营单位也层层签订安

全生产责任书，全市安全生产责任

体系全面建立。

【安全生产宣传教育培训】　①安

全宣传教育培训。全年举办特种

作业人员、烟花爆竹零售经营人

员、商贸公共聚集场所主要负责人

和安全管理人员培训班３期，参训

单位１２０个，培训２８０人。②通过

兴平电视台播放安全生产专题片、

插播安全生产小常识字幕，在“咸

阳百姓生活”刊登安全生产专版，

宣传兴平市安全生产工作。编发

报导安全生产信息１１５条，有５１篇

信息被上级新闻媒体采用。③“安

全生产月”活动。组织开展第十二

个“安全生产月”活动。成立“安全

生产月”活动领导小组，集中宣传２

次，散发宣传资料２００００份。

【安全生产许可】　①严管非煤矿

山、危险化学品、烟花爆竹等高危

行业安全生产许可证的申报、发证

工作。全年受理各类许可事项 ３２

件，办结率１００％。市工商、国土等

部门将安全许可作为本部门行政

许可的前置条件，严把市场准入

关。②“三同时”（同时设计、同时

施工、同时投入生产和使用）审查。

依法对１６家企业进行建设项目安

全设施“三同时”审查，其中预评价

和控制效果评价企业９家、现状评

价企业７家。③开展企业安全生产

标准化建设工作。完成安全生产

标准化建设企业摸底工作，确立安

全生产标准化建设试点单位４个。

陕西宝塔山油漆股份有限公司等

１９个生产经营单位通过三级标准

化验收。截至年底，危险化学品事

故应急预案备案１５家，受理上报安

全生产许可证３６个，其中非煤矿山

企业１７家，危化品生产企业取证２

家，危化品经营单位取证１２家，烟

花爆竹长期零售经营户５家。

【安全生产检查】　①市政府确定

２０１２年继续深入开展“安全生产年”

活动，印发《全市安全生产工作要

点》。②开展安全生产大检查活动６

次，共检查２２个单位，出动执法人员

７７０余人次，检查部门及企业 ９６０

家，排查隐患２４００处，立即整改２６３

处，限期责令整改２０５２处，下发限期

整改指令书２５４份。③开展安全生

产专项督查行动。成立９个专业督

查组，督查危险化学品、建筑施工、

消防、道路交通等重点行业和领域

的安全生产大检查活动，共检查２０

个单位，出动执法人员７１０余人次，

检查部门及企业８６０家，排查隐患

２３５０处，立即整改２９３处，限期责令

整改１９５２处，下发限期整改指令书

２２４份。④狠抓重大事故隐患整改。

对全市开展安全生产大检查中排查

出的２２７５处事故隐患挂牌督办，全

部整改完毕，予以验收销号。⑤开

展打击安全生产非法违法行为专项

行动。组织督查组１４组次，检查单

位２０个，出动执法人员７６０余人次，

检查部门及企业１４５０家，排查隐患

２５７５处，立即整改２６３处，先期责令

整改２１０２处，下发限期整改指令书

２７０份。⑥全年查处交通违法行为

３．２万起，暂扣违章车辆２６００台次，

查处建筑施工违法作业１６７处，下发

整改指令书６０份。开展危险化学品

专项检查和综合整治６次，下发危

险化学品经营单位整改指令书 ９３

份，查处消防安全隐患７７起，下发公

共聚集场所整改指令书４６份，查封

消防设施不全企业１家。受理群众

举报５次，查处生产经营单位１０家，

下发督办函１５份。

【安全生产专项整治】　全年开展

专项治理１８次，查处违法违规生产

经营建设单位６４家。道路交通专

项治理，以严厉查处交通违法违规

行为为重点，严格源头管理，确保

群众安全出行；非煤矿山安全专项

整治以砖瓦粘土、地热水企业为重

点，开展实施企业安全生产许可制

度；危险化学品专项整治以排查生

产企业和加油站、加气站安全隐患

为重点；烟花爆竹专项整治以强化

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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烟花爆竹生产经营秩序监管为重

点，开展集中治理工作；建筑施工

安全专项整治以深基坑工程、高支

模工程、脚手架工程和建筑起重机

械为重点，开展施工安全专项治理

工作；公众聚集场所专项治理以消

防设施集中排查、消防产品专项整

治为重点，着力排查整治火灾隐

患；职业卫生以防护设施配备、职

工健康体检等为重点，保护企业员

工的身心健康。

【安全生产基层建设】　①加强乡

镇安监机构建设。充实壮大乡镇

安监站，西城办、南市镇等镇办配

齐配强安监工作人员及办公设施，

不断加大安全监察覆盖面。②落

实政府及其有关部门的安全生产

监管主体责任。通过签订《安全生

产目标管理责任书》，明确各镇办

和市安委会有关成员单位的安全

监管职责，将安全生产工作纳入领

导干部政绩考核的重要内容。③
落实企业安全生产主体责任。通

过执法检查、宣传教育培训等方

式，督促企业落实安全生产主体责

任。④组建职业卫生监管科，培训

全市有职业危害的规模企业负责

人３３家。完成２１家作业场所职业

危害企业网上申报，检测作业现场

职业危害企业１２家。

（吴刚涛）

兴平市安全生产监督管理局

（２０１４）
局　　长　武冠英

党组书记　贾虎峰

副 局 长　杨茜晖　袁海真

纪检组长　马宇琼

【概况】　兴平市安全生产监督管

兴平市安全生产工作会议

理局（以下简称市安监局）是市政

府主管全市安全生产综合监督管

理的工作部门，并承担兴平市安全

生产委员会（简称市安委会）办公

室的责任。２０１３年，全局设办公

室、综合科、工矿商贸监管科、危化

品监管科、职业卫生监管科５个行

政职能科室和１个安全生产执法监

察大队，干部职工３２人。２０１３年，

全年发生各类事故 ２０４起，死亡 ０

人，重伤 ２１人，直接经济损失

１０３．０７万元。道路交通、危险化学

品、烟花爆竹、非煤矿山等重点领

域安全生产形势稳定，被兴平市人

民政府评为“２０１３年度安全生产工

作先进单位”。

【安全生产责任制】　①全年市政

府召开常务会议和市长办公会 ９

次，专题研究安全生产工作，听取

安全生产工作汇报。②４月２３日，

市政府召开全市安全生产工作会

议，总结２０１２年度安全生产工作，

表彰奖励２０１２年度安全生产工作

先进单位１０个、先进企业１０家和

先进个人５６名，安排部署２０１３年

安全生产工作任务。市政府与全

市１３个镇办、３１个安委会成员单

位签订２０１３年度安全生产工作目

标管理责任书，下达安全生产事故

控制指标。③与各镇办、各有关部

门、各生产经营单位签订安全生产

责任书。

【宣传培训】　①全年举办特种作

业人员、烟花爆竹零售经营人员、

工矿商贸生产经营企业主要负责

人和安全管理人员培训班４期，参

训单位１４５个，培训 ３２４人。②通

过兴平电视台播放安全生产专题

片、插播安全生产小常识字幕，在

“咸阳百姓生活”刊登安全生产专

版，宣传兴平市安全生产工作。编

发报导安全生产信息１１８条，有５５

篇信息被上级新闻媒体采用。③
组织开展第十三个“安全生产月”

活动。成立“安全生产月”活动领

导小组，集中宣传２次，散发宣传资

料２００００份。
【经营许可】　①严管危险化学品、

烟花爆竹等高危行业安全生产许

可证的申报、发证工作。全年受理

各类许可事项３１件，办结率１００％
。市工商、国土等部门将安全许可

作为本部门行政许可前置条件，严

把市场准入关。②对１４家企业进

行建设项目安全设施“三同时”审

经济管理



　　　　　　　１７４　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

查（同时设计、同时施工、同时投入

生产和使用），对２２家企业进行职

业卫生“三同时”审查，其中预评价

和控制效果评价企业２家、现状评

价企业 ３家。职业危害预评价 １０

家，控制效果评价 ５家，现状评价

１０家。③完成安全生产标准化建

设企业摸底工作，确立安全生产标

准化企业达标１２家。兴平市礼花

总厂等３个生产经营单位通过三级

标准化验收。截至年底，危险化学

品事故应急预案备案１０家，工矿商

贸事故应急预案备案１１家，受理上

报安全生产许可证２个，其中危化

品生产企业取证１家，危化品经营

单位取证２家，烟花爆竹长期零售

经营户１８家。

【安全生产检查】　①开展“安全生

产年”活动，印发《全市安全生产工

作要点》。②开展安全生产大检查

活动５次，对检查中排查出的１３处

事故隐患挂牌督办，烟花爆竹和危

化行业隐患全部整改到位。③成

立９个专业督查组，督查危险化学

品、建筑施工、消防、道路交通等重

点行业和领域的安全生产大检查

活动，检查单位 ６４０家，排查隐患

１５３３处，立即整改１４９９处，限期责

令整改３４处，下发限期整改指令书

２３０份。④全年查处交通违法行为

３．３万起，暂扣违章车辆１８９台次，

查处建筑施工违法作业２０３处，下

发整改指令书５０份。开展危险化

学品专项检查和综合整治６次，下

发危险化学品经营单位整改指令

书９５份，查处消防安全隐患７９起，

下发公共聚集场所整改指令书 ２３

份，查封消防设施不全企业 １家。

受理群众举报５次，查处生产经营

单位４家，下发督办函１６份。

【专项整治】　全年开展安全生产

专项治理９次，查处违法违规生产

经营建设单位２４７家。

【基层建设】　①全市镇办设立安

监站，安监站由各镇办直接领导，

业务由市安监局指导，实行挂牌办

公，安监站站长由镇办主管安全生

产工作的负责人兼任，东城、西城、

阜寨各配备５名专职安监员，其它

各镇办配备４名专职安监员，各镇

办调剂两间办公用房给安监站，均

落实到位。各村（社区）确定 １名

人员负责安全生产管理工作。办

公设备等由财政局统一采购，全部

到位。②通过签订《安全生产目标

管理责任书》，明确各镇办和市安

委会有关成员单位的安全监管职

责，将安全生产工作纳入领导干部

政绩考核的重要内容。③通过执

法检查、宣传教育培训等方式，督

促企业落实安全生产主体责任。

④培训全市有职业危害的规模企

业负责人６３家。完成２７家作业场

所职业危害企业网上申报，作业场

所职业危害因素检测２２家。

（吴刚涛）

质量技术监督

兴平市质量技术监督局

（２０１３）
党组书记、局长　邓来友

副 局 长　高跃进　王芬丽

【质量工作】　 ①帮扶西北建工有

限公司申报陕西省名牌产品。②
协助陕西奉航橡胶密封件有限责

任公司、陕西华特新材料股份有限

公司和陕西兴包企业集团公司３户

企业完成获得陕西名牌产品奖励

申报。③协助陕西绿帮精细化工

有限公司取得工业产品生产许可

证，指导咸阳奥瑞橡胶制品有限公

司申报工业产品生产许可证，开展

对陕西兴化股份公司等２４户取得

工业产品生产许可证产品的证后

监管工作，建立完善企业质量档案

５２户。④对获得认证组织体系运

行情况开展调查工作。⑤开展建

筑防水卷材等６种产品联动监督抽

查及检查工作。

【计量工作】　 ①开展“３·１５”消

费者权益日和“５·２０”世界计量日

在影剧院广场开展计量法律法规

宣传和免费检测活动，发放宣传资

料１０００余份，免费检测血压计、水

电表共计５６台件。②对全市在用

计量器具开展强制检定和周期检

定，共检定各类计量器具５９００余台

件，检定合格率 １００％。③完成食

品实验室审核换证工作，并召开了

全省食品检验机构资质认定现场

会。④对晶众家乐超市等５家超市

的定量包装商品进行监督检查，共

检 查 １０类 ２３批 次，合 格 率

为９５％。

【节能降耗】　 对陕西兴化集团有

限责任公司等４家省重点节能单位

的节能减排工作进行现场指导，与

１０户用能单位签订节能减排工作

目标责任书。

【标准化工作】　 ①对企业产品标

准执行情况重新进行登记并实行

电子化管理。产品标准登记１５０余

份，产品标准登记率８０％。②帮助

企业检索产品标准文本５６个，协助

陕西宝塔山油漆股份有限公司完

成采标换证５个。③阜寨镇清水莲

菜被咸阳市质监局确认为市级农

业标准化示范区。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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【代码工作】　 全年办、换证 ７０７

户，年检 １１３２户，年检率 ８５％，代

码稽查案件２９４起，立案案件４起，

并及时扫描电子档案，确保数据准

确可靠。

【食品安全监管】　 ①与４３户食品

获证企业和２０９户食品小作坊签订

食品质量安全双承诺。对企业负

责人和质量管理人员进行食品安

全法律法规培训，对３０余户获证企

业负责人进行风险约谈，复审获证

企业１６户、帮扶３户企业取得食品

生产许可证，规范小作坊的经营行

为。为９２户食品小作坊核发限区

域经营食品生产许可证，落实食品

企业及小作坊的主体责任。②开

展包材、食用油、饮料、乳制品、糖

果、火锅底料、肉制品、辣椒制品及

明胶、塑化剂、苏丹红等食品添加

剂共计２０余种专项检查，检查企业

及小作坊 ２００余户，抽检产品 １０６

批次，抽检合格率为 １００％。③对

乳制品企业使用的原料乳清粉、生

鲜乳和乳粉分别进行抽样检验，共

抽样检验 ４６批次，合格率 １００％。

加大对婴幼儿配方乳粉生产的驻

厂监管工作，确保乳制品质量安

全。④组织开展春节、五一、端午、

中秋、国庆等节假日及中、高考前

的食品安全专项执法检查，共检查

企业６３家。⑤利用“３．１５”、世界

计量日、食品安全宣传周等活动大

力宣传《食品安全法》等法律法规，

制作食品安全宣传展板６块，横幅

４条、散发各类食品安全宣传资料

１２００余份。

【特种设备监察】　 ①对气站、锅

炉、压力容器、起重机械、电梯、厂

车和游乐设施等特种设备专项检

查，检查特种设备单位９５家，下发

安全监察指令书 ５２份，整改到位

５０家，立案查处２家。②举办两期

共计５８０人的特种设备作业人员培

训班。③“安全生产月”在影剧院

广场设立宣传咨询点，发放宣传资

料近千份，接待咨询群众２３０人次；

在市西关小学开展特种设备安全

知识进校园活动，为学生发放宣传

品（书包）６１个。④配合市特检所

检验特种设备 ２６０余台（件）。⑤
针对兴平“１１．２１”锅炉房爆炸事故

的发生，开展为期一个月安全生产

大检查活动，安排对辖区常压锅炉

进行摸底排查，对发现的隐患及时

排除，存在的问题及时请示上报，

并在金谷酒店举办两期共计２９０人

参加的小型和常压锅炉操作人员

培训班。

【依法行政】　 ①组织开展打击侵

犯知识产权和假冒伪劣商品专项

行动，按时上报“双打”周报、月报

及工作总结。②开展“３．１５”消费

者权益保护日和第 ２０届“科技之

春”及“科技活动周”的宣传及信息

上报工作，同时组织干部职工参加

２０１２年执法证年审换证考试工作。

③以涉农害农和群众热议的行业

为重点，开展对化肥、农药、建材、

塑料包装、建筑机械、奶制品及认

证产品的检查，查办、审理立案案

件１８起，现场案件２９４起，向公安

机关移送涉嫌添加非食用物质案

件１起。

（刘科社）

兴平市质量技术监督局

（２０１４）
党组书记、局长　刘志鹏

副局长　冯　雷　王芬丽

【概况】　２０１３年，兴平市质量技术

监督局以开展“投资发展环境整治

年”、“干部纪律作风转变年”和“重

点工程重大项目建设年”活动为契

机，狠抓领导班子和干部队伍建

设，切实履行行政执法和综合管理

两大职能，努力维护辖区产品质量

和食品安全及特种设备安全，圆满

完成了年度各项目标任务。被省

质监局授予全省质监系统“依法行

政示范单位”称号，并获得全省质

监系统依法行政“先进单位”的荣

誉；被咸阳市质监局评为特种设备

安全监察工作和大质检文化建设

工作先进单位；局党支部被兴平市

直机关工委评为２０１３年度创建学

习型机关先进单位。

【质量工作】　①配合省质检所对

溢盛化工、兴化、兴福肥业、兴化甲

醇大项目等４户化工产品和１家电

线电缆产品开展监督抽查工作。

②指导兴平市宝塔山油漆股份有

限公司申报“咸阳市市长质量奖”，

帮助西北建工有限公司等２户企业

按要求申报“咸阳市知名品牌”，并

在西北建工举行了陕西省名牌产

品揭牌仪式。③帮助宝塔山油漆、

兴化、鲁糖等３户企业提交了陕西

省名牌产品复审资料。④帮扶兴

平市精工密封件有限责任公司获

得工业产品生产许可证，兴耀水

泥、向阳机械厂等３户企业完成工

业产品生产许可证换证工作，并对

１５户获得工业产品生产许可证企

业开展后续监管工作。⑤对陕西

安泰兴园机电有限公司、陕西泰联

电线电缆有限公司等４家３Ｃ认证

企业开展监督检查，并建立企业

档案。

【计量工作】　①开展“３．１５”国际

经济管理
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消费者权益日和“５．２０”世界计量

日宣传咨询活动，为群众免费检定

血压计、人体秤等家用记量器具２１

台（件），发放各种宣传资料近千

份。②完成全市机动车安检机构

资质认定专项检查工作。③对３户

取得制造计量器具企业监督检查，

督促帮助企业及时换证。④开展

“规范市场计量秩序、打击计量违

法行为”、“计量与民生”及“定量包

装商品称重检查”等计量专项检查

工作。⑤完成《兴平市节水器具市

场准入制度》的制定上报工作。⑥
重点开展工业企业、医疗卫生、贸

易结算和安全防护等四大类计量

器具的检定工作，检定各类计量器

具８１０９台（件），检定合格率９６％。

【节能降耗】　①配合市发改局开

展节能降耗工作，按时上报２０１２年

节能降耗工作总结及２０１３年工作

计划，并按照计划认真抓好工作落

实。②对陕西兴化集团有限责任

公司等４家省重点节能单位的节能

减排工作进行现场指导，与１０户用

能单位签订节能减排工作目标责

任书。

【标准化工作】　①完成阜寨镇清

水莲菜省级农业标准化示范区确

认工作和国家级农业标准化示范

区申报工作。②完成兴平地域产

品—兴平辣椒地方标准的申报工

作，《中国质量报》于 ２０１３年 ４月

１８日在第七版以《兴平辣椒的美好

时代》为题对全市依托地标产品保

护工作推动传统品牌全面振兴作

了专题报道。③为陕西奉杭橡胶

密封件有限责任公司的２个产品完

成了采标工作。

【代码工作】　全年办、换组织机构

代码证 ７１９户，年检代码证 １３６９

户，办理代码稽查现场案件２３１起、

立案案件４起。

【食品安全监管】　①与５３家食品

获证企业和２００余户食品小作坊签

订《食品安全承诺书》，与 ３０余家

食品企业负责人进行证前约谈，明

确企业负责人作为食品安全第一

责任人的主体责任。②组织开展

乳制品、熟肉制品、调味品、豆制

品、糕点、糖果、食用植物油等２０余

次专项检查，监督检查和巡查食品

生产企业及小作坊４２０余次，抽检

各类食品２４３批次，对２批次检验

不合格的食品依照法律法规进行

了依法处理。③迎接省质监局食

品处组织的各县市（区）４０余名食

品监管人员对全局食品监管工作

和食品实验室的参观学习和经验

交流。④帮扶４户食品企业获得食

品生产许可证，配合省、市质监局

对１２户食品获证企业完成换证复

审并对１４户获证企业进行生产许

可证年审工作，指导小作坊规范经

营，为１４４户食品小作坊核发限区

域经营许可证。⑤受理食品投诉

举报２起，并协助公安机关开展加

工环节食品安全犯罪专项整治

工作。

【特种设备监察】　①４月１９日召

开全市特种设备安全工作会议，与

１１０家特种设备生产使用单位签订

《２０１３年度安全生产目标责任书》。

②参与全市安全生产联合检查 １０

余次，并开展电梯、冷库专项安全

检查，检查特种设备单位２０９家，下

发指令书９０份，对整改不到位的２

家单位进行立案查处。③完成市

政府安排的台玻供气专线管道检

验、设备注册及福瑞花园、盛世豪

庭等居民小区的常压锅炉验收工

作。④办理特种设备使用证 １２１０

份，检验设备３７０台（件）。⑤参加

市安委会在兴包广场举办的“安全

生产月”集中宣传活动，发放宣传

资料３００余份，并开展特种设备安

全知识进校园活动。⑥８月底和１１

月上旬分别举办两期特种设备作

业人员和常压锅炉操作人员培训

班，对６００余名特种设备作业人员

和３００余名常压锅炉管理及操作人

员进行培训。⑦配合省特种设备

协会在兴平市陕西东城建设有限

公司举行了一次起重机械事故应

急救援预案实地演练，并作了《应

急平台建设》及《应急预案建设》学

术报告。

【依法行政】　①开展打击侵犯知

识产权和假冒伪劣商品专项行动，

按时向商务部门上报“双打”月报

及工作总结。②开展“３．１５”消费

者权益保护日和第 ２１届“科技之

春”、“科技活动周”及《突发事件应

对法》的宣传及信息上报工作。③
开展质监系统依法行政示范单位

创建活动，于１１月份获得全省质监

系统“依法行政示范单位”称号和

“先进单位”的荣誉。④参加省质

监局组织的法律法规培训，组织干

部职工参加咸阳市质监局安排的

２０１３年执法证年审应知应会考试。

⑤以涉农害农和群众热议的行业

为重点，开展对化肥、农药、建材、

塑料包装、建筑机械、奶制品及认

证产品的检查，查办、审理立案案

件１７起，现场案件２３０余起，无复

议诉讼案件发生。

（刘科社）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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审计工作

兴平市审计局（２０１３）
局　　长　贾科榜

副 局 长　冯三顺

李　溪

任丹平

纪检组长　高培斌

【概况】　兴平市审计局内设办公

室、行政事业审计科、财政金融审

计科、企业审计科、投资审计科、社

保审计科、法制科、廉政办、内审

科，下设兴平市经济责任审计办公

室（副科级事业单位）。在职职工

干部４７人，其中本科学历２０人、大

专学历 ２４人、中级职称 ３３人。

２０１２年完成审计项目１５２个，查出

违规资金４８６８．３７万元，管理不规

范资金７３６．５５万元，核减工程造价

６１６万元，归还原渠道资金 ５９万

元，提出合理化建议４２８条，查处非

金额计量问题１３项。发布审计公

告１４篇，完成 ＡＯ实例１１个，撰写

各类宣传稿件９６篇，被媒体采用和

发表１６８篇次。

２０１２年，兴平市审计局被审计

署中国经济时代经济出版社、中国

审计杂志、陕西省审计研究所、现

代审计与经济杂志评为审计宣传

工作先进单位；获咸阳市审计系统

“创选评”竞赛活动最佳单位称号；

被兴平市委、市政府授予创建省级

卫生城市先进集体，获全市招商引

资服务保障奖。

【预算执行（财政决算）审计】　对

市本级２０１１年度预算执行审计，同

时，延伸审计了市地税局、交通运

输局、卫生局、人力资源社会保障

局等１０个预算执行单位；对桑镇、

南位、东城等１４个镇、办２０１１年度

财政决算和其他财政收支审计。

查出应缴未缴预算款７９４．９５元，不

合规票据入账１３５．２６万元，业务招

待费超支１４８．２６万元，挪用专项资

金７６．６８万元，违反规定扩大开支

４６万元，漏记固定资产０．７２万元 ，

提出合理化建议 ９３条。１１月 ２２

日，兴平市审计局代表市政府向市

十六届人大常委会第九次会议作

了兴平市２０１１年度市本级财政预

算执行及其他财政收支情况的审

计工作报告，为审议财政决算报告

提供了事实依据。

【行政事业审计】　完成市发展和

改革局、国土局、食品药品监督管

理局、司法局、公安局交通管理大

队、城投公司、供销联社、化工工业

园管委会、商务办公室、文体广电

局、招商局、中小企业促进局、文物

旅游局、畜牧兽医局等２５个市直部

门的财政（财务）收支审计。查出

不合规票据入账９３．８１万元，业务

招待费超支２１５．５４万元，截留、挪

用专项资金１０．９９万元，违反规定

扩大开支３９７．８８万元，漏记固定资

产１０．１７万元，管理其他不规范资

金２６７．７６万元 ，归还原渠道资金

５９万元，提出合理化建议７５条。

【企业审计】　完成对市百货公司、

饮食服务公司、第一汽车运输公

司、密封件总公司、市房地产开发

公司、自来水公司等１１户工交商贸

企业的２０１１年度资产、负债及损益

审计。查出不合规票据入账８６．３５

万元，招待费超支９５．８４万元，超过

规定限额支付现金５２．５１万元，虚

减利润４３．５３万元，管理其他不规

范资金１４９．０６万元，提出合理化建

议３３条。

【专项资金审计和专项调查】　完

成渭河流域综合治理专项审计调

查、全市扶贫专项资金审计、地震

灾后恢复重建卫生教育项目决算

审计、全市中小学校舍安全工程建

设跟踪审计，实施全市保障性住房

建设专项资金审计调查。协助咸

阳审计局完成全市社会保障资金

审计。出具专项审计报告６份，调

查报告２份，提出审计建议１２条。

【政府投资审计】　完成教育卫生

灾后恢复重建、以工代赈、城市道

路建设、城北休闲景观林带、２０１１

年度中央财政小型农田水利重点

县工程等７９个政府投资项目的审

计。审计项目资金 ２７９７９万元，核

减工程造价６１６万元，提出合理化

建议１２０条。

【经济责任审计】　受市委组织部

委托，完成对３０个单位的３４名科

级领导干部任期经济责任审计。

查出不合规票据入账２６７．８０万元，

业务招待费超支４６９．９５万元，挤占

挪用专款３３．９０万元，违反规定扩

大开支４７．７８万元，漏缴税费５．９４

万元，超标准列支管理费 １８３４．５１

万元，管理其他不规范资金３１９．７３

万元，提出合理化建议１２０条。

【审计质量管理】　①年初，局机关

举办审计业务学习交流培训会，提

高了工作人员的业务素质。②强

化审理，规范管理。从审计文书格

式、审计方案编制、证据获取、审计

过程记录、审计报告以及审计项目

实施结束后报告的起草、审核、复

核、审理、审定、送达等方面都严格

按照《国家审计准则》要求规范审

理。③严格程序，依法审计。对一

个审计项目从发出审计通知书、调

经济管理
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查了解、编制审计实施方案、实施

审计中的调查取证、编制审计工作

底稿、起草审计报告征求意见书、

起草审计报告、审计决定，向被审

计单位送达审计文书，都严格执行

《审计法》、《国家审计准则》相关规

定。④上半年，从７个业务科室选

取７份审计项目业务档案，按照审

计准则要求，逐一评审。年内完成

的１５２个审计项目，没有发生行政

复议、行政诉讼和投诉案件。

【审计宣传】　全年撰写审计宣传

稿件９６篇，发表１６８篇次，其中：在

省部级媒体发表４篇次，在地厅级

媒体发表１５篇次，在县处级媒体发

表５３篇次，在局网站发表 ９６篇。

审计宣传稿件撰写篇数和被媒体

采用篇数，均居咸阳市审计系统首

位。在２０１２年４月份省审计厅和

审计学会举办的青年论坛上，职工

魏海龙撰写的《从审计实践看农业

专项资金管理现状》和李静撰写的

《基层投资审计的现状与发展》两

篇论文获优秀论文奖。

【内部审计】　全年全市完成内部

审计项目５９个（财务审计４８个，专

项审计４个，内控评审７个），向被

审计单位提出审计建议６８条，财务

决算审签７６个。

（秋琼　刘引奇）

兴平市审计局（２０１４）
局　　长　王远望

副 局 长　冯三顺

李　溪

任丹平

纪检组长　高培斌

【概况】　２０１３年，兴平市审计局完

成审计项目１５８个，查出各类违纪

违规资金２４３３．５万元；管理不规范

资金２２７２．２９万元；核减工程造价

５５９．１２万元；提出合理化建议４３８

条，查处非金额计量问题１３项。发

布审计公告１４篇，完成ＡＯ实例１７

个，撰写各类宣传稿件８９篇，被媒

体采用和发表１６１篇次。被审计署

中国经济时代经济出版社、中国审

计杂志、陕西省审计研究所、现代

审计与经济杂志评为审计宣传工

作先进单位；被咸阳市审计局评为

全市审计工作综合考核先进单位。

【预算执行（财政决算）审计】　对

市发改局、农林局、文物旅游局、民

政局等１３个单位２０１２年度预算执

行及其他财政收支情况审计，对桑

镇、南位镇、南市镇等１２个镇（办）

２０１２年度财政决算情况审计。同

时，专项审计调查２７个市级预算单

位的“三公经费”。重点关注会议

经费的预决算，会议立项、预算的

合法、合规性，经费收支的真实完

整性，检查有无扩大会议规模、提

高会议标准，甚至虚报会议经费、

套取资金、设立“小金库”等问题。

审计发现全市１３个单位内控制度

不健全，执行不到位。７个单位

２４７．１７万元“三公”及会议经费无

财政预算，２５个单位“三公”及会议

经费决算超财政预算３８３．４７万元，

２６个单位公务接待费超标准支出

２３８万元等问题；针对审计查处问

题，向被审计单位提出可行性审计

建议１４１条，帮助５个单位完善“三

公”及会议经费支出等内控制度。

【财政财务收支审计】　对预算执

行单位进行自查、抽查。审计市文

体局、司法局、国土局、残联、中小

企业促进局、供销联社等２６个预算

执行单位以及下属单位２０１２年度

财政财务收支情况。同时，对年度

审计项目计划安排的检察院、法

院、纠风办、统计局等１０个自查单

位财务人员由局内审机构业务培

训指导，明确自查的重点内容和要

求，促进自查单位更加规范的执行

财经法规，提高资金的使用效率。

发现未按照规定纳入预算管理

１３９６．３万元，应缴未缴预算款４５７

万元，违规改变项目计划和资金用

途８０万元，违反规定扩大开支范围

１９７２．６２万元，查出不合规发票６４４

万元，提出合理化建议１６３条，查处

非金额计量问题１３项。

【专项资金审计和专项调查】　提

前完成城镇保障性安居工程跟踪

审计、农村义务教育学生营养改善

计划项目执行资金市调查、重点示

范镇西吴办建设情况执行审计调

查、渭河流域综合治理专项审计调

查、地震灾后恢复重建项目跟踪审

计、２０１２年度城乡居民社会养老保

险基金专项审计、２０１２年购置农机

补贴资金专项审计调查、２０１２年度

环保系统财政财务收支审计。行

业、专项资金审计（调查）结果，受

到相关单位的高度重视，并为上级

单位决策提供了详实依据。出具

专项审计报告６份，调查报告３份，

提出审计建议１９条。

【国有企业审计】　围绕全市产业

结构调整和工业振兴规划，开展对

国有和国有控股企业审计，完成市

工业系统、商务系统、粮食系统等

１７户企业 ２０１２年度资产、负债及

损益审计。审计查出主要问题金

额４０３万元，其中财务收支核算不

实１２万元，少计少缴税费１０万元，

查出不合规发票１４７万元，违反规

定扩大开支范围２４４万元，提出合

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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理化建议３４条。

【政府投资审计】　重点审计建设

项目的管理和资金使用情况，揭露

项目前期论证不足、概预算不细

致、招投标程序和内容不规范、配

套资金不到位、工程（项目）进展缓

慢和损失浪费等问题。对城北生

态休闲景观林带、渭河全线整治咸

阳市兴平段堤防加宽工程、西郊中

学零星工程、兴平市特殊教育学校

工程、兴平市２０１２年村庄道路建设

国家投资项目、兴平市文化东路道

路工程、茂陵博物馆汉武帝陵前道

路工程等７７个竣工项目决算审计，

审计总资金２１１５６．５８万元，核减工

程造价５５９．１２万元，提出合理化建

议７７条。

【交办事项审计】　到项目实施的

现场同建设、施工 、监理单位面对

面界定、核准、确认相关数据，保证

审计结果的真实性。完成小阜新

村建设、台玻供气资产移交、槐里

西路工程变更、城市公交运营成本

核算、兴平市房管所关于返还房地

产税收有关费用调查等九个政府

交办事项审计。查出增收节支 ９９

万元，减少财政拨款或补贴 ８７万

元，审计挽回经济损失１１万元，出

具专项审计报告９份，提出审计建

议２３条。

【审计质量管理】　①制定２０１３年

审计项目计划。把经济责任审计

与财政预算执行审计、财务收支审

计、专项资金审计有机地结合起

来，统筹兼顾，避免重复审计，减少

交叉审计，进一步强化了审计项目

计划实施的针对性和可操作性。

②年初组织全局干部开展兴平市

审计局第二期审计业务知识学习

交流培训活动。③局审理机构以

《国家审计准则》、《咸阳市审计局

六项制度》及审计组编写的审计实

施方案为基础，对每个审计项目审

计程序、审计文书格式、审计实施

方案等方面进行审理，并且对审理

中出现的问题，采取定期通报方

式，避免同类问题重复发生，促使

审计人员进一步规范审计行为，提

高审计质量。完成的１５８个审计项
目，没有一起行政复议、行政诉讼

和投诉案件发生。

【机关建设】　①坚持全员宣传工
作制度、审计项目信息必报制度、

科室负责人撰写审计论文制度、审

计宣传奖励四项制度，不断强化审

计宣传工作。截至１１月底，全局撰
写审计宣传稿件８９篇，发表１６１篇
次。②注重审计理论研究，在学习
吸收现有审计理论研究基础上，鼓

励审计人员大胆探索，积极创新，

不断提出新观点、新思路，着力提

升审计人员的理论素养和审计技

能。在省审计厅和审计学会举办

的青年论坛上，局干部撰写的《浅

谈政府投资建设项目跟踪审计实

践及发展对策》获优秀论文二等

奖。③坚持月考核季度汇总评比，
２个科室被评为季度“最佳科室”，５
个科室被评为季度“优秀科室”，有

力地促进了审计工作的开展。

（秋琼　刘引奇）

食品药品监督管理

兴平市食品药品监督管理局

（２０１３）
局　　长　胡润泉
副 局 长　王小平　宋　琳

许　恒
纪检组长　孙　强

【概况】　２０１２年，兴平市食品药品

监督管理局以保障食品药品安全

为中心，按照“创新监管机制，提高

监管效能，完善监管体系，落实监

管责任”的总体思路，履行职责，依

法监管，提供服务，确保了全市公

众饮食用药安全。

【食品安全综合监管】　①食安办

狠抓食品安全“五个一”工作制度，

每季度召开食品安全委员会全体

（扩大）会议，研究解决工作中出现

的新情况、新问题，制定防控措施，

消除食品安全隐患。②开展“食品

安全示范街、示范店（点）”创建活

动。创建食品安全示范街两条，食

药局餐饮食品安全示范街一条，工

商局食品流通示范街一条；创建食

品安全示范店食药局４５户、工商局

６２户、质监局 ２７户、农林局 ３户、

畜牧局３户共计１４０户；盐务局创

建食盐安全村１９２个。③在全市开

展为期三个月的食品安全“春雷行

动”。各镇办、各监管部门迅速开

展食品安全种植养殖、生产加工、

市场流通、餐饮消费等环节专项检

查，在重点品种、重点场所、重点区

域开展专项整治，检查食品生产加

工企业 ４６户、食品经营单位 ４３６

户、餐饮服务单位及食堂４００余户、

兽药经营户 ２３家，收缴假劣农药

３８００多盒（袋）、兽药３４３盒（袋），

过期添加剂６个品种，过期、假劣药

品３类１５种。立案查处各类食品

生产经营违法案件５起，捣毁食品

生产经营黑窝点３个，查获各种假

劣食品、药品、农药、兽药价值金额

近８０万元。④督促帮扶食品企业

建立健全并严格落实进货查验、出

厂检验、索证验票、购销台账记录

等各项管理制度。与监管对象签

经济管理
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兴平食药局举办餐饮服务单位食品安全培训会

订各种监管责任书３２００余份。全

年举办各种知识讲座（培训会）３０

多场次，参加学习培训的企业单位

１１６０家，企业从业人员约３６００人。

督促食品企业向社会做出公开承

诺并上墙公示，全市做出承诺书约

３８００余份。⑤编发《食品安全简

报》２０期，对食品药品监管不到位，

措施不力的单位给予《通报》。

【餐饮服务业监管】　①全年新许

可餐饮服务２６８户，办结率１００％，

从业人员健康体检３０００余人，五病

调离率１００％。②采取“三统一”措

施，建立和完善食品安全保障制

度，落实食品安全保障措施。③在

７月份和１１月份聘请省、市专家在

晶海、旭景佳豪大酒店对餐饮服务

单位、学校、托幼机构食堂的法人

及从业人员进行《食品安全法》等

知识的培训和考核，合格率达９８％

以上。④投资１５万元购置餐饮具

检测设备和执法取证设备，实现行

政监督检测与技术检测并重。⑤
实施食品安全量化分级管理和笑

脸等级公示制度建设，完成全市餐

饮单位、学校、托幼机构食堂的评

审工作，评选出 Ａ级店２６家、Ｂ级

店４８家、Ｃ级店４０４家。对全市所

有餐饮单位进行食品安全笑脸公

示。⑥打击非法添加和滥用食品

添加剂和苏丹明 ｂ，组织餐饮服务

单位签订《餐饮服务食品安全承诺

书》，公布使用的食品添加剂和调

味料名单，落实食品添加剂“五专

两公开”管理制度，出动执法人员

８１０余人次，检查各类餐饮服务单

位 ３５８家，下发责令整改通知书

１０７份，立案查处４２起。⑦开展餐

饮具消毒保洁设施、食品购货台账

登记及索票索证管理、废弃油脂处

置等方面集中检查治理，特别是从

大肉（三章两证）、辣椒及辣椒制

品、乳制品、酒类、食用油、进货台

账登记和索证索票等资质证明入

手，严把进货渠道。⑧对全市范围

内各类学校及托幼机构、建筑工

地、企事业单位食堂 １２３户（从业

人员５８５人）进行专项整治，下发

整改通知３３份，查处并销毁问题食

品１２８公斤，行政处理１５家，责令

停业整改２家。⑨会同工商、商务、

畜牧３家职能部门，对城区及近郊

的月亮湾等２１家烧烤园、农家乐进

行为期１月的专项整治，执法人员

近３０人参加检查整治行动。查出

过期、无标识食品、调味品３２瓶，变

质海蜇、问题牛羊肉２８公斤，执法

人员当场予以销毁，并下发限期整

改通知书 １１份；查出疑似假酒一

箱，由工商部门现场进行查扣处

理。⑩在农村开展农村市场食品

安全“清风行动”。出动执法人员

３６４人，出动执法车辆１１２台次，检

查农村餐饮服务单位１１６家，下发

监督意见书６５份，行政处理３２家，

查处过期食品 ３５公斤，停业整改

８家。

【药品、医疗器械监管】　①全年新

开药品经营企业 ４家，换发《药品

经营许可证》３家、《器械经营许可

证》３家，１２家药品经营企业通过

ＧＳＰ认证现场检查。②４月份，集

中对药品经营、使用药品单位从业

人员进行健康体检，有４８０余人参

加健康检查。７月份，组织 ２００多

名药械从业人员进行法律法规和

业务知识培训。９月份，对２６家企

业进行认证后跟踪检查，以确保

ＧＳＰ认证成果。１０月份，对 ６７家

零售企业进行重点监督检查。检

查特殊药品使用医疗机构１０家，从

购进、储存、使用多个环节严格特

殊药品管理。③全年向工商部门

移送违法广告１２件。上报药品不

良反应报告２０２份，医疗器械不良

反应报告 ７１份。④加强对药品

“三统一”配送企业配送药品的质

量监管。⑤监督抽检药品４７个批

次，医疗器械２个批次。⑥完成全

市专业技术人员继续教育报名工

作，其中执业（从业）４１人，药士、药

师５９人。⑦全年检查医疗机构２８

家、民营医院７家、卫生室个体诊所

２６０家，办理案件３３７件，其中一般

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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兴平市食品安全宣传周活动启动仪式

程序案件４７件，简易程序案件２９０

件。４月份，在全市进行拉网式大

检查，逐店、院、所、室进行全面排

查，对检查发现的１７６２盒问题药品

严格采取下架封存措施，并通过兴

平电视台发布问题药品信息。⑧
开展药品零售企业处方药销售情

况及驻店药师在岗履职情况专项

检查、医疗器械经营使用单位专项

检查、中药饮片专项检查、终止妊

娠类药品专项检查，联合市公安

局、卫生局开展了麻醉药品精神药

品专项检查，取缔无证经营个体１

家，查处超范围经营药品案件２件。

⑨配合咸阳市局“清风行动”，对农

村药械市场监管，出动执法人员

１２０人次，检查药械、保化经营企业

５４家，医疗机构 １０家，卫生室、诊

所１１０家，下发责令改正通知书８９

份。⑩受理群众举报案件６起，全

部及时查处、及时答复；办理咸阳

市局交办中药饮片抽检不合格案

件４件，沈阳东陵分局协查愈美甲

麻敏糖浆案件１起。

【保健品、化妆品监管】　①与各企

业法人或负责人签订保健品化妆

品安全责任书８０份。②检查保健

品经营企业６０余家，化妆品经营企

业３２家，使用单位８家，并对申请

经营保健食品的８家企业进行资料

审查和现场验收。③开展全市范

围内保健食品“绿剑”行动和各种

专项整治行动，重点打击普通食品

冒充保健食品，保健食品冒充药

品，以保健知识讲座名义，夸大宣

传保健功能，向群众销售假劣保健

食品的行为，向工商部门移送违法

保健食品广告３起，累计下发整改

文书 ８０份，没收不合格产品 ８０

余盒。

【新闻宣传】　①开展食品药品安

全知识“进农村、进社区、进学校、

进机关、进企业”五进宣传教育活

动和“共建诚信家园，同铸食品安

全”为主题的食品安全宣传周活

动。②４月份，利用“科技之春”宣

传月，开展食品药品安全知识和法

律法规宣传活动。③６月１１日，在

兴包文化广场隆重举行集中宣传

仪式，市委、人大、政府、政协的领

导莅临活动现场。④９月２６日，在

兴包文化广场组织开展“以人为

本、服务群众”为主题的政风行风

宣传活动。宣传法律法规、监管工

作、解答群众咨询、宣传食品药品

安全常识。摆放宣传展板３６块，接

受群众咨询３０００多人次，发放宣传

材料２万册（份）。⑤通过市政府

网站、兴平电视台、广播电台、市报

等媒体大力宣传食品药品监管工

作。通过网站发布工作动态，解答

群众关心的热点、难点问题；夏季

和国庆中秋“双节”期间，在兴平电

视台发布食品药品安全消费提示；

及时发布食药监管动态及查处假

劣食品药械的信息，被各级网站所

采用的信息 ６０余篇。⑥１０月 ５

日，兴平电视台、咸阳电视台在“莽

塬渭水”等专栏节目中对全局工作

进行报道。

【党风廉政与党建工作】　①与各

科（室）队签订《党风廉政建设和反

腐败工作目标责任书》，坚持一岗

双责原则。②推行食品安全监管

岗位公示制，制作监管岗位公示牌

４００个。聘请人大代表、政协委员、

监管对象代表４０名作为行风监督

员，定期召开评议会议，推进政风

行风建设。③９月下旬，组织召开

政风行风特邀监督员座谈会，对部

分人大代表、政协委员进行集中走

访，向监管对象和社会各界发放调

查问卷２００余份。④开展向灾区人

民“献爱心、送温暖”活动，全局干

部职工捐款８０００多元。⑤“七一”

前夕，２名同志被机关工委评为优

秀党务工作者和优秀党员，２名入

党积极分子被接收为预备党员，４

名预备党员转为正式党员。

（孙强　韩超）

经济管理
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召开市镇办监管人员培训会

兴平市食品药品监督管理局

（２０１４）

【概况】　兴平市食品药品监督管

理局位于兴平市中心大街原土地

局综合办公楼５层南段，挂市食品

安全委员会办公室牌子。内设办公

室、药械监管科、保化科、办证大

厅、餐饮服务四个稽查队、生产监

管科、流通监管科、生产小作坊办

公室及流通监管一、二队。局机关

行政编制３１名，其中：局长１名，副

局长３名，纪检组长１名，食安办副

主任１名；下属机构包括兴平市食

品药品稽查大队和食品药品检测

检验中心，事业编制 ５７名。２０１３

年，全局以保障食品药品安全为中

心，按照“创新监管机制，提高监管

效能，完善监管体系，落实监管责

任”的总体思路，履行职责，依法科

学监管，实现食品药品安全零

事故。

【食品监管】　①与各镇办、食安委

成员单位签订《２０１３年度食品安全

工作目标责任书》。②开展农村食

品安全专项整治行动，对肉及肉制

品、辣椒及辣椒制品、酱油和鸡肉

及其制品进行检查，在校园食堂及

周边打击保健食品“四非”、开展食

品药品安全质量百日大检查等专

项治理行动１３次，查处各类食品违

法违规案件１０起，捣毁食品生产经

营黑窝点３个。③全市投资１４６万

元，新建镇办监管所４个，改扩建监

管所９个，并且四到位（监管人员

配备到位、软硬件设施配备到位、

培训指导到位、建立台帐，完善基

层长效监管体系到位）。全市 １３

个镇办监管所建设工作在全省率

先完成，形成完善了兴平市、镇、村

三级食品药品安全监管网络，监督

检查无盲区、全覆盖。

【餐饮监管】　①实施食品安全量
化分级管理和笑脸等级公示制度。

完成全市餐饮单位、学校、托幼机

构食堂的评审工作，评选出 Ａ级店

４８家、Ｂ级店６０家、Ｃ级店５８５家，
评审大笑 ４８户、微笑６０户。②实

施三级联评联审制度，严把许可关

口，从业人员全部健康体检，持证

上岗“五病”调离１００％。③食品添
加做到“五专”管理，公示上墙。④
对辖区内烧烤餐饮服务开展“延时

监管”，监督检查时间集中在晚间

１８时至２２时高峰时段。出动执法
人员 １８５人次，检查烧烤园、农家

乐、烧烤餐饮服务单位 ７３家，下达
整改意见书１６份，责令停业整改１

家。⑤开展诚信体系建设年活动。
形成和完善由行业自律规范、企业

诚信承诺、企业安全管理规范、企

业诚信信息监管服务网络系统、企

业诚信评估分类制度、政府惩戒失

信和褒奖诚信制度措施等要素构

成的餐饮服务、药品、保化品安全

诚信体系。⑥参与省、市级会议、

学生高、中考、“荷花节”、咸阳市

“十运会”和重大节日餐饮食品安

全保障２２次。

【药品、医疗器械监管】　①严把市
场准入关，全年许可开办企业８家、

变更４家、注销２家。②检查 ＧＳＰ
认证企业 １１家，认证后跟踪检查

２６家，重点监督检查６７家，批发企
业３家，零售企业７１家，日常检查

覆盖率达 １００％。对城市、乡镇农
村药械经营使用单位监督检查

１００％，案件查办率 ９８％。③完成
不良反应监测上报工作，上报药品

不良反应１７６件，医疗器械不良事
件６２件，监测移送违法药品广告

１８件。④开展药品电子监管试点
工作，配发零售药店电子监管设备

１４套。⑤创建药品安全示范店１４
家，获咸阳市“药品安全示范店”５

家。⑥完成年度监督抽检，年送检
药品 ６４个批次，医疗器械 ６个

批次。

【保健品、化妆品监管】　保健食

品、化妆品现场监督检查，深入开

展“绿箭行动”，打击保健食品“四

非”（非法生产、非法经营、非法添

加、非法宣传）行动，排查保健食品

经营企业 １１７家，受理群众举报 ２

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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起，收缴保健食品３箱，立案８起，

取缔无证 ２家，办理简易程序

１７起。

【新闻宣传】　利用“科技之春”、

“３．１５”宣传活动，在影剧院广场，

开展食品药品安全知识和法律法

规宣传活动。接受群众咨询 ３０００

多人次，发放宣传材料 ５万册

（份）；通过兴平政府网、兴平广播

电视台、市报等媒体宣传食品药品

监管工作。全年被各级网站、报刊

等所采用的信息 ８０余篇。《中国

医药报》、省广播电视台（秦风热线

栏目）、《陕西食品药品监管》杂志、

《西北信息报》、咸阳电视台、《咸阳

日报》等媒体对全局的工作及食品

药品安全监管新举措进行报道，省

市食药监局网站采用全局工作动

态３０余条。

【队伍建设】　①年底，接受工商、

质检部门对食品药品监管职能，开

展对食品生产、流通领域的“亮剑”

行动，形成对食品生产、流通、消费

安全的“无缝监管”。②修订《兴平

市食品药品监督管理局考勤制

度》、《兴平市食品药品监督管理局

请销假制度》、《兴平市食品药品监

督管理局财务制度》、《兴平市食品

药品监督管理局车辆管理制度》等

机关管理制度。③开展“六比六

赛”（即比学习，赛知识水平；比团

结，赛全局观念；比能力，赛工作业

绩；比作风，赛服务意识；比实干，

赛敬业精神；比自律，赛勤政廉明）

活动。

【党风廉政建设】　①与各科（室）

队签订《党风廉政建设和反腐败工

作目标责任书》。②聘请 ４０名人

大代表、政协委员、监管对象代表

作为行风监督员；９月下旬，组织召

开政风行风特邀监督员座谈会，发

放调查问卷２００余份。③推行食品

药品监管四个“阳光工程”（即阳光

决策、阳光许可、阳光稽查、阳光财

务）。

（韩　超）

经济管理
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城乡建设和管理

住房和城乡建设

兴平市住房和城乡建设局

（２０１３）
局　　长　张永峰

党委书记　翟小萌

副 局 长　边定法　刘卫林

刘永宏

总工程师　宋北杏

纪委书记　刘志勇

工会主席　陈卫朝

【概况】　２０１２年，兴平市住房和城

乡建设工作按照“拉大框架，完善

功能，改造旧城，提升品位”的总体

思路，以“城乡建设十大工程”为抓

手，不断完善城乡规划体系，强化

城市基础功能建设，统筹城乡一体

化发展，改善优化人居环境，加强

建设市场监管力度，全市城镇化水

平稳步提高，建筑产业健康稳定发

展，各项工作任务圆满完成。被咸

阳市住房和城乡建设规划局授予

２０１２年度建设工程招投标先进单

位、创建文明工地先进单位。被中

共兴平市委、市政府授予２０１２年度

创建省级卫生城市工作先进单位、

招商引资工作二等奖和２０１２年季

度重点工作考核先进单位。被中

共兴平市委授予创先争优活动先

进党委。被兴平市总工会授予

２０１２年度工会工作特别奖。被兴

平市地方志编纂委员会授予《兴平

年鉴》（２０１１）编纂工作先进集体。

【城乡规划管理】　①投资２２００万

元编制《咸阳新兴纺织工业园规

划》、《咸兴之间产业发展规划》、

《城市排水专项规划》、《城市气化

工程规划》、《生活垃圾处理设施专

项规划》、《西吴镇排水专项规划》、

《撤乡并镇规划》、《撤村并点规

划》、《西吴村民搬迁安置规划》、

《兴平市阜寨镇总体规划》、《小阜

新村》、潘村统筹城乡规划示范村

规划》等１２项规划。②编制《兴平

市土地利用总体规划》、《兴平市商

业网点布局规划》、《兴平市装备制

造工业园区控制性详细规划》、《兴

平市官庄片区控制性详细规划》、

《兴平市绿地系统规划》６项规划。

③完成《北塔文化广场规划》、《文

化体育广场规划》、《咸兴大道街景

规划》、《城市雕塑体系规划》、《东

入口景观规划》、《城北生态林带景

观规划》６项控制性详细规划，全市

控制性详细规划覆盖率 ８２％。④
审批《建设工程规划许可证》等“一

书两证”７０份，工程建设规划审批

率１００％，对兴化、台玻、西瑞等大

项目实行规划定点跟踪服务，测绘

西吴新区、保障性住房、国家粮食

储备库等２５个项目地形，测绘面积

１０３８亩，完成 １９个项目建设放线

任务，查处违法建设１５起。

【城市重点工程建设】　全年开工

建设城市基础设施项目８个，总投

资２．７３亿元。其中总投资５１００万

元西立交南排水工程，开挖管沟

３４３２米、安装管道３３５０米、修筑检

查井４６座，完成投资１９８０万元；总

投资１．５亿元的槐里西路工程，完

成投资 ９７７０万元（含征地拆迁费

４０００万元）；总投资２４２０万元的城

中路、老虎南路、航空东路东延、文

化东路工程竣工；总投资４２００万元

的化工大道工程，开挖沟槽３６０米，

完成投资７２０万元；总投资５８０万

元的城市公厕项目建成公厕１６座。

【重点镇建设】　全年省级重点示

范镇建设项目在西吴办开工４大类

（市政基础设施、公共服务设施、住

房保障项目、镇区提升改造）１４个

建设项目，总投资５．１８亿元，年度

计划投资４．０４亿元。①市政基础

设施项目５个，累计完成投资１．８１

亿元，咸兴大道镇区段北半幅、纺

织三路、纺织四路、胭脂路竣工交

付使用，卫青路南段及污水泵站项

目完成管道铺设。②住房保障项

目２个，累计完成投资７２０６万元。

西瑞保障性住房两栋六层住宅楼

竣工，农民进城落户保障房４栋主

体封顶。③公共服务设施６个，累

计完成投资３４３２万元，垃圾中转站

主体楼封顶，中心幼儿园主体建至

一层，文体中心综合大楼、综合医

院项目主体完工，新区农贸市场项

目完成北半部分三层主体建设，汉

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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武广场主体完工。④镇区提升改

造项目（老镇区农贸市场门面房改

造）１个，项目竣工，完成投资 ４２０

万元。２０１１年续建项目２个，完成

投资１１９６万元，镇区西环路路基完

工，去病路完成管道敷设 ３６０米。

交付标准化厂房建设用地２０７６．６７

亩，迁移电力、通讯线路１２４０米，移

栽苗木９２亩，迁移私坟３０７个，建

成公墓墓位３６０个，圈建围墙２８８４

米，并完善汉武大道北段两侧汉文

化社区、汽车站、政务中心、西吴群

众拆迁安置小区规划等详细规划

和设计工作。

【住房建设和管理】　 围绕“低端

有保障、中端有调控、高端有市场”

住房建设思路，完善住房供应结

构。①开工建设保障性住房项目

１１个，总投资 ４．９亿元，年度投资

１．８亿元，包含廉租房项目４个６１０

套、公共租赁住房项目４个８３６套、

经济适用房项目１个７５６套、限价

商品房项目１个４３２套、棚户区改

造项目１个３６０套，共计２９９４套，

超额完成１０３４套。累计竣工住房

３４１０套。②全市住宅小区１７０个，

其中规模化住宅小区１５个。新建

在建商品住宅项目有汇豪天下、兴

化家居苑、瑞闽第一城、海威财富

广场等２４个，其中新建项目１１个，

续建项目１３个，总投资２１亿元，高

层５０余栋，城镇居民人均住房建筑

面积２９．５平方米。③市房地产综

合开发公司投资１０６３万元续建金

都雅苑，同时完善安防等配套设

施，完成住宅销售额 ４００余万元。

④成立物业管理科，全年备案资质

物业公司１１家，业主委员会８个，

开展物业管理法规宣传３次，物业

检查２０次。⑤截至年底危房普查

５５７０户，网络信息录入 ５５７０户。

全年改造农村危房 １０００户，累计

２１４８户。⑥办理房屋使用权初始

登记１５５６户、预告登记１３６９户、备

案登记９８０户、抵押登记 １６８４户、

交易过户５１０户。审批保障性住房

申请７２０户，审核发放廉租住房补

贴１７９户１０．５万元。

【建筑市场管理】　①全年审批《建

筑工程施工许可证》３２项，开展工

程质量监督５０项、安全监督４１项，

下发停工整改６２项。整理入库１８

个单体工程竣工档案２２７卷，接待

工程资料查询２２３人次，提供工程

档案 １５１卷，征收劳保统筹费 ５７０

万元。完成抗震设计备案５０项，抗

震设防率 １００％，完成危旧房拆迁

３８０户，组织开展抗震培训和宣传６

次。②完成工程施工招标２７项，监

理招标３项，总价５．４４亿元。市建

筑集团总公司全年参加投标６次，

竣工建筑面积８．６万平方米，在建

工程建筑面积１６．８万平方米，实现

产值９８７０万元。③以防范脚手架、

起重机械、深基坑事故和规范安全

防护用品使用为重点，开展专项治

理和执法监督检查，全年开展季节

性施工质量安全、打击建筑施工违

法行为等各项检查６次，下发整改

通知单４１份。④执行建筑节能标

准，全市新建工程建筑节能设计标

准执行率、节能审查率、节能验收

率均为 １００％。⑤建立建筑业企

业、从业人员、工程项目三大信用

档案基础数据库。⑥开展平安工

地、文明工地建设活动，年内创建

省级文明工地３个（汇豪天下５＃、

秦岭五街３＃４＃、鑫福大厦），咸阳

市级文明工地５个（汇豪天下５＃、

秦岭五街３＃４＃、鑫福大厦、秦苑大

厦、陕柴社区１＃）。⑧“１１．２１”事故

发生后，组织３个检查组排查全市

燃气使用、物业管理及建设安全，

排查企业单位１６８家，查处安全隐

患３１０处，下发停工通知２６份。

【公用事业管理】　 全年投资

１０４．３３万元，完成金城路北侧给水

管道西延、市看守所武警中队给水

管道改造及老虎路南段、航空东

路、城中路东段给水管道配套等５

项工程，铺设给水管道１３７２米，新

增自来水用户１７５户（其中集体户

１２户，私人户１６３户），自来水年产

量３３０万吨，用水普及率 ９６％，水

质综合合格率１００％。投资４３０万

元，新敷设天然气管道１０公里，全

年供气２３００万立方米，发展新用户

２５３４户，燃气普及率９０％。

（张杰平）

兴平市住房和城乡建设局

（２０１４）
局　　长　张永峰

党委书记　翟小萌

副 局 长　边定法　刘卫林

刘永宏　宋北杏

纪委书记　刘志勇

总工程师　鲁培峰

工会主席　陈卫朝

【概况】　兴平市住房和城乡建设

局位于兴平市南关路５号，属市政

府组成部门，正科级建制，承担全

市城乡规划、建设和住房保障工

作。２０１３年，局机关有领导 ９名，

工作人员４４名，内设办公室、城乡

规划科、城市建设科、村镇建设科、

建筑管理科、房地产管理科、规划

监察科（规划监察大队）、管线管理

科、物业管理科、人事劳资科、勘察

城乡建设和管理
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设计科、招标管理办公室、城建志

编制办公室１３个科室。下辖建设

工程质量安全监督站、抗震办公

室、城市建设档案馆、建筑业劳动

保险统筹管理站、城乡建筑规划设

计院、房地产管理处、建筑集团总

公司、自来水公司、房地产综合开

发公司、玉祥天然气公司（代管）１０

个基层单位，干部职工６４０余人。

２０１３年，兴平市住房和城乡建

设工作以推进城镇化建设为主线，

以城乡规划编制为抓手，以基础设

施建设为重点，以住房保障建设为

突破口，深入开展环境综合整治活

动，各项工作取得良好成绩。被兴

平市人民政府评为２０１３年财税工

作先进集体、２０１３年政府系统办理

人大代表建议政协委员提案工作

先进单位，获兴平市总工会年度工

会工作特等奖。

【城乡规划管理】　投资 ３００万元

编制《排水分区规划》、《城市排涝

规划》、《城市交通体系规划》三项

规划，完成《北塔文化广场规划》、

《文化体育广场规划》两项控制性

详细规划，全市控制性详细规划覆

盖率８５％，审批《建设工程规划许

可证》等“一书两证”８２份，工程建

设规划审批率１００％。

【城市基础设施建设】　全年开工

建设城市基础设施项目７项，总投

资３．７９亿元。其中总投资５１００万

元的西立交南排水工程竣工；总投

资１．５亿元的槐里西路工程，完成

管道铺设 １６３６０米，砌筑检查井

２８０座，平整路床 １０００米，完成投

资８７００万元；总投资６００万元的４

条背街小巷改造工程年内竣工 ２

条，完成投资 ３００万元；总投资

４４００万元的化工大道工程，完成排

水箱涵浇注 １０００米，完成投资

３３００万元；总投资９００万元的物流

大道工程，完成管道铺设８００米，完

成投资６００万元；总投资９００万元

的科技四路南延工程，年内基本完

成管道铺设，完成投资６００万元；总

投资１．５亿元的城市道路及排水工

程，包括３条新修道路及３项排水

工程，完成投资１．１亿元。城市建

成区面积 ２２平方公里，城镇化率

６０％。全年投资１０４万元，完成槐

里西路、城中路东段给水管道配套

等４项工程，为北环路西段、南塔花

园等居民区给水管改造，铺设给水

管道１３７２米，新增自来水用户４３２

户（其中集体户１５户，私人户 ４１７

户），自来水年产量３６０万吨，用水

普及率 ９６％，水质综合合格率

１００％。投资４３０万元，新敷设天然

气管道４．５５公里（公网１．３６公里，

庭院管网３．１９公里），建成燃料公

司家属院、石油公司家属院等３５个

供气工程，全年安全供气３０００万立

方米，发展新用户４２５１户，燃气普

及率９０％。

【重点镇建设】　省级重点示范镇

建设项目在西吴办开工４大类（市

政基础设施、公共服务设施、住房

保障项目、镇区提升改造）１４个建

设项目。住建局包抓的３个项目进

展顺利：总投资２．５亿的西瑞保障

性住房，两栋住宅楼主体竣工；总

投资１．２亿元的西吴农民进城落户

住房４栋住宅楼竣工；总投资３０００

万元的西吴农贸市场主体竣工。

【住房建设和管理】　①全年开工

建设保障性住房项目１５个，总投资

１２．９亿元，包括廉租房项目 ５个

６１０套、公共租赁住房项目４个８３６

套、经济适用房项目２个７０６套、限

价商品房项目１个４３２套、棚户区

改造项目３个２６０套，计２８４４套，

超额完成１０９４套。累计竣工３４１０

套。新建在建商品住宅项目有兴

化家居苑、瑞闽第一城、海威财富

广场、美美别郡等２１个，其中新建

项目８个，续建项目１３个，总投资

２亿元，高层 ６０余栋，城镇居民人

均住房建筑面积３１平方米。全市

现有住宅小区１７０个，其中规模化

住宅小区１６个，汇豪天下、馨泰佳

苑、金都雅苑等一批配套设施齐

全、环境优美的住宅小区相继建

成，市房地产综合开发公司投资

１３６６万元完成金都雅苑５＃楼、１４＃

楼的建设，投资５０万元完善金都雅

苑配套设施，完成住宅销售额１２００

余万元。②全年改造农村危房２００

户，累计 ２３４８户，发放改造补贴

１２７７万元。对城区所属东大街 １２

号院、军转干部楼实施拆迁改造，

按时搬迁６０户，西街大众院廉租房

工程竣工交付。③全年办理房屋

使用权初始登记１９０４户、预告登记

１９６０户、备案登记１８００户、抵押登

记１０００户、交易过户８２０户。收缴

契税８００万元、不动产销售税５０００

万元。审批保障性住房申请 ２１３

户，审核发放廉租住房补贴１７９户

１０．５万元，接管全市经适房 １８５

套，廉租房１９８套，限价房１３０套。

【建筑市场管理】　①全年审批《建

筑工程施工许可证》４１项，开展工

程监督７９项（新建２６项、接转５３

项），受理竣工备案 ３２项，下发纠

正违法建设行为通知４０份、排除重

大质量安全隐患通知５１份。完成

建设材料检测２．５万组，工程主体

结构实体检测６９项，开展季节性施

工质量安全、打击建筑施工违法行

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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为等各项检查４次，下发整改通知
单４１份；完成抗震图审４２项，面积
４０万平方米，抗震设防率１００％；对
６３个项目抗震监督，完成抗震专项
验收项目２３个３１幢，配合大项目
建设完成危旧房屋拆除５．９万平方
米，在西吴办西二村和南位镇张里

村开展抗震样板房试点工作，组织

开展抗震培训和宣传６次；全市新
建工程建筑节能设计标准执行率、

节能审查率、节能验收率１００％；全
年整理入库科技四路等１５套２１个
单体工程的竣工档案３４５卷，接待
工程资料查询１５３人次，提供工程
档案１２５卷和图纸１２０张，对１８个
工地６２个单体工程档案专项验收，
归集电子档案１５套；征收劳保统筹
费１０５０万元；年内创建省级文明工
地３个，市级文明工地５个。②建
立建筑业企业、从业人员、工程项

目三大信用档案基础数据库，应用

数据库资料在招投标中进行资格

审查，减少主观因素影响；推行招

标代理机构评选和政府投资工程

资格预审制度，提高市场监管和服

务水平；建立农民工工资发放承诺

制度和开发企业对施工企业资金

拨付承诺制度，防止拖欠农民工工

资行为的发生；加强工程招标管

理，全年完成工程施工招标２７项，
监理招标３项，总价５．４４亿元。市
建筑集团总公司全年参加投标 ６
次，竣工建筑面积８．６万平方米，在
建工程建筑面积１６．８万平方米，实
现产值９８７０万元。

（张杰平）

住房公积金管理

咸阳市住房公积金

管理中心兴平管理部（２０１３）

主　任　周普选

副主任　张晓健

【概况】　２０１２年，咸阳住房公积金

管理中心兴平管理部加大住房公

积金归集力度，积极发展个贷业

务，截至年底，分解归集资金 １．６５

亿元，完成年度目标任务１．４亿元

的１１７．８６％；发放贷款１０２９９．９万

元，完成年度目标任务的１７１．６７％。

实现了年度归集、信贷双过亿。被

咸阳市住房公积金中心评为 ２０１２

年度目标责任考核优秀管理部。

【住房公积金归集】　①多次深入

４０８厂、１１５厂、５１４厂、兴化集团等

大型驻兴企业，面对面宣传住房公

积金政策，争取企业决策层的支

持，促进企业提比例，扩基数工作。

一年来，这几家企业都不同程度地

调整了缴存基数，全年新增缴存额

约３０００万元。②２０１２年，兴平财

政供养人员住房公积金财政贴补

比例从 ５％提高到了 ７％，从 ２０１２

年元月份执行。③全年归集中国

船舶重工集团公司第十二研究所、

中国船舶重工集团公司７６所、陕西

省化建第二分公司、陕西省化建第

五分公司、陕西省化建第七分公司

等中小企业住房公积金 ７００多

万元。

【住房公积金信贷】　严格落实楼

盘准入程序，要求签约楼盘房产公

司在受托银行存入足额担保保证

金，加强签约楼盘常态化检查监管

工作，及时了解掌握其经营状况和

资金运转情况，并加强对借款人到

月还贷的信息联接，督促逾期户按

月还款到账。年内新签约瑞闽第

一城、金丽名都、天酬金典大厦、腾

达佳源小区、金城心语馨苑五家楼

盘，累计签约１５个楼盘。全年贷款

运行正常，无不良贷款。年内为

６１４户购房职工发放公积金贷款

１０２９９．９万元。２００８年至 ２０１２年

累计发放公积金贷款 １８９２８．７万

元，受益职工１５０７户。

【住房公积金提取】　制定出台公

积金提取使用相关规定和工作流

程，并张贴于业务大厅，方便办事

群众了解咨询。年内，为１５００余名

干部职工提取使用住房公积金

３５００余万元，均由相关银行实名打

印存单，支取工作中无现金流转，

极大地保证了资金安全。

（周娟娟）

咸阳市住房公积金管理

中心兴平管理部（２０１４）
主　任　周普选

【概况】　 ２０１３年，咸阳市住房公

积金兴平管理部以住房公积金归

集、信贷和使用工作为重点，以确

保资金安全和提供优质服务为主

线，充分发挥住房公积金的保障作

用，积极发展信贷业务，加大归集

力度，提前超额完成全年各项目标

任务。

【归集扩展】　全市新增开户单位

３２个，新增缴存职工 １９６８人；年

初，财政供养单位缴存比例由 ７％

提升到 １０％。年归集住房公积金

２．０２亿元，完成年度目标任务的

１１８．７％。

【个贷业务】　累计发放公积金贷

款４６８户８２１０．４万元，其中为兴平

保障房住户发放公积金贷款１４１户

２３１８万元。新增合作楼盘６家，累

计签约楼盘２２家，２００８至２０１３年

累计发放公积金贷款 ２７１３９．１万

城乡建设和管理
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元，受益职工１９７５户。

【住房公积金提取】　严格审核手

续，为２８６３余户缴存职工提取使用

住房公积金４５２５余万元。

【业务宣传】　４月初，在兴平主要

交通干道和驻兴企业出入路口悬

挂住房公积金宣传条幅 、横幅 ３０

余条，在南关西路邮政储蓄银行、

槐里路建设银行、金城路中国银行

门前设立三处政策咨询点，发放宣

传彩页三千份，现场解答干部职工

提问近百余人次。

（周娟娟）

城市管理

兴平市城市管理局（２０１３）
局　　长　轩维合

书　　记　张林峰

副 局 长　闫晓军　薛健康

张新社

纪委书记　马冠军

工会主席　张小龙

【概况】　 ２０１２年，兴平市城管局

以改善人居环境、提升城市品位、

打造魅力兴平为目标，以创建省级

园林城市为抓手，圆满完成省级卫

生城市和省级园林城市创建等各

项目标任务，并获得兴平市委市政

府授予的“创建省级卫生城市先进

集体”、“安全生产工作先进单位”、

精神文明创建“文明单位”、“重大

项目建设先进单位”、“平安创建先

进单位”、招商引资“服务保障奖”，

被陕西省安置办授予退伍安置“先

进单位 ”，获市总工会“工会工作

特等奖”。

【市政基础设施建设与管理】　①
安装高杆路灯９１杆，维修高杆路灯

兴平菊花花会

１０５２盏次，景观灯２９５０盏次，拆除

破损灯杆 １８杆，维修更换配电箱

３１个，线路维修 ６５５米，完成钢混

基座１０３座，敷设电缆４９７０米。②
完成人行道及破损道路维修 ２４２０

平方米，彩砖铺设２５１０平方米，人

行道维修３００平方米。③全年累计

清掏雨水井 １７１３眼次，疏通管道

８８０米，更换维修井盖、井箅１８２个

（套），维修雨水井１７座，清捞淤泥

杂物５１７方。定期疏通城市管道，

人民医院门口、东立交涵洞等重点

部位，雨天积水问题得到有效解

决。④制定城区５月至１０月防汛

预案，２４小时轮流值班，检查维修

泵站设备，每天抽水 １２０００方。⑤
全年办理开挖许可１２起，办理排水

许可４起。⑥人行道机动车辆乱停

乱放管理。下发违章处罚通知７００

余份，口头劝离３０００余次。

【园林绿化建设】　 ①投资２０００万

元开工建设槐里路破硬还绿、金城

路和中心大街大树密植、东环路绿

化等一批绿化工程。中心大街、槐

里路、金城路栽植中槐１３００棵、紫

薇１２０棵及木槿、红叶李等５００棵，

栽植小叶女贞、红叶石楠３５００平方

米，东环路栽植国槐３０５棵，大叶女

贞、红叶李、樱花等２４５１棵，小叶女

贞、红叶石楠、月季、龙柏等 １００００

平方米，累计新增城市绿地 ３３５００

平方米。②做好绿化带除草、修

剪、浇灌及病虫害防治，累计修剪

各类绿化带１２０万平方米，新栽苗

木成活率 ９０％以上。③重大节日

期间累计在主要街道和广场摆放

各类时令鲜花２０余万盆。组织参

加咸阳市第二届金秋菊展，并在市

文化广场设立兴平市金秋菊展。

【省级园林城市创建】　①２０１２年

初启动创建省级园林城市工作，成

立兴平市创建省级园林城市领导

小组，制定下发《兴平市创建省级

园林城市实施方案》、《兴平市创建

省级园林城市目标任务分解表》。

②按照“因地制宜、科学规划、统筹

建设、增加绿量、提升品位”指导思

想，制定《兴平市城市绿地系统规

划》、《兴平市园林绿化管理暂行规

定》、《兴平市古树名木保护管理暂

行办法》、《兴平市城市绿线管理实

施细则》、《兴平市建设项目绿色图

章管理制度》等一系列规范性文

件，基本形成 “一屏、一带、一心、五

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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横、四纵、若干节点”绿色网络结

构。③收集汇编创园各类文字资

料２万余页，文本汇编 ６本，１００

套，图片资料 ３０００余张，画册 ５０

本，完成创园专题片制作。④省级

园林城市创建工作９月４日通过省

专家组技术调研，１０月 ２５～２６日

通过陕西省住建厅验收，并颁发创

园验收鉴定书。

【市容环境卫生管理与整治】　 ①
保洁人员“划片包干”，管理人员跟

班作业，全年完成城区４４条主次干

道及１８条背街小巷、７个广场，总

计２２０万平方米的清扫保洁任务。

②在金城路、中心大街等部分车流

量较大的路段实施机械化清扫，机

械化清扫率 ２０％。③在城区南大

街、县门西街等主要路段实行生活

垃圾定时、定点收集。④全年接收

新建公厕 ６座，向社会免费开放。

⑤在城区全面推行“门前三包”责

任制，将临街单位的“门前三包”情

况纳入城镇化考核。⑥迎宾大道

煤灰抛洒专项整治活动中，要求兴

化厂运输过程中包扎严实，遮盖蓬

布，进出场前冲洗车辆，最大限度

地遏制了迎宾大道等路段煤灰抛

农村生活垃圾设备发放仪式

洒现象。⑦在全市１３个镇办配备

摇臂式垃圾清运车１３辆，５个试点

镇办配发垃圾斗１５６个、人力手推

车１８７辆、垃圾桶３９９５８个，配置保

洁员 ３５２人。实行试点镇办月检

查，季度或半年讲评，考核结果与

镇办运行费用直接挂钩，试点镇办

环境卫生明显改善。⑧取缔马路

市场２１处，占道经营１００余户，暂

扣经营物品２１００余件，办理基建占

道手续 ３０份，及时清理占道堆料

１５００余立方米，制止建筑工地违章

行为６起。采取疏堵结合的方式，

对进城卖菜卖水果的农民尽量劝

导其进入市场销售。⑨以南大街

为样板，在沿街设立城管监察执勤

岗，开展市容整治示范街创建工

作。⑩户外广告设置管理。拆除

不符合规范户外广告３８处，清理各

类野广告４万余张，没收宣传品 ２

万余张，处罚违章行为人３０余人。

（田联绒）

兴平市城市管理局（２０１４）
局　　长　轩维合

书　　记　张林峰

副 局 长　闫晓军　薛健康

张新社　马冠军

工会主席　张小龙

【概况】　兴平市城市管理局办公

地点在金城路３７号，主要负责全市

市容环境卫生管理、市政设施管理

养护和建设、绿化设施管理养护和

建设及户外广告管理等方面的工

作。２０１３年，兴平市城市管理局有

领导７人，干部职工５２７人。局机

关设办公室、考核科、法制宣传科、

市容环卫科、园林绿化科、建管科、

建设工程集中行政许可管理办公

室、广告科、劳资科、收费科。下设

环境卫生管理处、市政工程管理

处、园林绿化管理处、城管监察大

队、垃圾填埋场管理处、保洁大队、

渣土大队 ７个基层单位（保洁大

队、渣土大队为自设单位）。

２０１３年，市城管局以城乡环境

卫生提升年活动为抓手，以重大项

目建设为中心，以服务群众为目

标，为省小城镇建设观摩会和咸阳

市十运会等７０余项重要活动提供

了良好的环境保障。被咸阳市住

建局授予“城镇绿化先进单位”、

“城镇清扫保洁先进单位”、“城镇

管理先进集体”等荣誉；被兴平市

委市政府授予“先进党委”、“文明

单位”、十运会“组织工作先进单

位”、“安全生产工作先进单位”、

“重大项目建设先进单位”、财政工

资“先进集体”、“创选评优秀单

位”、招商引资“服务保障奖”等荣

誉；被市妇联授予“优秀妇委会”；

被市总工会授予工会工作“特等

奖”。

【市政基础设施建设与管理】　①
清掏雨水井１６００眼次，更换损坏井

盖９８套（个），定期对泵站设备维

护保养。②健全防汛预案，实行２４

城乡建设和管理
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小时轮流值班，做好抢险准备，对

退水渠广电网络桥至温泉度假村

段清淤１１００米，清运淤泥４９５０方，

累计抢险４次，出动人员８０人次。

③加强人行道机动车乱停乱放管

理，张贴违法通知单１７０张，口头劝

离１１３０辆次。④维修高杆路灯

７３０盏次，景观灯 １１１０盏次，对体

乐南巷等 ３条背街小巷进行了亮

化。⑤投资１６８９．５万元，维修西关

十字、槐里路十字、晶海十字、华润

万家十字、中心转盘十字、东立交

十字破损路面，累计维修 ６９９４．３２

平方米。⑥整体翻新改造金城路

东段，维修面积２２２８２平方米；升级

改造东立交南端道路２１５０平方米。

⑦协调处理７．２公里退水渠槐里西

路二标段工程杆线迁移、树木移栽

和工程外围环境等存在问题，完成

退水渠与槐里西路重叠８８０米改造

工程，累计完成投资２４０万元。

【园林绿化建设】　①督促协调兴

化集团，投资５００余万元对厂门前

排污渠进行棚渠改造和绿化，完成

箱涵４５０米，栽植乔木７００多株，灌

木 ３５０００余 株，新 增 绿 化 面 积

１００００平方米。②投资１５０万元完

成汉武大道街头广场绿化工程和

城区零星绿化工程，新增城市绿地

面积６１００平米。③协助三创办对

各乡镇进行绿化设计规划。④年

内创建咸阳市级园林式单位 １个

（陕西奉航橡胶密封件有限责任公

司）；花园式单位１个（兴平市邮政

局）；花园式居住区２个（陕西天酬

苑四季花园、陕西天酬苑东区）。

【市容环境卫生管理与整治】　①
落实门前“三包”责任制，设立“城

管监察执勤岗”，创建“市容管理示

范街”，提高服务水平。②打击占

道经营和出店经营，对一些生活困

难的下岗职工、残疾人和特困户的

流动摊点实行划行规市。③取缔

南十字周边白天流动摊点，集中整

顿全市自行车保管站。④在北十

字、南十字、槐里路十字设置隔离

栏，在城区主要道路两侧、各大广

场十字附近设置便民读报栏。⑤
投入密闭式收集车５辆，对南大街、

县门东西街、体乐南巷、康乐巷、东

南巷、东北巷等１０条街道生活垃圾

实行定时流动收集。⑥在城区部

分路段安装果壳箱１２０余个。⑦引

入竞争机制，提高生活垃圾清运效

率，生活垃圾日产日清。⑧采取错

时拉运、撒盐消雪等应对措施消除

道路积雪，保证下雪期间生活垃圾

清运不中断。⑨全年清运生活垃

圾７５６３１吨，无害化处置生活垃圾

６５２９３吨，无害化处理率 ８６．３％。

⑩落实“一日三扫，全天保洁”工作

制度，开展治污减霾，适时洒水压

尘，改善人居环境。瑏瑡为在册保洁

员办理人身意外伤害保险，购置安

全警示标志，并更换标志服。瑏瑢与

交警、交通等部门联合执法，在城

市主要出入口扎点值守，深入开展

兴化拉煤车、商混车、拖拉机专项

整治活动，渣土车抛洒现象得到了

有效遏制。瑏瑣拆除不符合规范户

外广告３６处，清理各类野广告３万

余张，没收宣传品２万余张（份），

处罚违章行为人３０余人。

【队伍建设】　 ①接受群众信访件

投诉９０余件／次，回复市长信箱 ７

件，维稳中心督办函１１件。②办理

人大议案和政协提案３９件，回复满

意率１００％，被授予人大代表、政协

委员建议（议案）办理先进单位。

③严格单位纪律作风管理，健全完

善各项规章制度３３项。④开展千

名干部下基层调研活动，协助包抓

的南市镇余村、西王村工作，在村

内安装路灯４８盏。

（田联绒）

三创工作

兴平市三创工作

领导小组办公室（２０１３）
主　任

潘　辉（市委常委副市长兼）

常务副主任

陈红星（市政府办副主任）　

副主任　赵小刚　李争勇

【概况】　２０１２年，市三创办以建设

生态休闲宜居城市为目标，坚持

“综合治理、标本兼治、突出特色、

抓点带面、整体推进”工作思路，狠

抓城市软硬件建设。２０１２年３月，

咸阳市委、市政府授予兴平“双创

先进市”；５月，省政府命名授牌兴

平为“省级卫生城市”；１０月，兴平

市顺利通过省级园林城市考核验

收；１１月，在咸阳市国模预评估考

核中，兴平市创模工作受到好评；

１２月，咸阳市卫生文明示范路创建

活动中，兴平市被评为先进。

【创建省级卫生城市】　认真归纳

整理省爱卫办各位领导、专家的意

见和建议，督促全市各部门和单位

扎实整改，涉及１２类的９７条反馈

意见全部整改到位，达到创建标准

要求。先后打造示范点（街）１２个

大类９０多处，为顺利通过省级卫生

城市考核验收奠定了坚实基础。

筹备并召开省级卫生城市考核验

收暨通报大会和创建省级卫生城

市总结表彰暨创建国家卫生城市

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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动员大会。省级卫生城市创建工

作圆满完成。

【创建国家卫生城市】　①对３０位

市级领导、７４个部门包抓的６０条城

区路段落实三创办２３名干部的包抓

责任，开展调研和宣传摸底工作，完

成国卫创建基础性资料收集整理。

②开展城区主干道、咸兴路、粮食

路、农贸市场、金城市场、西城综合

市场专项整治和病媒生物防制及疾

病预防、公共场所卫生、集贸市场卫

生、城中村、城乡结合部卫生、餐饮

食品安全等专项检查９３次，夜间和

双休日突击检查２３次，召开整改事

项交办会５１次，下发整改通知１３８

期，电视台曝光市容环境卫生问题

７８处。③以电视台“三创进行时”专

题栏目、政府兴平三创子网站为平

台，不断加大宣传曝光力度，及时宣

传政策法规，反映实时动态，宣扬先

进典型，听取群众呼声；协调相关部

门利用户外大型广告牌、沿路灯箱、

公交站台广告和全市１８０余处ＬＥＤ

显示屏等媒介，宣传播放三创标语，

设置各类宣传牌１２块，在全市各沿

街门店大型电子广告屏及ＬＥＤ显示

屏、所有公交站台、汽车停靠点、客

运车辆车体、出租车车体、汽车站张

贴、滚动宣传三创公益广告、标语

６０００余条；受理三创热线电话 ２１

件，办结２１件，反馈２１件，办结率

１００％，市民知晓率、满意率和参与度

不断提升。④协调组织相关职能部

门，开展对小浴室、小美容美发厅、

小旅馆、小舞厅、小网吧等公共场所

“五小”行业的专项整治行动，推行

卫生监督量化分级管理，组织开展

节庆期间食品安全整治，整治小餐

门店７６家，中型餐饮店９家。⑤督

促相关职能部门全力加快城市基础

设施和环卫硬件设施建设。⑥建立

健全“五查六制”（五查：常规检查、

集中检查、专项检查、突击检查、定

向检查；六制：推行整改意见落实销

号制、未参加整治补课制、联合执法

制、宣传报道初审制、末位流动黑牌

制和市委三创工作特别督查制）、

“４３２１”（“４”即由包抓部门、监管部

门、门店经营者、房主四位一体齐抓

共管；“３”即周期性地开展城区包抓

路段环境卫生初查、复查、现场督

查；“２”即召开整改事项交办会、曝

光事项交办会；“１”即凡是交办的整

改事项整改不到位的直接在市电视

台予以曝光）的长效管理机制，完善

卫生管理制度，城区垃圾定时收集、

及时清运，确保日产日清。

【创建省级环保模范城市】　组织

协调环保局等相关职能部门突出

抓好污染减排，严格执行环评审

批，依法开展环境监管，不断加大

综合整治力度。依法关闭大宇、正

华等６家造纸企业，取缔２户废旧

塑料炼油企业、１户废旧电池炼铅

企业；开展污染减排项目改造工

程，兴平市城市污水处理厂一期提

标改造工程、兴包集团造纸废水提

标改造工程和兴包集团燃煤锅炉

改造工程建成运营；否决拟建不符

合环保要求和国家产业政策项目

２０多个；审批建设项目环评 ７个，

重点检查了 ２０１０年、２０１１年审批

的３７个建设项目，“三同时”制度

落实到位；建成兴平市污染源在线

监控平台，确保污染源在线监测设

施正常运转；开展环境执法检查专

项行动，检查各类企业２００多户；开

展环保“亮剑”专项整治行动，检查

建设项目８４个，勒令限期整改企业

６家；打造了污水处理厂、空气自动

监测站、１１５厂、兴化集团、兴包集

团、天洋机械有限公司６处创国模

迎检示范点，迎接咸阳市双创检查

４次，完成咸阳市创国模兴平市承

担的工作任务。

【创建省级园林城市】　协调城管

局等相关单位编制《兴平市城市绿

地系统规划》，对城区内所有的古

树名木登记造册、挂牌保护，打造

七里大街、科技四路、中心大街、西

立交桥匝道等新建道路绿化景观；

打造航空广场、兴化大项目广场等

各类标志性绿化景观城市广场１０

个、城北生态公园 １个、小游园 １

个，构建优美舒适的规模化住宅绿

色小区 ２３个。９月 ４日通过省园

创建省级技术评估，１０月２５日、２６

日通过省级专家组验收，并颁发了

通过省级验收达标鉴定书。

【公路环境综合整治】　组织协调

交通局等相关部门开展公路环境

集中整治工作，取缔占道集市 １５

处、占道经营３３８家，规范６５１家；

拆除乱搭乱建１３７处（间）、广告牌

９２处，清理野广告 ６３５处，处理暂

扣乱停乱放机动车５１２辆次；取缔

非法储煤场、建材市场、灰场、废品

站１２处，规范８处；取缔非法加水

洗车点３２家，拆除加水洗车标示牌

３２处；清理“三堆”１５１１处、占道建

筑堆料 ３７７处。按照三级公路标

准，精心打造全长１８公里的茂陵旅

游路、界马路两条卫生文明示范路

段，打造了界马路段，兴店路礼村

段综合整治示范路，赵村镇、西吴

办街道门头牌匾规范示范点，桑镇

镇办所在地环境整治示范点。

（任小号　刘党卫）
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三创工作领导

小组办公室（２０１４）
主　任

潘　辉（市委常委副市长兼）

常务副主任

陈红星（市政府办副主任）

副主任　赵小刚　李争勇

张　璐　杨　刚

【概况】　２０１３年，市三创办以建设

美丽兴平为目标，坚持“综合治理、

标本兼治、突出特色、抓点带面、整

体推进”工作思路，狠抓城乡软硬

件建设，广大市民卫生观念得到增

强，城市基础设施条件明显改善，

爱国卫生工作水平显著提高，城市

品位和魅力大幅提升。５月，省政

府授予兴平市“省级园林城市”称

号。干部吕起被评为 ２０１３年度

“兴平市人大代表建议政协委员提

案办理工作先进个人”。

【创建国家卫生城市】　细化分解

国卫创建工作年度目标任务，狠抓

落实，圆满完成咸阳市“市县联创”

目标任务。坚持市容环境卫生整

治常态化，召开各类通报会、交办

农村保洁

会１８次，印发整改事项交办单 ６９

期，交办整改事项３４５项，全部整改

落实到位。组织相关部门，对城区

主干道路、背街小巷、城中村、城乡

结合部和农村的环境卫生检查整

改，坚持开展节假日期间环境卫生

综合整治、每周五包抓路段环境卫

生综合整治、交通拥堵区段乱停乱

放专项整治工作。

【创建省级环保模范城市】　对三

位市级领导包抓的全市六户重点

企业创模工作强化督查，对所承担

的咸阳市十一个示范点逐一检查，

督促相关责任单位认真落实，限期

整改，圆满完成咸考任务指标和咸

阳市创国模兴平承担的工作任务。

协调市环保局推进污染减排工作，

关闭了兴平市造纸厂；开展环境监

测工作，常规监测任务全面完成，

获得监测数据２７５０个；严格建设项

目环境管理，实施环保治理工程，

检查各类企业３００多次，责令停产

治理企业１家，整改企业７家，下达

督办２家，下达违法行为改正通知

１３家，取缔小塑料炼油厂 ７家；受

理各级转批投诉案件１４件，接到群

众投诉 ５３起，受理 ５３起，立案 ５３

起，查处 ５３起，结案 ５０起，结案

率９４％。

【创建省级园林城市】　完成投资

１５０余万元的汉武大道街头广场绿

化工程和城区零星绿化工程，新增

城市绿化面积６１００平方米；协调兴

化集团投资４６０余万元对厂门前排

污渠棚盖绿化，新增绿化面积

１１０５０平方米；以“小创建”巩固提

升“大创建”，动员政府各部门以及

各企事业单位，积极开展园林创建

活动，确保绿地面积达到 ３０％

以上。

【农村环境卫生整治和管理】　全

市１３个镇办全面建立健全了农村

环境卫生管理工作组织机构，人

员、制度、办公场所到位；组建１２９９

人的全市农村环卫队伍，其中镇

（办）村两级环卫监管人员３０１人，

清扫保洁人员９９８人。垃圾暂储场

１９６处、收集清运车辆２２２辆，垃圾

桶发放实现农村全覆盖，全市全年

出动人力６．８万余人次，出动大型

机械、车辆 ２．３万台次，清运垃圾

１７万余方。打造咸阳市卫生示范

镇１个（庄头镇）、示范村５个（南

位镇陈王一村、南市镇依将村、西

城办北仁村、丰仪镇新庄村、西吴

办良村）、兴平市统筹城乡发展示

范村４个（南市镇子孝村、阜寨镇

张耳村、东城办大阜村、马嵬办马

嵬村）。

全面建立全市农村环境卫生

管理工作运作模式和长效机制：即

“定时收集、日常保洁”的运作模

式，“村实施、镇办监管、市考评”长

效管理机制，“村民自筹、社会捐

助、财政补贴”的“三位一体”经费

保障机制。陕西日报、咸阳日报、

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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咸阳电视台等新闻媒体对兴平农

村环境面貌宣传报道。

【公路环境综合整治】　组织协调

交通局等相关部门大力开展公路

环境集中整治工作，取缔占道集市

１５处、占道经营 ３３８家，规范 ６５１

家；拆除乱搭乱建 １３７处（间）、广

告牌９２处，清理野广告６３５处，处

理暂扣乱停乱放机动车５１２辆次；

取缔非法储煤场、建材市场、灰场、

废品站１２处，规范８处；取缔非法

加水洗车点３２家，拆除加水洗车标

示牌 ３２处。对 ３１２国道、１０４省

道、九条县道及通往镇办所在地公

路两侧的环境卫生集中整治，清扫

路面约 ３５００公里，清理“三堆”

３８６１处、占道建筑堆料３７７处。

【城市容貌提升工作】　协调市住

建局、城管局以及具体实施单位和

包抓部门，积极落实城市容貌提升

工程实施方案。投资１２００万元完

成《中心大街街景规划》、《金城路

体育文化街街景规划》等９项规划

的编制工作，全市控制性详细规划

覆盖率８２％；累计投资８６０万元对

金城路东段主干道、南关东西路、

西环路等六个什字维修改造；维修

更换了城区广场的健身器械２３处，

在北什字、南什字、槐里路什字设

置隔离栏；拆除北大街、东关等违

建１０处，临建５处，拆除粮食路各

类棚点５０余家，清除沿街门店广告

牌匾３０个；实施城市夜景美化亮化

工程，城区亮灯率保持在 ９８％以

上；完成金城路、中心大街、园区

路、七里大街等重要交通干道架空

线缆整理归并工作；规范在建工地

沙石占道１５处，封闭围挡６处，清

理基建垃圾及占道沙石６００余立方

米；坚持城区道路“一日三扫，全天

保洁”，抓好 ２１５万平方米城市道

路的清扫保洁工作，机械化清扫率

２０％以上，对部分路段实行生活垃

圾定时流动收集；取缔南什字周边

白天流动摊点，整顿全市自行车保

管站，加强对人行道机动车乱停乱

放的规范化管理。

（吕起　刘党卫）

环境保护

兴平市环境保护局（２０１３）
局　　长　杨文博

副 局 长　赵　飞　张亚星

纪检组长　任　可

【概况】　兴平市环境保护局位于

兴平市西大街１０４号，正科级建制。

机关内设办公室、管理科、环评科、

宣教科、生态科、计划科、纪检监察

室７个科室。领导成员４名，工作

人员１５名。辖管环境监察大队、环

境监测站、污水处理费征收管理处

３个单位，干部职工１０９名，党员７０

余名。２０１２年，被省环保厅评为陕

西省环保系统文明单位；被省爱卫

会评为省级卫生先进单位；被咸阳

市委、市政府授予文明单位标兵称

号；在咸阳市“绿色呼唤”文艺汇演

中荣获“优秀组织奖”；被兴平市委

市政府评为创建省级卫生城市先

进单位、年度目标责任考核先进单

位；被咸阳市环保局评为中环报宣

传先进单位 ；被兴平市委评为“创

先争优先进基层党组织”；被兴平

市机关工委评为“先进基层党组

织”。

【污染减排】　２０１２年，围绕“调结

构、抓工程、保运行”的减排方针，

责令兴平造纸厂全面停产，同时完

成总投资７２２０万元的兴平市城市

污水处理厂一期提标改造工程、兴

化氨氮废水综合治理工程、兴包集

团造纸废水提标改造工程、星光养

殖畜禽粪便无害化处理工程四个

减排项目，全年削减 ＣＯＤ８００吨、

氨氮４００吨、二氧化硫４０吨、氮氧

化物１０吨，超额完成２０１２年减排

任务。

【环评审批】　认真落实环境影响

评价制度。严把项目准入关，坚决

杜绝 “两高一资”（高污染、高耗能

和资源性产品）和不符合国家产业

政策的项目建设。全年审批建设

项目环评１５个，否决“两高一资”

项目２个，检查２０１０年到２０１２年

审批的５１个建设项目，对存在问题

的企业全部进行整改和处罚。督

促三大园区开展规划环评工作。

【环境监管】　全年开展整治违法

排污企业保障群众健康等１２项环

境执法检查，检查各类企业２００多

次，严厉打击各类环境违法行为。

责令停产治理企业１家，停产整改

企业１家，下达督办５家，下达违法

行为改正通知３０家，检查涉及放射

源和辐射源单位１４家，整治白灰场

２６家，取缔木炭窑 ５家，取缔小塑

料炼油３家，受理环保投诉５９起，

处理率１００％，结案率１００％。

【生态建设】　夏秋两季基本实现

“零”焚烧目标；争取到农村环境综

合整治工作专项资金１８５万元；在

５个镇办开展农村垃圾规范化处置

示范工作，清除垃圾０．９万吨、服务

辖区群众１７．４万人；争取到中省农

村环境连片整治专项资金 ５５３

万元。

【环境宣传】　围绕纪念第 ４１个

“六·五”世界环境日，开展“六·

城乡建设和管理
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五”宣讲、健康骑游活动、绘画大赛

等系列环境宣传教育活动。深入

到全市各个社区、商场、体育场等

人员流动大的场所，向公众散发传

单８０００多份，宣传环保知识，弘扬

绿色出行、健康骑游活动。

【能力建设】　监测能力从 ３大类

４８项扩展到 ４大类 ６３项，同时按

照三级站建设标准，完成实验室改

造工程。为全市环境质量安全、环

境保护综合决策、环境监管和环境

应急处置提供了科学依据。

【环保基础设施】　为处理全市生

活污水每日在１０万吨左右的排水

量，在一期建成投运后，开始污水

处理厂二期建设项目。市里正在

与北京桑德环境有限公司进行洽

谈，二期污水处理厂建设工程，确

定二期建设规模与一期相同，仍为

５万吨，污水处理厂二期同样采取

ＢＯＴ的方式进行投资。

【深入基层】　１２名领导干部四次

深入鲁洲生物科技有限公司，９名

干部五次深入桑镇东桥村，与６名

困难职工结对子，与５名困难群众

结对子，扶持和帮助困难职工和群

众解决生活中的现实问题。

兴平首个低碳婚礼

【治污达标】　２０１２年环境空气质

量达到二级标准；城市集中式饮用

水源地水质常规达标率 １００％；地

表水渭河水质明显改观，氨氮、高

锰酸盐指数、溶解氧等环境指标均

呈好转；城市声学环境质量不断改

善，达到《城市区域环境噪声标准》

Ⅱ类标准的要求。局属单位兴平

市污水处理费征收管理处获得兴

平市级文明单位称号。

（王　瑞）

兴平市环境保护局（２０１４）

【概况】　２０１３年，兴平市环境保护

局机关内设办公室、管理科、环评

科、宣教科、生态科、计划科、纪检

监察室、后勤保障中心 ８个科室。

严把环境准入关口，划定并严守生

态红线，优化产业布局，促进经济

社会良性发展；落实环保目标任

务，加快环保基础设施建设，推进

治污降霾、污染治理、生态建设、污

染减排等环保重点工作，较好完成

全年各项工作。２０１３年污水处理

费征收管理处被兴平市委市政府

评为文明单位，局机关被咸阳市授

予“文明单位标兵”称号。

【污染减排】　实施结构减排、工程

减排、管理减排“三大”减排措施。

大幅度消化污染存量，控制污染增

量，２０１３年全市削减二氧化硫３９．６

吨，较上年削减１％；氮氧化物９．９

吨，较上年削减 １％；化学需氧量

７５２吨，较上年削减 ６％；氨氮 ３８０

吨，较上年削减５％。

【环评审批】　加强项目环评审批

制度，严把项目准入关，坚决控制

“两高一资”、产能过剩行业和低水

平重复建设项目。全年审批建设

项目环评９７个，其中报告书９个、

报告表 ２１个、登记表 ６７个。６个

项目执行总量前置程序。“环评”

执行率 １００％，“三同时”执行率

１００％。完成建设项目环评公示

９０次。

【环境监管】　全年开展环境执法

检查活动２０余项。执法检查市化

工企业、涉氯、涉氨企业、沿渭涉水

企业、辐射放射装置、医院医废和

危废，取缔群众反响强烈的９户非

法塑料炼油作坊、２户非法木炭窑、

７家不符合条件的储煤场，捣毁１３

家非法塑料颗粒加工窝点；集中整

治 ４家污染企业，切断电源、拆除

违法企业部分厂房和设备。

【生态建设】　按照《兴平市 ２０１２

年－２０１４年农村环境连片整治总

体方案》和《兴平市２０１２年农村环

境连片整治实施方案》，在桑镇、汤

坊镇１０个村购置垃圾收集车 １０

辆，建成集中堆肥场５座，生活污水

处理站１１座，铺设污水管网１６公

里。预计年可处理垃圾４０１９吨、处

理污水 ２５．７万吨，受益人群 ２．

２万。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　１９５　　　　　　　　　

【环境宣传】　①围绕纪念第４２个

六五世界环境日，深入社区、企业、

农村，开展低碳婚礼、绿色骑游、地

球一小时、儿童书画展、万人签名、

绿色创建、环保大讲堂、“春雨行

动”等系列宣传教育活动。②建成

环保宣传一条街，环保国策牌板 ４

块，滚动播放环保政策和环保知

识，营造爱护生态环境的良好社会

风气。

【污水处理】　市城市污水处理厂

一期建设工程日处理废水５万吨，

预留中水 ４万吨，全年处理废水

１７９９万吨，达到预期的一级Ａ排放

标准。城市污水处理厂二期工程，

６月开工，占地约６０亩，投资１．２３

亿元，采用 Ａ２／Ｏ处理工艺，日处

理污水５万吨，１２月 ８日建成，实

现清水联动。污水处理费完成征

收９６４万元。

【监测工程】　２０１３年，购置监察业

务用房１处，面积约４００平方米，同

时完成监测用房项目建设前期立

项、规划、审批等工作。环境监察

排污费入库金额３２０万元。环境监

测完成常规任务和污染源监视性

监测任务，完成计量认证换证工

作。２０１３年城市集中式饮用水源

地水质常规达标率１００％。城市空

气质量呈现好转趋势，地表水渭河

水质明显改观，氨氮、高锰酸盐指

数、溶解氧等环境指标均呈好转趋

势。城市声学环境质量达到《城市

区域环境噪声标准》的要求。

（王　瑞）

电　力

兴平市电力局（２０１３）
局 　 长　石汉美

副 局 长　马新民　贺和平

张　农

主任工程师　王　焱

【概况】　兴平市电力局隶属咸阳供

电局，２０１２年底，在册职工１１５人，

下设办公室、财务资产部、电力调度

控制中心、安全运检部（检修建设工

区）、客户服务中心及兴元电力有限

公司。管理维护１０ｋＶ线路４２条／

８６１．２６８ｋＭ，变压器２５５７０３ｋＶＡ／１８６６

台，０．４ｋＶ线路１４５１．３７ｋｍ，担负全

市１３个镇办１３万余客户的生产、生

活供电任务，全年售电量 ３．７５亿

ｋＷｈ。在安全生产、电网建设、营销

农电、优质服务、队伍建设、集体企

业创效等领域全面完成各项目标任

务，兴平电力局被咸阳供电局评为

安全生产先进单位、马嵬供电所获

得“国家电网公司标准化示范供电

所”荣誉称号。“你用电 我用心”农

村安全用电强基固本工程及２个供

电所的基层创建工作分别通过国家

电网公司验收及咸阳市纠风办的检

查验收。

【安全生产】　①开展“安全年”活

动、季节性安全大检查、“五查一

抓”、隐患排查专项治理等活动。

全年开展隐患排查专项治理活动，

处理房线矛盾１１０处、松动破损拉

线８０处、下户线４１９１处、交叉跨越

４１２处。②全年查处违章 ５起，处

罚金额２６００元。③持续推进和深

化应急管理工作，开展配电网大面

积停电事故应急演练、火灾事故演

练４次。④全面落实痕迹管理要

求，在安全分析会上，以 ＰＰＴ对比

的方式展示安全生产管理情况，通

过痕迹管理深化安全生产管理效

果。至年底，全局实现连续安全生

产５１７１天。

【电网建设】　①开展线路设备日

常巡视和夜巡、特巡工作。组织开

展春、秋季检修，消除隐患 ９８处。

落实迎峰度夏、防汛度汛、迎峰度

冬工作措施，超前开展负荷预测，

开展重点线路、设备负荷监控、测

量、调整及重点区域配变新增及增

容工作。元旦前后，在城区负荷密

集区域新架配变１５７５ｋＶＡ／５台，增

容配变 ３６００ｋＶＡ／９台，更换城区

０．４ｋＶ线路５．１１ｋＭ，并对城区公用

配变台区负荷进行分网。②以大

会战和外委的形式，推进电网建

设。年内，完成农网改造升级工程

２６项，投资 ２２８０万元，新建改造

１０ｋＶ线路 ３５．７４ｋＭ，新建改造 ０．

４ｋＶ线路４１．６２ｋＭ，新增更换配变

３３９０５ｋＶＡ／１４３台，开关 ６０台。③
在福瑞花园锅炉爆炸事故中，全体

抢修人员连续作战３６小时，为小区

安装 ６３０ｋＶＡ配变 １台，配电柜 ３

面，恢复小区供电。

【经营管理】　①开展台区计量改

造、表计轮换、营业普查、反窃电等

活动。全年更换台区锈蚀计量箱

７２面，改造低压出线２９７０米，安装

防窃电变压器箱２３面；更换故障表

７３块，互感器２６组；查获７户违约

用电及窃电案，并依规进行处理。

②加快客户工程的勘查、施工、验

收及供电，全年完成１０ｋＶ报装３２

户，验收投运客户工程３３户。③开

展营业普查，普查后线损同比降低

２．２３个百分点。完成上级下达的

１０３２６６块单相表计及 １０９６０面计

量箱的更换工作，使低压线同比降

低１．８８个百分点，售电单价增加

０．０４０２元／ｋＷｈ，售 电 量 增 长

１５．４２％。

城乡建设和管理
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【优质服务】　开展“塑文化、强队

伍、铸品质”供电服务提升工程，开

展走访客户活动。组织联系咸阳

供电局、市政府相关部门负责人召

开电力发展研讨会，超前做好供电

服务工作。顺利完成年初抗旱保

电、重大节日及十八大等重要政治

活动的保电工作。配合兴平市委

市政府实施主城区西扩战略和咸

兴工业走廊建设，完成咸兴路、纺

织园区、文化路、槐里西路等１０条

线路的迁改工程，兴平电视台专门

就兴平电力局服务发展、服务市委

市政府中心工作、服务民生做了宣

传报道。２０１２年行风测评再次位

列兴平市８３家测评单位之首，实现

行风测评七连冠。

（田　雨）

兴平市电力局（２０１４）
局　长　石汉美

书　记　马新民

副局长　马新民 （兼）

张　农　屈　斌

王　焱

【概况】　兴平市电力局管理维护

１０ｋＶ线路 ４７条／８７２．７１ｋＭ，变压

器２６４１４８ｋＶＡ／１８９４台，０．４ｋＶ线路

１４６１．６１ｋＭ，担负着全市１３万余客

户的生产、生活供电任务，全年售

电 ４．０６亿 ｋＷｈ，较 上 年 增 长

８．２７％。先后获得国家电网公司

“一流县供电企业”，咸阳供电公司

安全生产先进单位，兴平市行风测

评第一名等多项荣誉。

【安全生产】　扎实开展季节性安

全大检查和隐患排查专项治理活

动。先后完成南市、店张、阜寨和

咸兴大道等沿线的隐患排查治理

工作，整治１０ｋＶ线路２０条、０．４ｋＶ

线路 ４５条、配变 ３８台，更换丝具

３８组、柱上开关６台，消除缺陷５１

处。落实春、秋季检修工作计划及

春节保电工作方案。春、秋季检修

期间，增容配变 １１３０ｋＶＡ／６台，新

架、更换开关３４台、丝具６４组，新

架调压器２台。特别在春节保电工

作中，对重点台区及配电室进行节

前安全检查，共迁移、增容配变 ４１

台，更换配电柜２３面、ＡＢＢ丝具５

组，更换城区６１台公用台配变及低

压出线等工作。春节期间，未发生

配变烧坏故障及大面积、长时间停

电事故。开展配电网大面积停电

事故应急演练、火灾事故演练８次。

加大现场安全监督检查和反违章

考核力度，各级人员下现场２６５人

次，查处违章 ７起，处罚 １５人次。

截至年底，实现连续安全生产

５５３６天。

【电网建设】　兴平境内有变电站

１０座，主变 ２０台。其中 ３３０ｋＶ枢

纽变电站１座为庄头变电站。为兴

平１０ｋＶ配电网提供电源的有９座

变电站，分别是１１０ｋＶ兴平、兴城、

西吴、宋村、丰仪、张东变电站；

３５ｋＶ马嵬、陈中、南市变电站。

２０１３年 ９月，完成 １１０ｋＶ张东变

１０ｋＶ送出分网工程，新建１０ｋＶ线

路４条／７．４０１ｋＭ（其中电缆５．１３１

ｋＭ），新架真空开关４台，新装电缆

分支箱 ３台。全年完成投资约

１１７５万元，新架、更换配变 ２７台，

更换 ＴＡＳ、ＳＯＧ智能开关７７台，新

建改造１０ｋＶ线路３．３ｋＭ、０．４ｋＶ线

路２８．５４ｋＭ。９月，农网改造升级

工程以高分顺利通过省发改委检

查验收。

【经营管理】　①针对农灌专台用电

比例固定化，将３９０户农灌专台变更

为综合台，按低压实际用电性质抄

表算费，台区平均电价比原来提高

了３０元／ｋｋＷ·ｈ。②对用电大户、

重点嫌疑户建立档案，加强用电检

查，全年查获窃电及违约用电２８户，

全部按规定进行处理。③抽调部门

管理人员每月跟踪抄表，期间共发

现处理故障表计 ７８块、互感器 ４１

组，更换破损绝缘线２８２０米，追补电

量２１５．１２万ｋＷ·ｈ。④全面实施城

区公用台和低压小户智能费控表采

集改造项目，更换低压小户单相预

售电表计 ５４５８只、三相表计 １１０７

只、台区关口表计６１只，加装采集器

６１只。⑤启动农电基础资料、基础

设施的完善规范工作。全年完善低

压供用电合同１１５８５６户、抄表卡片

１２６９３７户，加封表 ９５２１２块、表箱

２２１６４面，开展营业普查８９５８２户，整

改电价执行不到位８９１户。⑥在临

时用电管理方面，自筹资金２４０万

元，先后定制２８７５面临时计量箱，全

部投入使用。

【优质服务】　①深入到三大工业园

区以及各镇、街道办，走访客户３００

余户，现场解决客户疑难问题３０余

起。②不断优化客户业扩报装流

程，简化办理程序，提高工作效率。

全年接待１０ｋＶ客户６７户，验收投

运客户４４户，公用台及网改新布点

架设和增容变压器１５２户。③服务

政府工作大局，积极配合市政工程

建设，先后完成纺织园区西吴３线

东干线、槐里西路民西线等１０条线

路迁改工作。在２０１３年兴平市的行

风测评中，再次位列全市公共服务

行业第一名，实现了行风测评八

连冠。

（田　雨）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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商 贸 业

商务管理

兴平市商务办（２０１３）
主　　任　刘向荣
党委书记　周文潇
副 主 任　许　睿　吴巨涛

郭信社

纪委书记　贾建科
工会主席　解雄英

【概况】　 兴平市商务办位于兴平
市中心大街北段，内设办公室、市

场管理规划科、企业改革发展科、

财务科４个科室，局机关有领导成
员７人，工作人员１５人。基层单位
有百货公司、饮食服务公司、糖酒

副食公司、商业综合公司、食品总

公司、五金公司、药材公司、食品

厂、集管会９个基层公司和市场管
理中心、屠宰稽查大队２个事业单
位，全系统干部职工７０４人，其中在
职１０９人，下岗５９５人。被市委、市
政府评为“三创”工作先进单位。

【主要经济指标】　全年实现社会
消费品零售总额３７．２亿元，同比增
长 １５．４％；服务业增加值完成
４５．１２亿元，同比增长 ４．５％；外贸
进出口总额完成６７００万美元，完成
全年任务的 １１１．７％；利用外资完
成１５１７万美元，完成全年任务的
１５１．７％，在咸阳市考核中名列第
一；商业系统完成商品销售总额

３．２８亿元，同比增长 １８％；提前完

成国有资产经营收益任务。

【重大项目建设】　完成农贸市场

改造建设任务。２０１２年初，位于农

贸市场二楼的德林超市正式对外

营业。９月份，农贸市场改造工程

全部交付使用；完成食品总公司改

制工作，建设项目进入施工阶段；

完成中石油东立交加油站、西宝加

油站、兴礼路加油站、路路通兴东

加油站、东郊加油站等五座加油站

的建设任务。

【家电下乡】　全年家电下乡销售

２４０６６台，销售金额 ６８６１万元，惠

农补贴８７８万元。解决农户投诉３

起。协调财政部门对各销售网点

下拨垫补资金４２８万。

【行业监管】　完成生猪定点屠宰

资格审核换证清理上报工作；开展

以整顿和规范生猪定点屠宰场

（点）工作管理和肉品市场经营秩

序为主要内容的“春雷行动”。实

行肉品质量安全月例会制、企业厂

长例会制、企业肉品品质报检制、

人大代表、政协委员督查巡视制及

执法案件评查制等“五个一”制度。

完成市上下达的财政罚没收入任

务；加强对油类企业的规范化管

理，落实安全生产责任制，确保油

类流通企业经营安全。

【市场调节】　全年新增限额以上

商贸企业７户；在全市范围内组织

各大超市、商场开展形式多样的

“红五月”、“金秋十月”促销活动；

实施放心早餐工程，方便市民放心

早餐供应；开展平价蔬菜进社区、

进市场活动，保障群众节日和冬菜

供应；商贸流通企业开展节能降耗

工作，建立低碳环保的购物环境；

加强废旧商品回收体系建设宣传，

推广使用节能产品，增强市民的节

能意识。

【商务信息】　 搭建“兴平商务之
窗”、“兴平商务预报”信息平台，及

时反映兴平商务动态，推介兴平特

色农产品，全年发布信息９１篇，以
信息化服务商流业；做好“百县监

测”和大型超市、集贸市场重点生

活必需品价格的监测工作；组织雅

虎大蒜、张辣妹、明凯醪糟等七户

涉农企业参加陕西省第六届农产

品博览会，明凯醪糟荣获“最受消

费者欢迎产品”。

（杨瑞妮）

兴平市商务办（２０１４）
主　　任　刘向荣

党委书记　周文潇
副 主 任　许　睿

郭信社（兼外贸公司经

理）

吴巨涛（兼物资公司经

理）

杜团胜

纪委书记　贾建科
工会主席　解雄英

【概况】　兴平市商务办位于市中

商贸业
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心大街北段，内设办公室、市场管

理规划科、企业改革发展科、计财

科、服务业创强办公室５个科室，局

机关有领导 ８人，工作人员１１人。

基层单位设百货公司、饮食服务公

司、糖酒副食公司、商业综合公司、

五金公司、药材公司、集管会、食品

厂８个基层公司和市场管理中心、

商务稽查大队２个事业单位。全系

统有干部职工 ５３０人，其中在职

１０８人，下岗４２２人。２０１３年兴平

商务办贯彻落实党的十八届三中

全会精神，在兴平市委、市政府的

正确领导下，在上级商务部门的精

心指导下，圆满完成全年各项目标

任务。全年实现社会消费品零售

总额及利用外资工作在咸阳市考

核中均名列第二。

【经济指标】　全市商贸流通限上

企业５８户，全年实现社会消费品零

售总额 ４３．０４亿元，同比增长

１５．７％；完成商品销售总额４．４５亿

元，同比增长 １７％；全面完成国有

资产经营收益任务；服务业增加值

完成５１亿元，增速１０．５％；外贸进

出口完成１００５万美元，占年任务的

１０５％；利用外资完成 ８５１７．６万美

元，占全年任务的１０９．２％。

【重大项目建设】　①完成金城市

场搬迁工作。②西城商业核心街

区初步形成。③完成投资 ４７０万

元、建设面积１０７０平方米、仓库面

积３００平方米的西吴商贸中心建设

任务，９月份已正式运营。④完成

马嵬街道１０００平方米商贸中心工

程场地租赁合同签订工作。

【行业监管】　①以规范屠宰企业

管理和严打私屠滥宰为重点，开展

专项整治活动。②督促指导陕西

华兴石油产品有限公司兴平路路

通加油站、兴平中石油加油站、兴

福加油站三户企业标准化建设任

务；治理２６座油气污染加油站，搬

迁关停４座，治理达标２２座。③完

成酒类流通企业摸底建档工作。

④加强废旧商品回收体系建设宣

传，废旧物资回收管理工作得到规

范。⑤摸底登记家电维修企业和

养生休闲企业，为规范管理提供依

据。⑥加大限上企业摸排力度，８

月份组织机关全体干部摸底统计

全市城区商贸流通经营网点，通过

摸排，有商业网点３９８７户，经严格

筛选报批，全年新增限额以上商贸

企业２１户。

【市场调节】　①开展会展促销活

动，组织雅虎大蒜、刘家老碾坊等

十余户商贸流通企业参加省第七

届农产品展销会和第二届外贸进

出口企业跨采会。在第七届农产

品展销会上，刘家老碾坊被评为全

省优质农产品奖。②组织全市各

商贸企业开展“红五月”、“金秋十

月”及重大节日促销活动。③开展

平价蔬菜进社区活动，保障群众冬

菜供应。④抓好“万村千乡”市场

工程。全年成功发展农家店１４家，

信息化改造２０家，标准化农家店建

设已覆盖全市。完成占地４００平方

米、投资１１０万元的潘村直营店主

体工程建设任务。⑤在商贸流通

企业开展节能降耗工作，逐步建立

低碳环保的购物环境。⑥加强国

内知名连锁餐饮企业的招引，盛凯

酒店、豪生酒店、旭景名家建材市

场等连锁企业入住兴平。⑦检查

备案登记全市预付卡发卡企业，并

实行跟踪监督检查。

【其它工作】　①全年办结各类信

访案件１５件次，答复政协委员提案

及人大代表建议２份。②全年慰问
困难职工３５户；向雅安地震灾区捐
款 ６５００元；开展“扶贫帮困送温
暖”活动，共捐赠８８０元；慰问丰仪
镇特困学生３名。③开展安全生产
大检查，排查整改事故隐患。④发
挥商务之窗及商务预报门户网站

宣传作用，报道商务系统及商贸企

业行业动态及先进典型，营造和谐

的商流发展环境，全年上网发布信

息１２７篇，报送市政府信息８３条。
（杨瑞妮）

供销合作社

兴平市供销联社（２０１３）
主　　任　邱春社

党委书记　张参会
副 主 任　焦永辉　安信会
纪委书记　刘　昕

【主要经济指标】　全年完成商品
购进总额 １．８亿元，同比增长
２１．６２％；完成商品销售总额２．３亿
元，同比增长５１．３２％；完成利润总
额６４万元，同比增长 １４．２９％；完
成固定资产投资任务５０１３万元，同
比增长４．５倍，提前完成财政任务
１万元。
【新网工程】　①市南位镇供销社
农资配送中心年实现“撒可富”牌

复合肥省级总代理，年实现销售

１．５万吨，销售额 ６０００余万元。②
兴平市聚丰农资有限公司化肥配

送中心，年实现“施大壮”牌化肥地

市级总代理，在咸阳各县区设加盟

店３５个，年配送金额 ２０００万元。

③市农产品配送中心，发挥冷库储
存优势，实现储存、销售、加工于一

体，配送中心辖属的兴平市大地有

限公司完成食品 ＱＳ认证并注册

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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“秦地”牌农产品商标，配送各类鲜

菜 ２７００万斤，杂果５００万斤，辣椒

１００万斤，大蒜 ３００万斤。④８月

份，参加西安“中国西部跨国采购

洽谈会”签订意项合同３份。⑤市

日用消费品网络配送中心，新增加

盟店２０个，配送金额 １６５０万元。

【服务三农】　①年新增农民专业

合作社２个、规范专业合作社２个、

行业协会２个。②市诚鑫禽蛋专业

合作社积极联系国家蛋奶工程配

送，在安康“一县一区”、汉中西乡、

延安等县区实施蛋奶工程配送业

务，年配送鲜鸡蛋５００万斤、配送金

额 １５００万元。③７月份，在西安

“全国第三届农校对接洽谈会”上，

成功与西安、咸阳３所高校签订鸡

蛋、蔬菜配送合同，配送金额５００万

元。市果菜冷藏协会联合周边冷

藏企业，截至年底，协会有会员 ２３７

家。协会聘请专家教授讲解冷藏、

营销等相关知识２次，组织会员召

开座谈会３次。

【项目建设】　全年上报咸阳市供

销社项目库培育项目３个，即：兴平

市农产品物流配送中心项目资金

６６０万元，兴平市诚鑫禽蛋专业社

鸡蛋配送基地和标准养鸡场建设

项目资金３００万元，兴平市西吴工

业品配送项目资金８００万元。鸡蛋

配送基地和标准养鸡场建设项目

已签订招商投资意向合同。

【企业改制】　①３月７日市政府召

开市长办公会议，就兴平市土产公

司改制和兴平市生产资料公司部

分土地处置问题进行专题研究，会

议决定原则同意对土产公司、生产

资料公司进行改制。年底土产公

司已为职工交纳退休养老统筹缴

费。②汤坊供销社利用高铁占供

销社营业用地的赔付资金，为职工

办理退休养老统筹缴费，并对原供

销社沿街营业门店危房进行改造，

实行统一规划，新盖门店１３间。

【服务职工】　为冉庄供销社职工
办理养老统筹补费；为曾在系统工

作过的城镇户籍和农村户籍临时

工６５３人上报养老统筹和生活补

贴；为受灾地区捐款２０００元，捐物
３００余件，年慰问困难党员、干部职
工８６户。

（马会道）

兴平市供销联社（２０１４）
主　　任　邱春社

党委书记　张参会
副 主 任　安信会　刘　昕　

马文华

纪委书记　杨小安

【概况】　兴平市供销合作社联合
社位于南关路９号，内设人秘科、业
务科、纪保科、计财科４个科室。社

机关有领导成员６人，工作人员１３
人。基层单位 １９个，其中：公司 ６
个，基层供销社１３个。全系统有干
部职工 ５０９人，其中在职职工 ７２

人，下岗职工 ４３７人，离退休人员
５４９人。
【主要经济指标】　全年完成商品

购进总额 １．９亿元，同比增长
１６．６％；完成商品销售总额２．３５亿
元，同比增长 １７．５％；完成利润总
额６９万元，同比增长１５％；完成固

定资产投资任务６０５０万元，同比增
长 ２１％；提前完成财政任务 １
万元。

【新网工程】　农资网络年配送各

类化肥４．８万吨，新增县级加盟店
１５个，农副产品网络包装农产品６
个，注册“大地”牌农产品商标３个

（甘香芝、筋粉世家、欣秦），兴平市

大地农产品公司注册的醪糟、油辣

椒通过国家 ＱＳ认证，全年推销各

类农副产品５８００万元，在第二届西

部全国跨国农产品展销会上达成

配送意向合同 ２个，合同金额 ６００

万元，兴平大蒜在省供销社举办的

“一社一品、百社百品”展览会上现

场直销。９月份在咸阳市供销社农

产品展销中心设立兴平专柜，参展

产品１５个系列，农村日用消费品网

络新增加盟店 １５个，配送金额

２６００万元。

【服务三农】　２０１３年，兴平市各类

专业合作社发展到 １４个，新增 ４

个，即：市农拓粉条加工专业合作

社、市农拓葡萄专业合作社、市桂

莲土织布专业合作社、市天海苹果

专业合作社。７月份，供销联社联

合农林局、丰仪镇为兴平市农拓葡

萄专业社举办第一届“七夕”葡萄

采摘节，实现采摘、旅游、休闲、销

售于一体的新尝试。８月份，市欣

欣专业合作社荣获全国供销总社

标准化示范专业社，陕西农林卫视

对兴平市供销联社如何促进专业

合作社发展进行报道，同时为兴平

市欣欣果蔬专业社荣获全国供销

总社标准化示范专业社制作了专

题片。年内规范和完善经纪人协

会２个。６月份，培训专业社社员、

农民经纪人协会会员２００人（次）。

【农超、农校对接】　诚鑫禽蛋专业

社实现与西安等城市超市农超对

接后，５月份与２个高校签订蔬菜、

鸡蛋配送合同，年配送金额６００万

元。市果菜保鲜冷藏协会、农拓粉

条专业社等配送企业与“新合作”、

“爱菊”、“街坊集市”等大都市超

市、商场达成配送战略合作关系，

商贸业
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年配送果菜１２０万公斤。
【服务职工】　①为汤坊社、土产公
司、生产资料公司、冉庄供销社职

工办理养老统筹补费，为职工办理

医疗保险３２人，为曾在供销系统工
作过的城镇户口临时工办理统筹

补费手续５６人。截至年底，职工医
保参保率 ９０％。②上报农村户籍
临时工和“双代员”工龄补助 ７４９
人，为离休干部争取市财政遗属发

放生活费。

【基层社建设】　汤坊供销社对社
址十字以南、高铁以北７户十五间
危旧商业门面房予以拆除重建，新

盖营业门店６户十三间。
【党风廉政建设】　围绕“强组织、
增活力、创先争优迎十八大”主题，

抓住“解决突出问题、增强组织活

力、完善体制机制、促进目标任务

完成”四个重点，抓党的思想建设、

组织建设、作风建设和党风廉政建

设，修订完善各项规章制度，完善

棉花公司党支部党员活动场所，全

年班子成员开展述职述廉述效 ２
次，召开民主生活会、组织生活会

各２次，走访慰问困难党员 ４５人
（次）。

（马会道）

粮　食

兴平市粮食局（２０１３）
党组书记、局 长　赵新昌

副 局 长　高恒党
纪检组长　颜　励

【粮食购销】　 ２０１２年，国有粮食
企业收购总量１．４３亿斤，占年度任
务６５００万斤的２２０％；坚持销售报
告制度和询价竞价机制，把握市场

行情，规避经营风险，将粮食销售

在当期较高价位，国有粮食企业销

售转化总量１．５３亿斤，占年度任务
５０００万斤的３０６％。
【仓储管理】　按照“三个严格，两
个确保”的储备粮管理要求，加强

市本级储备２０００万斤小麦的管理，
达到“一符、三专、四落实”。加强

仓储硬件设施投入，各公司先后投

资６０万元对部分仓库安装通风地
笼、环流熏蒸、电子测温等设备，加

固门窗、修缮仓顶、处理防潮层。

【清仓查库】　 检查６户国有粮食
企业库存粮食５７３９．８万斤，其中：
地方储备粮３３５７．４万斤，商品周转
粮２３８２．４万斤，账账、账实相符，质
量完好，各项利费补贴拨付到位。

【市场管理】　 贯彻执行《粮食流
通管理条例》，出动执法人员 １５０
人次，下发整改通知书６份，暂停收
购资格２户，确保粮食市场流通平
稳有序。强化收购粮食质量监测，

落实库存粮食扦样、检验、结果报

送等监督措施。送检样品３０份，保
证粮食食品安全。开展粮食企业

统计质量检查，保证流通统计报表

报送质量，按规定记载、保留统计

台账。

【放心粮油】　按照《陕西省放心粮
油全覆盖工程实施意见》精神，结

合兴平实际，以东城粮油供应公司

现有门店和人员为基础，建成全市

第一家设施完善、管理先进、诚信

便民放心粮油示范店———东城放

心粮油示范店。

（田国库　陈　晖）

兴平市粮食局（２０１４）

【概况】　兴平市粮食局位于市南大
街３６号，局设秘书人事、财务会计、
宏观调控、监督检查、纪检（监察）

室、粮食稽查大队６个科室，下辖５

户国有粮食购销企业，３户国有粮食

加工和供应企业。局领导班子设局

长１人，副局长２人，纪检组长１人，

局机关现有干部职工１８人。

【放心粮油】　２０１３年，市粮食局把

“放心粮油全覆盖”工程列入重要

工作日程，结合城区分布和居民分

布实际，及时制定印发《兴平市放

心粮油全覆盖工程实施方案》，确

立“精心打造示范店、增强辐射带

动力、逐步扩大覆盖面”的工作思

路，年内建成 ４个高标准的“放心

粮油”示范店，庄头镇和丰仪镇各

建１个经销店。

【粮食购销】　全年累计收购粮食

５．４２亿斤，其中国有粮食企业收购

１．４７亿斤；各类企业累计销售转化

粮食５．５１亿斤，其中国有粮食企业

销售１．４９亿斤。

【仓储管理】　２０１３年，市粮食局坚

持春秋两季安全联查，检查１３户粮

权企业，１３个库点，实查粮食 ４亿

斤，检查内容涵盖粮食数量、质量，

安全管理，信贷资金和储备粮补贴

到位情况，认定账账、账实相符。

库存粮食宜存率１００％。

【市场管理】　宣传《粮食流通管理

条例》，利用科技宣传、普法宣传、

行风测评等活动，发放宣传材料

３０００多份，制作宣传展板 １８个。

定期对各类经营主体进行全面监

督检查，严格粮食收购资格许可，

对全市 ３１户取得《粮食收购许可

证》的企业进行综合年审，依法取

消２户企业收购资格，对３户企业

下发责令整改通知。１２月初，对新

纳入的 ８户个体经营户进行集中

业务培训。

【安全生产】　重视安全生产工作，

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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完善 “一把手”负总责，分管领导

具体抓，领导包片，专人包企业，齐

抓共管的安全生产网络。①市粮

食局与各企业签订年度安全生产

责任书，实行一票否决。②结合粮

食行业特点，先后印发转发安全生

产文件３０余份。③开展 “打非治

违”、“百日安全行动”等专项活动，

加强和完善企业组织机构、台帐登

记、预案制定、带班值班管理等工

作。④实行摸排式检查，及时排除

电路、水路老化、消防配备不足等

隐患，对不认真开展企业自查、检

查月报报送不及时等问题给予纠

正，对一些习惯性的违规操作进行

批评整改。

【其它工作】　①开展行业“两创三

争促双新”和“改作风、抓落实、促

发展”主题教育活动，粮食系统政

风行风明显提升。②加强信访工

作，坚持以人为本，情系职工，对上

访反映的问题尽快给予答复，及时

掌握信访苗头，把问题消除在萌

芽，化解在基层，确保全系统不出

现一例越级上访事件。③狠抓党

风廉政建设，签订党风廉政建设目

标责任书，推进教育引导、制度约

束等五措并重的惩治和预防腐败

体系建设。④开展“进村入户访

企”调研活动，梳理反馈群众期盼

解决的问题。协调十二所和北仁

机械厂召开座谈会，促使十二所在

技术和订单方面给予支持。

【荣获奖项】　２０１３年度，兴平市粮

食局被评为全省粮食收购工作先

进单位。《国家粮油市场报》、《陕

西日报》、《陕西粮食经济》等新闻

媒体先后对兴平放心粮油工作进

行刊登报道。

（陈晖　田国库）

烟草专营

兴平市烟草专卖局（分公司）

（２０１３）
书记、局长、经理　于革县
副经理　胡平会
副局长　赵　涛
副经理、工会主席　刘言论

【概况】　兴平市烟草专卖局（分公
司），下设综合办、专卖管理股（稽

查大队）、内部专卖管理监督派驻

组和客户服务部四个职能部门，承

担兴平卷烟市场管理、营销服务及

卷烟配送任务。在岗职工４４人，其
中领导成员 ４人，客户经理（包括
市场经理）１４人，专卖稽查 １５人，
综合管理９人，内部专卖管理监督
２人。辖区卷烟经营１７９８户（城区
１１０７户，农村 ６９１户）、电子结算
１６５６户、网上营销 １６３２户。兴平
市烟草专卖局（分公司）荣获咸阳

市局公司系统先进单位一等奖、

“安全生产工作先进单位”、兴平市

“创选评最佳单位”；“兴平烟草金

叶志愿者服务队”被兴平市委市政

府、共青团兴平市委分别授予“优

秀青年志愿者服务队”称号；工会

被评为“优秀基层工会”。

【卷烟营销】　 全局销售卷烟
１９３３８．４６箱，一类卷烟 １５９５．３４
箱；二类卷烟６１５．４６８箱；三类卷烟
６８１１．８５６箱；四类卷烟 ８４８３．３４８
箱；五类卷烟１８３２．４４８箱。销售收
入３４９１５．８１万元，毛利７７８９．８１万
元，毛利率２２．３％。
【专卖管理】　全年查处各类违法
案件１９９起，万元以上案件４起，刑
拘并劳动教养２人，查扣违法卷烟
６３１０．６条。其中：真烟案件 １１６

起，查扣真烟４６５６．８条，案值３７．６
万元；假烟案件 ８３起，查扣假烟
１６５３．８条，标值 ７．０４万元。办理
新证１６１户、注销１２３户、责令停业

９９户、申请歇业 ３户、主动停业 ９
户、取缔无证经营５１户。
【精神文明建设】　成立“兴平烟草
金叶志愿者服务队”，开展“情系黄

柏塬、爱心永相传”倡议活动，捐赠

衣物及学习用品千余件、协助市局

工会举办第四届职工运动会。

（陈　薇）

兴平市烟草专卖局（分公司）

（２０１４）
书记、局长、经理　于革县
副经理　胡平会
副局长　赵　涛
副经理、工会主席　刘言论

副协理　习蓬勃
副科长（上挂咸阳市局）　杨文会

【概况】　 兴平市烟草专卖局（分

公司）在岗职工４０人，其中领导班
子４人，副协理１人，借调市局副科
级１人，客户经理（包括市场经理）
１２人，专卖稽查人员１３人，综合管

理人员８人，内部专卖管理监督 １
人。辖区有卷烟经营户 １７４３户
（城区１０７１户，农村６７２户），其中

电子结算户 １６９９户，网上营销户
１７２２户，现代终端６９户。２０１３年，
被评为咸阳市局系统“先进单位二

等奖”、“先进党支部”、“新闻宣传

工作先进单位”、“安全生产工作达

标单位”，兴平市“创选评最佳单

位”、“创建学习型机关先进单位”，

“共驻共建服务社区”先进单位。

“兴平烟草金叶志愿者服务队”被

兴平市委市政府、共青团兴平市委

分别授予“优秀青年志愿者服务

商贸业
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志愿者清洗街道护栏

队”称号，兴平烟草工会被省轻工

纺织烟草工会评为“先进职工小

家”、咸阳烟草工会目标责任制考

核“先进单位”、兴平市“先进基层

工会”，档案室通过省“ＡＡＡ”级管

理认证。

【卷烟营销】　 全年销售卷烟

１９９７７．１７箱，同比增长３．３２％。销

售全国重点骨干品牌１１１６３．５１箱，

同比增长 １３．６２％，占销售比重的

５５．８８％；销售低焦油品牌１０４８．３２

箱，同比增长３０．５２％；实现含税销

售收入 ３８１８５．９５万元，同比增长

９．３７％；实现含税毛利９３６６．２９万

元，同比增长 ７．６３％；单箱收入

１．９１万元，同比增长５．５２％。

【专卖管理】　①全年查处各类违

法案件２５６起，同比增长２８．６４％，

查扣各类违法卷烟８００６．５条，同比

增长３５．９４％，案值８９．３９万元，同

比增长 １００．１９％。其中假烟案件

３０起，查扣假烟 １９４．９条，案值

１０８０７．５元，分别下降了 ６３．８６％、

８８．２２％和 ８４．６６％。联合市局查

处 “１．２１”假烟网络案件，现场查

获假烟 １０９．７４件，案值 ６６．５５万

元，涉案总值超过２００万元，刑拘５

人，判刑４人。查处其它万元以上

案件２４起。新办烟草专卖许可证

１０５个，注销 １６０户，市场净化率

９６％以上。②烟草专卖管理“五个

五”工作法在咸阳烟草系统推广

应用。

【精神文明建设】　 投资１９万元修

缮改造办公楼。１０月份，成立“兴

平卷烟商户协会”（在民政局注

册），发展注册会员３００余名，该协

会致力于协调和服务卷烟工业企

业、烟草商业企业、卷烟零售客户

和卷烟消费者，以及为社会提供相

关公益服务。“兴平烟草金叶志愿

者服务队”开展到田阜幼教园关爱

留守儿童，到城北景观林带开展义

务植树、义务打扫卫生等活动，组

织上百名志愿者清洗街道护栏，清

除野广告，赴秦岭山捡拾垃圾，慰

问山区贫困老人。在专卖服务大

厅设立“保洁员爱心歇脚点”。为

雅安地震灾区筹集捐款３１５０元。９

月份组织全体职工向贫困大学生

捐款 ２９００元。发动志愿者开展

“２０１３梦想伴着金叶飞捐资助学活

动”，筹集捐款 ５０００元，支助西南

社区５名贫困大学生。“金叶志愿

者服务队”把兴平市敬老院作为长

期服务对象，为老人建立了健康档

案，定期为老人送慰问品、包饺子、

打扫卫生，和老人谈心。

（陈　薇）

盐　务

兴平市盐务局（２０１３）
局　　长　李峰彬

书　　记　刘兴权
纪监组长　张宣传

【概况】　兴平市盐务管理局与兴平
市盐业公司合署办公，一套人马，两

块牌子。内设办公室、计划财务业

务科、盐政科、盐政稽查大队４个科
室，辖盐业批发部、西城副食商场２
个下属单位，现有在册职工１２９人，
其中领导班子７人，党员２４人，大专
以上文化程度 １８人，机关 １５人。
２０１２年被咸阳市局评为“目标管理
优秀单位”、“财务管理优秀单位”。

下属西城商场由于食品安全工作管

理到位工作扎实，国务院委托国家

工商总局食品司来西城商场板桥超

市调研食品安全工作。

【盐品销售】　 全年调运盐品

５２３２．１１吨，盐品销售完成４８１７．２５
吨，完成年度计划的 １１１．５１％，其
中成品盐销售１４８０．２３吨，完成全
年计划 １３２０吨的 １１２．１３％；大包
装盐品销售完成３３３７．０２吨，完成
年度目标任务３０００吨的１１１．２３％，
实现营业收入 ７５００千元，盈利 １０
千元。

【盐政管理】　 ①全年出动宣传车
辆１２０次，设点６００人次，入户调查、
检测群众用盐３０００多户，进各类学
校 ５０余所，印发各类宣传资料
１８０００份。②全年出动车辆１８０台

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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次，人员１５００人次，检查餐饮业６２０

家、商店 ７４０家，入户检查 １３００余

户，查获涉盐违法案件１４起，处罚金

３６３０元，稳定了盐业市场秩序。

【食盐安全村建设】　 领导班子成

员认真分析总结以前创建经验，主

动和各镇办联系，制定创建公约、

签订创建协议、刷写大幅墙体标

语、悬挂横幅、印刷市民灶台专用

“一撕贴”等宣传品，积极营造宣传

氛围、明确各自职责。截至 １１月

底，将全市２２３个行政村全部创建

为“食盐安全村”。

（符　宇）

兴平市盐务局（２０１４）
书记、局长　李峰彬

副 局 长　张保卫

纪检组长　张宣传

【概况】　２０１３年，兴平市盐务局加

强盐政管理，严格行政执法，强化

网点建设，全年销售盐品 ５６５６．８９

吨，其中成品盐销售１４５０．７８吨，大

包盐销售４２０６．１１吨，超额完成年

度目标任务，碘盐“三率”均在９６％

以上，被咸阳市盐务管理局评为

“盐政管理”先进单位。所属西城

商场被兴平市工商局评为消费者

信得过单位，被咸阳市物价局授予

“价格诚信单位”。

【盐政宣传】　全年出动宣传车辆

１１０台次，设立宣传点６００人次，入

户调查、检测群众用盐３０００余户，

印发各类宣传资料２００００余份。

【盐政执法】　坚持对食盐市场每

日必查，对大包盐用户严格监管，

杜绝大包装盐品流入食用盐市场，

全年出动检查车辆２３０台次，人员

１４００人次，检查餐饮业 ３００余家，

商店７６０家，入户检查 ２０００余户，

查获涉盐违法案件 ２８起，处罚金

６１５０元，稳定了盐业市场秩序。

【食盐安全市建设】　年初，兴平市

顺利通过咸阳市食盐安全市创建

领导小组的考核验收，授予 “食盐

安全市”称号。

!

符　宇
"

油品经营管理

中国石油天然气股份有限公司

陕西咸阳兴平经营部（２０１３）
经　理　杨顺旺

副经理　李红军

【概况】　 中油兴平经营部内设财

务室、业务室、办公室，辖石油招商

大厦和城关加油站、东立交加油

站、金城路加油站、西吴加油站、宝

泉路加油站、桑镇加油站、马嵬加

油站、南市加油站、店张加油站、北

郊加油站、巨兴站。有员工１３１人，

党员３５人。２０１２年，围绕“安全”

和“业绩”这一中心，持续加大机构

用户开发力度，全力提高纯枪销售

量，以标准站创建为推动力，狠抓

基层站经理人的队伍建设，较好地

完成了各项工作任务。

【销售业绩】　截至 ２０１２年底，兴

平片 区 全 年 销 售 各 类 成 品 油

２６１００吨。

【安全管理】　①加油站开展站内

软、硬件，消防设施安全隐患自查。

②片区经理、副经理带领机关管理

人员对十座加油站的安全自查工

作进行专项检查。③开展安全生

产事故警示教育活动。④开展安

全生产宣传咨询日活动。⑤９月开

展应急预案演练周活动。⑥规范

安全标准管理，与当地及上级安监

部门协调配合，整理制定安全标准

站编订。

【经营管理】　①召开业务活动分

析会１２次，管理形势分析会６次，

经理办公会１０次，分析研究和解决

经营管理工作中存在的问题。②
建立以客户为中心的销售业务运

行机制，建立客户档案，按照客户

消费情况进行分类，对重点工程客

户实行＂关键客户管理责任制＂，实

施＂点对点＂竞争策略。③截至１０

月份，兴平片区１１座加油站４５个

油罐，８座加油站３２个油罐罐容测

试校正完毕，３座加油站１３个油罐

未校正，因西吴加油站，桑镇加油

商贸业
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站站前道路施工，朱曹加油站刚开

业，未完成油罐罐容测试校正，２２
个油罐完成签字确认投入运行地

罐交接。

【库存管理】　①年初，兴平片区经
理与各站库管员签订《兴平经营部

库管员责任书》，以书面形式将库

管员的职责进行进一步细化。②
建立健全各种库存报表的关联核

对关系，坚持每日一次或数次的盘

库检查，做到帐表一致，帐实相符。

③对库存管理差的加油站实行动
态跟踪管理法，对每车油的到站密

度，由片区业务人员现场测量和站

上实测密度加以比较，杜绝人为调

节的不良现象。④加强回罐油管
理，按时处理油品损溢，加油机出

现故障需要维修的，必须上报经营

部，由经营部委派专人到现场监督

操作，除技术监督局每年两次的例

行鉴定外，片区每季度对加油机进

行自检，发现加油机超误差范围，

及时联系技术监督局鉴定和调整，

确保数量准确。⑤每月对各加油
站库存管理情况进行分析排名，对

溢余率低于平均溢余率的加油站，

要求站长、库管写出详细的原因说

明，经营部业务人员到加油站进行

盘库，分析查找原因，督导其管理

水平和技能提升，对不合理的溢余

情况进行责任追究。

【网络建设】　 兴平片区接收分公
司租赁的朱曹加油站，并于９月２８
日开业，保证安全经营，销售平稳

正常。与兴平市商务办、住建局、

土地局、环保局、安监局等部门进

行沟通，了解近期、远期加油站的

布点情况，并及时将情况上报给分

公司领导和主管部室。并按上级

安排进行兴平片区的网建工作，东

立交加油站改 ＬＮＧ加气站的有关
报告上报地方政府有关部门。

（卜　兰）

中国石油天然气股份有限公司

陕西咸阳兴平经营部（２０１４）

【概况】　２０１３年，中油兴平经营部
内设财务室、业务室、办公室，辖石

油招商大厦和城关加油站、东立交

加油站、金城路加油站、西吴加油

站、宝泉路加油站、桑镇加油站、马

嵬加油站、南市加油站、店张加油

站、北郊加油站、巨兴站。有员工

１３１人，党员３５人。兴平片区全年
销售各类成品油３５２００吨，其中直
销２０４５０吨。
【资金管理】　①加油站资金安全
实行分级负责原则，销售货款严格

执行“钱货两清”或“先款后货”原

则，严禁赊销。②向经营部财务部
门报送的各种报表，报送时销售额

必须与交存刷卡金额相符，报表必

须在结账后及时报送经营部并签

名盖章。③日资金对账台账必须
在每天下午４点半及次日早上 １０
点前电话上报经营部，各加油站必

须如实填写，保证资金余额相符，

确保当日营业款全额进银行，严禁

以任何理由坐支挪用营业款，严处

利用ＰＯＳ机刷 ＩＣ卡、工行牡丹卡
等刷卡套现，私吞公款行为。④开
启保险柜必须经２人以上，营业款
在银行上门收款前不能脱离保险

柜，财务室防盗门必须长期关闭，

每天晚上必须保证有人值班。⑥

片区资金管理员定期和不定期对

加油站资金余额等情况检查盘点，

核实库存保证资金安全运行。

【库存管理】　①年初片区经理与
各站库管员签订《兴平经营部库管

员责任书》。②建立健全各种库存
报表的关联核对关系，坚持每日一

次或数次的盘库检查，做到帐表一

致，帐实相符。③对库存管理差的
加油站实行动态跟踪管理法，对每

车油的到站密度，由片区业务人员

现场测量和站上实测密度加以比

较，杜绝了人为调节的不良现象。

④加强回罐油管理，按时处理油品
损溢，加油机出现故障需要维修

的，必须上报经营部，由经营部去

人现场监督操作，除技术监督局每

年两次的例行鉴定外，片区每季度

对加油机自检，发现加油机超误差

范围，及时联系技术监督局鉴定和

调整，确保数量准确。⑤每月对各
加油站库存管理情况分析排名，对

溢余率低于平均溢余率的加油站，

要求站长、库管写出详细的原因说

明，经营部业务人员到加油站进行

盘库，分析查找原因，督导其管理

水平和技能提升，对不合理的溢余

情况进行责任追究。

【标准站创建工作】　①经营部领
导每周下站检查，要求各加油站站

长加强对创建活动组织学习和理

论梳导。在员工《学习园地》增设

专题内容。②采取加油站之间相
互检查的方式，边检查、找不足；边

学习、获经验。③坚持每月定期、不
定期进行创建督察。

（卜　兰）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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财 税 管 理

财　政

兴平市财政局（２０１３）
局 　 长　白曦伟

党 委 书 记　王远望

常务副局长　张　晖

综改办主任　吴俊琦

副 局 长　程长江　张建斌

王科社

纪 委 书 记　王　磊

【财政收支】　２０１２年，全市财政总

收入完成 ８．４亿元，同比增长

２０．５％，增收１．４３亿元；地方财政

收入完成３．９３亿元，占年预算３．５

亿元的１１２．２％，占奋斗目标３．８６

亿元的１０１．７％，同比增长２８．６％，

增收８７４０万元；一般预算收入完成

３．６６亿元，占年初预算３．３亿元的

１１０．９％，占奋斗目标３．６６亿元的

１００％，同比增长 ２８％，增收 ８０１５

万元。全市财政支出完成１８．１７亿

元，占 年 初 预 算 １０．８亿 元 的

１６８％，占调整预算 １７．７亿元的

１０２．７％，同比增长 ２２．７％，增支

３．３６亿元。

【支持经济】　①落实结构性减税

政策。落实促进服务业发展、企业

自主创新、节能减排、提高增值税、

营业税起征点等各项财税优惠政

策，为企业和社会减轻税费负担。

②支持园区平台建设。筹集资金

３１３３万元，用于园区产业发展和水

电路等基础设施建设。③扶持中

小企业发展。筹集企业扶持资金

１９９４万元，其中：支持地方特色产

业发展资金３４９万元，产业引导和

结构调整资金３５０万元，企业节能

减排、技术改造和创新资金７４６万

元，小额担保及企业改制资金 ３７４

万元，规模企业奖励资金１７５万元。

④支持城乡基础建设。筹集资金

３７５３万元，支持城乡污水管网、垃

圾填埋场、城乡道路、城市生态景

观、农村环境整治和西吴重点镇等

基础设施建设。

【扶持民生】　２０１２年，争取民生补

助资金７８５３２万元，其中：中省咸到

位资金４５４２２万元，本级配套资金

１５０３２万元，自筹资金１８０７８万元。

①全市公务员津补贴、事业单位绩

效工资提标１．２亿元及全市干部职

工工资均实现按月足额拨付。②
中小学校舍安全建设进度加快，

“蛋奶工程”惠及学生 １５３８５名。

③全年发放城乡最低生活保障资

金 ３３６８万元，惠及群众 ８００３户

２０６２３人。④落实下岗失业人员和

再就业政策。全年拨付再就业资

金１１００万元，受益群众 ２１２５人。

⑤新型农村合作医疗参合农民的

医疗费报销审核及资金救助城乡

困难群众１７５１人。⑥完成家电下

乡补贴和农村“一事一议”财政奖

补项目。补助家电产品 １３７１５台

（辆），补贴资金８５７万元。⑦缓解

城乡低收入家庭住房难问题。筹

资７２１０万元用于廉租房、公共廉租

房、棚户区改造、农村危房改造等

保障性建设。

【扶持“三农”】　全年落实各项支

农惠农资金 ３０２０９万元，较上年

２７１６４万元增加３０４５万元，同比增

长１１．２％，高出咸阳市年度增长

１０％目标１．２个百分点。其中农林

支出 １１３５７万元，水利支出 １４５４４

万元。发放各类农资补贴４８１０万

元，补贴面积４７．７万亩，补贴农户

１０．４４万户。落实本级配套资金

４６８９．４７万元，其中：省市重点项目

渭河综合整治工程配套资金 １６００

万元；中央财政小型农田水利重点

县项目建设配套资金２８０万元；农

村安全饮水项目配套资金７０万元，

农村“一事一议”财政奖补项目资

金１８１９万元；“四十”万和“一百

万”工程等配套资金９２０．４７万元。

全年完成７个标准化财政所建设任

务。

【财政改革】　完成全市６９个本级

单位和１４个镇办部门预算编制工

作，首批试点的１２个单位在相关网

站公开２０１２年“三公”经费预算执

行情况，接受社会各界监督。成立

电子化政府采购领导小组，制定

《兴平市财政局电子化政府采购工

作方案》，实现采购资金网上直接

支付的新型政府采购模式。非税

财税管理
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收入网上收缴系统成功运行，先期

试点的１５个非税收入收缴制度改

革单位于 １０月 ２６日正式上线

运行。

【党风廉政】　开展“三查三进三

解”主题教育和“刹歪风、治顽疾、

提效能、促发展”纪律作风整顿活

动，组织干部职工进行思想政治和

财会知识培训。执行党风《廉政准

则》，开展反腐倡廉和廉政教育活

动。先后出台印发各项规章制度７

大类８０多条。全年新成立党支部

３个，配备党员干部７名，接收新党

员８名，发展预备党员９名。

【卫生整治】　按照领导包抓科室、

科室包抓干部、干部包抓路段的形

式，层层夯实整治任务，开展环境

整治工作。先后对局机关和西院

资金处办公大楼进行粉刷，对办公

区域环境进行整修，新建多功能大

会议室１个。

【荣誉】　 市财政局被陕西省爱卫

会评为“卫生示范单位”；连续三个

季度被市委、市政府评为“环境卫

生整治工作优秀单位”。财政局党

委被评为咸阳市“先进基层党组

织”。

（袁动歌）

兴平市财政局（２０１４）
局 　 长　张满池

党 委 书 记　武欣玮

常务副局长　张　晖

综改办主任　吴俊琦

党委副书记　王　磊

副 局 长　程长江　张建彬

王科社

纪 委 书 记　刘　涛

工 会 主 席　张鹏军

【概 况】　２０１３年，兴平市财政局

按照“突出五个第一，着力五大发

展”的工作思路（即：以增收节支为

第一要务，着力培植财源；以改善

民生为第一目标，着力构建和谐；

以改革创新为第一动力，着力进位

赶超；以强化监督为第一责任，着

力提升绩效；以高效廉洁为第一准

则，着力塑造形象），圆满完成了各

项目标任务。被兴平市委、市政府

评为精神文明建设“最佳单位”。

【财政收支】　 ２０１３年，全市公共

财政预算收入完成４．５亿元，占年

初预算４．２５亿元的１０６％，占咸阳

市下 达 奋 斗 目 标 ４．５亿 元 的

１００％，较上年的 ３．６６亿元增收

８４００万元，增长２３％。公共财政预

算支出完成１９．８亿元，占年初预算

１３．６５亿元的 １４５％，占调整预算

１８．８亿元的１０５％，较上年的１７．７

亿元增支２．１亿元，增长１２％。

【服务经济】　①加大园区基础设

施建设。筹集资金２４７６万元支持

各大园区建设，园区的功能和形象

得到升级。②全年筹集企业扶持

资金７３９７万元，其中安排支持地方

特色产业发展资金８０万元，引导产

业结构调整资金５００万元，企业技

术改造、节能减排和创新等资金

６１３万元，小额担保贷款贴息资金

８９３万元，企业改制资金 ４８８１万

元，规模企业奖励资金１１０万元，装

备制造业税收返还资金３２０万元。

③筹集资金５８００万元重点支持城

乡道路、城市生态景观林带、农村

环境整治和垃圾填埋场等基础设

施建设项目；筹集资金１０６７０万元

用于渭河综合治理工程项目；筹集

资金１９００万元用于沿渭道路建设

工程，建成水泥路６０公里，解决市

民出行难问题。

【惠民工作】　 ①全年发放城市低

保金 １０３１．３万元，农村低保金

１５３６．２万元。②拨付冬令、春荒等

救灾资金 ３５１．６万元，惠及农户

２１４２户６８６０人。③全年救助城市

困难群众２６２人，拨付城市医疗救

助资金１０４万元；拨付农村医疗救

助资金５２０万元。④发放退役士兵

职业教育和技能培训及部分军队

复员干部社会保险接续和生活困

难补助资金５９．３万元。⑤全年拨

付五保供养资金２３４万元，发放孤

儿生活补助金７１．５万元；拨付养老

保险金共计 ６６６０．８１万元，惠及

６７５４５人。⑥做好新型农村合作医

疗筹资工作，及时拨付参合农民住

院医疗费补偿资金１６４６３．５万元。

【重点改革】　①完成全市６９个本

级单位和１４个镇办８３个单位预算

编制工作，预算及“三公”经费公开

单位由去年的１４个扩大到全年的

３０个，各试点单位的信息上报市信

息办，并在相关新闻媒体公开。②
１０月份，市财政局在华兴中学对各

预算单位的１００多名财务人员进行

２次公务卡改革业务培训，参加人

员对公务卡的认识明显提高，操作

规程也趋于规范。③非税收入网

上收缴系统成功运行。１月，实现

了全覆盖，运行状况良好。④根据

市局要求及时维护全市项目库，并

向各预算单位下发单位用户编码，

完成项目单位设置托管工作。通

过项目库申报审核成功项目３６个。

【党风廉政】　①年初，分别与各科

所、基层单位负责人签订党风廉政

建设目标责任书，制定目标责任考

核办法，明确奖惩措施。５月和１１

月份，全面考核局纪委和监察科各

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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科所和８个基层单位的党风廉政建

设目标任务完成情况，公平奖评。

②制定 “领导带头签到、车辆管理

派单、财务管理会签、会务接待节

俭”四项整改措施。领导班子率先

垂范，与干部职工一样，每天上下

班按时签到；单位公车统一管理，

由办公室负责分配调用，外出或下

乡必须填写车辆外出派遣单；全局

所有开支、会务接待和差旅费等票

据报销实行领导分级会签；上级领

导检查接待全部在职工廉政灶进

行，各种大型会议能减的尽量减，

不能减的一律在财政局西院大会

议室进行。③７月８～１２日，市财

政局先后组织１３个镇办的财政所

长、机关有支出任务的科室科长等

８０人分三批先后到红石岩监狱、西

安监狱等现场进行预防职务犯罪

警示教育。④开展财政系统政风

行风测评、民主评议和创建人民满

意财政所工作。设立服务热线和

投诉电话，并在收费大厅、办公室、

预算科、国库科等窗口单位中开展

民主评议活动。在２０１３年全市政

风行风测评中财政局在市级部门

中排名第一名。

【机关建设】　①“六一”前夕，慰问

东城办东城小学、西关小学和庄头

村小学贫困学生和低保户儿童；全

国高校统一考试期间，组织“高考

服务小分队”在西郊考点为考生发

放橡皮、铅笔、签字笔等考试用品；

七一前夕参加的全市“卫生杯”十

八大精神知识竞赛活动，获全市第

一名。７月１２～１４日，组织领导班

子、部分党员和纳新党员到马栏革

命纪念馆、习仲勋革命前辈陵园等

红色革命教育基地进行“重温入党

誓词”革命传统教育。②成立“创

选评”领导小组，签订 “创选评”任

务书，保证了“创选评”工作顺利开

展。在局办公室、收费大厅、预算

科、工资科、会计局等窗口单位开

展 “文明服务”竞赛活动。并在各

个科室门口设置“职工去向牌”，方

便了群众办事。加强单位内部的

安全保卫工作，成立局安全委员

会，专门负责局机关和西院的安全

保卫工作。每月１５日和３０日定期

都对各单位、科室的安全进行拉网

式排查。

【卫生整治】　 完成咸兴路环境综

合治理任务，并完善 “三创”工作

资料，落实清扫责任，坚持每周五

下午的集体保洁常抓不懈，坚持每

月一考评一兑现的奖惩制度长效

不变。１１月 １８日，省爱卫办复验

市财政局“省卫生示范单位”工作，

给予了充分肯定。

（张　倩）

国　税

兴平市国家税务局（２０１３）
局　　长　雷平耀

副 局 长　燕　斌

副 局 长　赵继军

副 局 长　平永峰

纪检组长　刘　鹏

【概况】　２０１２年，兴平市国税局坚

持科学发展观，紧密围绕服务科学

发展、共建和谐税收这条主线，以

组织收入为中心，不断强化税收核

心业务，积极推进依法行政，加快

提升干部综合素质，圆满完成各项

税收工作任务。全局荣获兴平市

委、市政府“创选评”竞赛活动最佳

单位、目标责任考核优秀单位，兴

平市政风行风建设优秀单位等荣

誉，并涌现出陕西省“百名孝亲敬

老之星”葛航同志、兴平市精神文

明建设先进个人燕斌同志等一批

先进模范典型。

【税收计划执行】　 全年实现税收

收入 ３６１７７万 元，较 上 年 增 长

７．９３％，增收２６５８万元，其中：“两

税”入库 ３０５９９万元，较去年增长

２．６９％，增收８０１万元；企业所得税

入库 ５３８２万 元，较 上 年 增 长

５４．４４％，增收１８９７万元；个人利息

所得税入库 １２万元；车辆购置税

１８５万元。从收入级次上看，其中

兴平市本级收入入库５４５０万元，较

上年增长８．４８％，增收４２６万元。

【税源管理】　①召开１７户重点税

源企业参加的征管改革调研座谈

会，探索税源专业化管理工作。②
开展普通发票专项检查。检查纳

税人１０户，查处违反普通发票规定

４户，作出行为罚款 ０．５万元。③
普通发票改革。全局使用网络普

通发票５４２户（含５户自开系统）。

④开展企业所得税汇算清缴工作。

参加汇算５０９户，汇算面达９７．８％，

应（补）退企业所得税额 １８５９万

元。⑤实施纳税评估“三级评审”

办法，突出服务型纳税评估重点，

对机械加工、橡胶制品和食品加工

等行业完成纳税评估４３户，查补税

款２４．３万元。⑥财税库银横向联

网推广工作，完成１５１２户纳税方式

的确认，实施扣税户６０３户。⑦开

展征管风险应对工作，对３５户预警

纳税户纳税情况进行全面核查。

查补增值税 １３．６７万元，所得税

１０．８７万元，滞纳金２．６万元，罚款

０．９７万元。

【纳税服务】　 开展税务干部大走

财税管理
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访、领导干部挂点服务企业、纳税

志愿者宣传辅导税法和“税企和谐

文化”共建活动，全面征询纳税人

的合理办税需求，不断改进纳税服

务工作，授予５户企业为 Ａ级纳税

信用单位。建立税收流动服务站，

对全市三大工业园区内税源管理、

纳税服务巡问、巡访、巡查，积极为

纳税人提供优质、快捷、高效服务，

在全省国税系统委托第三方总体

满意度调查中，全局排名比２０１１年

提升了４３个位次。

【依法行政】　 成立依法行政领导

机构，突出推行执法责任制考核，

采取加强疑点数据核查、税收风险

预警管理、完善纠错责任制、开展

执法督查活动等办法，降低执法过

错率，连续 ５年实现税收执法“零

过错”。开展以“税收、发展、民生”

为主题的税收宣传月活动，通过举

办政策咨询解读会、纳税人座谈

会、法治宣传日等形式，把日常辅

导与专题宣讲紧密结合，建立税收

政策宣传落实工作机制。强化税

务稽查工作力度，推行“三查一了

解”稽查工作机制，开展打击发票

违法犯罪活动、税收专项检查，查

补税款２６５万元，罚款２５２万元，滞

纳金２１万元。

【税收优惠】　 ２０１２年，享受西部

大开发税收优惠政策的企业 ６户，

减免税额为 １８８５．８万元，完成出

口退税业务办理退（免）税额 ２６３

万元。

【队伍建设】　 举办退伍战士上岗

知识、所得税汇算清缴、减免税知

识、小企业会计准则和文明礼仪知

识教育培训班。全年培训干部职

工５５５人次，推荐 ３３名干部参加

省、市局各种培训班，组织政治理

论、税收业务考试４次。积极抓好

党建工作，收看党的十八大召开实

况、观看红色经典影片、举办党史

学习专栏、对党员干部进行理想信

念教育。先后开展税收知识竞赛、

书画摄影赛、读书月和“感恩，奉

献，永远跟党走”感言征集等文化

活动，派出１０名干部积极参加兴平

市市直机关首届趣味运动会，取得

了团体总分第四名的好成绩。开

展学雷锋志愿者活动和关爱空巢

老人、留守儿童活动，向西关小学

捐赠学习用具和体育用品，表达了

国税人的一片爱心。

【廉政建设】　 召开党风廉政建设

及精神文明建设工作会议，成立党

风廉政建设工作领导小组，签订党

风廉政建设责任书，制定《２０１２年

反腐败工作责任分工》，开展学习

《中国共产党领导干部廉洁从政若

干准则》和《税收违法违纪行为处

分条例》教育活动，组织干部观看

《杨善洲》、《建党伟业》等影片和咸

阳市局举办的“清风伴我行”廉政

巡回演讲。开展 “三查三进三解”

主题教育活动、“刹歪风、治顽疾、

提效能、促发展”纪律作风整顿和

“投资发展环境整治年”活动，进一

步转变工作作风。实施公务卡管

理制度和财务公开制度，杜绝违法

违规行为的发生。

（赵大庆）

兴平市国家税务局（２０１４）
局　　长　雷平耀

副 局 长　燕　斌　赵继军

平永峰

纪检组长　刘　鹏

【概况】　兴平市国家税务局位于

兴平市西环路中段，隶属于咸阳市

国家税务局和兴平市政府双重领

导管理，管辖着全市２９３１户企业和

个体工商户的增值税、消费税、企

业所得税和车辆购置税等税种的

征收管理工作。２０１３年，兴平市国

税局紧扣税收工作重点，强化税收

核心业务，全力推进干部队伍建

设，圆满地完成了全年各项税收工

作任务。荣获兴平市委、市政府

“创选评”竞赛活动最佳单位、财政

工作先进集体、兴平市政风行风建

设优秀单位等荣誉。稽查局荣获

咸阳市国税系统稽查工作先进单

位，涌现出兴平市十大爱岗敬业模

范徐继新。

【税收计划执行】　加强稽查工作

力度，重点专项整治通用设备制造

业、医药行业发票使用情况，严厉

打击偷逃税行为，检查纳税人 １８８

户，查补收入６６５万元，案件处罚率

和税款执行入库率均达 １００％。

２０１３年实现税收收入３８２７５万元，

较上年增长 ５．８％，增收 ２０９８万

元，其中：“两税”入库３２３９６万元，

较去年增长 ５．８７％，增收 １７９７万

元；企业所得税入库５７５９万元，增

收３７７万元；个人利息所得税入库

５万元；车辆购置税 １１５万元。从

收入级次上看，其中兴平市本级收

入入库 ５９４２万元，较上年增长

９．０３％，增收４９２万元。

【税源管理】　①开展纳税人户籍

清理清查工作，清理漏征漏管７０余

户。②开展预警风险应对核查工

作，加强税源分析监控，堵塞征管

漏洞。核查纳税人２９户，其中移交

稽查查补增值税９．３万元，滞纳金

０．４万元，罚款 ０．８万元。③开展

企业所得税汇算清缴工作，落实层

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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级审核制度，明确汇算清缴工作程

序和责任，参加汇算纳税人５９９户，

汇算面达９７．８％，应（补）退企业所

得税额１３８４万元。④狠抓纳税评

估工作。实施“三级评审”办法，重

点开展企业所得税纳税评估，完成

纳税评估６３户，有问题３３户，查补

税款４９万元，调整所得税额４５８万

元，提出征管建设性意见２０余条。

【税收改革】　①推进普通发票管

理改革，完善发票管理制度，全局

使用普通发票４９８户，其中：使用网

络版普通发票４１４户，单机版普通

发票８４户。②制定《兴平市国税

局营业税改征增值税试点工作方

案》，明确路线图和时间表，实现

“营改增”试点工作平稳上线运行

和报缴税款的正常运转。全局纳

入营改增 １２５户，累计征收税款

３７８万元。③落实《咸阳市局２０１３

年深化税收征管改革工作实施方

案》，不断提高征管工作效率。

【纳税服务】　开展创建纳税服务

品牌活动和纳税人满意度调查活

动，开辟纳税服务绿色通道和“营

改增”宣传咨询台，成立纳税服务

税企ＱＱ群，整合纳税服务资源，全

力改进服务方式，制定《推行“一窗

式通办”办税服务模式暨优化征管

流程工作实施方案》、《“一站式”办

税服务涉税事项流转程序及资料

传递管理办法》和《办税服务厅“一

窗通办”工作应急预案》，提高办税

服务效率。

【依法行政】　深入推进执法责任

制考核，坚持管理与考核相结合、

服务与规范相结合，以预警管理为

重点，积极实施由“执法过错追究

型”向“预警过错追究型”的转变，

重点实施绩效考核复查工作，开展

重大税务案件执行调研、税收优惠

政策执行大检查，强化税收政策的

落实和执行，初步建立政策落实机

制和执行效果反馈机制，同时，大

力宣传税法，以“税收·发展·民

生”为主题，认真落实税法宣传“三

同步”工作机制，积极开展税法咨

询日活动、走访重点税源企业、问

卷调查、税法进景区、组织纳税人

观看“咸阳国税大讲堂”等活动，

发放宣传资料 ３１００份，解答咨询

１８０人次，收集税收建议１９条。

【税收优惠】　认真贯彻落实推进

经济结构调整和产业优化、促进西

部大开发、促进就业再就业、支持

小微企业发展、支持资源节约和环

境保护等方面的税收支持政策，规

范审批程序，共计减免税 １４０９

万元。

【队伍建设】　①积极创建学习型

机关和争创“好班子、好班长、好助

手”活动，加强干部轮岗制度落实，

全局中层领导干部交流４名，一般

干部轮岗１５人。②举办 “营改增”

专业培训、《小企业会计准则》培

训、妇女普法知识和消防安全知识

教育。举行知识测试５次，培训干

部５１４人次，外出培训１８人次，会

计达标８８人，通过率１００％。③开

展“爱岗位、比奉献、我为税徽增光

彩”、“转变作风，增强效能，再塑公

仆好形象”主题实践活动、“中国

梦”宣传教育活动和“我推荐、我评

议身边好人”活动，凝聚干部的向

心力和集体荣誉感，用文化活动激

发干部活力。④组织干部职工向

延安灾区捐款４５１０元，走进槐巷小

学、西关小学和周村小学慰问和关

爱少年成长，２０名干部职工自愿参

加兴平市公务员集体献血活动。

关心干部职工生活，为全局干部职

工进行体检和离退休干部订阅《金

秋》杂志，拨付３０余万元经费改善

基层办公条件和工作环境。

【廉政建设】　召开党风廉政建设

及精神文明建设工作会议，成立党

风廉政建设工作领导小组，签订党

风廉政建设责任书。制定全局《贯

彻落实中央 ＜八项规定 ＞的具体

措施》，定期公布局经费支出，严格

减并会议和接待制度，建立 “廉政

灶”。开展正风肃纪集中行动，对

工作纪律、优化纳税服务、依法行

政和征收管理等方面开展集中检

查和整改，采取领导责任分工、实

施责任追究制和执纪问责制、成立

纪律整顿督导检查组、制定全局正

风肃纪工作考核办法和为干部制

作正风肃纪提醒卡等有力措施，加

强干部组织纪律观念，同２０１２年相

比，全局机关发文数量减少三分之

一，减并各类会议 １０余次，“三公

经费”支出下降１２．５３％。

（赵大庆）

地　税

兴平市地方税务局（２０１３）
党组书记、局长　孟化儒

副局长　张　辉　何　鹏

吕君弼　刘远科

常建军

【概况】２０１２年，兴平市地税局坚

持“依法治税、从严治队、以德治

局”的理念，狠抓工作落实，圆满完

成税收收入为中心的各项工作任

务。被咸阳市地方税务局授予“组

织收入工作突出贡献单位”称号。

【税收执行】２０１２年，入库各项税

财税管理
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费７．０５亿元。其中：全口径税收收

入３．６３亿元，同比增长 ３１．３８％，

增收８６５８万元；兴平市本级税收收

入２．０２亿元，同比增长 ３０．２５％，

增收４６９２万元；入库社保费及各项

基金３．４２亿元，同比增长２４．３４％，

增收６６８９万元。

【税收管理】①优化征管资源，对

机构、人员和部门职能进行专业化

调整，对工作流程及标准进行统一

规范和界定。②把税收数据的增

值应用作为税源专业化管理的“重

心”，开发纳税人涉税信息监控分

析平台，实现对纳税人事前风险的

有效监控和应对。③提请市政府

出台《兴平市地方税收征管保障办

法》，协调有关部门和单位搭建涉

税信息共享交换平台，建立各部门

齐抓共管、参与税收保障工作新

机制。

【纳税服务】①完成对办税大厅的

改建。推广网上办税、批量扣税、

自助办税等信息化办税方式，加大

财税库银横向联网推广力度，实现

纳税申报、税款缴纳以及税款入库

的同频同步。②推进争先创优，先

后评选出纳税服务明星５人，文明

执法税务员１０人，文明执法先进单

位３个。

【廉政建设】①将廉政学习内容纳

入《兴平地税局党组中心组学习计

划》和《兴平地税局干部职工政治

学习计划》，每月将学习内容通知

到每名干部职工，按期召开廉政监

督员座谈会。②签订《党风廉政建

设工作责任书》，制定《党风廉政建

设责任制考核办法》，与“创佳评

差”考核紧密结合，以考核促廉政，

增强了落实党风廉政建设责任制

的力度。③开展“刹歪风、治顽疾、

提效能、促发展”纪律作风整顿活

动，实行明察暗访，加大考核力度，

对发现问题的单位在目标责任考

核中扣分、要求整改，重大问题年

终一票否决；对发现问题的人提出

警告、扣发奖金。

【精神文明建设】①新建机关荣誉

室、摄影活动室，更新楼道文化展

板。组织干部职工参加咸阳市局

举办乒乓球比赛、书法比赛，参加

市直机关趣味运动会等活动。②
开展明查暗访，取得全市行风建设

第一名的优异成绩。③开展“抓认

识，促氛围；抓硬件，促基础；抓文

化，促内涵；抓素质，促根本；抓机

制，促落实；抓服务，促和谐”的“六

抓六促”活动。

【队伍建设】①坚持党组中心组学

习，机关政治业务学习。举办摄影

知识讲座，开设干部素质提升讲

堂，组织骨干人员外出考察学习。

②奖励干部升学子女，向困难职工

捐款，慰问退休老干部及干部职工

家属。深入基层开展访谈，征集意

见，掌握下情、化解矛盾。③以 ６Ｓ

管理推进提升工作为切入点，对办

公环境进行大整顿，制订和完善

《兴平市地方税务局突发事件应急

工作预案》、《机关公务接待管理办

法》、《机关车辆使用办法》等制度，

使上下班、人员着装、会议纪律、请

销假、公车使用等得到规范。

（樊　涛）

兴平市地方税务局（２０１４）
局　长　孟化儒

副局长　张　辉　 何　鹏

吕君弼 　常建军

副局长、纪检组长　刘远科

【概况】兴平市地方税务局位于南

关西路，隶属咸阳市地方税务局和

兴平市政府双重领导管理，承担全

市３２００余户企业及个体工商户地

方税收征管和基金社保费征缴工

作，下设８个科室、３个直属机构和

５个基层税务所。局领导班子成员

６人，在职干部职工 １１４人。２０１３

年，被陕西省委、省政府评为“陕西

省文明单位标兵”；被陕西省地方

税务局评为“全省地税系统年度目

标责任制考核先进单位”；被咸阳

市委、市政府评为“创建学习型机

关优秀单位”；被咸阳市地方税务

局“全市地税系统年度目标责任制

优秀单位”。

【税费收入】全年组织入库工商各

税３４４０３万元，较上年减少 １．３９％

，减收 ４８７万元。其中，中央级

３７５５万元，省级 ７６２０万元，咸阳市

级２２３４万元，兴平市本级２０７９４万

元。全年征收社保费和各项基金

３３８２５万 元，较 上 年 同 期 增 长

１．５２％，增收５０７万元。其中，征收

养老保险费３０６５５万元，较上年增

长 １．５２％，增收 ４６０万元；征收失

业保险费 １６００万元，较上年减少

３．９６％，减收６６万元；征收工会经

费 ２９８万元，较上年减少 １．３２％，

减收４万元 ；征收文化事业费０．１３

万元，较上年减少 ５６．６７％，减收

０．１７万元；征收水利建设基金 １１６０

万元，较上年增长 １１．４３％，增收

１１９万元；残疾人失业保障金收入

１１２万元，较上年减少１．７５％，减收

２万元。

【税收征管】调整办税服务厅、业务

科室和基层税务所的７３项职能，保

留７个税源管理机构，分别负责重

点、一般和个体税源；完成 １２４户

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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“营改增”纳税人摸底，顺利完成

“营改增”交接；取得财政部门支

持，实现 “两税”征收平稳过渡；对

辖区内物业管理行业３２户纳税人

开展税收专项检查，查处发票违法

案件２起，清理税款、滞纳金及罚款

３１万元；全年发布非正常户公告１２

期，涉及８８户纳税人转为非正常登

记户；发布登记证件失效户公告 ４

期，涉及１０２户纳税人税务登记证

件失效；审核、更正和录入辖区内

１５００余户企业基础信息，按要求变

更征管鉴定，进一步规范企业纳税

人“一户式”档案采集工作；开展

国、地税户籍比对核查，全年共计

完成８６户差异户对比，对３户新办

企业进行纳税辅导，补缴税款、滞

纳金、罚款共计人民币３０００元；制

定下发《兴平市地方税务局关于进

一步加强欠缴税金管理的通知》，

确认 ７户 纳 税 人 可 清 理 欠 税

１１４８．７６万元；推广网络在线发票，

全年网络在线发票开户３２９户；开

展网络在线发票数据比对活动 ７

期，累计发放有奖发票宣传彩页

３５０余份，发放发票知识有奖竞答

答题卡８００余份；开展“营改增”纳

税人发票专项检查２次，清理剪销

空白发票６１０份；受理并查处发票

举报案件８起，处罚２７４５７．２４元；

提请市政府出台《兴平市税收保障

工作实施办法》，初步建立各部门、

各单位齐抓共管、参与税收保障工

作的新机制；制定《税收征管质效

考核办法》，对１０类１７项征管质量

监控指标进行细化；出台《风险评

估中心岗位职责》和《纳税评估工

作考核办法》及考核细则，基本实

现 “职责明晰、衔接紧密、监督制

约”的评估工作运行目标；开展针

对重点税源企业的专业评估工作，

全年开展专业评估６０户（次），评

估税款６８２万元；查处重大稽查案

件，稽查预告 ２５户，入库税费

５６２．８８万元；查处并结案 １５户，查

补入库税费合计４０．７４万元，滞纳

金６．９５万元，罚款２６．２５万元。

【队伍建设】聘请专业师资开展 ３

期１００多人次的封闭式集中业务培

训，表彰４名省级征管能手和２名

市级征管能手，对４名完成在职学

历教育的同志进行了奖励；全年完

成税收调研报告１６篇，其中１１篇

被市局网站刊登，内容涵盖税收征

管、纳税评估、税务稽查、机关行

政、财务管理等方面，使全员的思

考和总结能力得到了显著提升。４

月份，在全省地税系统小企业会计

制度考试中，局机关取得了第６名

的好成绩。９月份，实现全省地税

系统业务达标考试全员合格。

【服务与形象建设】加强税企共建，

多次组织宣传小队奔赴重点税源

企业开展税收政策宣讲活动，定期

为辖区内２０余户重点税源企业财

务部门免费赠送税务报刊、杂志。

在全国第２２个税收宣传月中，联合

电视台、报纸等媒体现场采访报道

相关活动，服务形象得到了进一步

提升。

【规范化建设】完成办税大厅四星

级改造和机关院落标准化改造；新

建 “廉政灶”、标准化宿舍、荣誉室

和摄影活动室；构建以“光影地

税”、“中华二十四孝”等为代表的

机关文化阵地。制定《办公现场规

范化管理手册》和《财务用款审批

制度》。总结规范化建设经验，制

作《规范的力量》汇报片和《绽放》

画册。成功参与举办全省机关规

范化管理现场观摩会，与多个市、

县（区）观摩团深入学习交流。

【廉政建设】落实中央“八项规定”，

开展 “治懒治散”和“改作风、抓落

实、促发展”主题教育实践活动，开

展批评与自我批评，认真查摆“四

风”问题。在全市各行业中聘请１０

名社会廉政监督员，构建廉政“防

火墙”。多次开展以党风廉政、税

收执法、办税服务和行政效能为主

的巡查、暗访和评议活动，刹住了

歪风。积极践行党的群众路线，组

织青年干部奔赴基层，开展政策咨

询、探望孤寡、帮困助学等志愿者

活动。推进“凝心聚力”工程，“为

税干过生日”、“为税干拍摄全家

福”、“为病困职工爱心捐款”等活

动提升了队伍凝聚力，传递了“正

能量”。

（樊　涛）

财税管理
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金融·保险

中国人民银行兴平市支行

中国人民银行兴平市支行

（２０１３）
行　　长　郭晓霞

副 行 长　杜军涛

纪检组长　刘俊辉

【概况】　 ２０１２年，中国人民银行

兴平支行认真落实中央经济工作

会议和各级人民银行工作会议精

神，提高金融管理与服务水平，抓

好货币政策的贯彻落实，推进依法

行政，保持辖内金融稳定。截至１２

月末，全市金融机构本外币各项存

款余额 １２９．４９亿元，较年初增加

１６．５３亿元，增幅为１２．７７％，各项

贷款余额５０．８９亿元，较年初增加

８．２５亿元，增幅为 １６．２１％。支行

被人总行评为标杆职工之家，获人

行咸阳中支目标考核先进单位。

被兴平市人民政府授予金融管理

先进单位。

【窗口指导】　①拟定《兴平市金融

支持经济发展指导意见》、《兴平市

２０１２年信贷增长指导意见》、《兴平

市金融支持“三农”指导意见》、《金

融支持实体经济发展指导意见》等

政策指导性文件，引导金融机构转

变观念，调整和优化信贷结构，加

大信贷投入。②发展民生金融服

务。促成兴平农村信用联社召开

“兴平市创业促就业小额担保贷款

集中发放仪式”现场会，３００余人参

加发放仪式。联合市发改局、中小

企业促进局等部门开展实地调查，

收集银企贷款意项３６项，金额６．５

亿元，为各金融机构提供准确的资

金需求信息。③完善信贷奖励机

制，重新修订《兴平市银行业金融

机构支持地方经济发展考核奖励

暂行办法》。

【优质服务】　 ①８月，中国人寿兴

平支公司发生一起利用假保单骗

取客户资金案件，涉案金额达５５００

多万元，案件涉及到工行兴平支

行。支行配合市政府及相关部门，

责成两相关单位筹措资金，确保兑

付资金按规定划拨到位。②组织

召开辖区相关部门以及各商业银

行３０余名工作人员专业培训。全

额完成存量机构信用代码证发放

工作。③组织开展“金融消费与金

融安全”宣传周、“３．１５消费者权益

保护日”、“第五个征信宣传日”和

“金融知识普及宣传月”等宣传活

动，普及个人金融知识，提高个人

信用意识。④制定《兴平市金融机

构金融管理考核评估办法》、《兴平

市金融机构负责人约见谈话制

度》、《兴平市金融机构重大事项报

告制度实施细则》等规范性管理文

件。⑤召开全市金融管理工作会

议，同１２家金融机构负责人签订

２０１２年度金融管理目标责任书。

建立金融管理工作档案３３册、金融

机构“两综合、两管理”工作台帐１８

份。收到辖区新设证券机构、保险

机构开业报告各１份、金融机构重

大事项报告２份。⑥对辖区３家金

融机构实施综合执法检查，对３家

新开业金融机构进行金融管理与

服务知识现场辅导。⑦将行政许

可项目所需的事项、依据、需提交

的材料目录、申请示范文本、工作

程序、受理岗位、办理时限、监督电

话制作成公示牌予以公示。⑧全

年办理贷款卡１８户，年审６４户，受

理企业查询 ３０户、个人信息查询

２３６人次。⑨完成辖内 ５０多个机

构２９７３户账户批量迁移工作，受到

人民银行咸阳市中心支行通报表

扬。对未按规定管理的账户，及时

发出《银行结算账户监测告知书》，

规范辖内日常账户监管工作。完

成对辖内１１家金融机构２０１１反洗

钱工作的动态评价。组织辖区银

行、证券、保险等２８家金融机构３０

人参加反洗钱知识考试。⑩签订

税库银三方协议１２０多份，每月处

理横联业务入库１０００多笔，金额达

２０００多万元。瑏瑡开展银行卡助农

取款服务点的推广工作。为辖区

２２３个自然村布放助农取款服务点

２５７个，签订商户代理协议２２５个。

开通使用助农取款服务点１７４个，

累计取款金额达１８０多万元。在咸

阳辖区率先将农村“八大员”（农机

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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员、农技员、畜牧员、教育员、卫生

员、水利员、林业员、广电员）补贴

发放工作纳入到助农取款的服务

范围内，成功发放生活补贴１２７．９２

万元。瑏瑢辖内建立人民币流通净

化工程示范点１５家。

【内部控制】　 ①开展“制度完善

月”活动，集中学习，自查自纠，填

补制度空白。对支行各项管理制

度、业务操作制度、风险防范制度

做系统的再修订、再完善，由监察

室牵头建立支行各项制度的总体

框架。②加大部门负责人自查、主

管领导督促检查、支行相关领导小

组大监督检查的三级检查制度的

执行力。各部门每月开展自查 １

次，主管领导监督检查１次，支行内

控领导小组办公室每季监督检查１

次。③行政执法，公开接受被检查

单位的监督。全年发出监督卡 ５

张，收回５张。④做到员工培训有

记录、学习有笔记；按业务种类轮

流出题的考试方式，通过“每月一

卷”强化培训。自主命题 ９次，参

与人数达２００余人次。组织员工参

加网络培训讲座活动。全员完成

网上业务培训规定必修、选修

课程。

（袁　芳）

中国人民银行兴平市支行

（２０１４）

【概况】　 ２０１３年，支行按照《兴平

市银行业金融机构支持地方经济

发展考核奖励暂行办法》，建立考

核台账，细化考核措施，制定《兴平

市２０１３年信贷增长指导意见》、

《兴平市金融支持“三农”指导意

见》、《金融支持小微企业发展指导

意见》等文件，促进金融机构加大

对地方经济的支持力度。组织召

开银政企座谈会２次，收集银企贷

款意项１８项，协议资金９０７０万元。

１２月末，全市金融机构本外币各项

存款余额１４６．８３亿元，较年初增加

１７．３４亿元，增幅１３．３９％；各项贷

款余额 ５５．７２亿元，较年初增加

４．８３亿元，增幅９．５％。

【金融管理】　 ①保险业现场评估

试点工作。年初，支行申报成为中

支辖区保险业金融机构稳健性现

场评估试点单位。９月份完成中国

人寿保险股份有限公司兴平支公

司现场评估工作。②社会信用体

系建设。以辖区北韩行政村为重

点，选取１０户农户作为调查对象，

开展“一村十户”信用助农工程布

点工作，探索信用助农新途径。③
开展“金融消费与金融安全”宣传

周、“３．１５消费者权益保护日”及

“征信业管理条例”等宣传、培训

活动。

【金融服务】　 ①金融统计工作。

完成中支“２０１３年１、２季度陕西省

县域金融机构ＣＳＥ综合评估”及陕

西省县域金融机构资金使用情况

调研工作。约见被评为 Ｃ类的中

国建设银行兴平支行、长安银行兴

平槐里路支行两家机构负责人，专

题座谈，提出具体要求和改进措

施。②国库经收工作。依据《兴平

市国库经收业务管理办法》，制定

印发《兴平市国库经收业务奖励考

核办法》，考核各金融机构２０１２年

国库经收业务。现场检查、打分评

比、考核７家金融机构国库经收业

务。举行国库经收处揭（授）牌仪

式。参加中支国库科举办的国库

系统业务应急演练，支行职员应对

突发事件能力得到提升。③完成

辖区金融机构２０１２年度反洗钱监

管动态评价工作。根据《人民银行

西安分行反洗钱监管动态评价及

风险实施办法》，运用反洗钱监管

动态评价信息系统，完成辖区８家

银行业金融机构、２家保险和 ２家

证券业金融机构的动态评估。④
完成金融 ＩＣ卡非接受理商圈试点

工作。以辖区南大街商业街为重

点，推动金融ＩＣ卡非接受理试点工

作，形成“人行牵头、机构协作、社

会参与”推广模式，推动“金融 ＩＣ

卡非接受理商圈”示范区建设，推

广１９台 ＰＯＳ机具备支持闪付功

能，并通过中支验收。⑤印发《兴

平市金融消费者权益保护实施办

法》。６月 ２６日，辖区各银行、保

险、证券等１４家金融机构举行金融

消费者权益保护宣传启动仪式。

与西郊高级中学联手，开展金融消

费者权益保护宣传进校园活动，送

金融消费知识和金融维权知识进

校园。

【现金管理】　５月 ３１日，组织兴

平、武功两县约８０名金融机构一线

出纳业务骨干，参加人总行培训公

司专职培训师人民币反假培训会

议。清明前夕，协助工商管理局工

作人员检查收缴市面上仿人民币

冥币，教育开导相关人员，维护人

民币的严肃性。联合兴平农村信

用社在西吴镇开展反假货币宣传

活动。

【内部管理】　①制定兴平支行行

员问责制度，明确问责范围、方式、

程序以及内容，从一般岗位人员、

部门负责人以及主管领导三个层

次阐明不同责任范围和违规处罚

方式，强化责任意识。②邀请专家

金融保险
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举办“道德讲堂”讲座，帮助员工树

立正确的价值观念，提升员工的素

质修养。③开展重要岗位风险点

防范框架建设。全面梳理支行重

要工作岗位风险点及人员，细化各

个岗位上可能发生的风险点和危

害及预防措施，提高监督和掌控重

要岗位和风险的能力。

（袁　芳）

中国工商银行股份有限

公司兴平市支行

中国工商银行股份有限

公司兴平市支行（２０１３）
行　　长　侯养快

副 行 长　袁熙荣　欧　歌

工会主席　边明涛

【概况】　２０１２年，支行认真贯彻执

行国家经济政策以及金融方针政

策。深入开展“学新、用新、创新”

活动，积极吸收存款，大力发展资

产业务，集中支持符合国家行业政

策、产业政策和信贷政策，经营管

理好、产品有市场的重点企业和国

计民生的资金需求，各项业务基本

保持稳步、健康的发展态势，有力

的支持地方经济发展。

【经营业绩】　①２０１２年，支行各项

存款余额为３１７２０３万元，较年初增

加２３７６万元。其中：储蓄存款余额

２６１８０１万元，较年初净增２１１３５万

元。②对公存款余额为 ５６３９２万

元，较年初下降１８７５９万元。③各

项贷款余额为５８１９１万元，较年初

增加２７８７２万元。其中公司贷款余

额３６７４４万元，较年初增加 １９８３４

万元。④个人贷款余额 ２１４４７万

元，余额较年初增加８０３８万元。按

“五级分类”口径统计不良贷款

为０。

【主要工作】　①以个人营销系统

为基础，确立个人优质客户信息，

明确跟进营销的目标。②充分发

挥支行的金融产品优势和服务结

算优势，在客户资金紧张时，为其

提供应有的信贷支持，帮助客户走

出困境。③为客户配置有效的个

人金融产品，如：结构性存款、中短

期个人理财产品。④密切银企关

系，建立长期持久的银企友谊，不

断提高市场竞争能力。

【支持地方经济】　支行把资产业

务作为促进经营转型提高经营利

润的主要手段，努力做大资产业

务。①认真贯彻落实省、市分行小

企业贷款业务会议精神，实施营销

方案负责制，对确定的营销方案指

定专人跟进营销。对于方案中的

难点问题及时与分行有关部门联

系，上下联动解决难点问题，加快

营销进度。②营销贸易融资业务。

组织客户经理学习企业贸易融资

业务知识，加大对企业营销工作力

度，组织客户经理对辖内企业进行

积极营销，取得了较好的成绩。

【内控管理】　①根据《咸阳分行

２０１２年“九个风险点”防控实施意

见》和《关于贯彻深化“重点业务、

重点环节、重要岗位”风险防控工

作的安排意见》的通知要求，制定

支行风险点全年排查方案，组织各

网点进行自查，根据自查情况进行

抽查，现场纠改网点业务风险点方

面存在的一些违规操作行为。②
根据分行关于组织学习《员工违规

行为处理规定》、《员工行为规范培

训手册》等活动要求，制定活动方

案，规范各项业务操作流程，杜绝

违规行为的发生。③实行每月检

查报告制度，并对检查中存在的薄

弱环节加强管理。④加强学习业

务操作流程，加强高风险环节专项

治理力度，减少操作中的风险隐

患。⑤加强重要岗位管理。规范

理财业务客户风险提示评估，防范

理财业务开办中可能面临的法律

风险和操作道德风险。同时，结合

金融业务前后台分离的实施，实现

有效的岗位制衡和过程控制。

（费祯伟）

中国工商银行股份有限

公司兴平市支行（２０１４）
行　　长　侯养快

副 行 长　袁熙荣　欧　歌

林卫凌

工会主席　边明涛

【概况】　中国工商银行股份有限

公司兴平市支行是咸阳分行下属

资产负债规模最大的一级支行，在

职员工９６名，下设二部一室，一个

营业室，三个二级支行，四个分理

处，共８个网点，自助银行二处，自

助存取款机、取款机１８台，服务网

络覆盖兴平市区。支行博士生 １

人，研究生１人，本科生３５人，大专

以上占全行９７．７％，中级以上职称

３５人，国际理财师 ２人，国内理财

师７人，２２名员工在总、省行各类

业务技术比赛中获奖。资产负债

规模、经营实力、结算手段和科技

水平位居兴平金融业之首。

２０１３年，支行贯彻执行国家政

策及金融方针政策，履行金融服务

经济职能，支持地方经济建设、服

务企业发展和民生，拓展新型业务

品种，多渠道、多层面满足各类融

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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资需求，集中支持符合国家行业政

策、产业政策和信贷政策，经营管

理好，产品有市场的重点企业和国

计民生的资金需求，支持地方经济

发展。支行被市委、市政府评为支

持中小企业优秀金融单位。

年末，支行各项存款余额为

３６６７４３万元，较年初增加４９５４０万

元。其中：储蓄存款余额２９３２０９万

元；对公存款余额为７３５３４万元，较

年初净增１８１３２万元。各项贷款余

额为 ６９９４４万 元，较 年 初 增 加

１１７５２万元。其中：公司贷款余额

３９９３１万元，较年初增加 ３１８７万

元；个人贷款余额３００１３万元，余额

较年初增加８５６５万元。实现拨备

前利润５９９５万元。

【内控防范】　①开展管理人员案

件防范内控履职能力提升活动及

“三大作风，四大纪律”活动，提高

全行风险防控和案件防范水平。

②开展案件警示教育活动，以反面

案例为鉴，查找工作中存在的薄弱

环节。③开展风险点排查工作。

规范排查流程，落实责任，彻底纠

改。④加强案件防范工作长效机

制建设，落实案防制度和责任制规

定，健全支行案件防范工作长效机

制。⑤召开案件分析月例会，查找

案件隐患，提出案防议题。⑥按月

开展运行管理专业检查，核查各网

点空白重要凭证、业务印章、现场

管理履职。

【服务地方经济】　①结合地方经

济发展的动态变化，优化信贷资源

配置、创新产品和服务机制，促进

区域经济健康发展和经济结构调

整。②开展市场调研，支持企业发

展。２０１３年，搭建企业与银行沟通

平台，提供优质客户资源。多渠

道、多形式开展业务宣传、产品推

介，了解和分析客户生产经营情

况、财务状况和融资需求等信息，

找准业务切入点，支持符合国家产

业政策、行业政策和信贷政策的企

业资金需求。③２０１３年，围绕供应

链上下游客户，为部分中小企业解

决融资３０００万元。为多户企业累

计办理国内保理融资 ９５００万元。

④加大贷款投放力度，为民营企业

发展提供资金支持。截至１２月末，

支行对小微企业累计发放贷款

３２００万元。⑤重点做好辖区央企

及核心企业供应链融资业务，积极

营销核心企业，对为核心企业提供

服务的上下游小企业，以保理、发

票融资等业务做好核心企业供应

链的融资业务。⑥推行渠道创新、

产品创新和服务创新，为个人中高

端客户提供专业理财、咨询等增值

服务；提供个人住房、汽车消费、个

人生产经营性及个人信用卡分期

付款业务等信贷支持。

【精神文明建设】　①开展“讲文明

用语，抓文明管理、树优质服务、创

优良环境、争青年文明号”活动。

提倡“文化兴行、道德兴行”思想。

职工图书室每周开放，开展员工读

书活动，为员工补充精神食粮。制

作“十二五”企业文化建设宣传册，

开展长跑越野赛、拔河比赛、羽毛

球赛等系列活动，活跃员工业余生

活。②提升服务水平，以优质文明

服务促业务发展。研究分析，改进

措施，每周不少于２次对各网点卫

生、服务进行检查，评比通报检查

结果，与网点绩效考核挂钩，奖优

罚劣。③开展“金融知识普及月”

及“金融知识万里行”活动。９月

份，在各网点电子显示屏滚动播放

宣传内容，网点内部摆放金融知识

宣传资料，利用短信群发金融知

识。于 ９月 １日、８日、１５日、１７

日，在营业室门前设立兴平工行金

融知识宣传点，向市民散发宣传折

页、反假币宣传材料，讲解金融政

策及反假币、反洗钱等相关业务知

识，并深入社区和商品市场向个体

商户开展宣传，履行社会责任，受

到市民的欢迎。

（过永卫）

中国农业银行股份有限

公司兴平市支行

中国农业银行股份有限

公司兴平市支行（２０１３）
副行长　王　勇（主持工作）

陈博文　李永峰

王超峰

【概况】　 ２０１２年，中国农业银行

兴平市支行内设综合管理部、财会

运营部、客户经理部、风险管理部，

下辖支行营业部、华兴分理处、西

关分理处、南大街分理处、东环路

分理处五个营业网点。支行把“促

转型、活机制、控风险、强基础、抓

队伍”作为全年工作出发点和着力

点，加强风险管控，各项业务顺利

发展。２０１２年，支行连续二年荣获

省级“平安单位”荣誉称号，被陕西

省农行评为“信贷管理十优支行”，

司伟被省分行评为省级“优秀柜

员”。在 ２０１２年综合绩效考核中

名列全市 ２１个单位第十五位，较

２０１１年前移两位。兴平支行被咸

阳分行评为信贷业务先进单位、惠

农卡及农户贷款先进单位，支行东

环路分理处被分行评为“先进集

金融保险
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体”，客户部被评为投资银行先进

单位；贾西平被分行评为综合先进

个人；黄茹凤被分行评为代理保险

先进个人；梁茂斌被分行评为投资

银行先进个人；李永峰被分行评为

“十佳对公客户经理”；李高峰被

分行评为市行级“十佳农户客户经

理”；李建飞被分行评为储蓄存款

十佳个人；郭金婷被分行评为十佳

大堂经理；司伟、王亚林被分行评

为市级“优秀柜员”；赵智宏被分行

评为安全保卫先进个人，刘明辉被

分行评为信贷管理先进个人。

【主要业绩】　①至 ２０１２年底，各

项存款余额１３９８８２万元，较年初增

加１７３３５万元，同比少增 ５５１５万

元，完 成 年 计 划 １６７５０万 元 的

１０３．４９％。其中：对公存款余额

４６４２２万元，较年初增加 ２７９０万

元，同比少增１１２６６万元，完成年计

划４９００万元的５６．９４％；储蓄存款

余额 ９０５６０万 元，较 年 初 增 加

１１６５０万元，同比多增 ２７５１万元，

完 成 年 计 划 １１５００ 万 元 的

１０１．３０％；同业存款余额 ２９００万

元，较年初增加２８９５万元，同比增

加３０００万元，完成年计划３５０万元

的 ８２７．１４％。②各项贷款总额

７７２１６万元，较年初增加 １０９７９万

元，同比增加６５９７万元；其中正常

贷款余额７７０７１万元，较年初增加

１０９８８万元，同比增加 ６５９５万元；

关注贷款余额１０５万元，较年初增

加５６万元，同比增加１２１万元；次

级贷款零余额，较年初减少 ５６万

元，同比减少６１万元；可疑贷款零

余额，较年初减少１６万元，同比减

少３２万元；损失贷款余额４０万元，

较年初增加７万元，同比减少２６万

元。③实现营业收入４４９１万元，同

比增加 １１９１．４万元；营业支出

２１４５．５万元，同比增加 ４８７．４万

元；实现营业利润２３４５．５万元；同

比增加 ７０４万元；营业外净收入

３６１．９万元，同比增加３６４．４万元；

实现拨备后利润总额２７０７．５万元，

同比增加１０６８．５万元，完成年计划

２９６０万元的９１．４７％。

【“三农”业务】　①以“惠农卡”为

载体，加大“三农”信贷投放力度，

建立风险防范与正向激励并重的

内部业绩考评机制。②加强信贷

人员专业素质培训，将收入水平、

职级晋升等个人利益与其业绩挂

钩，建立正向激励机制，实行问责

和免责相结合，调动农户贷款客户

经理的工作积极性。２０１２年２月，

兴平农行被省农行确定为全省 ２０

家农户贷款集中经营试点行之一。

③围绕市乡确定的“一村一品”，重

点支持当地 “清水莲菜”、“大棚油

桃”、“奶牛养殖”、“辣蒜收购”等

农业精品产业。至年末，全行惠农

卡存量 １０７８０４张，当年新发卡

１１７３９张，发放农户贷款 １２４６万

元。④农户不良贷款从年初的１２９

万元下降到３９．５万元，农户不良贷

款率控制在３％以内，农户贷款到

期收回率连续１２个月保持１００％。

⑤新建惠农服务站２８６个，位居全

省第二位。２０１２年新增服务站 ７２

个，完成年计划的 １６０％，金穗“惠

农通”服务站行政村覆盖率１００％，

提前实现支行金融服务网络的全

覆盖，建立示范服务站３５个、标准

站１３７个、互助站３９个，其中７５个

站月均交易低于３０笔，没有达到上

级行的要求。⑥安装“农商通”３１

台，代理１４个镇办（东城、西城、店

张、南市、南位、桑镇、汤坊、赵村、

马嵬、丰仪、庄头、西吴、阜寨、田

阜）新农保资金、５个镇办（店张、南

市、南位、西吴、阜寨）粮食补贴、八

大员工资以及家电、种子等各种补

贴资金１２０００多万元。

【主要业务】　①开展以资产、负

债、中间业务等为主要内容的“春

天行动”综合营销竞赛活动。②开

展贷记卡、短信通、电话银行、手机

银行、特约商户７种新业务产品营

销拓展工作。③推进“惠农金融代

理服务站”建设，推介“惠农卡 ＋支

付通＋惠农金融代理站”这一农行

特色的服务三农模式。形成具有

强大分销能力的“三农”金融服务

渠道体系。

【内部管理】　①加强劳动纪律管

理，支行是咸阳农行系统第一家实

行指纹签到单位，一日签到签退各

２次。②依托农业银行网络学院，

学习《法制宣传教育第六个五年规

划》、《“不规范经营”专项整治活

动》、《企业文化建设教育》、《向杜

喜同志学习活动》，《学习总行领导

题词活动》等文件精神，增强干部

职工政治意识、大局意识、改革意

识和责任意识，提高依法合规操作

能力和秉公执法能力。③将“基础

管理提升年”、“案件风险集中排

查”和“两项重点治理”以及《员工

违规处理办法》４个活动结合起来，

统一组织、统一安排、统一检查。

④实行舆情处置“一把手”负责制

和分管部门责任制，落实专人加强

监测各大报刊、网站、电视等新闻

媒体。⑤以“三化三铁”（即标准

化、规范化、制度化，铁账、铁款、铁

规章）创建工作为中心，以“三基

本”（基本知识、基本制度、基本技

能）培训学习为重点，坚持“效率、

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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质量、安全”原则，加强风险管控，

提高控险技能，严控各类运营操作

风险。

（贾西平）

中国农业银行股份有限

公司兴平市支行（２０１４）
副行长　肖养平（主持工作）

陈博文　杜广军

肖　阳

【概况】　 支行内设综合管理部、

财会运营部、客户经理部、风险管

理部，下辖支行营业部、华兴分理

处、西关分理处、南大街分理处、东

环路分理处５个营业网点。年末，

人民币各项存款余额１１７２５７万元，

较年初下降１９７２５万元，其中个人

存款９９２６７万元，较年初增加８７０７

万元，完成年计划的 ５８％；对公存

款１７９９０万元，较年初下降 ３１２２２

万元。各项贷款余额 ８７１２６万元，

较年初增加９９１０万元。实现拨备

后利润３５９０万元，同比多增８８３万

元，完成分行计划的 １１９．７％。其

中，实现中间业务收入９８３万元，同

比增收 ４４３万元，完成年计划

的９４％。

【“三农”业务】　 依托新农保、新

农合、农户小额贷款等项目，不断

做实惠农卡功能。全年发行金穗

惠 农 卡 １１９９３５张，激 活 率 为

９８．５４％；新增 １１６６９张，完成市分

行计划的２７６．５３％，发卡总量和计

划完成率均居全市第一。至年底

建立“惠农通”服务站点３２１个，其

中有效站点２５８个（示范站５９个，

标准站１６３个，互助站３６个），有效

站点占比达８０％，居全市第一。布

放农商通８２台，完成市分行计划的

１０２．５％。全行“惠农通”服务站覆

盖全辖１３个镇办２１３个行政村，覆

盖率达到１００％。交易笔数为１２．４

万笔，交易金额１５３０２．５万元，交易

笔数及交易金额均居全市首位。

【主要业务】　 ①开展“春天行动”

综合营销竞赛活动。制定印发《兴

平支行２０１３年“春天行动”综合营

销竞赛活动实施方案》，分解下达

活动任务，制定考核办法，明确竞

赛目标和奖惩措施。②开展贷记

卡、借记卡、短信通、基金定投、电

子银行和代理保险等业务产品营

销竞赛活动，实施全员营销，任务

下达到人，奖惩直接兑现到人。③
调整信贷结构，优化支行信贷

资产。

【内部管理】　 ①确立“负债业务、

中间业务收入、信贷结构优化和调

整、信用风险管控”四项工作为全

行业务发展的重点。②讨论出台

《兴平支行综合绩效及产品计价考

核兑现办法》、《存款单项业务奖励

办法》、《综合业务激励考核办法》

等三个综合性办法。③坚持行务

公开，重点是绩效考核兑现和财务

列支公开透明。坚持从严治行，重

点是加强劳动纪律管理，加大违规

责任追究，树立风清气正的行风

行貌。

【队伍建设】　①组织开展《中国农

业银行员工行为守则》学习教育活

动。开展不良资产处置、员工参与

经商办企业及民间借贷和非法集

资、农户贷款风险三项治理活动。

印发《中国农业银行兴平市支行窗

口单位“三亮四比三评”活动实施

方案》，亮标准、亮身份、亮承诺，展

示服务；比服务、比技能、比合规、

比贡献，激发内在动力；群众评议、

党员互评、领导点评，赢得群众满

意。②落实各项制度，加强执行力

建设。③组织员工收看总行“筑梦

青春 圆梦农行”系列微电影，树立

“爱岗敬业、团结协作、责任担当、

竭诚服务、务实创新”的优秀品质

和职业精神。④组织１３名４５岁以

上员工参加省行客户经理、大堂经

理、综合业务等学习培训。组织２７

名员工参加咸阳分行个人客户经

理、结算与现金管理、产品经理、网

点负责人、对公客户经理、运营主

管、风险经理等７个岗位资格考试。

组织员工参加分行“歌唱好时代，

凝聚正能量”唱响希望第二季比

赛，组队参加分行羽毛球比赛活

动。在农行第十四届青年论坛征

文活动中，支行上报５篇优秀论文。

⑤实行舆情处置“一把手”负责制

和分管部门责任制，落实专人加强

对各大报刊、网站、电视等新闻媒

体的监测。同时，加强重大突发事

件处理和值班管理工作，做好节假

日和重要时期的值班工作。

（贾西平）

中国建设银行股份有限

公司兴平市支行

中国建设银行股份有限

公司兴平市支行（２０１３）
行　长　韩　筱

副行长　穆芝点　张宏斌

【概况】　 中国建设银行股份有限

公司陕西省兴平市支行，有５个柜

面营业机构、４个附行式自助银行，

１个离行式自助银行。配备 ９台

ＡＴＭ，９台存取款一体机，５台自助

设备。５个柜面营业机构分别设在

金融保险
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兴平东西城区，其中三个为网点性

支行，一个营业室，一个储蓄网点。

兴平西城区设有２个网点，分别是

金城路支行（位于西城街道办事处

对面）、秦岭二街储蓄所（位于秦岭

二街秦岭中学门口）；在东城区设

有３个网点，分别是支行营业室

（位于兴平市槐里路１号）、兴化路

支行（位于兴化路东方商贸大厦一

楼）、西大街支行（位于西大街环保

局楼下）。

２０１２年度支行被中华全国总

工会授予“工人先锋号”荣誉称号；

被省分行电子银行部评为公司条

线“明星网点”；秦岭二街储蓄所和

兴化路支行被省分行个人金融部

评为个人客户拓展与维护优秀网

点；兴化路支行和西大街支行被省

分行个人金融部评为个人银行业

务先进网点；兴平支行行长韩筱被

省分行评为对公条线负债业务“十

佳标兵”，西大街支行行长王党社、

兴化路支行员工蒋华分别被省分

行个人金融部评为个人银行业务

先进个人。兴平支行被咸阳分行

评为先进集体；支行会计柜台被评

为先进对公柜台；分行工会授予兴

平支行武惠玲家庭为支行２０１２年

度“五好文明家庭”荣誉称号；被兴

平市委市政府评为兴平市公共服

务行业“政风行风优秀单位”；韩筱

行长被咸阳分行评为“优秀行长”；

兴化路支行柜员主管马瑞婕被咸

阳分行评为优秀交易主管；兴化路

支行行长刘静铭被咸阳分行评为

优秀网点经理；公司业务部经理武

慧玲被咸阳分行评为优秀公司客

户经理；客户经理马小军被咸阳分

行评为优秀个贷客户经理；支行营

业室柜员刘婉珍和兴化路支行柜

员蒋华被咸阳分行评为会计条线

和个人条线服务标兵；客户经理陈

华君被咸阳分行评为 ＥＰＯＳ营销能

手 。

【主要业务】　 ①一般性存款迅速

增长：截止１２月３１日，支行一般性

存款达到了２８５６２２万元，比年初增

长５４１７９万元，完成分行下达全年

存款任务 ４１０００万元的 １３２．１％。

一般性存款余额在当地占比排名

第二，新增排名第一；其中对公存

款 １１１４９４万元，比年初增加２６１８０

万元，完成全年任务１６０００万元的

１６３．６％，余额和新增在当地占比排

名双第一。储蓄存款１７４１２８万元，

比年初增加２８０００万元，完成全年

任务２５０００万元的１１２％ ，新增占

当地排名第一。②各类信贷资产

余额 ５３０６３万 元，比 年 初 增 加

２０９８２万元，其中：公司类贷款余额

３５０００万元，比年初新增 １６１００万

元；新增中小企业贷款 １户，金额

１０００万元，全年发放中小企业贷款

２户，金额２０００万元。个人住房贷

款余额 １８０６３万元，比年初新增

４８８２万元，全年投放个人住房贷款

３８４户 ６２９１．２万元。回收个人住

房贷款 １１９户金额 １４０８．９万元。

发放公积金住房贷款 ２２６户金额

３７７８．８万元。全年办理贴现 ２８３９

万元，完成分行下达计划２２００万元

的１２９％。按照贷款五级分类全部

贷款均为正常类。贷款利息无一

户拖欠，利息实收率达到 １００％。

③全年实现净利润３４７２万元，完成

分行下达税前考核利润３４３７万元，

超任务完成３５万元。实现中间业

务收入４７４万元。

【制度建设】　 ①制定《支行重大

差错处罚管理办法》，规定并指导

网点推行交叉复核、特殊业务重点

复核等办法，从管理环节和流程上

杜绝重大差错，防范风险。②组织

各个条线和层次员工业务培训，提

高员工熟练操作所经办业务各环

节风险点能力。③注重操作流程

各个环节风险控制，重点检查关键

风险点，加强员工风险意识管理。

④业务拓展中，坚持合规和可持续

经营，保证各项业务健康发展。

【深化服务】　① 柜面人员坚持每

天召开晨会，总结归纳日常工作，

交流工作心得；学习相关文件，与

最新业务规定相接轨，规范处理日

常工作。②制定培训学习计划，提

高员工服务技能和服务意识。

【安全工作】　 ①组织员工学习安

全保卫工作动态、案件及有关制度

文件，提高大家的安全防范意识。

②开展安全教育、消防知识培训和

应急预案演练，落实好各层次人员

日常安全工作。③加强安防设施

硬件建设，实现安全达标，做到全

年安全经营无事故。

（吕少红）

中国建设银行股份有限

公司兴平市支行（２０１４）

【概况】　 截止１２月 ３１日 ，支行

一般性存款达到３１０７７３万元，比年

初增长２５１５７万元，一般性存款余

额在当地占比排名第二，新增排名

第二；其中对公存款 １０３８１９万元，

比年初负增长７６７６万元，余额在当

地占比排名第一，新增排名第三；

储蓄存款２０６９５４万元，比年初增加

３２８３２万元，余额在当地占比排名

第二，新增占当地排名第一。各类

信贷资产余额５４０８４万元，比年初

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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增加１０２１万元，其中：公司类贷款

余额 ３２６１０万元，比年初负增长

２３９０万元；全年累计发放中小企业

贷款６户金额３６５０万元。个人住

房贷款余额２１４７４万元，比年初新

增３４１１万元，全年投放个人住房贷

款３４４户金额 ５４６９万元。发放公

积金住房贷款２１４户金额４３５６万

元。按照贷款五级分类全部贷款均

为正常类。贷款利息无一户拖欠，

利息实收率达到１００％。全年实现

净利润４２９３万元。实现中间业务

收入５８２万元。

【客户拓展业务】　 至１２月末，银

行卡发卡 ４２２３０张，完成任务的

１６２％；贷记卡新增３７４３张，完成年

任务的 ９２．８８％；个人网上银行活

跃客户新增１４２７９户，完成年任务

的１１３％；签约手机银行 ５８７６户，

完成年任务的 １０２％；短信通知

１１４８５户，完成年任务的６５％；营销

ＥＰＯＳ商户 １０５户，存量达到 ４５２

户；代理销售保险７７０万元；代理销

售基金１２３７万元；纸黄金交易２０．６

万克；实物金２．３万克；结算通卡发

卡７８２张。

【内控工作】　① 完善和建立各种

内控管理制度，使员工的操作行为

规范化、制度化。②组织各个条线

和层次员工业务培训，提高员工对

所经办业务各操作环节风险点的

熟练掌握，规避操作风险。

【优质服务】　 ①开展柜台服务质

量提升年活动。以满意率最低的

柜台服务为切入点，以规范行业服

务标准为导向，以先进典型为样

板，开展柜台服务质量提升年活

动，营造比服务质量、比客户满意

度、比自身社会形象的良性竞争氛

围。②倡导“柜台有限，服务无限”

精神，开展微笑服务，做到操作标

准、服务规范、用语礼貌、举止得

体，杜绝“冷、硬、推”不良行为。按

月将柜面人员服务质量纳入绩效

考核，定期通报客户投诉情况，使

服务管理常态化。③调查、测算网

点客户流量和业务量，设置窗口柜

台，调派员工，实行弹性窗口服务

制度，解决有窗无人问题，减少客

户排队、等候时间。业务流量较大

的营业网点，采取主管领导站大堂

措施，加强大厅管理，分流和疏导

客户，协助客户使用自助交易渠

道，提高客户满意度。

（吕少红）

中国农业发展银行

兴平市支行

中国农业发展银行兴平市支行

（２０１３）
行　长　张建洲

副行长　
"

　韬　胡和平

【概况】　２０１２年，中国农业发展银

行兴平支行调整贷款结构，加大对

新农村建设、水利设施建设和农村

基础设施建设信贷营销力度，做好

项目入库初期准备。截至１２月末，

各项企事业单位活期存款１４５５万

元，各项贷款余额２７６５７．６万元，较

年初增加１０８１．８万元。

【收购资金供应】　５月底，完成

２０１１年度夏粮收购贷款双结零工

作。９月底，完成２０１１年度秋粮收

购贷款双结零工作。全年向４户企

业发放各类贷款１３２３０万元，其中

发放小麦贷款４７３０万元，收购小麦

量２０３８万公斤，收购值４３００万元，

结余货币资金４３０万元；发放玉米

贷款 ８５００万元，收购玉米数量

２５９０万公斤，收购值５５７７万元，结

余货币资金２９２３万元。收回贷款

本金１２１４８．２万元，其中收回小麦

贷款 ５３１２．２万元，收回玉米贷款

６１５７万元，收回２户企业结余货币

资金５７３万元（其中收回小麦结余

货币资金４３０万元，收回玉米结余

货币资金１４３万元）。

【主要工作】　①向市粮油购销有

限公司国有粮食购销企业发放夏

季粮食收购贷款２４００万元，发放秋

粮收购贷款１５００万元；向陕西兴平

国家储备库发放秋粮收购贷款

３０００万元。②提出“稳定老客户、

发展新客户”业务发展思路，全年

发展新客户 ２户，提供贷款 ２３００

万元。全年发展公众存款业务 ３

户，累计存款２５６７．８万元。③在收

息工作中，全行采取和信贷员挂钩

方式，加大考核力度。全年企业商

业性贷款应收贷款利息９７０万元，

实收贷款利息 ９７０万元。与当地

财政联系，督促财政部门将第三轮

粮食财务挂账利息拨付给支行，清

收财政欠息。

（赵长缨）

中国农业发展银行兴平市支行

（２０１４）
行　长　张建洲

副行长　胡和平　马　永

【概况】　２０１３年，支行把握政策，

加大支农力度，突出支持重点，促

进传统业务与新业务和谐发展。

支持和服务 “三农”工作大局，多

渠道收购，把握信贷政策，确保收

购资金及时足额供应。截至１２月

末，支行各项贷款余额２３７６４．３０万

金融保险
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元，较年初下降３８９３．３万元。各项

存款余额 ２４２５万元，较年初增加

９７０万元。实现保险代理费收入

４．４３万元，咨询顾问业务收入 １．５

万元，其他结算收入０．９万元。

【粮食收购贷款】　支持农业发展，

保护农民利益，维护国家粮食政

策，向市粮油购销有限责任公司发

放夏季粮食收购贷款２０００万元，收

购小麦８０４万公斤；向陕西秦老大

食品有限公司发放龙头加工企业

粮食收购贷款１０５０万元，收购小麦

４４７万公斤；跨年收购玉米 ８３２万

公斤。

【贷款资格认定】　加大向农业产

业化龙头企业、加工企业和农业小

企业贷款倾斜力度。完成２０１３年

度贷款卡年审工作，对在支行开户

的具有粮食收购许可证的企业全

部进行授信评级，对具有贷款资格

的企业进行最高额度申报和资格

认定。２０１３年，全行客户最高额度

授信１．２亿元，贷款资格认定６户。

（王武朝）

中国银行股份有限

公司兴平市支行

中国银行股份有限公司

兴平市支行（２０１３）
副 行 长　葛　敏（主持工作）

杨少明

行长助理　鲁　超（挂职）

【概况】　 ２０１２年，中国银行股份

有限公司兴平市支行围绕咸阳分

行党委“高质量发展资产业务，高

速度发展中间业务，低成本发展负

债业务”的发展思路，加强客户群

建设，清理非生息资产，各项存款

业务稳步增长，市场份额进一步提

升。授信业务平稳健康发展，不良

贷款占比继续保持为零。

【主要业绩】　 截止年底，支行各

项人民币存款余额１７５，１４６万元，

较年初新增２３，８３３万元，在兴平同

业市场份额占比１３．５％，市场份额

较年初增加了０．４％。其中人民币

公司存款余额５２，８９４万元，较年初

新增１０，２８７万元，在兴平同业市场

份额占比１６．９％，市场份额较年初

增加了 ０．８％；人民币储蓄存款余

额 １２２，２５２万元，较 年初新 增

１３，５４６万元，在兴平同业市场份额

占比为１２．５％，市场份额较年初增

加了 ０．４％。各种外币存款余额

２０７万美元，较年初新增 ４１万美

元。人民币公司贷款余额１１１，６４２

万元，较年初下降７６５万元，在兴平

同业市场份额占比为２１．９％，贷款

收息率１００％。全年代理销售保险

８３６万元，代销基金２，４３１万元，办

理信用卡１，４７１张。新增企事业单

位开户 ９４户。贵金属销量 １７２．１

万元。全年新增个人网上银行开

户１３，２１２户，个人网上银行交易量

４．４亿元。企业网上银行开户新增

８０户，全年企业网上银行交易量

１２．７亿元 。全年营业收入３３０９万

元，净利润１９７９万元。

【支持中小企业】　 ① 把支持中小

微企业列入年度授信计划，配备相

关人员具体办理。按照中小企业

信贷流程新模式，简化审批手续，

做到一周内放款。②根据小微企

业缺乏不动产抵押的实际，加大票

据融资力度，协调省分行预留规模

用于小微企业贷款。争取审批权

限授权，由支行审批，支行放款，当

天到账。③对小微企业提供应收

账款和存货质押贷款，拓宽企业担

保渠道。④为小微企业贷款实行

上门办理、资料收集、合同签订、押

品评估和他项权利办理全程辅导

等业务。全年为中小微企业发放

一般性贷款 １７８８万元，票据融资

８０００万元，为 １０余户中小微企业

解决资金问题。

【绩效考核】　 坚持把对各辖属机

构经营管理目标考核和对员工的

绩效考核相挂钩，坚持省市分行考

核原则，制定《中国银行兴平市支

行２０１３年经营管理目标考核和员

工绩效考核办法》。

（李方毅）

中国银行股份有限公司

兴平市支行（２０１４）

【概况】　 ２０１３年，中国银行股份

有限公司兴平市支行遵循诚信、稳

健的发展宗旨，立足地方，服务地

方，为地方经济全面发展做出积极

贡献。截止年底，各项人民币存款

余额 １８９５８９万元，较年初新增

１４４４３万元，在兴平同业市场份额

占比为１２．９％，市场份额较年初增

加了 ０．４％。各种外币存款余额

２１２万美元，较年初新增５万美元。

人民币公司贷款余额为１０２９２１万

元，居四大行之首，贷款收息率为

１００％。全年代理销售保险８９０．７９

万元，代销基金６４６．３２万元，办理

信用卡１４９８张。新增企事业单位

开户数２９户。贵金属销量１４６万

元。全年新增个人网上银行交易

客户 ２８５１户，个人网上银行交易

量５．３亿元。企业网上银行户新增

１６７户，全年企业网上银行交易量

１３亿元 。全年营业收入 ２７３９万

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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元，净利润１１６４万元。

【业务发展】　①贷款业务：２０１３年

向兴化大项目二期新增１．５亿元流

动资金，保证存量授信客户兴化集

团、陕柴重工、兴化股份的贷款正

常投放；新增中小企业授信客户 ４

户，累计向６户中小微企业发放贷

款３２９０万元；办理个人住房按揭贷

款４４户８７７万元；全年办理票据

融资１２户２００余笔 １．１亿元。完

善中小企业服务模式，发挥中小企

业信贷工厂优势，向宝塔山油漆、

宝塔山包装、金黎明石化、润泽橡

胶、绿邦化工、鑫源恒丰铸造、天合

铸造、永兴化工等一批中小企业累

计投放贷款近２亿元。向落户兴平

的山东华鲁伟业、瑞闽房产及政府

农村合作医疗、工伤生育单位提供

全方位业务服务和保障。２０１３年

投放１．８亿元住户公积金贷款，其

中向市干部保障房项目发放住房

贷款４５００万元，解决全市部分干部

职工购房资金。②退休职工养老

金代发业务。年内，代发全市

１５０００名退休职工养老金近３．５亿

元。同时，投入１４００多万元用于网

点装修和自助设施改造，提升金融

服务环境。

【制度建设】　 制定《兴平中行文

明优质服务管理办法》，内容涉及４

大类１６条，特别对大堂经理接待客

户时的文明用语进行规范化要求，

对柜台人员仪容、仪表、微笑服务

提出标准化要求；出台《兴平中行

服务明星评选活动方案》，其中规

定，只要发生客户投诉即取消评选

服务明星的资格，在营业大厅最显

著位置悬挂星级服务牌，每月评出

服务明星；推出《内控管理实施方

案》，改过去的每两周集中学习为

每月一次现场考试，将成绩纳入绩

效考核；落实首问责任制，设立首

问责任岗，建立并推行服务承诺

制；聘任神秘人，每月对优质服务

工作进行明察暗访，检查结果每月

以文件的形式进行通报，奖罚

分明。

（王卫英）

兴平市农村信用合作联社

兴平市农村信用合作联社

（２０１３）
理事长　梁成林

主　任　李朝晖

监事长　高春萌

副主任　蒲宝锋　程　洁

【概况】　２０１２年，兴平市农村信用

合作联社以“着力强实力、着力抓

营销、稳中求进”为总基调，突出

“扩规模、提速度、调结构、转机制、

强管理、抓营销”经营主线，大力支

持“三农”和地方经济发展，各项业

务平稳较快发展。年末，各项存款

余额２３５９０６万元，较年初净增加

４３８９６万元，同比多增３１６９７万元，

完成计划任务的１６８．８％。存款总

额占全辖金融机构市场份额的

１８．７３％，位居第三位，新增存款位

居第二位。各项贷款余额 １５２１５１

万元，较年初净增２１５４２万元，同比

多增１８４２２万元，完成计划任务的

１０７．７％。农业贷款余额 ９７９３７万

元，占比 ６４．３７％，新增农贷占比

５．４５％。存贷比 ６４．５％。全年各

项贷款发投放１４０４６９万元，同比多

投放２１５４２万元，其中农业贷款累

放６４７２９万元，占新发放贷款总额

的 ４６．０８％；累计收回 １１８９２７万

元，同比多收回 １８４２２万元。贷款

总额和增量均居全市金融机构之

首。联社被授予“金融支持地方经

济最佳单位”、“支持就业创业贷款

先进单位”和“支持涉农贷款先进

单位”。

【主要工作】　①新开办小微企业

授信贷款、企业联保贷款、出租车

经营权抵押贷款、创业促就业贷

款、企事业单位公职人员工资卡担

保贷款、农业经济组织联保贷款、

住房按揭贷款等业务品种。全年

农业贷款发放６４７２９万元；新增企

事业单位公职人员工资卡担保贷

款１０４笔，金额８４１万元；新增个体

工商户授信户４１户，授信金额９８０

万元，年内使用贷款 １３７笔，余额

２９１７万元；发放小微企业贷款 １５

户，金额７６１０万元；配合人社局发

放创业促就业小额担保贷款 １２０３

笔９５１２万元；发放产业结构调整贷

款４９５７３万元。②开通电话银行、

短信签约、助农 ＰＯＳ等电子银行业

务；全年增设 ＡＴＭ机 １台，布设

ＰＯＳ机１０４个，年末各类卡发行达

到６３９３５张，余额 ３０６０４万元。代

理辖内９个乡镇农民粮食直补６．９

万户，代理发放城乡居民最低生活

保障资金８６００户。③年末，贷款损

失专项准备金余额３６７９．３万元，拨

备率 ４１．２２％，贷款损失拨备覆盖

率２０．１６％。

【内控管理】　①修订和完善以薪

酬制度为核心的多项制度，落实干

部人事制度改革。年初根据考评，

末位淘汰马嵬、店张两社主任；１０

月面向社会招录１６名大中专毕业

生。②建立健全法人治理结构。

１０月，联社召开社员代表大会，选

举产生新一届领导班子。成立战

金融保险
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略决策委员会、人事薪酬委员会、

风险管理委员会、审贷委员会、财

务管理委员会和审计委员会六个

委员会，制定议事规则，界定理事

会、监事会和经营班子职责范围。

【设施建设】　２月，完成中心大街

分社装修改造；８月份完成视频监

控联网工作，建立联社视频监控中

心；１０月份赵村信用社宿办楼主体

竣工；联社办公楼整体亮化，城区

网点安装ＬＥＤ宣传屏。

【队伍建设】　①制定员工培训计

划，鼓励职工参加各类在职学习和

培训，全年组织各类专题培训９期，

受训人数６８０余人次。②全年组织

各类综合大检查７次，对辖内各网

点信贷、财务、风险管理、对账、重

空、反洗钱、档案管理、内部人员参

与民间融资、不规范经营等进行整

治检查。③监审部每月对网点序

时稽核，事后监督中心每天审核辖

内各网点柜员的传票，并对凭证要

素、对账、业务差错、会计辅导、档

案管理等检查核对。④开展以“五

查五看五解”为主题的强化管理集

中整顿活动，并按照银监局安排部

署，开展“不规范经营”整治工作，

通过 ＬＥＤ宣传“七不准、四公开”

内容。

（魏永魁）

兴平市农村信用合作联社

（２０１４）

【概况】　２０１３年，兴平市农村信用

合作联社按照“风险防范优先、注

重经营效益、持续协调发展”总思

路，狠抓机制改革，谋求跨越发展，

市场份额争先进位，不断提高服务

“三农”、服务城市社区、服务中小

企业、服务地方经济和社会事业发

展的能力，为推动农村信用社改革

和市域经济发展做出贡献。２０１３

年，联社辖１５个信用社、１个营业

部、９个信用分社，２５个营业网点。

联社机关内设综合部、业务部、财

务部、监审部、风险部、保卫部、科

技部、资金营运部和电子银行部 ９

个职能部门，６个党支部。

【主要业务】　①存贷业务增量增

速实现双“第一”。２０１３年，全市农

村信用社各项存款余额３１．６亿元，

占兴平 ８家金融机构存款总额

１４６．６亿元的２１．５８％，突破 ３０亿

元大关，较年初增加８．１亿元，占兴

平８家金融机构存款增量１７．４亿

元的４６．３８％，增速 ３４．１６％，存款

增量和增速居兴平８家金融机构第

一位。其 中 低 成 本 存 款 增 幅

５５．１７％；对公存款增幅１４０．７１％。

各项贷款余额１８．２亿元，占兴平８

家金融机构贷款总额５５．７亿元的

３２．７４％，较年初增加３亿元，占兴

平各家金融机构贷款增量４．８亿元

的６３％，增速１９．８８％，贷款存量、

增量和增速均居兴平８家金融机构

第一位。②不良贷款实现“双降”，

资产质量有所改善。全市农村信

用社表内不良贷款余额 １７０３７万

元，较年初下降１２１３万元，不良贷

款占比 ９．３４％，较年初下降 ２．６５

个百分点，表外不良贷款余额

１９５７５万元，较年初下降４５７万元。

③财务收入、创利水平大幅提升。

全市农村信用社实现财务总收入

１７２０７万元，其中：贷款利息收入

１０３８４万元，同比多收 １５万元，往

来收入 ６１５８万元，同比多收 ３１２１

万元；财务总支出为１６３６６万元，收

支相抵，实现利润８４１万元。④电

子银行业务发展迅猛。全市农村

信用社新增富秦卡２４６６８张，新增

富秦家乐卡８５６３张，拓展特约商户

１６９户，布放助农 ＰＯＳ机１３２户，开

通手机银行１２３３６户，网上银行签

约 ９２６９户，电话银行签约 ２０９８３

户。⑤拨备覆盖率提高，抗风险能

力增强。计提贷款损失准备金

３０００万元，拨备金额达到 ７１３６万

元，拨备充足率５６．４５％，较年初增

加２７．４５个百分点，拨备覆盖率

４１．８９％，较年初增加 ２１．７４个百

分点。

【内控管理】　①修订和完善以薪

酬制度为核心的多项制度，修订制

度３８个，印发制度汇编人手一册，

调整并成立６个专业委员会。全辖

设立社务公开栏２７个，公示８１余

次。②落实“四项制度”，全年干部

交流７人，重要岗位轮换６２人，强

制休假１４８人，执行亲属回避制度，

排查风险隐患。
%

季度开展全辖

综合大检查，以财务会计、综合管

理、安全保卫、信贷管理四大方面

为主要检查内容，由四个分管领导

带队，深入基层调研检查。③检查

上年度会计决算经营成果真实性、

费用管理合规合法性；完善网点安

防设施，实现全辖网点与１１０报警

联网，联社远程监控，全年无案件、

无安全事故。

【企业文化】　① 在网点形象建设

上，统一规划，统一标准，统一流程，

将兴平信合品牌形象深入到客户心

中。推进网点改造及“五小建设”三

年规划，打造新网点、新形象、新信

合。②增设活动室、图书室，丰富职

工业余文化生活。③加强企业文化

宣传，机关大楼一楼ＬＥＤ宣传屏“每

日一警句”，基层各网点ＬＥＤ屏循环

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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播放宣传标语、金融知识，宣传信合

经营理念、服务宗旨、产品特色，扩

大品牌影响力；坚持每周四晚集中

学习，全年开展针对性培训１９次、业

务技术比赛４次。

【党建工作】　①年初，与基层 ２５

个网点主任、分社主任签订《兴平

市农村信用合作联社查防违法违

纪案件及党风廉政建设责任书》，

并要求各网点与职工同时签订，做

到“廉政建设一级抓一级，一级监

督一级”。②联社领导班子分五组

深入基层信用社，就职工学习、工

作、生活中遇到的困难和问题及网

点“五小”建设情况开展调研。“七

一”前夕，联社党委组织２４名优秀

党员及入党积极分子赴延安接受

延安精神熏陶和红色再教育洗礼。

８月份免费为西吴镇 ５５００名高龄

群众办理富秦卡，在各村布放２０台

助农移动ＰＯＳ机，方便村民领取养

老金和各种涉农补助金。春节前

夕，联社党委走访６８名退休人员、

３０名内退职工，１０名困难职工，送

去慰问品和礼金，解决他们生活中

的困难。

（杨苏粉　邵婉雪）

长安银行股份有限公司

兴平市北什字支行

长安银行股份有限公司

兴平市北什字支行（２０１３）
行　长　王　云

副行长　李继承

【概况】　２０１２年底，长安银行兴平

北什字支行存款１２７９０万元，比年初

增长１３０８万元，其中对公存款 ２９７０

万元，储蓄存款９８２０万元，比年初增

加２５１２万元，增幅２５．５％。保证金

存款５０５万元，储蓄活期存款４８２０

万元，储蓄定期存款５０００万元。

【业务开展】　①至年底银行卡发

行２１１７张，其中全年增加白金卡

４７张、金卡 ２３１张、普卡 ８６１张。

②至年底网银开户数６５５户，其中

企业网银开户数５３８户，交易金额

８１３０万元，个人网银开户数 １１７

户，交易金额２４７１万元。③全年贷

款８５２６万元，其中公司贷款９８０万

元，小微企业贷款６４６万元，个人按

揭贷款６９００万元。

【风险控制】　建立风险预警制度

开展全面风险排查活动，规范、落

实客户经理定期联系协调制度、客

户经理定期风险分析预警制度、贷

后管理定期报告制度，落实责任人

责任追究工作，解决操作和决策流

程不规范，贷后管理责任不落实的

问题。在强化贷款经办第一责任

人基础上，重点明确协办客户经理

职责，将双签转变为实质上的第一

审查责任人，支行贷款审查小组严

把审查关，切实落实审查责任，分

析风险，把握风险。同时要求客户

经理密切关注客户生产经营变化

情况，防范和化解各类风险。

（韩军强）

长安银行股份有限公司

兴平市北什字支行（２０１４）
行　长　李军飞

副行长　李继承

【概况】　长安银行兴平北什字支

行地处北什字东北角。支行内设

业务部，客户部，综合管理部，人员

编制１４名。设行长１名，副行长１

名，员工１２名。２０１３年末，支行总

存款 ２２４６５万元，其中：对公存款

１１５０３万元，储蓄存款１０９６２万元，

各项贷款１０００３万元（短期小微企

业贷款６１０万元，中长期大中型企

业贷款９８０万元，个人贷款８４１３万

元），实现利润１１２万元。

【内部控制】　①重视内部控制管

理，完善、细化内控管理制度。执

行各项管理制度，实行奖罚制度。

②加强员工业务学习、制度学习、

服务规范学习及员工思想教育培

训。实行１周１大会、各部门１天１

小会的培训制度，强化员工职业责

任感及职业意识。③规范五类贷

款工作，提高五级分类工作质量和

水平。④建立分级管理，相互监督

的管理机制，提高工作效率。

【主要业务】　 ２０１３年，支持鑫福、

海城等房地产公司开发商的按揭业

务，为个人按揭累计发放贷款８４１３

万元。个人网银贵宾版开户４００多

户，企业网银贵宾版开户２０户。白

金卡开户数１１０户。金卡开户５２６

户，普卡６７７８户。开办ＰＯＳ机收单

业务２５户，安装ＰＯＳ机３０台。

【安保工作】　 ①建立、健全安防

档案及各类安防自查登记薄。②
成立安防小组，明确具体安防任

务。③年内，组织各类安防演练，

确保遇到紧急事件员工都能够应

付面对。同时，组织２次防暴演练，

定期不定期组织消防安全培训及

消防演练。④建立长效安保工作

机制，部署防诈骗、防盗窃、防抢劫

安保工作，保障员工生命安全及资

产安全。⑤做好案件和重大安全

事故报告、统计和分析与管理工

作，全年安全无事故，各项工作顺

利开展。

（韩军强）

金融保险
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长安银行股份有限公司

兴平市槐里路支行

长安银行股份有限公司

兴平市槐里路支行（２０１３）
行　长　张引涛

副行长　许　艳

【概况】　长安银行股份有限公司

兴平槐里路支行地处槐里路９号，

内设机构三个部门：营业部、业务

拓展部、综合管理部，员工 １５人。

２０１２年，长安银行兴平槐里路支行

按照“立足陕西、面向全国、服务城

乡居民，服务中小企业”市场定位，

执行“依法合规、审慎经营、积极创

新、控制风险、科学管理、持续发

展”经营理念，年末存款总额２１１６０

万元，较年初新增７５４４万元，贷款

总额 １２４４２万元，实现利润 ２９１

万元。

【主要工作】　①制订员工服务规

范、文明优质服务年活动细则、存

款营销实施细则等制度；成立存款

促进工作领导小组、反洗钱领导小

组、安全保卫等方面支行领导组

织，规范支行内控制度建设。②本

年度投放的贷款主要有陕西延长

石油兴化化工有限公司贷款 １亿

元、陕西金城商贸有限公司贷款

６００万元、兴平市德利尔机械装备

制造公司贷款５００万元。③全年营

销“长长卡”１５４４张，其中白金卡

３４张、金卡 １５４张、普卡 １３６０张；

营销企业网银 ７户、个人网银 １２３

户、个人网银有效户新增５８户；全

年代发工资６户，每月代发金额６３

万元；全年营销理财产品１０６笔，金

额３５１．３万元；新增 ＰＯＳ收单业务

２户。④利用晨会，采取集体学习

与自学相结合的方式，增强服务意

识和控制案防风险水平，实现在优

质服务中全年零投诉目标。在分

行举办的业务技术比赛中荣获三

等奖，被咸阳妇联授予 “三八红旗

先进集体”，支行成立“妇女之家”。

【惠民服务】　①长长卡的普卡、金

卡、白金卡分别做到陕西境内、国

内、全球零收费。②推出“零收费”

上门收款和代理业务。③大宗收

付款，派车接送。

【队伍建设】　①各网点进行“总

行”标准化装修，增设 ＡＴＭ机等自

助设备３台。②全体员工参加教育

培训年活动，分别在省委党校及总

行培训中心培训１５天。③每月开

展“服务明星”活动，对当选的服务

明星进行表彰奖励。

（肖鹏飞）

长安银行股份有限公司

兴平市槐里路支行（２０１４）
行　长　武光明

副行长　许　艳

【概况】　长安银行是省委、省政府

组建的地方法人股份制银行。长

安银行兴平槐里路支行有员工１７

人，下设综合管理部、业务拓展部

和营业部。年末存款余额１７５２０万

元，其中对公存款余额７９６４万元；

储蓄存款余额９５５６万元。贷款余

额为１２３１１万元。年度总收入８７３

万元，总支出 ６１６万元，缴纳税金

４５万元，全年实现利润 ２５７万元。

２０１３年元月，咸阳市妇联授予支行

“咸阳市三八红旗集体”荣誉称号。

４月被人行兴平市支行评为“金融

机构综合评价优秀单位”。１２月被

省综治办、省公安厅评为省级“平

安单位”。

【主要工作】　①银行卡业务：支

行全年新增“长长卡”９９９张，其中

白金卡５０张、金卡２８９张、普卡６６０

张；新增代发工资７户，月代发金额

１３０万元；全年营销理财产品 ５０５

笔，金额８７８７万元；新增 ＰＯＳ收单

业务４户。②存款业务：实行信息

员制度，“谁提供信息源，谁受益享

受奖励”。成立“扫企事业单位，扫

市场、扫街”的“三扫”活动小组，制

定时间表，上门拜访目标客户，组

织存款。大型对公客户采用“一事

一议”方式，推行项目经理人负责

制度。③贷款业务：年内，给予兴

化化工、玉祥天然气、海联房地产、

西郊中学信贷支持。

【内部管理】　 ①制订支行管理及

相关业务实施细则，细化安全保

卫、操作风险、优质文明、员工学习

制度，明确全员分工与职责，各项

工作实现明晰化、制度化、精细化。

②年初，与每位员工签订安防工作

目标责任书，落实案件风险排查。

年内，各类检查达 ４０余次。“春

节、五一、国庆”等节假日重点节

点，从“人防、物防、技防”多角度出

发，构建全方位多层次安防格局。

（肖鹏飞）

中国邮政储蓄银行股份

有限公司兴平市支行

中国邮政储蓄银行股份有限

公司兴平市支行（２０１３）
行　　长　李　宏

行长助理　马　强

【概况】　中国邮政储蓄银行股份

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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有限公司兴平市支行（以下简称支

行），位于兴平市金城路中段兴平

市邮政局五楼，２００８年 ４月，从兴

平市邮政局中分离，组建中国邮政

储蓄银行有限责任公司陕西省兴

平市支行。邮储银行兴平市支行

是在改革邮政储蓄管理体制基础

上组建的商业银行。２０１２年３月，

中国邮政储蓄银行有限责任公司

陕西省兴平市支行改名为中国邮

政储蓄银行股份有限公司兴平市

支行。辖内支行主管网点３个（支

行营业部、金城路支行、西大街支

行），兴平市邮政局主管网点 １０

个。支行设立信贷业务部１个，行

长１人，行长助理１人，信贷业务部

经理１人，全行３７人。

【主营业务】　邮储银行兴平市支

行开办业务有：本币储蓄存款为主

体的个人、公司负债业务；以国内

汇兑、转帐业务、银行卡业务、代理

保险及证券业务、理财业务、代收

代付、代理承销发行、兑付政府债

券、代销开放式基金、提供个人存

款证明服务及信用卡等多种形式

的中间业务；以及以票据贴现、大

额协议存款、小额信贷、住房、消费

等贷款、公司贷款等为主渠道的资

产业务。２０１２年支行个金业务、公

司业务、信贷业务的市场占有率较

上年度分别增长１２％、４．５％、４％；

个金储蓄余额９３６３７万元，较上年

增长 １６７２８万元；公司存款 １１８６５

万元，较上年增长１１３４万元；各项

贷款余额 ７９９２万元，较上年增长

２５３４万元，其中再就业发放 １３３６

万元。全年累计发放绿卡 ３９１０６

张，理财销售 ６０９７万元，信用卡

２９２张，电子银行新增 ７７８８户，实

现利润６３９万元。

【精细化管理】　完成对原南大街

支行的网点搬迁改造工程，将原南

大街支行搬迁至兴平市金城路翔

瑞大厦一层，更名为兴平市金城路

支行。对支行内梳理各岗位制度，

建章立制；严格制定事件的审批流

程，制定了项突发事件的应急预

案，严格把控内部风险。制定支行

绩效考核办法，推行多劳多得的考

核机制，调动了员工积极性。

【机制创新】　开通电视银行，实现

通过电视机进行账户管理功能。

联合兴平市下岗失业人员小额贷

款担保办公室对再就业资金发放，

年发放１４００资金万元。

（王羽杰）

中国邮政储蓄银行股份

有限公司兴平市支行（２０１４）

【概况】　２０１３年１０月份，兴平市

金城路支行搬迁至兴平市南关西

路，更名为兴平市南关西路支行。

兴平市板桥支行搬迁至兴平市丰

仪镇，更名为兴平市丰仪支行。根

据市分行对内设机构的精简要求，

支行仅设立信贷业务部一个部门。

【主营业务】　２０１３年支行的个金

业务、公司业务、信贷业务的市场

占有率较上年度分别增长 １１％、

３％、１％，实现各项业务稳步增长。

全行个金储蓄余额１１２２８０万元，较

上年增长 １０２７４万元；公司存款

１４９３８万元，较上年增长 ３０７３万

元；各项贷款余额１３６４８万元，较上

年增长 ５６５５万元；累计发放绿卡

３９１０６张，理财销售１１９００万元，信

用卡 ２９０张，电子银行新增 １３０８２

户，全年累计实现利润 ６４８．０２

万元。

【精细化管理】　支行经过为期半

年的逻辑系统演练于２０１３年５月

正式上线使用，业务办理的流程得

到了简化。对支行内部管理方面，

行领导梳理了各岗位制度，建章立

制；严格制定事件的审批流程，制

定各项突发事件的应急预案，严格

把控内部风险。在人员管理方面，

支行结合业务发展情形，制定了支

行绩效考核办法，推行多劳多得的

考核机制，积极调动了员工积

极性。

【机制创新】　２０１３年电子银行开

通微信银行、微博银行，成为全国

在互联网平台首家开立微博银行

的银行机构。联合兴平市下岗失

业人员小额贷款担保办公室对再

就业资金进行发放，累计发放３６００

万元，支持兴平当地专业村、专业

市场的建设，发放贷款 ８００万元。

联合市中小企业局，召开中小企业

座谈会，了解企业需求，解决企业

资金问题。

【行风行纪】　逐级签订《党风廉政

建设及合规经营目标责任书》；签

订本年度员工承诺书；支行加强领

导干部责任制，加强领导干部的履

职。制定违规积分管理办法，加强

对违规行为的管理、控制。制定下

发《兴平市支行 ２０１３年度员工行

为排查和关键岗位人员排查方

案》。

（王羽杰）

中国人民财产保险股份

有限公司兴平支公司

中国人民财产保险股份

有限公司兴平支公司（２０１３）
经　　理　马军平

金融保险
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副 经 理　许水习（兼书记、理赔

分部经理）

经理助理　李　琨

【概况】　中国人民财产保险股份

有限公司兴平支公司，位于兴平市

槐里路中段４３号。内设综合部、营

销客户服务部、西城营业部。设经

理１名、支部书记（兼副经理）１名、

经理助理１名，有员工１３名。主营

业务有企业财产险、机动车辆保

险、责任险、政策性农业保险、信用

保证保险、货物运输险、意外险等

１５０多个险种。２０１２年，公司保费

收入 １９１８万元，同比增加 １２３万

元，增幅 １０．７％。处理各类赔案

２６２０件，支付赔款 ８９３．１万元，同

比增加３１３．１万元。连续四年被上

级公司评为利润贡献先进单位，非

车险占比优胜单位。

【主要业务】　①公司强化“三农”

服务体系建设，在全市１３个镇办建

立“三农”服务办公室。推进保险

进农村、进社区、进学校。②公司

发展稳中有升，险种大幅提升，让

客户监督服务承诺，人保财险市场

占有率５８％。③强化传统直销、营

销渠道的同时，推动兼业代理，交

叉销售及新型的电话销售、网络销

售。④发展货物运输险、家财险、

意外险等优质业务，农家财险、责

任险双双突破百万元大关，家财险

１１０万元、意外险 １３０万元。⑤提

高客户服务水平，处理各类赔案

３３１３件，结案率 １００％。⑥开展能

繁母猪及奶牛保险，参保１２３５户，

保费收入４３．５万元。

【内部管理】　 ①严格执行无现金

收支制度，抓好反洗钱制度，建立

大宗赔款和可疑资金汇报制度。

②加强业务风险管理，验标承保，

防止病从口入。严格执行核保制

度，对大型商业风险严格管控。③
加强费用管理，坚持费用支出和业

务发展相匹配，把有限的费用投入

到业务联系发展中去，不惜赔不滥

赔。④提高职工业务素质和综合

素质，注重企业文化建设，组织职

工参加系统第二届职工运动会、全

市晨操比赛、全市保险知识竞赛，

均取得较好名次。

（许水习）

中国人民财产保险股份

有限公司兴平支公司（２０１４）

【概况】　中国人民财产保险股份

有限公司兴平支公司，位于兴平市

槐里路中段４３号。内设经理室、综

合部、营销客户服务部、西城营业

部、查勘理赔分部。经理室设经理

１名、支部书记 １名、经理助理 １

名，员工１３名。主营业务有企业财

产险、机动车辆保险、责任险、政策

性农业保险、信用保证保险、货物

运输险、意外险等 １５０多个险种。

２０１３年，公司强化合规经营，促业

务发展，深化客户服务，保费收入

２０６４．９１万元，增幅７．６％。实现利

润 ５０４．９万元。利润率 ２４．４％。

全年处理各类案件３１９３件，其中车

险２７４３件，非车险 ４５０件，赔付率

５２．１５％，全年签订各类保单４６９万

份，其中交强险 ３６２６份、商业险

１００７份、非车险 ６２份。连续五年

被上级公司评为利润贡献先进单

位。２０１３年被市公司评为理赔管

理优胜单位和业务拓展优秀团队。

【主要业务】　①全市１３个镇办建

立“三农”保险，实现“三农”保险服

务办公的全面覆盖，开展保险进农

村、进社区、进学校活动。②公司

业务发展稳中有升，经营利润提

升，全年实现利润５０４．９万元。③
强化传统直销、营销渠道，同时推

动兼业代理，交叉销售及新型电话

销售、网络销售。④农家财险、责

任险双双突破百万元大关，家财险

１１０万元、意外险 １３０万元。⑤加

大案件处理率、周期结案率等指标

的考核力度，结案处理率１００％，处

理周期为７天。同时人保财险市场

占有率提升为 ５８％。⑥开展能繁

母猪及奶牛保险，参保户数 １２３５

户，保费收入４３．５万元。

【内部管理】　 ①严格执行无现金

收支管理，抓好反洗钱工作，建立

大宗赔款和可疑资金汇报制度。

②加强业务风险管理，验标承保，

防止病从口入。严格执行核保制

度，对大型商业风险严格管控。③
加强费用管理，坚持费用支出和业

务发展相匹配，把有限费用投入到

业务联系发展中去，不惜赔不滥

赔。④组织职工参加系统第二届

职工运动会，取得全市保险知识竞

赛第三名。

（许水习）

中国人寿保险股份有限

公司兴平市支公司

中国人寿保险股份有限

公司兴平支公司（２０１３）
经　理　刘秉华

副经理　张宝颜　高山雨

【概况】　２０１２年，兴平支公司有员

工２１人，销售队伍１８０人，其中客

户经理１５人，理财经理１０人，个险

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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保险代理１５５人。年末，支公司实

现总保费８３６３万元，其中个人代理

渠道实现首年期交保费４１０万元，

银行代理渠道实现首年保费 ２６３５

万元，团体业务渠道实现保费 ２６２

万元；续期保费４４４２万元。内设机

构：Ｂ柜面、个险部、团险部、银保

部、综合管理部、培训部。基层营

业网点设置：桑镇、汤坊、赵村、马

嵬、庄头、丰仪、阜寨、店张、南市等

镇办和东西两个城区，加强建设西

吴办和南位镇，售后部门１４个保险

营销服务部。

【业务开展】　①个人业务是寿险

业务发展的主渠道，全年实现个人

新单期交业务５１２万元，人均个险

新单期缴保费２．８万元，人均个险

十年期保费２．６万元。②团体业务

是公司经营成效体现的重要指标，

也是产、寿险两类保险的交集市

场。全年收取短期意外险保费２６２

万元。③全年实现银保趸交 ２６３５

万元，银保期缴１０２万元。④推行

农村保险工作，服务社会主义新农

村。公司探寻出路，培训驻村业务

员，实现“乡镇有点，村村有人”格

局，把保险服务延伸到农村，方便

当地群众，减少他们投保、理赔成

本。⑤推行柜面标准化建设，实现

内外柜面分离，对柜面人员进行服

务礼仪等相关知识培训，并统一着

装。⑥对出现重大事故的家庭，第

一时间将赔款送到客户家中。全

年受理各类理赔、满期（生存金）给

付案件金额２３２．５７万元。

（邓　阳）

中国人寿保险股份有限

公司兴平支公司（２０１４）
经　理　张爱萍

副经理　张宝颜　刘　伟

【概况】　中国人寿保险股份有限

公司兴平支公司是国有商业保险

公司。２０１３年末，有员工 １８３人。

其中：管理人员２０人，客户经理１０

人，理财经理３人、营销员１５０人。

截止年底，支公司实现总保费７０００

万元，其中首年保费１７３５万元。个

人代理渠道首年期交４７０万元；银

行保险渠道实现首年保费１３００万

元；团体险渠道实现保费３００万元；

续期保费４３００元。

【主要业务】　①全年实现个人新

单期交业务４７０万元，人均个险新

单期缴保费３．４万元，人均个险十

年期保费１．５万元。②全年收取短

期意外险保费４００万元，短期健康

险保费１２０万元，短期意外险保费

１８０万元。③年内和工商银行、农

业银行、建设银行、中国银行、邮政

银行建立合作伙伴关系，拥有客户

经理１０人，理财队伍３人。④推行

农村保险工作，培训驻村业务员，

方便当地群众。⑤推行柜面标准

化建设，重新装修柜面大厅，对柜

面人员进行服务礼仪等相关知识

培训。⑥对出现重大事故的家庭，

第一时间将赔款送到客户家中。

全年受理各类理赔、满期（生存金）

给付案件金额达２８０万元。

【内控管理】　聘请专职安全保卫

人员，建立健全《车辆管理制度》、

《门卫制度》、《安全保卫工作制

度》、《学法制度》，组织全体员工学

习各项法律、法规，做到心中有法，

行动依法，全年无一人因违法违纪

被公安机关和机关部门传唤，辖区

内无刑事、治安案件。

【队伍建设】　①推行“学习型团

队”，开展“六比”活动。②以“强核

心、固堡垒、争先锋”为中心，开展

党建“四个一”主题活动。③配合

党建“四个一”主题活动，开展“全

面落实四个一、争当优秀员工”主

题演讲活动。

（高民祥）

金融保险
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交通·邮政·电信

交通运输

兴平市交通运输局（２０１３）
局　　长　翟武团

党委书记　杨立库

副 局 长　李建党

纪检书记　冯蓬勃

工会主席　赵巧妮

【概况】　２０１２年，兴平市交通运输

局以“发展现代交通、奉献一流服

务”为目标，扎实工作，较好的完成

各项工作任务，全年累计完成投资

１．８亿元，占年计划的１２０％。被咸

阳市交通运输局评为“全市交通运

输系统安全生产工作先进单位”、

“目标责任考核良好单位”；被兴平

市委、市政府评为“目标责任考核

优秀单位”、“城乡共建精神文明建

设先进单位”、“平安建设先进单

位”、“招商引资二等奖”；被市政府

评为“全市人大代表建议政协委员

提案办理工作先进单位”，获兴平

市总工会“工会工作一等奖”。

【重点工程建设】　①投资１．９２亿

元完成咸兴大道南半幅改扩建工

程，于５月１５日全线通车。②北半

幅工程外围环境工作于 ７月份完

成，确保了北半幅于１０月份主车道

通车。

【公路建设】　①投资 ２５００万元，

完成全长 １８．２公里的西宝中线

沿渭损毁道路通车典礼

（兴平段）县道改造工程。②投资

５５００万元，完成沿渭５个镇办主干

公路１１条 ５５．２６公里道路改建。

③投资９３８．３万元，完成１２．３３６公

里兴小（兴平火车站至赵村镇小田

村）公路改建工程。④渭河大桥北

引线全长 ７．８公里，投资 ５７００万

元，完成北引线工程涉及的征地、

拆迁及干线迁移等工作。

【公路养护】　①全年公路养护投

资３９０余万元，挖补坑槽４５６０平方

米，处理沉陷１７０１立方米，清扫路

面２３００公里，整修路肩、铲除杂草

９８８．４６５平方米，疏通涵洞２１０道。

②投资５００万元，改建白家空桥、兴

乾路高干渠桥２座。③投资８００万

元，对兴礼（兴平至礼泉）路、兴店

（兴平至店张）路、兴乾（兴平至乾

县）路、烟店路（店张至礼泉烟霞）、

旅游路路面同步封层，完成同步封

层工程约 ３０．８公里。④投资 ３６０

万元，对旅游路９．１３７公里实施绿

化，累计投入８３０多人次，种植绿化

平台 ４５００平方米，种植绿篱 １２２５

平方米，栽植树木３５００株，硬化路

肩９．１３７公里，完善桥涵盖板３个，

栽补界桩、百米桩３０余个，增设标

志标牌４个，刷新全线界桩、百米桩

及标志标线。

【路政管理】　①清理公路“三堆”

７７０余方，清理楼板、砖块、砂石等

建筑材料２９０余处，三夏、秋收期间

出动人力 ４５０人次，车辆 ６０余辆

次，清理打场晒麦２２０余处，制止违

法行为８起。②开展为期２０天的

公路环境综合整治活动，取缔公路

摊点１５处，制止违法建筑７处，拆

除非公路标志牌８个，栽补公路标

志牌４５个，矫正公路标志牌１８个，

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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补栽警示桩６０根，百米桩１５８根，

并对部分公路安全标志重新油漆。

③查处超限车辆 １３７０余辆／次，卸

货分流沙石、煤等货物１６４０余吨，

收取赔补偿费７３．８万元，将超限超

载率控制在２％以下。

【运政管理】　全年排除客运隐患４

处，危货企业隐患２处，检查全市驾

校教练车２０７余辆，合格率９０％以

上；查处非法营运车辆１７０余辆，电

瓶车和机动三轮车２３０余辆，纠正

违规违章８５０余辆／次。

【出租车管理】　①出租车管理处

与交警部门联合执法２次，出动人

员２８人（次），重点整治非法营运、

异地营运及出租车乱停、乱放、乱

掉头等违法违规行为。②更新出

租车４２辆，完善出租车电子档案

１９９份，驾驶员电子档案３２０份，驾

驶员上岗证、计分卡３２０份。③查

处非法营运 ７３辆（次），非法拼座

９６辆（次），电瓶车和机动三轮车

１５３辆，纠正违规违章 ３８００辆

（次），受理投诉电话５８起，结案率

１００％。④对两个出租企业安全生

产检查４次，从业人员安全教育培

训８次，培训人数３２０余人。⑤组

织１９０辆出租车免费接送高考生。

⑥参加法制宣传活动４次，散发传

单１０００余份，宣传资料 ６００余份，

接待群众咨询约６５０人次。⑦对全

市 １９９辆出租车安装 ＧＰＳ定位

系统。

【运输企业】　投资１９５万元，更新

９路车４辆、２路车２辆、１０路车２

辆、１７路车２辆、１８路车２辆、６路

车１辆，新增 ２路车、１７路车各 １

辆。全年发送运营班次３０万次，发

车正点率９８％，完成客运量９６５万

人次，完成客运周转量２４１２５万人

公里，安全运行９１６万公里。

【安全生产】　①签订安全生产责

任书，落实安全生产责任制。年

初，成立兴平市交通运输局安全生

产领导小组，逐级签订安全生产目

标责任书。②坚持日常监督和安

全生产大检查相结合，发现并排除

隐患，杜绝事故发生。③制定安全

生产应急预案，组织开展防火应急

演练，提高干部职工应急能力。④
全年召开安全生产培训教育３０余

次，培训人次８１０人次，未发生一起

安全生产责任事故。

【依法行政】　坚持管理、教育、监

督“三管”齐抓执法队伍建设，推进

了依法治理交通进程。①成立兴

平市交通运输局依法行政工作领

导小组，制定《兴平市交通运输局

推进依法行政工作实施方案》。②
局机关和各基层执法单位设置专

门的法律工作岗位，配置法律工作

人员，各基层执法单位制定各自年

度实施方案。③全年执法培训５次

８００余人次，培训《公路法》、《行政

许可法》等法律法规，并聘请市政

府法制人员培训全系统执法人员

法律知识。④在市政协广场、文化

道路改建

广场、航空广场等处宣传交通法规

４次，印发交通法律法规宣传单

３６０００份，悬挂横幅７条，出动宣传

车３０辆次。

（
#

　鹏）

兴平市交通运输局（２０１４）
局　　长　翟武团

党委书记　杨立库

副 局 长　李建党　张　岩

王建校

纪检书记　冯蓬勃

工会主席　赵巧妮

【概况】　兴平市交通局位于兴平

市兴渝路 ５１号，属市政府组成部

门，正科级建制，负责全市交通运

输工作。２０１３年，兴平市交通运输

局内设科室８个：人秘科、党办、财

务科、公路科、运管科、养管科、总

工办、汽车筹建办，领导７名，工作

人员３７名。下辖路政管理大队、公

路管理站、道路运输管理所、出租

车管理处、一运司和二运司六个基

层单位，全系统干部职工 ５８０名。

全年累计完成投资１．０２亿元，超额

完成目标任务。被咸阳市交通运

输局评为 “全市交通运输系统安全

交通·邮政·电信
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生产工作先进单位”、“目标责任考

核争先进单位”、“安全生产新闻报

道先进单位”，被市政府评为“财政

工作先进单位”，获市总工会“工会

工作特等奖”。

【公路建设】　投资 １９０３万元，改

建农村公路 １９公里。①投资 ５８７

万元，改建五龙路５．５公里。②投

资３８０万元，改建符家桥至官道村

１．８公里。③投资 ９３６万元，建成

东城办周村路１．８公里、万址坊路

２．１公里；汤坊镇东环乡路４．９公

里；丰仪西周村路２公里；桑镇三解

园区路０．９公里。

【重点工程建设】　①城市公交完

成投资１０００万元，投入车辆２０辆，

开通三条线路。②投资１２００万元，

更新出租车７０余辆。③兴平市一

级客运汽车站完成投资３００万元，

完成项目初设、工程许可、环评、征

地等前期准备工作。④渭河大桥

工程完成投资４７００万元，北引线征

地拆迁工作全部完成。南引线工

程于１０月７日完成。

【公路养护】　①公路养护完成投

资３６０万元，累计清扫路面４５６公

里，铲除杂草整修路肩１１３０００平方

米，清理水沟 ４３公里，整修边坡

４３０００延米，疏通涵洞１８道。②投

资４２０万元，创建兴店路文明示范

路１０公里。

【路政管理】　①清理公路“三堆”

４４０余方，清理楼板、砖块、砂石等

建筑材料１９５余处，制止违法行为

８起。②开展为期 ２０天的公路环

境综合整治活动，取缔公路摊点１６

处，制止违法建筑１１处，拆除非公

路标志牌 ３８个，载补公路标志牌

２１个，矫正公路标志牌１７个，补载

警示桩４８根，百米桩９７根，并对部

分公路安全标志重新油漆。③全

年查处超限车辆 ６９０余辆／次，卸

货分流沙石、煤等货物１１６０余吨，

收取赔补偿费９７．５万元，超限超载

率控制在３％以内。

【运政管理】　全年排除客运隐患４

处，危货企业隐患２处，检查全市驾

校教练车２０３余辆，合格率９０％以

上；查处非法营运车辆１７０余辆，电

瓶车和机动三轮车１２３余辆，纠正

违规违章８９０余辆／次。

【出租车管理】　①出租车管理处

全年更新出租车４２辆。②完善出

租车电子档案１９９余份，驾驶员电

子档案２８０余份，驾驶员上岗证、计

分卡 ２８０余份。③查处非法营运

１２０辆（次），非法拼座６５辆（次），

电瓶车和机动三轮车１５３辆，纠正

违规违章９６０辆（次），受理投诉电

话５０余起，结案率９５％，收到表扬

信６封。④检查 ２个出租企业 ４

次，从业人员安全教育培训８次，培

训人数４００余人。⑤组织１９９辆出

租车免费接送高考生。⑥参加法

制宣传活动４次，散发传单９００余

份，宣传资料５００余份，接待群众咨

询３００余人次。

【运输企业】　投资７０７万元，更新

１路车１３辆、２路车１辆、８路车３

辆１８路２辆，新增２０路车５辆、１９

路车４辆。全年发送运营班次３０．２

万次，发车正点率９８％，客运量９８３

万人次，客运周转量２４３１６万人公

里，安全运行９１８万公里。

【安全生产】　始终坚持“安全第

一，预防为主”的方针，贯彻相关法

律法规及安全规章制度，坚持对客

运市场、危货运输及水上运输的专

项整治，全年开展安全生产大检查

１５次，发现并排除安全隐患１２处，

行业未发生一起安全生产责任

事故。

【依法行政】　全年培训执法人员５

次８００余人次，内容包括《公路

法》、《行政许可法》、《路政管理规

定》、《道路运输管理条例》、《陕西

省出租车客运条例》等法律法规。

聘请市政府法制部门对全系统执

法人员进行法律知识强化学习，培

训参加率９５％以上。

（
#

　鹏）

铁路运输

兴平市火车站（２０１３）
站　长　刘　胜

中心党支部书记　孙　鹏

副站长　张　创　董铁虎

【概况】　 兴平火车站始建于１９３６

年，位于陕西省兴平市东城办车站

西路南侧，火车站地处欧亚大陆桥

主干线陇海铁路西宝区段，中心里

程１１１９公里４１４米，连云港方向与

茂陵站相距 １１．８公里，站界在

１１１８公里７５８米；兰州方向与马嵬

坡站相距 １２．９公里，站界在 １１２０

公里５７１米处，隶属于西安铁路局

宝鸡车务段管辖。按技术性质为

中间站；按业务性质为货运站；按

工作量为三等站。主要业务以货

物运输为主，兼办客运业务。车站

货运营业办理限制为：圈正、圈农

（不含剧毒品）。运输大宗物资品

类有：化工、化肥、碱、玉米、糖稀、

苹果、淀粉等。２０１２年，车站货场

占地面积２．５万平方米，硬面货区

０．８万平方米；整车仓库４座，货物

仓库面积２０５４平方米；最大起重能

力２０吨；车站年设计货物吞吐量为

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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３１．４万吨。货场共有货物线３条，

其中１０道有效长３４５米，容车数２０

车；１２道有效长２７１米，容车数１５

车；１４道有效长３７１米，容车数２２

车。车站有职工１１２人。

【主要工作】　 兴平火车站行车设

备由６５０２电气集中联锁设备更换

为微机联锁设备，提高设备可靠程

度，保证了旅客出行、货物发送的

快捷、高效。

【生产任务】　 全年完成运输收入

７６４５１３６９元，发送旅客 ８３２２９人，

发送货物４２７８８９吨，装车７１００车。

【安全生产】　 截至２０１２年底，实

现无责任一般 Ｄ类事故１０６５９天，

无一般Ｃ类事故１０６５９天，无责任

职工重伤以上事故１７１８９天，无责

任货运事故１２５１９天，无路外交通

事故 ９５２９天，无责任路风事故

７４３７天。

（石　震）

兴平市火车站（２０１４）
站　长　杨建成

党支部书记　石　震

副站长　张　创　陈广贤

【概况】　 兴平火车站始建于１９３６

年，位于陕西省兴平市东城办车站

西路南侧，火车站地处欧亚大陆桥

主干线陇海铁路西宝区段，中心里

程为１１１９公里４１４米，连云港方向

与茂陵站相距 １１．８公里，站界在

１１１８公里７５８米；兰州方向与马嵬

坡站相距 １２．９公里，站界在 １１２０

公里５７１米处，隶属于西安铁路局

宝鸡车务段管辖。按技术性质为

中间站；按业务性质为货运站；按

工作量为三等站。主要业务以货

物运输为主，兼办客运业务。车站

货运营业办理限制为圈正、圈农

（不含剧毒品）。运输大宗物资品

类有化工、化肥、碱、玉米、糖稀、苹

果、淀粉等。车站货场占地面积

２．５万平方米，硬面货区０．８万平方

米；整车仓库 ４座，货物仓库面积

２０５４平方米；最大起重能力２０吨；

车站年设计货物吞吐量为３１．４万

吨。货场有货物线３条，其中１０道

有效长３４５米，容车数２０车；１２道

有效长２７１米，容车数１５车；１４道

有效长３７１米，容车数２２车。２０１３

年，车站有职工１１６人。

【主要工作】　１月，兴平兴化化学

股份有限公司责任有限公司铁路

调度中心开通。９月，咸阳台玻有

限公司专用铁路开通。

【生产任务】　 全年完成运输输入

７３２５６４１７元，发送旅客１６３６８９人，

发送货物４５７７８６吨，装车７５１０车。

【安全生产】　兴平火车站实现无

责任一般 Ｄ类事故１１０２４天，无一

般Ｃ类事故１１０２４天，无责任职工

重伤以上事故１７５５４天，无责任货

运事故１２８８４天，无路外交通事故

９８９４天，无责任路风事故７８０２天。

【获得荣誉】　 ２０１３年，兴平火车

站被西安铁路局授予“全局安全生

产３０００天模范班组”先进称号；车

站站长杨建成被西安铁路局授予

“２０１３年度自控型班组建设先进工

作者”称号；车站值班员刘路生被

西安铁路局授予“２０１３年度全局安

全生产先进个人”；车站值班员史

敏哲在西安铁路局职工技能竞赛

中取得全局个人技术全能第四名。

（石　震）

邮　政

兴平市邮政局（２０１３）
局长、书记　胡立群

副局长、工会主席　宋顺利

局长助理　杨龙刚

【概况】　兴平市邮政局位于市金

城路中段，内部机构设 “一室一

部”，即综合办公室、经营服务部，

下辖２个班组（押运班、邮运班）、

１０个邮政营业网点，其中城市邮政

网点 ３处，农村邮政网点 ７处。

２０１２年在岗职工１０３人，其中正式

工７１人，劳务工３２人。全局大专

以上文化程度４８人，助理工程师１

人，助理经济师１人，储汇业务师２

人，高级工１６人，中级工４０人，初

级工１２人。服务人口６０万余人，

服务面积４９６平方公里。全局固定

资产总额达 ２０８０万元。业务收入

１９１８．２５万 元，完 成 年 计 划 的

１００．３％，同比增长１０．９％。

【代理金融业务】　完成首季“开门

红”金融业务专项营销的各项目标

任务和二季度的重点项目营销目

标任务；三季度组织开展 “提速抢

市场，誓夺过亿元”金融业务劳动

竞赛活动。截至２０１２年年底，全局

邮储余额７００６７万元，较年初净增

１３９４２万元；累计代理保费 ９４０万

元，其中代理中邮保险５８４万元；销

售各类理财产品３９６８．８万元。

【基础业务】　①函件业务：开展函

件类业务专项营销活动３次，加大

“商机无限”、“人文陕西”、“爱电

影看天下”等函件专业项目的开发

力度，实现收入６５．１２万元；成功开

展以“感恩”为主题的第八届少儿

交通·邮政·电信
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书信文化活动，完成收入 １０．８万

元；联系市委组织部、宣传部，在全

市范围内开展“庆祝十八大胜利召

开，共产党员党史知识宣传”－－

《旗帜》纪念册征订发行活动，一次

性销售《旗帜》１２５０册，实现收入

６．２５万元。②包裹业务：全年包件

收入完成 ９３．８６万元。③报刊发

行：全局一次性报刊流转额２５７万

元，完 成 年 计 划 ２６２万 元 的

９８．０１％。④集邮业务：“国庆”期

间，组织经营部人员在茂陵景区销

售集邮品，实现集邮品销售收入

１７５００元。完成２０１３年新邮预订。

累计预订套票 １５００套，年册 １００

册，大版 １０版，封片 ６０张，小版

２６０版，完成项目计划的 １００％。

⑤电子商务：全年邮储短信净增

９４０７户，销售航空机票 １６３张，火

车票１０４８４张。

【企业管理】　①财务管控。严格

执行市局各项业务成本费用标准，

压缩各项办公费用支出；通过对局

机关电路进行全面改造，企业日常

水电费得到大幅压缩，其中仅电费

一项全年可节省开支 １０多万元。

②人力资源管理。实现内退减员３

人，投递段道合段减员２人，全局Ａ

类员工５２人、Ｂ类员工１９人，Ｃ类

员工３２人，用工总量严格控制在

１０３人，全面完成年度用工计划。

③营业投递人员业务培训。７人顺

利通过职业技能鉴定考试，１０人通

过保险从业人员资格考试，五笔打

字考试４３人参加，４０人顺利通过，

达标率９３．２％；店张邮政所营业员

高明明取得全省储蓄营业大赛排

名第九的好成绩，被授予全省“五

一巾帼标兵”称号，并代表省公司

参加全国技能大赛，１１月份又顺利

通过储汇技师考试。

【形象建设】　对西吴所进行全面

装修改造，成为标准化营业窗口。

开展西吴邮政所“职工小家”创建

活动，荣获中国邮电工会国家邮政

委员会颁发的“全国邮政系统模范

职工小家”的光荣称号和省邮政公

司奖励。

【服务工作】　①开展“为民服务，

创先争优”和“真诚服务”主题教育

活动。每季度开展“明星营业员”

和“明星网点”评比活动，通过表彰

先进，鞭策落后，向广大干部职工

灌输“品牌就是效益，服务就是生

命”的经营理念，使整体服务质量

得到进一步提升。②加大服务工

作监管力度。开展窗投服务工作

专项整顿活动，严格营业窗口“六

条禁令”、投递服务“五条禁令”，对

有理由投诉严查必究，继续在营业

场所设立用户意见簿，建立健全用

户接待和群众来信、来访登记制

度，对外公布用户监督电话，聘请

社会监督员。

（屈战强）

兴平市邮政局（２０１４）
局长、书记 　胡立群

副局长、工会主席　宋顺利

局长助理　　门　敏

【概况】　２０１３年兴平市邮政局在

岗职工１０５人，其中正式工６９人，

劳务工３６人。全局大专以上文化

程度５２人，助理工程师１人，助理

经济师１人，储汇业务师２人，高级

工１７人，中级工 ５２人，初级工 １５

人。服务人口６０万余人，服务面积

４９６平方公里。全年累计完成业务

收入１９７８．４８万元，完成年计划的

９８．３％，同比增长１１．４％。全局固

定资产总额２１２０万元。

【代理金融业务】　全局邮储余额

规模达到８４７２１万元，较年初净增

１４６５４万元；累计代理保费１８０２万

元，同比多增８６２万元，进度排名全

市（咸阳）第一；销售各类理财产品

８４１２万元，理财业务实现质的

飞跃。

【基础业务】　①函件业务：加大

“商机无限”函件项目的营销力度，

“商机无限”实现收入４９．０４万元，

完成项目计划的８１．７４％；４月份开

展第九届少儿书信文化活动，完成

收入 １２万元，完成项目计划的

１２０％。②报刊发行：截至１２月底，

全局一次性报刊流转额２１３．６５万

元，完成年计划 ２７２万元的 ７８．

５５％。③集邮业务：开展集邮文化

礼品专项营销活动，完成２０１４年新

邮预订。④商务期刊：开发市中毕

业照专刊１０００册，实现收入０．９万

元。⑤邮储短信：截至１２月底，全

年短信用户净增１４３５０户，完成年

计划１．４万户的１０２．５％。

【企业管理】　①盘活人力资源，实

现内退减员５人，全局用工总量严

格控制在１０５人。②规范企业用工

管理，加大计划外用工整改力度，

清退超龄的门卫一名，对门卫、邮

运岗位进行服务外包；同局职工

灶、网点炊事员分别签订返聘、非

全日制用工合同，规避各类用工

风险。

【形象建设】　围绕省公司、市局关

于“网点达标建设”具体要求，争取

资金１５０余万元，完成板桥所（从

４０８厂迁址至丰仪桥头）、南关所

（从兴化东路迁址到槐里路）迁址

装修。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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【职工教育】　①加大教育培训力

度。组织开展“赢在卓越”、保险营

销、网上银行、逻辑大集中系统等

培训，参加培训人数４５０余人次，全

员培训率１００％。②强化技能鉴定

考核。３１名职工参加投递、营业、

储汇、分拣、驾驶等五个项目的技

能测试，１７名通过测试。③加强邮

政营业人员服务礼仪培训。８月

份，西关所营业员王凤代表咸阳市

局参加全省邮政服务礼仪大赛，取

得团体第一的好成绩，被咸阳市局

聘为服务礼仪督训师，１０月份，全

咸阳市邮政服务礼仪大赛中，又取

得个人第二的好成绩。

（屈战强）

电　信

中国电信兴平分公司（２０１３）
经　　理　倪科委

书　　记　张东辉

副 经 理　孙　斌

经理助理　李　辉　沈向阳

【概况】　２０１２年，中国电信兴平分

公司有合同制员工８１人，派遣制员

工６０人，共１４１人。内设综合办公

室、营销部、维护部、客户服务部、

大客户部、渠道运营中心。

【电信营销】　①１月份开展“２０１２

年元月专项营销活动”，终端累计

销售 ８５０部，完成年计划的 ３８％。

移动发展 ５３５部，完成年计划的

２４％。②２月１１日 －３月３１日开

展“大干５０天，全力冲刺一季度开

门红”劳动竞赛活动，以终端销售、

移动规模发展为重中之重；推进

４Ｍ１３９及以上宽带业务的新装和

迁转。落实“奖勤罚懒”的考评方

针，本着多劳多得、不劳不得的原

则。５０天完成收入４１２万元，占年

计划的９．１６％；终端销售１３８０部，

占计划 ２６００户的 ５３％；移动发展

１７５３部，占计划 ２６００户的 ６７％。

③３月开展收入提升专项劳动竞赛

活动，通过业务发展、欠费收缴工

作提升业务收入，实际收入 ２１万

元，完成计划的７０％。④３月份在

１２个农村合作营业厅开展劳动竞

赛活动，完成天翼手机销售４３８部，

其中３Ｇ智能手机占９０％。⑤４月

在全区范围内开展“双轮驱动我先

行”营销活动，完成收入３４１万元，

完成计划的 ９７％；宽带发展 ６８９

户，完成计划的８６％。⑥７月下旬，

在全公司范围内开展“收入份额双

提升百天冲刺”活动，实际收入完

成１０３６万元，完成活动计划２３％，

份额达到１５．８％。⑦１２月１日起

全公司范围内开展“跨年度大干６６

天”劳动竞赛活动，实现企业收入

梯次线性增长和员工收入双提升，

截至１２月底，全年收入累计完成

４１０７万元，完成年计划收入 ４５００

万元的９１．３％。

【电信服务】　①１月至５月，梳理

１００００号工单量及越级投诉工单

量。１００００号工单每月控制在 ５００

件左右，越级投诉每月控制１５０件

左右。②６月主抓服务态度问题，

抽查、考核、通报营业厅及装维类

服务。全月抽查 １８０件，考核 １２

件，发通报 ２起。③８月在营业前

台设“总经理接待日”。④９月制定

《１００００号工单考核标准》和《内部

员工服务问题流程暂行管理办

法》，将装维工单量化到每位机线

员。数据分析每天发生的投诉。

责任细化到支局每个人，进行月度

考核通报。⑤实行工单流转管理

制度，加强装、拆、移等工单管理，

对一线营业及合厅人员培训营业

受理规范等内容，使宽带工单到岗

率由原来６小时到岗率 ２０％提升

到３小时到岗率达 ８０％以上。⑥
各类业务订单处理及数据制作、修

改及时，准确率达 １００％。对政企

响应工单做好一点接应，及时做好

线路及设备调试及业务订单数据

申请制作等。⑦服务前置、补配及

设备扩容、快速响应。根据市场发

展需要，及时做好设备扩容、线路

补配等。⑧开展“宽带障碍维修服

务提升劳动竞赛活动”。１２月底，

宽带用户障碍率（计划 ６％）降至

５．８％，宽带用户障碍修复及时率

（不含预约）（计划 ９８％）达到

９８．２％。宽带障碍重复率（计划

５％）达到４．９％。

【通信建设】　①推进光网城市建

设，在４０８生活区、秦岭十一街坊、

十四街坊、十三街坊、四街坊、十街

坊、工人新村、电务处家属院等实

施 ＦＴＴＨ改造，共改造住户 ２３６８８

户，形成２０Ｍ端口能力，８８６８ＯＤＢ

端口。②推进城市通信管道工程

共建共享，在城区东环路、南关路、

西环路、东西大街等老街道修建通

信管道１２管孔公里，折合３６管孔

公里；在咸兴大道北侧修建通信管

道１３管程公里，折合５９管孔公里。

③城域主干光缆建设网建设，扩容

城区主干光缆，２８．８６皮长公里，折

合４１５５．８４芯公里。④２００８年后

新建住宅楼１４８９６户，９２４８设备端

口，带宽从４Ｍ提速至２０Ｍ，农村带

宽覆盖区域，带宽达８Ｍ。

【基础管理】　①对各部门支局班

组制定 ＫＰＩ指标，实行量化考核，

交通·邮政·电信
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员工绩效考核划档分级。②组织

每周的电缆防盗夜间巡逻工作。

③做好节前安全及防火自查，及时

上报自查结果。④提前下发《开展

安全生产月重点检查活动的通

知》。⑤６月中旬开始，安排人员到

各办公场地、各机房，下农村支局，

检查安全生产形势分析、会议、教

育、检查等记录、机线维护人员试

电笔脚扣、安全帽等、机房设备接

地及防雷装置、机房配线架保安单

元、机房门窗完好等情况。⑥中

秋、国庆“双节”前夕，与兴平消防

中队联合，在分公司组织一次消防

安全演练。

【获得荣誉】　２０１２年４月，陈中支

局被中国电信陕西公司评为 ２０１１

年度中国电信陕西公司“六好支

局”。２０１２年５月，陈中支局被中

国电信陕西公司授予“天翼飞扬”

劳动竞赛农村支局挑战赛“优秀达

标支局”。

（张超群）

中国电信兴平分公司（２０１４）

【概况】　２０１３年，中国电信兴平分

公司有合同制员工８０人，派遣制员

工７２人，共１５２人。内设综合办公

室、营销部、维护部、客户服务部、

大客户部、运营支撑中心、渠道运

营中心、商客拓展中心、存量保有

中心，下设东、西城中心分局和西

吴、马嵬、丰仪、陈中、桑镇五个农

村支局。

【电信营销】　①２月２０日 －４月

３０日，在全区范围内开展“拼搏 ７０

天，奠定七个亿”劳动竞赛活动。

活动期收入完成５８５万元，完成年

计划的 １０％。②４月—１２月开展

应收余额压缩及预收激励活动。

应收余额压缩２８万元，预收宽带户

预收款２．５万元。③８月开展兴平

渠道合约销量专项劳动竞赛，各卖

场及合厅以９９０元及以上合约为首

推，配备５款以上大屏智能终端，开

展户外炒店，宣传明星机、宽带０元

购双机等，提升渠道终端销量。活

动期间渠道销售明星机３７１部，宽

带０元购双机 １０１０部。④８月１３

日－９月 ３０日开展全员高端发展

提收入专项活动。发展高端 １５３

户，完成计划的５１％。⑤８月１５日

－９月１５日开展秋季校园营销活

动，完成校园机销售９８１部。⑥１１

月１日开始至２０１４年１月２９日开

展“跨年奋战１００天，月均增收１００

万”劳动竞赛活动。至 １２月完成

收入４１８万元，全年累计完成 ５０８５

万元。

【电信服务】　①２———３月开展

“抓服务 提质量，大干６０天”服务

劳动竞赛活动，主要降低障碍发生

率以及障碍投诉的重复率，提升障

碍修复及时率。至３月底障碍发生

率为２．９８％，同比下降 ０．９２％；障

碍投诉重复率为２．０５％，同比下降

２．５３％；修复及时率为 ９３％，同比

下降１１％。②６———１２月在全区开

展“十盒百线”专项整治工作，建立

创业基金，提高一线装维人员薪酬

待遇水平。至年底累计整治分线

盒４５８个，皮线 ６８８０条，全年障碍

发生率比上年下降８％。③６月—

１２月开展月度服务明星竞赛活动。

落实中国电信“创新和服务双领先

带动规模和效益双提升”战略，累

计评选出月度服务明星４０名。④
制定“工单３小时到岗”考核办法，

确保工单正常流转。

【通信建设】　①参与兴平 ８５３视

频实时监控项目建设，在城区新建

１９３个视频监控摄像头，配套建设

通信传输网络，建设监控光交 １１

个，建设通信光缆 １２９皮长公里。

②推动国家４Ｇ移动通信建设，一

期建设通信基站４９个，布放基站通

信光缆９６皮长公里。③配合西吴

新城道路建设，在西吴西环路、物

流大道、纺织工业园等建设通信管

道３３管程公里，折合８４管孔公里。

④扩建县乡光缆南市至陈中段、马

嵬镇至马嵬坡段，共计１６．９皮长公

里，折合６０８．４芯公里。

【基础管理】　①建立微信群管理：

按照分工建立各自的微信群，业务

层面有渠道群、旗舰卖场群、业务

群等。管理层面有兴平电信管理

群，各支局群，政企群，营销部群

等。②例会管理：各部门及班长实

行早例会和夕会管理。及时处理

和解决各类问题。③网格化管理：

充实一线营销人员，把有效的人派

到各支局网格一线营销单元。④
计划管理：制定发展计划，分层次，

和时间进行管控。分三旬制定发

展目标和计划管控到天。⑤制度

管理：下发《兴平电信分公司安全

教育办法》、《兴平电信分公司安全

生产检查办法》、《兴平电信分公司

安全生产责任管理办法细则》、《兴

平服务质量管理办法》、《兴平电信

分公司卫生管理制度》、《兴平电信

分公司废旧材料管理办法》、《兴平

电信分公司车辆管理办法》、《兴平

电信分公司能耗管理和考核办

法》、《兴平电信分公司 ２０１３年绩

效管理办法》、《兴平分电信公司

２０１３年成本费用管理实施细则》、

《工单３小时到岗制》、《十盒百线

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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专项整治活动》等文件，将所有的

具体工作以正式文件形式下发，文

件中详细规定各项工作的要求和

规定。

【获得荣誉】　２０１３年２月，兴平分

公司工会被兴平市总工会授予

２０１２年度“先进基层工会”称号。２

月，王建宏被咸阳电信分公司评为

２０１２年度“营销状元”。６月，兴平

分公司被咸阳电信分公司评为

２０１２年度离退休服务工作“优秀团

队”。６月，兴平分公司获咸阳市

“长安银行杯”第十届运动会成人

组围棋比赛“团体第三名”。１２月

兴平分公司荣获咸阳分公司“翼呼

百应”主持人大赛“团体二等奖”。

（张超群）

中国移动兴平分公司

中国移动通信集团陕西有限

公司兴平分公司（２０１３）
经　理　袁文琦

副经理　王红梅

【概况】　中国移动通信集团陕西

有限公司兴平分公司位于兴平南

十字。现有员工８３人。内设综合

办公室、市场部、集团客户部、商业

客户部、数据部、客户服务部，下设

７个分部。２０１２年，业务收入过亿

元，完成全年预算１０５．２％；宽带用

户 ５７００多户，市场份额 ７６．７％。

渠道代理新建合作营业厅２个，总

数达到７１个。主要经营移动话音、

数据和多媒体业务，拥有“全球

通”、“神州行”、“动感地带”等著

名客户品牌。

【网络建设】　扩容城区网络拥塞

地区，对乡镇地区网络全面覆盖。

全面优化提升城区 ３Ｇ网络，全年

新建３Ｇ基站４６个，网络质量飞跃

提升。建设宽带城域网，宽带资源

建设接入城区５０多个住宅小区、商

业街道及城中村，宽带信息点数量

快速发展。

【市场营销】　 ①结合 ＴＤ－ＳＣＤ

ＭＡ网络技术先进、高速上网、手机

终端丰富的特点，针对高端商务人

群推出多款高端智能手机“预存话

费送手机”优惠活动，针对大众客

户推出酷派、联想等千元智能机购

机赠费。②组织上门演示、小区路

演、网络营销等多种宣传促销方

式，开展以视频通话、手机电视、手

机邮箱、３Ｇ定位、３Ｇ导航、手机银

行、手机支付、手机游戏等多项商

务工作、生活娱乐 ３Ｇ服务。③针

对兴平可接入宽带小区，推出预存

话费送宽带、交年费送礼品等多样

活动，并在每个小区定点宣传到楼

层为客户提供上门服务宽带业务。

并对原发展用户的线路、设备进行

维护检修，对网络质量进行优化。

【客户权益保护】　 启动“便捷服

务 满意 １００”主题服务活动，推广

六项便捷服务，全方位地为客户提

供更方便、更便捷的服务。通过定

期检查和暗访，监督营业厅等窗口

人工服务质量；定期检测网站、网

上营业厅等电子服务渠道的系统

响应能力和业务办理成功率；建立

窗口服务客户检测机制，开通窗口

服务满意度测评专用短信端口，实

时收集客户意见，将其纳入业绩考

核，确保公司上下将“客户满意”作

为各项工作的最终目标。

（解　燕）

中国移动通信集团陕西有限

公司兴平分公司（２０１４）

【概况】　中国移动通信集团陕西

有限公司兴平分公司现有员工 ８６

人，其中大专以上学历者占 ８５％，

拥有各类营业厅及代理点６８家，移

动通信基站１４９处。公司内设综合

办公室、市场部、集团客户部、商业

客户部、数据部、客户服务部，下设

８个农村分部。２０１３年，业务收入

完成全年预算１０５．９％。兴平移动

分公司继续保持满意服务单位，营

业厅被获卓越班组称号。主要经

营移动话音、数据和多媒体业务，

拥有“全球通”、“神州行”、“动感

地带”、等著名客户品牌。被兴平

市委、兴平人民政府评为２０１３年度

“创选评优秀单位”。

【网络建设】　搜索服务新农村建

设模式，加大固网宽带建设力度，

以城区覆盖、高速覆盖、重点覆盖

为中心，新建基站５１个，全市网络

质量得到提升。

【服务管理】　全年开展“便捷服务、

满意１００”活动，推广六项便捷服务

举措，为客户提供更方便、更便捷的

服务。通过定期检查和暗访，监督

营业厅等窗口人工服务质量；定期

检测网站、网上营业厅等电子服务

渠道的系统响应能力和业务办理成

功率；建立窗口服务客户检测机制，

开通窗口服务满意度测评专用短信

端口，实时收集客户意见。

（解　燕）

中国联通兴平分公司

中国联通通信集团陕西

有限公司兴平分公司（２０１３）
经　理　刘双雷

交通·邮政·电信
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副经理　徐攀宁　王志强

【概况】　２０１２年，联通兴平市分公

司围绕 “一个中心，两个增长，三个

翻番，四个保障，五个突破”，开展

全年工作。全年通服收入 ４１７４．８

万元，完成预算的 ９５％，同比去年

增长１７．０７％；全年累计发展２Ｇ用

户４４４５０户、３Ｇ用户 １１５６９户、宽

带用户１５２１户、固话用户 ９４１户。

其中截至１１月营业厅累计发展３Ｇ

用户 １７５７户，合约终端办理 ５９４

户，发展２Ｇ用户１０９４户。荣获兴

平市通信行业创建“人民群众满意

基层窗口单位”“市级优秀单位”及

“省级优秀单位”荣誉称号。

【新市场开发】　①返乡卡销售。

梳理、排序辖区渠道的经营销售情

况，针对销售量大的区域或渠道重

点投放，抢占先机。与长途车站建

立独家合作关系，通过大型户外喷

绘、悬挂横幅、海报宣传、摆摊设

点，轮流安排营销人员进行宣传，

活动期间累计投放返乡卡 １．２万

户。②校园市场 。与学校领导建

立良好的客情关系。重新包装产

品、赠送华莱士餐券、ＱＱ币、校园

３Ｇ游戏体验、摆摊促销等多种宣传

方式，春秋季累计发展校园用户

１２８０户，其中３Ｇ发展校园用户２１４

户。③基站话务量营销。开展基

站话务量促销及基站覆盖区域渠

道建设及效能提升工作。在原有

营销空白的乡镇、村建设村信息服

务站，弥补营销空白的渠道，全年

新建村站１３个；在新开通基站的区

域开展话务量营销，主要以团圆卡

产品结合集中营销的方式以及帮

扶村站集中走访营销的方式，利用

优惠产品促销及赠送礼品的形式，

做好宣传造势工作。全年累计话

务量营销目标基站 １９个，截至 １１

月底，大于 ３０爱尔兰的基站有 １４

个，通话时长大于３０分钟用户数大

于７００户的基站有９个，累计投放

团圆卡 １３０１８户、有效激活用户

８９４５户。

【综合业务推广】　①体验营销工

作开展。通过数据业务流量营销

发展公开版手机用户，引导有上网

需求用户转型为３Ｇ用户。分公司

在重点营业厅由代理提供演示终

端，分公司提供演示ＳＩＭ卡开展３Ｇ

演示工作，全年累计登记演示用户

５１８６户，仅营业厅全年实现终端销

售５９４户。②终端合约计划推广。

分公司与核心代理及店面管理人

员多次交流沟通，通过利润测算的

方式及调整店内人员的考核方式

引导转型营销，开展预存话费送智

能手机、体验营销与月度热销终端

促销相结合的店内竞赛，３Ｇ销售转

型稳定提升，代理渠道终端总销量

由１月份的 １８４户／月，提升至 １１

月份的４１１户／月，全年销售终端合

约计划 ３９２１户。③渠道 ３Ｇ业务

发展。通过多次上门沟通、帮渠道

测算盈利、现场讲解提升渠道业务

技能，解决渠道销售及收入疑虑，

同时组织渠道现场观摩、交流，引

导转换渠道经营者的意识。在一

二季度省公司组织社会渠道销售

合约的劳动竞赛中三家渠道获得

现金及旅游奖励。截至１１月渠道

累计发展２Ｇ用户３８１９０户，完成年

预算的 １０９％；发展 ３Ｇ用户 ６０９６

户，完成年预算的９６．２％。

【集团业务】　通过自上而下的客

情关系发展及自下而上宣传发展，

全年签署集团合作协议３７个，发展

２Ｇ用户２１５９户、３Ｇ用户３４６５户、

３Ｇ合约终端用户 ２５１２户、互联网

专线签约６．３条。①分公司将辖区

集团单位明确责任人及时限要求

按名单制开展攻坚工作。截至 １１

月底发展大企业下属单位３家，发

展３Ｇ用户 ４６８户，合约终端 ２６８

户。针对中小集团，筛选出辖区内

９６９家攻坚目标，进行名单制逐一

拜访，截至 １１月底拜访中小客户

２４０家，办理业务 ３４家，合计发展

２Ｇ及３Ｇ用户２２８５户。②树立联

通３Ｇ行业品牌优势。分公司对网

格内大集团建立其基础信息，利用

一卡通、视频监控、办公 ＯＡ、移动

ＯＡ等行业应用项目，制定符合集

团单位特点的信息化建设方案。

截至１２月５家大型企业的信息化

建设方案已递交企业相关负责人。

１２月２０日与华特集团已签署合作

协议。③开展项目预跟踪与受理。

通过协调工业园客情关系，获取政

府２０１２年招商引资项目进度表与

联系方式、项目进度。根据项目进

度，确定２０１２年重点签约项目，并

对全年招商引资项目进行名单制

跟进。全年累计发展固话用户２７０

户，２Ｇ用户 ３３０户，３Ｇ用户 ２６６

户，专线３条。④专项推广银行担

保租机业务。组织与银行的业务

交叉培训，获取银行信用卡集团单

位及信用卡用户数据；制作涵盖最

新主流机型宣传单页、加入银行刷

卡、３Ｇ优势、二维码软件应用内容，

制作ＤＭ广告，及出租车ＬＥＤ、营业

厅ＬＥＤ游飞字幕宣传。开展“智能

手机分期付，３Ｇ互联沃先行”刷卡

业务宣传。全年发展银行担保终

端２８０户。

【固网市场】　①重点开展新建楼

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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宇、集团单位社区、人流量大的重

点街道信息点签约工作。全年公

众网格分别签订兴平市王庄村、潘

村等１１个城中村，覆盖信息点数

１０８００户，签订纤维厂家属区、金色

阳光小区等１９个成规模成熟小区，

覆盖信息点数７２００多个，签订在建

小区３个，覆盖用户１５２４户。全年

签订项目 ４３个，覆盖用户 ３２６５０

户，较上年多增 １９１０７户，截至 １１

月累计开通项目３５个，覆盖信息点

数７４７１户，超额完成签约任务。②
实行项目挖潜名单制，将单点宣传

和集中摆台相结合，利用社区横

幅、楼层贴、摆摊设点多种宣传方

式，针对固网资源点开展业务宣

传。宽带全年发展１５２１户，同比去

年超出１３１８户。

（赵海辉）

中国联通通信集团陕西

有限公司兴平分公司（２０１４）

【概况】　２０１３年，分公司全年累计

完成收入５１３５．１万元，年总收入预

算完成率 １０１．３４％。全年累计签

约项目３６个，覆盖用户 １９９１８个，

发展用户５．３万户。分公司被咸阳

市人民政府纠风办评为咸阳市“群

众满意窗口基层单位”，被陕西省

联通公司评为陕西省联通“优秀营

业厅”，被中国联通公司评为中国

联通集团“服务一流、巾帼风采”先

进集团荣誉称号。

【主要工作】　２０１３年，分公司以网

格为单位，开展“常规工作精细化，

提升工作常规化”的项目制管理。

年初制定精细化项目（指完善已有

客户的信息资料）１０个，提升项目

（指争取与有安装宽带、固定电话意

向的用户建立业务关系）１３个，由分

管领导包抓，每个项目落实具体牵

头责任人。按月按周进行逐项目盯

进度，对目标及措施进行调整优化。

中小渠道效能提升、节日常态化促

销、固网资源点签约建设等重点项

目制工作得到落实与提升。

【卖场业务】　全年，兴平分公司新

建大卖场２个，新建专营店４个，改

造专营店形象６个，新增便民服务

站 ４５个。围绕合约计划提升，分

公司确定 ４家大卖场、３家 ３Ｇ专

营店、６家专营店为重点合约终端

机３Ｇ提升对象，通过利润模拟核

算，学习先进经验、系统培训等多

种方式，组织管理人员上门帮扶，

使２０１２年 ３Ｇ合约终端 ０销量的

１３家渠道全部实现终端销售。其

中大 卖 场 合 约 终 端 提 升 比 例

５０．６％，城区专营店提升比例为

１４８％，乡 镇 渠 道 提 升 比 例

为２１１％。

【固网业务】　全年，兴平分公司累

计上报固网立项７９个，完工２１个，

竣工端口２６９１个。固网端口数较

上年提升一倍。通过对每个资源

点项目制管理，分公司对资源点进

行名牌制作、横幅悬挂、便民站建

设、摆台促销工作。２０１３年累计发

展宽带用户１４６９户，建设便民服务

站１３个。

【自身建设】　２０１３年按照地理区域

及行业特点对集团人员进行整编，

成立东区、西区集团营销小组，将行

业应用及中小商企嵌入小组对标发

展。通过对行业应用多次上门推

荐，重点集团已签署战略合作协议，

１２月开始行业项目建设，建成后可

发展３Ｇ用户２０００户以上。

（赵海辉）

广电网络

陕西广电网络传媒（集团）

兴平支公司（２０１３）
经　　理　苟世平

副 经 理　张　强

经理助理　吕雅歌　韩　立

【概况】　 ２０１２年，陕西广电网络

传媒（集团）兴平市支公司继续深

化改革，更新发展理念，推进业务

转型，优化管理手段，坚持在经营

管理和企业文化建设上实现突破，

推动公司综合管理水平和运营发

展水平全面提升，努力实现企业价

值最大化。在实现企业自身跨越

式发展的同时，充分发挥了广电网

络对社会信息化建设的积极作用。

新增有线电视用户７８９３户，副终端

用户 ９４９户，发展高清互动用户

４９８户，发展个人宽带用户 １２８８

户。被陕西广电网络传媒（集团）

咸阳分公司授予收入贡献奖及信

息宣传先进奖。

【农村数字电视整转】　年初，公司

继续推行“政企合作、共同投资、让

利于民”的发展模式，申报５０００户

延伸发展项目和数字电视７０００户

整转项目，提高有线电视覆盖率和

整转率，公司采取边申报边建设方

式推动项目实施，网络覆盖用户

１３３７９户，整 转 数 字 电 视 用 户

７７６３户。

【高清互动业务】　以双向网络改

造为依托，以 Ｅ＋ＴＶ全业务营销活

动为载体，制定高清互动营销方

案，联系集团用户推广高清互动业

务。零散用户则以营业厅为营销

主渠道，任务分解到人，实行全员

交通·邮政·电信



　　　　　　　２３８　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

营销，按月考核，兑现奖惩，大力营

销高清互动业务，截止１２月底，全

年累计发展高清互动用户４９８户。

【数据业务】　全年新发展专线专

网２５条。个人宽带用户发展方面，

分区域划分营销产品包，制定营销

价格，实施一地一策，提高单个区

域内用户入户率，增加数据业务收

入。在条件较好的农村推进双向

网建设工作，建立适合农村业务发

展的营销体系，进行农村个人宽带

业务试点，推进农村数据业务发

展，全 年 发 展 个 人 宽 带 用 户

１２８８户。

【无线数字电视业务】　在有线网

络无法覆盖的区域实行代理制发

展无线业务，做好发展策划，全年

发展无线数字电视用户６９８户。

【运维工作】　①对运行的设备、设

施勤于巡检、巡查，精心维护，及时

处理。②增加技术、设备、资金投

入，配置必要的设备、设施，增加备

用的光纤链路。③在机房管理中，

布放线缆规范整顿，线缆标签统一

规范，机房资料保存完整详实，备

品备件齐全，检测工具、消防设施

摆放整齐，信号巡检测试操作规

范，记录详细。④严格执行２４小时

值班制度、机房进出管理制度，值

班人员熟练机房应急预案操作。

⑤线路维护上，按规定进行巡检巡

查，危险地段实行“三盯”严防严

守，及时消除隐患险情，预防故障

发生，特别是在 “党的十八大”和

“奥运会”等重大活动期的安全播

出期间，成立领导小组，实施领导

班子带班制，完善管理机制，加强

线路巡查，全力做好运行维护工

作，圆满完成 “十八大”和“奥运

会”安全播出工作。

【企业管理】　完善绩效考核管理

办法，出台客户投诉电子流考核制

度，推出了新的客服管理制度。

（高华晨）

陕西广电网络传媒（集团）

兴平支公司（２０１４）

【概况】　２０１３年，陕西广电网络传

媒（集团）兴平市支公司深化改革，

超额完成了年度目标任务。被评

为咸阳分公司二季度优质服务优

胜单位。

【网络建设及线路维护】　年初，加

快农村８０００户延伸发展项目建设

和城区双向网络改造力度，全年城

区双向网改造覆盖用户２２０００户；

８０００户延伸发展项目新建农村２０

个、覆盖用户９０００户，双向网改造

１０个村，覆盖用户５０００户。

【宣传营销】　为公司业务车辆、代

理公司九辆车粘贴 Ｅ＋ＴＶ全业务

宣传车贴；制作全业务宣传营销的

夏凉扇、鼠标垫；定期更新营业厅

户外 ＬＥＤ屏游飞字幕；城区各小

区、农村各村组分别建立业务代办

点；给小区、农村村委会、各文化娱

乐活动中心张贴业务宣传公示牌；

楼道张贴业务宣传楼层贴；农村制

作墙体喷绘；电杆张贴宣传彩页，

悬挂宣传横幅；定期通过短信宣传

公司各业务。组织三个代理公司

深入居民小区进行新业务宣传，为

用户提供“业务介绍、业务办理、安

装调试、功能使用”一站式服务。

对费用到期的小区和村组公司集

中收费，下班以及周六、周日公司

组织人员上门便民服务，多方式宣

传营销促进公司业务发展。通过

电话营销、小区公示牌、宣传横幅、

宣传册投递到户、酬宾活动等多种

形式形成规模化宣传营销。出台

《关于全员全业务营销考核管理办

法的通知》，明确落实考核任务，培

养员工成为营销员。建立专职服

务营销队伍，分三组开展营销攻坚

工作。

【高清互动业务】　制定高清互动

营销方案，联系集团用户推广高清

互动业务。零散用户以营业厅为

营销主渠道，任务分解到人，实行

全员营销，按月考核，兑现奖惩，大

力营销高清互动业务，截至 １２月

底，全年发展高清互动用户４９８户。

【数据业务】　在农村推进双向网

建设工作，建立适合农村业务发展

的营销体系，进行农村个人宽带业

务试点，全年发展个人宽带用户

１２８８户。数据业务专线专网建立

专人负责制，捕捉市场信息，提高

产品的吸引力和市场竞争力。全

年新发展专线专网２５条。

【客服工作】　修订完善《兴平支公

司广电业务代理维护管理办法》、

《兴平支公司广电业务代理维护考

核实施细则》、《兴平支公司光缆资

源信息管理办法》，签订《兴平支公

司光缆外包代维合同》，推行客服

工作精细化管理，严格考核兑现奖

惩，定期对一线客服人员进行专业

培训；加大营业厅服务监督管理力

度，营业厅巡检实现制度化。

【运维工作】　①维护运行的设备、

设施，勤于巡检、巡查，精心，及时

处理。②增加技术、设备、资金投

入，配置必要的设备、设施，增加备

用的光纤链路。③在机房管理中，

布放线缆规范整顿，线缆标签统一

规范，机房资料保存完整详实，备

品备件齐全，检测工具、消防设施

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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摆放整齐，信号巡检测试操作规

范，记录详细。④机房值班上严格

落实２４小时值班制度，严格执行机

房进出管理制度，值班人员熟练机

房应急预案操作。⑤线路维护上，

按规定巡检、巡查，危险地段实行

“三盯”严防严守，及时消除隐患险

情，预防故障发生，特别是在 “党的

十八大”和“奥运会”等重大活动期

期间，成立安全播出领导小组，实

施领导班子带班制，完善管理机

制，加强线路巡查，全力做好运行

维护工作。

（高华晨）

交通·邮政·电信









兴平年鉴（２０１３－２０１４）　２４１　　　　　　　　　

科技·教育

科学技术

兴平市科技局（２０１３）
局　　长　任海洲

副 局 长　康　瑞　何密鸽

纪检组长　刘　飞

【荣誉】　 ２０１２年，兴平市被咸阳

市科技局命名为推广农技服务“大

荔模式”示范县，市地震办被评为

国家防震减灾目标任务先进单位，

被陕西省地震局评为省地震监测

防御先进单位，并荣获２０１２年咸阳

市地震监测预报二等奖，同时被咸

阳市科技局评为２０１２年咸阳技术

交易管理先进单位。

【科技培训宣传】　 以科技、文化、

卫生“三下乡”、“科技活动周”、

“科技之春”为载体，采取上街下

乡，在市电视台开设科技栏目等形

式开展宣传活动。５月份，在全市

开展“科技活动周”宣传活动，１３个

镇办、２９个相关部门结合各自工作

实际，采取灵活多样的形式，开展

技术培训、政策咨询等活动。举办

各类培训２０场，培训人员２０００多

人次，发放科技资料３００００多份，悬

挂横幅 ５０多条，宣传展板 １４０多

块，放映科技专题电影６场，接待咨

询群众１２０００人次。

【科技入园】　 ①举办兴平市“科

技入园”活动启动仪式暨企业专题

培训会，与陕西省机械研究院等 ４

个科研院所签订合作协议，并设立

兴平工作分站４个，聘请宇文建鹏、

王海文等科技专家７名，印发科技

政策文件、宣传资料上万册；开通

兴平市科技创新资源共享平台，平

台拥有机械加工工艺数据５０份，建

立仪器设备共享数据库（含仪器

３０１台）；开展科技培训 ５场、培训

４６０人次。②邀请科研院所专家开

展科技培训，让科技政策、科技信

息资源平台、科研院所专家、科技

培训入园入企。

【科技下乡】　 开展“百人进百社，

百技惠百村”行动。选派农业科技

特派员、农技人员、乡土人才等１００

多人进驻１００个专业合作社，开展

农技培训、技术指导、农技推广、新

品种引进等服务。把新技术、新品

种带到农业专业合作社，使农民引

５．３１秦岭社区演练

进清水莲菜、食用菌、瓜果蔬菜类、

畜禽类、肥料、农药等新品种１１０多

个，引进推广各类配套新技术４０多

项，开展各类试验３０多项，直接示

范种植面积２万亩，各类科技培训

２００余场，培训农民２万多人。

【农技宣传】　 推广农技服务“大

荔模式”工作，实行“六统一”（统一

采购、统一标识、统一配送、统一价

格、统一估算、统一服务）管理模

式，发展镇级配送中心１８个，村级

连锁经营网点１２０个，聘请市级科

技特派员７人，镇办级科技特派员

３０人，村级技术员３００人。出动宣

传车３辆，摆放宣传展板２００多张，

悬挂条横幅近３００条，发放宣传资

料２万余份，组织大型培训推广会

议４次，培训村级技术员、农技师

５００人次，培训农民１万多人次，在

市电视台电视专栏宣传５期。

科技·教育
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【项目审批】　 ①全年省级审批项

目为：“Ｗ”型截面汽车油封用橡胶

密封圈产业化、斯特林发动机感应

启动发动机、蒸汽引预混型多机控

制地面火炬燃烧嘴、水性热反射隔

热涂料４个项目。取得省上扶持资

金７００多万元。②咸阳市全年审批

项目１５个，计划项目资金１２０多万

元。咸阳市审批项目为“Ｗ”型截

面汽车油封用橡胶密封圈产业化、

兴平市关中黑猪品系育种研究与

推广、水库网箱养殖技术示范基

地、兴平市农技服务“大荔模式”示

范基地、兴平市“千人进千社，千技

惠千村”行动、反烧式环保节能多

用炉、氟树脂及氟碳涂料合成和生

产新工艺、重型汽车轮边油封、农

村废旧地膜及农村废旧塑料再生

利用技术研究、无公害黑土乌鸡保

种扩群项目、弯梁变矩式油田用抽

油机推广、金属精密成形技术服务

平台建设和采用节能新技术生产

新型墙体材料项目、优良猪种改良

杂交选育繁育技术研究、合作社辣

椒新品种引进和示范建设项目、采

用节能新技术生产新型墙体材料

项目。

【科技进步】　 全市科技创新先进

集体５家，分别为中国船舶重工集

团公司第十二研究所、陕西省奉航

橡胶密封件有限责任公司、陕西柴

油机重工有限公司、陕西宝塔山油

漆股份有限公司和陕西金黎明石

化工程有限公司。２０１２年，兴平市

飞越农化经营部被咸阳市科技局

命名为“咸阳市农技服务‘大荔模

式’示范企业”。兴平市朝阳清水

莲菜专业合作社、兴平市倍德养猪

场被咸阳市科技局命名为２０１２年

咸阳市农业科技示范基地。认定

高新技术企业２个，分别是西安航

空制动科技有限公司、鲁洲生物科

技（陕西）有限公司。

【防震减灾】　 加强监测预报、震

灾防御、紧急救援和震防能力。争

取市财政１０万余元，改造危房，增

添一批办公设施及仪器设备，提升

了地震防御监测能力。在５月份和

７月份先后在西吴中学和秦岭社区

开展两次地震应急演练，参加人员

１５００余人。

（贾国萍）

兴平市科技局（２０１４）
局　　长　蒲维宁

副 局 长　康　瑞　何密鸽

刘　飞

纪检组长　郭普社

【荣誉】　２０１３年，兴平市地震办被

陕西省人力资源和社会保障厅、陕

西省地震局评为陕西省地震系统

先进集体，兴平市秦岭社区被陕西

省地震局评为“省级地震安全示范

社区”，同时科技局被咸阳市科技

局评为２０１３年咸阳技术交易管理

先进单位。

【科技培训宣传】　①５月份在兴

包、政协、方圆广场集中宣传６次，

在电视台“科技之春”栏目播放专

题片一周。②科技小分队深入汤

坊镇梁家村、南市镇南市村小麦育

种基地等开展科技宣传活动，制作

宣传横幅 １０多条，制作展牌 １５０

块，印发科普资料３０００份，接待咨

询群众２０００人次。

【科技企业服务】　召开“科技入

园”行动专题研讨会。①做好科技

信息平台建设，实现信息化与研发

机构、企业相结合。②强化科技信

息资源共享平台管理工作，增补科

技信息１００多条，举办科技培训 ５

次，培训 ５００人次。③依照《科技

创新政策汇编及申报服务指南》、

《科技企业相关税收优惠政策选

编》等政策书籍，对企业进行上门

服务。

【科技项目申报】　全年上报咸阳

市科技项目２２项。争取上级扶持

资金１５６万元。其中农业项目 １３

个：兴平市关中黑猪品系育种研究

与推广、水库网箱养殖技术示范基

地、兴平市农技服务“大荔模式”示

范基地、兴平市“千人进千社，千技

惠千村”行动、无公害黑土乌鸡保

种扩群、优良猪种改良杂交选育繁

育技术、千亩无公害辣椒种植基地

的新品种和示范建设、水产养殖微

孔增氧曝气装置应用及推广、井冠

清水莲菜专业合作社、林地套种油

葵建设项目、农拓粉条加工项目、

优质强筋小麦郑麦３６６产品繁育及

推广、绿邦精细化项目；工业项目９

个：“Ｗ”型截面汽车油封用橡胶密

封圈产业化、弯梁变矩式油田用抽

油机推广、ＨＺＳ１８０混凝土搅拌项

目、ＰＳＨ升降横移类机械式停车设

备、免蒸水泥发泡板生产线设备、

气体发生器及电点管生产线建设

项目、太阳能层压机用特种橡胶密

封板、新能源秸秆压块机、现代装

备制造业公共科技服务平台。省

级项目争取资金４６万元，分别是现

代装备制造公共科技服务平台、农

技服务大荔模式、农用废旧地膜塑

料再生利用、宏汇再生能源。

【科技进步】　召开全市首届科技

创新暨科学技术奖励大会，市委、

市政府拿出１３万元对获奖创新项

目进行奖励，获奖项目１２项，其中

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　２４３　　　　　　　　　

一等奖３项：１８ＰＡ６Ｂ核应急柴油发

电机组国产化研制、基铁粉工业化

装置的开发研究及应用项目、大型

工程船泥泵制造技术研究；二等奖

４项：葡萄生产连续液化设备技术

及配套技术、Ｃ６１７－３型高固体分

醇树脂、重型汽车轮边油封、万吨

有机肥加工项目；三等奖５项：动力

风旋流燃烧器、钻机死绳固定胶盘

两用器、造纸废水深度处理改造项

目、一 种 烟 火 式 气 体 发 生 器、

ＱＴＺ６３Ｂ塔式起重机研制开发；鼓

励奖６项：新型高效地排生物质炉

具反烧式环保节能用炉的推广及

应用、气化升降对内伤难治病的临

床应用、无公害富硒乌鸡蛋的开发

与推广、数控机床特性涨套、玉米

棒留皮机、坑道混凝土搅拌机研发

及生产项目。先进集体２０个：兴化

化学股份有限公司、柴油机重工有

限公司、陕西航空电气有限公司、

西安航空制动科技有限公司、十二

研究所、华特玻纤材料集团有限公

司、奉航橡胶密封件、宝塔山油漆

厂、鲁洲生物科技、益海嘉里、西

瑞、星光良种猪繁育、兴包企业、金

黎明石化、兴达汽配机电公司、润

泽橡胶、建筑工程机械厂、西北工

程机械制造有限公司、东城建设机

械、张辣妹食品公司。６月份，全面

完成国家级２０１１－２０１２年度科技

进步县（市）考核工作。

【节能技术改造与推广】　将节能

领域的共性和关键性技术纳入科

技开发计划和产业发展计划。５月

份，将兴平风电制动及伺服系统直

燃式环保节能多用炉等２项节能创

新项目上报省级项目。

【防震减灾】　全面加强“监测预

报、震灾防御、紧急救援”三大预防

体系。①３月２８日，在市委大会议

室，召开全市防震减灾“三网一员”

培训会，各镇办及防震减灾领导小

组成员单位的分管领导、防震减灾

助理员和村级“三网”人员共计１５０

多人参加培训。②５月１５日，按照

“演练一次，成功一次，影响一批”

的指导思想，采取宣传与演练相结

合的方法，在兴平市初级中学开展

校园地震应急疏散演练，有２０００余

人参与演练。③５月 １２日在东城

机械厂、星光良种猪繁养基地开展

地震宣传，举办讲座，摆放展板 １６

块，发放宣传资料３００余份。④防

震减灾宣传新模式，全市建立防震

减灾科普知识宣传栏３０个，首创全

省防震减灾宣传“兴平模式”；利用

“槐里大讲堂”邀请省地震局刘晨

局长，对全市科级以上领导干部进

行系统的防震减灾知识培训。⑤
陕西航空电气有限责任公司被省

地震局评为防震减灾示范企业；西

关小学被省地震局评为防震减灾

示范学校；陕柴小学被咸阳市地震

局评为防震减灾示范学校；秦岭社

区被国家地震局评为安全示范

社区。

（贾国萍）

教　育

兴平市教育局（２０１３）
局　　长　张立志

书　　记　史朝阳

副 局 长　冯少萌　李参顿

何建辉

纪委书记　张　为

工会主席　马小兵

政府督导室副主任　苏宝莲

【概况】　兴平市教育局位于兴平

市县门东街３８号，内设秘书科、人

事科、基教科、财务科、职成科、安

全科、信息科、项目科、工会、监察

室、党办、督导办、高勤办、招生办、

资助中心等 １５个科室。２０１２年，

兴平教育坚持推动教育事业科学

发展，提高教育质量。先后荣获陕

西省教育宣传先进单位、陕西省中

小学作文竞赛组织奖、陕西省第四

届青少年科普知识竞赛先进单位、

咸阳市目标责任考核优秀单位、咸

阳市提高普通高中质量先进单位、

咸阳市教育宣传先进单位、咸阳市

“书香河畔”杯学生诗歌大赛优秀

组织奖、兴平市目标责任考核优秀

单位、兴平市精神文明建设先进集

体、兴平市创建省级文明城市先进

集体等２０多项殊荣。截至年底，全

市各级各类学校３３４所，高中２所、

完全中学 ３所、九年一贯制学校 ３

所、初中１９所、小学１９１所、幼儿园

１所、职教中心 １所、职业中学 ４

所、民办办学机构 １１０所（中学 ２

所、小学１３所、幼儿园９２所、办学

机构 ３所）；中小学、幼儿园在校

（园）人数 １０５９４６人；全市教职工

６４３０人。

【教育教学】　小学、初中入学率均

达１００％，小学、初中无辍学，农村

学前三年入园（班）率８６．１７％，高

中阶段毛入学率达 ９９．９％。在义

务教育段，实行教学共案再修订，

开展教学竞赛等活动。在高中，参

加咸阳市模拟练考３次、组织兴平

市级模拟练考３次，召开质量分析

会４次，举办高考备考讲座 ５次。

高考二本以上上线人数２３１６人，同

比增长２８％。

【职教成教】　①建立健全“全员、

科技·教育
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全程、全方位”的招生机制，形成

“人人关心、人人参与、人人有责”

的招生格局。②开展职教宣传，发

放资料 １５００余份，举办报告会 ２０

场。各职校及时调整专业设置，完

成职教招生２４６０人。③全市中等

职业学校和乡、村两级成人文化技

术学校积极开展培训活动，完成实

用技术培训８５０２人次；完成劳动力

转移培训９７１１人次，其中完成“人

人技能工程”培训８００人次。

【民办教育】　①联合镇（办）政府、

派出所，对全市民办教育机构进行

了清理整顿，取缔证照不全、安保

措施不力、配套设施不到位的民办

教育机构１所，向５所不达标的学

校下发整改通知书。②对全市１２６

所民办学校的办学手续、收费、安

全等方面进行专项检查评估和清

理整顿。③联合市交警队对民办

校车进行拉网式检查，检查校车

１８７辆，查处超员车３辆，吊销执照

１人。④对食堂和宿舍的加大管

理，在民办学校中广泛宣传保障金

制度。

【队伍建设】　完成国培及省市县

各级各类培训５７８０人次；完成小学

教师进修专科１３６人、中小学教师

进修本科２９５人、中学教师进修研

究生２２人，小学、初中、高中教师学

历达标分别为 １００％、９９％、９２．

６％；完善骨干教师体系，评选出省

级教学能手１６人、咸阳市学科带头

人１６名；向咸阳市暑期“阳光师

训”讲师团推荐成员 １０名。推动

校长公开选聘、教职工全员聘任等

用人导向和工作机制。在教师节，

市委、市政府拿出近百万元重奖教

育工作成绩突出的先进集体和先

进个人。

【基础建设】　①全年争取和安排

农村义务教育薄弱学校改造资金

９５８万元。②投资４９６万元的十一

建教学楼项目已完成主体建设。

③投资３６０万元的６所学校取暖工

程项目已竣工。④投资１２５０万元

的学前教育项目已完成５所，新建

的西吴镇中心幼儿园预计年底主

体完工。⑤投资８２３万元的兴平市

特教学校已竣工，创建县级农村寄

宿制标准化学校２所。⑥完成布点

调整学校１４所，全市新增绿化面积

１６０００平方米，植树５０００余棵。⑦
对全市所有学校教育专网进行了

检查和维护。

【资助免补】　①２０１２年秋季，学前

一年开始免费教育，享受免费政策

幼儿５４８８名，免除保教费１６７余万

元；落实３２７名学前一年家庭贫困

幼儿生活补助１２余万元。②高中

贫困生和特困生生活补助８９９余万

元，发放“一补”资金１０８万元。③
办理 ３００１名大学生生源地贷款

１７９７余万元。④落实蛋奶工程补

助资金６７６万元，惠及学生６万余

人，覆 盖 率 ８８．５％，覆 盖 学

校１００％。

【教育创强】　①对东城办等 ５个

省级教育强乡镇进行督促指导，并

顺利通过陕西省复审验收。②对

全市“３１６工程”１９９所学校的整改

内容进行专项督查，并全面完成评

估目标任务。③创建省级素质教

育优秀学校３所、市级素质教育优

秀学校２６所，申请义务标准化建设

达标中学３所、小学１２所。④教育

巡查团重点对校园管理、校园安

全、队伍建设等方面进行了明察暗

访，对８所学校存在的问题提出整

改意见。

【招生考试】　完善考场电子监控

系统，投资２３７万元更换和升级了

５个考点的电子监控平台。召开招

生考试会议，组织各类考试工作，

实现“安全、平稳、顺利”的管理目

标，圆满完成招生考试任务。

【校园安全】　①全面排查学校的

围墙、危房、厕所、线路、校车和饮

食等重点环节，排查各类安全隐患

２６３处，现场处理安全隐患１３０处。

②会同市食安办对城区学校周边

“小饭桌”进行联合检查，检查托幼

机构“小饭桌”３１处，整改１８处，取

缔清理１处。③开展安全管理人员

培训２００余人，举办安全知识讲座

１２场次，开展安全演练 ３０６场次，

发放安全传单２０００余份，创建省级

平安校园１所、咸阳市级平安校园

２所，并于１０份顺利通过的国家教

育部“西部三省农村中小学安全管

理与安全教育长效机制项目”研究

工作。

【精神文明】　①在各中小学，以

“践行科学发展，构建和谐校园”为

统领，开展校园文化建设工作。②
通过“五·四”青年节、“六·一”儿

童节、中小学生书画展、中小学春

季田径运动会和国学经典诵读等

活动，提升广大中小学生德育教育

水平。③开展“走进家庭、携手育

人”大家访活动，向学校发放宣传

单、调查问卷一万余份，听取各方

意见和建议，接受社会监督。④弘

扬雷锋精神，开展爱国主义影视教

育活动，累计放映电影７０余场次，

受教育学生３万余人。⑤全年上报

教育管理、师德建设、基层组织建

设和教学科研等各类简报通讯４２

篇，教育宣传电视新闻、专题报道

１１次。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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【特色工作】①高考再次创造新记

录，二本以上上线人数２３１６人，净

增数 （５１０人）、同 比 增 长 率

（２８％）、绝对人数等多项指标均位

居咸阳市第一，连续８年实现快速

增长，其中６００分以上１０３人。②６

月份，教育部中小学安全教育与安

全管理项目组对兴平项目研究工

作进行了实地评估。１０月份，市局

和西吴初中代表陕西省在全国安

全管理工作会议上做了经验交流，

２所学校被评为全国“校园安全示

范学校”，１０人获全国校园安全管

理“先进个人”。③顺利通过了省

文明城市复验组对教育系统的检

查验收，并荣获兴平市“创建省级

文明城市先进集体”。

（王　超）

兴平市教育局（２０１４）
局　　长　张立志

书　　记　史朝阳

副 局 长　冯少萌　李参顿

何建辉　刘长青

纪委书记　张　为

工会主席　马小兵

政府督导室副主任　苏宝莲

【概况】　兴平市教育局位于兴平

市县门东街３８号，内设１４个职能

机构（科、室），分别为秘书科、人事

科、基教科、财务科、职成科、安全

科、信息科、项目科、工会、监察室、

党办、督导办、高勤办、校安中队。

２０１３年，开展高效课堂推进年、学

前教育规范管理年、学前师资队伍

提升年、美丽校园建设年、学校体

育基础设施建设年和师德师风建

设等主题活动。截至年底，全市各

级各类公办学校１９０所，民办学校、

幼儿园 １２０所。其中公办高中 ２

所、完全中学３所、九年一贯制学校

３所、初中１９所、小学１５１所、幼儿

园１１所、职教中心１所；民办办学

机构中完全中学１所、九年一贯制

２所，小学 １４所、幼儿园 １０３所。

全市中小学、幼儿园在校（园）人数

８６５１９人；全 市 在 职 教 职 工

６１５４人。

【教育教学】　①小学、初中适龄人

口入学率 １００％，小学、初中无辍

学；学前教育毛入园率 ９７．６％；全

市城镇小区、行政村幼儿园覆盖率

１００％；初中毕业生升学率 ９９．１４

％。②以“高效课堂推进年”活动

为载体，开展有效教学督查指导活

动。③组织高三练考和实战模考５

次，召开模考质量分析会５次，高考

质量分析会１次；针对复课工作中

出现的问题及时会诊，及时解决。

【职教成教】　筹措资金 ２００万元

改造职教中心，并添置教学设备和

办公设施。全年完成职教招生

２２８７人。全市中等职业学校和乡、

村两级成人文化技术学校，开办农

村实用技术培训班２０期，完成劳动

力转移培训９７１２人次，完成所实用

技术培训１２７２６人次。

【民办教育】　开展民办教育质量

提升年活动，督促民办教育机构实

施“风险保证金”制度，推行民办学

校配牌上岗制度，开展星级示范校

创建活动。清理整顿全市所有民

办学校，取缔非法办学机构３２所，

下发整改通知书３２份。组建校园

交通安全管理中队，对全市所有民

办校车统计造册，自上而下落实校

车包抓责任，联合交警队开展民办

校车突击检查 ３次，检查校车 １２５

辆，下发整改通知书１３份，暂扣校

车２辆，查处超员车辆３辆。

【队伍建设】　全年完成国培及省

市县各级各类培训５８８０人次。完

成校长、园长培训５４人；参加小学

教师进修专科１５６人，参加中小学

教师进修本科３０１人，参加中学教

师进修研究生２５人，小学、初中、高

中教师学历达标分别为 １００％、

９９％、９４％以上。完善骨干教师体

系，评选出省级教学能手１２人、咸

阳市学科带头人 １６名。开展“学

前教育师资队伍建设年”活动，实

施中小学教师队伍提升工程和农

村义务教育阶段教师全员培训模

式改革。

【基础建设】　全年完成教育系统

设施投资５１９５万元，完成十一建宿

舍楼、兴化学校综合楼、西吴初中

操场、华兴中学塑胶操场、陕柴中

学综合楼、逸夫小学综合楼、华兴

中学餐厅、北郊小学、西吴中心幼

儿园等建设项目，并投资３００万元

启动实施西城中心幼儿园和桑镇

中心幼儿园改扩建项目。投资 ９０

余万元完成２１所幼儿园大型教玩

具配备，完成薄弱学校改造初中 ３

所，小学１２所。

【资助免补】　创建县级标准化学

生资助中心。６０２８名幼儿享受幼

儿园学前一年幼儿保教费１１６万余

元，６６７名贫困幼儿补助资金２５余

万元，办理２３１４名学生生源地贷款

１３８６余万元，高中贫困生和特困生

生活补助７１１余万元，发放“一补”

资金１２６万元。全年落实蛋奶工程

补助资金２２２７万元，惠及学生４．９

万余人，覆盖率达８５％。

【教育创强】　开展“双高双普”工

作，制定实施《兴平市２０１３年实施

陕西省素质教育督导评估“３１６工

科技·教育
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程”实施方案》，评估３７所中小学、

幼儿园。专项督导检查教育经费

投入及落实、教师队伍建设和管

理、校园安全管理等方面。创建机

关幼儿园等３所市级素质教育优秀

学校。对全市中小学校长、园长进

行业务培训３５人次，派专兼职督学

赴省参加培训７人次；对兴平市初

级中学等３７所中小学校长、幼儿园

园长进行履职考核。开展教育巡

查团专项督导工作，明察暗访校园

管理、校园安全、队伍建设等方面。

【招生考试】　执行考试工作责任

制和责任追究制，所有考场全监

控、全覆盖、画面清晰的高质量网

上巡查系统。发挥考试联席会议

机制，组织实施中小学期末测试及

质量分析会２次，召开全市高考备

考研讨会１次，举办高考各学科专

家备考讲座３０余场次。

【校园安全】　①开展“平安校园”

创建活动，确立“校园安全文化年”

活动，层层签订安全目标责任书，

实行安全责任事故“一票否决”。

②制定安全工作“三级网络方案”，

分季节对学校的围墙、危房、厕所、

线路、校车和饮食等重点环节全面

排查。③联合相关部门对沿渭镇

办开展重点水域安全检查活动，设

立警示标志、隔离带２５个。开展专

项安全检查、排查活动６次，共排查

各类安全隐患８４处。１９所学校安

装监控设备１９套，１０所学校安装

消防器材３６０个。④会同市食安办

对城区学校周边“小饭桌”联合检

查，检查托幼机构“小饭桌”３６处，

现场整改１１处。⑤开展安全管理

人员培训７８０余人，举办安全知识

讲座１３２场次，召开地震演练观摩

会和安全现场会各１次，开展安全

紧急疏散演练２９６场次，发放安全

传单３５００余份，印发《兴平市中小

学幼儿园安全管理手册》８万份。

⑥创建省级平安校园１所、咸阳市

级平安校园２所，兴平市级平安校

园９所，创建咸阳市级地震演练学

校１所。

【精神文明】　①利用宣讲团、报告

会、座谈会、校园论坛、校园宣传栏

等进行德育宣传。②通过“五四”

青年节、“六一”儿童节、中小学生

书画展、中小学春季田径运动会、

国学经典诵读和“我有一个中国

梦”征文等活动，加强思想道德建

设，提升德育水平。③开展爱国主

义影视教育活动，放映电影１００余

场次，受教育学生３万余人。④开

展“美丽校园建设年”活动，投资

２４０余万元进行校园绿化、道路硬

化和校园文化建设，推动了校园精

神文明建设。⑤全年上报教育管

理、师德建设、基层组织建设和教

学科研等各类简报通讯１７０多篇，

电视新闻、专题报道１０次。

【特色工作】　①高考再次创造新

记录，一本上线人数 ９６７人，净增

８１人、同比增长率９％，二本以上上

线人数达到２３６８人，净增数５２人、

同比增长率２％。②１０月份，国家

教育部语言文字应用研究所所长

吕同舟，研究员刘靖文、陈菲、戴红

亮，省教育厅基教处处长王跃生，

来兴平调研小学书法实验教材使

用情况。对全市在推进书法教育、

弘扬优秀传统文化等方面的工作

给予了充分肯定。③开展以“三

比、三热爱”为主题的师德师风教

育活动，出台《兴平市中小学教师

从业规范》、《兴平市教师师德考核

标准与评价办法》等规章制度，构

建了科学有效的师德师风建设工

作监督评估体系。④１１月份，国家

综治委、公安部、教育部三部委来

兴平检查校园安保工作。检查组

一行先后深入到兴平市西吴初级

中学、东城一中、市机关幼儿园和

陕柴小学，通过查阅资料、听取汇

报、现场走访的方式，对兴平市学

校安全管理工作进行了认真、全

面、细致的检查，并对兴平校园安

全工作给予充分的肯定和高度的

评价。同月，咸阳市召开全市校园

安全现场会，将西吴初中作为示范

点进行经验交流。⑤市局投资 １０

万元为青少年活动中心内部装修，

７月启动并招生。中心设有“四部

一室”，开设儿童画、航模、钢琴、舞

蹈、跆拳道等 １１项专业。截至 １２

月，中心总计培训２６０多人次。⑥
完成城镇化建设、夏秋季秸秆禁

烧、《兴平市志·教育篇》修订、《兴

平教育志》初审、“三创”及环境整

治等阶段性重点工作。全年完成

招商引资 ５１００万元，占任务的

１０２％；完成非税收入计划２３７５万

元，占任务的１０７％；完成固定资产

投资２２０００万元，占任务的１１０％。

（张正）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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文化·旅游

文化体育

兴平市文体广电局（２０１３）
局　　长　杨正平

党委书记　胥保国

副 局 长　贺建国

翟荔平（电视台台长）

计建军

工会主席　任　云

【概况】　 ２０１２年，兴平市文体局

完成艺术表演团体演出２２０场，其

中公益性演出 ５８场，营业性演出

１６２场，收入 ４４．８万余元；接待演

出和会议７１场，收入５．３万元；组

织各类群众文体活动５２次，在各级

报刊发表各类文艺作品 １４０余篇

（幅），获各级奖励１３次；为农村群

众放映数字电影２６７７场，完成既定

的各项目标任务。

【群众文体活动】　 １月，举办“迎

元旦兴平市中小学场地越野赛”和

“文化信息资源共享工程社区文化

活动器材发放活动”。同月，图书

馆和楹联协会联办的陕西省兴平

市第七届迎春征联大赛活动正式

启动。２月组织举办“元宵节篮球

友谊赛”；４月举办市田径裁判员培

训班；开展市中小学生田径运动

会；举办群众书画研讨会、笔会；开

展“世界读书日”宣传活动。５月组

织纪念毛泽东同志《在延安文艺座

谈会上的讲话》发表 ７０周年著名

作家辛建斌文学讲座会；５月２１日

晚举办纪念毛泽东《在延安文艺座

谈会上的讲话》发表 ７０周年综合

文艺演出；５月２５日，以“我渴望的

绿色和谐家园”为主题，联合举办

少儿绘画大赛；２９日，由陕西省文

化厅、宋庆龄基金会联合举办的第

四届少儿书画大赛在西安落下帷

幕，兴平选送的５２幅少儿书画作品

有１０副作品分别获得二等奖３名，

三等奖６名，优秀奖 １名。６月弓

小会同志参加市委“扬正气、颂奉

献、树形象”演讲比赛，演讲的《增

强历史使命感，再创群文新辉煌》

获得三等奖。６月承办的“兴平市

庆祝建党９１周年—翰墨缘·渭水

情四市八县区弘扬老子文化精神

书画联展”在文化馆举行。７月２８

日承办第五届“中国陕西·兴平荷

花节”文化项目展演活动中的民间

工艺展及书画义写义画活动，以及

四名摄影家以“莲乡荷韵”为主体

的摄影作品展。８月２日举办“丽

彩溪悦城杯”莲乡未来·希望之星

少儿才艺大赛活动。８月８日举办

“陕西省第六届重点项目运动会兴

平代表团表彰大会暨全民健身日

展示活动”，全市１５支健身队进行

健身操、健身舞展示；中秋节和国

庆节前分别举办、承办、协办“十人

书画联展”、“首届机关趣味运动

会”、“城建杯健美操比赛”。１０月

组织承办咸阳市第三届“咸阳湖赏

花节”兴平文艺汇演专场，承办陕

西省宝塔山漆杯门球比赛。

【文化下乡】　 ①兴平市 ２０１２年

“文化、科技、法律、卫生”四下乡活

动启动仪式在店张举行，并承办文

艺演出活动；文化馆音舞干部平时

加强编排，组建文艺演出小分队不

定期在农村、社区、校园、企业、广

场、军营辅导和演出７０余场次。②
组织指派文化馆业务骨干深入到

田阜社区马北村、庄头马村开展为

期三天的秧歌、锣鼓辅导，并为马

驹村送去３０套秧歌服装。同市文

联联办，邀请兰亭奖获得者陈天民

先生为兴平书法爱好者做书法专

题讲座。③由文化馆音舞组组织

的葫芦丝演奏培训班、中老年艺术

合唱团相继成立，并定期在培训厅

编排培训及对外演出。④文化馆

馆长任骧参加省文化厅上善水墨

画院赴榆林地区开展的“送书画下

基层”活动，分别深入到榆林市宗

教局、老年活动中心、榆林市武警

支队等单位。

【文艺创作】　 市文化馆业务干部

在报刊杂志发表文学、美术、书法、

摄影、剪纸等艺术作品 １４０篇

（幅），获各级奖励１３次。３月份，

文化馆创办《文化兴平》报正式复

刊，第一期刊发 ２０００份，６月份第

二期刊发 ２０００份，１０月份第三期

已刊发，并向社会文化团体各界名

文化·旅游
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流、党政事业单位以及咸阳市文体

广电新闻出版局等单位及个人、陕

西省各地市文化馆、咸阳市各县区

宣传部、文化局、文化馆邮寄，主动

进行文化艺术交流。

【图书馆事业】　 文化信息资源共

享工程投资１２０万元，完成１８９个

村级基层服务点、５个乡镇服务点

和３个社区服务点建设任务；农家

书屋工程投资 ３３４．５万元，完成

１３４个行政村建设任务；实现农家

书屋工程和文化共享工程２２３个村

全覆盖。全年举办文化信息资源

共享培训班１３次，维修调试５０余

次，举办农家书屋管理员培训班 ２

次，现场辅导图书分类整理 ３０

余次。

【文化市场管理】　 ①全年出动检

查５００余（人）次，检查网吧３６０余

（家）次，检查歌舞娱乐场所 ６０余

（家）次，图书音像４０余（家）次，印

刷类企业 ３０余（家）次，受理举报

电话１２个，责令停业整顿违规场所

９家，警告１８家（次），罚款８家，没

收违规出版物４１００余册，地面卫星

接收设施 １０余件。②２０１２年，文

化产业机构１９１个，从业人员３７６３

人 ，比去年同期增加 ９１９人，资产

总计１９８３７．５万元，比去年同期增

长３０％；全年实现文化产业增加值

为９０８７．５万元，比去年同期增长

３１％；营业利润为５５３．７千元，税金

６４３．８万元。

【群众体育】　 全市有各类体育协

会８个，体育俱乐部８个（新审批青

少年体育健身俱乐部一个），晨操

晚练点２９处（新增４处）。投资６０

多万元，为５个社区服务中心配套

现代化灯光音响设施；运用彩票公

益金１００多万元，新增９个（８村、１

市级领导参观“两馆一站”

社区）体育健身工程，全市农民体

育健身工程１５６个，占行政村的三

分之二以上。

【竞技体育】　 ①５月承办“２０１２

年咸阳市少儿体校暨市体传校田

径比赛”，接待来自咸阳市１１个县

区参赛队。７月派出１２８人组成代

表团参加陕西省第六届重点项目

少儿运动会，参加游泳、田径、举

重、武术、体操５个大项近百个小项

的比赛，在全省５０个县区市中获得

团体总分第二名。②兴平输送省

队的侯恒在青岛参加２０１２年全国

青年竞走锦标赛１０公里比赛荣获

亚军。郭晓琳琅在北京参加全国

青少年女子１０米汽手枪锦标赛荣

获第三名。穆静在澳大利亚悉尼

参加世界青年锦标赛链球项目获

得亚军。

【文体基础设施建设】　 ①投资

２７５万元，建成乡镇文化站 ９个。

完成西吴重点镇文体中心项目招

标工作。②投资１３００万元的体育

场改造工程，完成拆迁工作。③
“兴平大剧院”建设方案已报送上

级审定。④“两馆一站”建设（文化

馆、图书馆、乡镇文化站），图文两

馆继续对外免费开放。⑤书画展

厅、非物质文化遗产展厅全年展出

各类书画作品８００余幅、民间艺术

作品及实物４００件，接待参观群众

近６０００人次，中小学生１５００人次，

团体４６个。

【广播电视】　 兴平市广播电视台

是市文体广电局所属正科级事业

单位。全台在职在编干部职工 ６７

名，领导干部５名，其中大专以上学

历５９人，初级以上职称人员１２名。

内设办公室、新闻部、专题部、文艺

部、技术部、播出部、播发部、法制

兴平栏目组、广播电视发射台等科

室。①宣传工作。全年播出新闻

稿件 ２８００多篇；《新闻话题》、《莽

塬渭水》、《法治兴平》节目 １９０多

期；播出故事片、电视剧 ７００多部

（集），在省、咸阳广播电视台发稿

２０１篇。１３篇（套）节目分别荣获

全国县级广播电视新闻奖、陕西广

播影视奖、咸阳广播电视奖。全年

有６名同志参加省和咸阳市举办的

技术培训，邀请上级台编辑记者对

全台同志进行业务技术培训。完

成２６部大型专题片和 １０多台文

艺、比赛专场录制工作。②安全播

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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出。在全国、省市“两会”等重要时

段，未发生一起责任停播事故，有

效地防范“法轮功”等邪教组织破

坏，确保“两节”、“两会”、“十八

大”等敏感时期广播电视节目的安

全播出和传输。③事业建设。全
年筹措资金 １００万更新添置摄像

机、非线性编辑系统和广播电视发

射机，于３月２０日恢复开播兴平人
民广播电台和兴平电视台二套开

路节目。④作品获奖情况：论文
《新闻节目创优之思考》获全国县

级广播电视二等奖；消息《兴平农

业迈入工业化》获全国县级广播电

视新闻奖二等奖；电视文艺广告

《荷花节宣传推介片》获陕西广播

影视三等奖；连续报道《关爱留守

儿童系列片》获咸阳广播电视奖二

等奖；电视播音《斩断夜幕中的黑

手》获咸阳广播电视奖二等奖；长

消息《农企牵手 搭建增收新平台》

获咸阳广播电视奖二等奖；短消息

《我市倾力打造“放心粮油工程”》

获咸阳广播电视奖三等奖；长消息

《“蛋奶工程”：一枚热鸡蛋暖一颗

心》获咸阳广播电视奖三等奖；社

教节目《都是微信惹的祸》获咸阳

广播电视奖三等奖；新闻专题《怒

放的生命》获咸阳广播电视奖三等

奖；短消息《兴平西吴办马村 咸阳

秦都区东南坊村五百年前仗义出

手五百年后再树新碑来传承》获咸

阳广播电视奖三等奖；新闻评论

《农村垃圾处理的出路在何方》获

咸阳广播电视奖三等奖；社教节目

《斩断夜幕中的黑手》获咸阳广播

电视奖三等奖。

（王　垦）

兴平市文体广电局（２０１４）
局　　长　杨正平

党委书记　胥保国

副 局 长　贺建国

翟荔平（电视台台长）

武重香　计建军

工会主席　任　云

【概况】　２０１３年，兴平市文体广电

局全年完成艺术表演团体演出３６７

场，取得演出收入９３万元，接待演

出和会议６１场，收入４．１万元，组

织大型群众文体活动１２次，在各级

报刊发表各类文艺作品 １１０余篇

（幅），获各级奖励 ６个，为农村群

众放映数字电影２６８５场，申报农民

健身工程 ８个村，体育器材发放 ７

个村，６６７户安装户户通。

【文体重点工作】　 ①体育场改造

工程，从拆迁、建设到验收使用，历

时５个月。改造后的体育场能满足

国家级田径、射箭、足球等训练及

比赛要求，亦能承办各种大型文体

活动。②西吴综合文体中心建设

项目已基本完成。③举办咸阳市

第十届运动会。④文化先进市复

查验收顺利通过。

【艺术创作】　在各级报刊发表各

类文艺作品 １１０余篇（幅），张县

伦、郝文昌、薛晓赤等作家发表多

篇散文、诗歌获得省市奖励 ６次。

任骧、谢浩等艺术家的国画作品在

多地进行了展览。

【文体活动】　① 组织举办元旦、

春节、五一、七一、国庆、纪念５．２３

讲话７１周年、图书宣传周、全民健

身日、６．５世界环境日等重大节日

群众性文体活动３４场；开展“五送

五进五提高”文化惠民活动，解决

了城乡群众看戏、看电影、看电视、

看书难的问题。②全年共开展送

演出下乡 ７５场，送电影下乡 ３０００

多场，送图书资料５００册。开展科

技文化辅导、培训、宣传活动近 ３０

场次，受益群众近９万人。

【公共服务体系】　２０１３年，利用全

市文体基础设施共接待演出、会议

和参观团体 ７１次，接待观众近 １４

万人次。①全年申报农民健身工

程８个村，体育器材发放１６个村，

“户户通”工程完成 ６６７户安装。

②图书馆５月份通过“三级馆”验

收。文、图两馆在坚持对外免费开

放的同时，完善服务设施，对馆舍

进行维修改造。③完成５０００册新

书的上架工作；文化馆先后更新书

画展厅、非物质文化遗产展厅作品

１５０余幅（件）。

【市场管理】　 全年出动检查次数

１８１次，出动检查人数３４５人次，共

收缴盗版光碟３００余张、非法期刊

杂志２０００余份，登记未成年人 ４６

人，扣押电脑主机及交换机８５台，

电子游戏板４１块，共查处违法销售

“卫星锅”设施的门店、摊点２３家，

收缴“卫星锅”、接收器 １８３套、接

收支架数个。

【文化产业】　① 截至 ２０１３年年

底，全市有各类文化经营市场 １００

余家：演艺娱乐场所１６家（其中演

出经营单位２家，ＫＴＶ１４家），游艺

场所６家，印刷厂１１家，图书音像

制品经营门点 ３０家，打字复印部

１９家，网吧２９家，其他娱乐项目２０

家，从业人员５０００余人。②“幸福

蓝海国际影城”顺利开业；“马嵬驿

民俗文化体验园”盛大开园，并和

华田现代农业观光园一起被咸阳

市命名为文化产业示范基地。

【“非遗”工作】　通过悬挂横幅、设

立展板、现场咨询、皮影戏“非遗”

项目展演、组织参观“非遗”展厅等

文化·旅游
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多种形式进行“非遗”知识宣传，让

群众充分了解非物质文化遗产，自

觉加入到“非遗”工作的宣传、保护

和传承中来。２０１３年，兴平市第三

次非物质文化遗产联席会议将《兴

平油泼辣子》等十一个项目列为

“兴平市第三批非物质文化遗产保

护名录”，申报的非遗项目《丁兰刻

母》被纳入省级非遗保护项目。

【竞技体育】　全年共向上级对口

训练单位输送优秀体育人才１８人。

共获得各类比赛金、银、铜牌共计

５１３枚，获各级表彰 ７次。穆瑾夺

得世界青年锦标赛女子链球银牌、

郭晓琳琅获得全国射击冠军赛女

子步枪第三名。杨艳在２０１３年全

国射箭锦标赛中获女子团体金牌、

全运会第八名。侯恒获全运会男

子２０公里竞走比赛第八名。李培

茹、王旭东分别进入全国十二运游

泳和女子拳击决赛。

【广播电视】　 ①市广播电视台开

办有《兴平新闻》、《莽原渭水》、

《农业新苑》、《槐里戏苑》、《金城

影院》、《新闻话题》、《百姓大舞

台》、《曲艺３０分》等多个新闻、文

艺、经济、科技栏目。全年播发各

类新闻稿件２９００多篇；各类专题节

目１１０多期；播出故事片、电视剧

７３０多部（集）。兴平人民广播电台

节目，设置２０多个自办栏目，全天

播出时长１３小时４０分钟。向省、

咸阳媒体投稿，全年上送发稿 １８６

（条）篇。全年获各类广播电视新

闻奖１４个。②投入事业建设资金

３０余万元用于更新添置摄像机、非

线性编辑系统和广播电视发射机。

③作品获奖情况：《留守儿童日记》

获得陕西省妇女儿童普法宣传作

品征集活动一等奖；长消息《农企

牵手 搭建增收新平台》获咸阳广播

电视奖二等奖；连续（系列）《报道

关爱留守儿童系列篇》获咸阳广播

电视奖二等奖；电视播音《斩断夜

暮中的黑手》获咸阳广播电视奖二

等奖；短消息《兴平西吴办马村 咸

阳秦都区东南坊村五百年前仗义

出手五百年后再树新碑来传承》获

咸阳广播电视奖三等奖；新闻评论

《农村垃圾处理的出路在何方》获

咸阳广播电视奖三等奖；社教节目

《斩断夜暮中的黑手》获咸阳广播

电视奖三等奖；短消息《我市倾力

打造“放心粮油工程”》获咸阳广播

电视奖三等奖；长消息《“蛋奶工

程”：一枚热鸡蛋温暖一颗心》获咸

阳广播电视奖三等奖；社教节目

《都是微信惹的祸》获咸阳广播电

视奖三等奖；新闻专题《怒放的生

命》获咸阳广播电视奖三等奖；《身

体力行宣传低碳环保的爱心使

者———姬俊义》获“古都环保世纪

行”好新闻三等奖；《珍爱生命、远

离烟草》获得中国中央电视台“全

国电视公益广告大赛”提名奖；《留

守儿童日记》获得“全国网络视频

公益广告大赛”２０１３优秀网络视频

公益广告奖。

（王　垦）

新 华 书 店

兴平市新华书店

有限责任公司（２０１３）
经 　 理　刘小斌

党支部书记　苟娟娟

副 经 理　袁　立　王新峰

【概况】　 ２０１２年，兴平市新华书

店有限责任公司以教材发行和一

般图书销售工作为中心，积极拓展

报刊、文化用品和酒类商品等新增

业务，全面完成各项经济指标，精

神文明建设取得了较好成绩。荣

获陕西新华发行集团先进基层党

组织；兴平市“未成年人思想道德

建设工作”先进单位；兴平文体广

电系统“创佳选优”竞赛活动最佳

单位。

【经营指标】　 公司全年实现销售

３１４０万元，主营业务收入（不含税）

２７７８万元，实现净利润５８万元，实

有国有资本１１５２万元。

【经营管理】　 加强公司内部各项

管理体制的规范和整顿，制定管理

人员岗位责任制，完善各项管理制

度。特别是厂务公开和内部控制制

度的落实，减少了费用和开支，形成

按制度办事，用制度管人的良好机

制，提高了企业化管理水平。报刊、

酒类商品、办公用品都落实责任分

解任务，制定相关的制度和办法，体

现“不销要罚，少销少奖、多销重奖”

的导向机制。开展优惠展销和流动

售书活动。先后组织 “龙年吉祥，新

华送福”活动；“三秦书月”和全民阅

读活动；“六一”少儿图书展销活动；

庆祝建党９１周年红色图书专架展

销；开展《陕西精神》销售活动和十

八大文件文献销售活动，把各类优

秀图书及时送到读者手中。南大街

图书综合大楼顺利竣工，在打造图

书主卖场的基础上，以混业经营为

思路，结合市场行情调整产品结构，

拓展经营业务。

【公益活动】　 全年组织下乡送书

２１０人次，举办书展２８次，向西城区

西丰村赠送图书３６０册，价值２７００

余元。“六一”儿童节，给电务处小

学和西关小学赠送图书３００册，价值

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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３１００元。组织学雷锋志愿者队伍，

开展“岗位学雷锋，争做好员工”活

动。志愿者流动摆摊送书到社区、

乡镇，慰问留守儿童，为贫困家庭送

去米面油和生活用品。配合兴平市

委组织部、宣传部承办 “扬正气、颂

奉献、树形象 ”演讲比赛活动。在兴

平市农家书屋图书配送工作中，公

司成立配送小组，完成１３０家农家书

屋的图书配送工作。

（杨艳芝）

兴平市新华书店

有限责任公司（２０１４）

【概况】　２０１３年，兴平市新华书店

进一步丰富经营产品，创新经营思

路，各项工作运行有序，取得了良

好的社会经济效益。荣获陕西省

版权示范单位；兴平文体广电系统

“创佳选优”竞赛活动最佳单位；兴

平市巾帼建功先进集体。

【经营指标】　全年实现销售３４０３

万元，主营业务收入（不含税）３０１１

万元，实现净利润１３０万元，实有国

有资本１２５４万元。

【经营管理】　①抓好教材发行工

世界读书日宣传

作。专门成立教材调剂零售和送

货小组，及时调剂余缺，对学校增

添的教材，寻找货源，满足学校的

需求。②在４月份“三秦书月”和４

·２３“世界图书日”活动中，举办优

惠展销、送书下乡等活动。③联合

光明日报出版社举办“光明图书

节”活动。以店内销售和广场摆摊

的方式，举办大型图书优惠展销，

销售图书２９万元。④５月 ２０～６

月 ６日，举办“少儿图书优惠展

销”，为小读者发送精美礼品，给部

分单位办理团购卡，销售少儿图书

３万余元。⑤公司坚持每月召开经

营管理分析例会，各部门负责人就

主要经营管理工作开展情况和主

要经济指标完成情况进行汇报，对

销售工作进行分析讨论，解决存在

问题，形成会议记录和经营分析报

告，使经营工作不断走向规范化、

精细化。

【主要活动】　①参加兴平市“四下

乡”活动，开展农业科技图书优惠

展销活动，为桑镇双山村捐赠农业

科技图书２００册，价值１８００元。②
开展网络文明志愿者工作，开通微

博，进行文明礼仪宣传。③组织开

展“红红火火过大年”志愿服务活

动，深入到桑镇、三解村和养老机

械厂，慰问道德模范，弘扬新风尚。

④开展“学雷锋、在行动”活动，发

出“向雷锋学习，勤俭节约办企业”

倡议书，组织志愿者参加社区义务

劳动。⑤开展“情系雅安灾区，爱

心捐款”活动，为雅安地震灾区捐

款２２８０元。

（杨艳芝）

文物旅游

兴平市文物旅游局（２０１３）
局　长　王虎魁

副局长　张广社

【概况】　 兴平市文物旅游局内设

办公室
&

文物科
&

旅游科
&

财审

科，局长１人，副局长１人。下设茂

陵博物馆
'

含霍光墓文管所
&

李

夫人墓文管所
(&

市博物馆
&

杨

贵妃墓文管所
&

杨双山墓文管所

&

文物稽查队
&

旅游服务中心。

全系统共有干部职工２２５人，其中

在职２１５人，退休 １０人。２０１２年，

茂陵和贵妃墓两旅游景区共接待

中外游客６０．６万人次，旅游门票总

收入２５５．６万元，超额７０．６万元完

成目标任务书确定的财政收入任

务；星级饭店和旅行社接待中外游

客１３０万人次，经营收入 ３９００万

元。局机关及基层单位受到咸阳

市以上表彰６次，１０人次获得咸阳

市以上先进个人荣誉称号。

【基础设施建设】　 ①投资１４３６万

元、占地４０８亩的汉茂陵遗址保护

工程项目，先后完成租地协议、地

面附着物赔偿等前期工作。５月２３

日开工，１２月底竣工。②投资 ４０

文化·旅游
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万元完成茂陵博物馆文物库房维

修及设施购置；投资５０万元完成仿

汉围墙维修工程及古建筑群维修

与油漆；投资２６万元完成仿汉景观

亭两座建设工程。③贵妃墓文管

所投资３０万元完成《长恨歌》碑廊

工程；投资９．５万元完成石刻展区

改造工程；投资１９．５万元完成景区

标志牌、说明牌更新、绿化美化、馆

内厕所及生活污水排放工程；投资

４５０万元完成大唐贵妃园民俗村一

期工程项目。④市博物馆投资 ２０

万元完成文庙大成殿屋面维修工

程；投资３０万元完成馆藏二级文物

明代铁焦炉（一对）修复保护项目

一期工程。⑤杨双山墓文管所投

资 １０万元完成省级重点文物保护

单位标志碑树立、围墙修复及墓葬

塌陷坑回填工作。

【文物保护与管理】　 ①市文物旅

游局与各文博单位签订《文物安全

保护责任书》，推行“人在文物在，

人与文物共存亡”及“值班一分钟，

安全六十秒”的文物安全人防经

验，坚持每月１９日文物安全警钟日

演练活动，确保馆藏文物绝对安

全。②实行田野文物安全分片包

明·兴平文庙大成殿

干责任制，在日常巡查的基础上，

重点加强对田野文物夜间布控巡

查。３月１１日晚，咸阳电视台专题

播放茂陵博物馆田野文物巡查实

况。６月份，陕西电视台一套《今晚

八点》以“茂陵脚下的守陵人—董

老汉”为题，报道茂陵博物馆业余

文保员董明元保护田野文物的先

进事迹。按照“征集、代管、搬迁”

的措施管护田野可移动文物。采

取突击抽查、电话询查、委托互查

方式，对节假日、午饭后、凌晨等重

点时段，突击检查田野文物安全值

班２０余次，发现问题及时通报，查

漏补缺，消除隐患。③“５．１８国际

博物馆日”和６．１１“文化遗产日”，

文博单位出动宣传车辆，设立咨询

点，悬挂横幅和散发宣资料，开展

形式多样的宣传活动。④４月份，

咸兴大道拓宽建设工程项目西吴

办高渡村段施工中发现古墓葬，市

局及时安排稽查人员保护现场，由

茂陵博物馆专业人员负责，清理民

国墓葬一座，出土文物 １１件
'

组

(

。茂陵责任区的业余文保员主

动报告信息，在北吴砖厂清理文物

３６件。⑤２月份，市公安局、文物旅

游局按照市政府安排部署，联合下

发《２０１２年打击文物犯罪“天鹰”

专项行动工作方案》。１０月 １４日

晚，杨贵妃文管所与马嵬派出所联

合进行田野文物安全巡查时，发现

有盗墓迹象可疑人员，经过５小时

调查蹲守，次日凌晨在黄山宫东侧

一施工现场抓获正在盗掘古墓的

犯罪嫌疑人两名，当场缴获陶罐、

陶俑、陶鼎等现代文物１０件以及洛

阳铲、铁锨、矿灯等作案工具。《华

商报》、《今日咸阳》曾对此案进行

报道。

【旅游服务与管理】　 ①组织第五

届陕西·兴平荷花节“魅力兴平”

一日游活动，发放“一日游”宣传资

料３万余份，规范２０余家农家乐服

务质量和接待标准。发放嘉宾免

费观光接待卡１５０份，调配荷花节

一日游中巴车５辆，组织免费参观

嘉宾及游客１０００余人。②贵妃墓

博物馆绿化美化环境，印发宣传简

介１．５万册。８月，被省旅游局公

告成功创建成国家 ΑΑΑ级旅游景

区。③成立安全生产领导小组，下

发《旅游行业安全生产领域“打非

治违”专项行动工作方案》、《２０１２

年兴平市安全生产工作方案》等文

件，与各旅游行业单位签订《兴平

市旅游行业２０１２年旅游安全生产

目标任务书》。④对各景点、星级

饭店的安全接待、食品卫生安全、

消防安全等多次进行综合检查；春

节、清明、“五一”、端午及“十一”国

庆小长假期间对各旅游行业单位

进行安全大检查。⑤组织相关行

业单位参加咸阳市举办的赏花节，

组织农家乐户参加咸阳市乡村旅

游观摩会。⑥４月中旬，市局协调

兴平电视台，对茂陵、贵妃墓景区

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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全国青少年历史知识大赛选手来茂陵参观

及旅游行业单位在“五一”小长假

来临之前拍摄专题片在兴平电视

台作全面宣传报道。⑦茂陵、贵妃

墓两景区先后在《陕西日报》、《陕

西旅游画册》、《陕西文化遗产》、

《西安交通旅游图》等刊物作全方

位宣传。利用“５·１８国际博物馆

日”、“５·１９中国旅游日”等特定

节日，文博单位免费发放宣传资料

１万余份，悬挂横幅５０余条。⑧１０

月２６日组团参加第五届陕西旅游

商品博览会，荣获参展商品组织银

奖。⑨全市建成对外开放的旅游

经营单位３６家，其中景点２处，星

级饭店 ３家，旅行社及门市部 １３

家，乡村旅游农家乐１８户。

（崔幸福）

兴平市文物旅游局（２０１４）

【概况】　 兴平市文物旅游局内设

办公室
&

文物科
&

旅游科
&

财审

科。下设茂陵博物馆
'

含霍光墓

文管所
&

李夫人墓文管所
(&

杨

贵妃墓博物馆
&

市博物馆
&

杨双

山墓文管所
&

文物稽查队
&

旅游

服务中心。２０１３年，茂陵和贵妃墓

两旅游景区共接待中外游客 ６０．８

万人次，旅游门票总收入４６６．７万

元。全市已建成开放的旅游经营

单位２０家（Ａ级景区２处，星级饭

店３家，旅行社及门市部１３家，乡

村旅游示范点 ２个），共接待中外

游客 ８５万人次，经营收入 ２．５

亿元。

【设施建设】　茂陵博物馆投资２６

万元完成馆内西侧仿古围墙维修

工程；投资４０万元完成仿汉建筑群

油漆工程；投资１００万元完成汉茂

陵内城遗址绿化工程；投资４５万元

修建汉武帝茂陵门前东西道路；投

资６９万元修建汉武帝茂陵停车场；

投资３５万元完成馆前游览区东侧

１０２６平方米青石仿汉图案道路修

建工程；７月份，汉茂陵遗址保护工

程建设项目竣工并通过初验。贵

妃墓博物馆投资４０万元完成馆内

油漆彩绘工程；投资１２万元完成馆

内水塔新建、职工楼加固维修及游

客中心维修工程。马嵬驿民俗文

化村一期工程全面完工并对外开

放，累投资达 ３１００万元。杨双山

墓文管所完成院内破旧危房拆除

及双山祠安装防盗门窗、防盗网、

消防用水打井等项目。１０月份按

照《咸阳市农家乐星级划分与评

定》标准，对泳乐生态园申报审查，

评定为咸阳市三星级农家乐接

待点。

【文物保护】　 ①年初，市文物旅

游局与各文博单位签订《文物安全

保护责任书》。②对田野文物值班

情况突击检查 ２０余次。③“５．１８

国际博物馆日”和６．１１“文化遗产

日”，开展宣传活动。④５月３日，

西吴办下官道村民孟小红主动交

献平整土地时发现的瓦当（残）１

件；６月１１日南位镇道常村民王凤

刚、王任信、宇文其上交在挖生活

用水管道时发现的童棺１件。⑤市

文物稽查队依法阻止茂陵樱桃园

违章建筑；配合咸阳市文物钻探管

理处对咸阳纺织工业园区、西咸北

环线等工程项目实施基建中文物

调查勘探，对西咸北环线至南位段

勘探出４０余处古墓葬。⑥对慈善

家张子宜墓葬的调查了解及考察

论证，５月份提请市政府公布其为

县级重点文物保护单位。⑦４月份

编制《兴平北塔抢险加固工程设计

方案》，５月份兴平北塔被国务院公

布为第七批全国重点文物保护单

位，１０月底兴平北塔抢险加固工程

正式施工，到 １２月底工程进度达

６０％。⑧１２月份，市博物馆完成馆

藏二级文物铁焦炉（一对）修复保

护项目。⑨对全市 ４０４家党政机

关、乡镇、街道办及国有事企业单

位进行调查走访，全市可移动文物

普查率达１００％，全年征集文物１０８

件（组）。

【旅游管理】　 开展文物旅游资源

调研论证工作，撰写《兴平市旅游

经济环线文物旅游产业发展思路

文化·旅游
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及建议》报告，就旅游环线上归纳

的１３个主要旅游资源分布现状，提

出９个方面的发展思路和建议。组

织文博旅游单位先后参加咸阳市

举办的赏花节、老子旅游文化节活

动，参加陕西省第六届旅游商品博

览会。利用广播电视、报刊杂志、网

络媒体，对茂陵、贵妃墓景区及旅

游行业单位作全面宣传报道。与

各旅游行业单位签订《兴平市旅游

行业２０１３年旅游安全生产目标任

务书》。坚持“春节”、“十一”旅游

黄金周及清明、端午、“五一”小长

假期间的综合治理工作。

（崔幸福）

著名旅游景点

【茂陵旅游景区】　茂陵是汉武帝

刘彻的陵墓，是西汉帝王陵墓中规

模最大的一座，由于陵的所在地属

汉代槐里县之茂乡，武帝建陵于

此，故称茂陵。在中国帝王陵墓

中，茂陵以修建时间最长、花费财

物最大、陪葬墓最多而闻名。茂陵

遗址遗迹４００多处，大型陪葬墓２０

多座，被誉为东方金字塔群！有卫

汉武帝陵

青、霍去病、霍光、金日銸、上官杰、

上官安、汉武李夫人等。霍去病是

西汉武帝时期杰出的青年将领，十

八岁起领兵作战，二十四岁病逝，

短暂的一生，六次帅兵平定西部边

陲，取得决定性胜利，为西汉王朝

的统一巩固，做出了卓越的贡献。

汉武帝为纪念他生前河西大捷的

战功，特在茂陵东约一公里处修建

了一座象征祁连山的墓冢，并在墓

上雕刻一批质朴浑厚大型石雕，以

显墓冢坚实稳固，威严壮观。这批

石刻雕刻手法简练，气势浑厚，达

到形神兼备的艺术化境，是我国迄

今发现时代最早、体积最大、保存

最完整的大型石刻群，距今已有两

千一百多年的历史，享有很高的国

际声誉，被视为人类文化艺术之瑰

宝，中外雕刻美学界称为“千古绝

品”。

茂陵博物馆是以汉武帝茂陵、

霍去病墓及大型石刻群而蜚声海

内外的西汉断代史博物馆，是融文

物、古建、园林为一体的著名旅游

观光胜地，中国汉文化经典景区、

中国最大的汉代石刻艺术博物馆、

国家首批 ＡＡＡＡ级旅游景区。被

省、市命名为爱国主义教育基地、

国防教育基地、青少年教育基地、

科普教育基地、红领巾实践教育基

地、关心下一代教育基地等六重教

育基地。先后荣获全国旅游优质

服务先进单位、全国文化工作先进

集体、全国首批精神文明建设工作

先进单位、全国青年文明号、陕西

省平安景区等各级奖励２４３项。

２０１３年，实施汉武帝茂陵内城

遗址区植被绿化工程，栽植紫薇、

雪松、白玉兰、金叶女贞、小龙柏、

红叶石楠、海桐、紫叶矮樱、白皮

松、油松、大叶女贞、樱花、红叶碧

桃、紫荆、腊梅、黄杨球、红叶石楠

球、小叶女贞、葱兰等。如今，进入

茂陵园，首先映入眼帘的是 １６米

宽、５４个台阶的游览大道（寓意汉

武帝１６岁登基，在位５４年）和用花

卉设计栽植的朱雀图案，让游客不

仅能欣赏帝陵文化，欣赏参差错

落，色彩缤纷的绿树红花，还能看

到茂陵陪葬墓、阙门遗址、墙垣、集

仙台、从葬坑等历史遗迹，亲身感

受西汉历史文化的博大精深，领略

大汉雄风的神奇魅力。同时，完善

了基础设施建设，新建两座星级厕

所，铺设汉武帝茂陵前青石仿汉图

案广场、修补停车场道沿、排水沟，

安装停车岗亭及道闸，保障游客车

辆安全方便的停放。

在博物馆环境绿化中，粉刷透

花门两侧围墙６０米；油漆朱雀大门

柱子、门窗等；更新景区标识引导

牌３０个；花园曲径通幽的仿汉青石

路两侧、苏武牧羊场景区及柏灵山

庙前栽植麦万余株；花园内移栽

雪松４棵、侧柏２０余棵、油松５棵、

棕树１５０余棵、栽植美人蕉万余株、

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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贵妃青冢

大理花百余棵。亮化上，在馆区朱

雀大门、东西双檐亭、转亭、马踏匈

奴亭、跃马亭等安装彩灯及线路改

造，让游客晚上也可以在五彩缤纷

的霓红灯下参观茂陵。

【杨贵妃墓旅游景区】　马嵬坡，地

处关中平原腹地，位于陕西省兴平

市西１１公里处。东晋太元十八年

（公元３９３年），朝廷委派名叫“马

嵬”的地方武官，率众筑城，固守疆

土而得名。唐景龙二年（７０８），中

宗李显送金城公主出嫁土蕃王赞

普，送至马嵬驿，设殿帐于百倾泊

畔饯别，改始平县为金城县，县治

迁至马嵬。天宝十四年（７５５），“安

史之乱”唐玄宗西逃中，爆发震惊

中外的“马嵬兵变”，杨贵妃自缢身

亡。在马嵬这块土地上经历了历

史重大事件的演义，形成的古老文

化、悠久历史，使这颗古丝绸之路

的璀璨明珠同现代化工业与商品

化农业日趋发达为显著特征的卫

星城镇，交相辉映，闻名遐迩。马

嵬镇历史文化源远流长。这里既

有道教始祖老子传经布道北依莽

贵妃雕像

山的黄山宫，“古柏参天，泉水哗

哗，果林遍野，山川秀丽，风景郁

然”，公元前１９３年，汉孝惠帝来这

里观光守猎，再次拨款兴建黄山

宫，道教称为“洞天福地”；又有

１２００多年前，唐明皇幸蜀曾祈灵于

黄山宫，手植一槐，后称“太上槐”，

如今仍枝叶葱茂，苍劲古朴，曲曲

拐拐，半立半卧，状如龙蛇伏于院

内；还有在唐王朝重大历史事件

“马嵬兵变”中，唐玄宗的宠妃杨玉

环作替罪羊被缢死草葬这里，使马

嵬从此成为举世闻名的旅游胜地。

现经重新修建的贵妃墓陵园献殿，

青灰色模印莲花纹瓦构件，图案规

则，雕式有序，颇具唐代稳重、端

庄、雄浑、流畅的建筑风格。亭亭

玉立，低头愁思的汉白玉杨贵妃播

花雕像及仿古亭阁，在明媚的阳光

下，花团锦簇，丛绿掩映，慰为壮

观，已成为马嵬别致的景点。马

嵬，是一个并不起眼的小地方，却

因一段历史而名垂千秋，成为中国

文学史上一个备受关注的亮点。

据新旧唐书记载，贵妃死后，

用紫垫将尸体裹起来，草草埋葬

了。至于当时墓葬的形制方位，语

焉不详。“安史之乱”平息后，玄宗

自蜀地返回，曾遣人秘密迁葬贵

妃，《旧唐书杨太真传》载“玄宗密

遣中使，具棺椁它葬焉，启瘗，故香

囊犹在。”

仿唐献殿中唐墓出土的陪葬

品展示唐代女性清新开放的思想，

较高的社会地位，独特的行止风

格。石刻廊房中三十多块碑石全

部镶嵌在墙上，罩以玻璃框。观赏

空间宽敞，光线明亮，是吟诗、研习

书法的好地方。汉白玉贵妃雕像

高３．８米，呈低首回眸立状，云髻卷

起，头发梳理的丝丝不乱，发髻上

笼以珠玑插着盛开的牡丹，脸庞微

微向右回首，似在注意自己的倩

影，又像是避让乍起的微风。微风

吹起裙裾向右翻起，露出一只云头

丝履，形成了一条富于动感的优美

弧线。其中太真阁展现了贵妃曾

经出家做道士的历史，长恨歌画廊

以其诗配画的形式向人们呈现出

杨贵妃坎坷一生以及东渡到日本

的传说故事，长恨歌碑廊以其潇洒

飘逸的书法诠释了杨贵妃极享荣

华的奢侈以及被逼自缢的无奈。

文化·旅游
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卫生·计划生育

卫　生

兴平市卫生局（２０１３）
局　　长　郑联盟

党委书记　张　军

副 局 长　鲁升跃

张欢电（兼市疾控中心

主任）

边卫会（兼市爱卫办主

任）

杨会芹　张云岗

爱卫办副主任　张睿哲

工会主席　文　鹏

【概况】　２０１２年，局机关有公务员

２４人，工勤人员１人。全市各级各

类医疗卫生机构３７８家，其中二级

医院７家，一级医院３家，中心卫生

院４家，民营医院９家，社区卫生服

务中心（站）１１家，乡镇卫生院 １２

家，卫生单位 ３家，村卫生室 ２２３

家，个体诊所１０６家。全市各级各

类医务人员２４９９人，其中高级职称

７２人，中级职称 ５４７人，初级职称

９８５人，其他卫技人员 ８９５人。急

救车辆２８辆，大型医用设备万元以

上１０４台（件）。全年卫生系统业

务收入１０８６４余万元，行政事业性

收费５５万元。荣获城乡共建精神

文明建设先进单位称号；２０１２年度

全市人大代表建议政协委员提案

办理工作先进单位；２０１２年度平安

建设先进单位；２０１２年度人口和计

划生育工作先进集体；全市重大项

目包抓先进单位二等奖。

【医药卫生体制改革】　①成立兴

平市公立医院综合改革领导小组

和卫生管理县镇一体化改革领导

小组，制订实施方案。完成镇（办）

卫生院院长聘任和职工全员聘任

工作。②全市１６家卫生院（含３家

社区卫生服务中心）、２２３家规范化

村卫生室全部实行药品“三统一”，

覆盖率１００％，基本药物配备率、使

用率均为 １００％，并全部零利润销

售，实行药品“三统一”后药品价格

下降１５％以上。③９月２６日，三家

县级公立医院开始实行药品“三统

一”，基本药物零利润销售，药品利

润损失部分由市财政按销售量的

１５％全额补偿。１０月１日起，所有

实行药品“三统一”医疗机构均开

始通过陕西省药械集中采购平台

网上采购。④继续实行乡村一体

化管理和医疗机构分级分工管理

制度。各卫生院全面负责辖区村

卫生室规范化管理工作，在机构、

人员、业务、药械、财务、绩效六方

面统一管理，并对乡医系统培训，

增强其服务能力。⑤从１０月起，市

中医医院、市妇幼保健院在岗人员

工资（含绩效工资）１００％由财政负

担，市人民医院在岗人员工资（含

绩效工资）暂由财政负担７０％，以

后将逐步过渡到１００％。

【新型农村合作医疗】　２０１２年，全

市参合人数 ４４．１３万人，参合率

９９．３％。农民个人筹资２２０６．５万

元，各级政府财政配套１．１０３亿元，

筹集资金１．３２４亿元。全年新农合

基金支出１．４９４３亿元，统筹基金使

用率１１２．８６％。补偿参合农民１０３

万人次，占参合人数的 ２２３％。村

级门诊统筹定点卫生室１５６家。合

疗经办信息化建设项目进入实施

阶段，确定３０名经办审核人员，在

各镇（办）合疗监管站工作。新调

整的《２０１２年兴平市新型农村合作

医疗实施方案》于２０１２年１月１日

起实施，提高门诊、住院补偿比例，

增加优惠项目，扩大了受益面。

【医政管理】　①在全市各级医院

开展“医疗质量万里行”和“医疗管

理年”活动，着重抓病案管理和医

务人员基础培训达标工作。②二

级医院维生素使用门诊平均降至

２１％左右，住院平均降至 ６５％左

右。③配合公安局、药监局检查全

市医疗单位和医药经销单位毒、

麻、精神药品。２０１３年底，对全市

有毒麻药品使用资格的１０家医疗

机构专项检查，１０家医疗机构均有

管理制度，并做到“五专”（专人、专

柜、专锁、专用处方、专册登记），未

发现有违规使用药品的现象。④
开展创建“平安医院”活动，对医院

重点部位、重点环节加强监管，严

格流程，规范执业。兴平市成立医

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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院纠纷第三方调节机构，化解医患

纠纷３起。⑤７家二级医院开展优

质护理服务工作，服务覆盖率平均

３３％。⑥各医院对中医科和中药

房加大投入和管理力度。全市７家

二级医院均设置中医科，１６家乡镇

卫生院１１家开设中医科，３家社区

服务中心２家开展中医药服务，出

台《兴平市基层中医药服务能力提

升工程实施方案》。市中医医院与

２家乡镇卫生院建立对口支援关

系，每年向受援单位派出３名主治

以上医师，举办２项中医药知识培

训。⑦东城社区卫生服务中心被

省卫生厅授予省级示范社区卫生

服务中心，西城社区卫生服务中心

被省卫生厅授予全省先进社区卫

生服务中心。⑧全年安全生产工

作检查４次，未发生一起安全生产

事故。⑨各医疗单位开展岗位大

练兵、大比武活动，开展“三基三

严”培训考试及操作演练工作。⑩
全年参加上级组织业务培训１２期

１１０多人次，本系统组织培训３期，

参训人员４００多人次。

【突发应急处理】　①制定下发

《２０１２年卫生应急工作要点和实施

方案》，安排部署卫生应急大练兵

活动和创建卫生应急综合示范县

工作。②卫生应急医疗救治队以

市人民医院１２０急救中心为依托，

抽调医疗救治人员和专家组，负责

对卫生应急突发事件疑似病例进

行诊断和医疗救治，并做好医疗救

治物资的储备。③卫生应急流病

防控队以市疾控中心和市卫生监

督所为重点，抽调业务骨干，对重

大疾病防控工作有效流调、防控和

消杀。④１０月，本市一个体餐馆三

名操作人员因煤气泄漏发生煤气

中毒，市中医院１２０急救人员对中

毒人员紧急医疗救治，使中毒人员

脱险。⑤１１月 １５日，本市福瑞花

园小区发生天然气锅炉爆炸事件，

市人民医院、市妇幼保健院、秦岭

医院、１４５医院等出动急救人员转

运和抢救伤员。

【基本公共卫生服务项目】　①５

月、１０月对服务项目实施情况督导

考核，通过考核发现部分单位项目

开展科学、规范，村医服务能力强，

针对存在问题给予现场指导并要

求限期整改。②１０月份，市卫生局

组织各镇办卫生院公共卫生管理

人员等３０余人，在咸阳市中心医院

举办为期一周的公共卫生项目管

理理论加实践学习培训班。③市

项目办认真执行《兴平市农村孕产

妇免费住院分娩补助项目实施方

案》，严格免费分娩卡办理的审核

工作，孕免项目２０１２年度办理免费

分娩卡５９３９人，全市５５１６人享受

孕免项目，累计补助金额４５８．３４万

元。④制订下发叶酸发放规范化

程序，建立高危孕产妇及一般孕产

妇叶酸发放及随访登记本，知情同

意书填写率 ９５％以上。从项目实

施以来，发放叶酸 ５７４９人，发放

１４１２９瓶。

【妇幼保健】　２０１２年，全市孕产妇

总数６６５５人，活产６６８１人，系统管

理６６００人，系统管理率 ９８．７９％。

产后访视６６２１人，访视率９９．１０％

。住院分娩 ６６７０人，分娩率 ９９．

８４％。高危产妇 １２７６人 ，高危住

院分娩 １２７６人，住院分娩率 １００

％。孕产妇死亡０人。全市发放孕

产妇管理保健手册６７５０本，发放０

－６岁儿童健康管理服务手册９１５０

本。儿童保健严格实行“４
)

２
)

２”体检制，重点加强 ０－６岁儿童

系统管理，学龄前儿童体检９０％以

上，全市７岁以下儿童３８７９４人，儿

童保健覆盖３８０７９人，保健覆盖率

９８．１６％，３岁以下儿童系统管理

１６８８２人，系统管理率 ９８．４１％，体

检５岁以下儿童 ２７５５１人，５岁以

下儿童死亡２２人，死亡率３．２９‰，

其中 婴 儿 死 亡 １８人，死 亡 率

２．６９‰。

【疾病预防控制】　２０１２年，全市出

生儿童 ５９４０人，建证、建卡 ５９４０

人，一类疫苗常规接种情况为：卡

介苗５９３９人次、乙肝 １８２２２人次、

糖丸 ２４４５３人次、百白破２４９２６人

次、白破 ４６７４人次、麻风 ６３３９人

次、麻腮风 ６１９２人次、Ａ群流脑

１２２７１人次、Ａ＋Ｃ群流脑 ９７１０人

次、乙脑 １００３７人次、甲肝 ６１４８人

次。①２０１１／２０１２麻疹强化免疫过

程中，全市摸底 ８月龄—４岁儿童

应种２５７３５人，实际接种２５３４９人，

接种率 ９８．５％。②分别在春季和

秋季对入托、入学儿童开展接种证

查验工作，累计查验３５３所小学和

２６７所幼儿园，应查验儿童 ２１５４３

人，实查验儿童 ２１４２２人；应补证

３５３人，实补证３４６人；应补种３０２１

人，实际补种２９９８人。其中补种乙

肝２３２人次、糖丸７２３人次、百白破

５９０人次、麻疹８９７人次、乙脑６２１

人次、流脑２７４人次、流脑Ａ＋Ｃ３５１

人次、甲肝６３９人次。③全市收到

出血热疫苗２２５０００支，接种２２４０９１

支，其中第一针 ９７０６８支，第二针

９６９８８支，加强３００３５支，并将接种

信息及时汇总和上报。④国家免

疫规划疫苗查漏补种月活动补种

儿童３１４２名，补种 ３４４２针次。⑤
２０１２年１１月６日至２５日开展全市
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１－１２周岁儿童麻疹、乙脑、脊髓灰

质炎疫苗免疫效果监测工作，监测

采集血样５０８８人份，儿童均有免疫

史，其中麻疹阴性 １８６人，阳性率

９６．３４％；乙脑阴性 １０９人，阳性率

９７．８６％；脊灰阴性 １９４人，阳性率

９６．１９％。⑥脊灰强化摸底儿童

２３９８４人，实际接种儿童２３４６３人，

强化接种率 ９７．８３％；麻疹查漏补

种摸底儿童２４６４人，实际接种儿童

２３７９人，接种率 ９６．５５％。建成集

中接种门诊２１个，规范化门诊 １８

个，咸阳市示范化门诊３个。

【公共场所卫生监督】　 全年公共

场所卫生监督 ２１１户，（其中美容

美发业７６户，住宿业４８户，洗浴业

１５户，游泳馆２户，其他７０户），卫

生许可证办证率 １００％，公共场所

从业人员 ２３７０人，全部办理健康

证、培训合格证。对住宿业、美容

美发、浴池、游泳池实行１００％量化

分级管理，按经营单位卫生许可及

经常性卫生监督量化分级评分表，

现场检测评分，评出 Ａ级单位 １０

户、Ｂ级单位３户，其余均为 Ｃ级。

１０月份，培训公共场所４００多名从

业人员卫生知识及卫生法律法规。

兴平市卫生监督所获“陕西省卫生

厅卫生监督稽查先进单位”称号。

【医疗市场整顿】　①制定下发《打

击非法行医专项行动实施方案》。

开展医疗市场集中整顿，重点打击

无证行医、非法从事性病诊疗活

动、利用 Ｂ超非法鉴定胎儿性别、

非医学性终止妊娠的行为、非法医

疗美容和虚假医疗广告等，取缔黑

诊所１７户，没收各种药品２５箱及

器械２３件，拆除各种违规医疗标识

５５块，检查 １４户医疗机构放射活

动，要求整改 １１户，罚款 ７．７４万

元。②９月 ２６日，由市卫生局牵

头，市公安局、市检察院、市监察局

四部门联合行动，取缔非法无证行

医人员。出动执法人员 ６００多人

次，出动车辆４０多台（次），监督检

查３２０多户次，取缔无资质黑诊所

１３家，依法没收各种药品及器械５３

箱，拆除各种医疗标识７５块，罚款

３５０００元。③检查摸底有放射诊疗

机构２４户，对符合条件的１５户发

放放射诊疗许可证。

【生活饮用水卫生监督】　①全年

开展兴平市市政集中式供水、二次

供水、自建集中式供水单位饮用水

卫生专项监督检查，掌握了全市饮

用水供水单位底数及供水单位在

卫生管理、清洗、消毒处理、水质监

测、供水基本设施等方面的情况。

②５月１３日 －１９日在北什字政协

广场举办生活饮用水“关注饮水卫

生，共享健康生活”为主题的宣传

周活动，设立宣传咨询点２６处，出

动宣传车１０台次，出动卫生监督员

和卫生监督协管员６０余人次，发放

宣传资料２５００余份，悬挂宣传横幅

２６条，接待咨询 ４１００人次。③水

质监督检测。检查全市集中式供

水单位１家（兴平市自来水公司）、

自建集中式供水３家、运行的二次

供水单位３家，并颁发卫生许可证。

监督检测全市１５家学校自建集中

供水，健康检查和卫生知识培训涉

水从业人员 ９３名，办理健康证

９３本。

【卫生监督协管】　兴平市卫生局

卫生监督所成立专项领导小组、考

核领导小组、资金管理分配领导小

组、监督领导小组，办公室设在稽

查科，负责卫生监督协管服务项目

计划的制定、日常监督、协调、考

核、资金分配等工作。对全市２２家

卫生监督协管组协管员３８人及全

市卫生监督协管检查员２５３人进行

三期业务培训及一期实践活动，培

训后经过考试，协管员和检查员合

格率１００％。同时给协管员制作卫

生监督服装，颁发监督证件。

【创卫工作】　兴平市２０１２年创建

省级示范单位 ２个（兴平市财政

局、兴平市环保局）；省级卫生先进

单位２个（兴平市第一汽车运输公

司、兴平市西城办陕柴社区）；省级

卫生镇２个（兴平市南市镇、兴平

市阜寨镇）；省级卫生村２个（兴平

市南市镇张家村、兴平市西城办北

仁村）；咸阳市级卫生先进单位 ４

个（兴平市粮食局、兴平市住建局、

兴平市工商局、兴平市初级中学）；

市级卫生村２个（兴平市南市史名

村、兴平市南市周便村）。８月 ２０

日，兴平市政府召开２０１２年重大公

共卫生农村改厕项目启动会。以

市政府办公室文件下发兴平市

２０１２年重大公共卫生农村改厕实

施方案。成立农村改厕领导小组。

兴平市将２０００户任务分解到东城

办、西城办、马嵬办、南市镇、南位

镇、庄头镇和赵村镇７个项目执行

镇办，确定 ２０个村作为项目执行

村，建立项目管理机制，市政府与

各项目执行镇办签订目标责任书，

各项目执行镇办与各项目执行村

落实了改厕任务。１０月１２日召开

有各项目执行镇办主管领导和改

厕专干、各项目执行村分管干部和

技术员６０余人参加的农村改厕技

术培训会议，爱卫办发放农村改厕

技术培训手册，与各项目执行镇办

签订技术施工合同，组织改厕知识

考试，制作发放施工技术人员上岗

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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证。全年改厕１１５０座。

【基础设施建设】　①市中医医院

门诊综合楼主体竣工并通过验收。

②市人民医院门诊综合大楼主体

竣工。③新建市妇幼保健院门诊

大楼进入内部装饰。④完成市卫

生监督所综合楼前期各项准备

工作。

【精神文明建设】　①南位中心卫

生院获咸阳市卫生系统 ２０１２年

“创选评”竞赛活动先进集体。②
丰仪卫生院院长魏创红获咸阳市

卫生系统精神文明建设新进个人。

（董彬莹）

兴平市卫生局（２０１４）
局　　长　郑联盟

党委书记　张　军

副 局 长　鲁升跃

张欢电（兼市疾控中心

主任）

段江波

张云岗（兼市爱卫办主

任）

杨会芹

纪委书记　于　硕（市人民医院支

部书记）

爱卫办副主任　张睿哲

工会主席　文　鹏

【概况】　兴平市卫生局位于兴平

市槐里路中段，是兴平市政府下设

的主管医疗卫生工作的职能部门。

２０１３年，市卫生局有领导及职工干

部５０人。局机关内设科室１１个，

分别是办公室、医政科、合疗科、人

事科、医改办、公卫科、信息科、财

务科、监察室、卫监科（应急办）、爱

卫科。下属单位６个，分别是市疾

控中心、市卫生监督所、市合疗办、

市人民医院、市妇幼保健院、市中

医医院。全市各级各类医疗卫生

机构３４９家，其中二级医院７家，一

级医院３家，中心卫生院４家，民营

医院 １１家，社区卫生服务中心

（站）１１家，镇办卫生院１２家，卫生

单位３家，村卫生室２２３家，个体诊

所７５家。全市有卫生技术人员

３３７３人，万人拥有技术人员６１人，

列全省第六位。全市有急救车辆

３８辆，大型医用设备万元以上１１３

台（件）。全年卫生系统业务收入

１３４００余万元，完成行政事业性收

费收入６７．３万元，超出市上下达任

务的１０％，固定资产投资一亿元，

完成全年目标任务。

【医药卫生体制改革】　①三家县

级公立医院、各镇办卫生院、村卫

生室“三统一”覆盖率１００％，基本

药物使用率 １００％，全部通过省药

械集中采购网，实行网上采购并零

利润销售。２０１３年，三家县级公立

医院、１６家镇办卫生院药品金额

５９４３万元，支付药款５２８６万元，村

卫生室药品采购７８０万元。６月１４

日全市所有有合疗定点资格的民

营医院与配送企业（陕西医药控股

召开２０１３年全市卫生工作会议

集团西安医药有限公司）签订配送

合同，自７月１日起在各民营医院

推行国家基本药物制度，实行药品

“三统一”。要求全市所有有合疗

定点资格的民营医院必须全部使

用国家基本药物，药品由配送企业

统一采购、配送，鉴于民营医院无

零差率销售补偿资金，销售价格按

采购价上浮 １５％，药品采购金额

１０．４万元。②根据省市医改要求，

全市从２０１３年４月１日起，在桑镇

中心卫生院、丰仪卫生院、西城卫

生院推行住院“先看病、后付费”试

点工作，三家医院分别成立领导小

组，按各自实施方案、实施细则，通

过横幅、宣传标语等形式对住院

“先看病、后付费”这一惠民政策的

优惠对象、优惠范围、工作流程进

行宣传。截至年底收住“先看病，

后付费”病人１４２８人次，垫付资金

１７７．０９万元，无一例恶意欠费患

者。全市基层医疗机构全面推行

“先看病、后付费”工作。③市人民

医院出台《兴平市人民医院医疗服

务县镇一体化改革实施方案》，与

东城卫生院建立对口支援关系，实

施医疗服务县镇一体化管理，保留
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各自原有机构设置和行政建制，机

构级别不变。人民医院每年派驻５

名临床经验丰富的医师轮流驻点

服务，主治医师以上职称每人每年

帮扶时间不少于３个月，副主任医

师以上职称每年帮扶时间不少于

二个月。支援人员以授课、带教、

演示等方式对东城卫生院人员进

行培训，使卫生院人员的综合素质

得到提高，并对东城卫生院的科室

结构进行整理，建立健全卫生院一

级学科，改变“小作坊式”医疗概

念，建立全新模式的医疗体系和

理念。

【新型农村合作医疗】　５月２２日，

市合疗管理委员会办公室召开“三

合理”检查工作会。５月 ２８日，市

卫生局对市级７家民营定点医疗机

构突击检查，对问题突出的博爱医

院、协和医院、玛利亚医院、巨晖风

湿病医院、下官道骨科医院等５家

民营医疗机构和９家村卫生室，从

检查当日起暂停合疗业务３个月。

７月１８日，兴平市委常委（扩大）会

议上，市委主要领导对卫生局在新

农合方面所做的工作给予肯定。７

月１２日国家卫生部主办的《健康

报》和６月２３日的《咸阳日报》分

别对兴平新农合检查处理情况作

了报道。２０１３年，全市符合参合条

件农民 ４５．１８万人，实际参合 ４５．

１０万人，参合率９９．８％。新农合筹

集资金１．６４６亿元，其中农民自筹

资金２９３１．３４万元。全年住院补偿

５４１７５人次１４０００．２２万元 ；特殊慢

性病补偿３９６６人次４２８．６１万元；

门诊９０２８６２人次（全口义齿７７９人

次）补偿 １９８０．０７万元（４６．７４万

元）。新农合基金累计补偿１６４５５．

６６万元，基金使用率 ９９．９７％。

全市护理技能大赛暨优秀护士表彰大会

【医政管理】　①在全市各级医院

开展 “医疗质量万里行”和“医疗

管理年”活动，着重抓病案管理和

医务人员的基础培训达标工作，在

二级医院开展医院评审工作，市人

民医院通过二甲评审。②加强抗

生素临床应用治理工作，二级医院

抗生素使用率平均降至２１％。７家

二级医院开展优质护理服务工作，

服务覆盖率平均达３３％。③年底，

对全市具有毒麻药品使用资格的

十家医院进行专项检查，十家医院

机构均有管理制度，并做到“五专”

（专人、专柜、专锁、专用处方、专册

登记），未发现有违规使用毒麻药

品的现象。④开展创建“平安医

院”活动，对医院重点部位、重点环

节加强监管，严格流程，规范执业，

努力构建和谐医患关系，医患纠纷

显著下降。７家二级医院根据各自

实际情况，选择不同病种进行临床

路径试点工作。二级医院对乡镇

卫生院、社区卫生机构对口支援，

城乡医院双赢局面初步形成。⑤
市中医医院设置基层指导科，为６５

岁以上老人建立健康档案，设立 １

个市级重点专科及治未科室。对

基层各机构和乡村医生进行中医

适宜技术推广，市乡镇卫生院开展

中医科９个，有中医房４家，有中医

治疗设备３３种，开展中医适宜技术

５项，有３８个村卫生室开展中医诊

疗技术，基层医院包括社区卫生服

务站有中医人才９１人。⑥全年参

加上级组织业务培训１２期１１０多

人次，本系统组织培训３期，参训人

员４００多人次。

【突发应急处理】　１月，制定并印

发《兴平市卫生局食物中毒及医疗

救治应急预案》。３月份，制定下发

《２０１３年卫生应急工作要点和实施

方案》《２０１３年全市卫生应急工作

安排》《兴平市卫生系统预防和处

置群体性事件应急预案》《兴平市

卫生系统调整卫生应急分队组织

和成员》。７月，修订《兴平市卫生

局突发公共卫生事件应急预案》。

８月，制定和完善《兴平市突发公共

卫生事件应急预案》。各医疗卫生

机构按照卫生局卫生应急工作安

排，提高防控能力，落实应急物资

储备。市疾控中心对重点传染病

（特别是手足口和禽流感）加强日

常监测并制定相应的应急预案，对

重大传染病流调、防控和消杀环节

进行演练。市卫生监督所制定食

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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物中毒应急预案。卫生应急医疗

救治队以市人民医院１２０急救中心

为依托，抽调医疗救治具体人员和

专家组，负责对卫生应急突发事件

疑似病例进行诊断和医疗救治，并

做好医疗救治物资的储备，全年无

突发公共卫生事件发生。

【基本公共卫生监督】　全市公共

场所３６０户，其中美容美发业 １４６

户，住宿业７１户，洗浴业３２户，游

泳场所２户，其它９９户；新办理卫

生许可证２３２户，审验卫生许可证

１２８户，办证率１００％；公共场所从

业人员２８１８人，办理健康证、培训

合格证２８１８个，办证率１００％。公

共场所、顾客用品用具监测合格率

９８．２％。对美容美发业、浴池、游泳

池、住宿业实行１００％量化分级，其

中评审 Ａ级１０户、Ｂ级３户，其它

为Ｃ级单位。

【妇幼保健】　①孕产妇健康管理

和０－６岁儿童健康管理水平有新

提高。孕产妇系统管理率 ９９．

１０％，住院分娩率 ９９．８７％。孕产

妇死亡率１５．５７／十万，新生儿死亡

率２．３３‰。②建立妇幼信息软件

系统平台，提供孕产期的各项保健

服务。健全产前筛查和新生儿疾

病筛查技术服务网络，规范推进产

前筛查和新生儿疾病筛查、听力筛

查工作，逐步开展视力、脑瘫、智

障、孤独症儿童筛查工作。③倡导

各定点医疗机构积极开展妇科疾

病防治工程及女性关爱系列公益

活动，不断提升妇科疾病诊疗水

平。开展青春期、新婚期、孕期、产

褥期及围绝经期的５期保健指导和

健康教育工作。全市托幼机构管

理依据０—６岁儿童健康管理服务

项目实施方案，实行规范化管理。

搭建优生优育咨询平台，推广婚前

医学检查。④实施“降低孕产妇死

亡率、消灭新生儿破伤风项目”、

“免费增补叶酸，预防神经管缺陷

项目”，发放叶酸片 ３０箱，各种宣

传资料２８０００份。农村孕产妇免费

住院分娩项目，建卡５５２８个，享受

孕免补助产妇 ５２６７人，补助资金

４２９．８８万元。艾滋、梅毒、乙肝母

婴阻断项目稳步推进。出生医学

证明管理规范，全年发放《出生医

学证明》７２２５份。

【疾病预防控制】　２０１３年全市出

生儿童 ６０６８人，建证、建卡 ６０６８

人，一类疫苗常规接种情况为：卡

介苗６０６３人次、乙肝 １８８４５人次、

糖丸２４８５５人次、百白破 ２６０６３人

次、白破 ４３５７人次、麻风 ６７３７人

次、麻腮风 ６６１０人次、Ａ群流脑

１３０８３人次、Ａ＋Ｃ群流脑 ９６９５人

次、乙脑 １１７１８人次、甲肝 ６７７３人

次。开展０－６岁儿童麻疹疫苗和

一类疫苗查漏补种，７－１５岁儿童

含麻疹成份疫苗查漏补种，０－６儿

童麻疹疫苗接种补种疫苗１０４０８人

次。麻疹疫情监测中心设有专人

每日浏览疫情信息，观察麻疹疫情

动态，对承担疫情监测的医院开展

麻疹监测，流调采样，上报初诊病

人２４例。部分病例二次采血，同时

对每例病例密切接触者进行麻疹

疫苗应急接种。２－６月，对全市出

血热高发重点镇办的３７０００人接种

出血热疫苗，完成接种信息及汇总

上报工作。８月３１日，召开全市脊

灰防控工作会，对全市２－４８月龄

儿童查漏补种脊灰疫苗，全市摸底

人数２５３９１人，应补种 ３００５人，实

补种 ２６４５人，同时加强 ＡＦＰ病例

的搜索监测，对 １例高危病例的 ５

名儿童密切接触者采样送检，调查

上报；对全市 ２月龄 －６周岁的儿

童查漏补种脊灰疫苗。全市６月份

各镇（办）、卫生院和社区卫生服务

中心（站），按照市上安排启动集中

接种门诊。建成集中接种门诊 ２１

个，标准化门诊２０个，咸阳市规范

化门诊３个。

【医疗市场整顿】　对全市７８户个

体诊所及民营医院日常监督检查，

在全市开展严厉打击非法行医和

非法采供血专项行动，抽调执法人

员２２人，于５月和１１月开展２次

专项“打非”活动，对城、镇个体医

疗机构拉网式检查，对非法无证行

医的２个“钉子户”，强行取缔没收

药品器械。５月２９日，在兴平市垃

圾填埋场，举行打非罚没物品依法

销毁活动，烧毁药品８０余箱，牌匾、

标示６０多件，并录制“严厉打击非

法行医，确保人民健康权益”电视

专题片，在兴平电视台《莽原渭水》

栏目播放。全年“打非”专项整治

工作中，出动执法人员９２８人次，出

动车辆 ８４台（次），监督检查 １６６

户次，取缔无资质的黑诊所１７户及

游医２户，依法没收各种药品２５箱

及器械 ２３件，拆除各种医疗标识

５５块，罚款 ７．７４万余元。检查辖

区１８户有放射诊疗活动的单位，对

２户提出整改意见。

【生活饮用水卫生监督】　全市有

市政集中式供水单位１户，自建式

供水８户，二次供水６户，办理许可

证１５户；从业人员５６人，办理健康

证、培训合格证 ５６人，持证率

１００％。按照《国家生活饮用水卫

生标准》，集中供水全分析采样１６

份，末梢水五项指标采样１６份，监

测水合格率 ９８％。监督检测全市

卫生·计划生育
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厂矿单位、住宅小区和学校自备

水，自备水源水质监测５５份，监测

合格率 ９６％。对二次供水的 ６户

单位水质采样检测，合格率９７％。

【卫生监督协管】　①成立卫生监

督协管专项工作领导小组。②对

全市２２家卫生监督协管组的３８名

卫生监督协管员业务培训，培训卫

生监督协管检查员２５３人，合格率

均为１００％。给新任协管员制作卫

生监督服装，颁发监督证件。③各

协管组参与《职业病防治法》和“生

活饮用水宣传周”宣传活动，在辖

区内配合卫生监督所开展“打非”

行动。

【爱国卫生工作】　①申报兴平市

工商局为省级卫生先进单位，兴平

市店张卫生院为咸阳市级卫生先

进单位，兴平市赵村镇为省级卫生

镇，兴平市赵村镇仁都村、兴平市

赵村镇桑园村为省级卫生村，兴平

市店张街道办事处为咸阳市级卫

生镇，并将申报资料向上级业务部

门上报，为创建国家卫生城市奠定

基础。②完成１５００户沼气池配套

式卫生户厕建设任务。市爱卫办

开展双瓮漏斗式农村改厕项目，完

成２０００户。③配合市疾控中心开

展春、秋两季灭鼠活动，全市常年

鼠密度控制在５％。④开展经常性

消灭蚊、蝇、蟑工作，定期对公厕、

垃圾池、垃圾箱进行消毒。⑤全市

各饮食店、食杂店卫生许可证、健

康证、工商营业执照基本齐全，卫

生制度上墙，做到店内餐具有消

毒、服务员个人卫生良好，“三防”

设施齐全。⑥鼠密度监测选取城

镇居民区、特殊行业和城乡结合部

３个类型的监测点１２个；成蚊密度

监测选取居民区、兴包广场、医院

各１处，农村民房和牲畜棚各１处；

蝇密度监测选取农贸集市１处、餐

饮外环境２处、绿化带１块和居民

区１处；蟑螂密度监测选取农贸市

场１处、餐饮２处、宾馆１处、医院１

处和居民区１处，根据监测结果制

定《兴平市 ２０１３年病媒生物防制

工作计划》、《兴平市 ２０１３年病媒

生物防制工作实施方案》、《关于开

展春季病媒生物防制孳生地集中

消杀和整治的通知》和《兴平市

２０１３年病媒生物防制技术方案》。

【基础设施建设】　市人民医院门

诊综合大楼续建工程完成投资

５８１０万元；市卫生监督综合楼待竣

工验收，完成投资３５０万元。中医

医院门诊楼建设完成投资 ３９５

万元。

（刘　洋）

主要医院简介

陕西省兴平市人民医院

陕西省兴平市人民医院始建

于１９５８年，是一所集医疗、教学、预

防、急救于一体的非营利性二级甲

等综合医院。

市人民医院门诊效果图

医院坚持科技兴院方针，遵循

“院有专科，科有特色，人有专长”

的科学战略目标，注重人才引进和

培养，先后与西安交大一附院、陕

西中医学院附属医院、香港亮睛工

程慈善基金会、江苏省淮安市第一

人民医院建立长期协作。拥有西

门子螺旋 ＣＴ机、核磁共振、高频 Ｘ

光机、美国电视胃肠机、飞利浦三

维彩超、瑞典全自动分析仪、先进

的眼Ａ／Ｂ超检查诊断仪及进口眼

科系列仪器等大型设备 ９０多台

（件），开放床位 ４００张，专业技术

人员占职工总数的 ９１％。医院心

脑血管专业、肝胆外科、骨科、眼

科、妇产科、耳鼻喉科等科室的诊

治水平在本市处领先地位。

２００７年２月，医院被定为兴平

市首批新型农村合作医疗定点单

位。医院坚持“以病人为中心，以

质量为核心”的服务宗旨，发扬“敬

业务实、严谨求精、开拓进取、团结

奉献”的精神，重医德、树形象，以

诚实守信为本，求质量、讲服务，用

爱心回报社会形成了独特的医院

文化。近年来，医院先后被确定为

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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兴平市急救中心、城镇职工居民基

本医疗保险定点医院、新型农村合

作医疗定点医院、残疾人鉴定定点

医院、咸阳市白内障复明定点医

院。医院先后荣获“爱婴医院”、陕

西省文明单位、陕西省卫生先进单

位、“花园式”单位等３０多项殊荣。

兴平市妇幼保健院

兴平市妇幼保健院系兴平地

区妇幼保健工作指导中心，“国家

级爱婴医院”，二级甲等妇幼保健

院。也是一所具有现代化设备的

妇幼保健临床医疗机构，同时也是

兴平市职工医保、孕免、工伤、失业

及城镇居民失业保险医疗定点单

位。院土地面积７０８２平方米，医疗

用房建筑面积４０１７平方米。全院

职工２１２人，其中聘用人员８０人，

高级技术职称 ７人，中级职称 ３５

人。设病床１００张。有临床、医技、

行政科室３１个。门诊设有妇科、产

科、儿科、新生儿科、内科、外科、耳

鼻喉科、口腔科、眼科、碎石科、理

疗科、药剂科、检验科、波姆室、彩

超室、心电图室、放射科等。住院

部分妇产科、内儿科、外科三部分。

兴平市妇幼保健院门诊楼

主要医疗设备有彩超、Ｂ超、重

症心电监护仪、婴儿高压氧舱、新

生儿暖箱、胎心监护仪、新生儿抢

救台、高颈电刀、高颈呼吸机、电子

阴道镜、体外碎石机、全自动生化

分析仪、血球计数仪、营养分析仪、

电教设备等４０多台（件）。

兴平市人民政府与中国初级

保健基金会签约的农村妇女病普

查项目启动，由市妇幼保健院具体

实施，为全市３１３５９名妇女免费妇

女病普查，查处患病妇女２４８７４人

次，现场开具治疗方案２２５７３人次。

２００９年，启动兴平市农村孕产

妇免费住院分娩项目，同时还启动

“降低孕产妇死亡，消除新生儿破

伤风”、“免费增补叶酸、预防神经

管缺陷”等公共卫生项目。

妇幼保健院遵循“以人为本、

诚信服务、科技兴院、儿童优先、母

亲安全”的办院宗旨，２０１０年门诊

５７１１１人次，住院 ４１６２人次，全年

业务收入１８６４万元。

兴平市妇幼保健院先后被评

为“陕西省创佳选优评差先进单

位”、“兴平市三八红旗集体”、“市

级文明窗口示范单位”、“市爱国主

义教育先进集体”，多次被评为“兴

平市卫生系统目标考核先进集

体”。

兴平市中医医院

兴平市中医医院始建于 １９８８

年，由原城关医院改制而成，位于

南什字西侧（南关西路 １１号），是

一所直属于市卫生局领导的以中

医治疗为主，中西医并重的综合性

二级医疗单位。是市新型农村合

作医疗定点单位，市城镇职工医保

定点单位，城镇居民医疗保险定点

单位，市残疾人康复治疗中心，国

家中医药适宜技术推广基地。

医院现有员工７６人，其中医技

人员占 ８０％，主任医师 １名，副主

任３名，主治（主管）医师１２人，医

师１８人，其他卫生专业技术人员

４２人。

市中医医院内设内科、外（骨）

科、妇产科、中医妇科、乳腺科、儿

科、肛肠科、针灸康复科、胃肠科、

口腔耳鼻喉科、体外碎石科等２０个

临床科室，全面开展临床、医技、保

健、康复等工作，编制床位１５０张。

检查诊断设备更新到位，拥有医用

１０００－Ｂ型ＤＲ数字 Ｘ射线摄影系

统、动态心电监测仪、体外冲击波

碎石机、彩色 Ｂ超诊断仪、经颅多

普勒、多功能颈腰椎牵引床等万元

以上设备１０台（件）。

一四五医院

２０１３年，１４５医院申请并通过

了职业健康体检定点医疗机构审

核，成为兴平地区唯一一家具有职

业健康体检筛查资格的医院。被

陕核工业咸阳二一五医院托管，同

时选址建设新医院。医院设置科

卫生·计划生育
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室１１个：院部办公室、医务科、质控

科、总护理部、经管科、门诊部办公

室、预防保健科、医保合疗科、信息

科、总务科、外联科；临床业务科室

１４个：内一科（含胃镜室）、内二科、

内三科、内四科、外科、妇产科、急

诊科、儿科、手术室、五官科、皮肤

科、康疗科、针灸科、中医科；医技

科室７个：药械科、检验科、病理科、

放射科（ＣＴ中心）、功能科（心电

图、Ｂ超）、体检科、供应室。

２０１３年，医院总人数 ２６１人，

正式职工１７７人，聘用人员８４人，

其中：正高职称７人（聘用 ２人），

副高职称１９人（聘用 ３人），中级

职称７２人（聘用 ６人），初级职称

１１１人（聘用４７人），其他５２人（聘

用２６人）；本科学历７６人，大专学

历９２人，中专学历６９人，其他学历

２４人。接待门诊病人５万多人次，

急诊６千多人次，住院病人８３００人

次，手术 ９１０余例，经营收入 ３４４０

万元。医院床位编制２６０张，实际

开放２３０张。新购置了１．５Ｔ核磁

共振、高压灌肠机、动脉粥样硬化

检测仪、动态心电系统、超声治疗

仪、视频脑电图仪、五分类血球仪、

新生儿听力筛查设备、电测听仪等

一批新仪器和设备。

计划生育

兴平市人口和计划生育局

（２０１３）
局　长　淡高文

副局长　何瑞洪　任晓宁

郭晓琴（兼服务站站长）

魏　峰

纪检组长　王　潇

【概况】　２０１２年，兴平市人口和计

划生育局扎实推进计划生育依法

行政和流动人口计划生育均等化

服务试点工作进程，全面实施母亲

健康、优生促进、农村计生家庭创

业三大工程，深入开展关爱女孩综

合治理出生人口性别比、综合改

革、婚育新风进万家活动和幸福家

庭创建、基层计划生育服务体系建

设四项重点工作。计划生育年度

（２０１１年１０月 １日—２０１２年 ９月

３０日）统计全市出生５３３０人，其中

一孩４１７７人，二孩１０２９人，出生人

口政策符合率９７．７％，人口出生率
和自增率分别控制在 ９．２４‰和

４．３４‰。被省委、省政府评为人口

和计划生育工作先进集体，被兴平

市委、市政府授予“２０１２年度人口

和计划生育工作先进集体”。

【计生质量管理】　①下发《兴平

市关于２０１２年人口计生工作目标

任务分解的通知》，修订《兴平市

２０１２年人口计生工作要点》及党

政线、计生线等目标责任书，做到

机关整体到月、分管领导到周、科

室推进到天。②制定下发《关于人

口和计划生育工作月考核季讲评

的规定的通知》，落实一年四次三

查双签字，对季度考核结果第一名

镇办奖励 ３０００元，最后一名处罚
１０００元，预亮黄牌。连续２次位于

最后一名的镇办给予黄牌警告，连

续３次最后一名的镇办实行“一票

否决”。③３月 ２０日，召开全市计

生工作大会，表彰奖励 ２０１１年 １４

个先进集体和９９名先进个人，５个

先进镇办各奖励 １万元，９个部门

各奖励２０００元。

【流动人口均等化服务】　①市政

府督办室和市计生局４次督查流动

人口均等化成员单位工作开展情

况，将流动人口均等化服务试点工

作列入全市目标责任制考核内容。

②７月１８日至 ２０日，对各成员单

位工作任务完成情况半年考核，各

部门均能按照要求完成下达的工

作任务。全市建有３２个流动人口

管理服务机构，在人口聚集的厂

矿、企业设立流动人口计生协会组

织。③６月份，市计生局、司法局联

合成立流动人口法律援助工作站，

在服务大厅设立咨询台。市计生

局印制２万余份“流动人口便民服

务联系卡”下发到流动人口手中，

并通过开辟人口计生网站栏目和

设置口ＬＥＤ显示屏等手段，向社会

公布计划生育政策法规、办事

程序。

【母亲健康工程】　①３月１６日，兴

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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平市在赵村镇晁庄村召开咸阳市

农村第三周期“母亲健康工程”启

动仪式。②３月下旬，印制“兴平市

农村第三周期母亲健康工程免费

健康检查卡”，下发到所有应查对

象手中，对象户凭借检查卡，两年

内可根据自己的时间安排，在市计

生服务站或邻近的下乡检查点，享

受免费查治病服务，做到“预约式

服务”。③７月份，成立“母亲健康

工程”领导小组和项目办公室，继

续修定和完善母亲健康工程检查

和考核工作细节，同时将母亲健康

检查情况作为每月质量指标抽查

考核的内容。④全年完成育龄妇

女检查６９０２２人，超额完成咸阳市

要求的６０％的任务，查出患病人员

３９５９２人，治疗３４３１５人。

【优生促进工程】　市计生局与市

民政局婚姻登记中心协调，采取以

奖代补方式联合办公。在农村青

年结婚登记时，必须先在市计划生

育服务站接受免费婚前健康检查、

优生健康教育及优生宣传，持婚检

证明方可办理结婚登记手续。全

年落实婚前免费健康检查８２３４人，

孕前优生健康检查９９７４人。

【农村计生家庭创业工程】　①全

年建立计生家庭档案６５７３１户，为

２８０户计生贫困户提供小额贷款，

表彰奖励幸福家庭３１户。②确立

６个店张办奶牛养殖、马嵬办大棚

蔬菜种植、南市镇苹果种植、桑镇

大棚油桃种植、丰仪镇土织布加

工、庄头镇清水莲菜种植创业示范

基地。③实施扶助工作。对２０７户

农村计生创业户每户发放扶助金

１０００元，发放创业扶持金 ２０．７万

元，提供小额担保贷款６４万元。④
完成计生家庭保险２７万元。

【新型人口文化建设】　全市建立

市级人口文化园１个，镇办级人口

文化园７个，村级人口文化园 １５３

个。全年在各级报刊报送稿件５００

多篇，被省、市刊物和媒体采用

６０％以上。①６月１６日，市计生局

领导带领镇办计生办主任赴武功

等兄弟县区学习经验。②９月 １２

日，咸阳市新型人口文化建设促进

现场会在兴平召开，省人口委副主

任吴相国、咸阳市人口委主任薛

沛、副主任何陕平参会，对兴平市

人口文化园建设工作给予充分肯

定。同时计生局再次启动《兴平人

口动态信息》，全年发布信息 １２

期。③７月１８日，《咸阳日报》刊登

兴平优质服务专版，小说《新看女》

（省人口委评为优秀作品）获全省

优秀奖。④在西宝中线、西宝北

线、兴礼路、兴店路建立大型喷绘

２８块，更新标语 ３７０条，宣传品进

村入户率 １００％。２９２户计生家庭

在“送政策、送健康、送观念、送信

息、送资金”五送活动扶持下，成为

引领兴平人口计生家庭创业致富

带头人。

【人口性别比治理】　①全市１６２３

名二胎现孕及有生育意愿的对象

全部落实包抓责任人，并与生育对

象签订全程跟踪服务目标责任书

和定点分娩协议书。②全市９家定

点分娩医疗机构，除兴化职工医院

因面临拆迁，其余８家定点分娩机

构从五月一日开始，出生实名登记

由周报改为日报。③５月１７日，召

开全市各镇办及综合治理性别比

领导小组成员单位主要负责人联

席会议。１８日，市打非办组织成员

单位排查个体诊所药店２６家，没收

过期证照２家，没收违规药品６５盒

（支），拆除非法广告１９家，要求停

业整顿３家，摘牌２家。④从５月

２３日起，开展为期一月的综合治理

性别比集中整治活动。针对整治

活动中存在的服务对象框的不准，

服务总数不够等问题，下发督查通

报，要求有问题的镇办限期补课整

改到位，其余各镇办也要进行认真

查漏补缺。⑤８月２４日，培训全市

医疗机构主管院长和信息员８家。

收缴违规药品１７９盒（套），下发整

改通知单 ７起，关停无资质诊所 ３

家，停业整顿１家，捣毁非法宣传广

告６０余幅，处理违规人员２人。

【计生信息化建设】　①下发《关于

推进我市信息化工作的安排意

见》，进一步落实数据质量责任制

度、微机员月例会制度、监测制度，

分别于２月、４月、６月、８月更新和

完善全员人口数据库，作为当月计

划生育考核结果上报市考核办。

②拟定《兴平市人口计生信息化

“一证通”项目应用方案》，并为各

镇办配备“一证通”项目机具和打

印机，全市发放人口计生“一证通”

项目机具３８套，配备打印机１６台，

并专项培训各镇办主任、微机员、

流动人口专干等相关人员实际上

机操作。③５月、６月、７月督查

“一证通”项目落实和全员人口数

据库修改情况，就存在问题下发通

报，全年纠正身份证和逻辑错误１２

万人次。

【计生优惠政策落实】　全年办理

独生子女光荣证８１５本，办理双女

绝育户光荣证２６本，独生子女费全

部发放到位，落实国家奖励扶助

１６３人，独女户 ３３人，特别扶助 ９

人，７户放弃二孩。对３５６３名享受

城市独生子女补助金人员审核备
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案（其中企业 ３３３１人，机关事业

１８３人，城镇４９人），将补助金相继

发放到位。

（任　洁）

兴平市人口和计划生育局

（２０１４）
局　长　淡高文

副局长　郭晓琴（兼服务站站长）

魏　峰　岳粉莉

焦智宏

纪检组长　王　潇

【概况】　兴平市人口和计划生育

局位于金城路１１０号，主要负责贯

彻执行国家《人口与计划生育法》

和《陕西省人口与计划生育条例》，

及负责全市部门和１３个镇办年度

人口与计划生育目标任务的下达，

落实和考核工作。２０１３年，局机关

有领导９人，干部职工６６人，其中

党员３９人。机关下设秘书科、综合

科、奖扶科、宣传科、城管科、科技

科、财务科、法规科、信息中心、监

察室、综治办、抽查队、政务大厅、

计划生育协会、流动人口管理站１５

个科室。辖兴平市计划生育服务

站，干部职工４０人。

２０１３年，全市总人口 ５８０７０３

人，出生５３１４人，人口出生率和自

然增长率分别为９．１７‰和４．５３‰，

分别低于咸阳市目标责任要求的

１２‰和５．５‰。出生人口政策符合

率９７．５％，高于咸阳市目标责任要

求的９０％。出生统计准确率 ９８％

以上。

【质量管理工作】　从３月１０号开

始，利用１２天时间，由局领导带队

抽调局精兵强将组成６个排查组，

在全市１３个镇办１２０个行政村开

展质量管理大排查活动，核实摸清

计生工作底子，对存在的问题由各

排查组现场指导整改，并要求各镇

办采取同样的方法抓好剩余村的

整改工作。

【流动人口管理与服务】　①全年

召开专题会议３次，研究和解决工

作中存在的问题，并在全市１３个镇

办建成计划生育便民服务大厅。

②成立流动人口社会融合示范工

程试点工作领导小组，先后２次由

市政府督办室和市计生局督查成

员单位工作开展情况，通过督查，

司法局同计生部门整合资源，建设

流动人口法律援助站，为流动人口

提供零距离、心贴心的免费法律援

助。市教育局开展为留守儿童开

展送爱心，优先实施营养工程。市

住建局为流动人口申办经适房、廉

租房、双限房优先审核资料，优先

办理，并在政策上给与一定倾斜。

【计生“三大工程”】　母亲健康工

程检查育龄妇女１０５１５６人，查出患

病５１２５９人，治疗 ４９９７２人。优生

促进工程完成婚前健康检查１０１６４

人，为４４３０名妇女提供优生咨询服

务，为８５１６对计划怀孕对象孕前免

费筛查。全年确定计生家庭 ２０７

创建全国计划生育优质服务先进县（市）动员大会

户，每户发放补助金１０００元。市小

贷办、农林、水利、人社等部门从各

自职能出发为计生创业家庭提供

优先优惠帮扶措施，帮助计生创业

家庭实现脱贫致富。建立部门联

合执法职责，修订完善出生实名登

记等５种制度，并坚持每月召开一

次联席会议，定期不定期组织卫

生、公安、药监等部门对市场药械

开展突击检查和排查。对辖区医

院Ｂ超及操作人员进行登记造册，

实施双人上岗、双锁把门的规定，

加大“两非”案件的查处力度，做到

发现一起、查处一起。全年组织开

展联合执法 ８次，收缴违规药品

２００余盒（套），Ｂ超机１台，下发整

改通知单４起，捣毁非法宣传广告

８０余幅，处理违规人员１人。

【优生促进工程】　在优生筛查工

作落实上，对镇办每落实１例优生

筛查对象补助２０元。同时，市人口

计生局与民政部门对新婚办理结

婚证人员要求必须先免费婚检。

全年 落 实 婚 检 ７３９２人、孕 检

８４６４人。

【新型人口文化建设】　２０１３年，全

市建立７个镇办级人口文化园，１５３

个村级人口文化园。在利用“５．

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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２９”、“７．１１”设立咨询点宣传的基

础上，市人口计生局把人口计生宣

传教育内容印制到群众日常生活

的用品当中，制作印制纸杯、围裙、

脸盆、折页等宣传品１３万套，并把

全市农村古会列入人口计生宣传

范围。

【人口性别比治理】　①制定下发

《兴平市综合治理人口性别比实施

方案》。成立综合治理领导小组办

公室专设机构，在原有制度的基础

上，市人口计生局重新修订完善出

生实名登记日上报等 ５种工作制

度。②３月、５月、８月，督查全市二

胎全程优质服务工作，对诊所、医

院过程中有虚假宣传及违法、违规

经营现象，及时下发整改通知单，

并督促相关单位整治落实。使全

市１２９２名二胎现孕及有生育意愿

对象的包抓责任得到落实，并签订

了全程跟踪服务目标责任书和定

点分娩协意书。③在对 Ｂ超操作

人员管理上，坚持双人上岗，双锁

把门的规定，在终止妊娠上注重从

源头上抓治理，把好终止妊娠对象

审核关，严防“两非”行为案件发

生。全年组织联合执法８次，收缴

违规药品２００余盒（套），Ｂ超机１

台，下发整改通知单４起，捣毁非法

宣传广告 ８０余幅，处理违规人员

１人。

【信息化建设】　①将信息化建设

纳入全年目标责任考核，对全员人

口数据库和“一证通”项目应用专

项考核３次，考核结果上报市考核

办。②全年对各镇办全员人口数

据库督查３次，下发督查通报２次，

通报结果直接下发到各镇办党

（工）委、人民政府。③为各镇计生

办配备电脑１５台、人口计生“一证

通”项目机具３８套，配备打印机１６

台。④投资３０万元建立人口资源

信息共享平台，实现全市１０个部门

和１３个镇办信息资源共享工作，每

月５号各部门、各镇办通过平台交

换信息，实现了资源共享。

【优惠政策落实】　全年新增奖励

扶助对象 ３５７人，其中国家奖扶

２７０人，独女户奖励扶助 ７６人，特

别奖励扶助９人，放弃二孩２户，办

理独生子女光荣证３０７本；对４２６１

名享受城市独生子女补助金人员

审核备案，市财政局、市养老经办

中心累计发放补助金８３７万元。对

全市１３名独女户、双女户大学新生

入学发放补助金 ２．６万元。１０月

份，为全市４９户失独家庭发放一次

性补助金１２０万元。

【计生协会组织建设】　①为６５７３１

户计生家庭建立档案，为２８０户计

生贫困户提供小额贷款。②元旦、

春节前夕，慰问全市部分留守儿

童，为全市４９户失独家庭和１２９户

计生贫困家庭送去了慰问金和免

费健康检查服务卡。③在全市确

立４个创业示范基地，摸底上报农

村计划生育创业家庭２７０户，其中

独男户１７３户、独女户８２户、双女

户１５户，并计划采取免费提供技术

培训、发放创业扶持金、提供小额

担保贷款予以扶持。④市计划生

育协会下发《兴平市 ２０１３年推动

计划生育系列保险实施方案》，进

一步简化完善赔付程序，加快理赔

服务速度，完成咸阳市下达的计生

保险任务５６万元。

【创国优工作】　在马嵬、店张和南

市３个镇办开展卫生、计生资源整

合试点工作，在技术服务、医疗设

施、阵地建设方面为母亲健康、优

生促进两项工程开展创造便利

条件。

【队伍建设】　①通过开展自查、内

部互查、纪检协查，排查出一般风

险问题６个，低风险问题１１个。②
把独生子女证办理下放到镇办，把

二孩生育单月申报双月审批改为

每半月审批一次，并公开简化其它

办事项目。③印制１３种告知单和

便民服务手册，对局属各科室办理

证件所需的资料、工作程序及工作

时限明确规范，使办理事项全部压

缩到１５个工作日以内。④全年被

评为省、市先进个人４人，２人志愿

申请加入中国共产党组织。

（郝妮妮）

卫生·计划生育
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军　事

人民武装工作

中共兴平市人民武装部委员会

（２０１３）
第一书记　杜润民

书　　记　权旭辉

副 书 记　屈百全

兴平市人民武装部

部　　长　屈百全

政　　委　权旭辉

副 部 长　张旭华　赵大伟

王会民

【概况】　 ２０１２年，兴平市人民武

装部在咸阳军分区党委和兴平市

委市政府的正确领导下，坚持以科

学发展观和两级军区党委扩大会

议精神为指导，按照军分区党委年

度工作部署，结合人武部实际，注

重在工作质量和狠抓落实上下功

夫，圆满完成了年度各项工作

任务。

【军事训练】　①３～４月，进行民兵

组织整顿工作。全市编民兵３８５２８

人，其中，普通民兵３６０８３人，基干

民兵２４４５人。②民兵训练。按照

军分区军事训练工作计划，分两批

对民兵应急维稳分队、伪装防护分

队、装备维修分队，以及人武部首

长机关进行训练。第一批，从５月

１６日开始至５月２５日结束，在１１５

厂训练场，利用１０天时间，对民兵

维稳分队１２０人进行队列、警棍盾

牌术和防暴队形的训练。第二批，

从８月２日开始至８月１６日结束，

在１１５厂训练场，利用１５天时间，

对民兵伪装防护分队１２０人和装备

维修分队３２人，进行紧急拉动、队

列、专业知识等科目的训练。③民

兵应急分队常态化建设。结合民

兵整组，通过广播电视等新闻媒体

和办墙报、张贴标语等形式广泛宣

传民兵分队常态化建设的重要意

义。训练中邀请地方党政领导和

编兵单位领导到训练场检查指导，

对参训民兵进行慰问，并进行思想

发动，充分调动参训民兵的训练热

情。在 ＂十一＂和＂十八大＂期间执

行战备任务中，分别召集 ５０人和

３０人，民兵应急分队连续７天和１０

天吃住在人武部，随时准备应对突

发事件，确保 ＂十一＂和＂十八大＂

期间的社会稳定。

【战备、动员工作】　 ①进一步修

订完善各类战备预案。３月份完成

两类２１种应急应战预案的修订。

②加强战备值班。日常值班，坚持

干部带职工式的双人值班，值班室

２４小时有人值守。节假日战备值

班要求严格，在加强值班力量的同

时，坚持值班首长不定时查岗查哨

制度。③在动员工作上，人武部认

真开展退伍军人转服预备役登记

工作、适龄青年登统计工作和招收

士官工作，每项工作都能认真按照

上级的要求和规定办理，按时

完成。

【兵役工作】　 全市征兵工作从 ９

月份开始，人武、专武干部、职工，

走乡串户，深入到群众家中进行调

查了解，宣传征兵政策。严把体

检、政审关口，向部队输送合格兵

３０４人。

【安全保密】　 ①针对重庆发生袭

击哨兵抢夺枪支事件和兴平大项

目建设引发群体上访事件，加强安

全双防教育和保密教育，制定防 护

措施，并专门制定民兵协助地方处

置群体事件行动方案，对干部职工

在安全方面提出明确要求，并加大

检查力度。在人员管理上，落实按

级层层管理和负责制，始终确保所

属人员不失控；在车辆管理上，严

格车辆派遣手续，定期保养车辆，

加强驾驶员的学习教育，确保了车

辆安全无事故；在库室安全上，及

时更换损坏的门锁，并教育人员下

班后锁好门窗，严防被盗；在保密

工作上，始终把提高所属人员的保

密意识放在首位，并采取安装保密

系统、加强移动存储介质的管理等

安全防范措施。始终确保人武部

人员、车辆和库室的安全。注重加

强与公安、民政、信访和６１０办公室

联系，加强市、镇、办信息网建设，

及时掌握辖区民情社情。

【双拥共建】　夏收和秋收期间，成

立３０人的民兵治安巡逻队，每天巡

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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逻在田间地头。与市水利局及时

修订完善《兴平市 ２０１２年防汛抢

险预案》，进一步明确了防汛抢险

工作的组织指挥程序，调整充实防

汛抢险队伍，并向沿渭乡镇武装部

下发通知，随时密切关注渭河汛

情，做好了一切防汛准备工作。

【思想政治建设】　 开展 “讲政治、

顾大局、守纪律”主题教育、“赞颂

科学发展新成就、忠实履行历史使

命”专题教育、隐蔽敌情“三个一”

教育、“四反”再教育等专题教育活

动。及时召开党委会进行安排和

部署，部领导亲自组织、亲自授课

辅导，带领全体干部职工开展学习

教育活动。在＂讲政治、顾大局、守

纪律＂主题教育和＂赞颂科学发展

新成就、忠实履行历史使命＂专题

教育活动中，采取干部职工自学、

部领导带着学、开展学习讨论、撰

写心得体会。建军８５周年之际，协

调地方党政机关、人民团体、学校

党委中心组理论学习和学习实及

广大人民群众开展“热爱人民军

队、共筑钢铁长城”国防知识竞赛，

收到答卷３万余份，在全社会普及

国防知识。

【党委班子建设】　 坚持每月集中

２天时间，采取集中领读、专题辅

导、理论考核、体会展评、研讨交流

等方法措施，不断用党的创新理论

和胡主席的重要指示及“七一”讲

话精神武装头脑，统一思想，提高

认识。

（王青山）

中共兴平市人民武装部委员会

（２０１４）
第一书记　杜润民

书　　记　权旭辉

副 书 记　屈百全

兴平市人民武装部

部　　长　屈百全

政　　委　权旭辉

副 部 长　赵大伟

【概况】　２０１３年，兴平市人民武装

部贯彻落实两级军区和军分区党

委扩大会议精神，以习主席一系列

重要讲话精神为指导，围绕做好军

事斗争准备，践行强军目标，着力

强根固本，突出重点，狠抓落实，较

好地完成了各项工作任务。被咸

阳市委、市政府、军分区分别表彰

为民兵常态化建设先进单位和拥

政爱民先进单位。

【思想政治建设】　开展 ＂坚定信

念、铸牢军魂＂主题学习教育活动，

组织＂学习贯彻党章、弘扬优良作

风＂及＂认真学习法规制度、切实端

正部队风气＂等专题教育，开展形

势政策、防间保密、爱岗敬业等教

育活动。

【战备工作】　落实战备值班制度，

加强与６１０办公室、公安、信访、民

政等部门的联系，及时了解掌握全

市民情社情，组织修订完善各类战

备预案，做好应急物资保障和处置

突发事件的准备，确保一有情况，

能迅速出动。

【军事训练】　３月份，压缩基干民

兵总数和分队数量，完成１５９０人的

基干民兵编组任务。完成２７５名民

兵应急人员的训练任务以及人武

部首长机关的训练。训练中，各参

训单位能合理解决工训矛盾，严格

落实参训人员和训练时间，确保了

训练活动的正常开展。

【征兵工作】　征兵工作时间从冬

季调整为夏秋季征兵第一年。组

织开展征兵业务培训，下发征兵工

作有关资料，认真开展调查摸底，

扎实进行兵役登记，加强新的政策

规定宣传，完成 ２８６名新兵征集

任务。

【安全工作】　①开展＂学条令、训

队列、整秩序＂活动，学习共同条

令，用条令条例规范行为，正规秩

序。②组织开展学习法规和对照

检查活动，查问题、找原因，制订整

改措施，提高了干部职工的法规意

识。③严密组织对重要岗位人员

进行政治考核，严格车辆的派遣和

管理，定期进行维护保养。④落实

枪弹管理规定，开展安全保密清理

整治活动，规范＂三秘＂文电管理，

严格涉军涉密计算机上网检查，坚

持每月组织开展一次安全隐患排

查。每季度召开一次安全形势分

析会。

【双拥共建】　①组织机关干部职

工、基层专武干部和民兵预备役人

员参加渭河植树绿化活动和秸杆

禁烧以及平安创建等工作。②组

织干部职工参加“访百企、进百村、

入千户”党的群众路线教育实践调

研活动，深入农村学校、企业进行

调研，征求意见建议，撰写调研报

告。③组织干部职工参与“两率一

度”工作，深入东城办时下村进行

走访调查，填写走访调查表，归纳

意见建议，及时将走访调查情况向

相关部门进行汇总上报。④在全

市开展为兴平籍现役官兵办好＂九

件实事＂活动。对现役官兵家庭住

址、入伍时间、现服役单位及职务

等基本信息进行收集录入，建立兴

平籍现役官兵基本信息电子档案，

分批为现役官兵家庭悬挂光荣军

属牌，投送立功喜报，与民政局共

军　事
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同对特困军属进行慰问，“八一”和

“春节”前还专门印制征求官兵意

见表和节日慰问信，寄发到官兵

手中。

（王青山）

人民防空

兴平市人民防空办公室（２０１３）
主　任　王一祺

副主任　杨　军　于大雨

【概况】　２０１２年，兴平市人防办按

照“长期准备、重点建设、平战结

合”的总方针，以“平时服务，及时

应急、战时应战”为目标，不断提高

人民防空“快速反应、整体防护、应

急保障”三大能力。兴平市获咸阳

市人民政府“人民防空先进县

（市）”称号。

【准军事化建设】　按照“政治坚

定、业务精湛、纪律严明、作风过

硬、廉洁自律”的准军事化要求，出

台兴平市人防工作相关文件和办

法，规范了人防各种规章制度。

【指挥通信】　按照“总体规划、科

学布局、分批建设、逐步实施”的原

则进行人防警报建设。①投资５万

元在西吴中学安装一台电声报时

人防警报器。②５－７月，对全市十

七台人防警报设施进行全面检查、

检修、维护，对部分控制终端进行

除锈、喷漆更换老化线路。③９月，

对全市十七个人防警报设台单位

人员进行业务培训，进一步规范全

市防空警报的管理程序。④圆满

完成“九一八”防空警报试鸣活动，

警报器参试鸣响率１００％。

【工程建设】　①指导、审批人防结

建工程。②对２０余个在建工程发

南郊中学防空防灾演练

放《人防结建工程事先告知书》２０

份，《人防易地建设费收缴通知书》

１８份，收取人防易地建设费１２３万

元。③对在建的人防结建工程跟

踪服务。④筹划建设兴平市人防

指挥中心工程。

【防灾减灾】　开展两防一体化工

作。８月份，结合２０１２年高中新生

军训，对南郊中学、西郊中学新生

进行防空防灾知识培训，并组织疏

散演练，此次活动被人民网、咸阳

日报刊登报道。

【宣传教育】　①编写、印制《人防

知识手册》５０００份，横幅 １０条，宣

传彩页２万份。②开展人防宣传工

作“五进入”即“进机关、进学校、进

厂矿、进工地、进社区”活动，活动

中发放《人防知识手册》３０００份，宣

传彩页１５０００余张。

（杨　军）

兴平市人民防空办公室（２０１４）

【概况】　兴平市人民防空办公室

按照“长期准备、重点建设、平战结

合”总方针，以“服务经济发展、服

务城市建设、服务人民群众”为目

标。提升人民防空“快速反应、整

体防护、应急保障”三大能力，完成

全年各项目标考核任务。２０１３年３

月被咸阳市人民防空办公室评为

“人民防空先进单位”。

【准军事化建设】　开展全员练兵

活动，打造准军事化机关。提出

“夯实基础挖潜力、勤学苦练励精

兵、精益求精创佳绩”的目标任务。

参与咸阳市训练比武竞赛活动，合

格率１００％，代表咸阳市到省上参

加比武竞赛。

【指挥通信】　至年底，建成人防警

报指挥中心，安装警报器１７台，车

载移动警报，便携手摇警报器和应

急移动短波指挥平台。９月１８日，

圆满完成兴平市警报试鸣任务，警

报器参试率、鸣响率和音响覆盖率

分别达到１００％、１００％和９７％。

【人防工程】　用“以收促建”加大

人防工程建设力度。组织全体干

部深入学习《行政许可法》、《行政

处罚法》等法规，搜集人防典型案

例，进行剖析，提高干部执法综合

素质。深入在建的良宇畅和园、四

零八棚户改造和兴化家居苑等十

余个工程工地调查取证，下发人防

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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《行政处罚事先告知书》《行政处罚

决定书》等法律文书 ３０余份。已

收缴人防工程易地建设费 １４６万

元。推动人防结建工程，协调兴化

修建了８２５７平方米的人防工程。

【两防一体化】　推动“两防一体化

建设”，开展应急疏散演练是确保

战（灾）时人民群众生命财产安全

的重要途径。５月，在宝塔山油漆

股份有限公司开展内容丰富的应

急疏散综合演练。８月１７日，在市

南郊中学２０００余名新入校学生参

予防空防灾疏散演练。

【宣传教育】　深入到机关、社区、

学校、工地等进行人防宣传，增强

全民国防意识和人防观念，发放人

防知识手册２０００多本，人防宣传彩

页１００００余份。

（杨　军）

军　事
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镇　办

东城办

兴平市东城街道办事处（２０１３）
党工委书记　刘志鹏

主 　 任　梁小飞

人大工委主任　晁铁炼

副书记、社区主任　武汉平

副 书 记　王军党　晁晓峰

纪工委书记　许　永

副 主 任　杨　伟　杨晓蒙

杨　莹　杨　俊

武装部部长 　宋红塔

综治维稳中心主任　刘　毅

工 会 主 席　王江涛

社区服务中心副主任　胡小社

社区服务中心副主任　贾选峰

【概况】　东城街道办事处位于市

中心，全办辖２０个行政村，９６个自

然村，６个社区居委会，面积 ３１平

方公里，人口９．１万人，其中城镇居

民５．１万人，农业人口４万人，人均

耕地０．６亩。２０１２年农民人均纯

收入 ９８７５元，较上年增长 １５％。

完成大阜、正西、王庄等村农民居

民２４２２人的进城落户工作，全年输

出城乡务工人员９５００余人，新增劳

动力转移就业１００７人。

【主要经济指标】　全年招商引资

１．３３亿元，占年度计划的 １０２％。

全年耕地占用税１３万元；水利基金

１．５万元。全办农民人均纯收入

９９７０元。全年固定资产投资 ７．０１

亿元，完成全年计划的 １４０％。规

模企业完成１５．９亿元，非公有制经

济增加值７９７８０万元，完成１３３５１９

万元，占年度计划１６７％。

【大项目、重点工程建设】　兴平市

大项目涉及东城办２６个。槐里西

路工程已完成西街村土地征用 １３

亩，建设范围内砌墙工作全部完

成；投资５０００多万元，完成了全长

３公里，占地２７９亩涉及周村、惠址

坊等５个村的西立交南排水工程租

地工作，施工通道７０米内青苗兑付

全部到位，清表工作全部完成；城

建十大工程老虎路、城中路涉及西

街村１０亩土地，已完成施工范围内

清表拆除工作；瑞闽集团涉及的

４５０亩征地全面完成，一是占地３０

亩的兴店路南段，扩建项目，完成

投资３８０５万元，主车道已经通车；

投资２４００万元占地１５０亩的城北

公园建设项目全面施工；占地 ２２０

亩，规划建设３７栋商住楼项目全面

开工；投资１７７０万元占地８０亩的

城北小学及幼儿园项目正在实施；

化工园区征地工作：中瑞化工、万

德化工、跃华铋业、西安有机等征

用惠址坊村 １９１亩征地工作已完

成；咸兴大道南北半幅拆迁等尾留

工作已妥善处理，确保了工程顺利

进行和如期通车；国家粮食储备库

征用南街、北街村４３亩土地全部完

成；兴化家居苑征地２２亩，垃圾已

清理，围墙已砌，工程全面开工；城

市污水处理二期工程征用小阜土

地８７亩的征地工作全面完成，迁

坟、清表等工作已全面结束；西宝

加油中心、石油公司东立交、兴礼

路３个加油站征地项目全面完成；

海洋集团征用正西村土地３４０亩，

征地协议已签订。全长２公里、宽

２８米的化工大道，涉及拆迁辖区住

户 ３６户、企业 １２家，拆迁面积

１１０００平方米，工程清表工作正在

实施，施工范围内垃圾已全面

清理。

【农业产业结构调整】　全年流转

土地１０００亩；在东堡子新建大棚花

卉７０亩；正东、正西新建蘑菇大棚

７６０座，实现产值 ２８５０万元，单棚

收入２．１５万元；正西村、惠址坊村、

尹村、东堡子村等新增大、中棚蔬

菜１２００亩，每亩单产收入６０００元。

城北塬坡地带的苗木繁育有规模

的有４家。万址坊、大阜、北街村等

村奶牛存栏共计１３８０多头，日产鲜

奶４．５吨，尹村、时下、马干、高店等

村养殖场蛋鸡存栏 １２万只，北门

村、庄头、马干等村生猪养殖年出

栏生猪６万多头。

【城镇化建设】　①全办完成２０个

村的村庄规划编制工作。投资３００

万元的小阜小学灾后重建工程建

成交付使用。②城区投资５０００万

元，新建商业门店７０户。③东环路

北段庄头拆迁户安置房正在建设。

镇　办
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小阜新村绿化及广场建设全面竣

工，新村已成为咸阳市统筹城乡发

展的样板示范工程。④４、５月份对

城区主要路段店面广告牌进行了

更换，共更换广告牌８７６个，清理店

外经营４７处，规范城区建房１４处。

⑤１０月，集中对城区北大门的庄头

村、北门村及兴咸路沿线的高店

桥、大阜桥两边的门店建设做了整

体设计。⑥对村内道路的硬化，庄

头、惠址坊、东堡子、时下、马干等

村共修水泥路 １３．７公里，总投资

４１１万元。⑦投资１２０万元新建惠

址坊、王庄两村标准化两委会

阵地。

【平安创建】　全办领导班子中扎

实推进领导挂牌、群众点名接访制

度。全年排查矛盾 ８９起，解决 ８５

起，移交相关部门４起。各项平安

创建活动知晓率达８６．５％，群众满

意率达９２％。３月份，组建二、三级

治安巡逻队 ２６支 ２５６人，成立 ２０

人的治安查报队，配备巡逻专用装

备，专职治安巡逻车２辆，治安巡逻

电瓶车１辆。１０月份，在全市率先

开展“让红袖章飘起来”暨平安创

建大走访活动，走访固定电话用户

５０００多户，向群众发放平安建设联

系卡、平安服务卡及《家训》等８０００

余份。对辖区内的５００多家单位、

住宅区、商铺等开展地毯式排查，

成立１２０人的义务巡逻队，调解纠

纷１５起，调成率 １００％，配合市司

法局、市科协组织“法律知识进社

区”、“科普知识”宣传月活动。

【民生社会事业】　辖区２０个行政

村的村级卫生室的达标验收工作

全面完成。投资８０余万元的西关、

西南社区办公场地顺利完工，社区

服务覆盖率达到９６％。完成大阜、

正西、王庄等村农民２４２２人的进城

落户工作，成功输出城乡务工人员

９５００人，新增劳动力转移就业１００７

人。新型农村合作医疗上缴合疗

资金２３６７８２０元，参保３６４２８人，参

保率达 １００％。新农保参加人数

２０７３１人，应享受新农保 ４８５２人，

已发放养老金１２３２２８．３０元。全年

出生人口５５１人，其中内一４６０人，

内二８８人，政策符合率９９．５％，育

龄妇女健康体检１０１０２人，查出患

病妇女５０３７人，指导治愈４６８０人。

兑付粮食补贴款１８０．９４５１万元、家

电下乡１３２２５户６７２．８万元、摩托

下乡 ２２９辆，１４．２万元。至 ６月

底，全办享受低保３５１户，１１２３人，

共发放保障金８９．４３６万元。９０岁

以上老人发放高龄津９６２００元，８０

－８９岁老人享受高龄津８８２人（农

村３７９人，社区 ５０３人）月享受 ５０

元／月。

【基层组织建设】　从优秀青年农

民、退伍军人、外出务工经商人员、

致富能手中发展党员１５人。成立

社区居委会党总支，在６个社区录

入党员信息２５８７人。成立宏源肉

联厂党支部。３月，社区中心开展

辖区居民基本情况普查登记活动，

对辖区内１７０个小区及分散户走访

登记，共登记常住户 １５７８８户，

４９５８７人，并分户建档。７月，党工

委组织优秀党员、全办基层支部和

村（居）两委会班子踏着革命先烈

的足迹来到革命圣地延安，接受

“红色”革命传统教育。截至 ２０１２

年底，辖区内共有在职党员 １１２８

名、离退党员１０１４名、流动党员８９

名、直管党员 １０９名。２０１２年，社

区共有１３人转为预备党员，１６名

同志转为正式党员。

【社区服务中心】　①为辖区１６至

５９周岁共 ５５２人办理了社会养老

保险，累积征收养老保险费４３３９００

元，对１１８１名６０岁以上的老人发

放了养老保险金，并及时为辖区

１１６５名老人进行年检照相工作。

截至１１月底，辖区共有城市保障户

１２５１户 ３０８６人，月保障金 ５４２６９１

元，低保资金一卡式发放，低保资

金封闭式运行。取消３２５户８９６人

的保障资格，发现新困难户１４９户。

对５２人次的救助认定、审批，共发

放临时救助资金９１４００元。对１１７

人有医疗救助需求的低保户和城

市困难户，办理了大病医疗救助，

全 年 共 发 放 大 病 救 助 资 金

４１１９７３元。

截至２０１２年６月３０日，辖区

共有８０岁以上老人５０４名，中心为

这些老人办理并发放了高龄补贴，

累计发放资金 ４６９００元。截至

２０１２年５月 ３１日，辖区内共有７０

岁以上老人 ２３４１人，中心完成了

７０岁以上老人的登记和申报入网

工作。②走访看望困难儿童、留守

儿童。组织开展“浓浓敬老情”系

列活动。③再就业培训包括家政

服务培训、创业培训等，培训失业

人员３００余人。④为辖区三级以上

有二代身份证和残疾证的１５２名残

疾人发放了去年７月份至１２月份

的每月 ５０元的生活补助费，共计

４２６００元；上报新增 ５５名残疾人；

为两名重度残疾人免费发放了轮

椅。⑤文化工作组织成立了社区

秦腔自乐班、居民秧歌锣鼓队。各

居委会创办市民图书馆，定期向社

区居民免费开放。

【廉政建设】　与２０个村签订党风

廉政建设责任书，明确了班子成员

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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的具体责任和要求。修订了《机关

目标责任讲评实施办法》、《机关干

部学习制度》、《机关卫生制度》、

《干部请销假制度》等配套性制度。

全办处理纪检信访案件２件，警示

训诫 １人，办结率 １００％。东城办

的学习型党组织、大学生惠民蔬菜

进社区、便民卡、一村一品特色产

业等工作被陕西电视台、《陕西日

报》、《咸阳日报》、《今日咸阳》等

多家新闻媒体进行专题报道。２０１２

年度办事处党工委被评为咸阳市

先进党组织。

（吴继红）

兴平市东城街道办事处（２０１４）
党工委书记　刘志鹏

主 　 任　梁小飞

人大工委主任　晁铁炼

党工委副书记、社区主任　武汉平

党工委副书记　王军党　晁晓峰

纪工委书记　许　永

副 主 任　杨　伟　杨晓蒙

杨　莹　杨　俊

武装部部长　宋红塔

综治维稳中心主任　刘　毅

工 会 主 席　王江涛

社区服务中心副主任　胡小社

贾选峰

【经济指标】　２０１３年，全办耕地占

用税完成３０万元，水利建设基金完

成１．５万元。规模工业企业１２家，

完成规模工业产值１９．６８亿元，完

成年计划的７９％；非公有制经济增

加值完成１４．９５亿元，完成年度计

划的８５％；全社会固定资产投资完

成１８．５７１７亿元，完成年度计划的

１８５．７％；招商引资完成１．０４亿元，

完成年度计划的８０％；农民人均纯

收入达到 ８６２０元，完成年度计划

的８１％。

【重点工程】　辖区开工２６个重点

工程。兴平市华翔燃气有限公司

在万址坊的１３．２亩征地工作已全

面完成；西立交南排水工程周村、

南街、王庄辖区内的管道铺设工程

已完成；海洋集团征用正西村土地

３４０亩，征地协议已签订；中昌实业

计划建设４栋商住楼，总面积１０万

平方米，总投资６０００万元，完成投

资２０００万元；化工大道建设项目完

成投资１５６０万元，正在铺设箱涵；

万德化工项目厂房建设已全面结

束，已完成设备安装、调试和室外

土建工程；城市污水处理厂二期工

程进展顺利；瑞闽第一城建设项目

投资１．２６亿元，开工建设的 ４栋

１８层商住楼，面积 ６３０００平方米，

已投资８０００万元，完成３８０００平方

米的建设任务。投资２４００多万元

的城市公园建设项目正在实施绿

化工程及公园基础设施建设，城北

小学建设项目已完成基础工程

建设。

【农业产业化】　①城北天雨生态

观光农业示范园一期的６０亩葡萄

采摘园已建成，二期高效钢构设施

大棚建设已建大棚６０座，园区暗管

已铺设完毕，道路正在硬化。②正

西村新增高标准日光温室大棚 １０

座，主要种植反季节蔬菜。③正东

村蘑菇大棚基地新上大棚 ８００多

座，改造基地低压线路，配备消防

器材，更换４０多台低压锅炉。④全

办生猪存栏 ４１２００头，奶牛存栏

１４８０头，羊存栏 ３６０只，鸡存栏

１２０００只，完成畜牧总产值达８６００

万元。⑤全年新增五个养殖大户：

陕西兴合生态养殖有限责任公司，

投资１２０多万元，占地面积１００多

亩，是一家专业探索开发蚯蚓养殖

的生态农业及环保方面应用的新

兴企业。陕西盛翔信鸽养殖有限

公司占地３０亩，投资３００万元，完

成标准化养殖区１２００平方米，养殖

信鸽 ７０００余羽，主要用于各地比

赛，庆典活动 。尹村的天浩特种养

殖场占地２３亩，主要养殖肉狗、肉

鸽等。兴源奶牛场在高店选址，投

资２００万元，占地６亩，建成标准化

牛舍两座，面积２５００平方米，奶牛

存栏１５０头。万址坊村奶牛养殖场

投资１００万元，占地６亩，主体建设

已经完成。

【统筹城乡发展、新农村建设】　①
８月 ２２日、２３日，组织办、村干部

４０余人，先后赴彬县、旬邑县、铜川

市耀州区、西安市临潼区等两县两

区参观学习新农村建设和统筹城

乡发展的成功经验。②开展“大阜

村示范村”的创建活动，对大阜村

的建设统一设计规划，投资７６万元

完成村内道路的建设、村庄绿化、

文化氛围建设。③大阜村完成新

的村委会阵地选址及文化广场建

设。④全办的总体规划，除了四个

村正在修编外，其余村均已完成规

划。⑤全办各村共利用大型机械

４００余台，出动人力 ６２００多人次，

对陈旧垃圾及重点区域的垃圾进

行清理，共清运垃圾２８０００余方，清

理“三堆”２６０多处，填埋暴露垃圾

２０多处，拆清理卫生死角 ４０处。

⑥各村制定各项管理规章制度并

上墙张贴，成立了专门的卫生保洁

队伍，做到农村生活垃圾日产日

清、定时拉运。成立了１６人的专业

保洁队伍，对咸兴大道、兴礼路、兴

店路等交通要道实行一日两扫，全

镇　办
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天保洁。

【民生工程】　万址坊村完成１１００

米暗管输水工程。惠址坊村、正东

村、大阜村、周村、时下村、万址坊、

马干等村共计投资５００多万元，全

办村内道路建设１１公里。马干、高

店、时下投资３８０万元集中供水工

程全长５４公里，水站建设已完成，

通往各村的主管道已经挖成 ３０００

多米，马干村的主管道及村内支管

道约２４０００米已经铺设完成，并已

经水压测试合格。总投资３０６０万

元的城中路等５条背街小巷的道路

建设进展顺利。

【计划生育】　①全年出生人口５５７

人，计划内一胎４２９人，计划内二胎

１１８人，出生人口政策符合率达到

９９．５％。人口出生率和自增率分

别控制在８．１‰和５．８‰以内，综合

性别比为 １１３。②落实节育措施

３７９例，其中上环 ３６５例。三查

９２６７人次，三查率达 ９７％以上，服

务１８６５人次，服务率１００％。在一

季度及４、５、６、８月份全市计划生育

单项考核中荣获第一名。③开展

母亲健康工程、“世界人口日”、“协

会纪念日”等活动，１１６８名育龄妇

女参加体检，发放宣传单、宣传册、

宣传画４０００余份，免费发放避孕药

具３００盒，手提袋、小脸盆 ３００个，

接受群众咨询５００多人次。④招聘

６名居委会计生专干，建立健全城

区计划生育基层基础网络。⑤全

年流动人口１３８５人，其中流出６６５

人，流入７２０人，持证率８８％。

【安全生产】　成立安全生产专项

整治领导小组，排查辖区内各中小

企业，辖区中、小学危漏校舍，学校

周围的托管、“小饭桌”、小商店等。

成立食品药品监督管理所，排查辖

区内的惠址坊等村熟肉加工、大阜

村豆芽生产加工、生猪牛羊屠宰等

经营户，对农村家宴、重大活动接

待餐饮进行备案、督查、管理。开

展安全生产排查６次，全办无一例

不安全事故发生。

【基层组织建设】　①年初，选举出

小阜村新一届村两委会班子。②
成立两个非公党支部和１０个居民

社区党支部，并集中授牌。③２０１３

年全办转正党员５９名，在全办优秀

青年农民、退伍军人、外出务工经

商人员、致富能手中发展党员５人。

④５月，全办党工委对６０岁以上的

老党员及贫困党员进行摸底统计，

其中老党员 ４５３名，贫困党员 ８９

名，并建立帮扶机制。⑤加强“第

一书记”管理工作，要求 ７名第一

书记按时参加干部会议，并作出书

面承诺。

【平安创建】　①平安创建宣传，发

放社会治安管理宣传单６００００份，

悬挂横幅 ８２条，刷写墙体标语 １６

副，张贴小标语３０００余条，出动宣

传车１００余车次，做宣传板报８期，

在全办主要路口设立大型平安创

建工作宣传牌３２块。②矛盾纠纷

的排查调处，全年接待群众来访

１５０余人次，排查调处矛盾 ３５起，

化解去市上访４起６９人。平安创

建活动知晓率８５％，群众满意率达

９３％。③主要领导和副职领导包

案为主，开展“来信来访”和“重点

人员包案”活动。

【党风廉政】　①开展 “改作风、抓

落实、促发展”主题教育活动，制定

《东城办“改作风、抓落实、促发展”

活动实施方案》，全办共完成学习

笔记、会议记录，撰写好心得体会

和对照检查材料各１７６份，共查出

问题７件。②党风廉政建设责任分

解，与全办各村、居委会、站所共签

订党风廉政建设责任书５６份。③
组织干部观看廉政教育影片３部，

报送廉政信息２份，组织干部进行

廉政答卷４０份。④处理纪检信访

案件立案１件，结案１件，警示训诫

６人，上级转办信访案件１件，办结

１件。⑤成立村民监督委员会，设

立监委会主任１９名，委员３８名，给

２０个村监会主任实行工资卡制。

【社区工作】　以创建“文明社区，

和谐家园”为目标。“七一”前夕，

东城社区 ５个社区党总支成立了

１０个党支部、４０个居民党小组，社

区基层党组织工作人员６６人。走

访慰问困难户２０余次，为辖区困难

大学生送去助学金３万余元。树立

社区工作服务指南牌１１块，印制发

放便民服务卡３０００张。截至１０月

底，城市保障户９３５户２２９８人，月

保障金４３０８７０元，低保资金一卡式

发放、封闭式运行。截至１０月底，

对１０８户保障户、特困户等因大病

申请、申报了医疗救助，发放医疗

救助金３５８３７３元。上门为辖区１５

位孤寡老人进行免费身体检查，并

登记建册。社区在册１６周岁至５９

周岁养老保险参保人数４９７人，登

记上报６０岁以上居民 ８１５人。８０

岁以上老人６６０名，每季度发放资

金１９８０００元。７０岁以上老人２４８５

人，每季度发放资金３７２７５０元。对

辖区残疾人进行康复指导，协助残

疾人办理残疾证，更换二代残疾

证，对辖区１６４名残疾居民申请了

每人每月５０元的补助金，为１２名

重度残疾人员申请了“阳光家园工

程”每人 ２０００元补助。社区文化

体育在兴平市委组织的“瑞闽第一

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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城”杯东城群众广场舞大赛中，组

织社区１３支参赛队，西南社区居委

会和西北社区居委会被咸阳市评

为体育工作先进基层单位。兴化

社区接受咸阳市应急办的检查，升

级为省级应急管理示范单位。在

东北社区，对背街小巷进行集中整

治１０余次，清理垃圾３０车次，清理

野广告２３０余处。组织社区党员积

极参加义务巡逻队，社区共调处解

决各类纠纷４１起，成功率１００％。

（吴继红）

西城办

兴平市西城街道办事处（２０１３）
党工委书记　田小建

办事处主任　解晓斌

社 区 主 任　任美娟

人大代工委主任　韩三会

党工委副书记　任美娟　闫朝蓬

符丽娜　袁特军

办事处副主任　符丽娜　赵峰鸽

边　源　刘远航

吕旭斌　陈总斌

工 会 主 席　张美朝

人 武 部 长　杨晓章

社区副主任　张远会　袁国凯

张旭社

【概况】　兴平市西城街道办事处

位于兴平市中心以西，辖区面积

３６．３平方公里，辖 １４个行政村，８

个居委会，９４７６８人。辖区内有中、

省驻兴企业１１个，非公企业３６０多

户，个体工商户３３００家，兴平市装

备制造工业园位于西城境内。２０１２

年，全办生产总值２１．９８亿元，非公

有制经济增加值１０．１３亿元，招商

引资到位资金１．６亿元，固定资产

投资８．１９亿元，财税收入１４．３万

元，农民人均纯收入１１０００元，增幅

２９．４％。

【基础设施建设】　２０１２年投资

１２０万元完成潘村、郭村、南仁、北

仁村６条５．５公里道路升级改造和

绿化。投资１２万元，对办事处办公

大楼维修、粉刷。投资３６万元新建

３２０平方米的社会事务办公楼。

【农业产业化】　发展壮大特色农

业，花王大棚蘑菇基地新建蘑菇大

棚８６个，基地蘑菇大棚总数 ３６３

个，全办设施蔬菜面积２１５６亩，时

令水果 ３４５亩。全办耕地保有量

１９９９６亩，基本农田保护面积１４８００

亩，粮食总产量１．４万吨。生猪出

栏５．２万头，奶牛存栏９２３头，完成

产值７９７０万元。

【工商业】　加大对二、三产业的扶

持力度，全办工商企业４２０户，个体

户３９７６户，各类建筑机械户 ２４６

户，３４３台。初步形成建筑机械、机

械加工、交通运输、餐饮服务四大

产业集群。

【大项目建设】　开展“大项目建设

提速增效年活动”，落实党委分工

负责制和重大项目重点工程包抓

责任制，坚持“四个一线”（工作在

一线开展、责任在一线落实、考核

在一线进行、任务在一线完成）工

作法。２０１２年完成陕西天塑管业

等８个灾后重建项目征地８９８亩；

完成槐里西路项目沿线郭村、南

仁、南汤台、冉庄、潘村、西丰村租

地４５３亩；完成潘村、西丰村５１户，

南仁村１６２户，友谊路段５３户拆迁

任务，拆迁面积１０万平方米。

【阵地建设】　完成潘村、西丰、郭

村、药市、北仁、南仁、冉庄、官庄等

８村的阵地新建工作。完成板桥、

高家、杏花、南汤台等４村的阵地修

缮工作。

【文明生态村】　总投资１３５万元，

新建官庄文明生态村，建成占地

３００平方米的村两委会阵地和占地

５８００平方米的群众文化广场。至

年底，全办文明生态村１２个。一类

村１２个，二类村２个，彻底消除四

类村。

【综治维稳】　①开展平安西城大

走访活动，广泛听取群众对平安创

建工作的意见、建议，协调辖区秦

岭公安分局、西城派出所等综治成

员单位，深入开展打击盗抢专项治

理活动，健全办、村两级治安巡逻

队，加强重点区域重点时段的治安

巡逻。全年开展普法宣传７次，走

访电话用户１２０６户，发放家训、平

安建设宣传资料２万余份，组织全

体机关干部参加１２．４无纸化普法

网上考试。②在全办开展 “反邪教

一墙一橱窗”活动，制作反邪教宣

传栏１４个。③参与市综治维稳中

心处理医患纠纷２起，处理福瑞花

园小区“１１．２１”事故的善后工作。

④在全市第三次“两率一度”测评

中，西城办平安创建知晓率 ５６．

４５％，社会治安满意率 ８５．４８％。

⑤在办事处门口开展平安猜灯谜

活动，为群众发放平安建设宣传资

料３０００余份。

【环境治理】　２０１２年出动机械

８２０台次，上劳 １８００人次，清运垃

圾２万余方。为１４个村配发垃圾

桶７８０４个、垃圾斗４２个、垃圾小推

车３２个，在办事处配垃圾清运汽车

１辆，在各村聘用清扫保洁员 ６５

名，制定印发农村生活垃圾规范化

处置实施方案、考核办法和垃圾清

运管理制度，农村环境卫生设专人

镇　办
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清扫保洁，生活垃圾定点堆放、定

时清运，城乡环境卫生工作规范

化、制度化运行。

【扶贫帮困】　①２０１２年，农村享受

低保２５２户７５２人，落实低保资金

６９０２４０元；城镇享受低保 １１２０户

１９４０人，落实低保资金 ４４５５１２６

元。②在北仁村成立老年协会，组

建老年秧歌队、锣鼓队，建成村级

图书室、老年文化活动广场，定期

开展丰富多彩的文化娱乐活动。

③为全办９７名复员（现役）军人办

理生活补助，为８６户因重大疾病和

突发事件引起生活困难的群众申

请发放大病救治和临时救助资金，

为８０岁以上２４１人、９０岁以上 １８

人落实高龄老人补贴。

【强农惠农】　完成农村养老保险

扩面 １７６７３人，上缴保费 ２０７．５３１

万元，适龄人员参保率 １００％。完

成新农合２０１３年工作任务，全办参

合 ３１０８２人，上缴参合费 ２０２．０３３

万元，连续六年群众参合率１００％。

２０１２年申请“一事一议”奖补项目

５个，申请奖补资金９０万元，５个项

目建成竣工并完成资料申报工作。

【文体卫生】　继续巩固提高省级

教育强乡镇工作成果，推进有效教

学，加强教师队伍建设，投资６００万

元，在郭村小学实施寄宿制改造。

开展新型农村合作医疗上门服务，

组织３４９５名参合群众免费体检，

２０１２年新农合参合率１００％。新建

杏花等９个村农家书屋，投资１０万

元，为北仁、北汤台等５个村配发文

化活动器材，组织机关干部参加

“城建杯”健身舞比赛，西城办获二

等奖。

【计划生育】　２０１２年，全办计划生

育率９８％，人口自增率控制在５‰

以内，开展“母亲健康工程”为辖区

４８７２名育龄妇女免费体检，发放药

具８４５份，计划生育服务率１００％。

创建北仁、杏花２个计划生育村民

自治示范村，北仁村人口文化园。

【劳务输出】　依托装备制造工业

园入园企业，实现农村劳动力就近

输出、就地转移，在外务工人员稳

定在１万人次，实现农村劳动力转

移就业１２３９０人次，新增劳动力转

移就业３９７０人，其中城镇新增就业

人员 ３１２４人，劳务收入过亿元。

【就业培训】　投资２０万元建立就

业和再就业培训学校，全年开展技

能培训４５期，其中农民科技培训和

就业培训１２次，培训人数９４１０人

次，为１６８７人建立就业和再就业台

账，为１０５人办理小额担保贷款，发

放再就业贷款８４０万元。

【安全生产】　全年组织对辖区农

村、学校、企业、门店、居民小区开

展安全生产大排查活动１１次。汲

取“１１．２１”事故惨痛教训，重点排

查辖区７６个居民小区３０户花王大

棚蘑菇基地锅炉用户，小隐患及时

指出，大隐患登记造册，上报市安

委会整改。开展食品安全“五进”

宣传教育活动，排查辖区１０３８户食

品加工作坊，下发整改通知书 １６

份，关闭黑作坊 １户，查处工业盐

２０斤、工业烧碱２８斤。

【党建工作】　２０１２年发展党员２１

名，培养积极分子 ３６名。向全办

１８户规模非公企业各派驻一名党

建指导员，当好“六大员”，办好“十

件事”。全年组建博大石油等非公

党支部６个，在非公企业纳新党员

１０名。

【荣誉】　２０１２年，西城办被陕西省

人民政府授予“和谐社会建设示范

街道”，被市委市政府授予招商引

资工作先进单位、平安建设先进

镇、城镇建设先进集体，被市工会

授予工会工作一等奖，荣获“咸阳

市无邪教示范社区（村、学校、单

位）”称号。

（石　蕊）

兴平市西城街道办事处（２０１４）
党工委书记　田小建

办事处主任　解晓斌

社 区 主 任　任美娟

人大代工委主任　韩三会

办事处副书记　解晓斌　任美娟

符丽娜　袁特军

赵峰鸽　边　源

刘远航　陈总斌

人武部部长　杨晓章

工 会 主 席　张美朝

社区副主任　张远会　袁国凯

张旭社

【概况】　兴平市西城街道办事处

辖１４个行政村，８个居委会，总人

口１０２５５３人。辖区内有中、省驻兴

企业１１个，非公企业１１００多户，个

体工商户 ３６００家。２０１３年，全办

生产总值达到２３．７４亿元，非公有

制经济增值１８．５４亿元，完成招商

引资到位资金１．４亿元，完成固定

资产投资１３．９３亿元，财税收入完

成 ３１．４万元，农民人均纯收入

１１３８０元。

【基础设施】　２０１３年投资１５０万

元，完成北汤台、药市、南汤台、红

酶路等道路硬化７条４．５公里，完

成农村改厕１００户。完成潘村８００

米进村路排水工程和村内街道２公

里绿化工程。投资３０万元，建成占

地３０００平方米的花王、北汤台２个

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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村两委会活动阵地。投资８０万元，

将北仁村打造为兴平统筹城乡“五

好”村，升级改造２条５００米村内街

道，群众门前屋后新建花坛１６２个，

全长 ９６３米。全办道路硬化率

１００％，主干道路亮化率９６％，农村

自来水入户率８０％。

【重点项目建设】　顺利完成槐里

西路４５３亩１０万平方米的征地拆

迁；投入工作经费３５万元，投入劳

力３５００人次，机械１２００余台次，清

运积存垃圾１．５万方；完成花王、南

仁台玻３６亩租地和２０７０米的燃气

专用管线铺设；完成恒顺机械３亩

租地赔偿和门前２００米道路硬化项

目等任务，解决了体育场围墙圈设

和福瑞花园小区“１１．２１”事故遗留

问题。１０天时间完成药市村土地

储备项目１２户２１００平方米房屋拆

迁任务。

【“五好村”建设】　北仁村有７个

村民小组，总人口１７３８人。①筹措

资金８０余万元，打造北仁统筹城乡

“五好村”对村内２条、５００余米街

道实施硬化。建立垃圾统一收集、

规范化处理长效管理机制，累计上

劳４５０人次，机械１６３台次，清运垃

圾１３００余方。②投资７万元，在群

众门前屋后新建花坛１６２个，栽植

百日红１１０余棵，樱花４０余棵，月

季花４３０余棵，黄杨 ３２００余株，花

坛总长达到 ９６３米。③投资 ３万

元，采取图文并茂的形式，制作中

国梦、中华传统美德和平安建设宣

传画，在村庄主街道和群众户门前

进行张贴。

【农业产业化】　按照“特色农业强

基础、劳务输出增收益、二三产业

拓渠道”的农民增收三大思路，建

设以花王、郭村为中心的千亩大棚

蘑菇基地二期工程，全年新增蘑菇

大棚７９个，基地蘑菇大棚总数发展

到４２６个。北汤台、板桥、药市塬坡

地带新增时令水果３２０亩，初步形

成兴小路沿线大棚蘑菇、１０４省道

设施农业、北部塬坡时令水果三大

产业带。落实粮食安全责任制，耕

地保有量２１９２９．４亩，基本农田保

护面积６１３０．５亩，粮食总产量达到

１．４５万吨。新发展畜牧养殖大户５

户，生猪出栏４．２６万头，奶牛存栏

８５６头，畜牧业完成产值 ７２５０万

元。全办工商企业发展到１１２８户，

个体户发展到４１３０户，在外务工人

数稳定在１．１万人次，形成金城路

餐饮，潘村、郭村、官庄机械加工，

杏花、药市交通运输，西丰、南汤台

工程机械，高家、北汤台个体经营

五大产业集群。

【党建工作】　①西城办党工委辖

４４个党支部，１０３３名党员，其中非

公支部１５个，农村党支部１４个，双

管企事业党支部７个，社区党支部

５个。２０１３年发展党员４名，培养

积极分子１３名。②围绕干部作风

建设活动，开展纪律作风整顿、十

八大学习、十八届三中全会精神学

习及基层组织建设年等主题教育

活动。把党员干部的学习教育与

加强领导班子和党员干部队伍建

设紧密结合起来，制定《党员干部

集中学习制度》提高了党员干部的

思想觉悟和为民服务意识。③加

强硬件设施建设，配置投影仪和

ＬＥＤ字幕显示仪等现代化教学设

备，为１４个村配置农业信息化电

脑，在办事处机关和各村安装了远

程教育网络。④年内组建金黎明

等非公党支部２个。

【群众路线教育实践活动】　领导

和干部进村入户开展调研走访活

动，共计走访农村１４个，走访农户

６９０４户，３１８３７人；走访社区居委会

８个，走访居民户 １５５３７户，４５３６４

人，走访企业 １３户，走访入户率

９８％。梳理归纳共性问题１６７条，

个性问题２５６条，意见建议１７１条。

开展宣传回访２６８户，提交的整改

意见５３件。

【平安创建】　①办事处坚持把平

安建设和“两率一度”提升融入到

为群众服务具体工作当中，宣传走

访固定电话用户 ２８００户，开展平

安建设集中宣传８次，发放平安创

建宣传资料４万余份。②协调西城

派出所破获四起系列摩托车被盗

案，追回赃车２５辆。③组建办、村

二三级治安巡逻队伍，加强对重点

路段的治安巡逻。④民情恳谈室

受理群众来访 ７３件，３５２人，其中

点名接访３件，办结６９件。

【环境治理】　①制定印发农村生

活垃圾规范化处置实施方案、考核

办法，累计投入劳力３５００人次，机

械１２００余台次，清运积存垃圾２万

余方。②投资４０万元，对辖区兴小

路等所有主干路、通村路实施绿

化，栽植中华红叶杨树１１２００余棵、

女贞１０００余棵、柳树 １００余棵，绿

化路段总里程２４．５公里。

【教育卫生】　全年开展校园安全

应急演练２次，安全隐患排查６次，

排查公办学校９所，民办小学４所，

幼儿园 １６所，限期整改幼儿园 ５

所。开展爱国卫生宣传教育活动

和病媒生物防制工作，有效预防辖

区重大疾病和疫情发生，全办参合

人数 ３２２３８人，上缴参合费 ２０９．

５４７万元。

【扶贫帮困】　２０１３年，农村享受低

镇　办
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保 ２７３户 ７５１人，落实低保资金

６５９９２０元；城镇享受低保 ８９４户

１９０４人，落实低保资金 ４３３５７２０

元。为全办６０岁以上１４３名退伍

军人及复员（现役）军人办理生活

补助，为７２户因重大疾病和突发事

件引起生活困难的群众申请发放

大病救治和临时救助资金，为８０岁

以上２４６人、９０岁以上 １１人落实

发放高龄老人补贴。

【强农惠农】　全年落实“一事一

议”财政奖补项目 ４个，申请奖补

资金３２万元。完成农村劳动力转

移就业 １２９２８人，城镇新增就业

１６５８人，开展农民就业培训６（场）

次 ２５８０人，申报小额贷款 １０５人

７４０万元，辐射带动６９人就业。完

成２０１３年新农保工作任务，农村养

老保险扩面 １７３６４人，上缴保费

２００．２４５万 元，适 龄 群 众 参 保

率１００％。

【计划生育】　全年出生３６４人，其

中计划内一孩２６１人，计划内二孩

出生 ９３人，出生政策符合率 ９８．

５％。免费为４７２６名育龄妇女开展

健康体检，查病治病１６３５人，免费

发放药具６２０份，新增奖励扶助对

象１４人，创建农村计生家庭示范户

２０户。

【安全生产】　加强安全生产监督

检查，专设安全生产监督管理办公

室，充实人员５名。印发安全生产

宣传海报３０００余份，每月组织常规

检查１次，全年开展安全生产大检

查活动１０次。

【食品安全】　加强食品药品监督

管理，设立食品药品监督管理所，

落实办公场所５０平方米，配备专职

干部５名。建立办、村两级食品药

品监督管理体系，设立村级信息员

１４人，社区信息员８人。建立辖区

食品药品监督管理台账。全年开

展食品安全监督检查３８６次，集中

整治４次，开展农村家宴跟踪检查

５６次。

【精神文明】　全年开展文艺汇演

活动６次。组织参加了全市广场舞

大赛，荣获城区组和镇办组２个一

等奖。西城办荣获全市党的群众

路线知识竞赛集体二等奖。北仁

村、南仁村投资５万余元，采取图文

并茂的形式，精心制作了中国梦、

中华传统美德和平安建设宣传画。

开展“好婆婆”“好媳妇”“好母亲”

“好妯娌”“好邻居”等评选活动；开

展“争当合格家庭，培育合格人才”

活动；组织志愿者队伍开展便民服

务，营造宽容、谦让、平等、融洽的

良好新风尚。

【创先评优】　２０１３年，西城办被中

国关心下一代工作委员会授予

“２０１３年五好基层关工委先进集

体”，被兴平市委授予“先进党工

委”、“招商引资工作先进单位一等

奖”、“城乡居民社会养老保险工

作先进集体”、“服务工业发展先

进单位”，被兴平市团委授予“两新

团建工作优秀奖”，被兴平市总工

会授予“工会一等奖”，被兴平市人

民政府授予“财政工作先进集体”，

被兴平市纪律检查委员会、兴平市

委组织部、兴平市委宣传部颁发

“贯彻十八大精神、开展群众路线

教育“‘卫生杯’知识竞赛二等奖”，

“闵瑞第一城杯”舞动兴平广场舞

大赛优秀组织奖。

（文　雯）

店 张 办

兴平市店张街道办事处（２０１３）
党工委书记　侯尊理

党工委副书记、办事处主任

张春蔚

人大工委主任　裴航向

社区服务中心主任　张　娅

党工委副书记　焦党锋

纪工委书记　田旭升

办事处副主任　袁　斌　高　纵

万晓倩

武装部部长　张高峰

工 会 主 席　薛乐洋

综治维稳中心副主任　姚育成

【概况】　兴平市店张街道办事处

位于兴平市东北部，东临咸阳，西

北接礼泉，南与南位镇接壤，享有

“鸡鸣一声闻三县”的美誉。３１２国

道穿境而过，交通便利，是古丝绸

之路第一驿站。区域面积４３．３平

方公里，占全市总面积的 ８．５％。

辖１７个行政村，一个社区居委会，

１０１个村民小组，６８４５户，共３０２７３

人，其中农业人口２８０３５人，非农业

人口 ２２３８人，耕地面积 ４．５万余

亩，办区城镇规化面积２平方公里，

常住人口 １５４２人。２０１２年，全办

工农业总产值１３．５亿元，农民人均

纯收入８３５５元，比上年增长１７％。

２０１２年，店张街道办事处被咸阳市

委授予创先争优“先进基层党组

织”荣誉称号；店张民政工作站被

咸阳市民政局评为“先进民政工作

站”。

【农业产业化】　①店张办建成百

亩核桃示范园、百亩优质桃示范园

和苹果、葡萄示范园，农民人均纯

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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收入增加 ３００元。②全办推行的

“果－畜 －沼”一体化生猪养殖模

式，被视为典范在咸阳全市范围推

广。③小南村流转土地１５０亩，建

设现代设施农业示范园———日光

温室大棚。④发展露地蔬菜种植，

全办新增蔬菜面积３０００亩，总面积

达６０００亩，亩均纯收入６０００元。

【城镇化建设】　①投资５０００万余

元，建成农民居住小区及仿汉商业

一条街：小区占地４５亩，建筑面积

３万平方米；商业街全长２６０米，商

户７２家１４４间。②商住楼二期工

程规划建设２栋１１层带电梯小高

层，可容纳住户及商户３００余家。

【新农村建设】　①重点建设陈阡

生态文明村。投资６０万元，完成村

内街道硬化 １．８公里；投资 ３０万

元，完成人畜饮水和自来水管网铺

设工程；投资７０万元，新建一座两

层村两委会阵地和一处占地 ２６００

平方米的群众休闲娱乐文化广场；

投资４０万元，对村内街道进行了绿

化、亮化，新建垃圾台２座。②投资

１００万元，完成西西张村２０００米街

道水泥硬化及两侧排水沟工程。

③投资２６３万元的天王路店张段竣

工通车。④投资３０万元，完成东北

村１．１公里街道水泥硬化工程。⑤
新打机井２眼，解决群众生产生活

用水问题。

【三项基础工程】　全年，党工委、

办事处把计划生育、安全生产、信

访稳定三项工作作为“基础工程”。

①计划生育：全办人口自然增长率

控制在 ４．５‰以内，人口出生率控

制在９‰以内，出生人口政策符合

率９８％。②安全生产：集中整治建

筑和食品生产领域，开展各类专项

检查１２次，排查各类安全隐患 ５１

处，整改４５处，限期整改６处。③
信访维稳：坚持隐患排查和责任追

究原则，确保信息畅通，针对信访

老案，采取领导包干，逐个解决。

【民生工程】　①全办新农合参合

人数２８０００人，参合率９９％。②农

村新型养老人数１３０００人，其中６０

岁以上３６００余人，按月足额领取养

老金。③全办有２６０户计８００余人

办理了低保。全年，共发放低保、

临时救助、大病救助资金 １００余

万元。

（郝招飞）

兴平市店张街道办事处（２０１４）
党工委书记　曹国福

党工委副书记、办事处主任

张春蔚

人大工委主任　杭苏毅

社区服务中心主任　张　娅

纪工委书记　田旭升

办事处副主任　袁　斌　高　纵

万晓倩

武装部部长　张高峰

【概况】　全办辖１７个行政村，一

个社区居委会，１０１个村民小组，

６８４５户，共 ３０４９３人，其中农业人

口２８１２３人，非农业人口 ２３７０人，

耕地面积４．５万余亩，办区城镇规

化面积２平方公里，常住人口１５５０

人。２０１３年，全办农业总产值达到

３．５亿元，同比增长１０％；固定资产

投资 １．３亿元，同比增长 １２％；完

成耕占税１１．３万元和水利建设基

金０．２万元；农民人均纯收入达到

９９８０元，同比增长 １５％；招商引资

３５００万元，同比增长 １１％；非公经

济增加值达到５３２６０万元，同比增

长１０％；农民自筹合疗基金到位率

１００％；农村新型养老保险参保率

达到 ９８％，扩面 １４６５４人；出生人

口政策符合率达到９８％以上；农村

劳动力转移就业８６５２人，新增劳动

力转移就业１０２４人；群众对社会治

安满意率达到９２％，对平安创建知

晓率达到８２％。

【统筹城乡发展】　完成办区总体

规划和１７个行政村的村庄规划，城

镇建设进一步科学化、规范化；投

资３０余万元，完成店张九组部分路

段的排水排污工程，并对肖河古道

进行清淤改造；在店张原供销社所

在地新建商铺８０间，４４４０平方米，

吸纳民间资本 ４１７．２万元投入经

营，解决２００余人的就业问题；新建

的商业街，商户 ７２户，１４４间，６６

户已租售并开始经营，年收益达

９００余万元，解决了 ２３０人的就业

问题，第三产业进一步壮大，商贸

流通业快速发展；协调市住建局、

国土局办理有条件农民进城落户

小区相关手续，为小区二期工程的

建设打下基础；２６８户共计１１２５人

有条件农民进城落户。

【农业产业化】　引导韩村、三村、

王村群众完成３０００余亩的果树更

新换代；小南村流转土地５００亩，用

于现代设施农业示范园建设，栽植

葡萄树３００余亩；注册成立 “兴平

市子豪秦川牛养殖专业合作社”，

秦川牛存栏５００余头，该专业合作

是店张办继天意千头奶牛养殖基

地后，又一肉牛养殖基地。全办新

增百头以上生猪养殖大户４户，总

数达到１６２户，存栏达到６．８万头。

２０１３年，全办农民人均纯收入达到

９９８０元。

【城乡环境卫生综合整治】　全办

围绕城乡环境卫生综合整治中心

镇　办
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工作，投入１０万余元，组织全办机

关干部和各村干部群众对各村环

境卫生进行集中整治，出动机械

３８０台次，人力 ２０００人次，清运垃

圾８０００余方。全办及１７个村制定

了环境卫生管理制度，落实了工作

经费，成立了专门的清洁队伍，对

垃圾进行经常性打扫和清运，建立

了环境卫生管理长效机制，实现垃

圾日产日清。

【道路建设】　发挥“一事一议”财

政奖补资金作用，投资１７０余万元，

完成小南、尚志、韩村、莪芝和东北

５个村，５．５公里的村内街道硬化；

投资７５万元，完成北大门拓宽改建

道路工程１．１公里，铺设长１２００米

直径８０公分的排水管道，安装太阳

能路灯 ２０盏，铺设彩砖路面 １２００

平方米，并栽植绿化苗木。

【生态文明村建设】　２０１３年，全办

重点建设韩村生态文明村，投资５１

余万元，完成村内街道硬化１．５公

里；投资２０万元，建成高标准村两

委会阵地和占地１５００平方米的群

众休闲娱乐文化广场。

【领导班子建设】　①组织领导班

子成员集体学习中央“八项规定”、

省市“十项规定”、十八大会议精

神，不断提高领导班子思想政治素

质。②认真开展 “改作风、抓落实、

促发展”主题活动，切实改进领导

干部作风，以作风建设的新成效推

动发展，服务群众。③认真开展争

创“五好”班子、争做“五型”干部活

动，不断增强领导班子的凝聚力、

创造力和战斗力。④落实干部职

工带薪年休假制度，切实保障干部

职工权益。

【基层党组织建设】　①开展 “访

百企、进百村、入千户”千名干部下

基层调研群众路线教育活动，通过

调研走访、发放征求意见表、召开

交办会等形式，解决群众问题。②
按照发展党员的组织程序和“坚持

标准、保证质量、改善结构、慎重发

展”的 １６字方针，重视从知识青

年、复转军人、致富能手中发展和

培养新党员，扩大党员队伍。③抓

好远教工作，改善硬件设施，保证

每个村都能及时收看到远程教育

节目。各个远教点指定专人负责

抓党员远程教育工作，保证每月点

击率达到要求，全年未出现过零点

击村。④新建韩村、大南、小依和

东北四个村的两委会阵地，各项制

度健全并上墙。

【平安创建】　①加大宣传力度，利

用三、七、十集贸会宣传１５次，出动

宣传车２辆，发放宣传资料５０００余

份，不断增强人民群众法律意识、

法制观念。②组织实施 “重大社会

矛盾和积案化解攻坚行动”，集中

时间排查化解矛盾纠纷和隐患，排

查出３４起，解决３４起。③加大查

案办案力度，对各种违纪案件和违

纪人员一查到底，全年警示训诫 ４

人次，立案４起，结案４起。

（郝招飞）

西 吴 办

兴平市西吴街道办事处（２０１３）
党工委书记　马　伟

办事处主任　吴建堂

人大工委主任　闫朝蓬

社 区 主 任　程　利

党工委副书记　聂善锋　闫小科

纪工委书记　李永成

人大工委副主任　王冬梅

办事处副主任　杭苏毅　白雨琪

工 会 主 席　马鹏强

武装部部长　晁建长

综治维稳中心副主任　王小龙

【概况】　西吴街道办事处位于兴

平市东大门，办事处驻地西一村，

距兴平市城区７公里，东距咸阳市

城区１０公里。东与咸阳市秦都区

接壤，南临田阜社区，西邻东城办，

北连南位镇。面积３８平方公里，占

全市总面积的７．４
#

，辖１７个行政

村，１２４个村民小组，８２７９户，３９７８３

人，其中农业人口３９１３３人，占总人

口的 ９８％，常住人口 ３５６２９人，流

动人口６０４人，耕地面积４０２０９亩。

人均耕地面积 １．０３亩。２０１２年，

耕地占用税财政收入年初目标为５

万元，实际完成６．８万元；水利建设

基金完成２．２万元；非公有制经济

增加值达到９２８０万元；全社会固定

资产投资实际完成１．７８亿元；招商

引资实际完成５．１亿元（其中益海

嘉里２．２亿元，重点镇建设２．９亿

元），完成 ３００％；培育规模企业 ４

个，完成指导性计划产值 ２．９８亿

元，农民人均纯收入比上年净增

１１３９元，人口自然增长率控制在４．

５‰以内。兴平市委、市政府授予

西吴办“人民群众满意的政法单

位”、计划生育工作先进集体、城镇

建设先进集体、招商引资一等奖。

【重点镇建设】　完成《西吴办总体

规划（２０１２—２０３０）》，开工 ４大类

１５个子项目。其中，汉武大道南

段、卫青路、张骞路、纺织三路、咸

兴大道南、北幅竣工通车，完成绿

化、美化、亮化工程；汉武广场完成

东、西广场混凝土基础工程；购置

垃圾中转站设备，安装电力设施；

卫青路南段及污水泵站完成管道

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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铺设，正在进行路床整理；西瑞保

障性住房项目２栋大楼主体已建设

至五层；农民进城落户保障房４栋

六层大楼主体封顶；综合医院大楼

完成二层主体；西环路、去病路完

成管道敷设，正在进行路床整理。

综合文体中心，完成工程招标、放

线；中心幼儿园，正在进行大楼基

础建设；农贸市场完成三层主体建

设，投资５２０万元。

【纺织工业园建设】　完成征地任

务３１００亩，拆除民房２０户４２７６平

方米、企业（龙翔养鸡场）１家、拆除

房屋 ２５栋，拆迁面积 １８２０８平方

米；拆除蘑菇大棚１０户５８座，迁移

坟墓１６１０多座，清理特殊地附白皮

松、雪松、大叶女贞、红叶石兰等绿

化苗木３０多户９５亩；扎建围墙万

余米；架设电力、通讯线路１．２４公

里，埋设电力杆、通讯杆５７根；全部

发放地款，安置拆迁户２６户；完成

２５３７米的园区地埋线工程；保证八

大项目：１９－２、１８－２、２３－１、绿化

带、安置小区、纺织博物馆、正南国

际、园区供热中心的如期开工建

设。其中，纺织三路竣工通车并完

成绿化；纺织四路、胭脂路完成沥

青路面摊铺；１９－２混凝土立柱完

成９０％；绿化带完成绿化面积１６０

亩，栽植苗木５０００余棵。

【招商引资】　①完成陕西三维能

源设备有限公司、咸阳广通电子科

技有限公司、陕西福达冷链物流

（兴平）有限公司等三个项目的征

地和围墙圈建工作。②服务咸兴

大道建设，迁移杆线７２０多个，二次

拆除民房２０多家，企业厂房一家，

协调解决各种矛盾２０多起。③完

成射击射箭学校的征地任务，签订

征地协议。④完成东西两个加油

站的征地任务，其中西加油站的建

设已竣工。

【生态文明村建设】　全力打造上

官道村、石铺村、下官道村等三个

文明生态村的建设。建立健全生

态村创建工作档案台账，创建一批

生态文化创建绿色走廊，建立一批

垃圾回收箱并落实垃圾回收工作

制度，设置一批创建工作广告牌，

建立一个文化活动室。至２０１２年

底，全办已建成高标准文明生态村

１５个，其中来祁寨、北马 ２个村达

到省级标准，油郭、朱曹、马村、高

渡４个村达到咸阳市级标准。

【农业产业化】　①建成来祁寨大

棚油桃，散区村猪、沼、菜循环经

济，齐家坡白皮松育苗、种植三大

主导产业和豆马村奶牛养殖，上官

道“户太８号”葡萄园，王家木材加

工，马村车辆运输等农业基地。②
采取企业加农户模式，引进杨凌益

禾农业有限公司。运用反包转租

型土地集中流转，在豆马、上官道

建设３０００亩樱桃园，兴平市龙兴禽

业养殖园入园建设。北马村建成

高标准日光大棚２０座，养殖特种猪

“关中黑”３０００头，土鸡 ２００００多

只，新品鹌鹑５多万只，形成集养殖

种植、生产加工、休闲观光于一体

的生态农业产业园。③全办生猪

存栏 ８２０００头，家禽存栏 ３４８３６０

只，优 质 奶 牛 ３３２头，年 存 栏

９２０头。

【生态林带建设】　租用涉及 ７个

村、１４个村民小组土地 ４６０亩，西

二、马村、豆马三个村租地款发放

完毕，朱曹正在发放租地款，西一、

王家、北马正在登记造册，１２月底

前全面完成租地款发放工作，完成

租地任务。

【劳务输出】　３５岁以下农民以省

外输出为主，３５岁以上人群以到咸

阳市打零工为主，免费培训３次，人

数２０００余人，全年劳务输出 ８２００

多人次，输出省外３１６０余人，累计

劳务创收近１３８００万元。

【新型农村合作医疗】　全年合疗

补助２０１８人次，补助金额 ２３６．２４

万元；２０１３年，全办参合人数３４６８９

人，收缴保费２３５万元，参合率达到

９６．８％。

【社会养老保险】　全办参保人数

１８４００多人，收缴保费２２５万多元，

参保率 ９６％，６０岁以上老人 ４８８６

人，发放养老金４６０多万元。

【计划生育】　全面实施“母亲健

康”工程、优生工程，开展“三查两

清一服务”，“三查”率９８％以上，查

病６９０例，治病８２人，６６户办理独

生子女光荣证，奖励扶助１８人，奖

励放弃二孩生育指标２户，发放独

生子女保健费和计划生育补助金

２．８万元。

【社会保障】　对全办２６１２名贫困

人口、２３户五保户，累计发放低保

款８４．８万元；全年大病救治６人，

补贴资金 ２．７７万元；临时救助 １４

户，补助资金１．８９万元；８０岁高龄

老人４４４人，９０岁高龄老人３６人，

发放资金２９．３２万元；为６９户群众

解决危房改造问题，发放资金 ７３

万元。

【安全生产】　①争取玉米良种统

供２６０多万斤，免费发放锌肥 １．２

吨、农药３．２吨，为万亩示范田提供

“四统一”，粮食总产量达到６３０多

万斤，种植面积确保达到３．９万亩。

②定期不定期检查、抽查辖区内大

中型超市、食堂等生产加工销售场

所。③与辖区内的学校、砖窑、锻

镇　办
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造厂等企业单位签订安全生产目

标责任书，就安全生产、校园安全、

道路安全等各方面加强整顿治理，

定期、不定期的对企业进行安全检

查、安全教育，排查、排除各种不安

全隐患；特别是１１．２１事件以后，党

工委、办事处更加高度重视安全生

产，对辖区内的企业、单位、蘑菇种

植户等进行拉网式的全面排查。

【社会治安综合治理】　全年接待

来访 ６８１件，办理信访案件 ２４起

（其中市上交办１６起）。开展百名

干部下村进千户活动，进行大走

访、大排查，切实提高“两率一度”，

抽调警力５人，组建２０人的西吴办

综治巡防队伍，配备巡逻车 ６辆

（含警车３辆）、配备安保器材，统

一服装，规范化管理，加强夜间巡

逻防控，不断加大严打整治力度，

认真落实社会治安目标管理责任

制，同时要求各村成立５－２０人的

三级巡防队伍，确保创建“平安西

吴、文明西吴、和谐西吴”。

【信息化建设】　全办１７个村均实

现互联网，远程教育顺利展开，确

保信息畅通及时发布，全年发布农

业信息１３２条。

【环境卫生】　成立环境卫生保洁

办公室，在符家桥、西吴桥、王家桥

安排专人管理，负责街道每天的卫

生和保洁。并配合市上土地部门，

取缔旅游路两边的白灰窑，美化和

净化了旅游环境。

（荣雯婷　边小华）

西吴街道办事处（２０１４）
党工委书记　马　伟

办事处主任　吴建堂

人大工委主任　聂善锋

社 区 主 任　闫小科

纪工委书记　李永成

人大工委副主任　王冬梅

办事处副主任　白雨琪　王小龙

工 会 主 席　马鹏强

武装部部长　晁建长

综治维稳中心副主任　张凯炫

【概况】　西吴街道办事处辖１７个

行政村，１２４个村民小组，８４７２户，

３９８６９人，其中农业人口３９０４５人，

占总人口的 ９８％；非农业 ８２４人，

占总人口的 ２％；耕地面积 ２９３６３

亩，人均耕地 １．０２亩。２０１３年工

农业总产值１６．９亿元，较上年增长

１６％；其中工业总产值１３．９亿元，

较上年增长１５％；农业总产值３．５

亿元，较上年增长 １４％；非公经济

增加值 ２５．４３亿元，较上年增长

１８％；固定资产投资４．６４亿元，较

上年增长 ６％；农民人均纯收入

８９６３元，较上年增长 １９％，净增

１５７１元。计划生育率９９％，三查率

９８％，人口自然增长率 ４．５‰。

２０１３年被中共咸阳市委、咸阳市人

民政府授予“文明镇办”称号；在兴

平市农村重点工作考核中获得综

合第一；深入学习实践科学发展观

知识竞赛中获得团体二等奖。

【农业产业化】　全办主抓粮食、时

令蔬菜、养殖、设施蔬菜、花卉苗木

等项目。小麦良种统供５９万斤，种

植１５３８９亩，粮食总产量２９０万公

斤。在豆马、上官道、来祁寨等沿

二道塬地带新增油桃和葡萄新品

系等时令水果大棚１５００座，占地面

积２０００亩，累计水果大棚３０００多

座，占地３５００多亩。北马村千亩食

用牡丹生态园已开工建设，栽植

３００亩。油郭、北马、西一、高渡等

村设施蔬菜基地建设，新增加种植

９００亩，蘑菇大棚 ３２０座。新建朱

曹村大棚木瓜基地１９座，扩建西二

村城市花卉基地１５０亩。年底，全

办生猪存栏 ８００００头，家禽存栏

３８９４００只，畜牧业产值突破亿元大

关，被兴平市政府授予“生猪养殖

先进镇办”称号。

【基础设施建设】　２０１３年累计投

资５０００多万元，建成通村公路 ３９

条８０公里，全办１７个行政村，村村

都通水泥路，各路段安排专人定期

清扫、维修、养护。通村公路年均

优良率达到 ６２％，长期治超，货物

装载源头有效监管率达到９７％，通

村公路超限超载率控制在 ３％以

内。投资１２０多万元，新修良村水

泥路１．５公里，上官道村水泥路１

公里，王家村内道路２公里，豆马村

水泥路２公里，朱曹村水泥路１公

里。完成饮水工程，使全办３．８万

人的饮水达到国家卫生标准。完

成电网改造工程，铺设输水暗管７０

公里，埋设输变电路５０公里，美化、

亮化道路３５公里。投资５０万元新

打机井４眼，整修渠道８０公里，实

现渠井双灌目标。

【新农村建设】　全年建成石铺村、

下官道村两个文明生态村。投资

９０万元完成石铺村两条主干道和４

条主街水泥硬化。按照“项目捆

绑、资金集中、重点倾斜”原则，投

资２０万元建设标准化村委会办公

场所，设置村两委会办公室、党员

活动室、民情恳谈室、计生服务室、

警务室及法律咨询室。投资１５万

元建设群众休闲广场，购置健身器

材，配置路灯、凉椅。投资８万元对

村内主要街道道路全部进行水泥

硬化，并栽植景观树进行绿化、

美化。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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【重点项目】　①纺织工业园征地

拆迁工作，５月３０日完成纺织园建

设范围内马村 ３９户，１０４间，面积

２１５００平方米的拆迁任务，并与各

户签订安置协议。②全力服务西

咸北环线建设的征迁工作，项目涉

及４个村１４个村民小组，征用土地

４４１．８亩、迁移坟茔２９座。已签订

征地协议。③纺织园１１０ｋｖ变电站

线路征地工作，涉及７个村２７个村

民小组，需建塔位４６个，完成４个

村１４个村民小组２５个塔位征地建

设工作。④食品园区物流大道建

设工作，完成南段４４０米的管道铺

设及路基处理。⑤完成咸兴大道

两侧５０米绿化林带建设工作。⑥
积极抓好东方帝王谷、双汇集团两

个重大项目落户筹备工作。⑦确

立 “一区四园”发展思路，开工建

设四大类２３个子项目，计划总投资

１１．８３亿元。至年底，累计完成投

资 １１．８４亿元，占任务的 １００．

０８％。基础设施项目建设，累计完

成投资 ２．１０６亿元：永昌路投资

５５９８万元、支一路投资３４３５万元、

胭脂路投资３０３６万元、留印路完成

投资１５３５万元、纺织四路完成投资

９８２４万元、卫青路南段投资 １１００

万元，已竣工通车，并完成沿路绿

化及照明等配套设施。公共服务

设施项目建设，累计投资５．２９１亿

元：西吴文体中心运动场完成投资

２６００万元、西吴中心幼儿园完成投

资１０００万元、集中供热项目完成投

资３．３亿元、供水中心完成投资

６０００万元、１１０变电站项目完成投

资４５００万元、天然气管道工程完成

投资１５００万元、污水处理项目完成

投资３０００万元、消防站工程完成投

资１３００万元。住房项目建设，累计

完成投资４．２９４亿元：西吴商贸市

场项目完成投资１４４０万元、花园小

区项目完成投资３．３６亿元、职工公

寓完成投资７９００万元。咸兴大道

绿化项目完成投资１５００万元。

【文化卫生】　投资１５万元对全办

文化休闲广场等基础设施进行检

查，及时维护建设器材。全办１７个

村均建立秧歌队、农家书屋。全办

参合人数 ３７６３０人，收缴保费 ３０１

万元，参合率达到１００％，合疗补助

２１０９人次，补助金额２６３万元。全

办参保人数 １８６００人，收缴保费

２１３．７万元，参保率达到１００％，６０

岁以上老人 ５５８９人，发放养老金

５００多万元。

【扶贫帮困】　全办将年收入在

１８００元以下的农村贫困人口 １５２４

人纳入低保范围、２１户五保户，累

计发放低保款８４．６９万元，全年大

病救治１６人，补贴资金５．８９万元，

８０～８９岁高龄老人４３５人，９０岁以

上高龄老人 ４６人，发放资金 ２９．４

万元，做到应保尽保、应救尽救。

同时，推进农村“一事一议”，落实

以奖代补。

【小城镇建设】　围绕省级重点镇

建设，配合城建部门完成一期工程

建好汉武大道南段、卫青路南段、

张骞路东段三条主干路，总长１．７

公里，投资１２００多万元。开展村庄

建设规划编制工作，建设村庄道路

１２．８公里。

【信息化建设】　完成各行政村的

信息服务站“村村通”建设任务，全

办１７个行政村实现互联网，确保农

业信息及时发布和畅通。

【劳务输出】　３５岁以下农民以省

外输出为主，３５岁以上人群以到咸

阳打零工为主，免费培训１０次，人

数达 ４８００余人，全年劳务输出

８０００多人次，输出省外３６１３余人，

累计劳务创收近１２９００万元。

【环境保护】　投资８０万元购置各

类环卫保洁车 １０辆，配置垃圾斗

２０台，发放垃圾桶 ８０００多个，在

１０４省道、旅游路、汉武大道、咸兴

北路等主要路段每天固定保洁人

员清扫，咸兴大道安排清洁人员１５

名，咸兴北路安排清洁人员８名，分

段管理和清洁。同时，各村成立相

应的环境卫生管理小组，设３到８

名保洁人员，设有垃圾填埋场，每

日清扫，做到日产日清，生活垃圾

定点存放清运率达到 １００％，群众

满意率达到 ９０％以上。植树造林

８６０亩，其中杂果林带５６０亩，千里

绿色长廊建设５．６公里。

（荣雯婷）

马嵬办

兴平市马嵬街道办事处（２０１３）
党工委书记　高　波

党工委副书记、办事处主任

王　维

人大工委主任　亢鹏刚

党工委副书记　郭荣党

纪工委书记　姬引红

副 主 任　刘　毅　陈恒如

武装部部长　马抗敌

人大工委副主任　吴升朝

工 会 主 席　吴　艳

【概况】　兴平市马嵬街道办事处

位于兴平市西北部，东临西城街道

办事处、南邻陇海铁路、西邻赵村

镇并与武功县接壤、北临南市镇并

与乾县接壤，距市中心 １２公里，

１０４省道穿境而过，交通便利，有兴

镇　办
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平西大门之称。全办辖１９个行政

村，１２６个村民小组，人口 ３．９万

人，总面积 ７万亩，其中耕地面积

５．５万亩，人均耕地１．４１亩。２０１２

年，全办完成工农业总产值６．９１亿

元，农民人均纯收入８４１８元，较上

年净增１２９９元。

【农业产业化】　①南部是兴平最

大的蔬菜种植区，蔬菜种植面积１．

３万亩，其中设施蔬菜面积 ２０００

亩。②改造添户村大棚蔬菜基地

电力设施，硬化马嵬村温室基地道

路１０００米，铺设暗管 １３００米。③
组建以蔬菜、水果加工为主的大地

农产品开发公司和索寨村大棚蘑

菇基地，延长蔬菜等农副产品产业

链条，实现农产品转化增值。④李

家坡、尚村新建“户太八号葡萄”基

地５００亩，全办累计种植“户太八

号葡萄”近千亩，成为全市最大的

葡萄产业园。⑤畜牧业养殖形成

规模，完成位于南留村的兴平鑫亥

畜牧养殖有限公司万头猪场一期

工程。全年生猪出栏８００００头，奶

牛存栏量 １２００头，实现畜牧产值

８８００万元。

【旅游观光与招商】　①全办结合

大唐贵妃园发展规划，引进马嵬驿

民俗文化村项目，流转土地６００亩，

投资５１８０万元，建成集文化旅游、

民俗展示、休闲娱乐为一体的游览

胜地。②马嵬办依托塬坡自然条

件和区域历史文化资源优势，引资

３３００万元，在庞家村塬坡建成福源

现代休闲农业示范园项目，流转土

地３４０亩，已建农家窑洞６０孔，种

植树木 ２０００余株，铺设道路 ８００

米，投入试运营。

【基础设施建设】　新打机井６眼，

新修输水暗管８０００米，新建喷灌试

验田３００亩，新修村内道路１１．１公

里；投资６３０万元，实施张村、李村、

尚村、三合、南留、庞家、安家７村人

畜饮水工程，全面改造农村低压

线网。

【新农村建设】　①投资 ３０万元，

新建面积２００平方米马嵬村村级阵

地８间。②投资８２万元，建设面积

３６０平方米张村村级阵地 １１间。

③新建面积２０００平方米的群众文

化娱乐广场一座。

【环境卫生整治】　投入资金２０万

元，清理庞新路等六条，共２３公里

主干通村公路两侧垃圾；成立马嵬

办农村环境卫生管理站，组建专职

卫生保洁队伍，实行日清日运，全

天保洁。

【便民服务】　①投资 ２０万元，建

成１５０平方米的马嵬办便民服务中

心。②免费培训返乡农民工 ２６００

人次，城镇新增就业８００人，农村劳

动力转移就业 ９０００人。③全办

２１２８６人参加新型农村养老保险，

上缴保费２４９万元，４５０１人领取养

老金，参保率 ９９％ ；３９０００人参加

新型农村合作医疗，参合率 ９９％；

全办 ４５９户，１２４３人享受农村低

保，实现农村社会保障全覆盖。④
组建办事处二级巡逻队，配备３辆

治安巡逻车；组建村三级巡逻队，

开展治安巡逻，农村治安环境明显

改观。⑤落实“农村独生子女家庭

奖励扶助优惠”及“两免一补”政

策。２０１２年计划生育奖励扶助 ８１

人，农村计生家庭新农合补助 ２７６

人，累计资金达１１１３６０元。

【获得荣誉】　２０１２年，马嵬办被咸

阳市委评为“升级晋档 科学发展”

先进党工委，并获得兴平市农村六

项重点工作考核优秀奖；添户村被

咸阳市委评为“升级晋档 科学发

展”先进党支部。

（申　磊）

马嵬办（２０１４）
党工委书记　王　维

党工委副书记、办事处主任

亢鹏刚

人大工委主任　郭荣党

副 主 任　刘　毅　杨　刚

陈恒如

武装部部长　马抗敌

人大工委副主任　吴升朝

工 会 主 席　吴　艳

综治维稳中心副主任　计鹏飞

【概况】　兴平市马嵬街道办事处

辖１９个行政村，１２６个村民小组，

人口３．９万人，总面积７万亩，其中

耕地面积５．５万亩，人均耕地１．３８

亩。２０１３年，全办完成工农业总产

值６．９１亿元，农民人均纯收入达到

９９９８元，较上年净增１５８０元。

【农业产业化】　马嵬办产业特色

明显，人民生活富裕。马嵬南部是

兴平最大的蔬菜种植区，蔬菜种植

面积１．５万亩，其中设施蔬菜面积

近３０００亩。２０１３年，马嵬办继续

引导菜区广大群众，大力发展高效

设施农业，张村新建１００亩日光温

室育苗大棚；李家坡村新栽户太 ８

号葡萄２００亩，辐射周边新堡子、新

庄发展户太８号１００亩。葡萄已经

成为马嵬农业的一张新名片；位于

南留村的鑫亥养殖公司万头猪场

已经投入生产经营。２０１３年，全办

生猪出栏 ８５０００头，奶牛存栏量

１１５０头，新增百头养猪大户２３户，

实现畜牧产值８８００万元；２０１３年

完成蔬菜种植、葡萄和核桃栽培等

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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培训５次２８００人次。

【统筹城乡发展】　充分发挥贵妃

墓———黄山宫旅游资源优势，重点

抓好马嵬驿民俗文化村和福源现

代观光农业示范园建设项目。一

期项目驿站广场、民俗文化展示

区、民俗小吃街、跑马场、垂钓区、

生态养殖区、珍禽观赏区、东门会

馆已基本建成。二期民俗雕塑馆

工程、民俗小吃作坊街、传统关中

民居区、西点区、北门会馆、儿童乐

区等项目已经开工建设。福源现

代观光农业观光园道路、绿化、给

排水设施已经完成，建成窑洞宾馆

６０多间。

【环境卫生整治】　按照市农村卫

生运行机制，全办１９个村成立环境

卫生管理小组，配备保洁人员 ６５

名、清运车１９辆，管理人员２６名，

设置临时填埋场 １７处。并对 １０４

省道过境段杂草进行清除，建筑进

行粉刷，三堆进行清理，对镇区排

水进行改造，解决镇区环境卫生的

顽疾，彻底改变城乡面貌。

【基础设施建设】　加大农村基础

设施建设投入，大力实施“菜水配

套”工程，新打井６眼，新修输水暗

管８０００米，新建喷灌试验田 ３００

亩。投资 ６３０万元，完成张村、李

村、安家等８个村的人畜饮水工程。

依托一事一议项目，投资３６４万元，

新修村内道路１１．１公里；对农村低

压线路全面改造。

【新农村建设】　 ２０１３年在三合村

投资４０万元新建互助幸福院一座，

占地面积 ６０００平方米，内设床位

２０张，可辐射周边尚村、添户等村

５０００多人。规划了生活区、休闲

区、管理区、活动区等区域，具备老

年人协会办公、图书阅览、棋牌娱

乐、健身、餐饮等设施，并建设占地

２０００平方米的休闲娱乐活动广场，

配备室外健身器材８件，并对休闲

娱乐活动广场进行绿化亮化，新栽

女贞、樱花、石兰等绿化树木５００余

棵，栽植冬青等常绿苗木 １０００平

方米。

【创新社会管理】　２０１３年，马嵬办

便民服务中心受理各类事项 ７８６

件，办 理 ７８６件，办 结 率 达 到

１００％，印制便民服务手册５０００份，

以优质的服务取信于民。并继续

推行一线工作法，积极化解社会矛

盾，２０１３年同市直有关部门协作，

化解了葛菊兰、李结选、李生华、杨

森林等长期上访案件，及时调处了

新庄“９．６”交通肇事纠纷，把各种

社会矛盾化解在萌芽状态。

【劳务输出】　全年组织特色蔬菜、

葡萄、核桃种植等培训７次，累计培

训２６００人次，城镇新增就业 ９６６

人，农村劳动力转移就业８５００人，

农村居民进城落户４６５７人。

【社会保障】　 ２０１３年，全办有

２２４９５人参加新型农村养老保险，

上缴保费２４９万元，４５０１人领取养

老金，参保率达到９９％；３９０００人参

加新型农村合作医疗，参合率达到

９９％；全办 ４５９户，１２４３人享受农

村低保，实现农村社会保障全

覆盖。

【平安创建】　采取悬挂横幅，张贴

标语，进村入户等形式，宣传平安

创建。２０１３年开展平安创建走访

宣传活动５次，发放平安创建宣传

海报 ５０００份、便民服务联系卡

１００００张，走访群众 １５００户，收集

群众反映问题 １６６件，已解决 ９４

件，组建办事处二级巡逻队伍，配

备３辆治安巡逻车，各村组建２０人

的三级农村治安巡逻，群众对社会

治安的满意率达到９５％以上，群众

对平安创建的知晓率达到 ８５％

以上。

【计划生育】　以“稳定低生育水

平”为目标，加大计划生育法律法

规、优惠政策的宣传力度，深入开

展 “关爱女孩”和“婚育新风进万

家”等活动，出生人口政策符合率

达到１００％，出生婴儿性别比与往

年相比，呈下降趋势。

【安全生产】　组织力量对工矿企

业、消防、学校等领域进行安全生

产大检查，全年组织安全生产检查

５次，组织食品安全检查 １１次，开

展校车专项治理活动和食品安全

春蕾行动，检查学校和企事业单位

３７家，检查锅炉 ４台，整改事故隐

患１５处，发出整改通知书２６份，向

有关部门通报安全隐患２次，全年

全办无一起安全生产和食品安全

责任事故。

【基层组织建设】　深入开展争创

全市科级“五好”班子、争做“五型”

干部、“第一书记”、“创先争优”、

“升级晋档，科学发展”等活动，建

立并完善机关内部制度建设，加强

干部理论学习，促进各项工作的开

展，学习要做到有计划，有笔记，有

心得。２０１３年新建村级阵地８个，

走访群众２３００户，８０００多人次，收

集各类问题 １２２７条，已帮助解决

７２２条。

（申　磊）

赵村镇

兴平市赵村镇人民政府（２０１３）
党 委 书 记　张亚频

人 大 主 席　陈　博

镇　办



　　　　　　　２８８　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

党委副书记、镇长　张晓勇

纪 委 书 记　陈柳庆

副 镇 长　薛　文　任战凯

武装部部长　郭普社

工 会 主 席　康航伟

综治维稳中心副主任　杨　平

【概况】　赵村镇位于兴平市西南

部１５公里处，东北与马嵬街道办事

处接壤，西与武功县相邻，南与桑

镇相连。镇域东北高西南低，地势

平坦，呈阶梯状。全镇２９．５平方公

里。辖１３个行政村３３６８０人，８４７５

户，１０４个村民小组，其中农业人口

３１８６０人，非农业人口１８２０人。

２０１２年，全镇完成生产总值

３９．２３亿元，同比增长１０％，其中农

业总产值３亿元，同比增长 １１％，

工业总产值３６．２３亿元，同比增长

９．７％。全镇农民人均纯收入８１４３

元，同比增长１３％。全镇外出务工

人员６９００人次，培训８５０人次，主

要集中在广东、浙江、深圳等省市。

２０１２年度先后被市委市政府授予

工业化考核先进单位、招商引资工

作二等奖、农村公路养护优秀单

位、创建省级卫生城市先进单位、

目标责任考核二等奖。被市政府

授予安全生产工作先进单位、“三

创”工作二等奖。被市总工会授予

工会工作特等奖。

【农业产业化】　投资５５万元建成

百头养猪场１个。２０１２年，全镇奶

牛存栏量１８００余头、猪存栏２３４５０

头、鸡存栏８万只。设施农业面积

发展到５００亩，建成宋村、前进村、

徐王村、丰乐村蔬菜种植产业带，

蔬菜种植面积１６００亩。在西温坊

村、赵官村发展白皮松、油松等苗

木及种植优质核桃５００亩。在桑园

村种植绿化苗木１００亩，建成猕猴

桃产业园５００亩，在赵北村发展大

棚蘑菇１３座。成立土织布协会，全

镇从事土织布产业活动６５０多人，

其“贵妃”牌土织布热销西安、兰州

等各大城市及义乌商品城。全镇

建成省级农业产业化龙头企业 １

个，咸阳市级企业２个，兴平市级规

模企业５家，发展协会６个。

【重点项目】　①投资６５０万元，在

晁庄村屠宰厂基础上，按照屠宰企

业三星级标准建成兴平福星生猪

屠宰有限公司。②投资６００万元，

完成晁庄宏虹肉类食品有限公司

养殖３０万只肉鸡及屠宰加工１２００

万只鸡鸭鹅项目，正在完善相关批

复手续。③投资５００万元，完成张

辣妹调味品有限公司（升等）扩建

项目。④投资３００万元的雅虎酱菜

厂扩建项目，完成厂房建设，正在

进行冷库建设。⑤完成赵南村生

态文明村建设。

【招商引资】　全年完成招商引资

项目３个。①投资５００万元的绿谷

润华生物有机肥项目，完成厂房建

设、水电安装、设备调试等工作。

②投资３００万元的兴平市双顺水泥

制品厂完成基础设施建设，正在进

行设备的安装调试等工作。③投

资８００万元的农业产业化项目———

桑园村猕猴桃产业园，完成５００亩

种植任务。

【基础设施建设】　①投资 ２０万

元，新打机井 ４眼，铺设暗管 ６５００

米。②投资１００万元完成赵村街道

损毁路面的修复工程。完成全镇

“通村道路水泥化、村组道路网络

化、道路两旁绿色化”目标，实现

“六纵三横”公路网建设。新栽树

木８０００多棵，绿化道路１２公里，实

现全镇４８．６公里通村公路全部绿

化的目标，并聘请养护员，做好道

路及道路两旁树木的日常管理养

护工作。对１０４省道、界马路、镇街

道等２１条道路环境卫生，组织人员

每月集中治理一次，定期清扫街

道、刷洗野广告和清理垃圾，保持

道路垃圾日产日清，路面清洁、卫

生、畅通。

【城镇化建设】　投资 １００万元建

成赵村邮政储蓄所。投资３００万元

完成启航学校标准化宿舍楼建设

项目。投资２００万元建成赵村信用

社办公楼。规范镇街道各经营户

的经营行为，治理脏、乱、差及乱

搭、乱建、乱占问题，彻底取缔马路

市场，做到划行规市。同时要求各

企业及经营户实行门前“三包”制，

对沿街建房要求统一规划、统一地

平，小城镇建设初具规模。

【阵地建设】　①投资 ８０万元，新

建赵南村村级阵地 １个，修建 ８５０

平方米的群众休闲娱乐广场１个，

安装健身器材１０件。②投资３５万

元，在赵北村新建阵地１个。安装

有线电视和网络电视４２００户。

【环境治理】　结合“三创”工作和

公路环境综合治理工作，出动１０００

多人次，车辆 ５０余辆，清运垃圾

１００００多方。建立和完善环境卫生

长效管护机制。“三创”和公路环

境综合治理工作多次受到咸阳市

检查组和市委、市政府的肯定和好

评，在创建省级卫生城市表彰会

上，被市委、市政府授予二等奖。

作为５个示范镇之一的垃圾规范化

处置工作运转顺利。开展夏秋两

季秸秆禁烧工作，秸秆综合利用

率８０％。

【基层组织建设】　①全镇有村级

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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支部１３个，企业支部２个，学校支

部 ２个，机关支部 １个，党员 ７４６

人。注重在农村经济能人，致富能

手，年轻有为的优秀青年中培养接

收新党员，全年发展党员３０名。②
开展“升级晋档，科学发展”活动，

晁庄村晋升为省级文明村，宋村、

丰乐村、桑园村、赵官村成功晋升

为一类村，西温坊村、赵南村、赵北

村、小田村、徐王村晋升为二类村，

四类村彻底消除。

【精神文明建设】　开展以“改陋

习、树新风”为主题的精神文明建

设活动。在晁庄、界庄等村开展评

选星级文明户１２２０户，表彰“好公

婆、好媳妇”３３５人。组织秧歌锣鼓

队巡回表演１０次。结合计生部门

宣传开展“婚育新风进万家”活动，

通过墙体标语、发放宣传彩页、广

播宣传等形式进行宣传。

【综治维稳工作】　组建 １３６人的

镇村两级治安巡逻队，开展平安创

建活动，并协助公检法司等职能部

门进行大走访，出动人员４００多人

次，走访群众３０００多户，确保辖区

内无群体上访和重大治安案件发

生。全镇建立健全治保会１３个６７

人，调委会１４个８５人，治安中心户

长２０５人，建立警务室１３个。

【安全生产】　开展安全生产大检

查活动，出动人员４００多人次，重点

对企业、建筑工地、食品、餐饮、加

油站等领域进行排查，共排查生产

经营单位 １５２户，发现隐患 ３０多

处，下发整改通知单２０余份，并认

真对整改单位进行回访，确保辖区

内无一起不安全事故发生。

【计生工作】　开展“三查两清一服

务”工作，推进“婚育新风进万家”

及“三新”建设。强化管理，严格人

口政策，全年出生３２３人，其中计划

内一胎２６１人，计划内二胎６２人，

出生率 ９．６‰，人口自然增长率在

４．５‰以内，计划生育率 １００％，三

查率９９．５％，两清率１００％。

【社会保障】　开展扶贫帮困送温

暖和“一帮一”活动，全镇医疗、临

时救助７９户，发放救助资金２６．１７

万元，办理农村低保 ３５８户，１１２０

人，发放资金１２０．８万元。新型农

村合作医疗筹资２１５．８万元，群众

参合率 ９７％。新农村养老保险筹

资２３６万元，参保人数占应参人数

的１０２％。

【义务教育】　全镇有中学１所，小

学９所，在校师生２５８０人，其中中

高级职称 １２５人，校舍面积 ３０１３４

平方米，基础教育覆盖率达１００％。

【惠民政策】　发放粮食直补款

２０９．２７万元，办理汽车下乡补贴

２９４户１１９．９４万元，办理摩托车下

乡补贴５９２户３３．５３万元。

【村务政务公开】　１３个行政村建

立村务公开栏，每季度公布一次，

公布内容有财务收支情况，农民承

担各种税费和劳务情况，宅基地划

拨，水电费，计生等９项。镇机关建

有政务公开栏，每半年公开一次。

（刘少刚）

兴平市赵村镇人民政府（２０１４）
党 委 书 记　张晓勇

人 大 主 席　焦党锋

党委副书记、镇长　陈　博

党委副书记　康　达

纪 委 书 记　陈柳庆

副 镇 长　薛　文　任战凯

工 会 主 席　康航伟

综治维稳中心副主任　杨　平

【概况】　赵村镇位于兴平西南部

１５公里处，东北与马嵬街道办事处

接壤，西与武功县相邻，南与桑镇

相连；镇域东北高西南低，地势平

坦，呈阶梯状。全镇 ２９．５平方公

里。辖１３个行政村３３６８０人，８４７５

户，１０４个村民小组，其中农业人口

３１８６０人，非农业人口 １８２０人。

２０１３年，全镇生产总值 ３９．３３亿

元，同比增长 １３％，其中农业总产

值３．１亿元，同比增长８．５％；工业

总产值 ３６．２３亿元，同比增长

１１％。全镇农民人均纯收入１００１５

元，同比增长２２％。全镇外出务工

人员７２００人次，培训１５００人次，主

要集中在广东、浙江、深圳、西安等

省市。２０１３年度被市委市政府授

予工业化考核先进单位、招商引资

工作二等奖、人民群众满意的政法

单位、创建省级卫生城市工作先进

集体、城乡居民社会养老保险工作

二等奖、目标责任考核良好单位、

人口和计划生育工作目标责任完

成奖、文明单位；被市政府授予食

品安全良好单位、安全生产工作先

进单位、“三创”工作二等奖等；被

市总工会授予工会工作一等奖。

【重点项目】　①投资６５０万元，在

晁庄村屠宰厂的基础上，按照屠宰

企业三星级标准建成兴平福星生

猪屠宰有限公司，并顺利投产。②
投资６００万元，完成晁庄宏虹肉类

食品有限公司养殖３０万肉鸡及屠

宰加工１２００万只鸡鸭鹅项目，正在

完善相关批复手续。③投资５００万

元，完成张辣妹调味品有限公司升

等扩建项目。④投资４００万元的雅

虎酱菜厂的扩建项目，已完成厂房

建设。⑤投资３００万元的桑园兴农

奶牛养殖小区有机肥项目和沼气

镇　办
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项目开工。完成桑园村生态文明

村建设，晁庄村五好村建设。

【招商引资】　全年完成招商引资

项目３个。①投资１５００万元的绿

谷润华生物有机肥项目，预计年产

值可达２０００万元，已完成试生产。

②投资５００万元的兴平市双顺水泥

制品厂投产运营。③投资１０００万

元的农业产业化项目———桑园村

千亩猕猴桃产业园，已完成１０５０亩

的种植任务。

【基础设施建设】　①投资１０００万

元，实施农村安全饮水工程，建成

赵村供水站，并完成８个村的管网

铺设工作。②投资８５万元，新修村

内道路３．５公里。③投资６０万元，

新建徐王村和前进村村级阵地，在

徐王村修建群众休闲娱乐广场 １

个，安装健身器材１０件。④全镇安

装有线电视和网络电视１３００户。

【道路建设】　完成全镇“通村道路

水泥化、村组道路网络化、道路两

旁绿色化”目标，实现“六纵三横”

的公路网建设。新栽树木５０００多

棵，绿化道路８公里，实现４８．６公

里通村公路绿化目标，聘请养护员

做好道路及道路两旁树木的日常

管理养护工作。定期清扫 １０４省

道、界马路、镇街道等２１条道路环

境卫生，刷洗野广告和清理垃圾，

保持道路垃圾日产日清，路面清

洁、卫生、畅通。

【城镇化建设】　①完成镇区总体

规划，初步形成 “Ｔ”形小城镇布

局。投资５０万元，建成赵村邮政储

蓄所。投资３００万元，完成启航学

校标准化宿舍楼建设项目。投资

２００万元，建成赵村信用社办公楼。

②强化政府监管职能作用，规范镇

街道各经营户经营行为，治理脏、

乱、差及乱搭、乱建、乱占，取缔马

路市场，做到划行规市。各企业及

经营户实行门前“三包”制，对沿街

建房要求统一规划、统一地平，镇

区面貌进一步提升。

【环境治理】　结合农村环境卫生

综合整治工作，按照“纵向到底、横

向到边、条块结合、不留死角”原

则，先后投入资金３２万元，出动人

力１２００人次，机械设备 １１６台次，

清理道路街道２００多公里，清运垃

圾３．２万多方，镇域内环境卫生面

貌焕然一新。建立和完善环境卫

生长效管护机制，做到规划管理，

科学化运作。③开展夏秋两季秸

秆禁烧工作，秸秆综合利用率

达８５％。

【农业产业化】　“一园两区三带”

产业发展布局初步形成。全镇辣

蒜种植面积达到１３０００亩，大蒜年

产量１６５０万斤，镇区有“张辣妹”

调味品有限公司、“雅虎”酱菜厂等

多家辣蒜深加工企业，辣蒜深加工

产品远销全国各地及海外。新增

百头养猪场１３个。年底，全镇奶牛

存栏量达１８００余头、猪存栏２１４１９

头、鸡存栏８．５万只。设施农业面

积发展到 ５００亩，建成宋村、前进

村、徐王村、丰乐村的蔬菜种植产

业带，种植面积１６００亩。在西温坊

村、赵官村发展白皮松、油松等苗

木 ５００亩，全镇苗木种植已达到

１８５０亩，苗木产业年可为群众增收

１４００多万元，在桑园村种植绿化苗

木３００亩，在赵北村发展大棚蘑菇

１３座。成立土织布协会，全镇有

６５０多人从事土织布产业活动，其

“贵妃”牌土织布热销西安、兰州

等。“辣蒜、屠宰、畜牧、苗木”已成

为农民增收的四大主导产业。全

镇农业产业化龙头企业达到 ８家

（其中省级１家，咸阳市级３家，兴

平市级４家），规模企业达到８家。

【基层组织建设】　全镇有村级支

部１３个，企业支部３个，学校支部

２个，机关支部 １个，有党员 ７５５

人。注重在农村经济能人、致富能

手、年轻有为的优秀青年中培养接

收新党员，全年发展党员３５名。新

建村级阵地２个。

【精神文明建设】　在晁庄、界庄、

桑园等村开展评选星级文明户

１０００余户，表彰“好公婆、好媳妇”

３２３人。组织秧歌锣鼓队巡回表演

１０余次。结合计生部门宣传开展

“婚育新风进万家”活动，纠正群众

传统思想观念，推进全镇精神文明

建设。赵村镇被市文明办授予文

明单位称号，桑园村被授予文明村

称号。

【综治维稳工作】　组建 １３６人的

镇村两级治安巡逻队，开展平安创

建活动，出动人力６００多人次，发放

宣传资料 ５０００余份，走访群众

２０００多户，社会治安满意率达到

９３％，平安创建知晓率达到 ８８％，

辖区内无群体上访和重大治安案

件发生，群众安全指数大幅增加，

在咸阳市“两率一度”３次测评中，

取得较好成绩。全镇建立健全治

保会 １３个 ６７人，调委会 １４个 ８５

人，治安中心户长２０５人，建立警务

室１３个。

【安全生产】　开展食品药品质量

安全“百日大检查”活动，出动３００

多人次，排查生产经营单位２０５户，

消除隐患４０多处，执行农村家宴登

记申报制度，加大食品安全宣传力

度，形成食品安全人人参与的良好

氛围。同时，不定期对企业、建筑

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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工地、学校、加油站等领域进行拉

网式排查，做到周周有检查，次次

有记录，对排查出的隐患，立即整

顿，并认真进行回访，确保辖区内

没有发生一起不安全事故。

【计生工作】　开展“三查两清一服

务”工作，深入推进“婚育新风进万

家”及“三新”建设，实施“母亲健

康”和“优生促进”工程，提高优质

服务水平，全面促进农村计生家庭

创业工程深入开展，全面落实各项

惠民政策。强化管理，严格人口政

策，全年出生３４４人，其中计划内一

胎２７２人，计划内二胎７２人，出生

率９．９‰，人口自然增长率在４．５‰

以内，计划生育率 １００％，三查率

９９．５％，两清率１００％。

【社会保障】　新型农村合作医疗

筹资 ２６６．７４万元，群众参合率

９９％。新农村养老保险筹资 ２２０．

６９万元，参保人数占应参人数

的１０２％。

【基础教育】　投资１６０万元，建成

赵村镇中心示范幼儿园并投入使

用。全镇有中学１所，小学９所，在

校师生 ２５８０人，其中中高级职称

１２８人，校舍面积３０１３４平方米，基

础教育覆盖率达１００％。

【惠民政策】　开展扶贫帮困送温

暖和“一帮一”活动，全镇医疗、临

时救助１２０户，发放救助资金７３．５

万元，办理农村低保 ３８１户 １２０２

人，发放资金１２３万元。全镇发放

粮食直补款２４９．９６万元，良种补贴

６１．７２万元。

【村务政务公开】　全镇１３个行政

村建立村务公开栏，每季度公布一

次，公布内容有财务收支情况，农

民承担各种税费和劳务情况，宅基

地划拨，水电费，计划生育等９项。

镇机关建有政务公开栏，每半年公

开一次。

（刘少刚）

桑　镇

兴平市桑镇人民政府（２０１３）
党 委 书 记　杨备战

人 大 主 席　杨　伟

党委副书记、镇长　刘淡晶

党委副书记　赵凯旋

副 镇 长　李红鲜　王小璇

武 装 部 长　肖通社

工 会 主 席　梁　波

综治维稳中心副主任　李　臖

【概况】　２０１２年，桑镇党委、政府

紧紧围绕市委确立的“４３３４”发展

思路，以构建“富裕桑镇、文明桑

镇、和谐桑镇”为目标，团结带领广

大干部群众，解放思想，凝心聚力，

砥砺奋进，开拓创新，全镇经济社

会继续保持又好又快的发展态势。

全镇实现社会生产总值 １２．３

亿元，工商业总产值７．２亿元，农业

生产总值完成２．３亿元，全社会固

定资产投资额达到１７２４０万元，招

商引资完成３６００万元，农民人均纯

收入达到８９３６元。

【农业产业化】　①打造“三千一

万”四大板块示范基地，即：以宋

庄、大通坊、小赵为中心建设北部

千亩猕猴桃园区，以东桥、西桥、焦

家、永流为中心建设千亩秋菜园

区，以三解、何耳、张耳为中心建设

中部千亩设施大棚园区，以祝原、

苟家坡、三合、罗家寨、西桥为中心

建设万亩辣蒜园区。在何耳流转

土地６０亩，新建弓棚４８座，主要栽

植樱桃。②新增百头养殖大户 ６

户，生猪存栏１１６００头，出栏５８０００

头。投资６０万元，三解、焦家村同

正大饲料厂联合新建标准化肉鸡

养殖场３户，肉鸡出栏 ２０００００只。

奶牛存栏６００头，畜牧产值８２００万

元。③农村劳动力转移就业１２０００

人，创经济收入８０００万元。④陕西

惠香调味品辣蒜深加工项目安装

调试投入生产，投资２６００万元，预

计实现产值 ２０００万元，吸纳务工

１８０人。

【新农村建设】　 总投资８０万元，

在罗家寨村和三合村分别建成占

地２６０平方米的标准化村级组织活

动场所和２０００平方米的群众文化

休闲广场。安装健身器材１０套、路

灯１２盏，栽植绿化树木１００余棵，

绿化面积８００余平方米。

【基础设施建设】　 ①完成投资

３４０万元实施沿渭损毁道路修复工

程，铺修长６．１公里，宽６米的祝西

路，方便沿线５村１．３万群众出行

和农产品的销售。②实施村级公

益事业财政奖补政策，完成投资

１５０万元，在小赵等 ４村新修村街

水泥路４公里，新打机井１０眼。③
实施政府机关建设项目，投资 １５０

万元、总面积 １４００平方米的三层

１５间办公大楼完成了６０％，累计投

资８０万元。④投资３５万元，升级

改造园区道路，由原来的４米加宽

到８米，为冷藏企业发展提供环境

保障。

【计生工作】　 计划生育工作顺利

完成，全镇人口自然增长率控制在

５‰以下，出生人口符合率达到

９７．５％。

【惠农政策】　①落实农村“五保”、

“低保”供养政策，全镇享受居民最

低生活保障１３９户、人数１０８９人；

镇　办
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享受国家生活补贴五保户４６人，孤

儿９人，残疾人３５９人。②全面完

成２０１２年新农保基金收缴任务，农

村新型养老保险扩面２１２００人，收

缴保费２２０余万元。③新型农村合

作医疗基金收缴工作顺利完成，农

民 自 筹 合 疗 基 金 到 位 率 达

到１００％。

【平安创建】　在镇、村建立 １５支

１５０人的治安巡逻队，配备巡逻车，

购置巡逻装备，采取警民联防２４小

时巡逻制度，有效地防范群体性事

件及突发事件的发生，群众对社会

治安满意率达到９２．５％以上。

（周社兴）

兴平市桑镇人民政府（２０１４）
党 委 书 记　杨备战

人 大 主 席　杨　伟

党委副书记、镇长　刘淡晶

党委副书记　赵凯旋

副镇长 李红鲜　王小璇

工 会 主 席　梁　波

综治维稳中心副主任　李　臖

【概况】　２０１３年，桑镇党委、政府

按照“抓产业、促增收、抓整治、优

环境，抓管理、建和谐”的工作思

路，突出重点，真抓实干，全镇各项

工作扎实推进，成效显著。在兴平

市纪念中国共产党成立９２周年大

会上桑镇党委被评为“先进党委”。

截至１１月底，全镇完成固定资产投

资 １．２２亿 元，完 成 年 任 务 的

１２２％，招商引资２９００万元，完成年

任务的１０２％，工业产值达７６９１万

元，完成年任务的１２８％，财政收入

完成 １０．７万元，完成年任务的

１０１％，农民现金收入达９８００元，增

长１９％。综合经济指标考核列兴

平市第二名。

【农业产业化】　投资６万元，为群

众提供辣椒种苗，扶持种植辣椒

２０００亩，发展大蒜 １．２万亩，亩均

经济收入达到４０００元以上；投资４

万元，扶持建成日处理６０００斤的辣

椒烘干作坊２家，成立辣蒜产业协

会和辣蒜合作社４家，惠香调味品、

林合酱菜厂已投入生产。完成土

地流转５００亩，招引北京客商发展

苗木产业，完成土地平整和苗木栽

植，全年生猪出栏３万头，新增百头

养殖户７户。

【工业经济】　全年培育林合酱菜

厂和腾飞机械厂规模企业２户。外

出务工人员８０００人，人均年创经济

收入１．６万元。

【农村环境卫生整治】　全年出动

机械１５０余台次，投入劳力６００人

次，清运垃圾１１０００余方，清除村内

村外、背街小巷垃圾点５７处，设置

垃圾填埋点９个，落实垃圾清运车

６０辆，保洁员６２名，农村环境卫生

实现“户收集，村清运，集中填埋”

常态化管理。投资２８０万元，完成

东桥、西桥、焦家、永流、罗家寨５个

村农村环境卫生集中连片整治项

目，铺设村内排污管道，建成垃圾

填埋点。

【城镇化建设】　全年完成镇总体

规划和１５个行政村建设规划编制

工作，制定《农民宅基地管理审批

程序》，严格执行土地利用规划和

村庄建设规划，集中治理１２起私占

乱建行为。开工建设三合（社区）

商业街区，建成４８间２层商铺、道

路、综合服务区及广场。拆除镇政

府机关院内三栋上世纪五十年代

危漏土木结构瓦房，新建１５间３层

办公大楼，院内水泥硬化３０００平方

米，栽植绿化苗木４００余棵。

【基础设施建设】　投资 １２０万元

新修祝原村街道路６００米、三解苗

木基地道路６５０米、帮砌设施农业

示范园区道路垮塌路肩４００米。建

成东桥、永流两村５间两委会阵地。

罗家寨村修建广场６００平方米，安

装路灯 ６０盏，修建村街绿化花坊

４００米，栽植冬青 ５０００棵，建成环

境美丽的“五好村”。

【科教文化】　镇计划生育服务站

升级改造达到创国优要求，咸阳市

计划生育年终考核各项指标全部

合格，计划生育家庭创业帮扶计生

家庭３２户。群众文化生活丰富多

彩，定期开放 １５个农家书屋；“瑞

闽杯”舞动兴平广场舞大赛，宋庄

代表队获乡镇第二名。建成东桥、

三解两村小学附属幼儿园。新型

合作医疗参合率达到 ９８％以上。

农村新型养老保险参保人数１８０００

人，缴费２３０万元。

【基层组织建设】　开展“改作风，

抓落实，促发展”纪律作风整顿活

动和群众路线调研活动，修订完善

《村级财务审计管理制度》和《干部

考勤制度》等 ５项制度，转变干部

作风，密切干群关系，下基层调研

共征求意见五大类３２０条，解决和

协调解决２３４条。关心爱护干部，

在“七一”前夕，对 ２７名村支部书

记，村委会主任和机关干部统一进

行免费体检。９月份，由镇人大负

责，镇纪委，农经站配合，对１５个村

级财务进行审计。建立包村民情

日志访谈制度，包村干部坚持每周

进村入户，进行走访记录，周检查，

月考核，季奖评。

（周社兴）

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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汤坊镇

兴平市汤坊镇人民政府（２０１３）
党 委 书 记　段耀亭

党工委副书记、镇长　郭彦旭

人 大 主 席　段江波

党委副书记　孙拉练

纪 委 书 记　张国际

副 镇 长　马　萍　高　磊

范鹏敏

武装部部长　周文峰

工 会 主 席　刘小华

综治办副主任　张　鑫

【农业经济】　２０１２年，汤坊镇在王

堡、北安谷、五丰等村规划现代农

业示范园１０００亩，投资３００多万元

流转土地６００亩，建成５００亩的猕

猴桃基地和１００亩的果桑基地；投

资６０万元，在北安谷、吴耳新建

３００亩辣椒示范园，在上新庄“茂盛

源”苗木花卉基地的基础上，流转

土地２００亩，开建苗木基地二期工

程。同时，在龙兴村进行５００亩的

方田高标准化建设工作。在沿渭

各村新增大葱、地膜洋芋、西瓜等

经济作物 ３０００亩，新增大蒜面积

２０００亩。全镇猪出栏５．５万头，鸡

存栏１．６万只，牛存栏８００头，羊存

栏１５００只。２０１２年，全镇实现农

业总产值１．８亿元，农民人均纯收

入达到９２４３元。

【工业经济】　２０１２年，“秦一”辣

椒有限公司被咸阳市农业产业化

办公室授予咸阳市“第六批农业产

业化重点龙头企业”，王堡辣椒市

场年交易额达五亿元。秦龙水泥

制管厂新增为兴平市规模企业。

全镇社会固定资产完成 １１０１０万

元，招商引资完成投资额 ３５００万

元，规模企业指导性产值完成 １．１２

亿元，非公有制经济增加值达到

４０１６０万元。２０１２年，全镇工业生

产和招商引资工作被兴平市委市

政府评为“全市先进单位”。

【基础设施建设】　①投资３５０万

元，新修长５．７公里６米宽的五龙

路；投资８０多万元在龙兴新建环村

水泥道路４公里；投资５０万元新修

吴耳到渭河的１．５公里５米宽的水

泥路。②结合渭河整治重点项目，

完成５．４公里的渭河清表工作；投

资近１０００万元的汤坊镇集中供水

工程，在许家村开工建设。③镇电

管站更换下户线２２０多处，５８００多

米，翻新标准化配电室５座，线路延

伸１．８公里，更换电能表计量箱

６８０余面。

【新农村建设】　投资 １１１万元新

建吴耳、许家两个文明生态村；建

成两个标准化村级阵地及文化娱

乐广场；投资２２万元，在上新庄村

建成咸阳市级示范村、兴平市五好

村。截至年底，全镇已建成标准化

村级阵地１１个。

【城镇化建设】　镇土地所完成全

镇１５个村的集体土地确权登记发

证工作。投入５万元，请省设计院

对全镇的小城镇进行规划。投资

３８０万元，拆除和升级改造街道危

旧房屋、商业门店１６间，铺设彩砖

１０００平方米，更换广告宣传牌 １６

块，刷新门窗７２个，栽植景观绿化

树等。投资１０多万元新建汤坊镇

彩门，重修镇政府大门，完成机关

内部建设，在镇街道实施亮化工

程。农村居民进城落户达到 １１３８

人。投资６５万元完成财政所标准

化建设。投资建设汤坊镇便民服

务大厅，配备电脑、办公桌椅等硬

件设施，抽调计生、合疗、农保、民

政等站办所同志，集中统一上岗，

实行一厅式服务。

【环境整治】　先后投入资金 ５万

元，在全镇开展环境卫生综合整治

活动，对东西社路、苟段路等４条、

１０公里主干通村公路两侧垃圾集

中清理；同时，对主干道路两侧进

行定期清理。镇街道主干道路实

行专人负责养护和两侧环境卫生

专人保洁。

【民生保障】　① ２０１２年全镇有

１８６３７人参加新型农村养老保险，

上缴保费 ２２７．６６万元，４０２７人领

取养老金，参保率 ９９％。②３２５２８

人参加新型农村合作医疗，参合率

９９％。③全镇发放家电下乡补助

款４５７６７８元。④全镇３０８户，１０４５

人享受农村低保，及时足额发放优

抚金、低保金、残疾人基本生活保

障金和高龄津贴等。２０１２年，被市

委、市政府评为养老保险工作先进

集体。

【综治维稳】　组建二、三级治安巡

逻队伍，配备治安巡逻车１辆，并通

过开展大走访、大调解活动，全镇

两率一度大幅度提升。全年排查

各种矛盾纠纷５８起，化解４９起，特

别是解决刘来庆等两起沉积多年

的案件，受到市委市政府的充分肯

定。全年无一起不安全生产和食

品安全责任事故。

【科教文卫】　①２０１２年，加强一

中、二中基础设施建设，包括校门

改造、粉饰外墙、绿化校园、整修操

场等工作，不断完善校园校舍环

境，镇教委认真排查危旧校舍，向

上积极争取项目，在许家村建成汤

坊镇中心幼儿园，已投入使用。②

镇　办
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１０个村级卫生室纳入医保门诊报

销系统，报销比例 ７０％；村级文化

站、农家书屋投入使用，功能不断

健全。北安谷、上新庄等群众性锣

鼓、秧歌队伍不断壮大，人数达到

８０人以上，并配备配发了锣鼓、乐

器、秧歌服等器材用品２０余套。③
全年计划生育率９８％，出生人口政

策符合率 １００％。２０１２年，在全市

的计划生育工作考评中，汤坊镇被

市委、市政府评为计生工作先进集

体。同时，还代表咸阳市迎接省上

考评。

（苏文杰）

兴平市汤坊镇人民政府（２０１４）
党 委 书 记　郭彦旭

党委副书记、镇长　裴航向

人 大 主 席　孙拉练

纪 委 书 记　张国际

副 镇 长　马　萍　高　磊

范鹏敏

工 会 主 席　刘小华

综治办副主任　张　鑫

【概况】　汤坊镇位于兴平市城区

西南１６公里处，东邻丰仪镇，西邻

桑镇，北邻赵村镇，南依渭河，西宝

高速、西宝中线、西宝高铁穿境而

过。全镇面积３１．１平方公里，耕地

面积２．９万亩，人均耕地０．８亩，全

镇辖 １５个行政村，１１３个村民小

组，８２８７户，３４７９３人，其中农业户

８１５１户，３３２６７人。２０１３年，全镇

社会固定资产投资２２９３０万元，招

商引资完成投资额３０００万元，非公

有制经济增加值３．３亿元，畜牧业

产值 ６７００万元，农民人均纯收入

９５３７元。

【民生工程建设】　抓好总投资

４１６１万元的 ３万亩农业综合开发

整镇连片现代粮食基地建设项目

落户工作。搞好土地标准化高产

农田基本建设项目，配合市环保

局、水利局分别实施沿渭五个村的

卫生连片整治项目及全镇８个村的

人畜饮水安全工程，各项民生工程

总投资 ６０００多万元。２０１３年，汤

坊镇被省政府评为陕西省现代农

业示范园区。

【产业结构调整】　依托陕西佳荷

美农业科技有限公司、秦椒科普示

范基地、“茂盛源”苗木花卉基地和

汤坊镇现代农业示范园，建设好千

亩杂果林基地、千亩辣椒基地、千

亩莲菜基地。同时，在沿渭各村新

增大葱、地膜洋芋、西瓜等经济作

物３０００亩，巩固好养殖专业村———

汤坊村、上新庄村。引进的西安众

合餐饮有限公司，一期工程投资

３００万元，建成无公害黑羽鸡生态

养殖基地，养殖黑羽鸡５万只。全

镇猪存栏３．５万头，出栏５．８万头。

鸡存栏１７万只。

【基础设施建设】　投资２２０万元，

新修长４．５公里、宽５米的东社路；

投资２８万元，补修了全长 ５．７公

里、宽６米的五龙路。农发整镇推

进项目规划的２０公里生产路全面

开工。

【新农村建设】　投资２８０万元，新

建龙兴、马家两个文明生态村，包

含两个标准化村级阵地及文化娱

乐广场；投资 １５０万元完成龙兴

村———兴平市五好村建设。至年

底，全镇建成标准化村级阵地

１３个。

【城镇化建设】　投资 ２００万元新

建１７间商业门店，铺设彩砖 ２８００

平方米，安装景观路灯３６盏，更换

街道商业门店牌匾 ４８块；投资 ３０

万元的汤坊镇邮政储蓄办公楼竣

工；投资２６万元的汤坊镇便民服务

大厅投入使用；投资３０万元建成标

准化食品药品监督所，并配齐车

辆、电脑、传真、照相机等办公设

施，整治和规范农村食品药品

市场。

【环境整治】　实行月考核季奖评

工作机制，各村生活垃圾规范化处

置工作规范运行，设立暂储场 １５

个，制定完善管理制度、村规民约

２０余条，生活垃圾定点存放清运率

１００％，生活垃圾无害化处理率

８５％，群众满意率９０％以上。完成

５．２公里 ４２００棵的千里绿色长廊

缺损树木补栽、浇灌等工作，全年

植树造林 ３８０亩，其中经济林 ３５０

亩，道路绿化４．５公里。

【民生保障】　①完成新型农村养

老保险和合作医疗资金筹集任务，

参保（合）率 １００％，全镇 ３１５户、

１０６７人享受农村低保，并及时足额

发放优抚金、低保金、残疾人基本

生活保障金和高龄津贴等。②累

计开展农民科技培训１０余次，受训

群众４３００多人次，新增劳动力转移

就业７２６人。２０１３年，汤坊镇被市

委、市政府评为养老保险工作先进

集体。

【综治维稳】　通过开展平安创建、

大走访、大调研等宣传活动，“两率

一度”得到提升，全年排查各种矛

盾纠纷６２起，化解５７起。群众对

社会治安满意率９５％以上，对平安

创建的知晓率达到８５％以上。

【计划生育】　全年计生指标执行

良好，计划生育率 ９８％。２０１３年，

汤坊镇被市委、市政府评为计生工

作先进集体。１２月初迎接国家计

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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生委对兴平市创国优工作的检查。

【其他工作】　安全工作常抓不懈，

全年无安全生产和食品安全责任

事故发生。同时，完成夏、秋两季

秸秆禁烧与综合利用工作任务。

（张美英）

丰仪镇

兴平市丰仪镇人民政府（２０１３）
书 　 记　武欣玮

人 大 主 席　文　斌

党委副书记、镇长　张颜臖

党委副书记　王建辉

纪 委 书 记　马文华

副 镇 长　史战盟　史　苗

邱　杰

武装部部长　刘晓军

工 会 主 席　王　伟

维稳中心副主任　王印涛

【概况】　 丰仪镇位于兴平市西南

约１０公里处，东临庄头镇，西连汤

坊镇，南依渭水，北靠西城街道办。

陇海铁路、西宝中线、西宝高速、西

宝高铁从东往西贯穿全境，全镇水

泥路遍及各村，交通便利。全镇辖

１４个行政村，３６个自然村，１０３个

村民小组，３１５００人，总面积 ３３．１

平方公里，耕地保有量３１０００亩，镇

政府驻地丰仪村。境内有著名女

史学家班昭之墓—“汉·曹大姑

墓”和高家村新石器时代的仄棱堡

遗址。辖区内企业产品涉及纸品、

烟花、食品加工、农产品加工及彩

印等１０多个行业，产值过千万的龙

头企业有兴包集团、兴平礼花总

厂、天缘新型建材有限公司、永东

包装等。丰仪素有“纸品之镇”和

“礼花之镇”的美称。２０１２年，全年

固定资产投资１．１亿元，招商引资

完成 ３０００万元，农民人均纯收入

８３７１元。

【基层组织建设】　开展“刹歪风、

治顽疾、提效能、促发展”纪律作风

整顿和“强组织、增活力、创先争优

迎十八大”基层组织建设年等主题

教育活动。着眼提升基层战斗力，

扎实推进村级党组织“升级晋档、

科学发展”村级党组织建设，建成

一类村１个、二类村４个、三类村９

个。全年发展党员３８名，培养积极

分子３１名。

【基础设施建设】　①道路建设。

投资 １４５６万元修建道路 １９．６公

里，完工并交付使用。对新修的周

彭（周村至彭家）路、主干路（洛庄

至渭河）两条路进行全面绿化，栽

植女贞、柳树６０００余棵，并设置交

通分界线。②供水工程建设。建

成郭公村和水道口村人饮工程，改

善了７０００余人的饮水条件，并同时

开工建设洛庄集中供水项目。③
农田水利基础设施工程建设。通

过向上对接，争取到农发及小型农

田水利建设项目，为寨子、丰仪、洛

庄、周村新打机井７１眼、铺设暗管

９０００米、地埋电缆２０００米、修复改

造机井２２眼。

【工业经济】　引导农副产品加工

企业１１家，纸品包装企业发展到７

家，规模企业４户。投资９０００万元

的天缘新型建材有限公司建成投

产；投资３０００万元的天润冷链物流

企业建成并投入运营。争取投资６

亿元的国内建材知名企业—中财

型材落户丰仪镇，与市政府签订投

资框架协议。

【农业产业化】　①在北张、郭公、

高家等村重点发展以地膜洋芋、红

芋、大葱三茬套种和清水莲菜为主

的万亩滩涂经济作物带。②以寨

子、周闫、丰仪等村为重点，发展以

樱桃、“户太八号”葡萄种植为主的

千亩时令水果产业带。③培育发

展温坊、洛庄等十大高效设施示范

园。占地１００亩的东温坊大棚蘑菇

基地二期工程建成大棚３０座，在洛

庄新建优质国槐、核桃、樱花苗木

繁育基地１８０亩。

【养殖业】　①扶持发展养殖大户

１００户。②投资２００万元在高家建

成年出栏 ２０００头的生猪养殖场。

③投资１５０万元在高家村建成占地

５０亩，年存栏５万只的香鹑雁养殖

基地。④建成高家土豆种植、信达

兔业等９个专业合作社。

【城镇化建设】　以镇政府搬迁和

兴桑路升级国道为契机，在丰洛桥

打造集商贸流通、物流餐饮、农民

进城落户小区、群众文化活动中心

等功能齐全的镇址街道，全力将丰

仪打造成西宝中线上的魅力小镇。

完成全镇１４个村级规划修编工作。

【环境卫生整治】　按照“户分类、

村收集、镇拉运、市处理”总体要

求，在做好农村垃圾规范化处理前

期准备工作的同时，组建保洁队

伍，建立健全卫生长效管理机制。

投资８０万元对丰洛桥、镇政府驻地

等新建垃圾台４０余座。并完成夏

秋两季秸秆禁烧工作任务。

【文明生态村】　按照“五改、五化、

五有”（五改 ：改水、改厕、改路、改

灶、改造住房；五化：规划建设合理

化、村前村后绿化美化、生活城市

化、禽畜饲养专栏化、环境保洁制

度化；五有：有公共文化体育场所、

有公共卫生设施、有科普阵地、有

民情恳谈室、有维护文明生态的村

镇　办
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规民约）要求，建成丰仪、高家两个

文明生态村。丰仪生态文明村总

投资１８０万元，建成上下两层共１０

间的两委会阵地２６０平方米，占地

２７００平方米，安装健身器材１６套，

在广场配置基础上重绿化、建喷

泉。高家生态文明村投资９０万元，

建成占地面积２３００平方米的群众

文化休闲娱乐广场。

【人口和计划生育】　加强流动人

口管理，做好“三查”，开展“母亲健

康工程 ”，免费为育龄妇女开展健

康检查６３８０人次，查病治病９３６人

次，确保人口和计划生育率 ９８％，

人口自然增长率严格控制在 ４‰

以内。

【惠民政策】　①落实城乡居民养

老保险制度。完成农村养老保险

扩面 １８３０５人，上缴保费１９５万元，

适龄人员参保率 ９８％。②落实城

镇居民最低生活保障制度。全年

农村享受低保３１１户１０００人，发放

低保资金１１０万元。年内解决临时

救济、大病救助 １３５人，发放资金

３０万元。③落实农民进城政策。

完成６２３户１５４０人进城落户任务

前期工作。

【粮食家电直补】　全年发放粮食

直补款１９．８７万元，办理家电下乡、

摩托车下乡９３２户补贴４５万元。

【劳务输出】　开展就业援助和创

业培训服务，全年劳务输出５２００余

人，新增转移就业人员３０００人，有

组织输出３６００余人，劳务输出年创

经济收入９０００万元。

【安全监督】　镇安委会组织派出

所、交警队、教委、电管站等相关职

能部门安全生产大检查１３次，发放

停工整改通知单５起。全年未发生

一起安全责任事故。

【教育事业】　①投资 ６４５万元建

成丰仪中心幼儿园和丰仪中心小

学教学楼、宿办楼。②投资９７７万

元建成丰仪一中教学楼、学生宿舍

楼、实验楼。③教师节前夕拿出万

余元对优秀教师、先进学校进行表

彰奖励。④１１月底通过“省级教育

强镇”复验工作，教育质量、教育目

标管理、教育工作居全市先进

行列。

【综治维稳】　建立健全集司法、信

访、综治三位一体的综治维稳工作

机制。①协调辖区丰仪派出所等

综治成员单位，深入开展打击盗抢

专项治理活动。健全镇、村两级治

安巡逻队，加强重点区域重点时段

的治安巡逻，通过悬挂横幅，利用

农村古会宣传，进村入户征求意见

等形式，向广大群众开展创建宣传

和“法律知识进校园大宣讲”活动，

全镇社会治安满意率９３％以上，平

安创建知晓率 ８０％以上。②组织

１６７人成立社会管理巡查队，对全

镇管理巡查。民情恳谈室接待群

众来访５８次，化解５８起。

【创先评优】　２０１２年被中共咸阳

市 委、咸 阳 市 人 民 政 府 评 为

“２００１—２０１０年扶贫开发工作先进

镇”，被咸阳市民政局评为“优秀民

政工作站”，被兴平市委、市政府评

为“平安建设先进镇办”、“城乡居

民社会养老保险先进单位”，获“人

口和计划生育目标任务完成奖”、

获２０１２年度工会工作一等奖。

（鲁　宇）

兴平市丰仪镇人民政府（２０１４）
党 委 书 记　张颜臖

人 大 主 席　庞陕维

党委副书记、镇长　史艳阳

副 镇 长　史战盟　史　苗

邱　杰　王印涛

人 武 部 长　刘晓军

工 会 主 席　王　伟

综治维稳中心副主任　李恒国

【概况】　 ２０１３年，丰仪镇全年固

定资产投资１．９５亿元，完成年任务

的１９５％；招商引资 ３５００万元，完

成年任务的 １２５％；非工经济增加

值达到 ５．２亿元，完成年任务的

１００％。全面完成耕地占用税１０．５

万元，水利建设基金０．２万元。耕

地保有量稳定在３１３８０亩，基本农

田保护面积２８５１５亩，粮食总产量

２．６１万吨，农民人均纯收入 ９９３６

元，比上年增长 １５％。在 ２０１３年

全市农村六项重点工作观摩中荣

获一等奖。

【基层组织建设】　建成一类村 ２

个、二类村１０个、三类村２个。深

入开展“访百企、进百村、入万户”

党的群众路线教育实践活动，发放

调查问卷６８００余份，归纳意见８类

６５条，并召开交办反馈会，确保群

众路线调研活动取得实效。全年

培养入党积极分子２６名，转正党员

１９名，纳新党员５名。

【道路建设】　 投资３５０万元在北

张至高家新修砂石路３．５公里，在

周村新修水泥路２公里，对修成道

路加强养护，栽植国槐５０００多棵，

并设置交通分界线。

【基础设施建设】　①通过向上对

接，争取农发及小型农田水利建设

项目，在水道口、祖门等五个村新

打机井２９眼，修复改造机井１５眼，

铺设 暗 管 ４５０００米，地 埋 电 缆

３３０００米。②投资９６０万元的洛庄

集中供水站项目完成站内建设及

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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主管网铺设。

【工业经济】　全镇农副产品加工

企业１１家，纸品包装企业７家，规

模企业４户。①在西洽会上引进陕

西兴财型材有限责任公司落户本

镇并开工建设。该企业将彭家村

的原高铁制梁厂旧址作为其项目

用地，总投资６．５亿元，建筑总面积

３００００平方米，一期工程建成 １００

平方米门房两座，围墙３．５千米，厂

房１２５００平方米，道路硬化５０００平

方米。②投资３０００万元的天润冷

链物流企业建成并投入生产。

【农业产业化】　①在北张、郭公、

高家等村巩固发展万亩滩涂经济

作物带，总面积发展到８５００余亩。

②丰仪镇万亩现代农业产业示范

园一期完成占地１８３０亩，其中栽植

樱桃１２８０亩，建筑面积２０００多平

方米的苗木脱毒组培实验室完成

主体工程，占地２３０亩的肉牛养殖

基地完成圈墙和牛舍底槽工程。

③寨子农拓专业合作社栽植优质

葡萄 ５９０亩，年加工粉条 １５０吨。

举办兴平市首届“七夕”葡萄采摘

节。④龙旭现代农业庄园占地３４０

亩，主要有香鹑雁养殖区、绿色无

公害种植区、农家生活休闲体验区

三大特色。

【养殖业】　①扶持发展养殖大户

１００多户。②投资１２０万元在彭家

村新建年出栏生猪３０００头养殖场

１个。③投资５００万元的周村秦川

牛育肥专业合作社占地１８亩，完成

圈墙工作。

【城镇化建设】　请省城乡建筑设

计院做镇域规划，将丰洛桥打造成

为集商贸流通、物流餐饮、农民进

城落户小区、群众文化活动中心等

功能齐全的镇址街道。完成全镇

１４个村级规划编修工作和 ６２３户

１５４０人进城落户前期工作。

【环境卫生整治】　２０１３年全市农

村环境卫生整治现场观摩暨工作

进展情况通报会在丰仪镇召开。

成立环境卫生保洁队１８个，清洁员

８５名，发放垃圾清运车辆８４台，建

成垃圾储存点 １６处，发放垃圾桶

７４００个。出动劳动力 ５６００人次，

装载机５８台次，挖掘机６０台次，清

运积存生活垃圾１３０００余方，清扫

道路８３公里。环境卫生综合整治

工作做到垃圾每天收集、清运，全

天保洁的长效管理机制。

【信息化建设】　镇政府网站全年

发布消息４１条，完成各行政村的信

息服务工作。

【新农村建设】　镇村多方筹措建

设资金１３０万元，完成大姑、祖门、

郭公三个村级阵地建设任务。总

投资６０万元，建成面积为２８００平

方米、健身器材２０套的水道口村群

众娱乐广场，并投入使用。完成１２

个村的基层组织活动场所建设任

务，实现村村有基层组织活动

场所。

【精神文明建设】　①表彰“好公

婆、好媳妇、大孝子”３００余人。②
加强文化广场管理力度，及时安排

专人定期检查维护文化器材设备。

③发挥镇文化站职能，图书室累计

接待群众１０００余人次。

【人口和计划生育】　免费为育龄

妇女开展健康检查３０００人次，查病

治病１０００人次，确保人口和计划生

育率９８％，人口自然增长率严格控

制在４‰以内。全年办理独生子女

光荣证３６户，奖励扶助９２人，发放

独生子女保健费和计划生育补助

金５０６４０元。

【惠民政策】　 ①落实城乡居民养

老保险制度，完成农村养老保险扩

面１５２３２人，上缴保费１７５万元，适

龄人员参保率 ９８％。②全年农村

享受低保３２８户１０１５人，每季度发

放低保资金 ２３３１６０元；五保户 ３１

户３３人，发放补助２２３９１０元，解决

大 病 救 助 ３３ 人，救 助 资 金

１５７０５９元。

【劳务输出】　 开展就业培训 １０

次、培训４５００人次，农村劳动力转

移就业７５００人，新增转移就业人员

１５００人，劳务输出年创经济收入

９０００余万元。

【粮食家电直补】　发放粮食直补

款２３７万元，办理家电下乡、摩托车

下乡１２００户补贴５０万元。

【安全监督】　加强安全生产、食品

药品的监督检查，加大对企业安全

生产、建筑工地、校车、食品安全、

农村家宴、学生“小饭桌”监督检查

力度。全年镇安委会安全生产大

检查１５次，发放停工整改通知单９

起，未发生一起人为因素引发的安

全责任事故。

【教育事业】　 ①教委基础设施建

设：１、投资 １３２０００元，建设面积

２２００平方米。已投入使用。２、升

级改造中心小学少年宫，投资６万

元，添置美术、科普、图书、体育、音

乐室等。３、校园文化建设投资 １．

６５万元，添置电子钢琴、清洁工具、

音响器材、电教器材、乒乓球台等

设备。４、体育基础设施建设，投资

２５万元，硬化操场２１００平方米，添

置体育器材８０件。５、师资培训投

入经费１．７２３万元，完成师资培训

任务，其中教委 ６５名，兴平市级

１２３名，咸阳市级 １６名，省级及以

上１２名。②中学基础设施建设：１、

镇　办
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２０１３年１０月将丰仪一中与丰仪二

中合并组建丰仪镇初级中学，有学

生５６０余人，教职工７２人。２、投资

２０余万元硬化操场及办公区域

４６００平方米，修缮修补粉刷墙体

７８０平方米；投资 ４．７万元喷绘文

化墙面１５０平方米，增设更换标语

制度牌 ２０余张，增添新楼大字 ５

处，刷新标语３００余平方米；投资５

万余元对学生公寓进行全面布置

配套，配备架子床、柜子、程控电

话，安装窗帘、防护网及监控设备

等相关设施；购买花树，绿化操场

及教学区近１００平方米。

【医疗卫生】　 ①卫生院全年业务

收入９９万元，其中门诊收入８１万

元，住院收入１８万元，全年门诊人

次 ２３１４６人次，住院人次１３９人，业

务收入比 ２０１２年上升 ３０％，住院

人次比２０１２年增加２７人。②新农

合报销人数１１５０４人次，新农合报

销费用为 ４２万元，总药品费为 ２６

万元，总报销费用２７万元。开通的

８家合疗报销村卫生室报销４６０５９

人次，报销总费用１２１万元，总报销

费用９０万元。③卫生院和１４家村

卫生室全部实行药品“三统一”，全

部使用基本药物和零利润销售。

从２０１３年４月１日在全市率先实

行住院“先看病、后付费”试点工

作。④全年建证、建卡４００人，接种

２３８６针次。麻疹查漏补种 ４６人，

补种率９８％，流行性出血热疫苗接

种２０００支，一类疫苗正常全程接

种，全年无脊灰和麻疹疑似病例发

生，传染病上报１８１例。⑤儿童健

康检查２０８９人次。办理孕产妇免

费分免卡４２８人，产前检查１２８４人

次，发放叶酸 ２０５６瓶，产后访视

４２４人次。⑥群众参合率１００％，收

缴参合费２３６万元。

【综治维稳】　①围绕提升“两率一

度”，开展平安丰仪大走访活动。

协调辖区丰仪派出所等综治成员

单位，开展打击盗抢专项治理活

动。健全镇、村两级治安巡逻队，

加强重点区域重点时段的治安巡

逻，通过悬挂横幅，利用农村古会

宣传，进村入户征求意见等形式，

向广大群众开展创建宣传和“法律

知识进校园大宣讲”活动，全镇社

会治安满意率９２％以上，平安创建

知晓率８０％以上。②镇党委、镇政

府组织 １６７人成立社会管理巡查

队，对全镇管理巡查。信访室接待

群众来访２０次，化解２０起。

【创先评优】　 获兴平市委、市政

府２０１３年度招商引资工作一等奖；

获共青团兴平市委２０１３年度青年

志愿服务工作优秀奖；获兴平市人

事劳动和社会保障局“城乡居民社

会养老保险二等奖”；获市总工会

２０１３年度获工会工作一等奖。在

全市农村六项重点工作观摩中荣

获一等奖。被兴平市委宣传部评

为“全市对外新闻宣传工作”先进

集体。

（鲁　宇）

庄 头 镇

兴平市庄头镇人民政府（２０１３）
党委书记、综治维稳中心主任

吕　锐

党委副书记、镇长　曹国福

人 大 主 席　彭　伟

党委副书记　庞陕维

副 镇 长　刘　娜　卞科战

冯英豪

人武部部长　王成业

工 会 主 席　付回团

综治维稳中心副主任　来满选

【概况】　庄头镇位于兴平市西南

部，镇政府驻地庄头村距市区６公

里。境内有陇海铁路、西宝中线公

路和西宝高速公路穿境而过。全

镇辖１５个行政村，３９个自然村，

１１７个村民小组，７７３７户，３３７５４

人，全镇耕地３４４５７亩，人均耕地约

１．０５亩。地处大灌区，地下水资源

丰富，机井灌溉９０％。全镇社会经

济总产值 １１．９亿元，同比增长

２５％，其中工业生产总值完成 ９．２

亿元，同比增长 ３０％；农业生产总

值完成 ２．７亿元，同比增长 １２％；

粮食总产达２．５万吨，农民人均纯

收入 ８６６５元，比上年增长 ２８
*

。

“两率一度”测评排在全市首位，被

咸阳市委市政府评为平安创建先

进镇。计划生育工作被市委市政

府评为先进镇。

【基础设施】　 全镇农村用电达

１５１０余万千瓦时，较上年增长

３０％。新增固定电话装机１５０部，

手持移动电话达到１０９００部，电脑

宽带新增４２０余户，广电闭路电视

接入率达７９
*

，实现通信网络全覆

盖。镇内有主干街道一条，驻镇有

工商所、税务所、派出所、财政所、

供电所、电信所、移动通信营业厅、

联通通信营业厅、人寿保险分部、

供销社、庄头初级中学、庄头中心

小学、庄头地段医院等单位。在

“农发”项目的扶持下，全镇新打机

井３４眼，铺设线路１１公里，铺设暗

管２１公里，井灌面积 ３４０００亩，占

全镇耕地面积９５％。投资１４００万

元，先后完成东环乡路、南环乡路、

亢白路总计１７．８公里的 Ｕ型道路

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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建设任务，新修庄头、蔡西、白家空

等村内道路７．５公里。

【农业经济】　全镇以小麦、玉米为

主要农作物。２０１２年，粮食作物累

计６万余亩，产量２．２万吨；油料作

物２２５０亩，产量 ２９５吨；蔬菜 １．２

万余亩，产量 １４５００吨；大棚西瓜

５５００亩，产量 １８５００吨；种植业总

产值１．７亿元。全镇林业总产值达

３２０万元。年末生猪存栏 ５．１万

头，出栏６．２万余头，已建立岳阜万

头生猪大村一个，岳阜、三吴、庄头

三个５０００头养猪大村；大牲口存栏

２４５０头；羊存栏 ８５０只；家禽存栏

８３０００只；肉类总产量 ５５００余吨，

奶类总产量２４００余吨，禽蛋总产量

８５０余吨，畜牧业总产值 ７８００万

元。农林牧渔服务业总产值 ８８０６

万元。全镇农业总产值２．４２亿元，

其中农业增加值１．９２亿元。

【特色产业】　 庄头村大中棚西瓜

种植５５００余亩，创收４４００万元，成

为群众致富的支柱产业。沿西宝

高速的三吴 －北于大棚蔬菜产业

带已具规模，新建日光温室大棚

２６０亩，全镇大棚总面积 ３０００亩，

创收４６５０万元。在三吴、马村、仪

生菜基地

空等村发展辣蒜、大葱１１００亩；沿

渭马村、蔡西两村发展清水莲菜，

面积５０００余亩。以马村为中心的

地膜洋芋红芋种植面积 ４３００亩。

以仪空、马村为地带的苗木花卉基

地种植面积２０００余亩，苗木花卉畅

销周边城市。镇区以北沿西宝高

速高效设施农业产业基地及镇区

以南“苗木、地膜洋芋红芋、清水莲

菜”基地已形规模。

【招商引资】　 全年引进招商项目

２个。①青岛浩丰食品有限公司投

资３５００万元建设占地５００亩的结

球生菜种植基地，所产结球生菜常

年供应“麦当劳、肯德基”两大国际

快餐巨头。②陕西裕丰达园林工

程公司投资 １７００万元建设占地

３００亩的苗木花卉基地，全年招商

引资完成投资额５２００万元。年内

培育新增规模企业１个，全镇工业

企业累计 ４８户，企业年总产值达

７．２亿元，同比增长３２％，固定资产

投资完成２２００万元。

【商贸流通】　 街道新增个体工商

户２２余家，总从业人员突破 ２３００

余人，年销售 １４００余万元。２０１２

年，全镇新增各类机动车辆 ７２余

辆，运输业年纯收入２４００余万元。

【劳务输出】　全年新增劳动力转

移就业１０７１人，农村富余劳动力转

移就业 ９２１２余人，培训劳动力

２８００余人次，创造经济收入 ７８００

万元。

【新农村建设】　投资 ９８万元，在

金龙村和白家空村分别建成占地

２６０平方米的标准化村级组织活动

场所和２０００平方米的群众文化休

闲广场。安装健身器材１０套，安装

路灯１２盏，栽植绿化树木１２００余

棵，绿化面积２０００余平方米，并建

立卫生管理长效机制。

【城镇化建设】　①在镇街道投资

３５万元，新铺道沿 １．２千米，铺设

彩砖７００平方米，安装节能路灯２８

盏，拆除违章建筑和违规广告 ５６

处，统一商铺门头广告，并制定环

境卫生长效机制。②投资１８万元，

粉刷机关大院，新购置办公桌椅柜

３０套，安装防盗门 ２５个。③镇域

规划进入评审验收阶段，完成金龙

村、庄头村、流顺村村域规划编制

工作。

【环境治理】　 开展农村环境卫生

综合整治和公路环境综合整治活

动，出动机械 ６５０余台次，投劳

５５００余人，清运垃圾 １００００余方，

设立垃圾池１８处，建立农村环境卫

生长效管理机制，完成农村垃圾集

中收集和处理前期准备工作。

【精神文明建设】　以民主推荐的

形式，在全镇范围内开展“五十佳”

先进个人评选活动，评出并上报

“五十佳”先进个人３个；成立业余

文体骨干团队１６支，其中秧歌队２

支，广场健身队 １０支，扇子舞队 １

支，民间艺术队３支，电影放映员定

期播放优秀文艺节目和农业生产

镇　办



　　　　　　　３００　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

技术专题片。

【社会稳定工作】　社会治安满意

率９５％以上，平安创建知晓率８５％

以上。开展法律进校园活动；落实

领导班子成员“点名接访”制度；镇

村成立社会管理巡查团及治安巡

逻队，配合派出所严厉打击各类违

法活动；成立镇安全生产领导小

组，制定《庄头镇安全生产实施方

案》，并与２７家企业签订安全生产

目标责任书，推进安全监察和责任

处罚制度，及时排查各类安全隐患

并及时督促进行整改，全镇安全生

产没有出现事故。

【计划生育】　２０１２年，狠抓计划生

育工作不放松，强化宣传教育，倡

导婚育新风，全面落实国家计生优

惠政策，全镇人口自然增长率控制

在５‰以下，出生人口政策符合率

达到 ９７．５％，顺利完成咸阳市、兴

平市的全年考核。

【扶贫帮困】　①落实农村“五保”、

“低保”供养政策，全镇享受居民最

低生活保障３００户，９０２人；享受国

家生活补贴五保户 ２９人，孤儿 ４

人，残疾人３４３人，达到应保尽保。

②新合疗基金收缴工作全面完成，

全镇参合率达到９９％以上，确保群

众“病有所医”。③完成新农保基

金收缴任务，参保人数２．１万余人，

发放养老金４２８万元。④２０１３年，

新型农村合作医疗基金收缴工作

顺利完成，农民自筹合疗基金到位

率达１００％。

【文化教育卫生】　全镇现有初级

中学１所，３２个教学班，在校学生

１３５０人，中教职工９８人。小学 １６

所，１２０个教学班，在校学生 ２３００

人，小教职工 １６８人。学前教育 ６

处，学生２６０人，教师１４人。私立

小学１所，学生１２０人，教师４人。

镇卫生院有医护人员 ３０名，病床
４５张，配有辅助检查设施，另有１５

个乡村诊所，乡村医疗保健人员

４０名。
【镇村管理】　成立目标责任制考

核领导小组，制定各类目标责任制

考核实施方案、细则。注重考核结

果的运用，坚持把考核结果作为评

定班子实绩和干部选拔任用奖惩

的重要依据。在干部管理上按照

《机关干部绩能定位考核办法》和

《庄头镇村级干部管理办法》，采取

月考核和平时考核相结合，根据工

作完成情况，召开考评大会，现场

打分，并将考核结果作为干部年终

综合考评标准。

【基层组织建设】　①开展学习型
村镇建设，加强干部培训工作。开

展“创先争优”、“升级晋档、科学发

展”等活动，更好服务全镇人民。

②宣传市委“５１１２”选人用人机制，

树立正确用人导向。全年培养入

党积极分子５２名，转正党员１７名，
纳新党员１５名。③大力推行党务

公开，政务公开等工作机制。④镇
村两级干部目标责任考核，创新干

部选任、培训、监督管理机制。

（于　静）

兴平市庄头镇人民政府（２０１４）
党委书记、综治维稳中心主任

吕　锐
党委副书记、镇长　彭　伟

人 大 主 席　文　斌
副 镇 长　刘　娜　卞科战

冯英豪

人武部部长　王成业
工 会 主 席　付回团
综治维稳中心副主任　来满选

【概况】　庄头镇东临阜寨镇，西接

丰仪镇，南隔渭河与周至县相望，

北与西城、东城街道办事处毗邻。

东西长约５公里，南北长约６公里，

面积２７．９平方公里，占全市面积的

５．５％。全镇辖１５个行政村，３９个

自然村，１１７个村民小组，７７４２户，

３３６２５人，全镇耕地面积３５５００亩，

人均耕地约１．０５亩。镇内有陕西

远程胶带、宝航微生物、三星包装、

西宝印刷、兴宇橡胶等多家企业，

亢家－白家空已形成印刷产业链。

镇境内有市级重点保护文物西周

吴贺遗址，爱国将领杨法震纪念

堂。镇中心建有文化站，内设图书

馆、阅览室等文化场所。各村建有

图书室。至年底，全镇社会经济总

产值１４．５亿元，同比增长２１．８％。

其中工业生产总值完成１１．６亿元，

同比增长２６％；农业生产总值完成

２．９亿元，同比增长１０％；粮食总产

达２．２万吨；农民人均纯收入９９８０

元，较上年增长１５
*

。

【基础设施】　２０１３年，全镇农村用

电达１８３０余万千瓦时，较上年增长

２１％。新增固定电话装机１８０部，

手持移动电话２２００部，电脑宽带新

增７５０余户，广电闭路电视接入率

达８５
*

，实现通信网络全覆盖。投

资１６０多万元，新修三吴、金龙、蔡

西、马村等村内道路 ４．５公里。

２０１３年，在“农发”项目的扶持下，

全镇新打机井 ５２眼，铺设线路 ３２

公里，铺设暗管６２公里，井灌面积

３４９００亩，占全镇耕地面积９８％。

【农业经济】　 全镇以小麦、玉米

为主要农作物，２０１３年粮食作物累

计６万余亩，全年粮食总产量２．２

万吨；油料作物面积２０５０亩，总产

量２６５吨；蔬菜面积１．５万余亩，总

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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产量１５０００吨；大棚西瓜种植６０００

余亩，总产量１９５００吨。种植业总

产值１．９１亿元。全镇林业总产值

达３５０万元。畜牧业发展迅猛，年

末生猪存栏５．２万头，出栏６．８万

余头，已建立岳阜万头生猪大村一

个，岳阜、三吴、庄头三个５０００头养

猪大村；大牲口存栏２２５０头；羊存

栏６５０只；家禽存栏８１０００只；肉类

产量５５５０余吨，奶类产量２４５０余

吨，禽蛋产量９５０余吨，畜牧业产值

８０００万元。农林牧渔服务业总产

值８９５０万元。全镇农业总产值２．

９亿元，其中农业增加值２．１亿元。

２０１３年，庄头镇农业产业化调整步

伐不断加快，粮食种植、大棚瓜菜、

畜牧养殖等多种产业格局已形成。

【产业结构及特色产业】　 ２０１３

年，大中棚西瓜种植面积达６０００余

亩，直接创经济收入４９００万元。沿

西宝高速的三吴 －北于大棚蔬菜

产业带已具规模，２０１３年新建日光

温室大棚３００亩，全镇大棚总面积

突破３３００亩，创经济收入４８００万

元。在三吴、马村、仪空等村发展

辣蒜、大葱１０００亩；沿渭马村、蔡西

两村大力发展清水莲菜种植，面积

超过６５００余亩。以马村为中心的

地膜洋芋、红芋种植４５００余亩。以

仪空、马村为地带的苗木花卉基地

种植２５００余亩，苗木花卉畅销周边

城市。镇区以北沿西宝高速高效

设施农业产业基地及镇区以南“苗

木、地膜洋芋红芋、清水莲菜”基地

已形规模。

【招商引资】　①引进青岛浩丰食

品有限公司在仪空村再投资 １０００

万元，新增结球生菜、西兰花 ５００

亩。②陕西裕达园林工程公司在

蔡东村总投资 ２０００万元建设 ５００

亩苗木花卉基地。③投资１０００万

元葡萄产业基地已协商完毕。④
陕西绿隆园林工程有限公司在马

村投资５００万元建设３００亩苗木花

卉基地项目已初具规模。

【商贸流通服务业】　２０１３年，街道

新增个体工商户２５余家，从业人员

２５００余人，年销售 １５００余万元。

运输业发展较快，全年新增各类机

动车辆８５余辆。运输业年纯收入

２５００余万元。

【劳务输出】　全年农村劳动力转

移就业８１５０人，新增转移就业８５０

人，开展各类培训 １０次，３５００余

人，劳务创收８０００万元。

【基层组织建设】　抓基层组织建

设，深化和拓展创先争优活动，不

断宣传市委“５１１２”选人用人机制，

全年培养入党积极分子３６名，转正

党员１９名，纳新党员５名。强化党

员干部教育培训工作，组织村支部

书记外出考察学习。开展“访百

企、进百村、入千户”群众路线调研

活动，归纳整理出群众反映的问

题，及时召开交办反馈会，确保群

众路线调研活动取得实效。加强

对“第一书记”工作的协调指导，全

力支持“第一书记”为村域经济发

展出谋划策。

【新农村建设】　实施“堡垒”工程，

镇村多方筹措建设资金１５５万元，

完成蔡东、八里、南于三个村级阵

地建设任务。总投入资金７７０．３万

元，高标准完成１５个村的基层组织

活动场所建设任务，实现村级阵地

全覆盖。

【城镇化建设】　①以科学的村镇

规划编制引领城乡统筹发展，完成

庄头镇镇域规划，村域规划编制工

作进入尾声。②投资１０万余元对

机关院内１２００平方米水泥地面翻

新改造，绿化面积 ６００余平方米。

③完成三吴、马村、庄头３个村改厕

任务。④发展壮大第三产业，促进

商贸流通业快速发展。⑤农村进

城落户达到１３６４人。

【环境卫生综合治理】　扎实开展

农村环境卫生综合整治和公路环

境综合整治活动，出动机械３８０余

台次，投入劳力１３００余人，清运垃

圾１３０００余方，设立垃圾池 ２０处，

建立农村环境卫生长效管理机制，

并已完成农村垃圾集中收集和处

理前期准备工作。

【精神文明建设】　发挥镇文化站

职能，图书室累计接待群众６００多

人次。各村建有图书室，提高农家

书屋引导群众致富的作用，为群众

学习先进的农业生产技术提供方

便。组织开展文化进村、艺术表演

等活动，活跃群众文化生活，成立

村广场舞、自乐班等文艺队伍，不

断丰富群众的文化生活。

【安全工作】　加大对镇主干道路

和村内道路管护力度，严查上路超

限车辆，确保辖区内道路畅通无

阻。成立安全工作领导小组，及时

开展安全生产大检查活动；成立食

品药品监督管理所，构建两级监管

网络，摸排各类监管门面１０５家，培

训从业人员２３１人。深入开展社会

治安综合治理，不断加大宣传工作

力度，悬挂横幅、刷写标语、安排宣

传车，借助农村古会向群众发放宣

传资料３０００余份；社会治安满意率

达到９４．５％以上，平安创建知晓率

达到 ８５％以上；开展信访稳定工

作，排查化解矛盾纠纷３８起，有效

防止集体访、越级访等案件发生。

“两率一度”测评排在全市首位，被

镇　办
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咸阳市委市政府评为平安创建先

进镇。

【计划生育】　狠抓计划生育基础

性工作，完成创“国优”的资料筹备

工作，完善计生家庭奖扶政策机

制，规范村级计划生育考核办法，

全镇人口自然增长率控制在５‰以

下，计生率保持在９７．５％以上。计

划生育工作被市委市政府评为先

进镇。

【扶贫帮困】　落实农村“五保”、

“低保”供养政策，全镇享受居民最

低生活保障３０７户，９１８人；享受国

家生活补贴五保户 ２９人，孤儿 ４

人，残疾人３４３人，大病救助４１户。

完成２０１３年新农保、新农合基金收

缴任务，新农保参保人数１９１２１人，

新农合农民自筹合疗基金到位率

达到１００％。

【文化教育卫生】　净化学校周围

秩序，彻底整顿小吃店、小商店、黑

网吧。全镇现有初级中学１所，３３

个教学班，在校学生１１５０人，中教

职工 ９４人。小学 １３所，１１５个教

学班，在校学生２１００人，小教职工

１６４人。学前教育 ６处，学生 ２８０

人，教师１４人。私立小学１所，学

生１４０人，教师６人。镇卫生院有

医护人员３３名，病床４８张，配有较

齐全的辅助检查设施，另有１８个乡

村诊所，乡村医疗保健人员５５名。

（李艾泽）

阜寨镇

兴平阜寨镇人民政府（２０１３）
党 委 书 记　田新拉

党委副书记、镇长　车保雷

人 大 主 席　史艳阳

党委副书记　岳粉丽

纪 委 书 记　马万里

副 镇 长　周　勇　赵亚军

王小栋　冯　卫

副 主 任　杨成欣　周攀峰

刘　峰

武装部部长　杨　刚　邱朝阳

工 会 主 席　杨志华　杨小安

综治维稳中心副主任、司法所所长

杨高峰

【概况】　２０１２年，兴平市阜寨镇耕

地保有量６１２４０亩，基本农田保护

面积５０７０５．２亩。全镇农民人均纯

收入９２３０元。完成耕地占用税 ７

万元，占全年任务的１４０％；水利建

设基金 ０．４万元，占年任务的

１００％；全社会固定资产投资１７３０５

万元，占年任务的１０８％；非公有制

经济增加值４１８８０万元，占年任务

的１０１％；完成规模企业指导性计

划产值 ０．５７亿元，占年任务的

１１９％；招商引资完成投资额 ６３００

万元，占年任务的１００％；天正绿化

养殖科技示范园累计完成投资

６０００万元；培育规模企业 ２个（马

北糖厂、博翰公司）。建成南佐咸

阳市级文明村，南八一咸阳市级新

农村示范村和学习型示范村镇。

阜寨镇在全市统筹城乡发展工作

会上荣获一等奖。

【道路建设】　 投资１８８万元，水泥

化铺设北八一、高王、马阜、侯村、

田南、新丰等村内街道６公里；投资

１５万元，沙石硬化何孔村生产路３

公里；投资１３００多万元，重新铺设

油张路、西侯路、西环乡路３条２３．

１公里损毁道路。

【城镇化建设】　 邀请市住建局对

镇址街道和２７个行政村全面规划，

科学编制阜寨镇总体规划图和镇

域规划图，完成南八一、北八一、新

兴、塔耳、候村、陈南、马南、田阜、

田南、段家等１０个村的规划编制工

作。至年底，全镇完成规划编制２２

个村。对镇址街道南延北扩，东进

西连，投资１８０万元 ，在街道两侧

统一栽植法国梧桐３５０多棵，铺设

彩砖３６００平方米，新增景观灯 ５０

盏，更换门匾５７６平方米，制作大型

文化墙１２０平方米。对街道垃圾实

行定时清理和门前三包制度，使得

镇址街道呈现出活力涌动、商贸繁

荣、宜居宜商的新景象。

【集中供水项目】　认真贯彻落实

省市２０１２年防汛工作会议精神，制

定防汛预案，落实责任到人，确保

渭河汛期安全度汛。投资９００多万

元，全市农村集中供水项目率先在

阜寨镇开工建设。通过项目实施，

使镇址街道及周边８个村群众用上

干净放心的自来水。

【农业产业化】　打造“南莲、中畜、

北棚、东渔、西桑”五大农业经济板

块，发展特色产业、规模产业、现代

农业，促进农民增收致富。①南八

一、张耳、马坊、湾里等村扩大清水

莲菜种植面积６００亩，改良清水莲

菜面积１６００亩。至年底，全镇清水

莲菜种植面积４９００亩，举办第五届

陕西·兴平荷花节。建成湾里村

６００亩苗木花卉基地和南八一村

１０００亩设施蔬菜基地。②北部沿

西宝高速的南马、永恒、南佐、马

阜、马南、陈皮等村以发展设施大

棚、蘑菇大棚为主，着力打造兴平

的“菜篮子”。至年底，全镇累计发

展设施蔬菜大棚 １６００亩（１５８０

座），蘑菇大棚５００亩（４２０座）。③
中部畜牧业投资１．１亿元，分两年

建成以猪舍、日光大棚、有机肥厂

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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等设施为主，占地２００亩，实行猪、

沼、菜、种、养一体化经营模式的天

正生猪养殖基地。至年底，累计完

成投资６０００万元，基础设施建设基

本完成；投资１８０万元建成南马标

准化养鸡示范区。全年，畜牧业出

栏１０万头，新增百头养猪大户 １２

户，奶牛存栏７２４头，畜牧业产值达

到１．４亿元。④南马村新增果桑种

植２００亩，总面积 １１００亩，为农民

增收１３００万元。紧抓渭河综合治

理有利时机，计划投资８０００万元，

在何孔村沿渭建成以休闲观光采

摘为主占地１０００亩的鑫渭现代生

态农业园，发展现代农业，全力打

造兴平后花园。该项目已投资５００

多万元，完成水、电、绿化、鱼池等

一期项目建设。

【防虫保粮】　按照“兼防一般田

块，统防重发田块”的防治策略，成

立机构，夯实责任，扎实做好小麦

吸浆虫防控工作。全年防治２７村，

５０７０５．２亩地。全市小麦吸浆虫防

控工作现场会在南八一村召开。

全年粮食总产量３万吨。

【农副产品深加工】　南佐村乌鸡

养殖进一步扩大规模，对乌鸡蛋改

变包装，每枚蛋带有防伪的企业标

识，“土乌”牌富硒乌鸡蛋销往咸

阳、西安等地的大型超市和专卖

店；南马村果桑由散售向精巧盒装

发展，进一步提升品牌知名度，扩

大市场占有额。

【新兴纺织工业园征迁】　按照“加

速、给力、保稳”的要求，主要领导

与镇村干部一起包村组、包田块，

抓重点攻难点，逐村宣传、逐户做

工作。在国土、住建等部门配合

下，按程序征收纺织园区建设用地

８５０多亩，兑付农民两费补偿款

４６００多万元，拆迁民房 １１４户，

２０００万元拆迁及奖励款全部赔付

到位，小寨、韩家两村拆迁户安置

工作基本完成，实现零上访。

【环境治理】　①完成湾里村植树

造林４２０亩，对西环乡路１２公里进

行绿化，新建南八一、湾里２个绿色

家园示范村。②在夏秋两季秸秆

综合利用和禁烧工作中，按照“疏

堵结合，以疏为主”的原则，推进秸

秆综合利用，秸秆综合利用率９７％

以上，做到了秸秆禁烧工作“四到

位”（即：宣传到位、机械到位、督查

到位、奖罚到位），实现秸秆“零焚

烧”和综合利用的目标。③全年，

拆除乱搭乱建５９间，清理垃圾９２８

车，建立固定垃圾台７２个，成立清

洁队２７个，形成垃圾固定堆放，日

扫日清的环境卫生综合整治长效

机制。

【劳务输出】　２０１２年推行培训、就

业、维权三位一体工作模式，通过

建设信息网络、拓展劳务市场、鼓

励返镇创业、设立示范村等一系列

措施，农村劳动力转移就业 １２４７６

人，新增劳动力转移就业 ２３７０人

次，完成农民科技培训 １２期 ５２１９

人次。农村居民进城落户 ５４９户

２４９７人。

【计划生育】　以稳定低生育率水

平，提高出生人口素质为目标，坚

持依法行政，严抓质量管理，开展

优质服务。全年，人口出生率控制

在１０‰，政策符合率９８％以上，自

增率４．８‰，对全镇９４５５名育龄妇

女进行免费健康检查，完成档表卡

册资料的更新。

【社会保障】　２０１２年，新农合参保

率达到９７％以上；农村新型社会养

老保险扩面 ３２４６９人；享受低保

４６６户１２９９人，发放低保款１２２万

元；优抚复转军人４２人，发放优抚

款２２万元；发放救灾款 １１８户 ２８

万元。

【安全生产】　２０１２年与辖区内工

矿商贸经营单位签订安全生产目

标责任书，开展４次安全生产宣传

教育活动。成立机构，抽调专人，

定期不定期的深入辖区生产经营

单位进行安全检查，对一批典型特

殊的行业单位存在的安全隐患上

报职能部门监督检查。全年，辖区

内没有死亡１人和重伤１人以上的

安全生产责任事故发生。

【维稳工作】　全力做好社会稳定

和平安创建工作，突出“宣传、防

范、打击”工作重点，发挥治安联防

巡逻队和社会管理巡查团“四大

员”（平安建设宣传员、社情民意信

息员、矛盾纠纷调处员、廉洁执法

监督员）的职能作用，消除农村社

会治安盲角和死角，实现 “发案率

少、秩序良好、社会稳定、群众满

意”的目标，形成 “撒开成网、握紧

成拳”的治安防控网络。群众对治

安状况满意率９３％以上，平安知晓

率７８％以上。在第一季度咸阳市

组织的群众对治安状况的满意率

民意调查排名中，镇司法所位列全

市第一。落实信访工作责任制及

领导点名接访制度，开展信访案件

和矛盾纠纷大接访、大排查、大调

处活动。全年排查各种矛盾纠纷

７２起，化解 ７１起，矛盾化解率

９８％，接访 １３６人次，重点案件

２４件。

【村级阵地建设】　投资 １６３万元

建成张耳、高王、马南、陈南四个标

准化村级活动阵地，配套建设了广

场，并进行绿化，安装健身器材。

镇　办
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投资８０万元对南佐村阵地全面改

造，安装大型电子屏，配套阅览室，

设立党员学校和农业技术培训学

校，使村级阵地设施和功能逐渐

完善。

【基层组织建设】　完成２０１２年民

兵整组任务，名列全市第二名；武

装部正规化建设上半年名列全市

第一名。开展村监委会工作，理顺

村三委关系和工作程序，实施规范

操作和有效监督。

（范静远）

兴平市阜寨镇人民政府（２０１４）
党 委 书 记　田新拉

党委副书记、镇长　车保雷

人 大 主 席　闫朝蓬

纪 委 书 记　马万里

副 镇 长　周　勇　赵亚军

王小栋　冯　卫

副 主 任　杨成欣　周攀峰

刘　峰

武装部部长　邱朝阳

工 会 主 席　杨志华

综治维稳中心副主任、司法所所长

杨高峰

【概况】　２０１３年，全镇生产总值完

成７．６７亿元，较上年增长１６％；农

业总产值２．０５亿元，增长１３％；固

定资产投资２．０２亿元，增长１７％；

非公经济增加值 ５．５８亿元，增长

３３％；农民人均纯收入 ９７１２元，增

长１７％。

【基础设施建设】　投资 ９００多万

元的集中供水项目，完成水井、供

水站建设及主管网的铺设任务。

投资１１０４万元，水泥铺设１４．５公

里通村公路和８．３公里村内街道。

投资６０多万元，对文化站和计生楼

升级改造。

【农业产业化】　新增改良清水莲

菜种植面积 ２０００亩，２０１３中国兴

平·走进荷乡全国摄影大赛及清

水莲菜产业宣传推介、培训会在阜

寨镇举办；南八一村建成千亩“户

太八号”葡萄和百亩设施蔬菜大棚

基地；湾里村建成６００亩苗木花卉

基地；新丰村投资４３０万元，建设占

地１００亩的“奶油草莓”基地，注册

“新丰”牌商标；泳乐生态园创建为

咸阳市级现代农业园区；果桑种植

面积１３００亩，为农民增收９００多万

元。发展扶持百头以上养猪大户

２７个，畜牧业产值６８００万元以上；

农村劳动力转移就业 １５５４４人

（次），创收１．２亿元。

【非公经济建设】　２０１３年，全镇非

公经济生产总值１１．２亿元，非公经

济增加值 ５．５８亿元，总收入 １０．９

亿元，其中工业总产值４．７亿元，工

业增加值１．６亿元，利润总额６８００

万元，上交税金２０５万元。分别完

成年度计划任务的 １０２％，１０１．

５％，１００．９％，１０２．２％，１０３％，

１０６％。规模工业总产值完成４５００

万元，完成年度计划任务的 １４０．

６％。全年累计新增各类企业 １５

家，培育规模企业１家。

【新农村建设】　规划南八一村现

代新型农村社区；完成田阜、候村、

田北、田南４个村阵地建设任务；建

成湾里村统筹城乡发展示范村和

南佐村咸阳市级生态文明村。投

资５０多万元，改造镇址街道，镇区

规模扩大，完成农村居民进城落户

５９２户，２６１６人。

【环境卫生整治】　投资９万元，绿

化苟段路、西环乡路、岳湾路、油张

路等３０多公里道路；建成湾里村绿

色家园示范村１个；实施 “户集中、

村清运、统一处置”的农村生活垃

圾规范化处置新模式，深化“三创”

工作；完成夏秋两季秸秆禁烧和综

合利用工作。

【社会事务工作】　组织开展“十佳

孝子”、“十佳贤媳”、“十佳公婆”

等评选活动；实施未成年人身心健

康成长１０大工程；南佐犬丘遗址及

千佛寺庙、塔尔寺、马坊等遗迹保

护工作；引导组织开展以广场舞、

秧歌队、锣鼓队等为载体的群众性

文化活动；开展“平安家庭、文化卫

生、农业科技”三下乡活动，繁荣镇

村文化生活。完成农民合疗自筹

３６３万元，到位率９８％；农村新型社

会养老保险扩面２４８９７人；全年发

放低保款 １５６万元，优抚款 ４５万

元，救灾款６．７６万元。

【计划生育工作】　开展免费孕前

优生健康检查、信息化建设、利益

导向、基层群众自治、流动人口双

百工程、构建诚信计生、幸福家庭

创建等７项工作，新生人口４８４人，

人口出生政策符合率 １００％，人口

自然增长率控制在５．５‰以内。流

动人口 ＧＰＬ录入率１００％，入户访

视服务率 １００％，并为 １５６个符合

国家奖励扶助政策对象和３个特扶

对象，发放奖扶资金２４．７２万元。

【惠民政策】　对全镇农村低保对

象 ８０４户 ２２４２人，发放低保资金

１５６万元、医疗救助金 １０万元，受

灾款６７６００元，完成农民自筹合疗

基金 ３６２．４万元，参保率 ９８％以

上；推进农村养老保险扩面征缴工

作，完成２１２８９人参保，２４７万余元

的批量缴费，并继续扩大养老保

险、农村小额人身保险覆盖面；完

成投资９００多万元集中供水项目，

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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确保马阜、塔耳、永恒、新兴等８个

村及镇址街道两万多群众用上干

净卫生的自来水。

【安全工作】　①继续做好“六五”
普法工作。推行领导点名接访制

度，开展百名干部佩戴红袖章下基

层提升“两率一度”，信访案件和矛

盾纠纷大接访、大排查、大调处活

动。全年排查各种矛盾纠纷 １９３
件，调处１９１件，村级排查 １５８件，
化解率 ９４％，无民转刑案件发生。
举办各类培训班和法制讲座１２期，
受教育人数万余人。２０１３年武装
民兵整组工作名列全市第一名。

②落实安全生产责任制，强化安全
生产“三基”建设，突出重点行业和

领域专项整治，坚决杜绝不安全生

产事故发生。全年开展５次安全生
产大检查，排查各类安全隐患 １５７
起，并逐一整改，治理１５户安全生
产不达标企业。全年未发生一起

不安全生产事故。③成立阜寨镇
食品药品监督管理所，加强对食品

安全、医药安全等重点行业和领域

的监管。

（范静远）

南市镇

兴平市南市镇人民政府（２０１３）
镇党委书记　

"

建平

镇党委副书记、镇长　赵健淦
人 大 主 席　祁随康
党委副书记　于　硕
纪 委 书 记　史阳阳
副 镇 长　刘　毅
武 装 部 长　齐　刚
工 会 主 席　岳升库
综治维稳中心副主任　南方迪
镇 长 助 理　王维涛

【概况】　南市镇位于兴平市城区

北７．８公里处，北与乾县、礼泉接

壤，东靠南位镇，兴礼公路、兴店公

路、西平铁路穿境而过，全镇辖 １７

个行政村，１２３个村民小组，总人口

３．５万，镇域面积 ５０．４平方公里，

以杂果种植、生猪养殖和粮食生产

为主导产业，其中粮食种植面积１．

６万亩，杂果 ３．５万亩。全镇工农

业生产总产值完成３．３亿元，农民

人均纯收入 ８３８０元，较上年增

长１８％。

【农业与畜牧】　完成史名、北市、

西王、杨村等生猪养殖专业村建设

和强村大户建设，生猪出栏８万头，

畜牧产值９１００万元；地膜红薯、地

膜洋葱、地膜西瓜种植面积 ３０００

亩，全镇农业生产总值完成１．９８亿

元，增长１１８％。

【工业经济】　固定资产投资完成

１０７７１万元，占全年任务８０００万元

的 １３５％；招商引资完成 ３７２０万

元，占全年任务 ３３００万的 １１３％；

包抓规模企业完成产值５１８０万元，

占全年任务２５００万的２０７％；非公

经济增加值１．９亿元，占全年任务

１．８９亿元的１００．５％；完成耕地占

用税３．５万元，水利建设基金 ０．２

万元。

【机关建设】　投资８０万元对镇街

道和机关升级改造，统一商业门店

广告，铺设地砖，建成２００平方米的

便民停车场，安装电动门，并对机

关院内进行绿化；投资３．９万元改

建“廉政灶”。修订并完善《南市镇

机关考勤制度》、《南市镇机关干部

绩能考评细则》、《公物登记管理制

度》、《南市镇垃圾规范化处置奖评

办法》等。

【劳务输出】　向省外输出务工人

员 ３７２５人，省内输出务工人员

５３０９人，推进有条件进城落户的农

村居民登记１５８６人。

【大项目建设】　总投资８８００万元

的华田现代化都市农业示范园完

成投资６５００万元；音乐啤酒广场、

开心农场、休闲窑洞、特色畜禽养

殖园已基本建成，生态酒店正在试

营运中；投资２９３０万元占地１３０亩

的星光省级生态农业示范园成功

创建为省级示范园，园区道路、种

猪舍、宿办楼、３万余吨有机肥生产

线基本建成；完成陕西诚顺详正大

标准化蛋鸡养殖基地一期建设，建

成存栏蛋鸡２．３万只鸡舍一栋。

【综治维稳】　开展平安创建、进村

入户宣传，利用农村古会发放宣传

单１．２万余份，发放宣传手提袋

４３００个，接受群众咨询 ７８０人次。

在政法干警大走访活动中，组织干

警走访全镇 ｌ７个村 １９６５户，成功

调解北市宅基纠纷、张家果园纠纷

等６起群众矛盾。调处各类案件

２２８件，其中简易纠纷１４２件，一般

民事纠纷 ８２件，重大矛盾纠纷 ４

件，群众满意率 ９２．７％，平安创建

知晓率７０．８％。

【计生与教育】　全年出生３６５人，

其中计划内一胎２９０人，计划内二

胎６５人，出生率１０‰，出生人口政

策符合率９８％，三查率９９％，两清

率９７％；投资４００万元在陈文村新

建标准化幼儿园一所，可容纳 ４００

多名幼儿入园，配备专门校车

接送。

【新农村建设】　投资６０万元高标

准建设张家生态文明村，完成张

家、陈良２个村阵地建设任务；筹资

６００万元，完成北张、史名、陈文、申

都、陈良、张家、周便７个村１２公里

镇　办
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村内街道水泥硬化；投资１２０万元

新打余村、子孝机井 ２眼，完成陈

文、北张水网改造１０公里，完成依

将、陈文千亿斤粮食生产项目田间

暗管铺设６０００米。

（张延飞）

兴平市南市镇人民政府（２０１４）
镇 党 委 书 记　

"

建平

镇党委副书记、镇长　赵健淦

人 大 主 席　祁随康

纪 委 书 记　史阳阳

副 镇 长　刘　毅

武 装 部 长　齐　刚

工 会 主 席　岳升库

综治维稳中心副主任　南方迪

镇 长 助 理　王维涛

【概况】　２０１３年，南市镇人民政府

下设八个办公室：党政综合办（１４

人），综治信访办（８人），农业工作

办（７人），新农办（６人），经济发展

办（７人），城镇建设办（６人），计划

生育办（９人），财政工作办（５人）。

２０１３年，南市镇按照“进位创强”的

总目标、紧盯指标、细化任务，抓产

业、促增收，抓基础、促发展，抓示

范、推统筹，抓服务、保民生，不断

推进镇域经济提升发展，全镇工农

业生产总值５．５８亿元，农民人均纯

收入９６２１元。

【农业与畜牧】　实施“优果工程”，

在子孝、坡头、张家东村、张家西村

等塬坡地带新栽时令水果１０００亩；

新建周便、西王、南市等百亩优质

果业科技示范园 ５个，杂果林 ５００

亩，果业面积稳定在３．６万亩；新增

百头生猪养殖大户２０户，生猪出栏

８．６万头；抓好奶牛养殖，全镇奶牛

存栏 ４６０头，畜牧业产值 ９２００万

元；打造子孝、陈良、陈文城北菜园

子，地膜红薯、地膜洋葱、地膜西瓜

种植面积３０００亩；全镇夏粮总产量

１．５２万吨，农业生产总值完成１．９８

亿元，增长１１８％。

【工业经济】　全年社会固定资产

投资 １．５亿元，完成全年任务的

１５０％；完成耕占税１１万元，完成任

务１００％；招商引资 ５６００万元，完

成全年任务的 １７０％；非公经济增

加值２．６亿元，完成任务的１３５％。

【农村基础设施建设】　投资４５万

元对坡头村村内 ３条街道进行水

泥硬化；投资４８万元对周便村３条

街道进行水泥硬化；余村、陈良新

打机井 ２眼；北张村新修 Ｕ型渠

２１００米；完善坡头村、张家村、周边

村、余村、杨村、陈文等文化广场的

设施，更换维修体育器材１２副；完

善全镇１２个农家书屋；组织农业科

技培训会 ５场，２０００人次；完成居

民进城落户１８２０人。

【重点项目推进】　投资 ８００万元

建成华田生态花园酒店；特色珍禽

养殖园初具雏形；打造樱桃、早熟

苹果、红薯等种植示范园１００亩；完

成有机生态鱼池、种公猪输液站建

设；投资４６０万元建成陕西诚顺祥

养殖有限公司标准化自动养殖基

地二期工程，续建鸡舍 １栋（该栋

鸡舍存蛋鸡４．２万只，全场共存栏

７万只）；投资３００万元在张东村建

设的鸿源酱菜调味品有限公司已

投入运营，日腌制萝卜４．３吨、大蒜

１．２吨；围绕打造“中华孝道第一

村”的目标，投资５０万元对子孝村

古槐进行围栏保护，在古槐周边两

侧墙面上绘制董永与七仙女爱情

故事壁画１３幅，建成占地１５００平

方米的孝道文化广场，后续绿化

３００平方米；打造子孝村孝道文化

体验地和天仙配爱情故事见证地。

２０１３年９月“丁兰刻母”被陕西省

政府评为第四批非物质文化遗产

项目，是兴平市首个省级非遗

项目。

【惠民政策】　全镇低保人数 ４３８

户１０４１人，上报危房改造 １０户。

给全镇１２名五保户发放补助款５．

１２８万元；３８５名８０岁 ～９０岁老龄

人发放补助款６．３１５万元；５７名贫

困户医疗补助款３１．３万元；农村低

保户４８２户１１６１人发放救助款１２０

余万元。新型农村合作医疗筹资

１７２．３万元，参合率９５％，新型养老

保险扩面１７７６６人；新型农村社会

养老保险筹资２１０．８万元，参保率

９６％；办理小额担保贷款手续 ８６

笔，协助发放贷款６４５万元。

【计生教育】　全年新生人数 ３７０

人，其中，计划内一胎２８８人，计划

内二胎 ７２人，出生率 ９．８‰，出生

人口政策符合率 ９８％，三查率

９９％，两清率 １００％。全面落实中

小学教育“两免一补”政策，全镇适

龄儿童入学率 １００％，双科合格率

１００％，小学毕业率 １００％，初中毕

业率 １００％；拆除北张小学危房

４间。

【综治维稳】　开展创建“平安南

市”活动，发放宣传资料８千余份，

悬挂横幅 ５条，张贴固定标语 １８

条，接受群众咨询４２０人次。调解

新村宅基占路纠纷，费家庄、史名３

起陈尸闹事等６起群众矛盾，调处

各类案件１１３件，其中重大矛盾纠

纷１５件。群众社会治安满意率

９２％，平安创建知晓率８０％。

【组织建设】　邀请市党校、杨凌教

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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授讲课学习５场次，参加人员２０００

人次；全年接收预备党员５名，预备

党员转正３２名，入党积极分子考察

对象３５名；开展党建培训３次，共

计２００余人次；加大“两新”组织建

设，成立华田、星光、喜香源三个非

公有制企业党支部；全年开展教育

实践活动 １２场，培训镇村干部

１５００人次。

（张延飞）

南位镇

兴平市南位镇人民政府（２０１３）
书 　 记　鲁忠诚

镇 　 长　窦剑辉

人 大 主 席　任军委

副 书 记　张展望

纪 委 书 记　李改路

副 镇 长　鲁雅萍

杨　敏

武装部部长　梁醒风

工 会 主 席　王卫龙

综治维稳中心副主任　赵成钢

镇 长 助 理　武永娥

【概况】　南位镇位于兴平市北部

塬区，距市中心１０公里，镇政府位

于陈中村。全镇面积５５平方公里，

辖２０个行政村，１５１个村民小组，

４０９９０人，耕地６３２７３亩，果树面积

４．５万亩。２０１２年，提出打造一个

中心，狠抓两大产业，实现三大突

破的发展思路，扎实推进各项工作

有序、健康发展。全镇初步形成了

设施农业富镇、现代畜牧业强镇、

观光旅游业兴镇的发展格局。全

年农业总产值２．１亿元，社会固定

投资资产 ９０００万元，招商引资

３５００万 元，农 民 人 均 纯 收 入

８５００元。

【农业产业化】　围绕“四十万、百

万”工程，全镇按照“北菜、中畜、南

杂果”的农业发展思路，打造“一带

三园四区”的产业新格局。南部，

沿北塬１３．２公里建设以美国香玲、

８５１８等品种为主的纸皮核桃绿色

经济产业带；发展以布鲁克斯、雷

尼尔为主的优质樱桃园；扩大以户

太八号、美国红提为主的３００亩葡

萄园；完善品种全、规模大、占地

７００亩的名贵花卉苗木植物园。中

部，建设以固显兴胜奶牛小区、陈

王蛋鸡养殖小区、张马生猪养殖小

区为龙头的三大养殖区。北部，在

张马、三余发展以豇豆、黄瓜、西红

柿、包菜等为主的３０００亩无公害蔬

菜种植区。

【计划生育】　全年完成４次“三查

两清一服务”工作，“三查”２５３６人

次，“两清”１７５人。开展“母亲健

康工程”，为育龄妇女查病３０００人

次，治病４００人次，三查率９８％，计

划生育率９７％，人口自然增长率控

制在３‰。

【基础设施】　全年投资 ３００万元

新打村内水泥路１３公里，投资３００

万元修复灌溉机井３眼，铺设暗管

３０００米，协调解决陈阡、北韩、留位

三村的人饮工程。

【新农村建设】　推进新农村建设

工作，截止目前，全镇一类村９个，

二类村８个村，三类村３个，全面消

除四类村。完成１１个村的村间道

路建设，绿化道路１０公里。植树造

林６００亩，建成南位、御北两个文明

生态村；完成南位、御北、宇家庄三

村的建设规划编制，截至年底，累

计建成１１个文明生态村。

【小城镇建设】　全镇结合南位政

治、经济分离的现状，按照扩大城

镇框架，增加城镇内涵，完善城镇

设施的思路，“西移北扩”，完成新

政府搬迁、正式运行，拟在兴店路

与余平路交汇处建设十字型商业

街，已完成整体规划。规划中在十

字处建设南位标志性建筑一栋；镇

政府南面建设可容纳１５００人的进

城落户住宅小区及两条商业街；北

面投资３０００万元建设大型良友超

市及物流配送中心；十字东侧已建

成两层２０００多平米的商业旺铺。

【机关建设】　投资 ５０万，对机关

院内实施硬化、绿化、亮化、美化等

工程；投资２０万元，建成涵盖财政、

民政、劳保、合疗、计生、司法、城建

等７大部门的便民服务大厅。

【民生工程建设】　全镇新农合参

合率达 ９８％，新农保参保率达

１００％，为低保户、五保户、贫困户

及困难群众发放救济物资、补助金

１５０余万元。实现劳务输出１万人

次，对农民科技培训 ６次达 ５０００

人，实现劳务经济收入２．４亿元以

上。落实小额贷款、良种补贴，保

证了农民转移性收入。

【社会治安综合治理】　全年安排

政法系统大走访活动４次，政法干

警进村逐户宣传平安创建和法律

知识，分发宣传资料４万份。开展

“一村一法官”活动。收集群众关

于“两率一度”建议意见 ５０条，全

年调处各类纠纷案件１０６起，群众

满意率１００％。

【基层组织建设】　开展 “五个好”

党组织创建活动，全面推行“四议

两公开”工作法，加强党员干部的

管理监督，坚持党员的“三会一课”

制度，注重远程教育切实服务于群

众，同时加强大学生村官的管理和

镇　办
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发展。全年纳新党员２１人，培养积

极分子４０人。

（李　坤）

兴平市南位镇人民政府（２０１４）
党 委 书 记　鲁忠诚

镇 　 长　窦剑辉

人 大 主 席　任军委

纪 委 书 记　李改路

副 镇 长　鲁雅萍

杨　敏

工 会 主 席　王卫龙

综治维稳中心副主任　赵成钢

镇 长 助 理　武永娥

【概况】　南位镇位于兴平市北部

塬区，距市中心１０公里，镇政府位

于陈中村。全镇面积５５平方公里，

辖２０个行政村，１５１个村民小组，

４１３９６人，耕地面积６３２７３亩，果树

面积４．５万亩。２０１３年，全镇提出

“２３４”的农业发展战略（二园：茂陵

植物园、茂陵现代农业示范园，三

带：南部经济杂果林带、中部苗木

花卉产业带、北部蔬菜产业带，四

区：苗木花卉区、景观园林区、时令

水果区、民俗餐饮区），全镇经济和

社会各项事业有序、健康、持续发

展。农业生产总值达到５．０８亿元，

财税收入１１．２万元，固定资产投资

１．２亿元，招商引资 ３０００万元，非

公经济２４２３０万元。农民人均纯收

入９８８２元。

【农业产业化】按照“２３４”的农业发

展思路，沿高干渠北岸发展１３．２千

米的经济林带，新栽核桃苗木１０００

亩、樱桃３００亩，新增树莓种植１００

亩，新建樱桃温室大棚１６座，新增

早熟 苹 果 ３０００亩。生 猪 存 栏

５００００头，奶牛存栏 ２８００头，鸡存

栏１３万只，新增张马村生猪养殖大

村，新增天海苹果合作社和明晨中

草药合作社２个。依托茂陵旅游资

源，建成占地１８００亩的茂陵现代农

业示范园，发展农家乐２０户；劳务

输出１万人次。

【计划生育】　全年完成４次“三查

两清一服务”工作，“三查”２９６５人

次，“两清”２８０人。开展“母亲健

康工程”，为育龄妇女查病３５００人

次，治病３００人次，三查率９７％，两

清 ９６％，人口自然增长率控制

在５‰。

【新农村建设】　①新修村内水泥

路２０公里，投资８００万元。②新建

村两委会阵地８座，投资１６０万元。

③投资１８０万元，新打机井６眼，铺

设暗管２６公里，解决８０００人的饮

水问题。④投资８０万元建成群众

健身娱乐广场７处，组建农民健身

舞蹈队２１个，举办首届兴平市“瑞

闽杯”广场舞南位赛区选拔赛。⑤
开展农村环境卫生整治，制定环境

卫生村规民约，成立环卫队２３个，

保洁员７８人，配备垃圾车６８辆，建

成陈王一环境卫生示范村。

【城乡发展】　①完成镇区整体规

划编制，完成１７个村的村庄规划编

制。②完善镇政府驻地基础设施

建设，投资１０万元，绿化道路３公

里。③投资３０万元，在镇政府驻地

新打机井１眼，铺设暗管１０公里。

④投资２０万元，修复排水管道２公

里，安装路灯４０盏。⑤埋设道路标

志牌 ５０处，改造电网 ９０％，宽带、

有线电视覆盖率 ９５％。投资 １６０

万元，新建１６００平方米文化综合楼

一栋，新增商户２０户，完善中心卫

生院内的基础设施配备。⑦建成

宇家庄村统筹城乡一体化示范村。

⑧配合市国土资源局完成西咸北

环线建设南位段的征地拆迁工作。

【社会事业】　①全镇新农合参合

率９８％，新农保参保率 １００％，６０

岁以上 ２０６００人。②全年发放低

保、五保、优抚、高龄补贴、残疾人

生活补贴及大病救助等资金３３５万

元。③开展“平安南位”创建活动，

发放宣传手册、便民服务卡８０００余

份，走访固定电话户７７６户。④开

展安全生产大检查活动，查处企业

２家，整改 ５家。⑤开展食品药品

安全大排查，下发整改通知书 １５

家，取缔饭店１家。⑥受理来信来

访 １３０起，办 结 １２５起，成 功

率９６％。

【基层组织建设】　收集建议和意

见８类１１０条，解决１０１条，与群众

关系更加密切。纠正部门和行业

不正之风，查处案件 ４起，处分 ４

人，诫勉谈话４人。建设党员活动

阵地８处，发展党员５人，培养积极

分子１０人。

（李　坤）

兴平新农村

东城办———大阜村

大阜村隶属于兴平市东城街

道办事处，地处陇海铁路、咸兴大

道南，高速引线出口东，属于典型

的城乡结合村。全村辖６个村民小
组，３５４户，总人口 １７６８人，土地
２６８亩；全村有党员 ４６人，辖区内
有中小企业 ４４家，个体经营户 ３２
户，全村主导产业以豆腐、豆芽加

工为主，人均纯收入 １１６７５元。
２０１３年，农村新型合作医疗参合率
１００％，全村人口自然增长率控制
在３‰，是东城街道办事处重点打
造的统筹城乡发展示范村。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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东城街道办事处大阜村全村

主导产业以豆芽、豆腐等豆制品加

工为主，目前全村从事豆芽、豆腐

加工的共有１３２户。其中豆芽加工
户１１７户，豆腐加工户１５户，全村

日产豆芽２００００余斤，豆腐７０００余
斤，全年创造经济效益１１００万元。

辖区内共有中小企业４４家，主
要有永立建材有限公司、宏达塑钢

门窗加工、晨阳包装、水泥制管厂、

金梭子土织布专业合作社、东瑞陶

瓷、奥瑞橡胶厂、聚能铭嘉塑业、兴

平市华秦农资公司、兴平市千佛农

科有限公司等，年经济总效益过亿

元，可解决村上４００余人的就业问
题，人均年增加纯收入６０００余元，
改变了依靠土地生存的生活方式。

大阜村完成新的村委会阵地

和文化广场建设。２０１３年，大阜村
投资２００多万元，对村上基础设施
工程和村容村貌进行彻底整治。

其中：投资２０万元，对交通要道、村
内的环境卫生及群众门前的“三

堆”进行彻底清理；投资 ８５万元，
新修村间道路１２８０米；投资２０余
万元，高标准完成村庄绿化工作；

投资２０万元对沿街的围墙进行统
一粉刷；投资４４．４万元建设文化墙
１２００米。制定村规民约，健全卫生
保洁长效机制，设立垃圾点，专人

保洁，定时清运。

农闲时节开展丰富多彩的群

众文化活动，成立舞蹈队，在全办

选拔赛中，获得二等奖，并代表东

城办出席全市演出。

西城办———官庄村

官庄村是西城办一个城乡结

合型农村，有１０个村民小组，农业
人口 ３３２８人，耕地面积 ２０５２亩。
村两委会积极实施“生态建村，政

策惠农，产业富农”三大战略，夯实

发展基础，壮大主导产业，改善村

容村貌，优化人居环境。

生态建村。２０１２年上半年自
筹资金１２０万元，建成９间３６０多

平方米的村两委会阵地和３０００多
平方米的群众文化广场，实现群众

健身有设施，休闲有场所。投资１２
万元绿化、亮化村内街道。建立卫

生专人清扫，垃圾定时收集的卫生

保洁长效管理机制。

政策惠农。申请“一事一议”

财政奖补项目资金１９．８３万元，有

力推动村子公益事业的发展。

产业富农。全村蔬菜和其他

经济作物面积达３５０亩，生猪存栏
８２８余头。立足城郊型的地理位置

优势，发展门窗加工３０余户，个体
户１５０户，就近务工人员近６００人，
成为群众增收的新亮点。２０１２年
全村人均纯收入达８７３０元。

店张办———韩村

韩村地处店张办以西约１公里

处，３１２国道穿境而过，具有得天独
厚的便利交通优势。全村下辖８个

村民小组，４４８户，１８０７人，其中党
员人数 ４２人。耕地面积２２２４亩，
果树种植 １８５０亩，粮食种植 ３７４
亩，主导产业为苹果、梨。２０１３年，

全村农民人均纯收入９８６３元。
韩村处于塬坡地带，土壤肥

沃，光照强，昼夜温差大，适宜于苹

果、梨等果树种植。本村因地制

宜，大力种植苹果、梨等，２０１３年又
对一批老化果树进行更新换代，共

计５００余亩。随着党和国家一系列
惠农政策的出台，韩村的生猪产业

又快速发展起来，养殖户从起初的

４户发展到５０余户，存栏由１００余
头发展到 ２５００余头，年产值可达

４００余万元。
韩村两委会按照“生产发展、

生活宽裕、乡风文明、村容整洁、管

理民主”的新农村建设二十字方

针，大力开展村容村貌整治。投入

５万余元，对村内环境卫生和 ３１２
国道过境段沿线卫生进行集中整

治，并建立长效机制；投资６万元，
建成本村农家书屋；投资 ５１余万

元，完成村内街道硬化１．５公里；投
资３０万元，建成高标准村两委会阵
地和占地１５００平方米的群众休闲
娱乐文化广场，并在广场安装了健

身器材。

韩村有规范化村卫生室一个，

合疗参合率达到 １００％；新农保参
保率达到９０％以上；村两委会重视

计划生育工作，村委会副主任主管

计划生育，配备计生专干，落实待

遇，各类档表卡册健全规范，出生

人口政策符合率达到９７％以上，三

查率和服务率达到了１００％。
村里有治安室，并确立治安中

心户，成立治安巡逻队；村两委会

及时对村内各类民事纠纷进行排

查，调解率达到 ９６％以上，全年无

重大刑事治安案件和群体性信访

事件发生，无黄、赌、毒现象，社会

稳定；组织开展 “好媳妇、好公婆”

和“文明户”等评选活动。至年底，

共评选出好媳妇、好公婆各２０人，
文明户 １５０户；村内未发现“法轮
功”、“全能神”等邪教组织成员。

西吴办———良村

良村地处西吴办西部，距兴平

市东 ７公里，南靠西宝高速，北连
１０４省道，是西咸北环线的枢纽中

心，地理位置优越，交通便利。全

村共有 ４个村民小组，１２００多人，
耕地面积１１２０亩，党员２１名。经

镇　办
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济来源以发展蔬菜作物和劳务输

出为主。２０１３年人均纯收入 ９６８２
元。２０１３年，良村被兴平市评为生
态文明村。

２０１１年，村两委会一班人通过

示范带动，典型引路的办法，在加

快产业结构调整的同时鼓励年轻

群众外出打工，目前，全村蘑菇种

植大户３户，面积３０多亩，千方百

计增加农民的收入，促进农民

致富。

２０１２年，村上出台了对考入大
学的学生奖励 １０００元。２０１３年，

组建成立腰鼓队、花鼓队、舞蹈队

等，一方面宣传党的方针政策，另

一方面强身健体，自娱自乐，破除

迷信等陋习，为精神文明建设搭建

平台。２０１３年，新农合参合率
９８％、新农保参保率９７％。

２０１３年拆除违章占道建筑 ３
户９间，出动各类车辆３０多辆。清

运道路“三堆”２０６方，拉运土方
６００方土，村容村貌焕然一新，初步
达到了整齐、干净、美化的标准，使

农村城市化的目标越来越近。

２０１３年投资 ８０万元，对全村

所有街道全部实现水泥硬化；两委

会活动阵地建设投资１３万元，建成
省级标准化村两委会办公室，内设

党员活动室、民情恳谈室、图书阅

览室等。投资９万元，在村中心规
划建成群众文化广场一处，占地面

积１２６０平方米，配备健身器材设施
１２件，宣传孝道文化制作画廊 ２６

幅，为群众劳作之余休闲健身提供

了场所。

马嵬办———张村

张村位于马嵬办东南４公里，

全村有９个村民小组，５０８户，２３４９
人，耕地２２５９亩，主要以种植粮食

和辣椒为主，人均纯收入达到

９４６６元。

２０１２年投资 ８２万元，建成高

标准村级阵地１１间，占地３６０平方

米，设立便民服务站、村卫生室、党

员活动室、民情恳谈室、计划生育

服务室、图书阅览室等；建成群众

文化休闲娱乐活动场所２０００平方

米，配备室外健身器材８件，并对活

动场所进行绿化亮化，新栽女贞、

樱花、石兰等绿化树木１５０余棵，栽

植冬青等常绿苗木１２０平方米，实

现群众活动有场所、党员学习有阵

地、公共服务有地点，极大丰富了

群众文化生活。２０１２年新建中心

幼儿园一座，占地５０００多平方米，

３０多间，解决１５０多名农村孩子入

学难问题。２０１２年新修村内道路

２．８公里，主干道路全部水泥硬化，

实施人畜饮水工程，解决群众饮水

问题，完善村内道路排水设施，全

村生活垃圾实行无害化集中处理，

全村配备４名保洁员，对村内街道、

活动广场、村口路边的生活垃圾进

行收集清运，彻底解决垃圾围村，

垃圾堵路的现象。

张村紧靠王堡辣椒市场，地理

位置优越，辣椒的生产和深加工销

售一直是村子的主导产业。２０１３

年，张村辣椒种植达１５００亩，从事

辣椒销售２００多人，遍布关中全境，

带领群众发展苗木种植，新建３０个

日光温室育苗大棚，７０个大拱棚，

拓宽群众增收渠道，全村村民经济

实力明显增强。

２０１２年 １０月，张村调委会被

咸阳市委市政府评为“先进调委

会”。２０１３年 ７月，张村党支部被

马嵬办党工委评为 ２０１３年度“先

进党支部”。

赵村镇———赵南村

赵村镇赵南村南邻陇海铁路，

北接１０４省道，界马路穿村而过，交
通便利。２００５年，兴平市政府将原

赵一、赵二、赵三村合并为赵南村，

全村由五个自然村１３个村民小组
组成，８３０户，３６４０人，耕地面积

３７５０亩，农民人均纯收入７２８０元。
据传说，早在东汉年间有一位

姓赵的大将军率兵驻扎在该地，赵

将军的部队纪律严明，与民秋毫无

犯，而且还时常帮助当地群众，受

到当地群众爱戴，后来赵将军走

后，人们便将他驻扎过的村叫做赵

村（赵南村和赵北村合称赵村）。

赵南村种植业以大蒜、小麦、

玉米为主，养殖业有奶牛养殖、生

猪养殖及畜禽养殖，这些以家庭养

殖为主。劳务输出是该村农民收

入的重要渠道，外出务工人员占青

年劳动力的 ４５％，年可创收 １６００

万元。

２００７年，在该村村南修建８路
公交汽车调运站，在旁边修建群众

文化娱乐广场。同时建成农产品

交易市场，方便群众进行农产品交

易。２００８年重修穿村而过的街道
公路，２０１０年规划街道排水，使原

本脏乱的街道面貌变得干净整洁。

道路环境的改善，促进该村的商业

和运输业的发展。

２０１２年投资 ８０万元，建成赵
南生态文明村，新建村级组织活动

场所４５０平方米，群众文化娱乐休

闲广场８５０平方米，安装健身器材
１０套，栽植绿化树木１５００余棵，实
现群众活动有场所，党员学习有阵

地，公共服务有地点。同时，组建

了５０余人的赵南村秧歌锣鼓队和
广场舞表演队。结合“三创”工作，

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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开展大规模环境卫生整治活动 ８
次，出动车辆１００台次，人力２００余
人次，清运垃圾６００余方，并建立卫
生管理长效机制。

在新农村养老保险工作中，赵

南村走在全镇前列，任务数 １９２３
人，实际参保２０７４人，实际参保人
数占任务数的１０８％；在新合疗自
筹款征收工作中，以９７％的参合率

位居全镇前茅，实现“老有所养、病

有所医”。

每年通过古会，大力开展精神

文明宣传教育活动，表彰“好公婆、

好媳妇、产业带头人”等百余人，营

造 “爱国守法、明礼诚信、团结友

善、勤俭自强，敬业奉献”的精神氛

围，一个文明靓丽、崭新生态、经济

腾飞、和谐发展的新农村正在

形成。

桑镇———三合村

三合村位于兴平市西南２０公

里，东临桑镇老街道，北临西宝高

速公路，西边同武功小村镇为邻，

全村由上石、下石、东弓、西弓和马

家堡５个自然村组成，辖７个村民

小组 ４６０户，２２００口人，有耕地
１６００亩。

三合村产业发展成效显著，传

统主导产业辣椒、大蒜，种植面积

７００余亩，每亩经济收入 ４５００元，
发展新特优品种，种植桑葚园、杏

园、樱桃园杂果林种植，面积３００余
亩；锅盔、面皮、麻花食品加工作

坊，木器加工厂、冷藏企业等小型

企业２５户，２０１３年农民人均纯收
入达９０００元。

三合村充分发挥紧邻桑镇老

街道优势，大力发展商贸业，投资

３００万元，在村西建成 ２层 ４８间
５００米商贸街，餐饮、建材、五金门

类齐全，贸易繁荣；建成７间村两委
会办公阵地和３００平方米群众休闲
健身广场，购置健身活动器材 １５
件，群众文化娱乐生活丰富多彩，

组建４０余人秧歌队、锣鼓队，三合

竹马演艺远近闻名。

以农村环境卫生整治活动为

抓手，狠抓村容村貌整治，先后投

入劳力１２０人，车辆机械４５台次，

清运村内村外背街小巷垃圾 ６０００
余方，实行群众生活垃圾户收集，

村清运常态化管理。

汤坊镇———北安谷村

北安谷村位于汤坊镇东北约３

公里，北靠西宝中线，南依西宝高

速，汤坊镇东社路南北穿境而过，

全村有１２个村民小组，８５名党员，
人口４１０３人，耕地３５７２亩，人均耕
地０．８亩。２０１３年，全村人均纯收
入９６０８元。

北安谷村人多地广、土地平

坦、土壤肥沃，水利发达，种植业以

小麦、玉米为主，经济作物有辣椒、

大蒜，是汤坊镇第二大村。近年

来，村支部、村委会一班人响应上

级号召，带领群众大力发展设施大

棚产业，累计建成设施蔬菜大棚８０
余座，在发展特色时令水果种植方

面，投资 ３００多万元建成占地 ５００

多亩的汤坊镇现代农业示范园区，

辐射带动全村猕猴桃种植面积达

到６００多亩，推广新品种海沃德、徐
香、黄金果、亚特等４个品种。

在村中心沿东社路两边，建起

北安谷村商业街，街道两边五金百

货、化肥农药、鲜菜超市、卫生院、

饭馆、理发店、建材、老年人活动室

等商业门点遍布。尤其是秦一、东

村等龙头企业落户该村，不断做大

做强辣椒产业，解决剩余劳动力

２００余人。

丰仪镇———丰仪村

丰仪村地处兴平市城区西南

１０公里处，是丰仪镇政府所在地。

交通便利，西宝客运专线，西宝高

速从村南、村北而过，丰仪镇主干

道从村中心通过。丰仪镇初级中

学、中心小学坐落在村中心地带。

２０１３年，全村有８个村民小组，６３０
户，２９１０人，党员 ７２名，总面积
１９５．２万平方米，耕地２４６０亩。村
上有农业机械 ３０多台，私家车 ５０

余辆，村办企业１１家，涉及礼花、建
筑材料、印刷、纸箱加工和饮食类，

解决剩余劳动力１０００余人。
丰仪村历史久远，１９９４年和

２００９年曾从古墓出土宋代瓷器。
相传，某朝皇帝巡游时巧遇乱风，

风在村里形成旋风，辇车一时没有

行出风圈，皇帝赐名“风里风”堡

子，解放后取丰仪人义之意，改为

“丰仪”至今。丰仪村一直延续千

年来的民风民俗、庙会、婚丧嫁娶

等各种传统礼仪，现仍延有三月初

一、三月十九和四月初五三个

庙会。

近年来，丰仪村两委班子不断

强化党员干部的再学习，及时了解

党的路线方针政策，努力提高党员

干部群众致富能力和水平，围绕

“社会主义新农村”建设，全力做好

农村“五项”工作，使全村社会经济

有了新发展。２００９年，村上配合兴

平市灾后重建，无条件提供５亩土
地用于学校扩建，建成全镇唯一一

所寄宿式学校，接纳全乡１２岁以上
适龄儿童就读，并为全村２９００多人

免费参加合疗。２０１２年，丰仪村投
资１８０万元，建成两委会阵地，总面
积２７００平方米，安装健身器材 １６

镇　办
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套。并对村上土地进行规划，引进

陕西省宝鸡金果公司和宝佳骊公

司投资建设，该规划占地万亩，主

要以矮化大樱桃育苗、种植和秦川

牛养殖三大产业为主。一期占地

１８３０亩，栽植樱桃 １２８０亩，占地
２３０亩的肉牛养殖基地完成圈墙和
牛舍底槽工程。截至２０１３年，全村
实现社会总产值５７５４万元，农业总

产值５０２万元，村企业总产值４２５４
万元，第三产业及劳动输出收入

１０００万元，农民人均纯收入增加
３００元，达到９９３６元。村上投资 ６

万余元，建大棚１８座，占地３０亩。
并投资４万余元，成立村级环卫队，
专职３人，车辆 １台，坚持天天打
扫，月月清运，取缔门前三堆现象，

全村道路硬化、庭院绿化、村庄美

化，巷巷道道绿树成萌，家家门前、

道路干净整洁。村支部先后被兴

平市委、市政府评为农村先进党支

部，涌现出刘兴魁、李宏斌、杨宗

海、李海水等许多先进人物。今

后，丰仪村两委会班子将继续调整

产业结构，探索群众致富门路，努

力把丰仪村治理成富裕文明和谐

的新农村。

庄头镇———白家空村

白家空村位于庄头镇南两公

里处，全村有 ６个村民小组，４２０
户，人数 １７３０人，耕地 １７８０亩，党
员 ５３人。２０１２年人均纯收入
８１５０元。

２０１２年投资 ４６万元，在白家
空村建成占地 ２６０平方米的标准
化村级组织活动场所和２１００平方
米的群众文体休闲广场，安装健身

器材５套，安装路灯７盏，栽植风景
树木４６０棵，绿化面积８００平方米。
新修村内道路１．８公里。完成村电

网改造工程，电视电话通讯网络实

现全覆盖，村民生活饮水实行集中

供给，加大危房改造工程力度，消

除村内乱搭乱建现象。新打机井４
眼，铺设暗管 ３公里、地埋线 ２公
里，硬化生产道路２公里。强化环
境卫生管理，及时清理村内垃圾，

建立长效管理机制。村庄规划编

制工作，已完成评审上报工作。

２０１２年，大中棚西瓜种植 ３００
亩，地膜洋芋、红芋３００亩；培训就
业人员５００人次，劳务输出３００人，
直接创造经济收入３６０万元。发挥
畜牧养殖产业优势，生猪存栏３０００
头，牛存栏５０头，羊存栏３００只，家
禽存栏４０００只，畜牧业已成为群众
发家致富的动力之源。

每年夏秋两季秸秆禁烧综合

利用工作中，村上与每户签订责任

书，提高秸秆综合利用率，没有发

生一起焚烧事件。２０１２年完成
１８００亩的秸秆综合利用示范田工
作任务。

建立健全治保调解组织和村

级巡逻队，提高群众法制意识，开

展反盗和打击刑事犯罪活动等专

项斗争，确保无一例事故发生。

２０１１年 １０月成立红白理事会，红
白事全部由理事会操办。每年利

用村古会集中表彰一批“好媳妇、

好公婆”和文明户，大力弘扬诚实

守信的时代美德和家庭和睦的社

会文明新风。

２０１２年，新农保、新农合参合
率９５

*

以上，人口自然增长率年均

控制在 ３‰。民政优抚工作到位，
村困难群众应保尽保，广大人民群

众生活安康。２０１２年被兴平市政
府评为文明生态村。

阜寨镇———马坊村

马坊村地处渭河北岸，镇政府

驻地正东方向４公里处，西与何孔
村接壤，东与候村为邻。２０１３年辖
４个村民小组，总人口 １５７８人，总
户数 ３７７户，耕地面积 ２０３２亩。
２０１３年农民人均纯收入 ８０００元。
田阜乡马坊村紧依渭水滩畔，相传

古时候这里遍地绿洲，水丰草茂，

利于养马。西周时秦嬴部落首领

非子为朝廷饲养战马的大畜牧场。

那时这里人主要以牧马为生，数以

千计的马匹遍及河滩。后来牧马

人为确保正常的生活秩序，管护好

马匹，在渭河沿岸修盖长达数里的

护马房，号称“马房”，随着饲养业

的兴盛，这里的住户越来越多，形

成村庄，称马房村。后人把“房”写

成“坊”，成为马坊村。

该村以小麦、玉米生产为主，

种植有少量花生作物，约 ３００亩。
近几年，在渭河滩地大力发展清水

莲菜种植，２０１３年新增清水莲菜
１００余亩。下马坊附近西红柿种
植，年均保持在３００余亩。

马坊村按照“五改五化五有”

的要求，制定 “整治村容，改善环

境，突出重点，彰显个性”的文明生

态村建设总体思路，结合实际，强

化资金扶持，发挥人力资源优势，

使文明生态村建设迈上新台阶。

２０１０年，马坊村投资 １００余万元，
新修水泥路 ４．２公里；投资 １９万
元，新建村级活动场所１处，新建群
众休闲健身广场１个，面积１０００多
平方米，并配套相应体育设施。

２０１１年，马坊村由村委会和村
民共同出资，将每年的农历二月二

日立为古会日，成立 “仪仗队”、

“秧歌队”、“舞蹈队”和“锣鼓队”。

２０１２年争取上级文化部门资
金建成阅览室，布置４个书橱，２０００
多套图书，工作日按时开放。全

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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年，引进外商投资７８０万元，在渭河
滩地修建 “泳乐生态园”，分为户

内和户外两处，户内设有农家乐、

住宿、棋盘室等，户外设有 ＫＴＶ秀
场、烧烤、垂钓等。村民在闲暇之

际可以在生态园户外享受部分娱

乐服务。

２０１３年集资５万余元，对环境
卫生进行大规模集中整治，由３人
组成清运队，拆除临时建筑物８处，
清运砖块垃圾９０余方，栽植风景苗
木５００棵，绿化街道 １３００米，刷白
街道墙体５８３平方米，定期清理村
民生活垃圾。２０１３年，全面倡导广
场舞，形成四个固定队伍；“泳乐生

态园”被评为咸阳市级现代农业

园区。

南市镇———依将村

兴平市南市镇依将村位于兴

礼路沿线，距镇政府驻地２．５公里，
地理条件优越。该村党支部共 ３
人，共有党员２５名，其中女党员３
人。全村 ２２７户，８７６口人，耕地
１６７０亩。多方筹资２７万余元，对
村两委会活动阵地进行改造、整

修。争取上级资金１７０多万余元，
对村里环境卫生、人畜饮水条件进

行治理改造。被评为省“妇女之家

精品示范点”、咸阳市级文明村、咸

阳市“升级晋档”先进党支部、被镇

上评为“经济建设先进村”，并先后

被评为“小康建设先进村”、“村民

自治模范村”、“社会治安综合治理

先进单位”、“学习实践‘三个代表’

重要思想先进集体”、“先进党支

部”等荣誉称号。

村党支部建章立制、照章理

事，用制度管好人，完成各项工作

任务。党支部在全村建立有关党

组织建设、党员定期培训、党员活

动开展等制度３０余项。在坚持依
法以德治村中，请市、镇司法人员

来宣传各种法律法规１２场次。村
党支部定期聘请专业技术人员对

村民进行培训１０场次，并根据果树
生长季节特点现场指导，使依将村

果品生产名列全镇前茅。

构筑精神文明载体，在村委会

门前修建健身广场，篮球场、乒乓

球台；投资３万余元，建成文明一条
街，安装健身器材，设立读报栏、宣

传栏，墙上刷写“村规民约四季

歌”、“村民文明公约歌”等宣传标

语。开展“十星级文明户”、“好婆

婆、好儿媳、好妯娌”、“卫生模范

户”等创建活动，８５％以上的户达
到创建标准。以“帮扶弱势群体，

构建和谐村居”工作为主旋律，逢

年过节，为十几户困难、贫困户送

去救助金及食用油、米、面等生活

用品。

南位镇———宇家庄村

宇家庄村，位于兴平市东北、

南位镇政府东南６公里处，西邻茂
陵史村，南接井王村，北联秦都区

赵白村，东与秦都区陈村连畔。辖

５个村民小组，３００户，１１６９人，村
民以宇文姓氏为主，土地２４００亩。
２０１３年，人均收入９６８０元，主导产
业是苹果种植和粮食作物，其中果

树种植面积 １６００亩，粮食面积
８００亩。

宇家庄村是隋朝大将宇文成

都的故里，因村里姓宇文的人居多

而起名宇家庄早在１９４９年前，道常
村北、宇家庄南２公里处，还保留着
二十多个长满杂草、荒凉简陋的小

块丘，因狭小偏僻，故称“宇家旮

旯”。相传，宇家旮旯曾经是隋末

重臣宇文氏后裔徙居之地。村中

老人回忆说，道常村北二里的宇家

庄，长宁县的宇家庄，祖辈看守乾

陵的宇文俊家族等，都是先后从这

里迁出的。解放前，村东南有三官

庙，村东有老君庙，村西有菩萨庙，

村中间有马王爷庙。村庄周围有

黄土夯筑的城墙，城墙有西、南两

门，每到夜晚城门紧闭，不得行走。

１９８０年，宇家庄的玉米制种业
发展迅速，制种面积达１５００亩，培
育的种子有“中单 ２号”、“叶单 ２
号”、“白单 ４号”。曾被兴平市政
府命名为“玉米制种专业村”，１９９８
年，被兴平市政府评为小康村。

改革开放后，村两委会带领群

众狠抓苹果业，发展畜牧业，拓展

劳务业。苹果种植已成为村民的

主要经济来源。同时，发展养猪户

３００户，生猪存栏 １０００头，发展养
鸡大户３户，鸡存栏６０００只。积极
拓展劳务输出，组织外出劳务人员

５００人次，创收１０００万元。
２０１３年，宇家庄村两委会按照

示范村建设的要求，狠抓村容村貌

和基础设施建设。一是争取在外

各界人士的鼎力支持，投资 ６０万
元，新打水泥路２．５公里，解决全村
人出行难、卖果难。新打机井５眼，
建沼气池２００多户，建成高标准村
卫生室１个。二是投资２０万元，新
建宇氏镏金广场１个，安装建设器
材６套；广场栽有百日红、红叶李、
红瑞杉等十几个品种。三是投资

１５万元，新建村两委会办公室 １１
间，新栽树木 １０００棵，绿化面积
５００平方米，清理门前三堆 ８００余
方，该村形成了“柴草集中堆放、垃

圾定点清运、污水定向疏导”的长

效机制，群众人居环境明显改善、

生活质量显著提升。
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荣　誉

兴平市获得荣誉

１．２０１２年兴平市被评为“省级卫生城市”。

２．２０１２年兴平市荣获“陕西省县级电子政务示范市”称号。

３．２０１３年兴平市渭河综合整治指挥部办公室被渭河陕西段综合整理工程总指挥部评为“渭河综合治理先

进县市”。

４．２０１３年兴平市被评为“全国粮食生产先进市（县）”。

５、２０１３年兴平市被省政府授予兴平市“省级园林城市”称号。

６、兴平市被中共咸阳市委、咸阳市人民政府评为２０１３年招商引资先进县市区一等奖、大项目（西安福达

商贸有限责任公司投资１０．４亿元的冷链物流中心项目）奖。

７．２０１３年兴平市被咸阳市统筹解决人口问题领导小组授予“母亲健康工程和优生促进工程先进市”、“信

息化及‘一证通’应用工作先进市”、“计划生育依法行政先进市”。

８．２０１３年兴平市被咸阳市评为“双拥先进市”。

２０１２年受国家级表彰奖励的单位

１．兴平市邮政局：被中国邮电工会国家邮政委员会评为“全国邮政系统模范职工小家”。

２．兴平市农林局：被农业部、国家安全生产监督管理局评为“平安农机”创建示范市；被农业部评为全国休

闲农业“创意精品”优秀奖；市农机化校被农业部评为全国农机职业技能培训和鉴定示范基地。

３．兴平市电力局：马嵬供电所获“国家电网公司标准化示范供电所”荣誉称号。

４．兴平市地震办：被评为“国家防震减灾目标任务先进单位”。

５．中国建设银行兴平市支行：被中华全国总工会授予“工人先锋号”。

６．兴平市审计局：被审计署中国经济时代经济出版社、中国审计杂志、陕西省审计研究所、现代审计与经

济杂志评为审计宣传工作先进单位。

７．兴平市公安局：交警大队创建的兴平市欧瑞苑社区被公安部、全国实施文明交通行动计划领导小组评

为“全国文明交通示范社区”。

２０１２年受陕西省级表彰奖励的单位

１、兴平市邮政局：桑镇邮政所获陕西省邮政公司“先进集体”称号。

２．兴平市文体局：市少儿体校被陕西省体育局颁发陕西省第六届重点项目少儿运动会团体总分第二及体

育道德风尚奖；市文化市场综合执法大队被陕西省文化厅评为全省文化市场综合行政执法工作先进集体。

荣誉·附录
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３．兴平市财政局：被陕西省爱卫会评为“卫生示范单位”。

４．兴平市科协：被省科协评为“优秀组织单位”。

５．兴平工商联：被省工商联评为“经济服务工作先进单位”。

６．兴平市新华书店有限责任公司：被陕西新华发行集团评为“先进基层党组织”。

７．兴平市政府办公室：荣获陕西省县级电子政务示范市。
８．中共兴平市委组织部：被省委组织部评为《当代陕西》优秀发行奖。

９．兴平市总工会：被陕西省总工会评为“全省工会服务职工创先争优先进单位”、“２０１２年度职工互助保

障工作先进县（区）工会”；兴平市困难职工援助中心被省总工会评为“县级工会模范援助中心”。

１０．兴平市物价局：被省物价局授予“全省收费统计工作先进集体”称号。

１１．兴平市粮食局：被陕西省粮食局评为全省粮食收购工作和全省粮食行业“两创三争促双新”竞赛活动
先进单位。

１２．兴平市城管局：被陕西省安置办授予退伍安置“先进单位 ”。

１３．兴平市方志办：被陕西省地方志编纂委员会授予“２０１２年度全省地情信息工作先进单位”。

１４．兴平市工商局：被陕西省委、省政府评为“省级文明单位”；被省工商局评为“２０１２年度依法行政单

位”。

１５．兴平市国土局：被陕西省国土资源厅评为“全省土地利用总体规划修编工作先进集体”；局机关党支部

被评为“先进党支部”。

１６．兴平市计生局：被省委、省政府评为“人口和计划生育工作先进集体”。

１７．兴平市农林局：被省农业厅评为“设施蔬菜技术指导先进单位”，被陕西省农作物重大病虫害防治指挥

部评为陕西省“防虫保粮”行动先进单位。

１８．兴平市水利局：被陕西省水利厅评为“全省河道清障执法整治先进集体”；防汛抗旱办被评为“全省防

汛抗旱先进集体”；水产工作站荣获“全省渔业技术推广先进单位”。

１９．兴平市地震办：被陕西省地震局评为“省地震监测防御先进单位”。

２０．中共市委宣传部：被陕西日报社授予“新闻报道先进集体”。

２１．市民政局：被评为“全省退伍安置先进单位”；市救助站获“全省民政系统先进集体”称号。
２２．市档案局：被省人社厅和省档案局表彰为“全省档案工作先进集体”。

２０１２年受咸阳市级表彰奖励的单位

１、兴平市邮政局：被咸阳市文明委授予“咸阳市级文明单位”的光荣称号。

２、兴平市桑镇邮政所：被咸阳市邮政局授予“创选评”、“市级文明示范窗口”称号。
３、兴平市文体广电局：被咸阳市体育局评为２０１１年度“体育工作先进单位”。

４、兴平市市少儿体校：被咸阳市体育局评为２０１１年“青少年竞赛训练工作先进单位”。

５、兴平市科协：被咸阳市科协评为“优秀组织单位”；获咸阳市第二十届“科技之春”宣传月活动先进集

体；咸阳市全国科普日优秀组织单位；咸阳市科普工作先进集体；咸阳市“学术金秋”活动先进单位。

６、陕西广电网络传媒（集团）兴平市支公司：被陕西广电网络传媒（集团）咸阳分公司授予收入贡献奖及
信息宣传先进奖。

７、兴平市地方税务局：被咸阳市地方税务局授予“组织收入工作突出贡献单位”称号。

８、兴平市盐务管理局：被咸阳市盐务管理局评为“目标管理优秀单位”、“财务管理优秀单位”。

９、兴平市政府办公室：获咸阳市“信息报送先进单位”。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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１０、中共兴平市委组织部：被咸阳市委评为“文明社区、和谐家园”工作先进市；被咸阳市委组织部评为“全

市首届党员干部现代远程教育教学课件观摩评比二等奖”、“全市党员干部现代远程教育先进教学服务平台”。

１１、兴平市质量技术监督局：被咸阳市质量技术监督局评为提升整体质量水平工作、提升基层保障水平工

作和西部检测强省建设工作先进单位。

１２、兴平市商务局：被咸阳市商务局评为“商务系统目标责任制考核先进单位”，“家电下乡先进单位”。

１３、兴平市供销联社：被咸阳市供销社评为“先进单位”。

１４、兴平市机关工委：被咸阳市直机关工委表彰为咸阳市“学习型、服务型、创新型”机关工委。

１５、兴平市总工会：获咸阳市总工会“２０１２年度县市区工会工作特等奖”。

１６、兴平市农工部：被咸阳市委、市政府评为农业产业化先进县（市）区。

１７、兴平市粮食局：被咸阳市粮食局评为“两创三争促双新”竞赛活动先进单位、粮食安全管理先进单位、

储备粮管理工作先进单位、流通统计工作先进单位、扭亏增盈工作先进单位、市场监督检查工作先进单位；被

咸阳市爱卫会评为市级卫生先进单位。

１８、兴平市丰仪镇政府：被咸阳市民政局评为“优秀民政工作站”。

１９、兴平市红十字会：获咸阳市红十字系统先进集体、咸阳市红十字系统宣传工作先进单位。

２０、兴平市统计局：在咸阳市各项统计工作评比中，兴平市综合核算统计工作、农业统计工作、社会科技工

作、城乡住户调查统计工作、县域经济考核工作、信息统计工作、工业品价格调查统计工作、能源统计工作分别

荣获先进奖励。

２１、兴平市畜牧局：被咸阳市农业局评为动物卫生监督先进单位和“创佳评差“竞赛活动最佳单位。

２２、兴平市交通局：被咸阳市交通运输局评为“全市交通运输系统安全生产工作先进单位”、“目标责任考

核良好单位”。

２３、兴平市农林局：获咸阳市林业工作二等奖，被咸阳市农业局评为农业技术推广先进单位和农民专业合

作社建设先进单位。

２４、兴平市卫生局：获咸阳市卫生行业职工技能大赛“团体优秀奖”。

２５、兴平市住房和城乡建设局：被咸阳市住房和城乡建设规划局授予“２０１２年度建设工程招投标先进单

位”、“创建文明工地先进单位”。

２６、兴平市水利局：被咸阳市委评为“创先争优先进基层党组织”；被咸阳市水利局评为“精神文明建设优

秀单位”、“２０１２年目标责任考核优秀单位”；被咸阳市水利局、咸阳市财政局评为“２０１１年度中央财政小型农

田水利重点县项目建设优秀单位”；市农村供水总站被咸阳市水利局评为“２０１２年度人民群众满意基层单

位”。

２７、兴平市教育局：被咸阳市教育局评为“２０１２年度全市教师队伍建设工作先进单位”、２０１２年度全市教

育系统精神文明建设“创选评”活动最佳单位。

２８、兴平市文物旅游局：茂陵博物馆被咸阳市文物旅游局评为２０１２年度“文物安全工作先进单位”；杨贵

妃墓文管所被咸阳市文物旅游局２０１２年度创选评竞赛活动先进单位；市文物稽查队被咸阳市文物旅游局。

２９、兴平市电力局：被咸阳供电局评为安全生产先进单位。

３０、兴平市环保局：被咸阳市环保局评为中环报宣传先进单位。

３１、兴平市科技局：地震办荣获２０１２年咸阳市地震监测预报二等奖；被咸阳市科技局评为２０１２年咸阳技

术交易管理先进单位。

３２、兴平市关工委：被咸阳市文明委授予“未成年人思想道德建设先进单位”称号。

３３、兴平市店张街道办事处：被咸阳市委授予创先争优“先进基层党组织”荣誉称号；店张民政工作站被咸

阳市民政局评为“先进民政工作站”。
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３４、兴平市马嵬办：被咸阳市委评为“升级晋档科学发展”先进党工委；添户村被咸阳市委评为“升级晋档

科学发展”先进党支部。

３５、兴平市审计局：获咸阳市审计系统“创选评”竞赛活动最佳单位称号。

３６、兴平市住房公积金管理中心：被咸阳市住房公积金中心评为２０１２年度目标责任考核优秀管理部。

３７、中共兴平市委宣传部：被咸阳市委、市政府评为公民思想道德建设先进集体；“五送五进五提高”文化

惠民系列活动获咸阳市委宣传部“宣传思想工作创新奖”。

３８、兴平市民政局：被评为咸阳市民政系统目标责任考核暨“创选评”活动优秀单位、咸阳市“文明单位标

兵”，咸阳市“学习型机关”；市老年服务中心被咸阳市评为“敬老文明号”。

３９、兴平市发改局：被咸阳市委、市政府评为重大项目促进工作先进单位。

４０、兴平市民宗局：被评为咸阳市民族宗教系统目标责任制考核工作优秀单位、咸阳市民族宗教系统信息

宣传工作先进单位；市侨办获２０１２年度咸阳市侨务工作先进集体称号。

４１、兴平市党校：被咸阳市委党校授予“２０１２年度全市党校系统征文组织先进单位”。

４２、兴平市烟草专卖局（分公司）：荣获咸阳市局系统先进单位、“安全生产工作先进单位”。

４３、兴平市档案局：被咸阳市委、市政府命名为咸阳市级文明机关。

２０１２年受陕西省级表彰奖励的个人

１、兴平市邮政局：黄超荣获２０１２年度全省邮政系统精神文明建设工作“明星营业员”称号。

２、兴平市文体广电局：周兴安被省人社厅、省新闻出版局评为陕西省新闻出版行业先进个人。

３、兴平市工商联：李锋利被省工商联评为“陕西省工商联系统先进工作者”、“热爱工商联事业优秀会员工

作者”。

４、兴平市物价局：杨增强同志荣获省物价局２０１２年“收费统计先进个人”称号；孙建军同志荣获省物价局

２０１２年“农产品成本调查先进个人”称号。

５、兴平市红十字会：市红十字志愿者王宏亮获“陕西省优秀红十字志愿者”称号。

６、兴平市农林局：周快索被评为“全省三北四期造林绿化先进个人”；冯文涛被陕西省农作物重大病虫害

防治指挥部评为“全省防虫保粮行动先进个人”，获“陕西省科技进步奖”；王真哲被省林业厅评为“全省种苗

建设先进个人”。

７、兴平市水利局：王松生被评为渭河综合治理先进工作者；刘建恒、胡万牢、王亚红被评为渭河综合治理

先进个人；刘文虎被授予“陕西省青年志愿者先进个人”。

８、兴平市气象局：程国锋获全省气象科技服务先进个人；王晓菊、屈爱荣、刘新妮三名测报技术人员均获

全省气象地面观测“连续１００班无错情”奖。

２０１２年受咸阳市级表彰奖励的个人

１．兴平市邮政局：店张邮政所投递员李丰收荣获咸阳市局“明星投递员”称号；桑镇所所长晁偶科被咸阳

市局授予全市“优秀职工”。

２．兴平市文明办：祁轩被评为２０１２年度咸阳市级先进个人。

３．兴平市农林局：冯文涛被评为咸阳市有突出贡献专家。

４．兴平市水利局：王战兵、任文娇、王彩鸽、尚广会被咸阳市水利局评为“２０１２年度先进工作者”；王彦被

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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咸阳市水利局评为“人民满意基层工作人员”。

５．兴平市法院：武科航被市中院评为２０１２年度优秀法官；赵光耀被市中院评为党风廉政建设工作先进个

人；张勇杰被市中院评为全市基层法院人事工作先进个人；黄国田被市中院评为信息工作先进个人。

６．兴平市民宗局：赵淑玲、马伟国获咸阳市侨务工作先进个人称号。

７．兴平市气象局：陈志军获咸阳气象系统党风廉政建设先进个人；郭小蕊被评为咸阳气象系统网络维护

与保障先进个人。

２０１３年受国家级表彰奖励的单位

１、兴平市总工会：被全国总工会评为“全国工会职工法律援助服务示范单位”。

２、兴平市西城办：被中国关心下一代工作委员会授予“２０１３年五好基层关工委先进集体”。

３、兴平市国土局：荣获国土资源部“六·五”普法工作中期检查“先进单位”称号。

４、兴平市农林局：获全国“平安农机”、全国休闲农业“创意精品”优秀奖 ；来祁寨子村被评为全国“一村一

品”示范村；美强草业专业合作社获“中华农业科教基金奖”。

５、兴平市红十字会：被评为２０１３年度中国红十字总会报刊宣传先进集体。

６、兴平市审计局：被审计署中国经济时代经济出版社、中国审计杂志评为“审计宣传工作先进单位”。

７、兴平市民政局：被民政部确定为２０１３年全国２０个未成年人社会保护试点单位。

２０１３年受陕西省级表彰奖励的单位

１．兴平市少儿体校：获陕西省体育局颁发的全国第二届运动会贡献奖。

２．兴平市新华书店：荣获“陕西省版权示范单位”称号。

３．兴平市地方税务局：被陕西省委、省政府授予“陕西省文明单位标兵”称号；被陕西省地方税务局授予

“全省地税系统年度目标责任考核先进单位”称号。

４．兴平市委办公室：信息科荣获“省信息工作先进单位”。

５．中共兴平市委组织部：被省委组织部评为《当代陕西》优秀发行奖；阜寨镇南佐村被评为全省党员干部

现代远程教育示范终端站点。

６．兴平市科协：被省科协评为“优秀组织单位”。

７．中共兴平市委统战部：被陕西省委统战部评为“２０１３年全省统战宣传工作先进单位”。

８．兴平市教育局：荣获陕西省幼儿园户外游戏活动评比一等奖；第八届全国少儿书信文化活动陕西区优

秀组织单位奖；陕西省第五届青少年科普知识竞赛先进单位；２０１２—２０１３学年度校方责任保险工作先进单位。

９．兴平市中小企业促进局：被省政府授于“中小企业发展贡献奖”。

１０．兴平市地震办：被陕西省人力资源和社会保障厅、陕西省地震局地震局评为陕西省地震系统先进集

体，兴平市秦岭社区被陕西省地震局评为“省级地震安全示范社区”。

１１．兴平市人口与计划生育局：被陕西省委、陕西省人民政府评为先进集体。

１２．兴平市农林局：市园艺站被评为陕西省蔬菜生产技术指导先进单位；市农技站被评为陕西省农业技术

推广先进单位、陕西省农业系统精神文明建设先进集体；市农机推广站被评为陕西省农机化工作先进单位；市

农机管理站被评为陕西省农机监理工作先进单位。

１３．兴平市工商局：西吴镇陈南村“１２３１５”联络站和消费者投诉站被省工商局命名为示范会站。
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１４．兴平市水利局：市水产工作站荣获“全省渔业技术推广先进单位”。

１５．兴平市红十字会：被陕西省红十字会评为宣传工作先进集体。

１６．兴平市审计局：被陕西省审计研究所、现代审计与经济杂志评为审计宣传工作先进单位。

１７．中共兴平市委宣传部：被陕西日报社评为“新闻报道先进集体”；“筑梦兴平·绘讲颂”系列活动获陕

西省宣传思想文化工作创新奖。

１８．兴平市民政局：市老年服务中心被授予“陕西省敬老文明号”称号；市老年学学会被评为陕西省老年学

学会标准化建设先进单位；市救助管理站被评为“陕西省妇女儿童维权示范岗”称号。

１９．兴平市食品园：被省中小企业促进局评为陕西重点建设县域工业集中区。

２０．兴平市养老保险经办中心：被陕西省社会保障局评为２０１３年度养老保险经办系统“先进经办中心”。

２１．兴平市公安局：刑事侦查大队被陕西省公安厅评为２０１３年目标责任考核暨“爱民杯”竞赛活动优秀公
安基层单位、优秀科所队；交警大队女警护卫中队被陕西省公安厅、共青团陕西省委授予“全省青年文明号”。

２２．兴平市被省档案局：评为２０１３年度工作考核优秀县（市、区）。

２０１３年受咸阳市级表彰奖励的单位

１、中共兴平市委组织部：荣获咸阳市创争出活动“创新项目奖”、理论调研“二等奖”；东城办西南社区、东
北社区、西关社区，西城办华兴社区４个社区被咸阳市委评为“三星级社区党组织”；西城办七里庙社区、友谊

社区、东城办东南社区、兴化社区等１１个社区被被咸阳市委评为“二星级社区党组织”。

２、兴平西吴邮政所：获咸阳市局“市级文明示范窗口”称号。

３、兴平市文体广电局：获咸阳市体育局２０１２年度群众体育工作先进单位一等奖；２０１２年度竞技体育工作

先进单位一等奖；２０１２年体育彩票先进单位；被咸阳市文广新局评为２０１３年度“咸阳市文化信息资源共享工
程建设”先进集体。

４、兴平市少儿体校：获咸阳市体育局２０１２年县市区少儿体校先进单位一等奖。

５、兴平综合执法队：获咸阳市文化市场综合行政执法技能先进单位三等奖、“２０１２年度优秀执法大队”

称号。

６、兴平市人武部：被咸阳市委、市政府、军分区评为“民兵常态化建设先进单位”、“拥政爱民先进单位”。
７、兴平市妇联：被咸阳市人民政府评为“咸阳市未成年人思想道德建设先进单位”；被咸阳市妇联授予

２０１３年“咸阳市妇联工作创新奖”荣誉称号。

８、兴平市文明办：被咸阳市委、市政府评为“２０１３年度咸阳市级未成年人思想道德建设先进单位”。

９、兴平市盐务局：被咸阳市盐务管理局评为“盐政管理”先进单位。

１０、兴平市地方税务局：被咸阳市委、市政府授予“创建学习型机关”称号；被咸阳市地方税务局授予“全市
地税系统年度目标责任考核优秀单位”称号；被咸阳市地方税务局授予“２０１２年落实党风廉政建设责任制先

进单位”称号。

１１、兴平市火车站：被西安铁路局授予“全局安全生产３０００天模范班组”先进称号。

１２、兴平市农工部：被咸阳市委、市政府评为２０１２年农业农村工作先进县市区二等奖；被咸阳市委政研室

评为２０１２年度调研先进单位。
１３、兴平市委办公室：信息科被评为省和咸阳市信息工作先进单位；秘书科被评为咸阳市党委系统文秘工

作先进单位；综合科被评为咸阳市党委系统综合调研先进单位；督查室被评为咸阳市党委系统督查工作先进

集体；机要局被评为咸阳市密码工作先进单位。

１４、兴平市政府办公室：荣获“咸阳市政务信息工作创新奖”、咸阳市门户网站政务信息报送先进集体。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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１５、兴平市科协：获咸阳市第二十一届“科技之春”宣传月重点示范活动先进集体；被咸阳市科协评为优秀

组织单位；荣获咸阳市全国科普日活动优秀组织单位。

１６、兴平市委老干局：被咸阳市委老干局评为“老年教育工作先进集体”。

１７、中共兴平市委统战部：获咸阳市统战部门２０１３年度全市统战系统理想信念教育实践活动“先进集

体”、２０１３年度全市对台工作“先进单位”、咸阳市民族团结进步创建活动“先进集体”。

１８、兴平市教育局：被咸阳市委、咸阳市人民政府评为文明单位；获咸阳市教育局《故事作文》杯征文大赛

优秀组织奖、２０１３年提高普通高中教育质量二等奖、咸阳市２０１３年全市教育宣传工作先进单位；被咸阳市教

育局、咸阳市人民政府教育督导室评为咸阳市学校发展水平督导评估“３１６工程”先进集体；获咸阳市科教文

卫系统“中国梦、劳动美 颂三德”演讲比赛优秀组织奖；获“力高杯”２０１３年全市中小学作文大赛优秀组织奖。

１９、兴平市东城街道办：被评为咸阳市“升级晋档、科学发展”先进基层党组织；咸阳市２０１３年度人口计生

阳光统计信息示范镇办；咸阳市２０１３年度人口计生阳光统计信息示范村（东街村）。

２０、兴平市人民法院：被市中院评为２０１２年度基层法院案件质量优秀单位、目标责任制考核优秀单位、司

法宣传工作先进单位。

２１、兴平市公安局：荣获咸阳市公安系统警体（球类）运动会乒乓球类团体比赛第四名；国保大队被咸阳市

公安局政治部评为２０１３年度全市公安国保工作先进集体、２０１３年度全市经济文化保卫工作先进集体、２０１３年

度防范和处理邪教犯罪工作先进单位；交警大队被咸阳市公安局交警支队评为２０１３年度“创佳争优”竞赛活

动优秀大队，车管所被咸阳市公安局交警支队评为优秀科所队；经侦大队被咸阳市委政法委评为２０１３年度人

民群众满意的政法单位；交警大队车管所被共青团咸阳市委评为２０１３年度青年文明号。

２２、兴平市人民防空办公室：被咸阳市人民防空办公室评为“优秀单位”。

２３、兴平市中小企业促进局：被咸阳市政府评为发展非公经济先进单位；兴平市人民政府被咸阳市评为服

务支持工业发展先进单位和县域工业集中区建设先进单位。

２４、兴平市科技局：被咸阳市科技局评为２０１３年咸阳技术交易管理先进单位。

２５、兴平市关工委：获第十届青少年文学创作大赛“先进组织单位”。

２６、兴平市国土局：被咸阳市国土资源局评为２０１１—２０１２年度矿产管理先进单位。

２７、兴平市人口与计划生育局：被咸阳市委办公室、咸阳市人民政府办公室评为“人口计生目标任务”先进

单位。

２８、兴平市农林局：被评为咸阳市现代农业园区建设先进单位；获咸阳市林业工作综合考核二等奖；被评

为咸阳市农产品质量安全工作先进单位；咸阳市农业宣传信息工作先进单位；市能源办被评为咸阳市农村能

源环保工作先进单位；获咸阳市“青年文明号”荣誉称号；市农技站被评为咸阳市农业技术推广先进单位；市农

机管理站获咸阳市农机系统政风行风满意奖；市农机推广站获咸阳市农机职业技能鉴定突出奖；市农产品检

测站被评为咸阳市农业技术推广先进单位。

２９、兴平市工商局：被评为咸阳市级卫生单位。

３０、兴平市城管局：被咸阳城建局授予“城镇绿化先进单位”、“城镇清扫保洁先进单位”、“城镇管理先进

集体”。

３１、兴平市水利局：被咸阳市水利局评为“创选评”竞赛活动最佳单位、２０１３年目标责任考核先进单位；市

水利局便民服务大厅被咸阳市水利局评为“水利行业文明示范‘窗口’单位”。

３２、兴平市卫生局：被咸阳市红十字会授予咸阳市无偿献血“先进集体”。

３３、兴平市安全生产监督管理局：被咸阳市安全生产监督管理局评为“行政执法先进单位”、“安全生产隐

患排查治理先进单位”、“三同时推进工作先进单位”、“政风行风先进单位”、“政务信息先进单位”。

３４、兴平市畜牧兽医局：被咸阳市农业局评为动物防疫工作先进单位和农业行政执法先进单位。
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３５、兴平市交通运输局：被咸阳市交通运输局评为“全市交通运输系统安全生产工作先进单位”、“目标责

任考核先进单位”、“安全生产新闻报道先进单位”。

３６、兴平市统计局：在咸阳市２０１３年各项统计工作评比中，兴平市综合核算统计工作、农业统计工作、社

会科技工作、城乡住户调查统计工作、县域经济考核工作、信息统计工作、工业品价格调查统计工作、能源统计

工作分别荣获先进奖励。

３７、兴平市红十字会：被咸阳市红十字系统评为２０１３年度先进集体。

３８、兴平市工发局：兴平市人民政府被咸阳市政府评为工业发展突出贡献单位、纺织工业园建设先进单

位；陕西柴油机有限公司、陕西兴化化学有限公司、益海嘉里（兴平）食品工业有限公司被咸阳市政府评为工业

发展突出贡献单位；陕西航空电气有限责任公司被咸阳市政府评为“１１１３”工程大企业建设先进单位；台湾玻

璃中国控股有限公司被咸阳市政府“１１１３”工程重点工业项目建设先进单位；兴平市腾飞机械铸造厂被咸阳市
政府评为“１１１３”工程成长型企业先进单位；兴平市食品工业园、西安航空制动有限公司被咸阳市政府评为县

域工业集中区建设先进单位。

３９、兴平市审计局：被咸阳市审计局评为全市审计工作综合考核先进单位。

４０、兴平市养老保险经办中心：被咸阳市委市政府授予“文明单位标兵”，被咸阳市养老保险经办处授予

“三优创建活动优质服务单位”。

４１、中共兴平市委宣传部：被咸阳市委、市政府评为公民思想道德建设先进集体；获咸阳市委宣传部党报

党刊发行工作一等奖；咸阳市第十届运动会组织工作优秀单位。

４２、兴平市人社局：被咸阳市人社局评为“２０１３年度咸阳市人力资源和社会保障系统先进集体”、“咸阳市

医疗保险工作先进单位”；医疗保险基金管理中心、城乡居民社会养老保险经办中心被咸阳市人社局授予

“２０１１—２０１３年度市级优质服务窗口单位”。
４３、兴平市民政局：市民政局获咸阳市级“文明单位标兵”、咸阳市“学习型机关”称号；市老龄办被评为咸

阳市老龄委先进单位。

４４、兴平市化工园：获“咸阳市最具发展活力县域工业集中区”称号。

４５、兴平市民宗局：在咸阳民族宗教系统目标责任制考核中获“优秀单位”称号；被咸阳市民宗局评为信息

宣传工作先进单位。

４６、兴平市信息办：被咸阳市政务信息办评为市门户网站政务信息报送先进集体。

４７、兴平市党校：荣获咸阳市委党校“２０１３年度征文组织工作先进单位”和“２０１３年度县级党校教学组织

工作先进单位”称号。

２０１３受陕西省级表彰奖励的个人

１、兴平市邮政局：王凤荣获２０１３年度全省邮政系统精神文明建设工作“明星营业员”称号；马嵬镇邮政所

投递员焦收选荣获省公司“明星投递员”称号。

２、中共兴平市委组织部：丰仪镇寨子村魏电党被评为全省党员干部现代远程教育优秀学用标兵。

３、兴平市法院：费征被评为全省法院刑事审判工作先进个人。

４、兴平市公安局：张荣国被陕西省公安厅评为２０１３年目标责任考核暨“爱民杯”竞赛活动优秀民警；李钢
庆被陕西省公安厅评为取保候审突出问题专项督察先进个人；武晶被陕西省公安厅政治部评为全省公安机关

“大收戒”专项行动先进个人；陈炳文被省公安厅交警总队表彰为全省公安交警创佳争优竞赛活动优秀大队

长；袁彦平被陕西省公安厅交警总队评为２０１３年全省公安交警系统‘双争创’活动优秀法制员。

５、兴平市人口与计划生育局：淡高文被陕西省人人力资源和社会保障厅评为“全省人口和计划生育工作
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先进个人”。

６、兴平市水利局：王松生被渭河陕西段综合整治工程总指挥部评为渭河综合治理先进工作者；刘建恒被

陕西省劳动竞赛委员会评为陕西省重点工程建设劳动竞赛先进个人；白江锋获得陕西水利系统２０１３年度“优

秀通讯员”称号。

７、兴平市红十字会：黄海被陕西省红十字会评为宣传工作先进个人。
８、兴平市农林局：王雅（陕西省粮食生产技术指导先进个人）、南延长（陕西省职业农民培育论坛优秀论文

二等奖）、马展库（陕西省粮食生产管理先进个人）、孙文雅（陕西省“农业科技”摄影作品一等奖、陕西省职业

农民培育论坛优秀论文二等奖、陕西省农业系统“农业梦、农业精神”征文三等奖）、贾正鑫（陕西省农业系统

科技摄影二等奖）、窦晓梅（陕西省职业农民培育论坛征文二等奖）、于蓓蕾（陕西省农业系统“农业梦、农业精

神”征文二等奖）。

９、兴平市气象局：郭小蕊、屈爱荣、刘新妮等三人分别获全省气象地面观测连续“１００班”无错情奖。

２０１３年受咸阳市级表彰奖励的个人

１、兴平市工发局：苏晓梅、闫建胜、姚一及、李嘉辉被咸阳市政府评为工业发展突出贡献先进个人；吴凯被

咸阳市政府评为服务工业发展先进个人。

２、兴平市邮政局：西关邮政所营业员黄美妮被咸阳市局评为全市“优秀职工”。

３、兴平市文体广电局：周兴安被咸阳市文广新局评为２０１２年度优秀执法大队长；郭延党被咸阳市文广新

局评为２０１２年度执法大队优秀执法队员。

４、兴平市招商局：郝明明被咸阳市委、咸阳市人民政府评为招商引资先进个人。

５、兴平市工业发展局：许建西被中共咸阳市委、咸阳市人民政府评为招商引资先进个人。
６、兴平市地方税务局：孟化儒被咸阳市委、市政府评为“咸阳市先进工作者”；杨丽敏被咸阳市人民政府纠

风办评为“２０１２年度人民群众满意基层工作者”。

７、兴平市公安局：郭段被咸阳市公安局评为２０１３年目标责任考核暨“爱民杯”竞赛活动优秀组织工作者；

张军平被咸阳市公安局评为２０１３年目标责任考核暨“爱民杯”竞赛活动优秀科所队长；李团刚被咸阳市公安

局评为２０１３年目标责任考核暨“爱民杯”竞赛活动优秀民警；张荣国被咸阳市公安局评为２０１３年目标责任考
核暨“爱民杯”竞赛活动优秀民警标兵；刘毅被咸阳市公安局评为２０１３年规范执法标兵；高毅被咸阳市公安局

评为２０１３年和谐警民关系标兵；任建国被咸阳市公安局评为２０１３年侦查破案能手；闫兵强被咸阳市公安局评

为２０１３年秘书政务能手；赵党校被咸阳市公安局评为２０１３年监所管理能手；孔宁春被咸阳市公安局政治部评

为２０１３年度全市公安经侦工作先进个人；杨勇被咸阳市公安局政治部评为２０１３年度全市公安国保工作先进

个人；吕炜被咸阳市公安局政治部评为２０１３年度全市经济文化保卫工作先进个人；杨小卫被咸阳市公安局交
警支队评为２０１３年度优秀科所队长；赵海琦被咸阳市公安局交警支队评为２０１４年春运交通管理工作先进个

人；张家斌被咸阳市公安局交警支队评为２０１３年度优秀民警；鲁鑫被咸阳市公安局交警支队评为２０１３年度交

通管理能手；王俊成荣获咸阳市公安系统警体（球类）运动会乒乓球类男子单打比赛第五名；葛国库被咸阳市

公安局交警支队评为“创佳争优”竞赛活动思想政治工作先进个人；张胜被咸阳市公安局交警支队评为“创佳

争优”竞赛活动优秀民警；冯宏鹏被咸阳市公安局交警支队评为 “创佳争优”竞赛活动交通管理能手；冯振军

被咸阳市公安局交警支队评为 “创佳争优”竞赛活动规范执法优秀民警。

８、兴平市人口与计划生育局：任功昌获“咸阳日报”和咸阳市人口和计划生育委员会颁发的人口计生优秀

新闻作品三等奖；马欢被咸阳市人口委评为“咸阳市计生协会系统优秀通讯员”。

９、兴平市水利局：王战兵、吴巍、胡万劳、马刚被咸阳市水利局评为“２０１３年度先进工作者”；刘建恒被咸

荣誉·附录



　　　　　　　３２４　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

阳市水利局被评为“人民群众满意基层工作先进个人”。

１０、兴平市农林局：康战华（咸阳市农业系统党风廉政建设工作先进个人）、南国剑（咸阳市第十二届“十

大杰出青年”咸阳市农技推广先进工作者）、王雅（咸阳市农技推广先进个人）、毛张亮（咸阳市农产品质量安

全工作先进个人）、赵加强（第二届咸阳市优秀科技工作者）、王福建（咸阳市农技推广先进工作者）、宇军（咸

阳市农技推广先进工作者 、第二届咸阳市优秀科技工作者）、马展库（咸阳市农技推广先进工作者）、王思美

（咸阳市农业行政执法先进工作者）、郭天娇 （咸阳市人事劳动统计工作先进个人 ）、于蓓蕾（咸阳市农业信息

宣传工作先进个人）。

１１、兴平市气象局：程国锋获咸阳市气象系统“双文明”建设先进个人；陈志军获咸阳气象系统目标考核优

秀个人。

兴平市２０１２年度目标责任考核优秀单位（３７个）

镇　　办　西城办　马嵬办　庄头镇　阜寨镇　南市镇

党群部门　人大办　政协办　宣传部　总工会　统战部　农工部

妇　联　编　办

政府综合服务部门　民政局　计生局　食药局　审计局　政府办

检察院　科技局　法　院　信访局　电视台

经济建设部门　水利局　工发局　国土局　交通局　招商局

粮食局　农发办 文物旅游局　食品园

双管单位　电力局　地税局　国税局　养老经办中心　移动公司

兴平市２０１３年度目标责任考核优秀单位（３８个）

镇　　办　马嵬办　东城办　庄头镇　西城办　汤坊镇　南位镇

党群部门　市委办　组织部　人大办　政协办　宣传部　市纪委　总工会　妇　联

政府综合服务部门　人社局　城管局　教育局　政府办　统计局　文体广电局

民政局　食药局　计生局　电视台

经济建设部门　财政局　发改局　水利局　农林局　工发局　中小企业局　畜牧局　住建局　国土局

双管单位　地税局　养老经办中心　环保局　国税局　电力局

兴平市２０１２年获省、咸阳市、市级
精神文明建设工作表彰情况统计

省级文明标兵单位　兴平市地方税务局

省级文明单位　兴平市工商行政管理局

省级文明校园　兴平市南市镇周便小学

咸阳市级文明单位标兵　兴平市民政局 兴平市环境环保局

咸阳市级文明单位　兴平市教育局

咸阳市级文明机关　兴平市档案局

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　３２５　　　　　　　　　

咸阳市级文明校园　兴平市赵村镇初级中学

咸阳市级文明村镇　兴平市庄头镇　 兴平市庄头镇北于村

咸阳市级城乡共建精神文明先进集体　兴平市财政局

咸阳市级未成年人思想道德建设先进单位　兴平市妇女联合会

咸阳市级公民思想道德建设先进集体　兴平市委宣传部

咸阳市精神文明建设先进个人

　　　祁轩　　　兴平市文明办

　　　刘军安　　　兴平市电力局

兴平市２０１２年度社会主义
精神文明建设工作先进集体和先进个人名单

一、先进集体（１５个）

（一）未成年人思想道德建设工作先进单位（５个）

团市委　关工委　 南郊中学　 槐巷小学　 新华书店

（二）城乡共建精神文明建设工作先进单位（４个）

农林局　卫生局　 水利局　　交通局

（三）公民思想道德建设工作先进集体（３个）

阜寨镇　 文体广电局　电视台　

（四）优秀志愿者服务队（３个）

兴平志愿者城市应急救援队

兴平烟草金叶志愿服务队

兴平市卫生局青年志愿者服务队

二、创建活动（３３个）

１、文明单位（１０个）

食药局　城管局　邮政局　文化馆　

图书馆　兴平市救助站　电力局东区所

交通局路政大队　国税局西城所　环保局监察大队　

２、文明村（１３个）

东城办南街村　西城办潘村　西吴办北马村

店张办陈阡村　马嵬办尚村　南市镇子孝村

南位镇固显村　赵村镇界庄村　桑镇双山村

汤坊镇上新庄村　庄头镇金龙村　阜寨镇南八一村

丰仪镇寨子村

３、文明社（小）区（４个）

西关社区　　馨泰佳苑小区（水泵厂小区）

四季花园小区　　七里庙社区

荣誉·附录



　　　　　　　３２６　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

４、文明校园（６个）

丰仪一中　西吴办中心小学　南市镇子孝村小学

马嵬办中心小学　店张办中心小学　赵村镇中心小学　　

三、“创选评”竞赛活动（１６个）

最佳单位（８个）
审计局　　 地税局　　 国税局　

国土局　　 计生局　　 文物旅游局　

烟草局　　 养老经办中心

优秀单位（８个）

公安局　法　院　检察院
工发局　农发办　粮食局

人行兴平支行 广电网络公司

四、先进个人（１８人）

庞陕维　庄头镇党委副书记

冯胜利　阜寨镇干部
刘　锐　财政局干部

赵鹏鸽　教育局干部

党军昌　公安局干部

孙文雅　农林局干部

鲁保社　民政局干部
梁燕芝　交通局干部

许　峰　文体广电局干部

王小亚　妇联干部

翟佳瑞　团市委干部

韩冠军　关工委干部
詹小江　食药局干部

刘彦祥　电视台干部

燕　斌　国税局副局长

田卫校　地税局干部
孙　宾　贵妃墓文管所职工

代瑞玲　水利局干部

兴平市２０１３年获省、咸阳市、市级
精神文明建设工作表彰情况统计

省级文明单位　中国人民银行兴平市支行
省级文明校园　省十一建公司兴平子校

咸阳市级文明单位标兵　兴平市气象局 兴平市养老保险经办中心

咸阳市级文明单位　兴平市文化馆 兴平市邮政局

兴平市地方税务局西城税务所

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　３２７　　　　　　　　　

咸阳市级文明校园　兴平市南郊高级中学

咸阳市级文明村镇　兴平市南市镇　 兴平市马嵬镇添户村

咸阳市级文明社（小）区　兴平市东城办东南社区

兴平市馨泰小区

咸阳市级公民思想道德建设先进集体　兴平市烟草专卖局

咸阳市级未成年人思想道德建设先进单位　兴平市文明办

咸阳市级城乡共建精神文明先进集体　兴平市信用联社

咸阳市级学雷锋志愿者服务先进组织　兴平市金叶志愿服务队

咸阳市精神文明建设先进个人

郭荣党　　　田卫校　　 刘文虎

兴平市２０１３年度社会主义
精神文明建设工作先进集体和先进个人名单

一、先进集体（１２个）

１、未成年人思想道德建设工作先进单位（３个）

妇联　文体广电局　秦岭小学

２、城乡共建精神文明建设工作先进单位（３个）

信用联社　财政局　水利局

３、公民思想道德建设工作先进集体（３个）

东城办　桑镇　电视台

４、优秀志愿者服务队（３个）

红十字会志愿者服务队　文艺志愿者服务队

农林科技志愿者服务队

二、创建活动（３１个）

１、文明单位（１１个）

农林局　国土局　物价局　编　办　司法局　华特集团　妇幼保健院　中心养老院　文化市场执法大队　

城管监察大队　地税局西吴所

２、文明（村）镇（９个）

文明镇（２个）　阜寨镇　赵村镇

文明村（７个）　东城办小阜村　西城办北仁村　店张办西坡村　西吴办良村　赵村镇桑园村　桑镇三合村

　南位镇宇家庄村

３、文明社（小）区（６个）　

陕柴社区　金城一号小区　店张惠民小区

油漆厂小区　铁二十局四处小区　金都花园小区

４、文明校园（５所）

西城办中心小学　南市镇中心小学　南位镇中心小学

荣誉·附录
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汤坊镇中心小学　西城办北汤台小学

三、“创选评”竞赛活动（１８个）

１、最佳单位（９个）

财政局　审计局　农林局　水利局　国土局　国税局

地税局　电力局　人　行

２、优秀单位（９个）

法　院　检察院　公安局　城管局　食药局　质监局

烟草局　移动公司　联通公司

四、先进个人（２０人）

任亚茹　团市委办公室主任

张　婧　妇联干部

史　涛　机关工委工会主席

袁动鸽　财政局办公室副主任

郝岩锋　教育局党办干事

梁　瑾　水利局干部

张建军　卫生局卫监科科长

李　兰　粮食局纪检科科长

吴继红　东城办宣传干事

郭晓菲　西城办宣传干事

刘少刚　赵村镇宣传干事

杨斌涛　桑镇宣传干事

冯胜利　阜寨镇党政办副主任

杨　灿　电视台干部

吴胜雷　审计局办公室主任

郝继军　红十字会志愿者服务队队长

张宝玲　电力局党群工作部主任

袁　芳　人行办公室主任

梁成林　信用联社理事长

刘言论　烟草公司副经理

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　３２９　　　　　　　　　

出席陕西省第十二届人民代表大会代表名单

苏晓梅，女，１９６９年１１月出生，汉族，陕西泾阳人，大学学历，１９９６年６月加入中国共产党，１９８６年１２月参

加工作。时任中共兴平市委副书记、市人民政府市长。

宫惠明，男，汉族，１９５９年５月出生，陕西三原人，大学学历，高级工程师，１９９８年１２月加入中国共产党，

１９８２年２月参加工作。时任陕西柴油机重工有限公司董事长、总经理。

王斌，男，汉族，１９６８年３月出生，陕西乾县人，大专学历，无党派，１９８９年７月参加工作。时任陕西奉航橡

胶密封件有限责任公司总经理。

２０１２年陕西省劳动模范

１、王　斌　陕西奉航橡胶密封件有限公司总经理

２、李海水　兴平市丰仪镇丰仪村党支部书记

３、裴小静　兴平市阜寨镇南佐村党支部书记

４、王瑞鹏　陕西兴化集团有限公司机械安装公司工人

５、董培光　西安航空制动科技有限公司航空附件厂工人

６、袁群练　陕西柴油机重工有限公司机加分厂２３车间工人

７、谢　萍　陕西华特玻纤材料集团有限公司拉丝二车间工人

８、王　军　陕西延长石油集团兴化集团工艺员

９、任花花　中国工商银行咸阳市分行兴平市支行副行长

２０１３年咸阳市劳动模范

１、石　磊　陕西兴化集团有限责任公司合成车间工段长

２、来佩安　兴平市西城街道办事处药市村村委会主任

３、卫萍女　陕西奉航橡胶密封件有限责任公司质量部部长

４、孔乃雄　兴平市马嵬街道办事处添户村种植户

２０１３年咸阳市先进工作者

１、弓争胜　兴平市司法局桑镇司法所所长

２、白曦伟　兴平市财政局局长

３、张明松　兴平市南郊高级中学校长、党支部书记

４、孟化儒　兴平市地方税务局局长

荣誉·附录
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兴平市第四届劳动模范（２０１３年）

序号 姓 名 工作单位及职务

１ 田文峰 兴平市人民法院民一庭庭长

２ 赵宏继 陕西谐诚机械有限公司董事长

３ 杨佳雷 陕西方圆投资集团有限公司总经理

４ 刘　杰 兴平市星光良种猪繁养殖有限公司经理

５ 陆　健 陕西金黎明石化工程有限公司总经理

６ 王朝阳 兴平市妇幼保健院外科主任

７ 南国剑 兴平市农村能源办公室主任

８ 陈吉祥 陕西金泰源建筑科技有限公司董事长

９ 贾　博 陕西博大石油设备有限公司总经理

１０ 祁安明 兴平市西吴办窦马村党支部书记

１１ 李党校 兴平市庄头镇蔡西村党支部书记

１２ 王武世 陕西航空电气有限责任公司总经理助理、研究员级高级工程师

１３ 吕志强 西安航空制动科技有限公司机电设备制造厂铣工

１４ 任　骧 兴平市文化馆馆长

１５ 李俊阳 陕西龙旭香醇雁种群养殖专业合作社理事长

１６ 李维光 兴平市丰仪镇郭公村党支部书记

１７ 张永峰 兴平市住房与城乡建设局局长

１８ 田新拉 兴平市阜寨镇党委书记

１９ 刘亚洲 兴平市东城一中校长

２０ 轩维合 兴平市城市管理局局长

２１ 何智辉 兴平市国土资源局局长

２２ 康　启 兴平市人民检察院副检察长、反贪局局长

２３ 宇文建鹏 中国船舶重工集团公司第十二研究所所长

“吝啬”老人的公益梦

晨曦微露，赵寿山就开始忙碌村上的卫生保洁，这一习惯，老赵已经坚持了十多个年头。“无私奉献，誉满

乡里”是村党支部和群众送给他的牌匾，更是这位年近古稀的老人在环保公益事业上的真实写照。

自发当起广场保洁员，一干就再没停歇

家住兴平市南位镇陈王一村的老赵，今年６９岁，是个与黄土地打了一辈子交道的农民。起初，家人和村

里人都不理解老赵，放着自家的农活不干，偏偏要把村内环境卫生当作自己的“硬性任务”来完成。２０００年前

后，老赵得知村上投资新建广场的消息后激动不已。１０００多平方米的文化健身广场，一时间让这个村成为邻

近村群众羡慕的对象。老赵家距离广场只有几步之遥。由于广场活动人流量大，卫生成了老大难问题。村财

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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政无力再聘请专人负责保洁工作。老赵便拿起扫帚自发当起保洁员，而且从此就再也没歇过……

２００８年初，一场大雪笼罩了关中平原。村广场上覆盖积雪厚达４０多公分。想到常年在外的乡党就要回

来，大伙唯一的活动场所却不能使用。腊月二十六，他从家里推出架子车，开始清扫积雪。寒风中他忙碌的身

影，让周围的邻居也纷纷自愿投入义务劳动，整整两天共清除积雪１８０多车。

自掏腰包购买花卉保洁用具，从未报销一分钱

看着新修的村间水泥路，老赵总觉得空荡荡的。于是，他乘车去户县，自费６００多元购买紫薇、月季等花

卉苗木，分发给其他村民共同绿化村间道路。为了美化村内环境，他托人从外地购置菊花品种。避过农忙，他

还自学露天花卉苗木栽培技术，利用村上空闲庄基地扩大栽培苗木数量。目前，陈王一村已经成为当地远近

闻名的文明生态村。

在家人眼里，老赵永远是一个“吝啬”的人。他把慷慨都给了集体。２００９年春节前夕，兴平某公司的老板

专程上门送来５００元慰问金。客人刚走，老伴杜秀琴说，这下可以置办些年货了，老赵却态度坚决地说，不行，

这钱家里一分也甭用，必须购买清洁工具，咱不能占集体便宜。

村广场的篮球架由于年代长，架子生锈，篮板也破烂不堪。他对村支部书记赵改选说，如果维修需要５０００

元，村上和我各出一半。赵书记笑着说，老哥，村上的事情怎么总要让你掏钱。经过镇村两级的积极争取，三

个月后，崭新的篮球架安装起来了。

２０１３年，兴平市实行农村垃圾定时收集，定点储存新模式，老赵的心里乐开了花，他主动提出干好这项工

作。老赵驾驶不了机动车辆，他又让老伴拿出６３００元，购置了一辆带自卸功能的电动三轮车专门清运垃圾。

据了解，这些年老赵从未向村里拿过一分报酬，也从没向村里报销过一分钱的保洁用具费。他替村上公益事

业买单的钱，连他自己也记不清了。如今，在老赵的感召下，村上许多年轻人也自觉地加入到环境保洁队

伍中。

老赵欣慰地说，我的梦想就是让农村人的生活环境要和城里一样，甚至比城里更好。只要我活着，我就把

这个梦想坚持到底。

（宣传部　高航伟 ）

兴平市十大孝子

赵景涛：男，１９７０年２月出生，家住东城办民建南巷。家中父母都有病，父亲去世后母亲又因患脑出血瘫

痪在床，因要照顾母亲他不再打工，只能靠低保艰难度日。每天为母亲洗洗擦擦，端屎倒尿，为老人洗澡避免

老人身上长褥疮。由于老人患有胆结石，经常性疼痛他就自学中医给老人扎针按摩以缓解疼痛，由于长期坚

持，这些年老人的胆结石再未复发过，十年如一日，精心照料患病母亲事迹感人。

赵互全：男，１９６７年１２月２０日出生，现任兴平市农技中心副主任。母亲体弱多病，家里经济条件十分困

难，从１９９５年９月５８岁的父亲患有脑血管病开始，直到２００２年父亲去世的整整７年时间里，他坚持每周周末

回家照顾病重的父亲，承担了家里的所有农活和花费。在２０００年父亲完全瘫痪后，他不怕脏不怕累，端屎倒

尿，替父亲擦洗翻身，揉肩按摩，极尽孝道。为了给父亲治病，他省吃俭用节约一切资金给父亲治病，还经常搜

集各种笑话故事讲给父亲听，使老人度过了快乐的晚年。父亲去世后，他将体弱多病的母亲接到了县城自己

并不富裕的家里居住，为了方便照顾母亲他不顾自己经济紧张，四处筹钱买了一所简陋陈旧的独院供母亲和

家人居住，亲戚邻里和单位的同事都说老人得以身体健康，家庭和谐，全是赵互全以身作则，尽孝道，“修”来

的。赵互全数十年如一日用心的照顾老母亲，尽自己所能让母亲吃好、住好，让年迈的老人毫无怨言，是大家

公认的好孝子。

荣誉·附录



　　　　　　　３３２　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

李永强：男，今年３９岁，兴平市丰仪镇郭公村十一组的一位普通村民。他幼年丧父，家境贫寒，母亲十多

年前身患重病，生活不能自理，面对这样的命运，他没有抱怨，没有逃避，而是怀着对生活的信心，积极乐观、努

力奋斗，尽其所能照顾母亲，改善生活。在母亲病后，家中经济更加紧张，李永强一方面要维持二人的生活，另

一方面还要为母亲看病抓药，为了一心一意照顾母亲他一直没有成家，李永强背着母亲在外打工，挣得钱自己

不舍得花一分。为了让母亲吃的好，亲自买菜买肉做好饭端到母亲床头，不仅如此，他还数十年坚持如一日的

为母亲洗衣擦身，洗脚按摩端水送药，看到李永强这样尽心尽力的照顾母亲，全村人都对他竖起大拇指，李永

强就是大家公认的孝子。

李　兴：男，现年５２岁，建筑机械厂下岗职工，以靠打零工为生。妻子患有糖尿病，一对双胞胎儿子，一个

打工，一个上学，家庭收入微薄，生活非常困难。父亲患有精神分裂症，母亲常年有病，他承担了照顾母亲的责

任，常年坚持买药看病，监护照顾随叫随到。２００７年９月父亲去世，他就经常回家看望母亲，２００８年２月因下

雪路滑，母亲不小心摔倒，造成胯骨骨折，卧床不起，生活不能自理，吃喝拉撒都需要人照顾，李兴不离不弃细

心照顾，帮助母亲洗头洗脚、翻身、洗衣服，经常给母亲买药，量血压，把母亲生活打理的井井有条，受到了群众

和邻居的广泛好评。

葛建龙：男，１９６４年１１月８日出生，赵村镇宋村一组人。１９９８年时，母亲得了大病，他第一个主动带母亲

去宝鸡治病，从没有和弟妹因高昂的治疗费计较过。母亲在医院治疗的４０多天里，他一个人一直日夜服侍，

也从没有埋怨过什么。母亲病逝后，他对父亲的照顾更是体贴入微，让妻子经常给父亲做好吃的饭菜，经常给

父亲换洗衣服、床单，在他忙碌了一天回家时，他也会第一个去看父亲，问寒问暖，当父亲稍有不适时，就带父

亲及时去医院检查，同时教育孩子们也要孝敬自己的爷爷，不惹父亲生气，直至父亲寿终。二十多年里，他和

邻居和睦相处，大家对他的好都赞不绝口，公认他是一位十分孝顺的好儿子。

赵小太：男，现年４０岁，蔡庄村一组人。作为上门女婿他不嫌家庭贫穷，妻子娃多，努力当好一个好丈夫，

好父亲，好儿子。母亲病了，急忙送医院，在母亲住院期间，经常在医院陪护，一直到母亲去世，虽然家庭并不

宽裕，但仍然和妻子出钱为老人送终。岳母有病，他从不怠慢，家庭生活拮据，但从来不会对老人苛刻。过年

了，为了给老人零花钱，把辛苦打下的粮食卖了。妻哥是个傻子，脑子不清楚，常常外出不回家，下雪了哥哥整

夜不回家，母亲心急如焚，他打工回家后，听到这个消息立刻去几里以外的村庄去找，终于哥哥回家了，母亲终

于放下了悬着的那颗心。作为家里的顶梁柱，赵小太付出了常人难以想象的艰辛，他以一颗善良感恩的心，一

份孝亲敬老的爱，和对子女和哥哥的亲情，诠释了为人子、为人父、为人弟的全部价值。

薛小飞：男，现年４５岁，是兴平东城街道办事处小阜村一组人，从小患有小儿麻痹。父亲去世早，母亲将

他们弟兄三人拉扯大，近些年母亲年迈，卧病在床，生活困难，薛小飞就独自一人主动挑起了照顾母亲的重担，

母亲卧床的这些年中，他没有半句怨言，每天早晨起来的第一件事就是为母亲洗脸擦身、换洗衣服，然后就要

忙着为母亲做饭、喂饭，还要抽空给母亲翻身，倒屎倒尿，到了冬天，为了不让老人受冻，他就会给老人铺上电

热毯，灌上几个暖水瓶，放在老人的手边、脚边，还坚持为老人热水洗脚、按摩，保持老人血脉通畅，使老人天天

都干干净净，天天都心情愉快。

张智军：男，１９６７年６月出生于兴平市南位镇南韩村八组。由于父亲去世早，大哥早逝，大嫂改嫁，留下一

个残疾侄子同母亲一起生活，母亲患有心脏病，经常复发，又因右手曾骨折，生活不能自理，他就经常帮母亲洗

头、洗脚、擦背、洗衣服和母亲拉拉家常，说说宽心话，去年他东挪西措为母亲建起新房。就这样一年一年的过

去，他尽心尽力孝敬母亲，照顾好残疾的侄子，使这个大家庭幸福、美满。

元桂兰：女，现年６２岁，家住桑镇东桥村第六组，在家务农和操持家务。她的公公婆婆今年都是８６岁的高

龄，为管好二位老人她付出了自己的心血，老人患有高血压、心脏病等多种疾病，近一年来身体每况愈下，只能

做到半自理，她和丈夫精心照顾老人，一日三餐端到床前，打扫房子，提尿桶，洗衣服，稍有不适就带去医院治

疗。把两个老人照顾的无微不至，深受村民的赞誉。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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任文革：男，１９６８年出生，马嵬办张村三组人，父亲于１９７８年病逝。２０１０年母亲患有脑出血经多方治疗最

后落个瘫痪，神志不清，生活不能自理。面对这一切，任文革千方百计的克服种种困难，照顾好老人的生活，每

天笑脸相陪，母亲大小便失禁，他不厌其烦的换洗衣服，多方做好母亲的个人卫生工作，每天一日三餐亲自给

母亲喂饭，三四年来无论是白天还是黑夜他都陪在母亲身边，小心周到的服侍母亲，尽孝如此，得到大家的一

致好评。

（文明办　张卫国）

兴平市十大贤媳

王淑君：女，１９６４年７月出生，家住西城欧瑞苑，秦岭电器公司工艺员。王淑君的公婆年事已高，她对待公

婆是掏心掏肺如同亲生父母。２００５年公公患有结肠癌而且是晚期，王淑君寻医买药，多方奔走为公公治疗，为

了老人能舒服点，每小时给老人翻身、捶背，每天擦洗身体，同病房的都以为王淑君是老公公的女儿。２０１０年

婆婆不慎摔断了腿，她为婆婆端汤喂饭，擦屎接尿、按摩伤腿终于使婆婆站了起来。

徐知新：女，１９５６年１月出生，家住华兴１３街１２栋４号。徐知新对婆婆总是无微不至的细心呵护，婆婆有

病了，她总是床前床后一手操劳，老人的衣着穿戴和床上铺盖都是整洁清新，多年来始终如一但无半点怨言。

她孝敬老人，善待儿女，和睦邻里，勤俭持家，使老人享受到了老有所依，老有所养的幸福晚年。

郝小娟：女，１９５７年８月出生，东堡子村二组村民。对待公婆，郝小娟尊敬孝顺，生活上对老人细心照料，

精神上对老人关怀备至，医疗上充分保障。婆婆突发脑梗，昏迷数日，大小便失禁，生活不能自理，她一直陪在

老人身边，为老人把屎把尿，没有一句怨言。她不仅勤俭持家，孝敬老人，对别人也温和宽厚，和邻里相处和

睦，得到了大家的好评。

张丽萍：女，１９６３年３月出生，家住华特集团９号楼。婆婆患上了青光眼，在多次治疗难控疼痛下，被迫进

行了手术。在手术康复中，她多次陪婆婆去西安医院复查治疗。婆婆患有腿脚冰凉的毛病，她按照方子多次

去药店、商场抓药买酒，让婆婆泡酒喝。几年下来，婆婆腿脚冰凉得到有效缓解，逢年过节她都给婆婆买几件

漂亮的衣服，让婆婆活出精神。

肖西柔：女，现年５７岁，家住兴平市桑镇小赵村二组。丈夫在外地工作，儿子大学毕业也在外地就业，她

长年和公公婆婆生活在一起，孝敬老人的重担便落在了她身上，几十年如一日，把公公婆婆当做自己亲生父母

一样孝敬，生活上她细心照料多病的公婆，一日三餐做老人喜欢吃的饭菜，蛋、奶、菜搭配适当，营养合理。多

年来，她孝敬老人，为人处事厚道，得到了村民的一致好评。

李晓萍：女，现年４１岁，家住兴平市县门街盐务局家属院。２００７年７月的一个夜晚，婆婆半夜突发脑溢

血，她冒着大雨将婆婆送往医院，在护送婆婆去医院的途中，婆婆小便失禁，不停的淋尿，为保证婆婆身下相对

干爽，李晓萍脱下自己的衣服为其擦尿。住院期间为了保证老人身体干爽，她时不时为婆婆翻身、换尿布、擦

洗下身，每天做婆婆爱吃的饭菜，一口一口的喂，在婆婆住院的１００多天，她天天如此。在至今长达６年的岁月

里，她从未间断过对婆婆的精心照料和护理。是左邻右舍公认的好媳妇。

李改妮：女，１９７６年出生于兴平市马嵬街道办马嵬村七组。２０１２年１０月的一天，灾难降临到她的身上，丈

夫突发性疾病不幸身亡，一家人悲痛不已，孩子还小，还有两位老人需要照顾，全家的重担落在了她的肩膀上。

赡养老人，抚养小孩，不但如此，关心老人，为老人换床单、洗衣服，和婆婆睡在一起开导婆婆，从没有埋怨过，

也没有说过一句累。

高转英：女，１９５５年１０月出生。多年来她勤俭持家，尊老爱幼，忙里忙外。８４岁的婆婆因年迈多病，已在

床上瘫痪了多年，为了看病，家里几乎花光了所有的积蓄，生活一直很困难，她不分昼夜的照顾着瘫痪的婆婆。

每天给婆婆翻身五六次，把老人的周身擦洗一遍，给婆婆喂药。自从婆婆得病后，高转英几乎没睡过一个安稳
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觉，她千方百计让婆婆吃好、住好，使婆婆生活的开心，每周给婆婆洗头、洗脚、剪指甲、洗衣服，就这样她精心

侍奉老人，从没叫过一声苦，没说过一句累。

袁莉莉：女，１９６３年１月出生，家住赵村镇赵三村。袁莉莉刚结婚时，由于婆家兄弟多，经济条件差，家庭

生活十分困难，袁莉莉的丈夫由于操劳过度被医院查出身患肝病，到了晚期，不到半年丈夫终因医治无效去

世。她无微不至的对公婆孝顺照顾，让这个破碎的家庭慢慢好起来。有时间就帮着给公婆洗衣服、洗被褥，每

天给老人做可口的饭菜。作为一个儿媳，她没有像其他人一样自己吃的好一些，穿的好一些，反而比别人承受

了更大的痛苦，受了更大的罪，但她始终感觉到很满足，她坚信只要自己去努力、去付出，日子会一天一天好起

来，大家都称赞她是一个好媳妇。

杨小蚕：女，现年４７岁，店张办西坡村三组人。勤俭持家，任劳任怨，婆婆常年有腿疼，腰疼，行动不便，她

经常给婆婆端吃端喝，虚寒向暖，经常给婆婆擦洗身子，端屎端尿，不怕脏，不怕累。杨小蚕丈夫常年在外打

工，无暇顾家，家里的重担就落在她一个人肩上，照顾老人，照顾孩子，忙前忙后，任劳任怨勤俭持家，是邻里的

好榜样。

（文明办　张卫国）

兴平市十佳公婆

王桂兰：女，今年８１岁，是赵村镇丰乐村二组村民。儿子结婚３０几年来，婆媳关系相处融洽，她和媳妇从

没有发生过争吵，她们总是友善相处。她年轻时失去了老伴，儿子做生意整天在外面跑，媳妇在家还种了几亩

菜园，特别忙。到饭时她就给家人把饭做好，等儿子、媳妇回家，从不让媳妇上灶做饭，家里的家务活她都弄的

是井井有条，她用真心爱着每一个人。王桂兰不仅持家有序，和邻里的关系处理的也十分融洽，村里人都说她

是一位好婆婆。

甘玉兰：女，１９５５年７月出生。由于丈夫多病，病情逐渐恶化，以至于瘫痪在床，但她从来没有因为照顾丈

夫而忽略了对子女的关心。儿媳妇年龄小（从十几岁就开始在外打工），为了让儿媳吃的可口一些，她基本中

午都做两样饭，因为丈夫是东北人爱吃米饭，儿媳是陕西人爱吃面。儿媳生产时，那时丈夫情况已经不是太

好，整日高烧不退，因脑梗意识不清，她没有一丝埋怨，照顾完丈夫，随后赶快将可口的月子饭菜送往医院，一

日三餐从未觉得辛苦。不久丈夫离开了人世，她悲痛欲绝，丧事过后，她很快从悲痛的心情中调整过来，又忙

着给儿媳妇看孩子，为照顾孙子，从未让儿子、儿媳妇请过一天的假，一家四口过的其乐融融。

孙凤丽：女，今年７９岁，多年来她和儿子、媳妇、孙女生活在一起。媳妇娶进门，就是家庭中的主要成员，

婆婆就时刻关注媳妇有什么难的事，弄清楚后，就及时解决。她平时一向很重视媳妇，很重视她在家庭中各方

面表现和反应能力，比如家里安装太阳能、装天然气、安装取暖设备等，虽然不用他们支付费用，但孙凤丽很诚

恳的征求媳妇的意见，媳妇很聪明，很乖巧，她完全能理解婆婆良苦用心，也是主动配合。媳妇工作单位离家

远，孙凤丽每天早早起床，给她把饭菜做好，晚上下班回来也是按时让她吃上可口的饭菜。在家中，在细微之

处和媳妇之间的关系始终很默契，彼此互相尊重，互相关心，感情越来越深。

李麦莲：女，１９４５年８月出生，陕西兴平市丰仪镇坡耳头三组人。提到李麦莲，大家都说她是一个好媳妇，

好婆婆，嫁到坡耳头村刘家，上有两位老人，下有三个兄弟和一个妹妹，她对两位老人十分孝敬，白天到农业社

挣工分，晚上回家还要纺线做针线活。多年来任劳任怨从来没有一句怨言，是一个好媳妇、好母亲。儿媳进门

二十几年了，她们从未拌过嘴，吵过架，闹过矛盾，相处和睦，邻里称赞。

杨芳云：女，现年６７岁，四个儿子结婚后，子孙大事小事全靠老人操持，她把家务操持的有理有条，她用自

己的爱让这个家庭始终保持着一种祥和的气氛。因为杨芳云的一片真心，儿子和儿媳从不和别人互相攀比，

特别是儿媳知道公公婆婆一向是把自己当闺女看待，也一直得到他们的关爱，大家都能理解他们的苦心，家庭
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之间互相人人关心从不分心，杨芳云不光持家有方，和邻里的关系也都是处的十分的融洽，老人们提起她赞不

绝口。

李丛花：女，１９４４年１２月出生，是兴平市东城街道办事处小阜村六组村民。她有两个儿子和一个女儿，平

时她尽量不拿自己的标准去要求儿子和儿媳，其实，她也算是跟得上时代步伐的老人，儿女们的穿戴时尚，发

型时髦等等，她都能接受，和几个儿媳妇相处十几年从未红过脸，儿媳错了，她耐心说服，儿子错了，她耐心批

评，儿子和儿媳吵架时，她从不说儿媳的不对，总是从儿子身上找缺点，她对待儿媳就像对待自己的亲闺女一

样，儿子儿媳每天早出晚归忙着挣钱，三个孙子都在上学，一日三餐她从不少一顿，洗衣服做饭任劳任怨，从不

叫苦叫累，她不光持家好，和邻里关系也处得十分融洽。

张淑云：女，现年６７岁，家住兴平市南位镇张里村５组。多年来，她忠于职守，通情达理，持家有道，爱护晚

辈，团结邻里，家庭和睦。她用自己特有的善良、勤劳、纯朴，用全身心的爱让家庭始终保持着一种祥和的气

氛，她对婆婆一日三餐，问寒问暖，从未间断。老人的身体稍有不适，她忙前忙后，端吃端喝，昼夜守候，让婆婆

每顿饭吃的香甜可口，每天都笑客满面。张淑云身为儿媳，又是婆婆，她认为在处理这些关系时，一定要多一

份宽容，多一份理解。

刘玉芹：女，１９４８年６月出生，是一个普通的农村老人。婆媳关系融洽，视儿媳如亲女一样。三个孩子都

已成家，儿媳进家多年，从没有和她红过脸，吵过架。她和儿媳经常说贴心话，在生活当中，她总是身为长辈无

微不至的照顾她，工作中支持她，遇到困难鼓励她，当儿媳有个头痛脑热时，她总是寻医求药，孙子回来时，她

和儿媳俩你哄孩子我做事，一家从不为家庭琐事争执，和和美美地过着幸福的日子。

肖凤英：女，１９４５年出生，是一位普通的农民。她的家庭情况极为复杂，但她无怨无悔。她家里有老有小，

又有一个单身叔父和一个单身兄长，她早年赡养送终了二老和一个叔父，今年送终了年过八旬的兄长，这些人

们都看在眼里，对她的所作所为无不拍手叫好，在邻里的关系上也相处的特别和睦，是大家的好榜样。

宋彩莲：女，现年７１岁，兴平市阜寨镇南佐村人。她热爱家庭，待媳如女，关爱子女，支持家庭成员踏实工

作，勤俭持家，邻里和睦。多年来无偿资助三个贫困学生，热忠于公益事业，受到群众的好评和赞誉，通情达

理，持家有道，家庭和睦，广为邻里所称道。

（文明办　张卫国）

兴平市十大敬业爱岗模范

李丰收：男，１９７０年１月出生。２００８年９月，３８岁的李丰收成为一名普通的乡邮递员，不管是风沙烈日还

是严寒酷暑，都挡不住他每天按时上班。天天下来，他总是累的头重脚轻，他总是坚持按时按点将邮件送到用

户手里，数年如一日。李丰收在所里，处处为同事着想，从无怨言，虚心学习，工作勤勤恳恳，一丝不苟，勤俭节

约。他每天坚持提前到岗，打扫卫生做好班前工作，认真负责，服务热情，为了能方便用户订报，他常常错过吃

饭时间。在日常工作中，他始终把用户满意不满意、高兴不高兴作为工作的出发点和落脚点，勤劳工作，默默

耕耘，义无反顾，不争名利，一心一意干好投递工作。

田　杰：女，１９６６年３月出生，田杰同志是兴平市政协第八届、第九届、第十二届政协委员。她多次获奖，

但她始终以强烈的事业心和责任感对待工作，全力促进兴平的戏剧发展。为了解决剧团人才青黄不接的现

状，奔波于兴平和武功之间，选苗子，办戏校。为了培养优秀的演员，从根本上解决兴平戏剧事业发展后劲不

足的问题，她发起成立了兴平戏剧协会，诚邀剧团内外的专业精英，通过整合社区演唱社，开办戏剧大讲堂，促

进了兴平戏剧事业的发展。

郭凯歌：男，党员，１９７４年５月出生。参加工作以来，他严格执行财政政策，认真钻研会计业务，不断提高

自身素质，努力做好本职工作，他以饱满的工作热情出色的完成了各项任务，时刻把工作放在首位。工作中总
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有算不完的数字，填不完的表格，他任劳任怨从不计较个人得失，无论是酷暑严寒、白天昼夜、工作日或节假

日，只要手头有未做完的业务，他会毫不犹豫的回到办公室继续工作，他能正视困难，勇往直前带领科室同志

一起工作，工作中取得了优异的成绩。

王　雅：女，１９７０年２月出生，农技站站长。从事农技推广工作多年，一直兢兢业业，扎实认真，精心组织，多

方联动，开创测土配方施肥工作新局面。清晨，她迎着朝阳出门，晚上，她顶着月色回家。无论外出开会还是下乡

调查，她都带着个小笔记本，遇到困难问题在第一时间记录下来。二十四年来，她经常穿梭于田间地头，身处群众

之间，为实现自己的理想和农民的增收锲而不舍地从事农业新技术、新品种的引进、试验、示范及推广工作。她用

满腔的热情树立起新时期共产党员和农业科技工作者的良好形象，她被群众亲切的称为王农技。

吴永胜：男，金城市场的一名管理员。他热爱自己的本职工作，在工作中尽心尽力，认真完成领导交给的

每项任务，每天早上上班后，他先巡查市场的角角落落，看是否打扫干净，确保市民有一个干净的购物环境。

他又检查各个摊位，发现违规占道的及时纠正。时间久了，商户遇到问题常常找他帮助，吴永胜为他们的信任

感到很高兴。工作十几年来，他的事迹先后被刊登在兴平政府网、咸阳日报、中国文明网，这些荣誉使他对自

己的工作更加充满了信心。他用自己的行动去感染、带动更多的人传播更大的正能量，力争让群众满意，让领

导放心。

韩　伟：男，１９８０年１１月出生，２００７年毕业于陕西省建筑安装高级技工学校，现任陕西省兴平西北工程机

械制造有限公司经理。他上任以后，根据市场需求和公司实际情况，大胆改革，积极制订推行公司战略管理，

他一直坚持标准，强化管理、不断提升产品质量，始终贯彻“客户第一、服务至上”的市场意识，坚信“有一流的

员工，有一流的产品”。在他的带领下，公司近年来先后被省市评为优秀民营企业，荣获陕西省服务质量满意

提升工程示范单位，兴平市“名牌创建企业”。

李掌宪：男，１９６７年１０月出生，南位镇司法所所长。从１９９３年从事司法行政工作以来，二十余年如一日，

爱岗敬业，刻苦学习，踏实肯干，始终能以旺盛的精力和活力，保持党员本色。坚持公正、公平、公开的原则，奋

战在农村社会稳定的第一线。他能自强不息，创造性工作，能牢记宗旨，始终保持以保一方平安为任，坚持依

法办事，敢于担当，捍卫群众利益，时时将群众工作放在第一位，能及时化解各类矛盾，经常加班加点，夜以继

日，无私奉献，得到上级领导的肯定和人民群众的满意。

何　伟：男，１９６９年１月出生，陕柴中学校长。自２００８年担任校长以来，坚持“以人为本，和谐创新，在教

学设施的建设上，不等不靠，艰苦奋斗，进行了学校建设整体的规划和设计。兴建了兴平市第一块篮球塑胶场

地，建立了应急物资储备室、家长接待室、师生健身房。在何伟的带领下，不仅学校的面貌焕然一新，更重要的

是形成了一种团结奋进、自强不息的精神，学校的教育教学质量，尤其是高考、中考成绩始终名列前茅，受到了

上级领导及社会各界的好评。

徐继新：男，１９６３年４月２０日生，兴平市国税局干部。他于１９８２年３月参加税务工作，先后在马嵬税务

所、税务检查站、丰仪税务所、中韩税务所、东城税务所、稽查局等基层单位工作，从事过税务收征管、税务稽查

等工作。他工作三十年来，一直实现一个追求，做一名爱岗敬业的国税人。２００８年８月份，他遭遇了他人生中

最大的一次磨难和打击，诊断出患有某种肿瘤，需要立即手术切除，但是他很平静，心情很坦然，仍旧坚持上

班，在单位领导和同志的耐心劝说下，他处理完手里的所有工作才去住院医治，面对重重困难压力，他挺住了，

康复后他没有选择在家休息，很快回到了工作岗位，一如既往满腔热情的干好税务工作。

黄凤鸽：女，现年３９岁，家住兴平市金城路计生局家属院。１９９８年夫妻同时下岗，家有７８岁的公公和７７

岁的婆婆，一个女儿，生活困难。２００２年她加入了清扫保洁队伍，成为一名保洁员。她起早贪黑不怕脏不怕

累，认真搞好保洁工作。２００７年她被单位聘为协管员，兼负管理工作。她视保洁员为亲人，多年来她的家就成

为同事们喝水和临时休息的地方，她从无怨言，得到了同事们的一致好评。

（文明办　张卫国）
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兴平市十佳市民

赵孝山：男，１９４５年１２月出生。２０００年以来，他义务担当村里的卫生保洁员，无怨无悔，一干就是十多年。

他曾多次受到村党支部、村委会的大力表彰。他出身贫寒，艰苦创业，勤劳致富，在他管水浇地的过程中，先后

为四户贫困家庭垫交水费一千余元，他的帮助有力的支持他们度过艰难生活中的一道道难关。

杨飞燕：女，１９８６年１１月出生。她始终遵守餐饮行业职业道德，微笑真诚服务，老实做人，诚实守信。她

面对万元巨款不动心，等待失主２２个小时后将财物如数奉还。８月１３日中午时分，西城小杨面馆的老板杨飞

燕向往常一样收拾饭桌上的碗筷，发现靠近门口的凳子上放着一个深棕色挎包，她判断一定是哪个顾客遗失

在这里，想着失主应该不久就会赶来，于是就先把包收起来替失主暂时保管，她和爱人一直等到晚上２２点店

铺打烊时，仍然没有等到失主的出现。她打开挎包一看，里面整整齐齐的装着一万元现金，和许多货单票据，

她想如果明天还没有人来认领，就将包上交到西城派出所。失主田岳伟发现丢包后心里忐忑不安，１４日一大

早他揣着试试看的心情来到事发地，遇到拾金不昧的夫妻俩，分文不少地拿回自己的财物，激动不已的田岳伟

当场拿出５００元现金再三表示感谢，但一次次都被夫妻俩婉言拒绝。兴平市文明办获知这种情况后，登门对

小杨夫妇进行慰问。肯定了她们弘扬兴平社会正能量、传递真善美的感人行为。

李春铜：男，１９５９年２月出生，华特玻纤材料集团有限公司职工。２０１３年５月的一天傍晚，４岁半的吕厚

承在外玩耍是不慎掉入污水沟中，消息传来，李春铜快速跑到出事地点，不顾个人安危，两次跳入又脏又臭的

污水沟中搜寻施救，并成功的救出落水儿童吕厚承。憨厚老实的李春铜在采访时说，当时听到孩子落水的消

息后，心里根本没有多想，只有一个念头，就是赶紧把孩子救上来，被救孩子的爷爷奶奶和爸爸再三感谢李

春铜。

赵　峰：男，１９７３年７月出生，兴平市南位镇陈阡村九组村民。自２００９年以来当选九组村民代表，遵纪守

法，坚持正义、热心公益事业，期间带领群众修路、打井、种植核桃树，在群众中树立了良好威信。２０１３年３月

在宝鸡峡高干渠救落水儿童一名，面对荣誉他很坦然，表示以后会继续努力坚持为群众服务。

刘文虎：男，１９６５年１０月出生，水利局一名普通干部。他积极投身到单位各项工作和各种志愿服务活动

中去，热心帮助他所见到的需要帮助的每一个人，认真负责，尽职尽责，富有团队合作精神。无论在单位还是

在义工服务队，他都努力做好自己应该做的事，尽力把事情做的更好，多次被评为先进工作者。２０１１年３月，

兴平志愿者城市应急救援队注册成立，他积极带领救援队参加城市应急救援和山野驴友迷途失事救援，先后

参加了“５·１２”汶川大地震、２０１０年５月小峪、翠华山搜救等，找寻失踪人员数十名，创造了一个又一个生命的

奇迹。

李天林：男，７４岁。多年来，他以满腔热情关心弱势群体，关注社会公益，为政府分忧，为群众解难，赢得了

广大群众的拥护和爱戴。他发现兴平市中、西关小学、十一建子校等校门口每逢放学时间，接送孩子的家长，

自行车、摩托车、汽车占了多半行道，存在严重安全隐患。他看在眼里着急在心里，不顾年迈，挤进人群，找到

校长，指出问题的严重性，校长说他们只能向学生不断强调安全，也没有其他办法。于是李老找交警队、教育

局、城管局等多家单位，经过协商一度混乱不堪、隐患丛生的状况得到有效改善。对此，群众赞口不绝，老李也

乐在心里。

裴康静：男，１９７１年１０月出生，现住永红巷十一排，兴平市新星汽车修理厂厂长。多次无偿为城市、渭河

防汛，提供特种救援、运输专业设备救援，多次无偿带领专业人员，协助政府、公安、交警、消防等部门处理社会

重大灾害事故。这些年来他的各项公益捐款捐物达８０余万元。

何用贤：男，现年８０岁，兴平市阜寨镇南八一村人。他热爱党，拥护党的各项方针政策，积极宣传党和政

府的各项法律、法规，热爱集体、乐于奉献，充分发挥了党员的先锋模范作用，义务为村护林，助人为乐、扶贫帮
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困，为新农村建设构建和谐社会做出了应有的贡献。

陈争利：男，１９７４年９月出生。他以身作则，率先垂范，出色完成单位的各项工作任务。２０１３年１至７月，

查获各类违法案件８９起，积极参与社会公益活动，培养了高尚的道德情操。在他的带领下，在单位和广大卷

烟经营户中组织成立了“兴平烟草金叶志愿者服务队”，发展志愿者３００余名，长期坚持开展各类社会公益活

动，积极到中心敬老院，为老人组办活动，关心留守儿童，开展“快乐一日游”活动。多次被今日咸阳、中国烟

草、东方烟草报等报刊和驻地电视台报导。

刘永祺：男，１９７６年１月出生。自１９９４年进入公司以来，努力学习，对待工作严肃认真，兢兢业业，不断提

高业务水平，不图名，不图利，在车间历年的业务考试中都取得了优异的成绩。２００６年在公司青工技能大赛中

荣获化工一等奖和岗位第一名，２０１１年顺利考取技师。２００８年担任班组长以来，为了使班组员工抱成团，他

时常利用休息时间邀大家外出游玩，在游玩的同时同大家交心、沟通、帮助他人解决疑难问题。他在近二十年

的化工岗位上总是踏踏实实、兢兢业业，他当班时，从未发生过一起安全责任事故。

（文明办　张卫国）

“见义勇为好青年”———张博

张　博，男，１５岁，共青团员，兴平市汤坊镇南安谷村村民。２０１３年６月１日下午４时许，张博在渭河龙兴

段散步，突然听到河中传来呼救声，看到河中间有人挣扎，张博迅速脱去上衣和鞋子，奋不顾身跳入水中救人，

但因河水湍急、体力不支，献出了年轻而宝贵的生命。

共青团兴平市委追授张博为“见义勇为好青年”。

拾金不昧老人张志学

６２岁的张志学是礼泉县史德镇小寨南村村民，他为了让家里的梨多卖点钱，一到农闲他每天都会骑自行

车数十公里到兴平市农贸市场卖梨。２０１２年１２月２２日卖梨时，张志学捡到装有２０２３０元现金的钱包，在零

下８℃的寒风中守候一个多小时等到失主，并悉数交还。１２月３０日，中央电视台新闻联播对此作了“冬日阳

光、温暖你我”的专题报道。他用自己的行为感动了广大市民和兴平这座城市，凡人善举彰显道德价值。１月

８日上午，兴平市委市政府授予张志学 “学习雷锋先进个人”称号，并奖励２０００元。市政府还在农贸市场内专

门设立一个“学雷锋标兵”摊位给张志学。

张志学老人说，“我当时要是昧着良心把那钱拿回来用，咱不踏实，那两万块钱甚至是救命钱，咱用了咱睡

不着觉。”面对市民的交口称赞，张志学老人憨憨地笑着说：“这是我该做的，小小的事情不值得这么大张旗鼓

地宣传。”

兴平市首届“十大杰出青年企业家”（２０１３年）

１、王国众，男，４４岁，中共党员，兴平市康泰医药有限公司总经理兼党支部书记，兴平市药品经营企业协

会会长，十三届政协委员。

２、毛小兵，男，４０岁，兴平市旭景佳豪大酒店有限公司董事长，兴平市第十七届人大代表，咸阳市第七届人

大代表。

３、边　舜，男，４４岁，兴平市边顺电器商贸有限责任公司董事长。
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兴平年鉴（２０１３－２０１４）　３３９　　　　　　　　　

４、任远强，男，４０岁，中共党员，陕西宝塔山油漆股份有限公司副董事长，陕西宝塔山包装有限公司董事、

总经理，兴平市第十二届政协委员。

５、刘　杰，女，３０岁，兴平市星光良种猪繁养殖有限公司总经理，咸阳市“十大杰出青年企业家”、“三八红

旗手”。

６、李满星，男，４４岁，中共党员，中航工业陕西航空电气有限责任公司陕西天酬建业有限责任公司总经理，

兴平市第十七届人大代表。

７、赵反阳，女，３５岁，陕西润泽橡胶制品有限公司董事长。

８、赵华浪，男，４１岁，中共党员，陕西省兴平市华浪生态农业有限公司经理，兴平市第十六届人大代表、十

三届政协委员，工商联第十二届执委。

９、贾　博，男，３９岁，陕西博大石油设备有限公司总经理，兴平市“十大青年创业之星”，兴平市第十七届

人大代表，咸阳市第七届人大代表。

１０、程亚龙，男，４２岁，兴平市新太阳装饰工程有限公司董事长，兴平市第十七届人大代表，十一届、十二届

政协委员，咸阳市第七届人大代表。
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附　录

２０１２年市委制发文件摘录

序号 文号 文件名称 发文时间

１ 兴字（２０１２）１号
关于咸阳市第六次党代会和全市经济工作会议精神贯

彻落实情况的报告
１月２日

２ 兴字（２０１２）２号
关于第十七届人民代表大会第一次会议政协兴平市第

十三届委员会第一次会议选举结果的报告
１月１０日

３ 兴字（２０１２）４号
关于在全市集中开展“三查三进三解”主题教育活动

的实施意见
１月２９日

４ 兴字（２０１２）２０号 关于申请复查测评文明城市的报告 ４月１日

５ 兴字（２０１２）２４号
关于在全市深入开展“刹歪风、治顽疾、提效能、促发

展”纪律作风整顿活动安排意见
４月１３日

６ 兴字（２０１２）３５号
关于表彰创建省级卫生城市工作先进集体和先进个人

的决定
５月２３日

７ 兴字（２０１２）３８号 关于对“两率一度”工作滞后单位进行处理的决定 ７月５日

８ 兴字（２０１２）５５号
关于贯彻《国家中长期教育改革和发展规划纲要

（２０１０－２０２０年）》的实施意见
９月２９日

９ 兴字（２０１２）５７号 关于《兴平市大学生“村官”转岗工作方案》的报告 １０月１６日

１０ 兴字（２０１２）６１号
关于印发修订后的《中共兴平市委管理的干部职务名

称表（试行）》的通知
１１月８日

１１ 兴字（２０１２）６２号
印发《关于推进统筹城乡发展加快城乡一体化进程的

实施方案》的通知
１１月１９日

１２ 兴字（２０１２）６３号
关于印发《兴平市镇办农业农村重点工作考核观摩办

法》的通知
１１月１９日

１３ 兴字（２０１２）６５号 关于推荐出席省十二届人大代表人选的报告 １２月１８日

１４ 兴字（２０１２）６６号
关于《２０１２年兴平市党风廉政建设责任制工作执行情

况》的报告
１２月２７日
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２０１２年市委办制发文件摘录

序号 文号 文件名称 发文时间

１ 兴办字（２０１２）１号 关于切实做好迎接省创卫验收有关工作的紧急通知 １月２日

２ 兴办字（２０１２）７号
关于对２０１１年度人口和计划生育工作先进集体和先

进个人的表彰通报
１月１３日

３ 兴办字（２０１２）１０号 关于做好兴平市电子政务平台建设工作的通知 ２月８日

４ 兴办字（２０１２）１５号 关于进一步加强维护稳定信息报送工作的通知 ２月２０日

５ 兴办字（２０１２）１７号 关于开展农村环境卫生综合整治活动的安排意见 ２月２３日

６ 兴办字（２０１２）１９号
关于做好全国两会和咸阳两会期间信访稳定工作的

通知
２月２７日

７ 兴办字（２０１２）４４号
关于印发《兴平市省级文明城市复查测评硬件指标任

务分解表》的通知
４月１０日

８ 兴办字（２０１２）４６号
关于实施平安创建“十大工程”切实提升群众对社会

治安满意率和平安建设知晓率的实施意见
４月１１日

９ 兴办字（２０１２）４９号
关于建立三级社会治安巡逻队伍提升防范水平实施

意见
４月１２日

１０ 兴办字（２０１２）５０号
关于成立“刹歪风、治顽疾、提效能、促发展”纪律作风

整顿活动领导小组的通知
４月１３日

１１ 兴办字（２０１２）７６号
关于印发《兴平市２０１２年夏季秸秆禁烧暨综合利用工

作实施方案》的通知
５月２１日

１２ 兴办字（２０１２）９３号
关于印发《中共兴平市委依法治市工作领导小组及其

办公室工作职责》的通知
６月２８日

１３ 兴办字（２０１２）１０２号
关于印发《兴平市社会管理综合治理和维护稳定工作

及平安创建责任查究实施办法》的通知
７月５日

１４ 兴办字（２０１２）１１２号
关于在全市开展信访维稳“两大、五清、两整治”活动

的实施意见
７月２７日

１５ 兴办字（２０１２）１３７号
关于兴平市落实政府机构改革专项督办工作情况的

报告
８月２９日

１６ 兴办字（２０１２）１４５号
关于印发《兴平市２０１２年度市级部门目标责任制考核

评价实施办法》的通知
９月１０日

１７ 兴办字（２０１２）１４９号
关于印发《开展文化先进市复查工作的实施方案》的

通知
９月１２日

１８ 兴办字（２０１２）１５８号
关于做好“双节”和十八大期间重大紧急信息报送工

作的通知
９月２４日

荣誉·附录



　　　　　　　３４２　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

序号 文号 文件名称 发文时间

１９ 兴办字（２０１２）１６９号
关于进一步加强市级领导和镇办部门接访活动的安排

意见
１０月８日

２０ 兴办字（２０１２）１８７号 关于严肃工作纪律切实做好近期工作的通知 １０月３０日

２１ 兴办字（２０１２）２０６号 关于在全市开展安全生产大检查活动的通知 １１月２１日

２２ 兴办字（２０１２）２２１号 关于切实做好医疗纠纷依法处置和调解工作的通知 １２月１０日

２３ 兴办字（２０１２）２２７号

转发《中共咸阳市委办公室 咸阳市人民政府办公室关

于进一步加强校园及周边安全工作的紧急通知》的

通知

１２月２１日

２４ 兴办字（２０１２）２２９号
关于在全市深入开展“治懒治散”专项教育活动的实

施意见
１２月２３日

２０１２年市政府制发文件摘录

序号 文号 文件名称 发文时间

１ 兴政发（２０１２）１号
关于深入开展私屠滥宰强反肉品卫生安全专项治理行

动的通知
２月７日

２ 兴政发（２０１２）５号
关于印发《２０１２年政府工作报告主要目标任务分解

表》的通知
２月２２日

３ 兴政发（２０１２）１４号 关于印发《兴平市２０１２年财政工作实施方案》的通知 ４月１６日

４ 兴政发（２０１２）２４号
关于批准兴平市公安局交通管理大队设立兴平市道路

交通事故社会救助专户的批复
５月２４日

５ 兴政发（２０１２）２５号 关于促进重大项目前期工作的实施意见 ５月３０日

６ 兴政发（２０１２）２８号
关于印发《兴平市妇女发展规划（２０１１－２０２０年）》和

《兴平市儿童发展规划（２０１１－２０２０年）》的通知
７月１６日

７ 兴政发（２０１２）３１号
关于表彰全市发展清水莲菜产业先进镇、先进村、突出

贡献企业和优秀产销大户的决定
７月２７日

８ 兴政发（２０１２）３３号
关于印发《兴平市食品安全目标责任考核办法》的

通知
８月８日

９ 兴政发（２０１２）３５号
关于做好城市流浪乞讨人员中危、重病人医疗救助工

作的通知
９月１３日

１０ 兴政发（２０１２）４０号 关于进一步加强中小学教师队伍建设的意见 ９月２１日

１１ 兴政发（２０１２）５３号 关于印发《兴平市公务卡改革实施方案》的通知 １２月２７日

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　３４３　　　　　　　　　

２０１２年市政府办制发文件摘录

序号 文号 文件名称 发文时间

１ 兴政办发（２０１２）２号
关于印发《兴平市区域卫生发展规划（２０１１－２０１６

年）》的通知
１月５日

２ 兴政办发（２０１２）３号
关于印发《兴平市医疗机构设置规划（２０１１－２０１６

年）》的通知
１月５日

３ 兴政办发（２０１２）６号 关于印发《兴平市涉外突发事件应急预案》的通知 ２月３日

４ 兴政办发（２０１２）１２号
关于印发《兴平市城乡居民医疗救助暂行办法》的

通知
２月１５日

５ 兴政办发（２０１２）１４号 关于立即开展全市安全生产大检查的紧急通知 ２月２８日

６ 兴政办发（２０１２）２５号
关于印发《兴平市２０１２年环境宣传教育工作安排意

见》的通知
３月２３日

７ 兴政办发（２０１２）４８号 关于召开纪律作风整顿大会情况的报告 ４月１９日

８ 兴政办发（２０１２）５４号
关于印发《兴平市关爱女孩综合治理出生人口性别比

领导小组各成员单位工作职责》的通知
４月２３日

９ 兴政办发（２０１２）７０号 关于下达２０１２年养老保险扩面任务的通知 ６月１１日

１０ 兴政办发（２０１２）８８号 关于印发《兴平市２０１２年食品安全工作要点》的通知 ７月１１日

１１ 兴政办发（２０１２）９０号
关于对市人大代表建议和政协委员提案办理工作进行

检查的通知
７月１８日

１２ 兴政办发（２０１２）１０２号
关于印发《切实加强城市公共经营场所安全管理工作

的若干意见》的通知
８月８日

１３ 兴政办发（２０１２）１０３号 关于进一步加强暑期学生安全管理工作的紧急通知 ８月１２日

１４ 兴政办发（２０１２）１２１号 关于开展火灾防患大排查大整治行动的通知 １０月１８日

１５ 兴政办发（２０１２）１２６号
关于印发《兴平市农村生活垃圾规范化处置工作考核

办法》（试行）的通知
１０月２５日

１６ 兴政办发（２０１２）１２９号 关于切实做好２０１２年农村饮水安全工程的通知 １１月１６日

１７ 兴政办发（２０１２）１３４号 关于进一步清理广告管理职能的通知 １１月２１日

１８ 兴政办发（２０１２）１４１号 关于开展２０１２年度全市食品安全工作考核的通知 １２月２０日

荣誉·附录



　　　　　　　３４４　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

序号 文号 文件名称 发文时间

１９ 兴政办发（２０１２）１４４号 关于开展农民工工资支付情况专项检查的通知 １２月２４日

２０ 兴政办发（２０１２）１４５号
关于印发《兴平市人民政府办公室“治懒治散”专项教

育活动实施方案》的通知
１２月２５日

２１ 兴政办发（２０１２）１４７号 关于加强烟花爆竹安全经营管理工作的通知 １２月３１日

２０１３年市委制发文件摘录

序号 文号 文件名称 发文时间

１ 兴发（２０１３）１号 中共兴平市委２０１３工作要点 １月７日

２ 兴发（２０１３）２号 关于改进工作作风密切联系群众的十项规定 ２月１４日

３ 兴发（２０１３）５号 关于进一步深化干部人事制度改革的意见 ５月１５日

４ 兴字（２０１３）３号 关于创建国家计划生育优质服务先进市的实施意见 １月２８日

５ 兴字（２０１３）２９号 关于表彰２０１２年度目标责任考核优秀单位的决定 ５月２０日

６ 兴字（２０１３）３０号 关于上报《兴平市促进农民增收具体措施》的报告 ５月２２日

７ 兴字（２０１３）３５号
关于分解落实 ２０１３年工业经济主要目标任务和

“１１１３”工程任务的通知
６月１８日

８ 兴字（２０１３）３７号 关于兴平市城市污水处理厂二期工程进展情况的报告 ６月２０日

９ 兴字（２０１３）４１号 关于深入开展“中国梦”宣传教育活动的意见 ７月２２日

１０ 兴字（２０１３）５０号
关于深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神的

通知
１０月８日

１１ 兴字（２０１３）５４号 关于认真学习贯彻党的十八届三中全会精神的通知 １１月１９日

１２ 兴字（２０１３）５８号
关于《２０１３年兴平市党风廉政建设责任制工作执行情

况》的报告
１２月５日

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　３４５　　　　　　　　　

２０１３年市委办制发文件摘录

序号 文号 文件名称 发文时间

１ 兴办字（２０１３）３号
关于对市级各有关部门２０１２年度重大项目建设完成

情况进行考核的通知
１月１１日

２ 兴办字（２０１３）６号
关于开展春节及“两会”期间安全生产大检查活动的

紧急通知
１月１７日

３ 兴办字（２０１３）１０号

转发《中共咸阳市委办公室关于贯彻落实习近平同志

厉行勤俭节约反对铺张浪费重要批示精神的通知》的

通知

１月２２日

４ 兴办字（２０１３）２７号
印发《关于中省咸及我市重大决策部署贯彻执行情况

监督检查实施办法》的通知
２月１７日

５ 兴办字（２０１３）２９号
关于印发《兴平市进一步从严管理干部暂行办法》的

通知
２月２１日

６ 兴办字（２０１３）３５号 关于分解下达２０１３年度全市招商引资任务的通知 ３月７日

７ 兴办字（２０１３）４２号
关于在全市公共服务行业（窗口单位）推行效能建设

五项制度的通知
３月１８日

８ 兴办字（２０１３）５６号
关于下达 ２０１３年固定资产投资计划及考核任务的

通知
４月７号

９ 兴办字（２０１３）５７号 关于印发《２０１３年全市统战工作要点》的通知 ４月８日

１０ 兴办字（２０１３）８７号
关于开展“访百企、进百村、入千户”千名干部下基层

调研活动的安排意见
５月２０日

１１ 兴办字（２０１３）９８号
关于立即开展“三夏”期间及高温季节全市安全生产

大检查的紧急通知
６月４日

１２ 兴办字（２０１３）１１０号
关于进一步深入开展全市党的群众路线调研活动的

通知
６月２４日

１３ 兴办字（２０１３）１２０号
关于印发《兴平市２０１３年争创全省十强县市实施方

案》的通知
７月２９日

１４ 兴办字（２０１３）１３７号 印发《兴平市修订村规民约活动实施方案》的通知 ８月２６日

１５ 兴办字（２０１３）１５１号
关于印发《兴平市党政机关停止新建楼堂馆所和清理

办公用房实施方案》的通知
９月１７日

１６ 兴办字（２０１３）１７４号
关于印发《２０１３年全市述职述廉工作安排意见》的

通知
１０月２５日

１７ 兴办字（２０１３）１８７号 关于２０１３年度全市政风行风测评情况的通报 １１月２６日

荣誉·附录



　　　　　　　３４６　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

序号 文号 文件名称 发文时间

１８ 兴办字（２０１３）１９０号
关于印发《兴平市食品药品监管体制改革机构调整方

案》的通知
１１月２６日

１９ 兴办字（２０１３）１９３号
关于在党的群众路线教育实践调研活动中开好市级党

员领导干部民主生活会的通知
１２月１０日

２０ 兴办字（２０１３）１９８号
关于印发《兴平市城市容貌提升工程工作考核办法》

的通知
１２月１７日

２１ 兴办字（２０１３）２０１号 关于集中开展大排查、大化解、大整治活动的实施意见 １２月１７日

２０１３年市政府制发文件摘录

序号 文号 文件名称 发文时间

１ 兴政发（２０１３）１号
关于印发《兴平市新型农村合作医疗实施方案（２０１３

年）》的通知
１月２４日

２ 兴政发（２０１３）６号 关于进一步落实职工带薪年休假制度的意见 ５月２日

３ 兴政发（２０１３）８号
关于印发《２０１３年政府工作报告主要目标任务分解

表》的通知
５月２日

４ 兴政发（２０１３）９号 关于下达２０１３年地方财政收入的通知 ５月２日

５ 兴政发（２０１３）１８号 关于印发《兴平市政府投资项目管理办法》的通知 ６月２０日

６ 兴政发（２０１３）１９号 关于开展第三次全国经济普查工作的通知 ６月２０日

７ 兴政发（２０１３）２０号
关于八大常委会审议农村人畜饮水安全工程建设报告

意见落实情况的报告
７月１６日

８ 兴政发（２０１３）２３号 关于更新和调整全市基准地价标准的通知 ８月５日

９ 兴政发（２０１３）３２号
关于市人大对全市安全生产工作情况审议意见整改落

实情况的报告
１０月１２日

１０ 兴政发（２０１３）３３号 兴平市放心粮油全覆盖工程实施方案 １０月１２日

１１ 兴政发（２０１３）４３号
关于调整城镇土地使用税区域等级和单位税额标准的

通知
１１月２５日

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　３４７　　　　　　　　　

２０１３年市政府办制发文件摘录

序号 文号 文件名称 发文时间

１ 兴政办发（２０１３）３号
印发《兴平市关于做好招投标法实施条例贯彻实施意

见》的通知
１月７日

２ 兴政办发（２０１３）８号
关于印发《兴平市出租汽车行业群体性突发事件应急

预案》的通知
１月２４日

３ 兴政办发（２０１３）１３号 关于印发《兴平市食品安全事故应急预案》的通知 ２月１６日

４ 兴政办发（２０１３）１６号 关于进一步加强政务大厅管理的通知 ２月１８日

５ 兴政办发（２０１３）２７号
关于印发《兴平市 ２０１３年审计（调整）项目计划》的

通知
３月１２日

６ 兴政办发（２０１３）３３号
关于分解落实２０１３年城乡居民社会养老保险参保缴

费任务的通知
３月１４日

７ 兴政办发（２０１３）４２号 关于切实做好春季校园安全稳定工作的紧急通知 ３月１８日

８ 兴政办发（２０１３）４４号
关于印发《兴平市农村食品安全专项整治行动方案》

的通知
３月２５日

９ 兴政办发（２０１３）５４号 关于印发《兴平市开通城市公交实施方案》的通知 ４月１２日

１０ 兴政办发（２０１３）７０号
关于印发《兴平市促进流动人口社会融合示范工程试

点工作实施方案》的通知
５月２日

１１ 兴政办发（２０１３）８２号 关于开展“十二五”规划中期评估工作的通知 ５月２４日

１２ 兴政办发（２０１３）８４号
关于印发《兴平市国家教育考试安全突发事件应急处

置预案》的通知
５月２８日

１３ 兴政办发（２０１３）９１号
关于开展《兴平市人民政府办公室公职人员违规借贷

问题专项治理工作方案》的通知
６月７日

１４ 兴政办发（２０１３）９９号
关于印发《兴平市深入开展消防安全大排查大整治活

动实施方案》的通知
６月２７日

１５ 兴政办发（２０１３）１０５号
关于进一步加强全市中小学幼儿园安全工作的紧急

通知
７月１１日

１６ 兴政办发（２０１３）１２４号
关于印发《兴平市２０１３年政策性农业保险试点工作实

施方案》的通知
９月５日

１７ 兴政办发（２０１３）１２５号
关于印发《兴平市清理整治非法办学专项活动实施方

案》的通知
９月５日

１８ 兴政办发（２０１３）１４１号
关于印发《兴平市渭河采砂专项整治工作方案》的

通知
１０月１１日

荣誉·附录
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序号 文号 文件名称 发文时间

１９ 兴政办发（２０１３）１４４号 关于报送２０１３年工作总结及２０１４年工作设想的通知 １０月２８日

２０ 兴政办发（２０１３）１５２号 关于加强全市道路交通安全工作的实施意见 １１月１４日

２１ 兴政办发（２０１３）１６１号
关于印发《兴平市农民工工资支付保障暂行办法》的

通知
１２月１６日

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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市民生活便览

公交及客运班线通达情况统计表

路号 班线名称
通达行

政村数
通达行政村名称

投放

车辆

１路 兴平—晁庄 ２６
南街、北街、东街、西街、东堡子、高家、板桥、北仁、南汤台、北汤

台、西丰、马嵬、东街、前北铁、李家坡、安家、庞家、添户、史村、羊

圈、址坊头、桑园、界庄、晁庄、药市、杏花

１３辆

２路 兴平—桑镇 １７ 王庄、万址坊、苟家坡、何耳、焦家、三合、三解、双山、宋庄、小赵、

张耳、祝源、洛庄、温坊、新庄、周闫、罗家寨
９辆

３路 兴平———店张 ３１

庄头、北门、东北、三星、三村、大南、小南、礼村、尚志、小依、东西

张、西西张、西坡、陈中、固显、南韩、御北、陈王一村、陈王二村、

陈王三村、董家、北韩、子孝、南位村、宇家、井王村、东陈迁村、西

陈迁村、茂陵、留位村、店张

１２辆

４路 兴平———咸阳 １７ 兴化、大阜、高店、油郭、王家、北马、良村、朱曹、西吴、北吴、符

家、高渡、马村、茂陵、陕广、西橡、咸阳
９辆

５路 兴平———乾县 ２７
南街、北街、西丰、西城、秦岭、华兴、南汤台、北汤台、北仁堡、四

零八、板桥、高家、添户、安家、庞家、马嵬、东街、前北铁、李家坡、

羊圈、南上官、北上官、马莲、薛录、大墙、杨洪、乾县

１３辆

６路 兴平———礼泉 １２ 坡头、陈文、陈良、费家庄、依将、余村、南市、北市、周边、史德、新

市、礼泉
１０辆

８路 兴平———赵村 ２１
官庄、潘村、冉庄、南仁、花王、郭村、韩村、赵村南村、赵村北村、

赵官、西温坊、大通坊、三合、尚村、李村、张村、宋村、小田、丰洛、

前进、徐王村

５辆

９路 兴平———郭公寺 ２７
惠子坊、周村、三吴、马村、仪空、蔡西、蔡东、南于、白家空、北于、

岳阜、八里、金龙、亢家、流顺、高家、北张、大姑、丰仪、寨子、彭

家、祖门村、坡耳头、水道口、老官、庄头、郭公寺

６辆

６路 兴平———段家 ２７
大阜、正东、正西、马阜、南马、何孔、田南、塔耳、高王、张耳、马

坊、侯村、油郭、田北、韩家、苗家、贾赵、陈南、陈皮、马南、马北、

南佐、湾里、田阜、新丰村、小寨、段家

６辆

１１路 兴平———定周 １７ 时下、高店、窑头、尹村、来祁寨、上官道、下管道、北吴、石铺、张

里、三余、齐家坡、朱曹、张马、道常村、窦马、定周
８辆

荣誉·附录
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路号 班线名称
通达行

政村数
通达行政村名称

投放

车辆

１７路 兴平———西桥 １７ 马家、丁家堡、龙兴、建坊、王堡、北安谷、南安谷、五丰、汤坊、上

新庄、永流、许家、张家、梁家、前堡子、西桥、东桥
１０辆

１８路 兴平———莪子 １１ 申都、杨村、余村、依将、陈文、陈良、费家庄、坡头、莪子、阿尚、

王村
４辆

１９路 张耳———秦都 １１
马阜、南马、何孔、田南、塔耳、高王、张耳、马坊、侯村、田北、陈

南、陈皮、马南、马北、南佐、湾里、田阜、新丰村、大寨、段家、千

佛、寨里、余堡、塔耳、双王、川流寨、陈千村、宏安、阜寨

４辆

２０路 王村———秦都 ４ 王村、三村、三星、韩村、店张、西坡、西张、尚志、大南、张马、黑

马、三余
５辆

公交

１０１油漆厂—建机厂（１０
辆）、１０２兴化厂—莽山
公园（５辆）、１０３王庄—
瑞闽第一城（５辆）

油漆厂、东街村、南街村、北街村、西街村、药市村、潘村、秦岭、华

兴、纤维厂、建机厂、冉庄村、王庄村、小阜村、南郊中学、西郊中

学、官庄村、瑞闽第一城、莽山公园、正西村、大阜村、兴化厂、庄

头村

２０辆

中国石油兴平经营部加油站联络表

序号 单位名称
加油站经理

（安全负责人）
固定电话 电　话 地　址

１ 中石油兴平店张加油站 何峰 ０２９－３８３１１８０７ １３９９２０７９４９５ ３１２国道４６ＫＭ处

２ 中石油兴平城关加油站 李卫军 ０２９－３８８２２９６２ １３０８７６６５５７７ 兴平市粮食路

３ 中石油兴平东立交加油站 史玉娟 ０２９－３８７３４９３３ １８６９１９８６５３３ 兴平市迎宾大道南段东侧

４ 中石油兴平金城加油站 任文娟 ０２９－３８６１７６６８ １３００８５６３３０６ 兴平市金城路北侧

５ 中石油兴平西吴加油站 史波涛 ０２９－３８４１８５４５ １３１５２３０３５５５ 兴平市１０４省道３９ＫＭ处

６ 中石油兴平巨兴加油站 杨波 ０２９－３８７３８３９０ １３４７４０８７７８８ 兴平市西闸口东侧西宝中

线北侧

７ 中石油兴平桑镇加油站 解贵州 ０２９－３８５７７２３２ １３４７４０９１５２０ 兴平市桑镇

８ 中石油兴平马嵬加油站 彭建孝 ０２９－３８２４０１４８ １８０９１００９３６９ １０４省道马嵬段西宝北线
２９ＫＭ处

９ 中石油兴平朱曹加油站 陈凯国 １３４８４４０８１２３ １０４省道１４ＫＭ处

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　３５１　　　　　　　　　

序号 单位名称
加油站经理

（安全负责人）
固定电话 电　话 地　址

１０ 中石油兴平南市加油站 杨边杰 ０２９－３８７５９５６８ １３５７２７６１７８１ 兴礼公路１７ＫＭ处南

１１ 中石油兴平北郊加油站 史博昌 １３５７１０３５５５５ 兴平兴店路１ＫＭ处

兴平市城区主要医院一览表

医院名称 地 址 负责人 值班电话 急救电话

市人民医院 兴平市东城区金城路１５号 王 联 ０２９－３８８３６０８４ ０２９－８８２２９８５

市妇幼保健院 兴平市南关西路３１号 王润海 ０２９－３８３６９１００ ０２９－８８２２７４１

市中医医院 兴平市南关西路１１号 窦明星 ０２９－３８８２２７５４ ０２９－３８８２２７５４

秦岭职工医院 兴平市七里镇文化东路 刘 瑛 ０２９－３８２４３０２４ ０２９－３８２４３０２５

１１公司职工医院 兴平市西关什字金城路４号 王宏彦 ０２９－３８８２２３５４ ０２９－３８８２２３５４

４０８职工医院 兴平市西城区陕柴六街坊 周 武 ０２９－３８３１４４０５ ０２９－３８３１４４０６

１４５职工医院 兴平市西城区华兴小学东侧 杨智凡 ０２９－３８２４８２０５ ０２９－３８２４８２０６

咸阳新农村数字电影院线有限公司兴平服务站放映员花名册

序号 放映队 放映员 性别 年龄 电话

１ 东城
孟祖宏　（正） 男 ４０ １３９９１０２５４６９

来　敏　（副） 女 ３７

２ 西城
杜　刚　（正） 男 ２７ １５３８９３４１３３４

李小芹　（副） 女 ２８

３ 店张
解　峰　（正） 男 ５９ １３８９１０５３０５７

解宝航 （副） 男 ２７

４ 马嵬
刘九明　（正） 男 ６３ １８７０００７０２７７

武晓联 （副） 女 ５５

５ 赵村
宇文程涛　（正） 男 ２６ １８９６６５４０５３４

张　静　（副） 女 ２４

６ 桑镇
杨　强　（正） 男 ２８ １８０８２２１３７３７

曹　亮 （副） 男 ２６

７ 汤坊
吴世兴　（正） 男 ５３ １３０２０７５２４３１

吴欢庆 （副） 男 １９

８ 丰仪
李希旺　（正） 男 ４８ １３９９２０７２９０８

解春霞　（副） 女 ４９

９ 庄头
史军会　（正） 男 ４３ １５９９１００１３０２

吴小美　（副） 女 ４１

荣誉·附录
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序号 放映队 放映员 性别 年龄 电话

１０ 阜寨
丁　牧　（正） 男 ４５ １５３８４５０４５３４

位菊宁　（副） 女 ４３

１１ 西吴
魏　龙　（正） 男 ４３ １３８９２９７９３６２

鲁蒙古　（副） 男

１２ 南位
史永平　（正） 男 ４５ １３８９２０６２６９６

刘大军　（副） 男

１３ 南市
何建辉　（正） 男 ４６ １８７９１４０６６６２

刘培学　（副） 男 ４２

兴平市高级中学、初级中学、市直小学一览表

１ 学校名称 学校地址 办公电话 学校类别

２ 店张初中 兴平市店张办街道 １３９９１００３５５１ 初级中学

３ 东城二中 兴平市东城办时下村东 ３８４５９１１７ 初级中学

４ 东城一中 兴平市东城办王庄村 ３８７３８３３３ 初级中学

５ 丰仪中学 兴平市丰仪乡丰仪村 １３１８６２３９０２９ 初级中学

６ 阜寨初中 兴平市阜寨乡街道 １３９９１０２３８５８ 初级中学

７ 马嵬初中 兴平市马嵬镇街道 ３８２４００７６ 初级中学

８ 南市初中 兴平市南市镇街道７２号 １３４０２９３３３６９ 初级中学

９ 南位初中 兴平市南位镇陈中村北 １３８９１０２７１０５ 初级中学

１０ 桑镇二中 兴平市桑镇宋庄桥东 １３１８６２６２５６９ 初级中学

１１ 桑镇一中 兴平市桑镇街道北 １３８９２００８７８８ 初级中学

１２ 汤坊二中 兴平市汤坊乡北安谷村北 １３９９１０３６４０２ 初级中学

１３ 汤坊一中 兴平市汤坊乡街道 １３８９２９５３５９３ 初级中学

１４ 田阜初中 兴平市田阜乡街道西段 １３３５９１０６６７８ 初级中学

１５ 西城初中 兴平市西城办冉庄村 ３８３６３０２０ 初级中学

１６ 西吴初中 兴平市西吴镇符家桥北１００米 １３３６９１１０２９３ 初级中学

１７ 兴平市中 兴平市槐里路 ３８８２１３９１ 初级中学

１８ 赵村初中 兴平市赵村镇北 ３８２７０２８２ 初级中学

１９ 庄头初中 兴平市庄头镇庄头村 ３８５７２０２５ 初级中学

２０ 南郊高中 兴平市南环路中段 ３８７３８８８３ 高级中学

２１ 西郊高中 兴平市育才路 ３８８２２０３０ 高级中学

２２ 华兴中学 兴平市西城办文化路 ３８６１０９１０ 完全中学

２３ 秦岭中学 兴平市西城办秦岭二路 １３８９２９００００５ 完全中学

２４ 陕柴中学 兴平市西城办陕柴厂区 ３８３１４８１５ 完全中学

２５ 电务处小学 兴平市西城办西丰村 １３８９１０３１３８２ 小学

２６ 华兴小学 兴平市西城办华兴社区 １３９９２０７９８６９ 小学

２７ 槐巷小学 兴平市县门街东路２３号 ３８８２１７２３ 小学

兴平年鉴（２０１３－２０１４）
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１ 学校名称 学校地址 办公电话 学校类别

２８ 秦岭小学 兴平市西城办秦岭社区 １３００８５５５１９２ 小学

２９ 陕柴小学 兴平市四零八厂 ３８３１４０９５ 小学

３０ 十一建学校 兴平市西城办金城路３８号 ３８８３２９１６ 一贯制学校

３１ 兴玻学校 兴平市西城区支溢南路 ３８３６２２８６ 一贯制学校

３２ 兴化学校 兴平市兴化路５号 ３８８３８２６１ 一贯制学校

３３ 机关幼儿园 兴平市南关西路影剧院巷中段 ３８８１３６９５ 幼儿园

兴平市文联各协会主席名单

序 号 协 会 主 席 会 员 电 话

１ 兴平市楹联艺术家协会 张维社 １１５ １５３１９０４２０９２

２ 兴平市摄影家协会 邓 海 ３３０ １５０９１０４８１２３

３ 兴平市书法家协会 范景利 １２５ １３９０９１０９２２７

４ 兴平市美术家协会 严明星 ８５ １３５７１８８７９５３

５ 兴平市老年诗词书画研究会 宋 ? １５０ １３８９２９５５９９３

６ 兴平市民间文学艺术家协会 李宣讲 ４０ １３００８４４４５２８

７ 兴平市作家协会 张县伦 ８０ １３６０９１０３０３８

８ 兴平市音乐舞蹈家协会 姚 远 ４２０ １３７２０５９１１１１

９ 兴平市文艺评论学会 范亚团 ２０ １３２３９１０２１９９

１０ 兴平市农民书画协会 秦维奇 １０８ １３８９２００８８２０

１１ 兴平市戏剧家协会 田 杰 １２２ １３７５９７２２００７

兴平市工商联分会名单

序号 分会 会长 电话

１ 兴平市东城分会 吴树友 １３００８５５６８８８

２ 兴平市西城分会 郭升建 １５１９１０１１９９９

３ 兴平市桑镇分会 黄小院 １３８０９１０９３１８

４ 兴平市西吴分会 高彦辉 １５３１９０３８８１８

５ 兴平市汽车产业商会 张增加 １３１９６３１６８８８

６ 兴平市家具业商会 程明名 １３９９１０５３１３６

７ 兴平市辣椒大蒜产业商会 何为 １３５７１０９１７８１

８ 兴平市清水莲菜商会 段帮魁 １３８９１０１２０７３

９ 兴平市马嵬驿商会 刘红 １５１２９７４６６６６

１０ 兴平市糖果商会 赵军伟 １３９０９１８７０７９

荣誉·附录
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兴平市农业协会
序号 名 称 地 址 联 系 电 话

１ 兴平市养蜂协会 兴平市新建二巷中段 １３４７４０９３２５９

２ 兴平市清水莲菜协会 阜寨镇段家村 １３８９１０１２０７３

３ 兴平市兔业协会 丰仪镇水道口村李东组 １３７５９７１９９６０

４ 兴平市来祁寨大棚油桃协会 西吴办来祁寨村 １３９９２０３２２３９

５ 兴平市博轩养猪协会 汤坊镇汤坊村 １３９９１０１３０１７

兴平市旅游行业单位名录

１ 单位名称 地址 负责人 联系电话

２ 茂陵博物馆（ＡＡＡＡ景区） 南位镇道常村 王志杰
０２９－３８４５６１４０
１３５０９１０３８６５

３ 贵妃墓文管所（ＡＡＡ景区） 马嵬镇西１００米 田　晖 ０２９－３８２４００２４
１３６０９２１３１８８

４ ４０８专家公寓（★★★宾馆） 西城区陕柴路 崔志军
０２９－３８３１４１６７
１３９９２００１１１０

５ 秦岭宾馆（★★宾馆） 西城区秦岭一路 隽　国 ０２９－３８２４３２０５
１３７５９７０１５６６

６ 兴平阳光旅行社 金城路市政园林大楼 张　健 ０２９－３８８３２８８６
１５９９１０４９９６３

７ 兴平九州行旅行社 西城欧瑞苑４５－４６号 陈义和
０２９－３８６２１０９９
１３７５９８４８５５０

８ 金航旅行社 西城区华兴一路 何文涛
０２９－３８２４８０２８
１５２９１０９２３３３

９ 中国旅行社总社咸阳兴平西关 西关十字电务处楼下 郭鹏飞
０２９－３８８２９１５５
１３６３６７４０１０６

１０ 咸阳虹桥旅行社兴平门市部 东环路南段 姬海英
０２９－３８８２２０２２
１３２５９０２５８９８

１１ 咸阳海天旅行社兴平门市部 西城秦岭宾馆 白桂玲
０２９－３８６１２７１９
１３６５９１０８６６９

１２ 咸阳国际旅行社兴平门市部 金城路３２号 宋娟丽
０２９－３８８１８８８３
１３００８５６１８８８

１３ 咸阳皇家龙天天旅行社兴平门市部 西环路中段 于美萍
０２９－３８８３５２３２
１３２２０００９９３０

１４ 咸阳光大旅行社兴平门市部 西关十字电务处楼下 许彩朋
０２９－３８８３１９８７
１３２５９１０１３９３

１５ 咸阳大自然旅行社兴平门市部 秦岭欧瑞苑４０号 宋红利
０２９－３８６１２３３３
１５８２９４４９９７８
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１ 单位名称 地址 负责人 联系电话

１６ 咸阳四海旅行社兴平门市部 秦岭欧瑞苑１２号 仵联合
０２９－３８６１５７７７
１８７０００５３６６２

１７ 咸阳康辉国际旅行兴平门市部 西环路西丰村４组 周军峰

０２９－３８８３２６３０
１５８９１７６１９５２
１３３８９２１９６２１

１８ 西安康辉旅行社兴平分社 东环路大阜开发区１－１号 李　静
０２９－３８８３３３３９
１５３５３４６６５５０
１３９９１０１４２４３

１９ 咸阳国旅兴平县门街门市部 县门东街市博物馆西侧 申瑞娜
３８８２７６６６
１８９９２０７５７９９

２０ 永乐生态园 阜寨镇马坊村渭河边 张建华 １３３６３９１３３１８

２１ 马嵬驿民俗文化体验园 马嵬镇１０４省道北侧 刘　红 １５１２９７４６６６６

荣誉·附录
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兴平诗词选

沁园春·兴平

冯萌献

古邑明珠，文化名城，风雨方舟。览马嵬遗韵，香消芳冢，茂陵烟雨，景冠鳌头。渭水弹弦，黄山毓秀，更有

懿王都犬丘。承附丽，作长安门户，独守雍州。

花团百里田畴，果香溢、风光一望收。喜兴平崛起，民奔富径，来年飞越，步迈层楼。经济繁荣，百业勃兴，

万亩荷花竟自由。圆美梦，看春风人面，谁有闲愁！

汉武帝茂陵

冯萌献

汉武皇陵气势昂，巍巍覆斗任辉煌。

淋池碧水托明月，文物菁华蕴古香。

万木争荣流碧翠，百花竞艳溢芬芳。

茂陵烟雨天然韵，石马嘶风帝子乡。

题兴平北塔

冯萌献

失偶依然耸太空，朝迎旭日夜临风。

沧桑不改千年貌，信是物华郢斧工。

兴平颂

王志杰

关中腹地，渭北要冲，周秦称丘，唐谓兴平。

四千年史，沧桑古城，人才辈出，厚土物丰。

古丝绸路，全境贯通，商贾云集，生意兴隆。

历代文人，诗词吟咏，爱恋乡土，展望美景。

而今兴平，沐浴东风，改革开放，果实丰盈。

教育为主，科技务农，工业发达，旅游火红。

城乡一体，经济繁荣，社会和谐，共建文明。

男女老少，人人有梦，爱我中华，大业复兴。
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拜谒魏野畴烈士墓

卫　勤
青筠翠柏伴英魂，拜谒魏君感念深。

笔铸秦钟惊百世，武谋豫皖策千军。

志承马列情切切，忠尽锤镰血洇洇。

阜阳西望秦关远，应慰乡人送乡音。

张子宜赞

卫　勤
右任于公赞三贤，子宜仪祉并张鸾。

张公子宜革命早，反清倒袁命一悬。

经商为公筹经费，年馑劝赈放舍饭。

但为烈士恤骨血，倾力办起孤儿院。

收容三省孤残儿，苦心经营护饥寒。

工读并进育人才，自强自立放风帆。

三十年里多风雨，彪炳爱心日月悬。

童稚上万踏新路，齐颂师恩仰高山。

茂陵登顶即兴

李升旗

茂陵登顶望苍穹，汉武时空多巨星。

霍骑长驱平朔漠，张舌远致通西庭。

弘羊智策盐铁利，司马才扬文史名。

拱斗群英输赤胆，雄风万古有回声。

霍去病墓抒怀

李升旗

旺汉豪情旺汉风，少年挂印扫边庭。

铁心不做南飞雁，矢志倒瞻北斗星。

两战西河千骏舞，四征朔漠万年旌。

祁连封眆昭后世，壮士为国须尽忠。

马嵬坡咏叹

李升旗

渔阳鼙鼓下潼关，绫缢贵妃无奈间。

腐败逃君情?傺，伤魂落魄泪阑干。

不迷霓裳风熏暖，何惮龙颜雨霖寒。

覆辙马嵬碑作鉴，太平永葆尚清廉。

荣誉·附录
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秦五女墓访古

李升旗

秦惠文王图蜀川，开疆掠土计多端。

虎瞵南下千峰险，狐诱北迎五女妍。

筑栈通途蜀主痴，崩石毁玉美人眠。

杜鹃徒有亡国恨，啼血兴平东野间。

黄山宫记游

李升旗

三泉碧镜影
+

銳，苍莽黄山藏逆宫。

紫气东来桃李萃，艳阳南眺洞天明。

崇老汉帝觅福地，祈祖唐宗植槐龙。

极目而今怡悦景，金城锦绣画图中。

浪淘沙·兴平杨双山祠

李光运

教稼种桑麻，传艺天涯，杨双山盛誉中华。桑镇人民思至圣，农艺专家。

槐里圣贤家，耀祖光华。双山技艺映虹霞。重教兴学桃李艳，世代民夸。

望海潮·兴平沿渭万亩清水莲菜基地写意

冯高义

沙堤百里，高人写意，广植阆苑仙葩。韵致清奇，姿容曼妙，芙蕖自古绝佳。盛夏绽极妍，最接天碧叶，映

日红花。画舸莲妞，藕香深处，逗群蛙。

疏篱瓦舍参差，有叠青绕翠，独乐农家。野趣盈盈，荷香馥馥，浑无市井喧哗。把盏呷山茶，举箸搛野蔌，

芬爽齿颊。不觅金城归路，此处醉霓霞。

吊五女墓

冯高义

茂陵马嵬游人众，五女墓前香客茕。

莫道人情逐冷暖，从来青史媚英雄。

调笑令·赏荷

刘思敏

拍照，拍照，绿叶红荷展笑。乐看蜂蝶乱舞，蜻蜓点水枝头闹。举相机，留张彩照。
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【正宫·塞鸿秋】兴平景观林带

刘思敏

兴平城北林茵翠，花红柳绿鸟声脆。“彩云追月”辉祥瑞，休闲散步赏花卉。鲜花朵朵开，沿道冬青翠，清

风爽气令人醉。

兴平美景颂

张长君

关中腹地白菜心，处处胜景醉游人，

兴盛平安物产富，人杰地灵启后昆。

兴平人物赞

张录选

人杰斯地续华章，代有英才佑家邦。

三策董公兴汉武，一脉马氏靖边疆。

举旗宗法居秦地，起义野畴在阜阳。

今忆先烈凌云志，启迪后昆当自强。

水调歌头·过茂陵

李　琼

登顶思飞远，极目望秦川。汤汤渭水东逝，胸中起惊澜。

横扫六国一统，二世黄粱梦断，汉武启新元。大写千秋史，壮志荐轩辕。

倡人文，兴经济，谱宏篇。文韬武略，兴盛大业蔚奇观。

琳池耀古托月，异宝辉今载誉，昂首向长天。魂作茂陵客，百代有英贤。

兴平景观歌

何光前

秦川大地沐春风，靓丽兴平展新容。

国宝石刻惊环宇，大汉雄风壮茂陵。

贵妃墓碑留诗篇，马嵬坡前论废兴。

唐皇植槐今犹在，老子讲经黄山宫。

明代文庙大成殿，建筑秀美展古容。

七层八棱唐北塔，高高耸起入云中。

东城西城亮绿美，工业园区织繁荣。

休闲广场遍城乡，音乐喷泉在秦岭。

城北生态林成带，市南水莲绿千层。

莽原粮果相辉映，秋来桑镇辣椒红。

河滩风光美如画，渭水滚滚流向东。

荣誉·附录



　　　　　　　３６０　　 　兴平年鉴（２０１３－２０１４）

忆江南·兴平好

何光前

兴平好，粮果庆丰登。城北葱茏林似带，南乡辣蒜有名声。

赞誉满兴平。

兴平好，工业又飞腾。军工纺织创前卫，隆隆机器唱繁荣。

巨变在兴平。

兴平好，名胜冠关中。贵妃玉冢留遗恨，汉武雄风壮茂陵。

美丽在兴平。

兴平好，岁岁添新景。马嵬驿址兴古镇，清香水莲绿千层。

圆梦在兴平。

马嵬坡

宋　?
望断长安古帝京，当年圣上泪盈盈。

独怜春草梨花雨，更忆秋泉铁马声。

将帅无人征盗寇，臣僚有意折芙蓉。

泱泱大国原如是，愧令诗仙咏太平。

登茂陵

宋　?
莽莽原边武帝陵，千秋万里显雄风。

使通西域驼铃远，河下东瀛海浪鸣。

北斗倒观驱虏寇，南王反剪请长缨。

登高怀古朝天啸，韵满秦川壮渭城。

兴平八景吟

宋　?
茂陵烟雨

状如覆斗来天外，侧有嫖姚小祁连。

瑰宝名声八万里，茂陵烟雨两千年。

贵妃香冢

人道黄麓山下土，马嵬永寄贵妃名，

眼前春草梨花雨，诗里秋泉铁马声。

黄山仙宫

楼观隔渭遥遥望，仙气氲氤四季匀。

崖畔春兰香馥郁，宫中秋月影深沉。

兴平年鉴（２０１３－２０１４）



兴平年鉴（２０１３－２０１４）　３６１　　　　　　　　　

马嵬神泉

日暖坡前泉水响，云飞原上晓风和。

满川绿意满川喜，一路清流一路歌。

双塔雄峙

原畔停车人俯瞰，邑垣一座眼前明。

双塔古韵凌新宇，万树新姿绿古城。

大成宝殿

叶繁古树满新枝，儒教迄今有用时。

至圣三光明后代，大成一殿敬先师。

秦女五墓

墓记当年事一桩，关中剑外路茫茫。

喋血美眉秦塞远，昭人古冢蜀天长。

御井水砋

满月圆圆如御井，犬丘遗址轶闻多。

一枪扎去千家饮，百代挑来万里歌。

荣誉·附录


