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一、 《兴平年鉴》（２０２１）是以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要

思想、科学发展观和习近平新时代中国特色社会主义思想为指导思想的记叙。

二、 《兴平年鉴》（２０２１）是由兴平市人民政府主办、兴平市地方志办公室承编的地方综合年

鉴，以全面系统地记录兴平市经济、政治、文化和社会的基本情况为宗旨，为社会各界和海内外

人士了解认识和研究兴平提供基本地情资料。

三、 《兴平年鉴》（２０２１）承载 ２０２０ 年内容，所用文稿来自全市 １００ 多个部门、１２ 镇（街道）

及企业。 各单位承编上报的资料，均经本单位负责人审阅签字。 由于数据来源、统计口径不同，

部分数字有所变化，均以统计部门数据为准。

四、 《兴平年鉴》（２０２１）采用分类编辑法，除特载、大事记、专辑、兴平概况、附录等综合性栏

目外，主要内容均按照类目、分目、条目、子条目 ４ 个层次分类编排。 各类目下设若干分目，分目

下设若干条目，条目下设若干子条目。 全卷共 ２０ 个类目，１１４ 个分目，８５９ 个条目。

五、 《兴平年鉴》（２０２１）设置了系列化彩页专栏插图，形象直观，图文并茂。 公益彩页涉及

事件基本以 ２０２０ 年年底为限。 文内目录之后，单列单编彩页目录，以备查阅。

六、 《兴平年鉴》（２０２１）涉及单位名称，原则上第一次出现时用全称，以后用习惯性简称。

领导人名录，原则上均以 ２０２０ 年 １２ 月 ３１ 日任职为准。 荣誉类目的信息资料实行分级分类管

理，虽尽力收集，但仍可能不够全面。

七、 《兴平年鉴》（２０２１）的编辑出版，得到省、市方志部门多方面的指导和支持。 同时本年

鉴也得到全市社会各界的关注和关心，在此谨表示衷心的感谢！ 由于编辑经验、力量有限，成书

时间仓促，难免有疏漏和差错之处，敬请广大读者批评指正。
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特　 　 载

在中共兴平市委十九届十次全会上的讲话

中共兴平市委书记　 张云哲

（２０２０ 年 １２ 月 １８ 日）

同志们：
受市委常委会委托，我向全

会作工作报告，并就全市“十四

五”时期高质量发展和明年重点

工作作一安排。

一、常委会今年以来的工作

２０２０ 年是兴平发展进程中

极其不易、也极不平凡的一年。

一年来，面对错综复杂的外部环

境和突如其来的新冠肺炎疫情，

市委常委会始终坚持以习近平新

时代中国特色社会主义思想为指

导，深入学习贯彻党的十九大和

十九届二中、三中、四中、五中全

会精神，认真学习习近平总书记

来陕考察重要讲话精神，贯通落

实“五项要求”和“五个扎实”，扎
实做好 “六稳” 工作，全面落实

“六保”任务，担当作为，攻坚克

难，奋力夺取疫情防控和经济社

会发展双胜利，推动全市各项事

业取得新进展、党的建设迈上新

台阶。

一是深入学习贯彻习近平总

书记来陕考察重要讲话。 我们始

终紧抓这一首要政治任务，坚持

在学懂弄通做实上下功夫、出实

招，以实际行动树牢“四个意识”、

践行“两个维护”。 第一时间召开

市委常委会（扩大）会议及时传达

学习，分层面举办专题学习班和

“弘扬延安精神、净化政治生态”

专题研讨班，开展宣传宣讲 ８０ 余

场次，带动各级干部准确把握精

髓要义，深刻领会精神实质，做到

学思悟贯通、知信行统一。 对标

对表“五项要求”，细化落实 ４ 个

方面 ７２ 项重点任务，把习近平总

书记对家乡的关心厚爱，落实到

新时 代 兴 平 追 赶 超 越 的 方 方

面面。

二是全力抗击新冠肺炎疫

情。 我们坚持人民至上、生命至

上，严格落实“外防输入、内防扩

散”要求，及时启动重大突发公共

卫生事件Ⅰ级响应，用最严格、最
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全面、最彻底的措施，有序推动复

工复产、复商复学，坚决守护了人

民生命健康。 动员各级党员干部

坚守疫情防控一线，构建市镇村

摸排管控和医疗机构监测上报

“两条线”，织密排查监测、小区防

护、交通管控、市场管理、党建保

障“五张网”，凝聚了全民抗疫的

磅礴力量。 不断加强人力、物力、
科技手段和响应能力，扎实做好

常态化疫情防控各项工作，进一

步巩固了来之不易的防控成果。
三是奋力夺取脱贫攻坚全面

胜利。 我们压紧压实政治责任，
聚焦“两不愁三保障”，扎实开展

“三排查三清零”行动和“对标补

短”工作，以决战决胜的姿态坚决

打赢脱贫攻坚收官战。 坚持力量

向一线倾斜、责任向一线延伸，全
体市级领导和百名科级干部担任

村级“总队长”，“一对一”包抓重

点脱贫户，“人盯人”做好剩余贫

困人口脱贫工作。 始终把产业扶

贫作为固本之策，持续壮大特色

扶贫产业，有劳动能力贫困群众

实现产业就业全覆盖， １４６５ 户

３２１３ 人剩余贫困人口全部达到

脱贫退出标准，决胜全面建成小

康社会取得了决定性成就。
四是全力保持经济平稳增长

势头。 我们始终把稳增长摆在首

位，坚持 “两手抓、两不误、两促

进”，最大限度降低了疫情对全市

经济社会发展的影响。 围绕“止
滑促升、决战收官”主题主线，严
格落实“三包三促”，全力抓项目、
促招商、挖潜能，累计招引敏华西

北生产基地等重大产业项目 ２４
个，１３８ 个重大项目 完 成 投 资

１１３．４亿元，大秦文明苑、天津丰

厨等项目全面开工，新增规模工

业企业 １０ 户、限上商贸企业和重

点服务业纳新 １５ 户。 深入贯彻

新发展理念，坚持深入调研，科学

论证，初步梳理重大项目 ３６７ 个，
总投资 １９５０ 亿元，为“十四五”起
好步、开好局奠定了坚实基础。

五是着力深化重点领域改

革。 我们坚持以全面深化改革综

合试验区建设为统揽，承接咸阳

市第一批下放权限 ９０ 项，下放便

民服务事项 ６２ 项，真正把政策红

利转化为群众福利。 统筹推进重

点领域改革，确定改革任务 ９ 大

类 １３７ 项，开展创新性工作 ９３
项，农村人居环境集成改革、军民

融合发展、社会治理体系智慧平

台建设等工作受到省市高度肯

定。 扎实开展优化营商环境“双
包一解”大走访和五大专项行动，
认真落实惠企政策，进一步减轻

企业负担、激发市场活力。 兴平

推动系统集成改革、优化营商环

境工作在咸阳市作了经验推广。
六是持续改善生态环境质

量。 我们坚定不移践行“绿水青

山就是金山银山”理念，协同打好

蓝天、碧水、净土保卫战，统筹山

水林田湖草系统治理，努力为城

乡群众创造更多绿色福利。 坚持

精准治污、科学治污、依法治污，
突出高效协调、实时监测，狠抓大

气污染防治，全市空气质量持续

向好。 着力构建绿色生态屏障，

扎实开展河湖“清四乱”和农村乱

占耕地建房等问题整治，集成化

推进林业绿化工作。 实施完成兴

化集团挥发性有机物治理、桑德

污水处理提标改造等一批节能减

排项目，城市生活垃圾无害化处

理率达到 ９９．６％。
七是切实做好民生保障和社

会治理。 我们始终把人民对美好

生活的向往作为奋斗目标，全力

推进总投资 １１．５ 亿元的 ２７ 个城

建交通工程，兴渭大道、潘岳路已

初步具备通车条件，汽车客运站

主体封顶，中心大街北延、北环路

西延等工程进展顺利，城市品质

大幅提升。 大力发展各项社会事

业，开展“稳就业保就业”系列活

动，推进各类教育均衡协调发展，
提升各级医疗机构服务能力，启
动建设文体功能区，兴平荣获“陕
西省诗词之乡”称号。 纵深推进

扫黑除恶专项斗争“六清”行动，
集中治理重复信访和化解信访积

案，常态化排查整治安全隐患，社
会大局保持和谐稳定。

八是纵深推进全面从严治

党。 我们认真贯彻新时代党的建

设总要求，以党的政治建设为统

领，扎实推进干部队伍建设，运用

“三项机制”提拔干部 ７８ 人，专题

培训科级干部 ５００ 余人次，提振

了各级干部干事创业的精气神。
统筹抓好农村、城市、学校、机关

等各领域党建工作，软弱涣散村

级党组织实现动态清零，建立农

业产业集群行业党委、疫情防控

联合党支部，咸阳市公立医院党
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建工作现场推进会在我市召开。
扎实开展赵正永案以案促改，认
真做好“四个查一查” “四个专项

工作”，坚决肃清赵正永流毒和恶

劣影响。 组织开展第六轮常规巡

察和第二轮脱贫攻坚专项巡察，
配合完成省委第九巡视组来兴巡

视工作，进一步巩固了风清气正

的政治生态。
九是不断凝聚追赶超越强大

合力。 我们坚持党的领导、人民

当家做主、依法治国有机统一，制
定《关于新时代加强人大工作的

实施意见》《关于新时代加强和改

进人民政协工作的实施意见》，全
力支持人大依法履职、政协依章

尽责，市委加强和支持人大工作

在咸阳市做了经验交流。 扎实做

好新时代统战工作，推动多党合

作和民营经济高质量发展，工会、
工商联、共青团、妇联作用得到充

分发挥，军政军民团结进一步巩

固发展。 推进更高水平法治兴平

建设，深化《民法典》学习宣传和

贯彻实施，凝聚了高质量发展的

法治力量。
事非经过不知难，成如容易

却艰辛。 以上所有成绩的取得，
是习近平新时代中国特色社会主

义思想正确指引的结果，也是全

市干部群众和全体委员凝心聚

力、埋头苦干的结果。 在此，我代

表市委常委会，向大家表示衷心

的感谢！
在总结成绩的同时，我们也

分析了存在的问题和不足，主要

是：面对新时代追赶超越的新形

势新任务，我和常委同志领导能

力和解放思想还需进一步提升，
应对挑战、破解难题的思路不够

开阔；引领高质量发展的新动能

培育不足，面临着稳增长和促转

型的双重压力；生态环境保护约

束趋紧，社会事业发展与群众期

盼还有较大差距；干部中不担当、
不作为的现象依然存在，全面从

严治党还需向纵深推进，等等。
这些问题，我们将在以后工作中

认真解决。 诚恳希望同志们对市

委常委会的工作提出意见建议。
二、“十四五” 期间的战略

谋划

“十四五”时期是进入“两个

一百年”的历史交汇期，也是兴平

加快高质量发展的战略机遇期、
发展转型期、势能聚集期。 全市

经济社会发展的总体思路是：以
习近平新时代中国特色社会主义

思想为指导，深入贯彻习近平总

书记来陕考察重要讲话和党的十

九届五中全会精神，全面落实“五
项要求”和“五个扎实”，坚决贯

彻新发展理念，以高质量发展为

主题，以改革创新为根本动力，以
满足人民日益增长的美好生活需

要为根本目的，深度融入“双循

环”新发展格局，聚力建设大西安

都市圈核心组团城市，争创产业

聚集转型先行区、改革高效集成

先行区、城乡融合发展先行区、民
生品质提升先行区，打造工业智

能化产业集群、食品物流产业集

群、丝路贸易产业集群、科创文旅

产业集群、新兴都市消费产业集

群、绿色农业产业集群，只争朝

夕、真抓实干，开启全面建设社会

主义现代化新征程，奋力谱写兴

平新时代追赶超越新篇章。 重点

是争创“四个先行区”。
一是争创产业聚集转型先行

区。 发挥区位、交通和产业优势，
加快融入“双循环”新发展格局，
抓住实体经济这个着力点，围绕

产业链部署创新链，围绕创新链

布局产业链，坚持创新驱动、军民

融合，着力培育一批科创平台和

“专精特新”企业，依靠创新跑出

高质量发展的“加速度”。 坚持基

础产业固本增效、传统产业转型

增力、新兴产业持续增量，不断壮

大装备制造、绿色食品、商贸物

流、文旅康养 ４ 大主导产业，全力

提升现代农业、精细化工、建材纺

织 ３ 大特色产业，持续打造新材

料、新能源、新业态 ３ 大新兴产

业。 赶 “十四五” 末，努力构建

“千亿级现代产业体系”。
二是争创改革高效集成先行

区。 围绕打响全面深化改革综合

试验区品牌，用足用活省市下放

的各项权限，坚持系统集成、协调

高效，紧扣“十四五”时期重大发

展战略，在“放管服”改革、国资国

企改革、农业农村改革、民生“微
改革”等领域，创新推出一批首创

性、系统性、制度性试点。 着眼抢

占大西安都市圈开放合作制高

点，抓住省市支持试点机遇，加快

申报自由贸易区，打造新一轮合

作开放平台，大力发展临空经济、
跨境电商，支持更多的品牌产品
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“走出去”，推动兴平发展向全国、
向 “一带一路” 更广阔的区域

延伸。
三是争创城乡融合发展先行

区。 对标大西安都市圈核心组团

城市，树立全生命周期管理理念，
坚持颜值与内涵并重，生态与产

业互融，持续提升城市品位，实现

城市管理精细化、智慧化，努力打

造生态宜居的“品质城市”。 全方

位加快城乡融合发展，加快建设

“对内大循环、对外大联通”的路

网格局，集中打造产业大镇、商贸

强镇、旅游名镇，特别是高标准建

设美丽乡村，推动设施向农村延

伸、服务向农村延伸、管理向农村

延伸，让人民群众居住更舒适、生
活更便利、出行更通畅。 赶“十四

五”末，兴平城市建成区面积力争

达到 ６０ 平方公里。
四是争创民生品质提升先行

区。 坚持以人民为中心的发展理

念，积极回应群众对美好生活的

新期待，兜住底线民生，扩大基本

民生，提升品质民生，大力实施教

育创强、医疗提质、文化共享、安
居保障、平安守护工程，让城乡群

众的获得感、幸福感和安全感更

加充实、更有保障。 始终保持民

生投入力度不减，从补短板、强弱

项入手，更加关注社会低收入困

难群体，每年兴办一批惠民便民

实事，全面提高公共服务均等化

和优质化水平，让兴平城乡群众

共享高品质生活。
三、２０２１ 年的重点任务

开局关系全局，起步决定后

势。 做好明年工作、实现良好开

局是奋斗“十四五”、奋进新征程

的关键。 重点要做好以下 ５ 方面

工作。
一是着力推动经济高质量发

展。 从当前形势来看，我们明年

稳增长、促转型的任务依然艰巨，
必须树牢新发展理念，抓住实体

经济这个关键，综合施策，精准发

力，力促经济尽快回归合理区间。
要狠抓项目，以高质量项目引领

高质量发展，这是明年经济工作

的重心。 要登高望远谋项目，围
绕“两新一重”、乡村振兴、基础设

施等，用好中央预算内投资、地方

政府专项债券，精心谋划包装一

批重大项目，更好发挥投资稳增

长的关键作用。 要千方百计招项

目，围绕延伸产业链条、壮大产业

规模，积极实施招商引资攻坚行

动，持续做好“百企进咸投资兴

业”“陕粤港澳活动周”签约项目

的跟踪服务，催生一批补链、强
链、扩链的配套项目，不断扩大招

商引资的“滚雪球效应”。 要尽快

对全年招商任务进行分解，把招

商责任压到实处。 要全力以赴建

项目，严格落实“三包三促”责任

制，重视解决项目推进中的实际

问题，加快推进敏华西北生产基

地、文体功能区、中心大街北延等

项目建设进度。 各市级领导要把

包抓项目放在心上，创造性地为

项目建设破解难题、扫清障碍。
要主攻工业，加强对重点企业运

行监测，“一企一策”抓生产、促销

售、抢市场，确保产业链供应链稳

定，对于产销稳定的企业，要鼓励

其开足马力、满负荷生产。 要坚

持优存量、扩增量双管齐下，狠抓

规上工业企业纳新，全力支持企

业向产业链价值链高端迈进，为
工业增长积蓄新动能。 要扩大消

费，坚持供给侧、需求侧双向发

力，规划打造一批电商平台和特

色商业街区。 要全面提升文化旅

游产业层次，加快融创大秦文明

苑建设进度，促进文化旅游、乡村

旅游与生态农业融合互动。
二是全面实施乡村振兴战

略。 高质量发展的短板在乡村，
潜力也在乡村。 明年，“三农”工

作重心将全面转向乡村振兴，我
们要把握时机、抓住重点，促进全

面脱贫与乡村振兴有效衔接，努
力实现农业强、农村美、农民富。
要聚焦产业兴旺，大力发展现代

高效农业，注重打造田园综合体、
民俗体验等新业态，加快打造一

批特色农产品品牌，推动现代农

业全产业链深度融合。 要着力壮

大村集体经济，鼓励村级党组织

领办合作社，组织群众兴产业、搞
养殖，不断提升农业组织化水平。
要聚焦生态宜居，加大农村基础

设施投入，以净美庭院创建为抓

手，常态化推进农村人居环境整

治。 要以农村乱占耕地建房问题

整治为契机，规范农村住房建设

管理，打造兴平美丽乡村新形态。
要聚焦乡风文明，大力弘扬和践

行社会主义核心价值观，持续深

化“文明村镇” “文明家庭”创建

工作，发挥“一约四会”作用，树立
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健康文明、积极向上的新风尚。
要聚焦治理有效，强化“五链共

治、法在基层”诉源治理，加快镇

村综治中心规范化建设，健全自

治、法治、德治相结合的乡村治理

体系，推动实现乡村善治。 要聚

焦生活富裕，加大农民技能培训

和就业创业扶持力度，支持广大

农民参与和发展家庭规模经营。
注重发挥新型经营主体作用，带
动更多群众在产业链上实现稳定

增收。
三是全方位推进改革开放。

越是发展攻坚，越要改革助力。
我们必须以更高水平推进改革，
以更大力度促进开放，为高质量

发展提供动力。 要推进重点领域

改革，围绕建设全面深化改革综

合试验区，积极承接省市下放权

限，持续推进综合执法、社会治理

和事业机构改革，坚决打破影响

发展的瓶颈制约，真正把改革优

势转化为发展优势。 要抓好改革

事项成效评估“回头看”，确保这

些兴平“改革品牌”立得住、能长

远。 要打造“零投诉”营商环境，
持续深化“放管服”改革，全面落

实减税降费政策，做实做细“综合

窗口”行政审批和“一网通办”工
作，集中力量解决政策落实“中梗

阻”问题。 要持续开展优化营商

环境专项行动，从严惩处损害营

商环境的人和事，全力营造重商

亲商、安商富商的浓厚氛围。 要

深化区域合作交流，以更加开放

的姿态融入“一带一路”、大西安

都市圈，积极开展各种形式的交

流合作，大力发展临空经济，鼓励

市内重点企业拓展域外市场，全
面提升对外开放的广度和深度。

四是建设更高水平民生保障

体系。 民生是最大的政治。 党的

十九届五中全会提出“高品质生

活”，为我们更好践行党的根本宗

旨，提高和保障民生水平提出了

新的更高要求。 要办好民生实

事，坚持从群众最忧最盼处发力，
重视解决就业、教育、医疗、物业

管理等突出问题，不断提升群众

获得感和幸福感。 从明年开始，
将全面推进居家和社区养老服

务，相关部门要提前着手谋划。
要优化生态环境，坚决打好大气

污染防治攻坚战，确保空气质量

一年更比一年好。 要严格落实河

长制、湖长制，下大气力治理农村

面源污染，持续做好城乡道路绿

化和生态景观建设，全面改善生

态环境质量。 要促进安定和谐，
不断提升市域社会治理现代化

水平，常态化开展扫黑除恶，严
厉打击违法犯罪活动，积极调处

化解信访积案，通过一点一滴的

努力增强认同感、提高满意率。
特别是要高度重视安全生产工

作，坚决把监管责任和主体责任

落到实处，为全市发展营造良好

环境。
五是坚定不移推进全面从严

治党。 明年是中国共产党成立

１００ 周年，党建工作要以此为主

题主线，以政治建设为统领，把全

面从严治党引向深入。 要强化政

治建设，深入学习贯彻习近平新

时代中国特色社会主义思想，特
别是认真学习习近平总书记来陕

考察重要讲话和党的十九届五中

全会精神，坚持用延安精神滋养

初心、淬炼灵魂，把增强“四个意

识”、坚定“四个自信”、做到“两
个维护”体现在行动上。 要建强

干部队伍，充分发挥“三项机制”
导向作用，注重在工作一线选拔

优秀干部，真正让“有为者”有位、
为“担当者”担当、给“实干者”实
惠。 要把提高“七种能力”作为重

点，鼓励干部在产业发展、项目建

设一线实践锻炼、增强本领。 市

委组织部要研究制定具体办法，
真正选好用好兴平发展需要的好

干部。 要打牢基层基础，精心组

织做好村、社区换届，严明导向、
严格程序、严肃纪律，确保选优配

强村级班子。 要动态清零软弱涣

散基层党组织，加强“一肩挑”后

的农村党支部能力建设，切实发

挥基层党组织战斗堡垒作用。 要

持续正风肃纪，严格落实中央八

项规定精神，综合运用监督执纪

“四种形态”，充分发挥巡察“利
剑”作用，严肃查处腐败问题和群

众身边的不正之风，彻底肃清赵

正永流毒和恶劣影响，构建一体

推进不敢腐、不能腐、不想腐体制

机制。
年末岁尾，工作头绪繁多。

各级各部门要在收官过去一年、
谋划新的一年工作的同时，有力

有序抓好当前工作。 一要全力稳

增长，对照年初目标，逐项查漏补

缺，对于重要经济指标，要认真研
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判分析，积极向上对接，确保圆满

完成年度任务。 二要严防疫情反

弹，严格落实常态化疫情防控措

施，紧盯中高风险地区返乡人员

和冷链物流运输等重点人群、重
点领域，筑牢严密防线。 三要谋

深谋准谋实“十四五”，充分吸收

会议讨论提出的意见建议，认真

加以完善，把全会成果落到具体

工作上、落到具体项目上。 四要

扎实做好巡视整改，不折不扣落

实省委巡视要求，坚决抓好问题

整改和交办事项。 五要全力保障

群众生活，积极开展走访慰问、帮
扶救助等活动，全力保障“双节”
期间物资供应，确保群众温暖过

冬、祥和过节。 六要坚决维护社

会稳定，加大安全隐患排查整治，

加强社会矛盾调处化解，做好应

急值班值守，严防各类事故发生。
同志们，蓝图已经绘就，实干

开创未来。 让我们以习近平新时

代中国特色社会主义思想为指

引，凝心聚力，真抓实干，奋力谱

写新时代兴平追赶超越新篇章，
以高质量发展的崭新业绩向建党

１００ 周年献礼！
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政府工作报告

在兴平市第十八届人民代表大会第五次会议上

（２０２１ 年 ２ 月 ３ 日）

兴平市市长　 贺建权

各位代表：
现在，我代表市人民政府向

大会做工作报告，请予审议，并请

市政协委员和其他列席人员提出

意见。
一、２０２０ 年和“十三五”工作

回顾

２０２０ 年是兴平市发展进程

中极不平凡的一年。 面对错综复

杂形势、艰巨繁重任务特别是新

冠肺炎疫情的严重冲击，我们坚

持以习近平新时代中国特色社会

主义思想为指导，深入学习贯彻

习近平总书记来陕考察重要讲

话，在市委坚强领导下，坚持稳中

求进，坚持新发展理念，贯通落实

“五项要求”“五个扎实”，统筹推

进疫情防控和经济社会发展，扎
实做好 “六稳” 工作，全面落实

“六保”任务，凝心聚力、攻坚克

难，止滑促升、决战收官，较好完

成了市十八届人大四次会议确定

的目 标 任 务。 生 产 总 值 完 成

２４２．１亿元，规模以上工业总产值

完成 ４３３． ５ 亿元，全社会固定资

产投资完成 ３５８． １ 亿元，社会消

费品零售总额完成 １１０． ３ 亿元，
地方公共财政预算收入完成 ４．９７
亿元；城乡居民人均可支配收入

分别达到 ３９４０１ 元、１３９９６ 元，增
长 ４．７％和 ７．９％，夺取了疫情防

控和经济社会发展的双胜利。
（一）疫情防控严密有序。 严

格按照“坚定信心、同舟共济、科
学防治、精准施策”总思路，全面

落实“外防输入、内防反弹”总要

求，织密抓牢排查监测、小区防

护、交通管控、市场管理、党建保

障“五张网”，强化民生物资生产

供应，有效保障居民基本生活需

求。 严格落实预检分诊制度，人
民医院、妇幼医院、疾控中心核酸

检测实验室建成投用，早期筛查

和临床预判能力有效提升。 健全

重大疫情和公共卫生应急管理体

系，从严从紧落实常态化疫情防

控措施，公卫风险评估和预警的

前瞻性、 精准性和高效性不断

增强。
（二）项目建设有力推进。 全

面落实“三个一”和“三包三促”
机制，项目促进委员会和工作专

班周协调、月调度，纾困解难赶进

度、以超补欠促投资，１３８ 个重点
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项目完成投资 １２７． ５ 亿元、占年

度计划 １００． ８％，总投资 ４１ 亿元

的益海嘉里中央厨房、２００ 亿元

的大秦文明苑文旅项目全面开

工。 创新招商理念，积极参与“百
企进咸投资兴业”等系列招商活

动，全年招引项目 ２６ 个、合同引

资到位资金 ５６．５ 亿元，其中引进

１０ 亿元以上项目 ３ 个、５ 亿元以

上项目 ２ 个，敏华控股西北（兴

平）生产基地、双汇集团生猪养殖

全产业链项目被咸阳市评为高质

量发展项目，兴平市被评为咸阳

市最 具 投 资 兴 业 吸 引 力 的 县

市区。
（三）产业发展扩量提质。 力

促工业稳产达效，落实中省补助

资金 ２４６７ 万元，工业技改资金投

入 １３． １ 亿元，渭滨标准化厂房、
西航制动机轮刹车等 ４２ 个项目

完成年度任务；新培育规模以上

工业企业 １４ 户，规上工业增加值

完成 ８１ 亿元，非公经济占 ＧＤＰ
比重达到 ５９．８％。 加快现代农业

发展，新建高标准农田 ３３３． ４ 公

顷，有效应对小麦条锈病等重大

病虫害，粮食总产达 １９．５４ 万吨；
创建咸阳市级现代农业园区 ２
家，兴渭产业园、沿渭产业园成为

群众增收致富新引擎。 多措并举

促进消费回暖，培育限上商贸企

业 ２１ 户，第三届进博会签约１４．３５
亿元，外贸进出口总额完成 ２１．８
亿元；全力创建国家全域旅游示

范区，全年接待中外游客 ５５６ 万

人次， 实 现 旅 游 综 合 收 入 ２３
亿元。

（四）城乡品质日新月异。 强

势推进总投资 １１．５ 亿元的 ２７ 个

城建交通工程，兴渭大道、潘岳中

路、金城路西段改造等项目建成

通车，客运汽车站主体封顶，南关

路、南大街完成人行道改造，高速

西出口引线、北环路西延、中心大

街北延等项目加速推进，城市基

础设施日趋完善。 马嵬办和阜寨

镇段家村分别创建为省级旅游特

色名镇、乡村旅游示范村，打造净

美庭院 １３１４４ 户、改厕 ６９９２ 户，
建成通村公路 １３ 公里、农村公路

安防工程 １００ 公里。 绿化城乡道

路 ３８ 公里，营造林面积 ８６６．７ 公

顷。 莽山花海、中心大街公园等

成为群众休闲健身新去处。 城市

治理体系和治理能力现代化建设

纵深推进，咸阳市城市管理执法

系统规范执法现场观摩会在兴平

市召开。
（五）脱贫攻坚圆满收官。 聚

焦“两不愁三保障”和饮水安全，
扎实开展“三排查三清零”和“对
标补短”工作，投入财政专项扶贫

资金 ５６３９ 万元，完成扶贫项目

３３２ 个，组织参与产业扶贫 ３０９１
户 １００８２ 人，建成市镇村三级实

名制就业扶贫台账，转移就业 ５０６
人，设置疫情公岗 ２６５ 个。 消费

扶贫“三专”建设完成 ８０ 个，住
房、教育、医疗、兜底保障等政策

措施落地见效，中省各级反馈及

自查问题整改到位，完善监测预

警和动态帮扶机制，剩余 １４６５ 户

３２１３ 名贫困群众达标脱贫。
（六）生态环境持续改善。 扎

实开展“工煤车尘燃”专项行动，
严格落实 ３０１ 户涉气企业重污染

天气应急减排措施，完成 １．５３ 万

户清洁取暖改造任务，淘汰老旧

机动车 ８９ 辆，完成 １０ 家砖瓦企

业烟气治理和污水处理厂提标改

造。 建成化工园区 ＶＯＣ 自动监

测站，镇办空气自动监测站实现

全覆盖。 空气质量综合指数同比

下降 ９． ５％，ＰＭ２． ５ 下降 １５． ５％，
ＰＭ１０ 下降 ５．３％，空气优良天数

较上年增加 ２９ 天，重污染天气同

比减少 １８ 天。 渭河兴平断面水

质稳定在Ⅲ类标准。
（七）重点改革扎实开展。 持

续优化行政审批和便民服务，“互
联网＋监管”公开事项 ６７３ 项，５５８
个事项实现“一网通办”，网上可

办率达到 ９１％，２０８ 个高频事项

实现“不见面审批”或“最多跑一

次”。 深入开展争创“零投诉”营

商环境和“双包一解” 大走访活

动，实行结对包联、问题销号，解
决贷款 ２２．３ 亿元。 扎实推进全面

深化改革综合试验区建设，承接

咸阳市第一批下放权限 ９０ 项，确
定改革任务 ９ 大类 １３７ 项，开展

创新性工作 ９３ 项。 认真落实惠

企政策，全面放开经营性用户参

与电力直接交易，建立银企对接

“一对一”融资平台，累计减税降

费 １．０８ 亿元。
（八）民生福祉不断提升。 全

年民生支出 ２６．５ 亿元，占财政总

支出 ８４．８％。 ３０ 件民生实事项目

完成投资 ６．７ 亿元，占年度计划

１０６．７％。 发放创业贷款 ５４３８ 万
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元，城镇新增就业 ７４１２ 人，城镇

登记失业率控制在 ３． ６８％以内。
投资 １． １６ 亿元实施教育基础设

施建设项目 １７ 个，高考二本上线

人数、中考成绩创造新高。 扎实

推进现代医院管理制度省级试

点，全面取消公立医院医用耗材

加成，城乡居民医保报销 ５． ４ 万

人次 ２．４ 亿元。 咸阳市公立医院

党建工作现场会在兴平市召开。
兴平市荣获“陕西省诗词之乡”称
号。 高标准建成 ５ 个社会足球场

地，在陕西省青少年锦标赛中斩

获 ７ 金、１１ 银、１７ 铜。 深化扫黑

除恶专项斗争，打掉黑社会性质

犯罪组织 １ 个、涉恶集团和团伙 ８
个。 深入开展矛盾纠纷“大排查、
大走访、大化解”和安全生产四项

攻坚行动，社会大局和谐稳定。
各位代表！ ２０２０ 年各项目

标任务的顺利完成，为“十三五”
画上了圆满句号。 “十三五” 时

期，我们在市委的坚强领导下，凝
聚全市人民的智慧和力量，主动

应对困难挑战，锐意深化改革创

新，兴平市经济社会发展取得新

的成就，全面建成小康社会目标

如期实现，为“十四五” 发展奠定

了良好基础。
———五年来，我们在推动高

质量发展中厚积优势，综合实力

明显增强。 生产总值年均增长

５．９％；规模工业总产值年均增长

９． ５％；固定资产投资年均增长

１０．２％；社会消费品零售总额年均

增长 ８．４％；城乡居民人均可支配

收入分别年均增长 ７．３％和８．７％。

财政总收入年均增长 １２． ８％，财
政总支出年均增长 ３．９％，税收总

收入年均增长 １３％。 三次产业比

由 ２０１５ 年的 １３ ∶ ５５ ∶ ３２ 调整为

１０．９ ∶４６．６ ∶ ４２．５。 ２０１８ 年度财政

绩效管理工作排名全国第 １６ 位、
陕西省第 １ 位，受到国务院和省

政府表彰奖励。
———五年来，我们在强化项

目引领中提档加速，内生动力持

续扩张。 累计实施重大项目 ４８６
个、完成投资 ５６５．９ 亿元，中船十

二所科技产业园二期等 １５８ 个重

大产业项目完成投资 ３２６． ５５ 亿

元。 招引重大项目 ９３ 个，合同引

资 ５９４ 亿元，到位资金 ２３９．３９ 亿

元。 圆满完成咸阳装备制造产业

园、纺织工业园、大秦文明苑文

旅、中心大街北延等重大项目征

迁工作。 争取中省补助资金 ７．６７
亿元。 兴平市被纳入全省县域经

济发展和城镇建设试点县。
———五年来，我们在优化产

业结构中转型升级，实体经济提

质壮大。 培育规模工业企业 ６５
户，双汇肉制品加工、延长兴化全

球首套煤基乙醇工业化等 ７０ 个

产业项目建成投用；建成咸阳市

军民融合产业展厅，西企外迁产

业园招引企业 ３０ 户，工业园区荣

获省级示范县域工业集中区。 建

成高标准农田 １．７１ 万公顷，粮食

播种面积稳定在 ３．６４ 万公顷，果
蔬面积达到 １．８１ 公顷，肉类产量

达 ７．５ 万吨以上，发展农民专业

合作社、家庭农场 ６５２ 家。 新建

改造农贸市场、槐里路综合市场

等 ６ 个，引进人人乐、小米智能酒

店等知名连锁商贸服务企业 １０
户；编制完成《全域旅游发展规

划》，累计接待中外游客 ４４３２． ４
万人次，实现旅游综合收入达到

１８３．５ 亿元。 兴平市荣获“全国百

佳旅游目的地”称号。
———五年来，我们在完善城

市功能中全域统筹，品位魅力大

幅提升。 科学编制国土空间规划

等规划 ４０ 余个。 南环路、东晟

路、东兴路、高速西出口等破解了

城区交通瓶颈，槐里西路、３４４ 国

道、兴渭大道等激活了城市经济

“血脉”，内联外通城市路网格局

已经形成，兴平市一举成功创建

“四好农村路”省级示范县和全国

示范县。 累计改造背街小巷 １７
条，建成保障性住房 ４７８４ 套。 跨

领域、跨部门行政执法改革在全

省率先探索出了兴平模式。 实现

城乡环卫一体化，城镇生活垃圾

无害化处理率达到 ９０％以上。 顺

利通过省级绿化模范城市、森林

城市、文明城市、卫生城市复审

验收。
———五年来，我们在决胜脱

贫攻坚中冲刺逐梦，全面小康成

色更足。 ３３ 名市级领导和 １３１ 名

科级干部担任村级“总队长”，投
入财政专项扶贫资金 ２．１１ 亿元，
组织参与产业扶贫 ８２６０ 户 ２７９６２
人，劳务输出 １．３４ 万人次，教育、
医疗、住房等“八个一批”政策措

施精 准 落 实。 １６ 个 贫 困 村 于

２０１７ 年全部摘帽，７９７８ 户 ２６３０８
名贫困群众实现脱贫，决胜全面
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建成小康社会取得决定性成就。
２０１９ 年在全省脱贫攻坚成效考

核中兴平市被评价为“好” 的等

次，“五对照五强化”经验做法在

全省进行推广。
———五年来，我们在优化生

态环境中精细治理，美丽兴平颜

值彰显。 接受了全国人大环保执

法检查，３８９ 户“散乱污”企业实

现动态清零，拆除、改造小锅炉和

燃煤锅炉 ６９３ 台，完成 ３．１４ 万户

清洁取暖改造。 投资 ７．１ 亿元建

成兴北绿林、“十里荷香”湿地公

园等生态工程，营造林 １３３３ 余公

顷，森林覆盖率达到 ３５． １％。 创

建国家森林乡村 ４ 个、美丽宜居

示范村 ５０ 个，打造示范路 ９６ 条、
净美庭院 １．７ 万余户，改造提升

镇村污水处理设施 ２３ 套，改厕

２．８８万户。 兴平市荣获“全国村

庄清洁行动先进县”。
———五年来，我们在持续深

化改革中系统破题，创新动能加

快释放。 常态化开展“两学一做”
和“不忘初心、牢记使命”主题教

育，全面完成机构改革任务。 “放
管服”改革深入推进，建成咸阳市

首个“市民之家”，新增各类市场

主体 １４７５４ 户，２０１９ 年营商环境

被评为全省“好”的等次。 ９５８ 件

人大代表建议、政协委员提案全

部办结。 兴平市被确定为国家城

乡融合发展试验区、咸阳市全面

深化改革综合试验区。
———五年来，我们在增进民

生福祉中勤勉作为，发展成果普

惠共享。 投资 ４０ 亿元实施民生

工程 ７０ 个。 新建学校 ６ 所，改扩

建校舍面积 １８ 万多平方米，城区

新增学位 ６３５０ 个，新增公办幼儿

园 ２４ 所。 组建医疗集团联盟 １８
个，妇幼医院、中医院搬迁新址，
域内就诊率达到 ９４％。 圆满承办

陕西省第十六届运动会、中国渭

河健身长廊第二届自行车联赛等

重大赛事，兴平市荣获“陕西省全

民健身活力县”。 适度普惠型儿

童福利制度全国试点被列入《中
央改革案例选编》，兴平市被确定

为全国第四批居家和社区养老服

务改 革 试 点 县。 《 兴 平 市 志 》
（１９９０—２００９）通过省方志办终审

验收。 全面推行安全生产双重预

防机制，安全生产形势平稳。
同时，审计、残联、气象、供

销、档案、民族宗教、妇女儿童、慈
善、红十字会等工作也取得了新

成绩。
各位代表！ “十三五”取得的

成绩，是习近平新时代中国特色

社会主义思想指引的结果，是上

级党委、政府和市委坚强领导的

结果，是市人大、市政协监督支持

的结果，是全市广大干部群众埋

头苦干的结果。 在此，我谨代表

市政府，向各位代表、各位委员，
向全市广大干部群众，向驻兴部

队官兵，向各民主党派、人民团体

和社会各界人士，向所有关心、支
持、帮助兴平发展的社会各界朋

友，表示衷心的感谢！ 向奋战在

抗疫一线、脱贫攻坚、治污降霾一

线的白衣战士和每一位同志，致
以崇高的敬意！

我们也清醒认识到，兴平市

“十三五”规划部分指标未达预

期，发展中还面临不少问题和挑

战。 主要表现为：高质量发展的

基础还不稳固，创新动能释放不

充分；城市更新治理任务艰巨，基
础设施和民生领域还存在不少短

板，节能降耗及污染治理仍需持

续发力；法治政府建设有待深化，
政府工作还存在不扎实、不深入

问题，贯彻新发展理念、实现高质

量发展的措施还不够有力，等等。
对于这些问题，我们将勇于面对、
敢于担当，竭尽全力、有效解决，
决不辜负全市人民的新期待！

二、“十四五”经济社会发展

的指导思想和总体要求

“十四五”时期，是深入贯彻

习近平总书记来陕考察重要讲

话、奋力谱写新时代追赶超越新

篇章的关键时期。 当前，世界百

年未有之大变局加速演变，不稳

定性不确定性明显增加。 我国已

转入高质量发展阶段，正加快构

建新发展格局，必将带来生产力

布局的深刻调整、经济版图的变

迁重构。 我省正处于创新驱动与

投资拉动并重时期，各地市追赶

超越、高质量发展势头强劲，咸阳

市正聚力建设大西安都市圈咸阳

核心区，加快推进各项事业一路

向“阳”。 站在新的历史起点，我
们兴平正迎来蓬勃发展的长期上

升周期，我们一定要增强机遇意

识和风险意识，准确识变、科学应

变、主动求变，实现更高质量、更
有效率、更加公平、更可持续、更
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为安全的发展。
“十四五”时期，兴平市经济

社会发展指导思想是：以习近平

新时代中国特色社会主义思想为

指导，深入贯彻习近平总书记来

陕考察重要讲话和党的十九届五

中全会精神，全面落实“五项要

求”和“五个扎实”，坚决贯彻新

发展理念，以高质量发展为主题，
以改革创新为根本动力，以满足

人民日益增长的美好生活需要为

根本目的，深度融入“双循环”新

发展格局，聚力建设大西安都市

圈核心组团城市，争创产业聚集

转型先行区、改革高效集成先行

区、城乡融合发展先行区、民生品

质提升先行区，打造工业智能化

产业集群、食品物流产业集群、丝
路贸易产业集群、科创文旅产业

集群、新兴都市消费产业集群、绿
色农业产业集群，只争朝夕、真抓

实干，开启全面建设社会主义现

代化新征程，奋力谱写兴平新时

代追赶超越新篇章。
经济社会发展的主要目标

是：围绕建设“一心四区六集群”，
高质量发展迈出新步伐，创新驱

动发展进入全市前列，以四大主

导产业、三大特色产业和三大新

兴产业为引领的“４３３”现代产业

体系基本形成，生产总值年均增

长 ７％左右；城乡融合实现新突

破，撤市设区基本完成，与咸阳主

城区融合发展取得实质性进展，
城镇化率达到 ７５％以上；生态环

境质量持续改善，空气质量优良

天数达到 ７５％以上；民生福祉更

加改善，基本公共服务均等化水

平稳步提高，居民收入增长与经

济增长基本同步，共建共治共享

社会治理新格局基本形成；各项

改革深入推进，营商环境位居全

省前列，全面融入共建“一带一

路”大格局，开放型经济保持咸阳

领先。
实现上述目标，政府工作要

做到“五个坚持”：一是坚持以习

近平总书记来陕考察重要讲话为

基本遵循。 把奋力谱写陕西新时

代追赶超越新篇章作为工作总

纲，扎实做好重大平台载体、重大

基础设施、重大项目工程，一环一

扣稳扎稳打，一步一印接续奋斗，
凝心聚力推动高质量发展。 二是

坚持以新发展阶段、新发展理念、
新发展格局为战略指引。 以崇尚

创新、注重协调、倡导绿色、厚植

开放、推进共享为根本，充分发挥

区位交通、产业基础、资源要素等

比较优势，建设具有兴平特色的

现代化经济体系，着力解决发展

不平衡不充分问题，不断增强生

存力、竞争力、发展力、持续力，推
动经济增长中高速、有效供给中

高端。 三是坚持以高质量发展、
高品质生活、高效能治理为主攻

方向。 围绕高质量发展，坚持招

商引资第一要事，推动质量变革、
效率变革、动力变革，紧扣主要矛

盾变化，努力转变发展方式，优化

经济结构，转换增长动力。 围绕

高品质生活，坚持以人民为中心，
做好民生实事，增进民生福祉，不
断满足人民群众对美好生活的向

往。 围绕高效能治理，切实提高

政策执行力、市场引导力、法治规

范力，以实实在在的成效体现政

府的责任与担当。 四是坚持以打

造千亿级产业集群实现共同富裕

为关键抓手。 加快创新驱动，以
实体经济为根本，推动产业链与

创新链、科技与经济融合发展，打
造千亿级工业智能化、食品物流、
丝路贸易、科创文旅、新兴都市消

费、绿色农业六大产业集群，构建

具有兴平特色的现代产业体系。
聚焦共同富裕目标追求，统筹推

进巩固拓展脱贫攻坚成果和乡村

振兴、县域经济发展、新型城镇

化，让高质量发展成果更公平地

惠及人民群众。 五是坚持以系统

观念、问题导向、底线思维为重要

方法。 坚持系统观念，加强前瞻

性思考、全局性谋划、战略性布

局、整体性推进，正确处理时与

势、危与机、稳与进、当前与长远、
发展与安全的关系。 聚力破解难

题，强化责任担当，做到每月有变

化、每季有成效、每年有收获。 树

牢底线思维，主动应变、有守有

为，以自身发展的确定性应对外

部环境的不确定性，实现经济行

稳致远、社会安定和谐。
各位代表！ 当前，兴平市发

展到了最关键、最吃劲的时候，前
有标兵、后有追兵，不进则退、慢
进也是退。 我们要坚定发展信

心，保持战略定力，奋发有为，苦
干实干，阔步迈开追赶超越的铿

锵步伐，奋力描绘高质量发展的

美好图景，创造出无愧历史、不负
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人民的新辉煌！
三、２０２１ 年主要目标和重点

任务

２０２１ 年是“十四五” 开局之

年，也是兴平新时代追赶超越关

键之年，做好今年工作意义重大。
全市经济社会发展主要预期目标

为：生产总值增长 ７％左右，规模

以上工业增加值增长 ７％左右，全
社会固定资产投资增长 ８％左右，
社会消费品零售总额增长 ８％左

右，地方财政收入增长 ６％左右，
城乡居民收入分别增长 ７％和 ８％
左右。

为实现上述目标，我们要坚

持以“增量提质、高点开局”为统

揽，紧扣进入新发展阶段、贯彻新

发展理念、构建新发展格局的新

形势、新任务，贯通落实“五项要

求”“五个扎实”，聚焦聚力“一心

四区六集群”，推动高质量发展，
创造高品质生活，实现高效能治

理，确保经济运行稳中有进、稳中

提质，努力实现“十四五”良好开

局和县域经济争先进位，以优异

成绩庆祝建党 １００ 周年。
重点抓好八方面工作：
（一）聚焦项目扩投资，着力

培育高质量发展新动能

强化项目带动。 全面推行一

线工作法，加快大秦文明苑文旅、
敏华控股西北（兴平）生产基地、
兴化新能源升级改造等重大产业

项目建设，年内建成佳和双艺家

居用品生产线、中心大街北延等

８７ 个项目，全市 １３９ 个重点项目

完成年度投资 １２６．２３ 亿元，其中

５ 个省级、２８ 个咸阳市级项目纳

入省咸计划盘子。 积极争取中央

预算内投资，用足用活专项债券，
发挥全省县域经济发展和城镇建

设试点县专项资金撬动作用，引
导资金向“两新一重”、公共服务、
农业农村和 ５Ｇ、智能制造等领域

投入。 加强重大项目储备，谋划

一批新兴产业、交通基础设施、生
态环保、社会事业等领域项目，争
取更多项目纳入中省项目库。

强化产业链招商。 坚持把招

商引资作为“一号工程”，量化落

实各级招商责任，围绕世界 ５００
强、行业 １００ 强和投融资机构，紧
盯京津冀、长三角、珠三角、成渝

经济圈，开展小分队招商、以商招

商、产业链招商。 坚持招大引强

与产业延链、补链、强链相结合，
加快出台集群产业支持政策，开
展亩均效益评价，建立联席会议

机制，做到优质项目引得来、留得

住、发展好。 对标咸阳市“３ ∶３ ∶４”
招商引资考核比重，完善招商考

核激励机制，以招商引资力度激

发全民创业热情。 全年引进 １０
亿元以上产业项目 ５ 个、５ 亿元以

上项目 １０ 个，招商引资到位资金

５８ 亿元以上。
强化要素保障。 加快市本级

城投、农投、交投等政府性融资平

台整合升级，建立 ５０ 亿元级综合

性国有资本运营公司，提升市场

化专业化投融资能力。 加强政银

企定期对接、登门服务，有效缓解

企业和项目融资难题。 优化项目

审批程序，对备案、选址、环评、土

地等前期手续提前办理、限时办

结，确保项目建设顺利实施。 全

力保障项目用地，通过占补平衡、
分批供地等方式，及时解决用地

难题。 强化水、电、气、运等要素

保障，为项目建设和企业投资提

供有力保障。
（二）聚焦工业促转型，着力

推动主导产业新扩张

推动科技创新提质。 实施创

新驱动战略，依托西部科技创新

港、西北工业大学“翱翔小镇”、西
北农林科技大学未来农业研究

院，全方位深化产学研用合作，加
强政策集成和制度创新，打造科

技成果转移示范区“新样板”。 推

动产业链协同创新，发展“互联网

＋制造业”新模式，引导陕西奉航、
秦星汽车等企业组建创新联合

体，打响省级新型工业化装备制

造产业示范基地品牌。 突出工业

智能化发展，改造提升传统产业，
大力发展战略性新兴产业。 实施

“百企技改”工程，年内完成总投

资 １４ 亿元的 ３０ 个扩能技改项

目。 开展企业纾困行动，加大小

微企业培育，新增规模工业企业

１６ 户以上，非公经济占 ＧＤＰ 比重

达到 ６０．５％以上。 全年规上工业

总产值完成 ４７０ 亿元以上，增长

８％；创新成果转化新增产能 １３
亿元以上。

实施产业强链工程。 围绕争

创产业聚集转型先行区，鼓励陕

航电气、中船十二所等 ４ 户“链长

型”军工央企，以军促民、央地结

合、协同互补，推动装备制造产业
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集群向高端化迈进。 加快完善食

品加工协作配套生产链体系，以
益海嘉里中央厨房等项目为引

领，在产业链两端发力，加速释放

食品加工产业集群扩张效应。 围

绕敏华控股、飞达三和等家居产

品影响力，招引建设集消费展示

于一体的智能家居体验中心，提
升高端家居消费产业集群外向

度。 加大先进技术引进和资金支

持，拓展延长兴化、汇能新材料年

产 ５ 万吨聚合物等产品终端应

用，推动精细化工产业集群向中

高端跃升，着力构建特色鲜明、结
构合理、链群完整、竞争力强的现

代工业体系。
提升园区承载能力。 发挥县

域工业园区平台优势，高标准建

设省级示范县域工业集中区，争
创省级经济技术开发区。 按照

“主业突出、产业集聚、土地集约”
原则，做大做强装备制造、食品加

工、高端家居、精细化工等优势特

色产业链条。 加快园区路网内联

外通，实施科技三路、林场路等园

区基础道路工程，规划建设永昌

路、咸兴北路等外联干道，实现与

咸阳纺织工业园、高新区、装备制

造产业园一体化发展。 探索“政
府引导＋市场化运作”发展新模

式，加快双创基地建设，以产业集

聚迸发“虹吸”效应。 年内招引入

园企业 ３０ 户以上。
（三）聚焦三农抓特色，着力

打造乡村振兴新样板

全面推进乡村振兴。 巩固拓

展脱贫攻坚成果，实施“百村千

户”增收计划，健全防止返贫动态

监测和帮扶机制，管好用好扶贫

资产和基础设施，促进全面脱贫

与乡村振兴有效衔接。 实施乡村

建设行动，深入推进农村“厕所革

命”和生活垃圾污水无害化处理，
建设美丽乡村 ８ 个、绿色家园示

范村 ６ 个、通村公路 ４７ 公里，完
成饮水安全和农网改造项目，完
善提升水电路网讯等基础设施，
形成农村人居环境整治长效机

制。 巩固农村承包地“三权分置”
改革，盘活利用农村集体经济资

金、资产、资源。 选优建强干部队

伍，做好村“两委”换届工作，发挥

乡贤能人作用，激发乡村振兴活

力。 加强农村精神文明建设，推
进移风易俗，推动形成文明乡风、
良好家风、淳朴民风。

守牢粮食安全底线。 深入实

施“藏粮于地、藏粮于技”战略，严
格落实粮食安全政治责任，严守

耕地红线，新建高标准农田 ３０００
公顷，实施粮食绿色高质高效创

建项目 ６６６６．６７ 公顷，建好小麦、
玉米“吨粮田”，促进“单产增、总
产稳”，确保粮食播种面积达到

３．６４万公顷，总产稳定在 １９ 万吨

以上。 强化农业科技创新，提升

农作物良种覆盖率，推广小麦宽

幅沟播和玉米“一增三改”技术，
抓好农业重大病虫害防控，建立

化肥减量增效示范田 ９３３． ４ 公

顷，加强农业面源污染治理，确保

粮食安全和绿色发展。 开展粮食

节约行动，坚决制止餐饮浪费。
促进特色产业发展。 做大做

强“３＋Ｘ”特色产业，加强对设施

农业、果业、畜牧业等规划引导和

项目支持，加速打造西咸“菜篮

子”和“果园子”。 支持新型经营

主体适度规模扩张，依托兴渭产

业园和 ２８ 个省市级现代农业园

区，壮大 ２２ 个村级集体经济产业

基地，强化辣椒小镇、草莓小镇示

范带动，做优羊肚菌、樱桃、泉水

白菜等一批区域性特色产业。 发

展标准化规模养殖，加快双汇集

团生猪养殖全产业链项目建设，
健全动物防疫体系，稳住畜禽等

重要农产品供给。 完善产供销全

链条服务和利益联结机制，推动

品种培优、品质提升、品牌打造和

标准化生产，创响一批兴平特色

优质农产品品牌，扩大国内外市

场份额，让农民更多分享全产业

链增值收益。
（四）聚焦三产激活力，着力

构建商旅融合新高地

大力发展全域旅游。 落实

《全域旅游发展规划》，实施“旅
游＋”战略，建成兴平市游客集散

中心，整合域内公共设施、交通、
人文等资源，创建国家全域旅游

示范区。 发挥大秦文明苑文旅项

目辐射带动作用，引导马嵬李家

坡村、阜寨段家村等乡村旅游提

升品质，促进文旅、餐饮、民宿、观
光、体验游五位一体，真正让游客

愿意来、留得住。 依托兴渭产业

园等特色农业，打造集观光、消
费、体验于一体的旅游好去处。
深挖文化资源，建成汉茂陵公众

教育基地，完成贵妃墓、杨双山墓
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文管所改造，加强数字化、信息化

旅游服务宣传推介，打响“汉风唐

韵·人文兴平”知名度。 全年旅

游综合收入达到 ２５ 亿元。
培育壮大新型服务业。 依托

“互联网＋”新模式，加快电子商

务和物流配送体系建设，建成电

子商务公共服务中心，发展倍乐

客连锁超市 ２０ 家，加强城乡高效

配送和农产品供应链体系建设，
扩大电商进农村覆盖面，创建国

家电子商务进农村示范县。 依托

益海嘉里、西瑞集团及陕西双汇

等食品产业板块，发挥中央厨房

项目带动作用，加快普洛斯现代

物流项目建设，发展壮大即时配

送、冷链配送等物流产业新业态。
加快消费供给升级。 改造海

威财富广场商业步行街，建成农

贸批发市场，打造以南十字、北十

字、华润万家十字、西立交转盘十

字为中心的四大商业聚集区。 促

进快递服务业规范健康发展，满
足群众生产生活新需要。 支持发

展健康、养老、育幼、家政、物业、
住宿餐饮等服务消费，拓展休闲

康养、文化旅游、生态农业等新型

消费经济。 筹办好线上电商农副

产品销售活动，组织企业参加进

博会、农产品对接会等会展活动，
促进消费扩容提质。 全年培育限

上商贸服务企业 １５ 户以上。
（五）聚焦城市促提升，着力

开启品质兴平新篇章

融入西咸一体化。 围绕争创

城乡融合发展先行区，抢抓国家

试验区改革试点机遇，完成国土

空间规划编制，划定城市边界，加
快兴平撤市设区，优化生产生活

生态空间，全面形成与咸阳城市

和产业融合发展新格局。 按照建

设大西安都市圈核心组团城市定

位，围绕地铁 １１ 号线建设，深入

推进规划衔接、路网联通，积极承

接产业转移和辐射带动，促进兼

容互补发展。 抢抓咸阳主城西扩

机遇，加快建设文兴西路、汉武大

道等基础设施项目，加速开通西

宝高速兴平西收费广场，规划建

设西兴高速汉武大道出口、西咸

北环线阜寨出口，衔接做好与沣

西新城、西部科技创新港互联互

通，着力构建“一河两岸”咸兴产

业发展新高地。
打造宜居宜业城市。 以城市

建设为重点，健全县域城镇体系。
实施交通先行战略，建成中心大

街北延、北环路西延、育英路等城

市道路，建设城中路、杏花路等工

程，打通城市“断头路”。 加快建

设公共停车场，有效缓解“停车

难”问题。 全面启动文体功能区

和中心大街商业综合体建设，打
造城市新地标。 实施城市更新行

动，完善供排水设施，加大雨污分

流管网改造，提升城市防洪排涝

能力；加快 ５ 条背街小巷和 ６ 个

老旧小区提升改造，统筹城市给

排水、燃气、供热等管网建设， 完

成槐里生态绿地、杏花公园、城市

公厕等项目建设，加速客运汽车

站、火车站广场改造等工程建设，
不断提升城市功能品质。

优化城市治理能级。 以“国

文、国卫”城市创建为抓手，健全

综合执法、交通执法、城市环卫联

动机制，探索城市垃圾分类处理，
巩固城乡环卫一体化成果，以精

细化管理提升品质化水平。 加快

智慧城市建设，建成“城市大脑”
数据管理中心，启动数字化城市

监督智慧平台和返乡农民工创业

平台，加快 ５Ｇ 基站及基础配套设

施建设，推动大数据信息技术与

基层治理融合，以现代网络化服

务提升城市规范化水平。 加强镇

街管理，抓好集镇环境卫生、交通

秩序、市场经营等综合整治，提升

宜居、宜业、宜商品位。
（六）聚焦生态守底线，着力

建设美丽宜居新家园

持续推进污染防治。 协同打

好蓝天、碧水、净土保卫战，重点

打好蓝天保卫战，聚焦“工煤车尘

燃”主要污染源，完善部门联动、
源头管控、督查巡查等机制，提升

污染防治水平。 加快实施兴化集

团挥发性有机物治理、台玻无组

织排放管控等项目，巩固“散乱

污”企业整治成效，全面推广清洁

能源替代，９ 月底前全面完成清

洁能源改造 ４．３ 万户，持续改善

大气环境质量。 严格落实河（湖）
长制，开展重点流域、水源地综合

整治和黑臭水体治理，加快建设

庄头污水处理、马嵬生态环境治

理项目，加强地下水污染监管和

渭河生态区建设，切实保障水环

境安全。 强化土壤污染管控，全
面建成运行生活垃圾焚烧发电项

目，争取生活垃圾无害化处理率
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达到 １００％。
深入实施生态修复。 坚持

“生态修复、城市修补”原则，积极

建设海绵城市，推进雨污分流管

网改造，提升中水回用率。 严格

落实林长制，不断提升区域绿化

水平，增强碳汇能力，完成营造林

１３３．４ 公顷，绿化道路 ２０ 公里。
持续改善渭河兴平段生态环境整

体面貌，强化采砂监管整治，杜绝

污水直排，实施渭河滩面治理，完
成河道整治 ９．７ 公里，滩面整治

４５１．７４ 公顷，绿化 ３８９．２ 公顷，修
建管护道路 ３５．９ 公里，打造生态

防洪、休闲游憩为一体的渭河生

态示范带。
坚守环境保护底线。 严格落

实“三线一单”，加强污染物排放

控制和环境风险防控，推动经济

高质量发展和生态环境高水平良

性互动。 实施排污许可证制度，
严厉打击无证排污，严查超许可

浓度限制、超总量排放等违法排

污行为。 强化环境保护社会责

任，培育生态文化和生态道德，让
保护生态环境成为共识。 围绕中

央来陕开展环保督察，全面开展

“回头看”，确保中省咸历次督察

反馈问题整改“清零”。 开展绿色

建筑创建行动，城镇绿色建筑占

新建建筑 ５５％。 倡导简约适度、
绿色低碳生活方式，创建更多节

约型机关、绿色校园、绿色社区。
（七）聚焦改革强效能，着力

激发开放开发新活力

深化重点领域改革。 围绕争

创改革高效集成先行区，做实咸

阳市全面深化改革综合试验区。
创新推动“微改革”，激发基层治

理效能。 推进农村综合改革，探
索推行农村集体经营性建设用地

合规出让、租赁、入股。 注重需求

侧改革，激活农村消费市场，实现

供需有效匹配，为高质量发展提

供动力、积蓄动能。
提升政府服务效能。 持续深

化“放管服”改革，用足用活下放

权限，落实各项减税降费政策。
协调推进“双随机、一公开”监管、
“互联网＋监管”、包容审慎监管

等，推动从“严进宽管”向“宽进

严管”转变，新增市场主体 ３０００
户以上。 大力推进“数字赋能”，
发展“互联网＋政务服务”，推行

“一网通办”和“一网办好”，政务

服务 事 项 网 上 可 办 率 达 ９１％
以上。

扩大对外开放水平。 以更开

放的姿态深化共建“一带一路”，
以骨干企业为依托，鼓励多渠道

拓展境外市场，实现外贸进出口

大幅扩张。 着力畅通国内国际双

循环，适时启动自贸区申报工作，
探索发展跨境电商物流，大力发

展临空经济，让更多兴平品牌走

出国门，全面提升对外开放的广

度和深度。
（八）聚焦民生增福祉，着力

满足人民对美好生活新期待

织密民生保障网络。 围绕争

创民生品质提升先行区，坚持就

业优先，强化创业扶持、技能培训

等措施落实，促进高校毕业生、农
民工、退役军人和下岗失业人员

就业创业，精准帮扶残疾人、零就

业家庭，全年实现城镇新增就业

７４００ 人，登记失业率控制在 ３．９％
以内。 严格落实保障农民工工资

条例，坚决杜绝农民工欠薪问题。
抓好扶老、助残、救孤、济困工作，
落实城乡低保、高龄补贴、优抚金

发放政策，健全多层次社会保障

体系。 实施安居保障工程，完成

药市村拆迁安置、西二村棚改等

项目主体建设。 全面推进居家和

社区养老服务，完成中心敬老院

改扩建，建成日间照料中心 １２
个、互助幸福院 ４３ 个，发展婴幼

儿照护、医养结合养老服务，为
“一老一小”撑起保护伞。

完善公共服务体系。 坚持尽

力而为、量力而行，３３ 项民生实

事项目将提交本次大会票决。 推

进义务教育优质均衡，加强城区

学校建设和学位供给，办好农村

“两类学校”，建成实验小学综合

楼等 ９ 个教育基础设施项目，莽
山路、兴化家居苑等 ６ 所幼儿园

投用。 大力发展职业教育，加快

职教中心实训楼、宿舍楼建设，推
动产教融合、校企合作，办好“家
门口”的中职院校。 深化公立医

院综合改革，推进分级诊疗制度，
加快县域医共体建设，构建有序

就医新格局。 健全公共卫生应急

管理体系，加快公共卫生服务中

心项目建设，平战结合提升公共

卫生应急管理能力和水平。 推进

文化惠民工程，启动体育场馆建

设，开展全民健身活动，不断丰富

人民群众体育文化生活。
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增强社会治理能力。 毫不放

松抓好常态化疫情防控，紧盯重

点场所，压实“四方责任”，织密

“五张网”防控体系，特别要从严

从紧落实春节期间疫情防控各项

措施，持续巩固疫情防控成果。
做好“八五”普法工作，加大《民
法典》学习宣传，提升市民学法、
懂法、用法能力。 坚持和发展新

时代“枫桥经验”，深耕“五链共

治、法在基层”诉源治理，畅通群

众诉求渠道，推动社会治理重心

下移。 常态化推进扫黑除恶，实
施“雪亮”“天眼”工程，建成公安

业务技术用房和拘留所、戒毒所，
提升社会治安保障能力。 深入推

进安全生产“三防三抓三严”，加
大对危险化学品、交通运输、建设

工程等重点行业领域隐患排查整

治，坚决遏制较大以上事故发生，
确保兴平市社会大局和谐稳定。

四、加强政府自身建设

各位代表！ 千斤重担众人挑，
打铁尤需自身硬。 在新时代的长

征路上，我们将紧紧团结和依靠全

市广大干部群众，切实加强政府自

身建设，不忘初心、牢记使命，不畏

艰险、锐意进取，以扎实的工作实

效接受历史和人民的检验。
坚持科学理政。 认真学习贯

彻习近平新时代中国特色社会主

义思想，融会贯通做实习近平总

书记来陕考察重要讲话和“五项

要求”，增强 “四个意识”、坚定

“四个自信”、做到“两个维护”。
强化干事创业本领，提高把握新

发展阶段、贯彻新发展理念、构建

新发展格局的政治能力和专业水

平，不断增强政策举措的精准度

和实效性。
坚持依法行政。 按照法定权

限和程序行使权力，深化政府法

律顾问制度，完善公共法律服务

体系，以法治思维、法治方式推动

改革发展，切实提高决策科学化、
民主化、法治化水平。 自觉接受

人大依法监督、政协民主监督和

社会舆论监督，高质量办好人大

代表建议、政协委员提案，不断提

高群众满意度。
坚持高效施政。 发扬“孺子

牛”“拓荒牛” “老黄牛”精神，树

牢“实在、实干、实绩”工作导向，
对重点工作、重点工程、重大项目

实行清单化、项目化、闭环化管

理，努力做到定必干、干必成、成
必优。 进一步精文减会，理解、关
心、支持基层，把更多资源和力量

向基层下沉，把更多精力集中到

促进工作、推动发展中来。
坚持廉洁从政。 全面落实从

严治党要求和党风廉政建设主体

责任，强化重点领域、关键环节监

管，坚决惩治侵害群众利益问题。
树牢过紧日子思想，加强预算刚

性约束，从严从紧控制“三公经

费”和一般性支出。 持续巩固“以
案促改”成效，始终保持反腐败高

压态势，锲而不舍营造廉洁自律、
风清气正的政治生态。

各位代表！ 开启新征程，扬
帆再出发。 让我们高举习近平新

时代中国特色社会主义思想伟大

旗帜，在市委的坚强领导下，下好

先手棋、干出新作为，铆足劲头、
奋勇向前，奋力谱写兴平新时代

追赶超越新篇章，以高质量发展

新业绩向建党 １００ 周年献礼！
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大　 事　 记

２０２０
１ 月

２ 日　 兴平市委书记张云哲

到阜寨镇调研历史文化遗址保护

和农业产业发展工作。
３ 日 　 由陕西省委组织部、

省财政厅组织的“送教下基层”活
动在兴平市开展。 省财政厅副厅

长常艳玲围绕“财政可持续发展

与地方债务分析”做专题讲座。
７ 日　 兴平市召开十九届第

六轮巡察工作动员部署暨培训会

议。 会议安排市委第六轮巡察工

作并对巡察组人员业务培训，宣
读《关于印发十九届市委第六轮

巡察工作实施方案的通知》《市委

第六轮巡察组长、副组长授权文

件》。
１５ 日 　 兴平市“不忘初心、

牢记使命”主题教育总结大会召

开。 市委书记张云哲主持会议并

讲话，咸阳市委第一巡回指导组

到会指导，全体在家市级领导参

加会议。 咸阳市委第一巡回指导

组充分肯定了兴平市“不忘初心，
牢记使命”主题教育取得的成果，
要求持续不断地把理论学习引向

深入，推进突出问题整改，巩固提

升主题教育成果，建立健全长效

机制，让初心和使命在内心深入

筑牢、在思想深处扎根，助推兴平

经济社会高质量发展。
１７ 日　 兴平市举行“最美兴

平人”颁奖暨 ２０２０ 年春节群众文

艺展演，表彰奖励“最美兴平人”
５１ 名。

２２ 日 　 兴平市召开新型冠

状病毒感染的肺炎疫情防控工作

专题会议，传达学习习近平总书

记重要指示、李克强总理批示和

中省市相关会议精神，听取全市

疫情防控工作汇报，安排部署有

关工作。
２６ 日 　 兴平市召开会议，贯

彻落实咸阳市启动重大卫生事件

一级响应动员工作视频会议精

神，安排兴平市疫情防控有关工

作。 会议指出，做好疫情防控工

作是当前最紧迫的重大政治任

务，全市上下要切实增强做好疫

情防控工作的政治责任感，坚决

贯彻落实习近平总书记关于疫情

防控重要指示精神和中省市各级

决策部署，立即进入战斗状态，众
志成城，群防群控，坚决防止疫情

输入扩散， 确保人民群众生命

安全。
２７ 日 　 兴平市成立疫情防

控指挥部，由市委书记张云哲、市
长贺建权担任指挥长，相关市级

领导任副指挥长，指挥部办公室

设在卫健局，下设综合协调、医疗

救治、物资保障、安全稳定、宣传

舆情、监督检查、专家指导、交通

查控 ８ 个工作组。
３０ 日 　 兴平市委召开常委

会（扩大）会议暨市疫情防控指挥

部全体会议，传达学习习近平总

书记、李克强总理关于疫情防控

工作的重要讲话精神、中央关于

加强党的领导、为打赢疫情防控

阻击战提供坚强政治保证的《通
知》和省市相关会议精神，听取兴

平市疫情防控情况汇报，研究部

署疫情防控有关工作。
３０ 日 　 兴平市委书记、市疫

情防控指挥部指挥长张云哲深入

市疫情防控指挥部和火车站等一

线检查疫情防控工作。

２ 月

２ 日　 兴平市人民医院重症

监护科护士南瑞静和陕西健康医

疗集团十一建医院内科护士耿燕

两名医务人员赴武汉支援疫情防

控工作。
３ 日 　 兴平市市长、市疫情

防控指挥部指挥长贺建权到桑

镇、汤坊、丰仪和华润万家超市、
五星大药房检查新型冠状病毒疫
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情防控工作。
８ 日 　 兴平市委书记、市疫

情防控指挥部指挥长张云哲主持

召开市委常委会会议暨市疫情防

控指挥部全体会议，专题听取近

期疫情防控有关工作汇报，研究

下一 阶 段 加 强 疫 情 防 控 工 作

措施。
１５ 日 　 兴平市人民医院重

症医学科护士长岳转妮赴武汉支

援疫情防控工作。
２０ 日 　 兴平市市长、市疫情

防控指挥部指挥长贺建权深入台

玻咸阳玻璃有限公司、陕西奉航

橡胶密封件有限责任公司、中国

船舶重工集团公司第十二研究所

等企业检查复工复产工作。
２１ 日 　 兴平市委书记张云

哲主持召开市委常委会（扩大）会
议，传达学习习近平总书记在中

央政治局常务委员会会议讲话精

神和省分区分级精准防控《指导

意见》，听取全市疫情防控和重大

项目、企业复工复产情况汇报，研
究分区分级精准防控、恢复正常

生产生活秩序工作。
２１ 日 　 兴平市市长贺建权

部署统筹做好疫情防控和复产复

工有关工作。 贺建权强调，要认

真贯彻中省咸有关会议文件精

神，严格落实有效应对疫情防控

复工复产要求、有序恢复正常生

产生活秩序 １０ 条措施，主动上

门，精准服务，确保低风险地区全

面有序复产复工。
２６ 日 　 兴平市政协主席侯

仲垠到陕西欣雅纸业有限公司、

陕西圣元包装有限公司等企业，
督导检查复工复产和疫情防控

工作。

３ 月

３ 日　 兴平市委书记张云哲

到东城街道调研企业复工复产、
脱贫攻坚、现代特色农业和美丽

乡村建设等工作。
３ 日　 陕西省农业农村厅副

厅长宁殿林带领调研组到兴平调

研小麦条锈病发生防治工作。
１１ 日 　 兴平市组织召开复

工复产疫情防控工作培训会，市
营商办针对企业和项目复工复产

疫情防控工作实际需求，邀请疾

控中心防疫专家为企业主管单位

和相关企业，就疫情防控工作开

展针对性和系统性培训。
１２ 日 　 兴平市组织 １０００ 多

名干部群众分时分段开展义务植

树活动。 当日栽植红叶石楠、红
宝石海棠、法桐、栾树等树种 ６２００
余株。

１２ 日 　 咸阳市首次利用网

络视频形式举行招商项目云签约

仪式。 兴平市签约项目 ３ 个，总
投资 ５３ 亿元。 分别是投资 ３０ 亿

元的康倍宝生活用纸生产线建设

项目、投资 １８ 亿元的军民装备制

造项目、投资 ５ 亿元的油气田开

采生产专用机械项目。
１３ 日 　 兴平市举行 ２０２０ 年

重点项目集中开工动员会，安排

重大项目 １４２ 个，总投资 ４０６．９ 亿

元，涉及产业、基础设施、农业和

文体教育卫生四大类。 集中开工

包括投资 １０ 亿元的年产 １５０ 万

件汽车零部件及航空航天配套生

产项目、投资 ６ 亿元的工业园区

标准化厂房项目、投资 １ 亿元的

西瑞健康功能主食加工示范项

目、投资 １．１７ 亿元的米面加工等

３１ 个项目。
１７ 日 　 西安市鄠邑区区长

裴靖瑜到兴平考察学习农村人居

环境整治村庄清洁行动工作。
２６ 日 　 中国共产党兴平市

第十九届纪律检查委员会第五次

全体会议开幕。 兴平市委书记张

云哲强调，要认真学习贯彻习近

平总书记在十九届中央纪委四次

全会上的重要讲话，全面落实中

央纪委和省纪委、咸阳市纪委部

署要求，不断把全面从严治党引

向深入，为决胜全面建成小康社

会、决战脱贫攻坚提供坚强保障。
２６ 日 　 兴平市金融办组织

全市 ９ 家银行、２ 家保险机构向市

教育系统开展防疫物资捐赠活

动。 活动在秦岭中学举行，各银

行保险业机构捐赠价值 １０ 万余

元防疫物资，专项用于市教育系

统疫情防控。 各银行保险业机构

通过各种渠道为抗击疫情捐款捐

物 ２２．０７ 万元，并向全市一线医护

抗疫人员捐赠价值 ４ 万元，保额 ３
千万元的抗疫专属保险。

４ 月

１ 日　 兴平市市长贺建权带

队赴周至县考察农业特色产业发

展和扶贫机制运行工作。
９ 日　 咸阳市委书记岳亮到

０２

兴平年鉴 ２０２１



兴平市调研脱贫攻坚、重点项目

建设和基层党建工作。
１６ 日 　 陕西省商务厅副厅

长郭绍敏到兴平调研商贸流通企

业复工复产等工作。
２１ 日 　 兴平市委市政府举

行仪式，欢迎援鄂护士岳转妮、南
瑞静、耿燕载誉归来。

３０ 日 　 咸阳市委书记岳亮

到兴平市检查小麦条锈病防治和

脱贫攻坚问题整改工作。

５ 月

８ 日　 陕西省工信厅副厅长

任均 恩 到 兴 平 调 研 工 业 发 展

情况。
８ 日　 陕西省高级人民法院

党组副书记、副院长、省扫黑办副

主任范思泓到兴平调研督导扫黑

除恶专项斗争，并召开座谈会。
１９—２０ 日 　 兴平市领导干

部学习贯彻习近平总书记来陕考

察重 要 讲 话 精 神 专 题 学 习 班

结业。
是月　 陕西省交通运输厅厅

长杨育生就全面落实习近平总书

记来陕考察重要讲话精神和稳增

长工作，调研兴平市加快重点交

通项 目 建 设 及 交 通 运 输 相 关

工作。

６ 月

５ 月 ３１ 日—６ 月 １ 日　 中国

人民政治协商会议兴平市第十四

届委员会第四次会议在鸿仁酒店

大会堂召开。 会议审议通过《政
协兴平市第十四届委员会第四次

会议政治决议》《政协兴平市第十

四届委员会第四次会议关于常务

委员会工作报告的决议》《政协兴

平市第十四届委员会第四次会议

关于十四届三次会议以来提案工

作情况的决议》《政协兴平市第十

四届委员会第四次会议提案与联

络委员会关于提案审查情况的报

告》。
１—２ 日 　 兴平市第十八届

人民代表大会第四次会议在大益

膳房酒店召开。 大会表决通过

《兴平市人民政府工作报告的决

议》 《兴平市 ２０１９ 年国民经济和

社会发展计划执行情况与 ２０２０
年国民经济和社会发展计划的决

议》 《兴平市 ２０１９ 年财政预算执

行情况和 ２０２０ 年财政预算的决

议》《兴平市人民代表大会常务委

员会工作报告的决议》《兴平市人

民法院工作报告的决议》《兴平市

人民检察院工作报告的决议》。
２ 日　 陕西省农业专家服务

站挂牌仪式在兴平市葡萄协会举

行，为兴平成立的首家“省级农业

专家服务站”。
５ 日 　 全国人大代表、咸阳

市市长卫华到兴平宣讲全国两会

精神，并调研夏收工作。
８ 日　 兴平市委书记张云哲

调研走访贫困村。
９ 日　 兴平市市长贺建权到

西安航空制动科技有限公司调研

重点项目建设工作，查看企业展

厅、生产车间和机轮刹车产业化

能力提升项目现场，了解生产经

营、科技创新、项目建设、军民融

合发展情况。
１８ 日 　 咸阳市委书记岳亮

到兴平市调研学习贯彻习近平总

书记来陕考察重要讲话精神情

况，检查以案促改和领导干部插

手干预工程建设和矿产开发突出

问题专项整治工作。
２３—２４ 日　 陕西省农业农村

厅驻厅纪检监察组组长、党组成

员丁东华到兴平调研农村人居环

境整治工作。

７ 月

１６ 日 　 兴平市市长贺建权

主持召开市政府 ２０２０ 年第 ７ 次

常务会议，学习《中华人民共和国

统计法》《关于深化统计管理体制

改革提高统计数据真实性的意

见》等相关法规，研究安全生产、
国家全域旅游示范区创建、脱贫

攻坚、稳投资、农村生活污水处理

等工作。
１７ 日 　 兴平市委书记张云

哲主持召开 ２０２０ 年第 １０ 次市委

常委会会议，集中学习习近平总

书记关于加强党的政治建设和选

人用人重要论述，并进行分主题

交流研讨，传达学习咸阳市委七

届十一次全会精神，听取上半年

经济运行、党风廉政建设及反腐

败工作、２０１９ 年度目标责任考核

等情况汇报，研究审议有关事项。
２０ 日 　 中国共产党兴平市

第十九届委员会第九次全体会议

举行。 全会以深入学习贯彻习近

平总书记来陕考察重要讲话，奋
力谱写兴平新时代追赶超越新篇
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章为主题，学习贯彻省委十三届

七次全会和咸阳市委七届十一次

全会精神，分析当前发展形势，回
顾总结上半年、安排部署下半年

各项工作。
２３ 日 　 兴平市召开创建全

国全 民 运 动 健 身 模 范 市 动 员

会议。
２５ 日　 丰厨（兴平）中央厨

房集成园区项目在咸兴大道项目

现场举行奠基活动。 该项目由新

加坡丰益国际有限公司旗下全资

子公司投资，主要生产净菜、面
食、便当、调理包、酱料、糕点、饮
品、糖果、鲜食面、速冻米面制品

等，项目分三期建设，占地面积约

１８ 万平方米，总投资 ４１ 亿元，开
工的一期项目投资 ７．７４ 亿元。

３０ 日 　 中国人民政治协商

会议兴平市第十四届委员会第十

七次常委会在鸿仁酒店槐里厅召

开，会议传达学习全国、咸阳“两
会”和省委、咸阳市委、兴平市市

委全会精神，听取全市跨领域跨

部门综合行政执法改革调研工作

的情况汇报。

８ 月

１７ 日 　 咸阳市委书记岳亮

带领市水利局、应急管理局、气象

局等部门深入兴平渭河抢险段，
了解水情变化，慰问防汛一线人

员，检查Ⅳ级水灾害应急响应措

施落实情况。
２０—２１ 日 　 兴平市市长贺

建权带领市政府办、招商局、商务

局等单位负责人赴苏州参加 ２０２０

陕西－长三角地区经济合作周活

动，考察拜会意向企业，洽谈促进

项目落地。
２８ 日 　 咸阳市第二届社区

文化艺术节“管弦天籁、故都风

采”器乐大赛在兴平举行。 来自

全市各县市区的 ２４ 支代表队近

１００ 名参赛选手到场参赛。 兴平

代表队表演的古筝重奏《拔根芦

柴花》获少儿组一等奖，永寿县代

表队表演的《肖邦大海练习曲》获
成人组一等奖。

是月 　 兴平市 ２０２０ 年事业

单位公开招聘教师医疗卫生人员

工作完成。 招聘录取 ６４ 人。 其

中教 师 类 ５３ 人， 医 疗 卫 生 类

１１ 人。

９ 月

８ 日　 全市教育工作暨教师

节表彰大会在市委大会议室召

开，大会对先进集体和先进个人

代表颁奖。
１１ 日 　 团咸阳市委、团兴平

市委联合咸阳市广播电视台在市

委大会议室举行“希望学子—爱

心与你同行”２０２０ 年兴平市建档

立卡困难学生资助金发放仪式。
资助贫困学生 ３２ 名，发放助学金

５．２ 万元。
１５ 日 　 敏华控股西北 （兴

平）生产基地项目在西安签约。
兴平市市长贺建权与敏华控股集

团董事局主席黄敏利签署《敏华

控股西北（兴平）生产基地项目投

资合同书》，项目总投资约 ４０ 亿

元，建设集研发、制造、销售和服

务于一体的智能家居生产线，产
品涉及多功能沙发、智能按摩椅、
床垫、板式家具等高端家居及配

套延伸产业。
１７ 日　 “兴平市强制隔离治

疗中心”正式揭牌成立，设置病房

６ 间，床位 １２ 张，配备医护人员

１１ 名，
３０ 日 　 兴平市党政机关干

部、军烈属代表、公安干警和学校

师生代表等 ２００ 余人在烈士陵园

举行“烈士纪念日”公祭活动。

１０ 月

１２ 日　 召开市委常委会（扩
大）会议暨当前重点工作专题会

议，集中学习习近平总书记中央

党校（国家行政学院）中青年干部

培训班开班式等重要讲话精神，
传达学习咸阳市委常委会（扩大）
会议和当前重点工作专题会议精

神，安排部署当前各项工作。
１５ 日 　 民盟兴平总支部第

三次盟员代表大会在鸿仁酒店召

开，３８ 名盟员代表参加会议。 会

议审议通过《关于民盟兴平总支

第二届委员会工作报告的决议》
《民盟兴平总支第三次盟员代表

大会决议》，选举产生了民盟兴

平总支第三届委员会委员及民

盟兴平总支第三届委员会领导

班子。
２０ 日 　 咸阳市“百企进咸、

投资兴业” “金秋季”招商引资专

题周兴平市、咸阳市科技产业园

项目签约仪式在咸阳高新区管委

会举行。 兴平市签约年产 １６ 万
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吨醋酸甲酯和 １０ 万吨乙醇生产

线、３０ 万头生猪养殖全产业链、
空调系列产品等重大产业项目 １０
个，总投资 ３９．８９ 亿元，涵盖高端

设备制造、电子产品、化工产品、
生猪养殖等领域。。

２０ 日 　 在咸省十三届人大

代表到兴平市开展专题调研。 代

表们围绕经济社会发展、“六稳”
“六保”工作开展、重点项目建设

和民生实事落实等调研内容，赴
双汇食品有限公司、敏华西北基

地建设项目、西吴水厂、阜寨镇南

佐村阜盛祥产业示范园、军民融

合展馆等集中调研，现场听取情

况介绍，了解兴平市经济社会发

展、重点项目建设和民生保障

情况。
２２ 日 　 第二十七届杨凌农

高会咸阳展团招商引资项目签约

仪式在杨凌国际会展中心举行。
兴平市签约项目 ２ 个，分别是陕

西秦兴苑风景园林有限公司的兴

平市秦岭鲜花小镇项目和兴平阜

盛祥农业科技有限公司的兴平市

阜寨现代农业生态观光示范园项

目。 其中，秦岭鲜花小镇项目占

地总面积 ３５００ 亩，总投资 ３ 亿

元；阜寨现代农业生态观光示范

园项目占地 １００００ 亩，总投资 ２．
９８ 亿元。

２３ 日 　 咸阳大秦文明苑项

目在阜寨镇开工。 该项目是 ２０２０
年省级、咸阳市级重点建设项目，
分两期总投资 ２００ 亿元，规划设

计参考秦咸阳城的空间方位，一
期建设突出大秦元素，二期将承

接青少年教育等功能，形成集秦

文化展示、影视拍摄、旅游演艺、
创意设计、休闲娱乐等功能为一

体的综合性文化体验地。

１１ 月

１—７ 日 　 由陕西省文化和

旅游厅、陕西省财政厅主办，兴平

市文化和旅游局承办的“２０２０ 年

陕西省文化惠民演出”在市影剧

院举行。 活动演出《生死牌》 《铡
美案》《秦香莲后传》等 ７ 部秦腔

优秀传统剧目，近 １００００ 名戏迷

爱好者观看了演出。 演出活动通

过“秦岭视云”平台向全国同步

直播。
１９ 日 　 兴平市参加 ２０２０ 年

咸阳市百企进咸投资兴业大会。
与人民电器集团、方欣集团、双汇

集团、中农国发建设开发有限公

司等企业签约人民万福智能电网

科技园建设项目、方欣西北冷鲜

城建设项目、双汇年产饲料 ２０ 万

吨暨出栏育肥猪 ５０ 万头项目、中
农国发·咸阳国际农商智慧城等

重大项目 ４ 个，总投资 ７１ 亿元，
涵盖汽车装配、食品冷链物流、畜
牧养殖基地、产品交易等领域。

２３ 日 　 兴平市召开党的十

九届五中全会精神宣讲会，集中

学习杨长亚同志在宣讲党的十九

届五中全会精神时的讲话精神，
研究推动兴平市学习宣传贯彻

工作。
是月 　 兴平市聚焦“止滑促

升、决战收官”主题主线，强化项

目环境保障和推进力度，凝心聚

力，大干快上，确保全面完成年度

项目建设目标任务。 １３８ 个项目

累计完成投资 １１５．２２ 亿元，占年

度计划投资的 ９０．３９％，已有渭滨

标准化厂房项目、汽车零部件智

能加工及检测生产线建设、城区

人行道提升改造工程、２０２０ 年背

街小巷改造项目等 ８７ 个项目提

前完成年度计划投资任务。 列入

咸阳市级 ２７ 个项目，全面开工，
累计完成投资 ８５．７４ 亿元，占年度

计划投资的 ９０．９８％。

１２ 月

９ 日　 兴平市组织农技专家

团赴农业农村部中国绿色食品发

展中心参加 ２０２０ 年第四次农产

品地理标志登记专家评审会，申
报国 家 农 产 品 地 理 标 志 登 记

保护。
１０—１１ 日 　 由陕西省水利

厅、陕西省发展与改革委员会等

单位组成的县域节水型社会达标

建设验收组对兴平市节水型社会

达标建设工作验收。 经验收组综

合评议，通过验收。
１４ 日 　 兴平市潘岳中路建

成通车。 潘岳中路项目北起金城

路、南至槐里西路。 道路全长约

１１００ 米，规划红线 ２０ 米。
１５ 日 　 学习贯彻党的十九

届五中全会精神咸阳市委宣讲团

在兴平市开展宣讲活动。
１８ 日 　 中国共产党兴平市

第十九届委员会第十次全体会议

召开。 全会以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，全面

３２

大事记 ２０２０



贯彻党的十九大和十九届二中、
三中、四中、五中全会精神，深入

学习贯彻习近平总书记来陕考察

重要讲话精神，认真落实省委十

三届八次全会、咸阳市委七届十

二次全会部署要求，听取市委常

委会工作报告，讨论《兴平市国民

经济和社会发展第十四个五年规

划纲要》，审议通过《中共兴平市

委关于只争朝夕真抓实干奋力谱

写兴平新时代追赶超越新篇章的

实施意见》，总结今年和 “十三

五”时期工作，安排明年和“十四

五”时期工作。
是月　 兴平市汤坊镇龙兴村

现役军人穆伟因工作成绩突出，
经中国人民解放军 ６３７５０ 部队政

治部门批准，荣立个人二等功。
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兴 平 概 况

自然环境

【位置区域】 　 兴平市位于关中平

原中部，东连咸阳市秦都区，南临

渭水与周至县、鄠邑区相望，西邻

武功，北依莽山与礼泉、乾县接

壤。 地理坐标为东经 １０８°１７′４９″

至 １０８° ３７′７″，北纬 ３４° １２′５０″至

３４°２６′５３″。 地处 “关中—天水”

经济区建设腹地，“西咸阳经济

圈”西大门，是一个以大中城市为

依托的“卫星城”。 东距西安航空

港咸阳国际机场约 ２０ 公里，西经

扶风县至宝鸡市 １６２ 公里，陇海

铁路、“３１２” 国道和 １０４ 省道中

线、北线横贯东西。 全市总面积

５０８．９４ 平方公里。

【地形地貌】 　 兴平地势西北高，

东南低。 兴平市地貌可分为一川

一塬两个类型区。 即南部渭河阶

地区，海拔 ３９０—４６０ 米；北部黄

土台塬区，海拔 ４６０—５４１． ８ 米。

全境从北向南呈降阶梯状倾向渭

河，覆 盖 物 系 第 四 纪 冲 积、 风

积物。

【气候】 　 兴平属暖温带半湿润，

半干旱大陆性季风气候，光照充

足，四季分明。 冬季气候寒冷、干

燥、少雨。 春季冷空气活动频繁，

气温日差较大，易出现严重的寒

潮、霜冻，且多大风、浮尘天气，常

出现春旱。 夏季季风强盛，是一

年中降水最多的季节，炎热多雨，

常伴有大风，降水多以暴雨和雷

阵雨形式出现。 秋季易形成准静

止锋，出现初秋的连阴雨秋汛期。

年平均气温 １１． ６℃，年降水量

５８４．７ 毫米。 无霜期平均 ２１８ 天

左右，全年日照时数 ２０６５．２ 小时。

地域资源

【土地资源】 　 兴平土地总面积

５０８９４． ０１ 公顷， 其中耕地面积

３１８８０ 公顷。 园地 ６８６１．０３ 公顷，

林地 ３５０．７ 公顷，草地 １９６．０３ 公

顷，城镇村及工矿用地 ７９５８．４ 公

顷，交通运输用地 １９５４．４１ 公顷，

水域及水利设施用地 １４３７．１４ 公

顷，其他土地 ２５６．３ 公顷。

【水文】 　 兴平市水资源主要分为

地表水资源和地下水资源两部

分，其中地表水资源又可分为大

气降水和渭河来水。 地表水自产

径流量为 ２５６７．６３ 万立方米，平均

年径流深 ５０．６ 毫米，人均占有自

产地表水资源 ５０．７９ 立方米。 每

亩耕地占有自产地表水资源量

４７．４０ 立方米，低于全省平均水

平。 地下水资源主要分为北部黄

土台塬和南部渭河平原，平均水

资源总量为 １６８０１．８８ 万立方米 ／

年，其中黄土塬区 ６７３６．４９ 万立方

米 ／年，渭河平原区 １００６５．３９ 立方

米 ／年。 渭 河 过 境 水 多 年 平 均

５４．３８亿立方米，由于地形条件所

限，没有直接开发利用，其主要作

用是补给漫滩和一级阶地的地

下水。

【矿产资源】 　 兴平无能源矿产和

金属矿产，非金属矿产和水气矿

产有黏土、砂、地下水、地热水。

【动植物资源】 　 兴平森林植被属

暖温带落叶阔叶林带。 由于历史

人为活动频繁，天然植被已不复

存在，现有植被多为近年营造的

小片人工林、四旁树木。 乡土树

种有国槐、臭椿、柳树、白杨、榆

树、桑树、楸树、梓树、构树、刺槐、

泡桐、核桃、枣、柿子、侧柏等，引

进树种有雪松、油松、白皮柏、桧

柏、圆柏、刺柏、龙柏、悬铃木、栾

树、广玉兰、白玉兰、女贞、红叶

李、水杉、石楠等。 林业生产主要

以路渠绿化、绿色家园建设和林

５２
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业重点工程为主。 兴平家畜家禽

主要以猪、牛、羊、鸡等为主，兔、

鹅、鸭、梅花鹿等亦有少量饲养。

【旅游资源】 　 兴平旅游资源丰

富，历史古迹驰名，是古丝绸之路

第一驿站。 境内原始社会村落遗

址 ７ 处，历史上封建王朝曾两次

建都于此。 有国家、省、县三级文

物保护单位 ４０ 处，全市古迹文物

２１０ 处 ６５４８ 件，其中 ３４ 件为国家

一级文物，位居陕西省各县区前

列。 城东北 １０ 公里处的汉武帝

茂陵被誉为“东方金字塔”，陵墓

群规模庞大，其陪葬墓茂陵霍去

病墓石雕群是我国大型石雕艺术

中时间最早、保存最完整、艺术价

值最高的世界文化遗产，马踏匈

奴等 １２ 件石雕造型各异， 是享誉

世界的国宝文物，依托霍去病墓

兴建的茂陵博物馆为国家 ４Ａ 级

旅游景区。 城西 １３ 公里处有我

国历史上四大美人之一的唐杨贵

妃墓，是“安史之乱”历史最直接

的见证，遗存有历代文人墨客诗

文碑刻 ３２ 篇，具有较高的书法和

文学价值。

政区人口

【政区】 　 兴平市辖东城、西城、店

张、西吴、马嵬 ５ 个街道，赵村、庄

头、桑镇、南市、阜寨、丰仪、汤坊 ７

镇。 １６４ 个行政村，２１ 个社区居

委会。 市人民政府驻兴平市东城

街道县门街东路 ２７ 号，电话区号

０２９，邮政编码 ７１３１００。

【人口】 　 ２０２０ 年年末，全市总户

数 １５１８３０ 户；总户籍人口 ５５４４１３

人。 第七次全国人口普查初步汇

总评 估 结 果： 全 市 常 住 人 口

４６３２５４ 人，城镇人口 ３０６９６０ 人，

占 全 市 常 住 人 口 的 比 重 为

６６．２６％。

历史沿革

兴平是先民活动较早的地区

之一，距今约 ６０００ 多年前的仰韶

文化时期，境内就有人类繁衍生

息，狩猎垦植。 始称犬丘，公元前

９０８ 年，周懿王将都城从镐京迁

至犬丘，秦时更名废丘，后置县，

西汉更名槐里县，北周明帝元年

（５５７） 并入始平县，唐景龙四年

（７１０） 更名金城县，唐至德二年

（７５７）因“兴平军”讨伐安史之乱

有功，改金城县为兴平县，至今已

有 ２２００ 多年置县历史。 １９９３ 年

６ 月 １８ 日，兴平经国务院批准撤

县设市，是陕西省 ５ 个县级市

之一。

二〇二〇年国民经济和

社会发展统计公报

２０２０ 年，兴平市坚持以习近

平新时代中国特色社会主义思想

为指导，面对新冠疫情冲击，砥砺

奋进，统筹推进疫情防控和经济

发展。 深入学习习近平总书记来

陕讲话精神，全面贯彻党的十九

届五中全会精神，坚持稳中求进

的总基调，扎实做好“六稳”工作，

全面落实“六保”任务，坚持高质

量发展理念，贯彻执行“止滑促

升、决战收官”的策略部署，经济

发展呈现出由年初明显下滑到中

期降幅收窄至期末恢复增长的

态势。

一、 综　 合

经咸阳市评估认定，２０２０ 年

生产总值 ＧＤＰ 达到 ２４２．１１ 亿元，

按不变价格计算， 比上年增长

０．６％。 其中： 第一产业增加值

２６．３０１亿元，增长 ２．９％，占生产总

值比重 １０．８６％；第二产业增加值

１１２．８２４ 亿元，增长 ０．２％，占生产

总值 ４６． ６０％；第三产业增加值

１０２．９８５ 亿元，增长 ０．５％，占生产

总值 ４２． ５４％。 三次产业的结构

为 １０． ８６ ∶ ４６． ６０ ∶ ４２． ５４。 三次产

业对经济增长的贡献率分别是

４７．４８％、１６．３９％、３６．１４％。 按常住

人口 计 算 全 市 人 均 ＧＤＰ 为

５２２５８ 元。

全年新增工商注册企业（公

司）９１７ 户，新增个体户 ２７５７ 户，

农业专业合作社 ５ 户。 新增“五

上”企业 ４２ 户。 全市非公经济增

加值完成 １４４．７９ 亿元，占 ＧＤＰ 比

重为 ５９．８％。

二、 农　 业

全年农林牧渔业总产值完成

４２．２９ 亿元，同比增长 １６．０％。 其

中，农业产值 ２８．１６ 亿元，同比增

６２
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长 １３．９％；林业产值 ０．１７ 亿元，比

去年同期增长 １２． ８％；牧业产值

１０．６３ 亿元，同比增长 ２０． ５％；渔

业产 值 ０． ４５ 亿 元， 同 比 下 降

２．３％；农林牧渔服务业产值 ２．８８

亿元，同比增长 ２４．２％。

主要农产品播种面积和产量表

项　 目
播种
面积
（亩）

产量
（吨）

产量
增幅
（％）

粮食 ５４５７４０ １９９７３５ ５．４４

其中：夏粮 ２８３２０４ ９０９９９ ７．９

　 　 秋粮 ２６２５３６ １０８７５７ ３．４８

水果 ８４１４６ １４４３５６ １．８６

蔬菜及食用菌 １３４４０１ ３６２６６３ １．７９

全年肉类总产量 １．３２ 万吨，
同口径增长 ０． ７７％，其中，猪肉

０．９３万吨，同比增长 ４．７８％，占肉

类总产量比重为 ７０． ６％；禽蛋产

量 １．３８ 万吨，同口径增长 ９．１４％。
年末牛存栏 ０．６５ 万头，同口径增

长 １６．８５％。 牛出栏 ０．３４ 万头，同
口径增长 １５．４６％；猪存栏 １３． １９
万头， 同口径增长 １８． ３３％； 羊

存栏 １． １３ 万 只， 同 口 径 增 长

３６．９５％；家禽存栏 １６２． ６５ 万只，
同口径增长 １２． １３％；奶类产量

１．９６万吨，同口径增长 ２．８２％。
全年 化 肥 施 用 量 （ 折 纯 ）

２３０００ 吨，增长 ０．４８％；农药使用

量 １６３． ５９ 吨，同比增长 １． ５４％。
农村用电量 ２０４１５ 万千瓦时，同
比增长 １０． ６５％，年末实有耕地

面积 ２． ４ 万公顷， 比 去 年 下 降

１４．２１％。
三、 工业和建筑业

全年规模以上工业平稳增

长，截至 ２０２０ 年年末全市规模以

上工业企业 １３１ 户（不含军工），
其中新增规模以上企业 １４ 户。
全市规模以上工业总产值完成

４３３．４５亿元（不含军工），同比增

长 １．８４％，规模以上工业增加值

８１． ０１ 亿元， （ 按不变价） 下降

０．６４％，较上年同期回落 １． ７８ 个

百分点。 （１）按轻重工业分：轻工

业总产值完成 ２１７．８５ 亿元，同比

增长 ４． ２９％；重工业总产值完成

２１５．６ 亿元，下降 ０．５２％。 （２）按

企业性质分：集体企业 ０． ３１ 亿

元，同比下降 ４７． ０９％；股份制企

业 ３５１．５５ 亿元，占全市规模以上

工业产值的 ８１．１１％以上，同比增

长 ０． ０６％； 外商及港澳台商投

资企 业 ７１． １２ 亿元， 同比增长

１０．６７％；其他经济类型 １０． ４７ 亿

元，同比增长 １１．２４％。

全年三大支柱产业实现工业

总产值 ３７３． ４５ 亿元，同比增长

１．９９％，增长幅度较去年同口径下

降 １１．７ 个百分点。 其中，装备制

造业完成产值 １３１．３５ 亿元，同比

增长 １２．６％；能源化工业完成产

值 ６９．２７ 亿元，同比下降 １．７％；食
品工业完成产值 １７２．８３ 亿元，同
比下降 ３．５％。

全年规模以上工业企业销售

产值完成 ４２１．３０ 亿元，同比增长

１．６７％，产销率达 ９７．２％。
从增加值行业划分看：兴平

工业增加值 ８６． ７１７ 亿元，（按不

变价计算）同比下降 ２．３％；其中

采矿业增加值 ０．０３７ 亿元，同比下

降 ０．６％；制造业增加值 ８３．３４８ 亿

元，同比下降 ２．１％；电力、热力燃

气及水的生产及供应增加值 ３．３２
亿元，同比下降 ５．８％。

全年规模以上工业主营业务

收入 ３９５．８５ 亿元，比上年下降３．１％；
利润总额１６．４７ 亿元，较上年同期基

本持平；税金总额（不含所得税）８．０
亿元，较上年同期下降 ５．４７％。

规模以上工业主要产品产量表

产　 品
产　 量
（吨）

增长
（％）

乳制品 ６９２０ ２４．０８

７２
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　 　 续表

产　 品
产　 量
（吨）

增长
（％）

食用植物油 ８９０８５０．９ －３．２５

纸制品 ８０９６４ ７．４９

氮肥 ６８６７２ －３．０８

纯碱 ２５６００４ －３．７９

油漆 ８４０５３．４ ６７．８

玻璃纤维纱 ２２２７．８７ －２６．８

平板玻璃
（重量箱） ８０１１２７４．２ ４．５２

全年资质等级以上建筑企业

实现总产值 ５６． ９２ 亿元，增加值

２６．１１ 亿元，增长 １１．１％（按不变

价 计 算 ）； 房 屋 新 开 工 面 积

６３６７３９ 平方米，同比增长 １７１．１％
全年商品房销售面积完成 ３４００８８
平方米，同比增长 ２５５．７１％。

四、 固定资产投资

全年全社会固定资产投资

完成额 ３５８． ０５ 亿元，同比增长

２．２％。 其中，固定资产投资完成

额（不含过境及农户） ３５３． ３３ 亿

元，增长 ２．９％；跨区投资完成 ０．４
亿元；农户投资完成 ４． ３２ 亿元。
民间投资完成 １８８．９８ 亿元，占总

投资 额 的 ５３． ４９％， 同 比 增 长

２９．１％。 全年新增项目 ３０６ 个，其
中 ５０００ 万元以上项目达 １０６ 个，
５０００ 万以下项目 １８８ 个，房地产

项目 １２ 个。

按产业划分（不含过境及农

户），全年第一产业投资完成额

９．１２ 亿 元， 较 上 年 同 期 增 长

４３．１％； 第 二 产 业 投 资 完 成 额

１３１．４４ 亿 元， 较 上 年 同 期 增 长

０．６％； 第 三 产 业 投 资 完 成 额

２１２．７８ 亿 元， 较 上 年 同 期 增 长

３．１％。
按投资类型划分，基础设施

投资完成额 ９５． ５７ 亿元，同比下

降 １５．９。 其中电力、热力、燃气及

水的使用 １４． ２３ 亿元，同比增长

２６７． ９％；交通运输投资完成额

２４．２７亿元，同比下降 ４０． ７％；水
利、环境、公共设施投资额完成

５８．０６ 亿元，同比下降 １７％。 文化

产业投资完成额 ２３． ５７ 亿元，同
比增长 ５． ２％。 高新技术产业投

资完成额 １５． ７５ 亿元，同比下降

７．４％，其中高新技术制造业投

资完 成 额 ７． ７２ 亿 元， 同 比 增

长 ６８％。
五、 交通运输和邮电通讯业

全年全市交通运输业增加值

完成 １０．１７９ 亿元，比去年同期同

口径减少 １．０１６ 亿元，下降（按不

变价计算）６．２％。
全年全市邮电业务总收入完

成 ２７６５０ 万元，比上年同期增加

１３２９．３ 万元，增长 ５． １％，其中电

信通讯业务收入 ２４０９１ 万元，比
上年同期增加 ９９５． ３ 万元，增长

４．３％。 年末移动电话持有人数为

３８．７７ 万户；上网宽带用户数为

１１．０８ 万户，增加 ０．９４ 万户。
六、 国内商业

２０２０ 年限额以上商贸在库

企业 １１９ 户，其中，新增限额以上

商贸企业 １４ 户。 全社会消费品

零售总额 １１０．２９ 亿元，同比下降

９．３ ％，其中，限额以上单位消费

品零售额 ６２．８８ 亿元，下降 ８．７％，
占 社 会 消 费 品 零 售 总 额 的

５７．０１％。 从行业划分来看，全社

会批发贸易零售总额为 １１．９９ 亿

元，同口径下降 １２．７％；零售贸易

完成 ７６． ３７ 亿元， 同口径下降

１０．５％；住宿业完成 ２．４２ 亿元，同
比下降 ８．８％；餐饮业完成 １９．５０
亿元，同比下降 ２．１％。

２０２０ 年全市累计接待游客

５８２．５ 万人次，同比下降 ５０．６４％。
实现旅游综合收入 ２３．９ 亿元，旅
游收入下降 ５１．０２％，其中门票收

入 ２６５．３４ 万元。
七、 财政和金融保险

全年实现一般地方公共预算

财政收入 ４９７４８ 万元，同口比去

年同期增长 ３．４％。 其中，税收收

入完成 ４３４５２ 万元， 占收入的

８７．３４％，同比增长 ２．８％。 全年财

政总支出完成 ３１２４１６ 亿元，同比

增长 １．１％。 其中：一般公共服务

支出 ２９０９７ 万元，同比下降４．０％；
公共安全支出 ９５９９ 万元，同比下

降 ２． ７％；节能保护支出 ５５５３ 万

元，下降 ５７．３％；教育支出 ５３６９７
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万元，增长 ２． １％；文化体育与传

媒支出 ４３７５ 万元，下降 １４． ７％；
社会保障和就业支出 ８０７８１ 万

元，增长 ３． ９％； 卫生健康支出

２６５７８ 万元，同比下降 ３７．６％；城
乡社区事务支出 ２９０３８ 万元，同
比增长 ７．５％。 从支出结构看，用
于教育、文化、社会保障和就业、
医疗卫生、城乡社区事务农林水

事务等民生支出资金达 ２３８７１８
万元，占全市公共财政预算支出

的 ７６．４％。

截止 ２０２０ 底金融机构各项

存款余额 ２９１．４４ 亿元，较年初增

加 ２６．６４ 亿元，同比增长 １０．０６％。

其中：城乡居民储蓄存款余额

２４３．０４ 亿元，较年初增加 ２５．６ 亿

元，同比增长 １１． ８％。 各项贷款

余额 ８５． １１ 亿元， 较年初增加

１６．９１亿元，同比增长 ２４．８％。 其

中长期贷款 ５３． ９２ 亿元， 较年

初增 加 １４． ６ 亿 元， 同 比 增 长

４１．５２％。

２０２０ 全市保险业保费收入

４６４０３．７７ 万元，累计支付各类赔

款 １０６７８．９５ 万元。 其中人身险累

计收入 ３５８２７．９６ 万元，赔付支出

５０４２． ６３ 万 元， 财 险 累 计 收 入

１０５７５． ８１ 万元， 累计赔付支出

５６３６．３２ 万元。

八、 教育、文化、卫生和体育

截至 ２０２０ 年年末，全市普通

中学数 ２５ 所，在校学生数 ２２４８９

人，较上年同期减少 ６７７ 人；小学

校数 ６７ 所，在校学生数 ３４０９３

人，较上年同期增加 ２１６ 人。 各

级学校专职任课教师 ５３８７ 人，较

上年同期减少 ２１９ 人。 全市规范

化幼儿园 ８９ 个，普惠性幼儿园 ８０

所，普惠性幼儿园占比达 ８９．９％。

在园幼儿数 １９５６３ 人（全口径公、

民办合计 ）， 学 龄 儿 童 入 学 率

达 １００％。

截至 ２０２０ 年年底，文图两馆

年接待群众 ７．４ 万人次，体育场

接待群众 ５６ 万人次，影剧院接待

各种会议和演出 ３５ 场次，演艺公

司完成演出 ５３ 场次。 完成“传承

非遗·文化惠民” “我爱我的祖

国”等为主题的文化惠民演出活

动 １００ 场；组织文化志愿者服务

队进基层开展辅导、培训、展览、

讲座等 ６０ 余场。 特别是组织举

办的弦板腔音乐历史情景剧《武

则天》巡演及秦腔专场文化惠民

演出吸引了上万人次群众观看。

联合筹办的“清风兴平·廉润初

心”兴平市 ２０２０ 年廉政文化作品

展，吸引了全市 ８０ 余单位近 ６０００

人参观；编辑印发《文化兴平》 ３

期 ６０００ 份，在报刊发表文学、美

术、书法、摄影、剪纸等艺术作品

１１０ 余篇（幅），获得省级以上奖

项 ５ 个。 完成了历史性题材剧本

《马嵬驿》的创作以及长篇小说

《苏蕙》、戏曲项目《生死牌》的省

级项目申报。 创作抗击疫情文艺

作品 ８０ 余篇（幅），文化馆干部原

创的 ＭＶ 歌曲《英雄的城》被收录

在《中国抗疫优秀歌曲目录》。

年末全市拥有各类医疗机构

３６ 个，拥有医院病床位数 ２５２５

张；拥有各类卫生技术人员 ４４９５

人。 其中：执业医师 ８２９ 人；护士

１３９４ 人。

坚持在校学生疫情防控的同

时，加强日常训练和备战参赛两

手抓。 组织 ３００ 余名运动员积极

备战咸阳市第十二届运动会 １３

个项目的选拔参赛工作、组织 １２０

名运动员备战陕西省重点项目少

儿运动会 ４ 个项目的赛前训练、

完成陕西省年度赛田径、拳击、女

足、网球、轮滑项目注册 １５０ 余

人。 在陕西省青少年滑轮越野滑

雪全能锦标赛中取得了 ２ 金 ３ 银

４ 铜的可喜成绩，在 ２０２０ 年陕西

省青少年锦标赛中斩获 ７ 枚金

牌、１１ 枚银牌、１７ 枚铜牌。 特别

是在代表咸阳市征战的 ２０２０ 年

陕西省青少年空手道锦标赛中，

荣获团体第一名。

九、 人口、人民生活和社会

保障

根据兴平市公安局 ２０２０ 年

人口统计年报（剔除西咸新区人

口），年末全市总户数 １５１８３０ 户；

总户籍人口 ５５４４１３ 人。 第七次

全国人口普查初步汇总评估结

果：全市常住人口 ４６３２５４ 人，城

镇人口 ３０６９６０ 人，占全市常住人

口的比重为 ６６．２６％。

９２
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年末城乡居民储蓄存款余额

２４３．０４ 亿元，比年初增加 ２５． ６１

亿元，增长 １１．７８％。 全体居民人

均可支配收入 ２８０６７ 元，同比增

长 ６．０％。 其中：城镇居民人均可

支配收入 ３９４０１ 元，增长 ４． ７％；

农村居民人均可支配收入 １３９９６

元，增长 ７．９％。 全市城镇新增就

业 ７４１２ 人，城镇登记失业率控制

在 ３．２％以内。

全年全市已参加基本养老保

险人数 ３９０７６４ 人， 其中： 城镇单

位就业人员参加养老保险人数

８３５９８ 人；城乡居民参加养老保险

累计参保 ２８６４０５ 人。 全市已参

加基本医疗保险 ４７７４７３ 人，其

中：城镇职工基本医疗保险参保

人数 ７２０３９ 人；城乡居民基本医

疗参保人数 ４０５４３４ 人。 全市已

参加失业保险人数 ６３１５２ 人。 已

参加工伤保险人数 ６７３０３ 人。

０３
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专　 　 辑

兴平市精神文明建设

工作成效显著

近年来，兴平市精神文明建

设工作高举中国特色社会主义伟

大旗帜，坚持以习近平新时代中

国特色社会主义思想为指导，以

培育和践行社会主义核心价值观

为根本，深入推进社会主义精神

文明建设，扎实开展文明单位创

建工作。 结合《市级文明单位创

建测评体系》，从组织领导坚强有

力、思想道德风尚良好、创建活动

实效显著、文化建设扎实有效、民

主管理科学规范、内外环境整治

优美六个方面评选市级文明单

位，评选审核同意后，注册进入

“文明单位信息管理系统”开展日

常创建活动。 ２０１８—２０２０ 年度创

建期间，国家税务总局兴平市税

务局和陕西柴油机重工有限公司

严格按照《市级文明单位创建测

评体系》要求，成立以“一把手”

为组长的精神文明建设工作领导

小组，定期召开专题会议研究部

署精神文明建设工作，确保各项

工作任务落地、落实、落细，形成

了“物质、精神、政治”三个文明建

设互相促进、 协调发展的良好

局面。

２０２０ 年 １１ 月 ２０ 日，国家税

务总局兴平市税务局和陕西柴油

机重工有限公司被中央精神文明

建设指导委员会授予第六届“全

国文明单位”称号。

兴平市全面完成

脱贫攻坚工作任务

２０２０ 年，兴平市紧盯年度目

标任务，克服疫情影响，聚焦“三

落实三精准三保障”，深入开展

“三排查三清零”百日冲刺行动、

脱贫攻坚 “回头看” 和 “对标补

短”工作，持续夯实工作责任，强

化问题排查整改，切实巩固脱贫

成果，精准实施政策落实，全面完

成了脱贫攻坚收官战各项工作

任务。

全年由 ３３ 名市级领导和 １３１

名科级干部担任全市 １６４ 个行政

村“总队长”，靠前调度发挥“四

支队伍”力量作用。 落实“三级书

记”抓脱贫和党政“一把手”责任

制，在全市范围内抽调第一书记

１５ 名、驻村干部 ５２３ 名，统一交由

所在镇 （街道） 党 （工） 委管理。

全年落实中省市各级财政专项扶

贫资金 ５６３９ 万元，３３２ 个扶贫项

目全部完工。 全市享受自主发展

产业补贴政策贫困群众 １１５６ 户，

补助资金 ４０２．８５ 万元，投入 ７００

万元实施壮大村级集体经济项目

１４ 个，开展技术服务 １００００ 余次。

全年举办各类招聘会 ３５ 场，线上

技能培训贫困劳动力 ７０ 人，提供

就业岗位信息 １．５ 万余条。 认定

扶贫产品 ９８ 个、供应商 ４５ 家。

全市财政供养单位消费扶贫订单

６６９ 笔，完成采购交易金额 ３０６．２３

万元，扶贫产品线上、线下销售额

１．０５ 亿元，实现“农产品进城”交

易额 １．７８ 亿，带动贫困户 ２９００ 余

户。 全年核准核实扶贫资产价值

２． ３６ 亿元，形成扶贫资产 １１６０

个。 为 ３２１３ 人落实兜底保障政

策，７８５ 户农村家庭享受临时救助

政策，发放农村低保金 ３４９８．９９ 万

元，临时价格补贴 ５１３．８４ 万元，发

放残疾人生活补贴 ４２８ 万元，护

理补贴 ２８８ 万元。 至年底，剩余

贫困人口 １４６５ 户 ３２１３ 人全部脱

贫，全市建档立卡贫困户 ７９７８ 户

２６３０８ 人全部脱贫，１６ 个贫困村

全部退出。
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兴平市疫情防控

工作严密有序

２０２０ 年， 兴平市严格按照

“坚定信心、同舟共济、科学防治、
精准施策”总思路，全面落实“外
防输入、内防反弹”总要求，织密

抓牢排查监测、小区防护、交通管

控、市场管理、党建保障 “五张

网”，强化民生物资生产供应，有
效保障居民基本生活需求。 严格

落实预检分诊制度，人民医院、妇
幼医院、疾控中心核酸检测实验

室建成投用，早期筛查和临床预

判能力有效提升。 健全重大疫情

和公共卫生应急管理体系，从严

从紧落实常态化疫情防控措施，
公卫风险评估和预警的前瞻性、
精准性和高效性不断增强。 ２０２０
年，在市人民医院、１４５ 医院、秦
岭医院及中医医院建成规范化发

热门诊，在市人民医院、市妇幼保

健院及市疾控中心建成 ＰＣＲ 实

验室，日检测量 １３６０ 人。 组建两

批 １８０ 人的新冠肺炎核酸采样机

动队，并完成培训和考核。 全年

收治新冠肺炎确诊病例 ２ 人，疑
似病例 ４ 人，全部治愈并解除医

学观察。

兴平市举行 ２０２０ 年重点

建设项目集中开工动员会

２０２０ 年重点项目集中开工

建设动员会。 ２０２０ 年 ３ 月 １３ 日，

在装备制造工业园区科技四路年

产 １５０ 万件汽车零部件及航空航

天配套生产线项目现场举行。
兴平市始终将项目建设作为

推动经济发展的核心所在，落实

项目三级包抓制，全年安排重大

建设项目 １４２ 个，总投资 ４０６．９ 亿

元，年度计划投资 １３８． ２６ 亿元。
其中列入咸阳市级重点建设项目

２７ 个，总投资 ２９７．５１ 亿元，年度

计划投资 ９２．９１ 亿元。 按建设性

质分：续建项目 １９ 个， 总投资

５０．９４亿元，年度计划投资 ２１． ９４
亿元；新建项目 １２３ 个，总投资

３５５．９６亿元，年度计划投资１１６．３１
亿元。 按项目类型分 ４ 大类：
其中产业类项目 ５２ 个，总投资

１４７．３８亿元，年度计划投资 ６２．３４
亿元；基础设施类项目 ４４ 个，总
投资 １１０．４８ 亿元，年度计划投资

４５．３４ 亿元；农业类项目 ２７ 个，总
投资５．８８亿元，年度计划投资３．９５
亿元；体教育卫生类项目 ９ 个，总
投资 １８５．８８ 亿元，年度计划投资

４２．２４ 亿元。

兴平市成功创建首家

“省级农业专家服务站”

２０２０ 年 ６ 月 ２ 日，陕西省农

业专家服务站在兴平市葡萄协会

正式挂牌成立，是兴平成立的首

家“省级农业专家服务站”，主要

开展科技推广示范和提供培训科

技信息服务，有农业专家 ４ 人。
科技推广示范是把实用科技

成果在工作站组装配套、生产示

范，使工作站成为农民、企业沟通

科技信息、市场信息的纽带和桥

梁。 建立新品种展示、葡萄新技

术栽培、节水节肥、减少农业环境

污染等一批能够反映区域资源优

势和农业产业特点的科技成果示

范基地，加速新品种、新技术、新
工艺推广应用，做到一个专家群

带动一个批产业发展。
提供培训科技信息服务是沟

通农民与企业等市场主体的纽带

和桥梁，通过互联网等手段，为农

民提供致富信息和市场信息，提
高农民收益。 利用工作站的条件

和示范项目，为周边区域的农户

和农民开展科技培训，培训一批

具有一定科技素质、又能带动周

边农民致富的农村科技能人。 辅

射带动农民增收。

西吴省级重点示范

镇建设

兴平市西吴街道东接咸阳市

秦都区，西靠东城街道，南邻阜寨

镇，北连南位镇。 西距兴平市城

区 ７ 公里，东距咸阳市城区 １０ 公

里，办事处驻地位于西一村。 辖

区面积 ３７ 平方公里。 ２０２０ 年，西
吴街道有 １３ 个行政村， １２４ 个

村民小 组 ４２３１４ 人， 耕 地 面 积

２５０６．６７公顷，人均耕地面积 ０．０６
公顷。 全年招商引资完成 ４．８ 亿

元，固定资产投资完成 １７ 亿元。
农 村 居 民 人 均 可 支 配 收 入
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１３９２８ 元。
２０２０ 年，开工建设 ３ 大类 ８

个项目，其中市政基础设施和公

共服务设施项目 ４ 个，住房建设

项目 ３ 个，产业项目 １ 个，年度计

划总投资 ５．０５ 亿元，圆满完成年

度计划目标任务。 ①市政基础设

施和公共服务设施项目。 工人文

化宫项目位于纺织三路中段，占
地面积 ５． ２ 公顷， 总建筑面积

１８６８２ 平方米，总投资 １．６ 亿元。
全年完成计划投资 ６０００ 万元，体
育馆、职工综合服务楼封顶，剧院

主体完工；纺织大道高架桥项目

位于纺织工业园永昌路南侧，纺
织大道东侧，为南北新建桥梁，是
连接西宝老高速南北两侧的重要

道路，全长 ９０４ 米，总投资 １ 亿

元，全年完成计划投资 １５００ 万

元，南、北半幅桥梁已架设；梦桃

学校项目位于纺织工业园卫青路

东侧、留印路北侧，占地 １３４． ５
亩，由陕西新控教育管理有限公

司投资建设，项目总投资 ４ 亿元。
全年完成计划投资 ８０００ 万元，各
楼体单元主体完工；西吴水厂项

目位于食品大道南段，利用引石

过渭地表水源，解决西吴街道及

周边镇办人饮问题。 项目占地

５．０２公顷，总投资 ２．９９ 亿元。 全

年完成计划投资 ３０００ 万元，完成

厂区围墙砌筑、地表垃圾清运、电
力及通讯杆线迁移、临时施工道

路等“三通一平”工作，建成 ９６０
平方米项目部临建。 ②住房建设

项目。 蓝光玖龙台项目位于咸兴

大道与汉武大道交汇处西南角，

属房地产开发项目。 项目占地

４．７４公顷， 总投资 ３． ３６ 亿元，建
设 ８ 栋高层住宅商品楼。 全年完

成计划投资 １ 亿元；绿城·桂语

江南项目位于卫青路以西，民建

路以北，民强路以东，西瑞安置小

区以南，属于房地产开发项目，总
占地 ２５７５４．４４ 平方米， 项目总投

资２．４９亿元。 全年完成计划投资

１ 亿元。 西瑞水木兰亭二期（朗
基龙堂）项目位于咸兴大道南侧，
卫青路西侧，属于房地产开发项

目，总占地 ４８ 亩，总投资 １．４８ 亿，
总建筑面积约 １１． ２ 万平方米。
全年完成计划投资 ８０００ 万元。
③产业项目。 陕西天力恒太建筑

ＰＣ 构件项目位于永昌西路北侧，
胭脂路南侧，汉武大道西侧，占地

１１．９３ 公顷，总建筑面积 １３ 万平

方米，项目总投资 ４． ８ 亿元。 全

年完成计划投资 ４０００ 万元，ＰＣ
构件生产车间完工，全封闭智能

化搅拌站已试运行。

兴平市马嵬街道被评为

全省旅游特色旅游名镇

马嵬街道地处兴平市西北

部，街道办事处距市中心 １２ 公

里。 马嵬街道旅游景点丰富，有
道教始祖老子传经布道的黄山

宫，有唐玄宗宠妃杨玉环被缢死

草葬在此建成的唐杨贵妃墓和被

评为国家 ＡＡＡＡ 级旅游景区的马

嵬驿民俗文化体验园。
近年来，先后投资建成贵妃

墓太真阁盛景园、长恨歌画廊和

长恨歌碑廊，黄山官迎宾大道、卧
牛台广场、双龙桥等，采用花岗岩

雕塑了 ５ 米高的老子像。 投资

６３０ 万元建成贵妃墓游客中心，投
资 ８００ 万元完成旅游环线工程，
投资 ３１００ 余万元建设马嵬古镇，
对街道商户立面仿古改造。 以产

业调整为抓手，围绕马嵬驿景区

建成新堡子葡萄产业园、马嵬驿

旅游环线时令水果采摘带，进一

步提升了马嵬旅游质量。 马嵬驿

作为重点旅游景区，为当地群众

提供就业岗位 ３００ 余个。
２０２０ 年，接待游客 ３００ 万人

次，旅游综合收入 ７３００ 余万元。
１２ 月，被陕西省文化和旅游厅评

为全省旅游特色名镇。

兴平市大秦文明苑

项目进展顺利

大秦文明苑项目是 ２０２０ 年

省级、咸阳市重点建设项目，规划

占地 １２００ 公顷，总投资约 ７００ 亿

元，主要建设文旅核心区、安置

区、商品房区和对外交通基础设

施，其中文旅核心区占地面积

１３３．４ 公顷，总投资 ２００ 亿元。 项

目以“秦文化”为主题的特色开发

项目，包含文旅体验、住宅开发、
生态保护为一体的大型综合项

目，分三期开发建设。
至 年 底， 批 复 建 设 用 地

１１０．１５公顷，其中安置区 １３．０７ 公

顷、文旅北区 ２９．１３ 公顷、商品房
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区 ５９．６６ 公顷，道路 ８．５ 公顷（汉
武大道、嬴政西路）。 安置区单体

楼 １３ 栋楼，基础施工基本完成

（１＃—１０＃为安置楼，１１＃—１２＃为
停车楼，１３＃楼幼儿园），其中１＃—
１０＃安置楼工程桩、１２＃—１３＃停车

楼垫层基础全部完成。

《兴平市志（１９９０—２００９）》
公开印刷出版

兴平市于 ２００７ 年 １１ 月成立

地方志编纂委员会，先后召开市

政府常务会议、市委常委会议，专
题研究推进地方志工作有关事

宜。 ２０１９ 年 ３ 月机构改革，方志

办单设为市政府直属事业机构，
在办公硬件设施配备、人员职数

方面进一步加强。 市政府与各镇

办、各部门签订《兴平市第二轮志

书编纂任务目标责任书》，督促落

实各镇办、各部门的主要负责人

“第一责任人”责任，建立相应的

工作专班，全力推动地方志编纂

工 作 任 务 落 实。 《 兴 平 市 志

（１９９０—２００９）》于 ２０１７ 年 １２ 月

２６ 日通过咸阳市级复审，２０１９ 年

６ 月 ２６ 日通过省级终审。 同年

１０ 月 １１ 日通过省级审查验收。
至 ２０２０ 年 １１ 月，全面完成相关

内容的修改完善工作，全书 ２７ 篇

１２０ 章 ５１９ 节，前置彩页 １１０ 张，
客观、全面、系统的记述了兴平

１９９０—２００９ 年自然、经济、政治、
文化和社会等方面的发展变化，
结构横排门类、纵述史实，是一部

认识兴平、了解兴平的百科全书。
２０２０ 年 １２ 月， 《兴平市志

（１９９０—２００９）》公开印刷出版，被
省、咸阳市方志办评为修志工作

先进单位。
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机　 　 构

市级机构

中国共产党兴平市委员会

书　 记　 张云哲

副书记　 贺建权 郭永强

常　 委　 张云哲　 贺建权　 郭永强　 史朋宣

冯　 社　 刘海燕　 赵存锁　 杨　 博

文伟全

兴平市人民政府

市　 长　 贺建权

副市长　 史朋宣　 崔　 恒　 许　 翔　 董金玲

李军申　 段朋泊

中国人民政治协商会议兴平市委员会

主　 　 席　 侯仲垠

副 主 席　 白选周　 张　 娟

党组书记　 侯仲垠

党组副书记　 白选周

党组成员　 刘淡晶

中国共产党兴平市纪律检查委员会

书　 记　 赵存锁

副书记　 高　 波　 张选明

常　 委　 李凌蔚　 岳粉莉　 许　 永　 李钢庆

中共兴平市人民武装部委员会

第一书记　 张云哲

书　 　 记　 吴　 健

副 书 记　 文伟全

兴平市人民武装部

部　 　 长　 文伟全

政治委员　 吴　 健

兴平市人民法院

党组书记院长　 魏小宁

党组副书记 副院长　 赵光耀

党组成员副院长　 杨　 飚

党组成员　 高建雄　 李　 峰　 费　 征

党组成员执行局长　 武科航

党组成员政治部主任　 梁文强

党组成员办公室主任　 谢斌强

兴平市人民检察院

党组书记、检察长　 王兴文

党组副书记、副检察长　 史盟献

党组成员、副检察长　 何　 方　 晁皓光

党组成员、政治部主任　 朱　 辉

党组成员、第一检察部主任　 费春进

党组成员、第三检察部主任　 李　 勉

中国共产党兴平市委工作部门

直属事业单位及其负责人
办公室

主　 任　 韩　 雷

市委督查室主任　 郑万辉

副主任　 李晓军　 杨启涛　 赵　 彪

驻市委办纪检监察组组长　 马鹏强
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市委机要局局长　 吴　 侠

市委改革办副主任　 刘　 伟

关工委办主任　 袁党军

组织部

部　 　 长　 杨　 博

副 部 长　 张晓勇　 边　 力　 杨　 海

部务委员　 鲁　 凯

农村党员干部现代远程教育中心

主　 任　 卢怡臣

干部档案管理中心

主　 任　 孟　 飞

年度目标责任考核委员会办公室

主　 任　 边　 力

副主任　 刘娜娜

宣传部

部　 长　 刘海燕

副部长　 李斌亚　 程　 利

精神文明建设委员会办公室

主　 任　 李建党

副主任　 薛乐洋

统战部

部　 长　 杨　 博

常务副部长、民宗局局长　 贾红社

副部长、侨联主席、侨办主任　 董高峰

民宗局副局长　 马伟国

侨联副主席、侨办副主任　 刘小博

政法委员会

书　 记　 冯　 社

副书记　 梁长江　 邱　 杰

直属机关工委

书　 记　 王长安

副书记　 杨　 斐

副书记、纪工委书记　 薛　 敏

农村工作领导小组办公室

主　 任　 张艳阳

机构编制委员会办公室

主　 　 任　 吴静雅

督查专员　 何　 赟

副 主 任　 白佳峰　 郭宏云

档案馆（局）
馆（局）长　 任立强

副馆（局）长　 高素花

党校

校　 长　 郭永强（市委副书记兼）
副校长　 刘　 凯　 段江洪　 赵峰鸽

融媒体中心（广播电视台）
主　 任（台　 长）　 郭卫社

副主任（副台长）　 赵凯旋　 轩联博

兴平市第十八届人大常委会

工作部门及其负责人

兴平市第十八届人大常委会

主　 任　 王　 敏

副主任　 袁团会　 王战兵　 袁彩梅　 王　 敦

法制委员会

主任委员　 李立斌

副主任委员　 任美娟

委　 员　 张江涵　 周营产

财政经济委员会

主任委员　 何瑞洪

委　 　 员　 胥保国　 何建平

办公室

主　 任　 许向阳
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副主任　 井　 阳

法制工作委员会

主　 任　 薛燕妮

副主任　 李立斌

预算工作委员会

主　 任　 何瑞洪

副主任　 刘　 毅

科教文卫工作委员会

主　 任　 张录选

副主任　 张海燕

城建环资和农业农村工作委员会

主　 任　 杨茜晖

副主任　 王小璇

人事代表选举工作委员会

主　 任　 刘卫明

副主任　 安信会

兴平市人民政府工作部门及其负责人

办公室

主　 任　 王　 维

副主任　 张新社　 李斌亚　 李　 鑫

驻纪检监督组组长　 杨　 磊

信息办

主　 任　 孙阿妮

副主任　 张鹏飞

职转办

主　 任　 王　 维

副主任　 李　 鑫　 焦小刚　 南争军　 李军庆

李　 洪　 焦兴龙　 彭宏党　 淡文刚

发展和改革局

局　 　 长　 翟小晋

副 局 长　 高超宏　 陈恒如　 李济远　 高恒党

党委委员　 薛俊峰

项目管理中心主任　 魏立伟

项目管理中心副主任　 吴　 军

总工程师　 刘小华

科技资源统筹中心主任　 黄文武

人力资源和社会保障局

党委书记、局长　 淡高文

副局长　 赵晓伟　 张立峰

党委副书记　 杨锦库

统计局

局　 长　 彭　 伟

副局长　 马　 妮　 王小栋

审计局

局　 　 长　 张颜珺

副 局 长　 魏海龙　 赵　 勇

党组成员　 高培斌

郭普社（驻审计局纪检监察组组长）
总审计师　 李　 静

应急管理局

局　 　 长　 贠建平

副 局 长　 贾虎峰　 赵维军

副 书 记　 康文平

党委委员　 张　 敏

工业和信息化局

党委书记、局长　 史朝阳

副 局 长　 吴巨涛　 焦正规

副 书 记　 赵巧妮

党委委员　 郭　 鹏

商务局

书记、局长　 郭彦旭

党委副书记　 姚一及

副局长　 许　 睿　 吴卓雅

教育局

党委书记　 刘长青
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副 局 长　 杨备战

党委副书记　 刘　 辉

市政府教育总督学　 李参顿

副 局 长　 张新社

司法局

党组书记、局　 长　 张争亮

党组成员、副局长　 晁晓菲　 张现锋

党组成员　 张　 宁

公安局

局　 　 长　 许　 翔

政　 　 委　 孙维弟

副 局 长　 赵固宁　 吴　 瑞

陈炳文（交警大队大队长）　 韩　 方

副 政 委　 郭　 段

纪委书记　 朱志鹏

政工室主任　 武雅琴

工会主席　 王朝霞

财政局

党委书记、局长　 王远望

党委委员、常务副局长　 张　 晖

党委副书记　 王　 磊

党委委员、副局长　 程长江　 张建彬

党委委员　 刘　 涛　 张鹏军

机关事务服务中心

主　 任　 陈　 浩

副主任　 焦兴龙　 崔小平

行政审批服务局

局　 长　 杨战库

副局长　 张国际　 任　 雪

市政务服务中心

主　 任　 刘茂华

副主任　 郭向超　 张　 刚

综合行政执法局

党委书记、局长　 梁养奎

党委副书记　 田淑敏

党委委员、副局长　 王西会　 陈柳庆　 任引朋

信访局

局　 　 长　 郭荣党

正科级督查专员　 梁延河

副 局 长　 孙拉练（正科）　 杨成欣

党组成员　 张　 芬

副科级督查专员　 陈颖靖

自然资源管理局

局　 长　 陈军锋（兼党组书记）
副局长　 韩三会　 任军委

不动产登记中心主任　 牛争涛

统一征地办公室主任　 徐晓波

移民（脱贫）搬迁办公室副主任　 朱小刚

住房和城乡建设局

党委副书记、局长　 田小建

副局长　 冯亚峰　 郭信社

党委副书记　 冯英豪

农业农村局

局　 　 长　 窦剑辉

党委书记　 任　 军

副 局 长　 元亚斌　 周快索　 张艳阳

姬引红　 李立昌　 淡金燕

副 书 记　 翟永锋

党委委员　 康战华

总工程师　 王建辉

扶贫开发局

局　 长　 曹国福

正科级督察专员　 王　 伟
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副局长　 魏乾坤　 陈　 鹏

水利局

局长、书记　 梁小飞

副书记　 孙玲侠

副局长　 焦党锋　 任文娇

文化和旅游局

党委书记　 张亚频

局　 　 长　 刘小莉

副 局 长　 张广社　 武重香　 王远方　 田　 晖

副 书 记　 杨志华

党委委员　 王　 芳

医疗保障局

党组书记　 梁　 辉

党组成员、副局长　 张　 强　 贾养辉

党组成员、医疗保障经办中心主任　 陈　 曼

卫生健康局

局长、党委书记、爱卫办主任　 田新拉

副 局 长　 张欢电　 魏　 峰　 焦智宏

党委副书记　 段江波

党委委员　 于　 硕

爱卫办副主任　 姚亚歌

工会主席　 文　 鹏

市场监督管理局

党委书记、局长 　 许建西（兼市食品安全委员会

办公室主任）
党委副书记　 吴联社

副局长　 王　 叶　 冯　 雷　 许　 恒　 孙　 强

宋　 琳　 张　 启　 赵　 矛　 赵　 华

党委委员、市食品安全委员会办公室副主任　
　 　 　 　 　 詹晓江

党委委员　 贠　 娜　 孔参军　 窦剑鹏

交通运输局

局长、党委书记　 解晓斌

党委副书记　 马宇琼

副局长　 李　 怀　 王军党　 张　 岩

民政局

党组书记、局长　 吕　 锐

副 局 长　 张　 伟　 卞科战

党组成员　 贾　 磊　 张　 静　 宋　 康

退役军人事务局

党组书记、局长　 车保雷

党组成员、副局长　 边陕峰　 贾峰亮

兴平市人民政府

直属事业机构及其负责人

地方志办公室

主　 任　 魏艳紫

副主任　 王冬梅　 尹　 青

招商局

党组书记　 王　 敏

副 局 长　 赵秋元　 邓宇阁

城市建设征收补偿中心

中心负责人　 杨新创

中心党组成员、副主任　 杨飞艳　 郭　 瑞

中国人民政治协商会议

兴平市委员会各部门及其负责人

办公室

主　 任　 刘淡晶

副主任　 吴元飞

提案与联络委员会

主　 任　 张　 毅
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科教文卫与文史资料委员会

主　 任　 翟党社

副主任　 田　 佩

社会法制与民族宗教委员会

主　 任　 晁铁炼

副主任　 杨　 伟

经济委员会

主　 任　 李建军

副主任　 边维旭

农业农村工作委员会

主　 任　 杨　 斌

中共兴平市纪律检查委员会

各部门及其负责人

监察委员会

主　 任　 赵存锁

副主任　 高　 波　 张选明

委　 员　 李凌蔚　 岳粉莉　 许　 永　 桂　 江

巡察办

主　 任　 李钢庆

副主任　 史　 苗

巡察组

巡察组组长　 王宏强　 杜江宁

杨小蒙　 周　 勇

巡察组副组长　 鲁晓莹　 贾选峰

薛　 文　 付回团

任　 云　 康显歌

梁玉玲　 陈总斌

巡察专员　 何飞娟　 张　 博　 窦兴彬　 赵攀峰

纪委监委内设科室

办公室主任　 魏　 盼

组织部部长　 杨　 娣

党风政风监督室主任　 郝明明

信访室主任　 于大雨

案件监督管理室主任　 邱娟绸

案件审理室主任　 张伟东

第一纪检监察室主任　 陈　 超

第二纪检监察室主任　 程　 浩

第三纪检监察室主任　 韩　 军

第四纪检监察室主任　 刘　 伟

第五纪检监察室主任　 许晓军

第六纪检监察室主任　 南长江

市纪委监委派驻纪检监察组

派驻市委办纪检监察组组长　 马鹏强

派驻政府办纪检监察组组长　 杨　 磊

派驻政法委纪检监察组组长　 边　 源

派驻民政局纪检监察组组长　 宋　 康

派驻财政局纪检监察组组长　 康航伟

派驻人社局纪检监察组组长　 张铁峰

派驻审计局纪检监察组组长　 郭普社

市监委派出监察组

派出东城街道监察组组长　 王印涛

派出西城街道监察组组长　 吕旭斌

派出店张街道监察组组长　 闫　 伟

派出马嵬街道监察组组长　 卞　 霞

派出西吴街道监察组组长　 杨　 雷

派出庄头镇监察组组长　 范昊磊

派出赵村镇监察组组长　 高　 纵

派出桑镇监察组组长　 周攀峰

派出汤坊镇监察组组长　 杨　 平

派出丰仪镇监察组组长　 来满选

派出阜寨镇监察组组长　 李恒国

派出南市镇监察组组长　 袁　 刚

兴平市民主党派和工商联及其负责人

中国国民党革命委员会兴平支部

主　 委　 张　 娟

副主委　 赵养路　 赵金莉　 杨　 敏

委　 员　 郭　 溯　 贾小侠

中国民主同盟委员会兴平总支部

主　 委　 郭凯歌

副主委　 余联宪　 王　 罡
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工商业联合会

主　 　 席　 杨彦荣

党组书记　 马冠军

副 主 席　 刘　 峰

兴平市主要群众团体及其负责人

总工会

主　 席　 吴国蕊

常务副主席　 康联盟

副主席　 郝保胜

共青团兴平市委员会

书　 记　 冯娅婷

副书记　 任亚茹

少先队总辅导员　 何　 伟

妇女联合会

主　 席　 王卓越

副主席　 吕　 喆　 李红亚

残疾人联合会

理 事 长　 祁随康

副理事长　 杨　 敏

党组成员　 张展望

科学技术协会

主　 席　 王一祺

副主席　 肖通社

红十字会

会　 长　 董金玲　 （兼）
常务副会长　 黄　 海

文学艺术界联合会

主　 席　 白雨琪

副主席　 陈　 静

兴平市其他机构

三创工作办公室

主　 任　 武汉平

副主任　 赵小刚　 杨　 刚

城市建设投资开发有限责任公司

总 经 理　 梁航空

副总经理　 王新辉

工业园区管理委员会

书记、主任　 闫建胜

副 书 记　 赵成钢

副 主 任　 刘宝强　 崔　 凯

王　 鹏　 王　 甫

纪委书记　 张菊敏

供销合作社联合社

党委书记、主　 任　 陈　 韬

副主任　 马文华　 陈富菊

副书记　 赵亚军

交通执法大队

大队长　 王曦会

书　 记　 史雷卜

中省咸直属机构

咸阳市公安局秦岭分局

局　 　 长　 李胜坤

政　 　 委　 邢晋搏

副 局 长　 赵联生　 李斌卓　 郑杰平

纪委书记　 唐卫国
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国家税务总局兴平市税务局

局　 长　 叶小军

副局长　 赵继军　 平永峰　 何　 鹏

吕君弼　 刘远科　 何雪峰

纪检组长　 刘俊强

咸阳市生态环境局兴平分局

局　 长　 王建文

副局长　 韩党峰

刘中伟（兼生态环境保护综合执法大队

大队长）

国网兴平市供电公司

总经理、党委副书记　 董根岭

党委书记、副总经理　 张作鹏

纪委书记、工会主席　 顾　 捷

副总经理　 刘峰伟　 张旭明　 杨永斌　 程　 奔

气象局

局　 　 长　 尹盟毅

副 局 长　 刘新妮

纪检组长　 陈志军

气象台长　 王　 磊

住房公积金管理部

主　 任　 赵文歌

新华书店

书记、经理　 刘小斌

副 经 理　 袁　 立　 王新峰

纪检组长　 杨艳芝

烟草专卖局（分公司）
书记、局长、经理　 景永君

副局长　 胡平会

副经理、工会主席　 刘言论

副协理　 习蓬勃

农村信用合作联社

理事长　 杨新怀

主　 任　 李小刚

监事长　 郭卫星

副主任　 许　 锋　 谢　 静

中国人民银行兴平市支行

副行长、党组副书记（主持工作）　 史倢安

副行长、党组成员　 刘俊辉

纪检组长、党组成员　 袁　 芳

中国工商银行股份有限公司兴平市支行

行　 　 长　 安志军

副 行 长　 宇文刚　 康　 良

工会主席　 边明涛

中国农业银行股份有限公司兴平市支行

党委书记、行长　 王　 艳

党委副书记、副行长　 吕永涛

党委委员、纪委书记　 杨江峰

党委委员、副行长　 韩　 薇

中国银行股份有限公司兴平市支行

行　 长　 王　 璐

副行长　 张　 卓　 文应军

中国建设银行股份有限公司兴平市支行

党支部书记、行长　 陈　 博

副行长　 王宏刚　 吕保全　 王党社　 马瑞婕

中国农业发展银行兴平市支行

党支部书记、行长　 尹欣鹏

党支部副书记、副行长　 孙党库

党支部委员、副行长　 赵新宇

中国邮政储蓄银行股份有限公司兴平市支行

行　 长　 任鹏辉
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副行长　 杨　 艳

长安银行股份有限公司兴平市支行

行　 长　 梁　 伟

中银富登村镇银行

董事长　 张振江

行　 长　 吴　 艳

副行长　 赵　 英

陕西省水务集团兴平市水务有限公司

经　 理　 刘立库

副总经理　 王彩鸽　 杨　 军　 张小强

总经理助理　 张援朝

兴平市养老保险经办中心

主　 任　 赵战团

副主任　 史　 杰　 张朝旭

火车站

站　 长　 高立冰

书　 记　 董庆华

副站长　 李春喜　 王小晨　 史敏哲

中国人民财产保险股份有限公司兴平支公司

经理、书记　 徐考学

副经理　 杨伟峰

中国邮政集团有限公司陕西省兴平市分公司

总经理、书记　 杨学民

副总经理、工会主席　 沈　 煜

中国电信股份有限公司兴平分公司

支部书记兼总经理　 李贤成

副总经理　 卜继东　 杨　 轩

中国移动通信集团陕西有限公司兴平分公司

总 经 理　 肖　 飞

副总经理　 王红梅　 王　 伟

中国联合网络通信有限公司兴平市分公司

总 经 理　 朱国斌

副总经理　 李　 燕

陕西广电网络传媒（集团）股份有限公司兴平市

支公司

经　 理　 杨旭东

副经理　 张　 涛　 杨　 勇　 赵衷演

中国人寿保险股份有限公司兴平支公司

经　 理　 师联合

副经理　 梁小鹏　 汤永清

街道、镇

东城街道

党工委书记　 亢鹏刚

党工委副书记、办事处主任　 冯蓬勃

人大工委主任　 田旭升

党工委副书记　 史战盟

纪工委书记　 王印涛

办事处副主任　 任锋刚　 雷亚鹏　 杨军站

综治维稳办公室主任　 张　 健

司法所所长　 尹彪羽

食品药品监督管理所所长　 元嘉飞

西城街道

党工委书记　 夏晓冬

党工委副书记、办事处主任　 刘计育

人大工委主任　 符丽娜
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党工委副书记、政法委员　 薛　 涛

纪工委书记　 吕旭斌

办事处副主任　 杨　 毅　 金　 宏　 马　 飞

武装部部长　 裴　 沛

综治维稳办主任　 张美朝

店张街道

党工委书记　 李永成

党工委副书记、办事处主任　 康　 达

人大工委主任　 任　 荣

党工委副书记　 史维军

纪工委书记　 闫　 伟

办事处副主任　 王朋涛

司法所所长　 岳升库

综治维稳办公室主任　 薛加昌

市场监督管理所所长　 郝招飞

西吴街道

党工委书记　 刘　 虎

党工委副书记、办事处主任　 颜　 励

人大工委主任　 晁晓峰

党工委副书记　 刘远航

纪工委书记　 杨　 雷

副主任　 王江涛　 孙新望　 边二阳

武装部长　 王　 飞

综治维稳办主任　 马军银

马嵬街道

党工委书记　 张　 娅

党工委副书记、办事处主任　 聂善锋

人大工委主任　 罗广寻

副书记　 秦　 龙

纪工委书记　 卞　 霞

副主任　 冯永红　 毛联建

综治维稳办公室主任　 申　 磊

南市镇

党委书记　 陈　 博

党委副书记、镇长　 赵荣梅

纪委书记　 袁　 刚

副镇长　 齐　 刚　 王维涛

组织委员　 刘宁涛

综治维稳中心主任　 康　 涛

市场监督管理所所长　 张延飞

汤坊镇

党委书记　 马长娃

镇　 　 长　 杨　 欣

人大主席　 史阳阳

副 书 记　 宋红塔

纪委书记　 杨　 平

副 镇 长　 李文战　 段超红

武装部部长　 边　 凯

综治办主任　 武战峰

市场监管所所长　 范柏涛

赵村镇

党委书记　 史艳阳

党委副书记、镇长　 张彦祖

人大主席　 刘　 飞

党委副书记　 杨晓章

纪委书记　 高　 纵

副镇长　 杨转转　 赵　 睿

司法所所长　 刘少刚

组织委员　 陈战团

食药所所长　 许　 骞

桑　 镇

党委书记　 郭军科

党委副书记、镇长　 马万里

人大主席　 冯　 卫

４４

兴平年鉴 ２０２１



党委副书记　 李红鲜

纪委书记　 周攀峰

副镇长　 杨　 森　 高航伟

武装部长　 田　 波

党委组织委员　 张　 佳

司法所长　 田江涛

庄头镇

党委书记　 袁特军

镇　 长　 杭苏毅

人大主席　 赵　 澄

党委副书记　 刘　 毅

纪委书记　 范昊磊

副镇长　 赵制章　 杨国峰

司法所所长　 史娟娟

市场监管站站长　 黄　 涛

丰仪镇

党委书记　 裴航向

镇 　 长　 杨　 伟

人大主席　 李改路

副 书 记　 焦小强

纪委书记　 来满选

副 镇 长　 晁建长　 马　 燕

组织委员　 周文娟

综治维稳办公室主任　 张庆明

司法所所长　 裴寻乐

市场监管站站长　 邱　 夏

阜寨镇

党委书记　 赵健淦

党委副书记、镇长　 庞陕维

人大主席　 任战凯

党委副书记　 袁　 斌

纪委书记　 李恒国

副镇长　 高小育　 王成业

张密荣　 孙亚军

武装部部长　 符哲斌

维稳中心办公室主任　 姜　 乾

市场监督管理站站长　 冯胜利

５４
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中国共产党兴平市委员会

概　 述

【概况】 　 ２０２０ 年，中共兴平市委

始终坚持以习近平新时代中国特

色社会主义思想为指导，团结带

领全市干部群众深入学习贯彻党

的十九大和十九届二中、三中、四
中、五中全会精神，认真学习习近

平总书记来陕考察重要讲话精

神，贯通落实“五项要求”和“五
个扎实”，扎实做好“六稳”工作，
全面落实“六保”任务，担当作为，
攻坚克难，奋力夺取了疫情防控

和经济社会发展双胜利，推动全

市各项事业取得新发展、党的建

设迈上新台阶，为建设富强人文

健康美丽新兴平迈出了坚实步

伐。 ２０２０ 年全市生产总值完成

２４２．１ 亿元，规模以上工业总产值

完成 ４３３． ５ 亿元，全社会固定资

产投资完成 ３５８． １ 亿元，社会销

售品零售总额完成 １１０． ３ 亿元，
地方公共财政预算收入完成 ４．９７
亿元，城乡居民人均可支配收入

分别达到 ３９０４１ 元、１３９９６ 元，增
长 ４．７％和 ７．９％。
【重要会议】 　 ２０２０ 年 ７ 月 ２０
日，市委十九届委员会第九次全

体会议召开，会期半天。 全体市

委委员、候补委员，不是委员的其

他市级领导，各镇（街道）党政主

要负责同志，市委和市级国家机

关各部门主要负责同志，各人民

团体主要负责同志，部分双管单

位、金融单位主要负责同志参加

会议。 会议认真学习贯彻了省委

十三届七次全会和咸阳市委七届

十一次全会精神；市委副书记、市
长贺建权总结和安排经济工作；
市委书记张云哲代表市委常委会

讲话，回顾总结上半年、安排部署

下半年各项工作。
２０２０ 年 １２ 月 １８ 日，市委十

九届委员会第十次全体会议召

开，会期一天。 全体市委委员、候
补委员，不是委员的其他市级领

导，各镇（街道）党政主要负责同

志，市委和市级国家机关各部门

主要负责同志，各人民团体主要

负责同志，部分双管单位、金融单

位主要负责同志参加会议。 会议

全面贯彻了党的十九大和十九届

二中、三中、四中、五中全会精神，
深入学习贯彻习近平总书记来陕

考察重要讲话精神，认真落实省

委十三届八次全会、咸阳市委七

届十二次全会精神；市委副书记、
市长贺建权作《兴平市国民经济

和社会发展第十四个五年规划纲

要》说明；市委书记张云哲代表市

委常委会讲话，报告全年工作、安
排明年工作和“十四五”时期高质

量发展任务，并作《中共兴平市委

关于只争朝夕真抓实干奋力谱写

新时代追赶超越新篇章的实施意

见》说明。
【组织概况】 　 ２０２０ 年，中共兴平

市委有基层党组织 ８６１ 个。 其

中，党 （工） 委 ３４ 个 （镇 （街道）
１２ 个，部门 ２２ 个），党总支 ３１ 个，
党支 部 ７９６ 个。 全 市 有 党 员

２２４７０ 名。
【经济建设】 　 围绕“止滑促升、
决战收官”主题主线，落实“三个

一”和“三包三促”机制，成立项

目促进委员会和工作专班周协

调、月调度，纾困解难赶进度、以
超补欠促投资，１３８ 个重大项目完

成投资 １２７． ５ 亿元、占年度计划

１００．８％，总投资 ４１ 亿元的益海嘉

里中央厨房、２００ 亿元的大秦文明

苑文旅项目、天津丰厨等项目全

面开工。 围绕抓项目、促招商、挖
潜能，积极参与“百企进咸投资兴

业”等系列招商活动，全年招引项

目 ２６ 个、合同引资到位资金 ５６．５
亿元，其中引进 １０ 亿元以上项目

３ 个、５ 亿元以上项目 ２ 个，敏华

控股西北（兴平）生产基地、双汇

９４
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集团生猪养殖全产业链项目被咸

阳市评为高质量发展项目，兴平

被评为咸阳市最具投资兴业吸引

力的县市区。 多措并举力促工业

稳产达效， 落实中省补助资金

２４６７ 万元，工业技改资金投入

１３．１亿元，渭滨标准化厂房、西航

制动机轮刹车等 ４２ 个项目完成

年度任务；新培育规模以上工业

企业 １４ 户，规上工业增加值完成

８１ 亿元，非公经济占 ＧＤＰ 比重达

到 ５９．８％。 全年农业总产值完成

４２．２９ 亿元，有效应对小麦条锈病

等重大虫害疾病，粮食种植面积保

持在 ５４．５ 万亩，总产稳定在 １９．５４
万吨，新增特色产业面积 １３３３．４ 公

顷，高标准农田 ３３３．４ 公顷，蔬菜

种植 １．８１ 万公顷，生猪存栏２４．５万
头，创建兴渭产业园、沿渭产业园

等 ２ 家咸阳市级现代农业园区，
现代特色农业体系逐步形成，一
二三产融合发展显著。 多措并举

促进消费回暖，培育限上商贸企业

２１ 户，第三届进博会签约１４．３５亿
元，外贸进出口总额完成 ２１．８ 亿

元，服务业增加值完成 １０２．９８５ 亿

元；全力创建国家全域旅游示范

区，并荣获“全国百佳旅游目的

地”称号，全年接待中外游客 ５５６
万人次，旅游综合收入 ２３ 亿元。
【全面深化改革】 　 以全面深化改

革综合试验区建设为统揽，承接

咸阳市第一批下放权限 ９０ 项，下
放便民服务事项 ６２ 项，统筹推进

重点领域改革，确定改革任务 ９
大类 １３７ 项，开展创新性工作 ９３
项。 持续优化行政审批和便民服

务，“互联网＋监管”公开事项 ６７３
项，５５８ 个事项实现“一网通办”，
网上可办率达到 ９１％，２０８ 个高

频事项实现“不见面审批”或“最
多跑一次”。 在西城街道探索构

建起“一中心两系统”为主体的社

会治理体系智慧平台，实现 １６５
项事项精准化、智慧化处置。 依

托本土军工企业，充分发挥装备

制造业优质，深化“军参民、民参

军” 双向互动，加速打造示范基

地。 认真落实惠企政策，全面放

开经营性用户参与电力直接交

易，全市 １１ 户电力用户取得电力

直接交易资格、２ 户取得天然气

直接交易资格，疫情期间减收客

户电费约 ９８５ 万元，玉祥天然气

公司将天然气非居民销售价格每

方下降 ０． ０５ 元。 建立银企对接

“一对一”融资平台，累计减税降

费 １． ０８ 亿元。 深化营商环境改

革，打造内陆改革开放高地，有对

外贸易进出口备案企业 ３２ 户，实
现进出口总额 ２１．８ 亿元，为益海

嘉里、台玻、普洛斯等外资企业发

展提供更优质服务。 深入开展争

创“零投诉”营商环境和“双包一

解”大走访活动，对五大类 ９０ 个

问题建立台账，实行问题清单销

号制度，解决贷款 ２２． ３ 亿元，为
企业复工复产提供了保障。
【推进依法治市】 　 支持人大及其

常委会依法行使职权，依法任免

国家机关工作人员 ２５ 人，接受辞

职 １１ 人；在人民代表大会上审议

决定 ３０ 个民生实事项目，其中 ２０
个民生实事项目完成年度投资计

划，全年代表征集意见建议 ３９９
件、协调化解社会矛盾 ２７８ 件。
不断提高政治协商、民主监督、参
政议政职能，全年开展中心组学

习 １２ 次，常委会会议、主席会议

专题学习 ８ 次，委员辅导培训 ２
次，联络组学习各 １０ 次；２０７ 名政

协委员参加政协活动 ２３００ 人次，
提交提案 １７１ 件，经审查立案 １０３
件。 ２０２０ 年召开中共兴平市委全

面依法治市委员会第一次会议，
就全市法治建设重点工作开展、
重要制度出台提出明确要求；举
办全市行政执法人员行政诉讼法

律知识讲座 １ 次，举办“槐里大讲

堂”依法行政专题讲座 １ 次，各执

法单位实行有计划的日常执法业

务培训；持续推进“１２３４８”公共法

律服务平台建设，全年代理案件

１５０ 余件，代写法律文书 ８００ 余

份；完善“七五普法”总结验收工

作，督促全市各单位及时上报“七
五”普法资料，制作全市“七五”
普法工作图册及全市“七五”普法

宣传片。 扎实做好新时代统战工

作，推动多党合作和民营经济高

质量发展。 工会、工商联、共青

团、妇联作用得到充分发挥。 军

政军民团结进一步巩固发展。
【宣传思想工作】 　 把学习贯彻习

近平新时代中国特色社会主义思

想作为重要政治任务，先后组织

市委中心组理论学习、交流研讨

１３ 次，举办“槐里大讲堂”等培训

５ 次、培训干部 ７００ 余人次。 围绕

决战脱贫攻坚、生态环保、疫情防

控等中心工作，持续开展主题宣
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传、成果宣传和典型宣传，在各级

各类媒体发稿 ９２１ 篇，其中中央

媒体 １７ 篇、省级媒体 ３２１ 篇、学
习强国 ４３ 篇。 不断扩大对外宣

传，提升“汉风唐韵、人文兴平”城
市品牌影响力，建立市外宣元素

使用机制，投资 ４００ 余万元建设

县级融媒体平台，构建起以新兴

平融媒微信公众号、抖音短视频、
爱兴平 Ａｐｐ、兴平融媒微博为代

表的新媒体矩阵。 加强对宣传阵

地的管理，全面做好网络舆情应

对工作，编发《舆情快报》 ６９ 期，
有效处置各类舆情事件 ２２０ 余

次。 深化文化、科技、卫生、法律

“四下乡”、社会主义核心价值观

“六进”主题活动，开展各类模范

典型评选表彰活动。 实施文化惠

民工程，全年组织文化惠民演出

活动 １００ 余场次，文化志愿者服

务队进基层开展辅导、培训、展
览、讲座等活动 ６０ 余场次。
【保障和改善民生】 　 全年民生支

出 ２６． ５ 亿 元， 占 财 政 总 支 出

８４．８％，３０ 件民生实事项目完成

投资 ６．７ 亿元。 强势推进总投资

１１．５ 亿元的 ２７ 个城建交通工程，
兴渭大道、潘岳中路、金城路西段

改造等项目建成通车，客运汽车

站主体封顶，南关路、南大街完成

人行道改造，高速西出口引线、北
环路西延、中心大街北延等项目

加速推进，城市基础设施日趋完

善。 积极实施大众创业、万众创

新，发放创业贷款 ５４３８ 万元，城
镇累计新增就业 ７４１２ 人，城镇登

记失业率始终控制在 ３． ６８％ 以

内。 推进各类教育均衡协调发

展，投资１．１６亿元实施教育基础

设施项目 １７ 个，新改建幼儿园 ８
所，普惠性幼儿园占比达到 ８５％，
高考二本上线人数、中考成绩达

到新高。 扎实推进现代医院管理

制度省级试点，全面取消公立医

院医用耗材加成，城乡居民报销

５．４ 万人次 ２． ４ 亿元。 启动建设

文体功能区，高标准建成 ５ 个社

会足球场地，重点打造马嵬文化

产业园和茂陵文化产业园，并荣

获“陕西省诗词之乡”称号，“汉
风唐韵、人文兴平”城市品牌深入

人心。 ２０２０ 年兴平市被确定为

国家城乡融合发展试验区，新型

城镇化率达到 ６３．０４％，美丽乡村

建设全面加快，马嵬街道和阜寨

镇段家村分别创建为省级旅游特

色名镇、乡村旅游示范村，打造净

美庭院 １３１４４ 户，改厕完成 ６９９２
户，建成通村公路 １３ 公里、农村

公路安防工程 １００ 公里，农村自

来水普及率、行政村公路通达率

和客运通达率均达到 １００％，全年

完成清洁取暖“煤改电” 改造约

１５３５４ 户。 新增绿化面积 ２００ 公

顷，城乡道路绿化 ３８ 公里，营造

林面积 ８６６．７ 公顷，荣获“四好农

村路”全国示范县。 城区主干道

路机械化清扫、农村生活垃圾集

中清运全覆盖。 深化扫黑除恶专

项斗争，打掉黑社会性质犯罪组

织 １ 个、涉恶集团和团伙 ８ 个。
深入开展矛盾纠纷“大排查、大走

访、大化解”和安全生产四项攻坚

行动，社会大局和谐稳定。

【生态环境保护】 　 狠抓大气污染

防治，扎实开展“工煤车尘燃”专

项行动，严格落实 ３０１ 户涉气企

业重污染天气应急减排措施，完
成 １．５３ 万户清洁取暖改造任务，
淘汰老旧机动车 ８９ 辆，完成 １０
家砖瓦企业烟气治理和污水处理

厂提标改造，建成化工园区 ＶＯＣ
主动监测站，各镇（街道）空气自

动监测站全覆盖，实现全年空气

质量综合指数同比下降 ９． ５％，
ＰＭ２．５ 下降 １５． ５％， ＰＭ１０ 下降

５．３％，空气优良天数较上年增加

２９ 天，重污染天气同比减少 １８
天。 严格落实 “河长制” “湖长

制”，开展河湖“清四乱”和河道

违建整治，拆除乱占乱建 １７ 处

３６００ 平方米，建成污水处理厂提

标改造、双汇集团污水处理站等

项目，渭河兴平段断面水质符合

地表水Ⅲ类标准。 着力构建绿色

生态屏障，完成 ２６６．７ 公顷中央造

林补贴项目，绿化城乡主干道路

３８ 公里。 坚守耕地保护红线，科
学编制国土空间规划，开展农村

乱占耕地建房问题整治，完成农

村宅基地和集体建设用地使用权

确权登记 ９０８１７ 宗。 扎实推进清

洁生产、绿色转型，实施兴化集团

ＶＯＣ 治理、桑德水务污水处理提

标改造等节能减排项目 ５ 个，台
玻咸阳玻璃有限公司被工业和信

息化部评为第五批国家级绿色工

厂。 倡导绿色生活方式，强化城

区共享单车运营管理，探索垃圾

分类处置，城市生活垃圾无害化

处理率 ９９．６％。
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【从严管党治党】 　 认真履行全面

从严治党主体责任，深入学习贯

彻习近平总书记来陕考察重要讲

话，坚持在学懂弄通做实上下功

夫、出实招，第一时间召开市委常

委会（扩大）会议传达学习，分层

面举办专题学习班和“弘扬延安

精神、净化政治生态” 专题研讨

班，开展宣传宣讲 ８０ 余场次。 以

党的政治建设为统领，扎实推进

干部队伍建设，运用“三项机制”
提拔干部 ７８ 人，专题培训科级干

部 ５００ 余人次。 统筹抓好农村、
城市、学校、机关等各领域党建工

作，软弱涣散村级党组织实现动

态清零，建立农业产业集群行业

党委、疫情防控联合党支部。 扎

实开展赵正永案以案促改，认真

做好“四个查一查” “四个专项工

作”，坚决肃清赵正永流毒和恶劣

影响。 组织开展第六轮常规巡察

和第二轮脱贫攻坚专项巡察，配
合完成省委第九巡视组来兴巡视

工作。 坚持有腐必惩、有贪必肃，
处置问题线索 ７５４ 件、立案查处

２４０ 件、党纪政务处分 ２６９ 人，移
送司法 ３ 案 ３ 人。 全年运用“四
种形态”处置 ８１９ 人次，红脸出汗

成为常态，监督执纪由“惩治极少

数”向“管住大多数”深化拓展。
【脱贫攻坚】 　 聚焦“两不愁三保

障”和饮水安全，扎实开展“三排

查三清零”和“对标补短”工作，
脱贫攻坚取得全面胜利。 坚持力

量向一线倾斜、责任向一线延伸，
全体市级领导和百名科级干部担

任村级“总队长”，“一对一”包抓

重点脱贫户，“人盯人”做好剩余

贫困人口脱贫工作。 投入财政专

项扶贫资金 ５６３９ 万元，完成扶贫

项目 ３３２ 个，组织参与产业扶贫

３０９１ 户 １００８２ 人，实现有劳动能

力贫困群众产业就业全覆盖。 建

成市镇村三级实名制就业扶贫台

账，转移就业 ５０６ 人，设置疫情公

岗 ２６５ 个。 消费扶贫“三专”建设

完成 ８０ 个，住房、教育、医疗、兜
底保障等政策措施落地见效，中
省各级反馈及自查问题整改到

位，完善监测预警和动态帮扶机

制，剩余 １４６５ 户 ３２１３ 名贫困群

众达标脱贫。
【疫情防控】 　 严格按照“坚定信

心、同舟共济、科学防治、精准施

策”总思路，全面落实“外防输入、
内防反弹”总要求，及时启动重大

突发公共卫生事件Ⅰ级响应，有
序推动复工复产、复商复学。 动

员各级党员干部坚守疫情防控一

线，构建市镇村摸排管控和医疗

机构监测上报“两条线”，织密抓

牢排查监测、小区防护、交通管

控、市场管理、党建保障 “五张

网”，强化民生物资生产供应，有
效保障居民基本生活需求。 严格

落实预检分诊制度，市人民医院、
妇幼医院、疾控中心核酸检测实

验室建成投用，早期筛查和临床

预判能力有效提升。 健全重大疫

情和公共卫生应急管理体系，从
严从紧落实常态化疫情防控措

施，公卫风险评估和预警的前瞻

性、精准性和高效性不断增强。
（马　 珊）

中共兴平市委办公室

【概况】 　 ２０２０ 年，中共兴平市委

办公室在市委的坚强领导下，深
入学习贯彻习近平总书记来陕考

察重要讲话，扎实落实“五项要

求”和“五个扎实”，对标“五个坚

持”，立足“四最一中枢”职能定

位，提升“三服务”能力水平，担当

作为，攻坚克难，为推动全市各项

事业发展作出了积极贡献，圆满

完成了全年各项目标任务。
【文秘工作】 　 严格落实精文简会

要求，通过公文传输系统签收办

理咸阳市级文件 １１２０ 余份，办理

各级各部门上报文件 ５００ 余份，
办理专班 《疫情防控简报》 ２４７
期；全年办理以市委、市委办名义

印发文件 １７１ 份，办理 《筹备方

案》 ３８ 期、电话记录 １３０ 余次。
未出现 １ 例迟办、漏办、误办事

故，实现办文零差错、零失误。 落

实规范性文件报备要求，向咸阳

市委办报备规范性文件 １７ 份，严
格执行会议审批制度、跟踪服务

制度，突出会务组织精细化、程序

化、规范化，大型会议 ３ 小时内办

结成为常态，全年组织筹备会议

１０４ 场次，完成了市委全委会议、
市委常委会议、市委工作会经济

责任审计进点会、省委第九巡视

组进驻工作动员会等重要会议组

织筹备工作。 同时，顺利完成全

市各级各部门有关刊物的征订

工作。
【综合文稿工作】 　 坚持“身在兵
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位，胸为帅谋”，围绕全市追赶超

越大局，准确把握和阐发市委领

导执政理念，高质量完成市委十

九届十次全会，市“两会”、市委工

作会等会议讲话材料，撰写脱贫

攻坚、疫情防控、落实习总书记来

陕考察重要讲话等会议讲话材料

１００ 余篇、迎接省、市领导检查工

作汇报 ２０ 余篇，起草《市委常委

会工作报告》、深入学习宣传贯彻

习总书记来陕考察重要讲话精神

的《通知》、奋力谱写新时代兴平

追赶超越新篇章《实施意见》等市

委重要文件材料 ２０ 余篇。 同时，
编发 《市委常委会纪要》 １４ 期、
《兴办通报》 ５ 期，围绕社会矛盾

突出点和群众意见集中点撰写调

研报告 ５ 篇。
【信息工作】 　 发挥信息服务决

策、推动落实作用，修订完善《关
于进一步加强和规范重大紧急信

息报送工作的通知》。 全年编发

省咸上报信息 ４０４ 期，咸阳党委

信息质量系数总计 １１３１ 分、位居

咸阳市第一名，编报《信息专报》
４８ 期，编发《槐里动态》７１ 期。 下

发党委信息通报 ２ 期，全年在咸阳

市级以上媒体刊发稿件 ２４５ 篇，向
咸阳市委报送领导政务活动 ２３５
期，撰写并上报调研报告 １２ 篇。
【深化改革】 　 统筹推进改革任

务、部门创新和综合试验区建设

等工作，制定出台全面深化改革

工作要点、责任分工和部门创新

事项等 ２０２０ 年目标性文件，确定

全年改革任务 １３１ 项，创新性工

作 ９３ 项。 继续深化市级领导领

衔推进重大改革实现制度，确定

全市 １７ 项重点任务由 １７ 名市级

领导包抓推进。 加快推进全面深

化改革试验区建设，向咸阳申请

下放权限 １８７ 项，通过咸阳市政

府向省级部门申请下放权限 ２１
项。 开展各领域改革调研，撰写

《兴平探索推进农业农村领域系

统集成改革》等调研报告形成典

型材料报送至咸阳市委改革办 １５
篇，编入咸阳改革动态 ５ 篇。 在

兴平电视台开设全面深化改革专

栏，拍摄制作《兴平聚力优化农村

人居环境》等改革专题篇。 承接

省咸调研评估，代表咸阳接受省

委改革办十八大以来改革成效评

估验收，人居环境集成改革、阜寨

镇产业振兴、西城街道社会治理

智慧化体系建设、营商环境集成

改革 等 得 到 省 咸 领 导 的 高 度

肯定。
【督查工作】 　 狠抓市委决策的督

办落实，加大市委常委会确定事

项和领导批示件办理力度，完成

《督查专报》５２ 期，围绕重点项目

突出问题组织召开协调会议 １９
次，现场督促检查 ９２ 次，确保重

大项目和重点工程的顺利进行。
围绕抗击疫情、脱贫攻坚、营商环

境改善等工作实地督查 ７４ 次，编
发《督查专报》２３ 期。 承办省、咸
和市委市政府领导批示件 ３ 件，
全部办结；办理人民网网民留言

５９ 件；承办咸阳市市长专线转办

件 ３７９ 件，全部办结；办理人大会

议代表建议 ７０ 件；办理政协提案

１７２ 件。

【机要工作】 　 严把文件收发、传
阅和设备维护三个关口，通过机

要主渠道收明密电报 ５６７ 份、传
真文件 ６０ 余份、涉密文电系统文

件 ３０ 余份，未出现一例迟办、漏
办、误办事故。
【保密工作】 　 制订保密年度计

划，量化目标任务组织落实，与 ３１
个保密成员单位主要负责人签订

《保密责任书》，接待省咸联合检

查一次，开展保密检查 ２ 次、保密

现场咨询活动 ５ 次，组织全市 ４８
个部门 １９０ 余名保密干部参加咸

阳市保密培训，开展系列学习宣

传活动，制作《密码法》普法宣传

微信公众号并及时推送文章，利
用“保密宣传月”开展普法宣传教

育活动。
【国安工作】 　 以总体国家安全观

为根本遵循，坚持以人民安全为

宗旨，以政治安全为根本，强化底

线思维，增强忧患意识，统筹协调

全市 １３ 个重点单位和 １２ 个镇

（街道）深入开展国家安全工作。
充分利用“保密宣传月”和“４·
１５”国家安全教育日，开展国家安

全宣传教育活动，提高全民国家

安全意识，增强国家安全责任，完
成上级交办的各项任务。
【值班信访】 　 恪守市委总值班工

作职责，执行值班登记和交接班

制度，落实 ２４ 小时值班工作制

度，做好群众来访接待工作，实施

办公室干部全员接访制，全年接

待来访群众 ３２６ 批 ８７０ 余人次，
编辑《接访动态》４３ 期，实地检查

和电话抽查镇（街道）、部门日常
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和重要节假日值班工作 １００ 余

次，完成市委日常和节假日值班

工作安排及通讯录的更新，接传

电话 ２８００ 余次。
【后勤安保】 　 根据疫情防控工作

需要，建立完善扫码、登记、测温

制度，加强机关人员和车辆出入

管理，对进入大院人员和车辆进

行登记、消毒。 贯彻《公务用车管

理制度》，平台车辆实现集中管理

和定期维修保养。 加强安全保卫

工作，对市委大院实行 ２４ 小时安

全检查，夜间定时巡查，定期开展

各项安全演练，全年公务出勤用

车 ４００ 余次，无一例事故。
【监察工作】 　 严格执行廉政建设

有关规定，实行领导干部重大事

项报告制度，认真落实谈话勉励

制度，坚持经常性党风廉政教育，
利用“一周双学”平台，组织党风

廉政专题学习 ８ 次，观看警示教

育片 ３ 次，开展领导干部违规插

手干预工程建设和矿产开发突出

问题专项整治工作知识测试和监

察法知识测试各 １ 次，编发廉政

信息 １０ 余条。
【领导班子建设】 　 执行领导干部

双重生活会制度，实行主任领导

下的分工负责制，明确班子成员

工作职责和工作目标，集体研究

决策重大事项，工作中做到分工

不分家、补位不错位。 全年召开

主任办公会 １８ 次。
【机关建设】 　 坚持“一周双学”
雷打不动，组织开展“强信仰、增
本领、敢担当、勇攀高”主题教育

活动，评选 ２ 批工作标兵 ２０ 人。

举办党的十九届四中、五中全会

精神宣讲报告会，召开脱贫攻坚

巡视考核整改专题民主生活会，
并制定 《整改落实情况工作报

告》。 深入开展法制教育，带头推

进全市普法和依法治市工作，举
办纪念建党 ９９ 周年庆“七一”党

建理论知识测试、组织集体观看

电影《信念一生》、赴魏野畴事迹

展览室、赵梦桃纪念馆开展“传承

红色基因、弘扬梦桃精神”主题党

日活动。 继续执行“全员办信息”
“全员抓信访” “全员抓调研”等

制度，深化办公室协同联动机制，
有力加强了科室与科室之间沟通

协调能力。 坚持用制度管人管

事，严格遵循《市委办公室制度汇

编》各项制度，进一步完善学习、
考勤、会务、值班、公务用车管理

等制度。
【疫情防控】 　 充分发挥办公室中

枢作用，组织参加上级疫情防控

工作会议 １０ 余次，办理上级疫情

防控有关文件 ６００ 余份。 抽调 １０
余名干部 ６０ 余次深入镇（街道）、
村（社区）、执勤卡口等疫情防控

一线督导检查。 同时，抽调 ２０ 余

名干部成立疫情防控小分队，承
担市委大院和无人看管小区进出

人员扫码、测温及消杀等疫情防

控工作。
【脱贫攻坚】 　 按照对口需求、优
化组合的原则，创新组建“四个

一”联帮联扶长效机制，就“两不

愁三保障”及饮水安全对花王村

３２ 户建档立卡户进行全面巩固

提升。 建立《产业就业脱贫任务

清零动态追踪表》，实行挂图作

战，动员贫困群众发展到户小产

业 １２ 户 ４９ 人，申请落实产业补

贴 ４２３２０ 元；新增转移就业 １３
人，申请落实求职补贴 ６５００ 元、
交通补贴 ２０００ 元，实现了就业产

业发展全覆盖。 落实教育各项资

助 ３００００ 元、低保 ２４ 户 ６０ 人、医
疗报销 １５ 万余元、孤儿补贴 １ 户

２ 人，并申请临时救助 ６０００ 元。
向上争取资金 ４１ 万元，硬化村内

村外道路 ５５３ 米，村内绿化苗木

１０００ 余株。
（许　 静）

组织工作

【概况】 　 中共兴平市委组织部位

于县门东街市委大院内。 ２０２０
年，内设办公室、研究室、干部科、
干部监督科、干部培训科、公务员

科、干部信息科、工资科、组织一

科、组织二科、两新科、人才科、远
教科 １３ 个科室，有工作人员 ３７
名。 加挂市公务员局、市委老干

部工作局、市非公有制经济组织

和社会组织工作委员会牌子。
２０２０ 年，全市组织系统深入

学习贯彻习近平总书记来陕考察

重要讲话重要指示精神，对标践

行新时代党的建设总要求和党的

组织路线，强化使命担当，狠抓任

务落实，各项工作取得了新进展

新成效。
【领导班子和干部队伍建设】 　 ①
学用新思想。 把学习习近平总书

４５
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记来陕考察重要讲话重要指示精

神作为首要政治任务，通过开设

专题学习班、组织主题研讨的形

式，动员全市各级党组织、广大党

员干部开展集中研讨和学习交流

６２０ 场次，推动讲话精神入脑入

心。 ②强化警示教育。 深刻汲取

赵正永严重违纪违法警示教训，
成立以案促改工作领导小组，制
定出台《中共兴平市委组织部牵

头赵正永严重违纪违法案以案促

改任务工作方案》，深化以案明

纪，严格履职管理，组织“四大班

子”开好赵正永严重违纪违法案

以案促改专题民主生活会，强化

纪律观念，筑牢思想防线。 ③严

肃党性教育。 开展纪念建党 ９９
周年“十个一”系列庆祝活动，各
级党组织举办主题党日活动 ６２３
场次，参与党性体检 １２０００ 余人

次；组织 ４００ 余名科级干部参加

学习贯彻党的十九届四中全会精

神轮训班，对 ４０ 名新任科级干部

开展为期一个月的励志·筑梦延

安精神再教育专题培训。 ④树立

实干导向。 制定出台《关于在疫

情防控一线考察识别干部激励担

当作为的实施办法》，推荐省级担

当作为好干部 ２ 名，干事创业好

班子 １ 个，破格提拔优秀年轻干

部 ２ 名，不断强化“比选择优”的

竞争机制，坚持以“三项机制”为

导向，提拔重用工作实绩突出、表
现优秀的干部 ７８ 人。 ⑤健全培

育机制。 坚持党性教育和能力提

升并重，协调市委党校、市扶贫开

发局、行政审批局等培训资源，开

展“四支队伍”业务培训、政务服

务公务礼仪培训 ３ 期，提升人员

综合能力；统筹做好线上培训，发
挥省咸干部网络学院平台优势，
指导学员结合岗位工作实际开展

自学，累计 １８００ 余人参与网络培

训。 ⑥强化监督管理。 完成全市

３０ 名县处级领导干部个人有关

事项报告填报工作，核查更新 １４０
名科级干部因私出国（境）备案信

息，联合市审计局开展党政机关

主要负责人经济责任任中审计 ２
人、离任审计 ９ 人，围绕全市中心

工作狠抓日常监督，开展提醒 ２
人、书面函询 ５ 人、诫勉谈话 ３
人，组织约谈 １０ 人。 ⑦规范公务

员管理。 严格落实公务员职务与

职级并行制度，套转公务员 ９２０
余人，完成公、检、法系统 ７０ 余名

工作人员职级套转、职级晋升备

案及审核工作；以正向激励为主，
从优秀事业单位中调任公务员 ７
人，对 ３６ 名符合条件的镇（街道）
领导班子成员职级晋升，完成全

市 １８００ 余名公务员信息统计更

新，完成 １３ 名新招录公务员录用

考察工作。
【基层党组织建设】 　 ①农村党

建。 以增强政治功能和组织能力

为重点，申报创建省级示范村 ４
个，市级示范村 １３ 个，整顿提升

软弱涣散村级党组织 ６ 个；全面

完成 １６４ 个村级党组织书记县级

备案管理工作，建立村两委班子

成员县级部门资格联审长效机

制；投资 ８００ 余万元新建和改扩

建村级党组织活动阵地 ６１ 个，创

建咸阳市级以上“一肩挑”示范村

１２ 个，建成镇（街道）便民服务大

厅 １２ 个、村级便民服务室 １３１
个。 深入贯彻落实《中国共产党

农村基层组织工作条例》，持续深

化抓党建促脱贫攻坚，引导全市

各镇（街道）打造产业示范村 ２４
个，夯实壮大村级集体经济 １１５
个，村党支部书记兼任集体经济

组织负责人实现全覆盖。 建立健

全抓党建促基层治理工作机制，
在西城街道试点建立“１９１１”党建

引领基层治理体系，绘好“民情

图”，织密“惠民网”；落实党支部

工作联系点制度，建立党支部工

作联系点 ８６ 个，组织各级领导干

部下基层党组织讲党课 １０１ 次，
解决实际问题 ３２２ 件；修订完善

《兴平市严格党的组织生活制度

“三个五”指导手册》，进一步规

范“三会一课”、主题党日等七项

组织生活基本制度，推行“四议两

公开”和“三务”公开办法，实行

党内监督常态化；制定推行“小微

权力”清单制度、村务监督制度、
报告工作制度等七项制度，有效

规范村级组织运行。 履行党的建

设制度改革主体责任，牵头设立

党的建设制度改革领导小组，定
期召开党的建设深改小组会议，
推进 ３５ 项改革任务落地落实。
②城市党建。 提升社区党建工作

质效，建设党群服务中心 ２ 个，新
建社区阵地 １ 个，改扩建社区活

动阵地 １ 个，制定《关于推进街道

社区党建与单位行业党建互联互

动的实施意见》，５ 个街道与 ２１

５５
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个社区分别建立党建联席会议制

度，１８９ 个单位党组织参与社区

共驻共建；不断深化国企党建工

作水平，累计办理 ４６００ 余名国企

离退休职工党员组织关系转接，
持续推进国企党建进章程工作进

度，完成国网兴平市供电公司党

委换届工作；聚焦解决机关党建

“灯下黑” 问题，实施机关党建

“点亮拨亮”工程，制定出台《关
于进一步加强和改进机关党的建

设的实施意见》，以“六个模范”
为目标，开展“让党中央放心、让
人民群众满意”模范机关创建活

动；做好公立学校、医院党建工

作，着力完善党组织领导下的校

长、院长负责制，加强公办中小学

与党组织“双带头人”培养，推进

公立医院书记院长分设、制定议

事规则、党建要求进章程三项重

点任务。 ２０２０ 年咸阳市公立医

院党建工作现场推进会在兴平召

开。 ③两新党建。 以“双建双促”
活动为载体，着力提升“两个覆

盖”，全市两新党组织覆盖率和单

建率分别为 ９２．２７％、４１．７５％；新
建党组织活动阵地 １７ 个、标准化

党组织示范点 ３ 个，打造“小个专

（小微企业、个体工商户、专业市

场）”领域党建示范点 ３ 个，采取

“以奖代补”方式下拨两新党建工

作经费 ２０ 万元，在咸阳市率先实

现四星级以上党组织党员远程教

育站点建设全覆盖；创新设立农

业产业集群行业党委，新建现代

农业园区党支部 ３ 个；加强两新

组织人才培养与作用发挥，规范

做好 １０ 名两新党组织书记初级

职业水平认证管理工作，坚持实

行党组织班子和经营管理层“双
向进入、交叉任职”机制，将 ５５ 名

两新组织业务骨干发展为党员，
动员引导两新党组织积极履行社

会职责，累计投入 ７００ 余万元支

持脱贫攻坚、乡村振兴、疫情防控

等工作，创建评选“党员诚信示范

店”７ 户，开展“五进五做”系列活

动 ４５ 次。
【人才工作】 　 ①健全引才机制。
制定印发《中共兴平市委人才工

作领导小组工作规则》，建立兴平

籍在外专家人才联系服务机制，
更新完善兴平籍在外专家人才信

息库，加强在外专家人才联络服

务。 ②搭建聚才平台。 推动优秀

人才由 “零星分布” 向 “抱团集

聚”转变，集中命名并挂牌兴平市

特色产业专家工作站 ３ 个，吸纳

入站专家 ２６ 人，陕西小田家农业

专业合作社获“咸阳市特色产业

专家工作站”称号。 ③营造育才

氛围。 组织召开全市第二届有突

出贡献优秀人才观摩交流座谈

会，听取吸纳优化人才工作的意

见建议，推荐申报“西部之光”访

问学者 １ 名。 ④凸显用才实效。
开展“专家人才下基层”活动，组
建农业、医疗、教育、科技四个行

业专家服务团 １９ 个专家组 ８１ 名

专家，开展服务项目 ３９ 个，联系

基层人才 １０００ 人。
【老干部工作】 　 ①组织引领。 成

立市委老干局党支部，加强对离

退休老干部的服务力和引领力，

研究出台《兴平市干部荣誉退休

制度》，建立健全离退休干部党组

织体系，规范完善“三会一课”、组
织生活、主题党日等基本制度，推
广应用“三秦夕阳红” 信息化平

台，不断推进离退休干部党组织

规范化、信息化建设。 ②精细服

务。 坚持精细化管理，做好老干

部“政治待遇” “生活待遇”及遗

属补助发放工作，分批次对全市

离休干部和退休县处级干部健康

体检，集中更新老干部基础信息，
发放《离休干部医疗证》３７ 个，方
便老干部群体在西安、咸阳等地

灵活就医。 ③精神关爱。 创新形

式开展“六联六送六必看”活动，
利用春节、端午、中秋、国庆等传

统节日积极开展“送温暖” “送清

凉”“送健康” “送祝福”等活动，
全年慰问走访老干部 ４２０ 人次。
组织承办欢庆“九九重阳敬老月”
文艺汇演，摸排上报抗美援朝出

国作战老战士信息，为赵学礼等 ８
名抗美援朝老英雄送去“中国人

民志愿军抗美援朝出国作战 ７０
周年”纪念章，让老干部感受到党

和国家的温暖和关爱。
【自身建设】 　 ①坚持政治立部。
打造“学习型”机关，常态推行周

三机关学习制，将习总书记来陕

考察重要讲话精神，习近平新时

代中国特色社会主义思想，十九

大精神，十九届三中、四中、五中

全会精神等科学理论作为日常学

习、培训重点；深化机关党建工

作，严格落实“三会一课”制度，按
照“一室七有”标准改造提升部机

６５
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关党员活动阵地，创新党建活动

载体，深入开展“让党中央放心、
让人民群众满意”模范机关创建

活动，机关党建规范化水平进一

步提升。 ②坚持能力强部。 围绕

疫情防控、脱贫攻坚、“止滑促升”
等中心工作，组织机关干部定期

深入所包联的桑镇开展走访、帮
扶，提升组工干部综合能力；定期

开办“组工讲坛”，组织机关干部

轮流上台讲业务，突出专业能力

建设；强化信息宣传，在咸阳市级

以上主流媒体发表宣传报道 ５８
篇，上报问题建议类信息 ２２ 篇，
在主流阵地发表网评文章 １２３２
篇、网络舆论跟帖 ６５８ 条。 ③坚

持能力兴部。 疫情期间，组工干

部深入村组、卡点，开展劝返、摸
排工作，引导群众科学参与疫情

防控。 在日常工作中，部机关推

行工作进度周报告机制，定期制

作《政务通报》对全局工作通报，
全年编发 ８ 期；开展干部作风大

整顿活动，修订完善《中共兴平市

委组织部机关工作制度汇编》，干
部规矩意识显箸增强。

（许梦瑶　 赵凯荣）

目标责任考核

【概况】 　 兴平市年度目标责任考

核委员会办公室位于县门东街 ４０
号。 ２０２０ 年，内设综合科、部门

考核科、镇办考核科、督查科 ４ 个

科室，有干部职工 １５ 名。 全年继

续发挥考核风向标、助推器、验金

石作用，强力推动全域追赶超越

和高质量发展，圆满完成咸阳市

各项指标工作任务。
【完善机制】 　 ９ 月 ２１ 日，印发

《兴平市年度目标责任考核委员

会议事规则》，详细规定了机构组

成、主要职责、议事规程、纪律监

督等。 出台《兴平市年度目标责

任考核指标准入退出管理细则》，
从适用范围、指标来源、工作原

则、准入条件、准入程序、效能管

控、指标退出七方面对指标管理

机制探索性规定。 落实考核年度

计划、审批报备、“预扣分”制度，
探索推进“预加分”，加大激励鼓

励措施落实力度，调动工作人员

干事创业热情。 ④融合深改工作

创新举措，微调全市创新工作和

“创优争先”考核机制，宣传放大

优秀单位示范效应，营造全市奋

力争先的工作氛围。 ⑤推进群众

问题办理落实途径，整合追赶超

越网上评议平台和“１２３４５”平台，
联合市政务信息中心通报运行结

果 ３ 次。
【指标下达】 　 ３ 月 １１ 日，印发

《关于报送 ２０２０ 年度目标责任考

核指标的通知》，启动市本级指标

编制工作并首次提出“四有” 标

准。 ８ 月 ３ 日印发《各镇（街道）
２０２０ 年度目标责任考核指标》
《市级部门 ２０２０ 年度目标责任考

核指标》文件，涉及考核对象 １０３
个，首次将社会评价转化为具体

指标下达给有关部门。 ７ 月 ２７
日，咸阳市委、市政府向各县市区

下达 ２０２０ 年度咸考指标，按照单

位自领、征求意见和审定下达三

个环节完成指标任务分解。 ８ 月

１９ 日，印发《关于分解落实 ２０２０
年度咸阳市考核指标的通知》，并
将“六保”任务纳入考核体系。 １１
月 １０ 日， 通 报 咸 考 指 标 完 成

情况。
【平时考核】 　 ６ 月 ２２ 日，印发

《关于做好 ２０２０ 年度重点工作半

年考核的通知》，组织牵头单位对

党风廉政建设、组织工作、意识形

态、法治建设等 １８ 项工作半年集

中考核，同时开展上半年满意度

网上测评活动。 ９ 月 ２７ 日，印发

考核结果通报，公布各项工作考

核名次。
【年终考核】 　 元旦开始，联合市

纪委监委和市委组织部成立 ８ 个

考核组，集中两周时间对全市 １０２
个单位 ２０１９ 年度工作完成“三位

一体”考评，并摸底调查考核奖金

发放情况。 ３ 月初，召开迎接咸

考目标责任考核协调会，提前核

定数据、规范资料、踏勘巡视考察

点，４ 月中旬牵头完成咸考迎检

任务。 ７ 月 ２４ 日，印发《关于表

彰 ２０１９ 年度全市目标责任考核

优秀单位和先进工作者的决定》，
表彰考核优秀等次和荣获“创优

争先奖”“年度工作创新奖”单位

９８ 个、考核先进工作者 ６２ 名。
④７月 ２７ 日，印发《关于 ２０１９ 年

度全市目标责任考核结果的通

报》和《关于 ２０１９ 年度全市创新

工作考核情况的通报》，并及时通

过政府网站信息公开。
【督查督办】 　 抽调 ９ 名干部牵头

７５
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成立疫情防控督导组，对马嵬街

道、桑镇等 ５ 个镇（街道）所辖村

巡回督导 ６０ 天，对 ３５ 家复工复

产企业防疫检查。 牵头项目促进

委员会督查考核专班，督促落实

咸阳市项目促进委员会周例会通

报问题。 ９ 月和 １１ 月，两次选派

工作人员参加延安市吴起县、宝
鸡市岐山县脱贫攻坚成效市际交

叉考核。 ④８ 月至 １１ 月，召开咸

考指标滞后单位约谈会 ２ 次，向
１１ 家单位点对点书面反馈相关

问题，向 １０ 家单位发出督办函 １５
次。 ⑤９ 月起，联合市委督查室

等重点指标牵头单位，对市级重

点工作任务月通报。 ⑥配合两办

开展夏秋两季秸秆禁烧巡查，与
文明办、三创办联合开展创文创

卫检查 ２ 次。
【党建宣传】 　 坚持每周三下午召

开全体干部集中学习会，健全党

支部结构和工会人员设置，重新

修订考勤制度，加强单位安全设

施建设，规范党建学习领地，新发

展党员 １ 名。 １０ 月 ２３ 日，《咸阳

日报》刊发《兴平探索出台目标责

任考核指标准入退出管理细则》
经验材料，组织撰写《聚焦“止滑

促升”提高考核精度》等重要组工

信息 ２ 篇。
（申　 琳）

纪检监察

【概况】 　 中共兴平市纪律检查委

员会位于县门东街市委大院内，

与市监察委员会合署办公。 ２０２０
年，市纪委监委内设办公室、组织

部、党风政风监督室、信访室、案
件监督管理室、案件审理室、第一

纪检监察室、第二纪检监察室、第
三纪检监察室、第四纪检监察室、
第五纪检监察室、第六纪检监察

室；市纪委监委向全市 ５７ 个部门

综合派驻 ７ 个纪检监察组，向全

市 １２ 个镇（街道）派出监察组。
市纪委监委行政编制 １１２ 名（含
巡察办 ５ 名，巡察组 １６ 名），有干

部职工 ７６ 人。
２０２０ 年，在咸阳市纪委监委

和市委的坚强领导下，全市各级

纪检监察组织以习近平新时代中

国特色社会主义思想为指导，认
真贯彻落实党的十九大、十九届

四中、五中全会和中、省、市纪委

全会精神，进一步增强“四个意

识”，坚定“四个自信”，忠诚践行

“两个维护”，忠实履行党章和宪

法赋予的职责，坚持稳中求进工

作总基调，以政治监督为统领，以
全面从严治党责任落实为关键，
围绕党中央决策部署和群众利益

相关问题强化监督执纪问责和监

督调查处置，聚焦主责主业，坚持

不懈纠治“四风”，坚定不移惩治

腐败，持之以恒正风肃纪，一以贯

之强化自身建设，推动纪检监察

工作取得新进展、新成效，为维护

兴平市良好政治生态和实现追赶

超越提供坚强纪律保障。
【两个责任】 　 ２０２０ 年，市纪委监

委突出对各级党委（党组）履行管

党治党政治责任、贯彻落实党的

路线方针政策和重大决策部署情

况重点监督；强化对各级领导干

部的监督，聚焦“关键少数”，市管

干部廉政档案库随时更新，全年

查处的 ４１ 名科级干部处分情况

入库进档，对拟提拔使用和表彰

的干部作出廉政鉴定 ３４２ 人次，
组织任前廉政考试 ３５ 人次。
【廉政文化建设】 　 ２０２０ 年，市纪

委监委注重党风廉政建设的警示

教育、文化宣传渗透力和社会引

导作用，提升社会认知和广泛参

与，营造崇尚廉洁氛围，进一步筑

牢党员领导干部知敬畏、存戒惧、
守底线的思想防线。 编印《党员

干部案件警示录》，通报曝光典型

案件 １５ 期 ４０ 件，发出节前廉洁

提醒 ６ 次，向全市党员领导干部

发出“与家属开展一次家庭廉洁

谈话”倡议书；全市各级组织党员

干部观看警示教育片 ３４７ 场次，
受教育 ８３００ 人次；与融媒体中心

联合录制“好家风引领好村风”微
视频报参省纪委“三秦好家风”评
选活动；举办“清风兴平 廉润初

心”书画展、 “守规崇廉 以我为

先”征文活动，收到各界人士和群

众的书画、剪纸、摄影等及全市纪

检监察干部文学作品近 ４００ 篇；
开展新春送联活动，发出倡廉春

联近 １０００ 副。
【重点工作】 　 ２０２０ 年，市纪委监

委坚持反腐败高压态势不减，持
续释放执纪必严、违法必惩的强

烈信号，严厉查处不收敛、不收手

问题，有效遏制各类违规违纪违

法行为。 深入开展赵正永严重违
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纪违法案“以案促改”专项督查，
开展形式主义官僚主义及漠视侵

害群众利益问题、“六稳六保”、人
防领域问题、文物保护领域问题、
数据统计问题、疫情防控问题、违
规收送礼金问题、领导干部违规

插手工程领域及矿产开发问题、
土地领域问题、餐饮浪费问题、乱
占耕地建房问题等多个重点领域

专项整治。
【“四种形态”】 　 强化运用“第一

种形态”，坚持做到问题早发现、
早提醒、早纠正，突出监督执纪以

教育为先。 对干部违规违纪违法

问题分类处置，坚持教育挽救和

惩治惩戒并重，轻微问题突出教

育为先，强化约谈、提醒作用；严
重问题依纪依法严肃处理，尤其

对不收敛、不收手和心存侥幸、顽
冥不化干部加重处理，突出执纪

执法严肃性，坚持政治效果、纪法

效果、社会效果相统一，促进不敢

腐、不能腐、不想腐一体推进。 突

出教育关爱，对受处分公职人员

进行回访谈话，查看问题改正和

思想认识转变情况，突出惩处中

的关爱教育。 贯通运用“四种形

态”，坚持教育挽救和严肃惩治作

用并重。
【监察体制改革】 　 以“三化”建

督全覆盖。 持续深化“三转”，坚
决做到纪检干部专职专责。 机制

建设稳步推进，建立市纪委领导

班子联系指导纪检监察组工作，

每季度向纪委常委会报告履职

制度；严格执行《审查调查工作

考核办法》，落实业务同时向市

纪委汇报制度；落实纪检干部提

名考察以市纪委会同组织部门

为主。
【巡察】 　 强化巡察机构和队伍建

设，设立 ４ 个巡察组，配备专职干

部，为实现巡察工作高质量发展

提供了组织和人员保障。 组织巡

察干部专题培训，确保巡察工作

顺利开展。 ２０２０ 年市委巡察工

作提频加速，在咸阳 １３ 个县市区

率先完成全覆盖任务，开展常规

巡察、专项巡察、巡察“回头看”３
轮次，巡察单位 ７０ 家。
【队伍建设】 　 深入开展赵正永严

重违纪违法案“以案促改”工作，
市纪委领导班子带头讲党课，深
入基层开展调研，检视、查找并认

真整改问题。 强化机关党建工

作，开展党员党性体检、重温入党

誓言等主题党日活动，纪检干部

忠诚干净担当的政治责任感、使
命感进一步增强。 深化教育培训

和考核管理，着力“两个提升”，严
格“两个考核”，确保干部专职专

责专业。 统筹培训内容、丰富培

训方式，从政治理论、纪法文本、
专业知识、行业政策“四个方面”

指导性和学习实效性，年内开展

各类培训 ２８ 期，培训 １４３４ 人次，
干部专业化水平显著提升。

（王浩男）

宣传工作

【概况】 　 中共兴平市委宣传部位

于县门东路 ２５ 号市委大院内。
２０２０ 年，内设办公室、理论教育

科、社会宣传科、新闻宣传科、出
版科、外宣办、网信办 ７ 个科室，
有工作人员 １８ 名。 全年紧紧围

绕市委市政府中心工作，聚焦“举
旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展
形象”的新时代宣传思想工作使

命任务，唱响主旋律，弘扬正能

量，推动理论学习、新闻舆论、文
化产业、文明创建等方面工作不

断取得新的成绩，为全市经济社

会高质量发展营造良好的社会氛

围，提供了强劲思想舆论支撑。
【理论武装】 　 ①落实《党委（党
组）意识形态工作责任制实施细

则》和《意识形态工作责任制“四
项清单”制度》，加强对各类宣传

思想文化阵地的管理。 制定印发

《２０２０ 年全市党委（党组）理论学

习中心组学习指导意见》《全市干

部理论学习安排意见》《关于全市

各党委（党组）理论学习中心组深

入学习宣讲习近平总书记来陕考

察重要讲话重要指示精神的通

知》等文件，做好市委中心组学习
设为契机，优化机构设置，向全市 部署学习内容，办好专题培训、网 服务工作。 配发中心组学习专用

开展市委中心组理论学习、交
个镇（街道）派出监察组，实现监 案代训“五类”学习班，提升理论 （第三卷）等学习书目。 全年组

综合派驻 ７ 个纪检监察组；向 １２ 络学习、研讨交流、模拟课堂、以 笔记本，推荐《习近平谈治国理政》
织

流

研讨 １６ 次。 把各级党委（党组）
的意识形态工作纳入年度目标考

核内容，全年对全市各级党委（党
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组）意识形态工作责任制落实情

况专项考核 ２ 次、督导检查 １０ 余

次。 ②邀请专家学者和业务骨

干，成立全国“两会”精神宣讲团、
定期举办培训会、研讨会和专题

讲座等，对全市科级以上党员干

部进行意识形态工作培训，举办

“槐里大讲堂”等培训 ５ 次、培训

干部 ７００ 余人次。 ③全年举办习

近平总书记来陕考察重要讲话精

神专题学习班、十九届五中全会

精神宣讲等各类宣讲报告会、学
习培训会等 ８０ 多场次，受教育干

部 １．２ 万余人。 ④深化对各类宣

传思想文化阵地的管理工作，全
年全市各级各部门落实报备制度

２０ 多次。 ⑤推广“学习强国”学

习平台，全市平台注册 １．７ 万人，
向 “学习强国” 平台供稿推稿

４６ 篇。
【舆论引导】 　 ①贯彻落实《中国

共产党宣传工作条例》，严格落实

各种培训、讲座、报告等报备制

度，确保舆论导向正确、正能量强

劲、主旋律高昂。 ②规范全市互

联网信息系统域名应用安全和办

公邮箱口令弱问题；完成对全市

党政机关、事业单位和国有企业

网站、电脑终端、云计算服务平台

普查信息登记工作，排查电脑终

端 ４３７１ 台，云计算服务平台 ３
个，办公邮箱 １２４ 个；新增备案微

信公众号 ２ 个，抖音账号 ４ 个。
对全市互联网企业和网络社会组

织党建摸底，排查出互联网企业 ３
个。 ③网络舆情应对工作。 对于

网上出现的不良信息，及时处置

应对。 监测发现负面信息 １２５５８
条，及时编发《舆情快报》 ６９ 期，
有效处置各类舆情事件 ２２０ 次。
④加强新冠疫情正面宣传引导，
在各级各类媒体刊发疫情防控类

稿件 ９００ 余条，监测疫情防控类

信息 ８５０ 余条，新媒体平台发布

疫情信息 ３７００ 余条，累积阅读量

９８０ 万余次，完成省、咸交办各类

网络引导任务 ３２０１５ 条， 评论

１６５０２ 条。 其中，《兴平供电公司

共产党员先锋队深入一线抗疫保

电》《陕西第二批救援队耿燕（兴
平）：瞒着家人奔赴武汉抗疫第一

线》《致敬远征巾帼 山河无恙

时 相约武大看樱花———兴平市

人民医院重症医学科护士南瑞

静》等稿件分别在 ５ 家中央级媒

体刊发；《兴平六项举措关爱疫情

防控一线人员》《兴平织密网络坚

决打赢疫情防控阻击战》等稿件

在《学习强国》陕西平台、陕西日

报等 １０ 家省级媒体刊发。 ⑤鼓

励各界疫情防控类作品创作热

情，涌现出歌曲《英雄的城》 《加
油吧，兄弟姐妹》、诗歌《２０２０，这
个疼痛的春天》、漫画 《众志成

城》、剪纸《斩妖除邪》等文艺作

品。 ⑥全年在各级各类媒体发稿

１１５２ 篇，其中中央媒体 １８ 篇、省
级媒体 ４４５ 篇。
【对外宣传】 　 ①持续打造“汉风

唐韵 人文兴平”的城市品牌，印
发《兴平市外宣元素使用管理办

法》，在连霍高速 （兴平出口）、
１０４ 省道、南环路、金城路、槐里

西路等重点路段高密度设立“汉

风唐韵，人文兴平”城市品牌及社

会主义核心价值观展示牌。 ②更

新兴平市“汉风唐韵、人文兴平”
城市宣传片。 ③宣传“汉风唐韵、
人文兴平”城市品牌和“汉武雄

风、唐韵流芳、渭水绿岸、田园风

光”的全域旅游品牌，参加 ２０２０
年美丽乡村博鳌国论坛峰会，推
介展示兴平特色农产品和独特的

文化旅游资源。 ④配合央视 １０
套科教频道《中国影像方志》栏目

组、陕西广播电视台《大秦腔》栏

目组到兴拍摄工作。 ９ 月 １８ 日，
《中国影像方志》陕西卷兴平篇在

央视十套播出，社会反响良好。
⑤评 选 咸 阳 市 新 时 代 好 少 年

４ 人。
【节庆文化活动】 　 ①实施文化惠

民工程，组织“传承非遗·文化惠

民”“我爱我的祖国” “决战小康

·共筑幸福” “戏曲满金城” “听
党话跟党走”等主题文化惠民演

出活动 １００ 余场次，文化志愿者

服务队进基层开展辅导、培训、展
览、讲座等活动 ６０ 余场次。 ②承

办咸阳市第二届社区文化艺术节

“六兿星少年杯” “管弦天籁、故
都风采”器乐大赛决赛，兴平市选

手获少儿组一、二等奖和成人组

三等奖的好成绩，获“陕西省诗词

之乡”称号。 ③在店张街道驼铃

广场举办走进新时代、再创新辉

煌“最美店张”金秋文艺会演。
【群众文化活动】 　 ①持续深化文

化、科技、卫生、法律“四下乡”、社
会主义核心价值观“六进”主题活

动。 开展各类模范典型评选表彰
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活动，表彰“最美兴平人” ５１ 名。
②组织开展“三秦楷模”赵梦桃、
张建华等时代典型的学习、宣传

活动，发挥典型模范的示范引领

带动作用；开展“使用公筷、文明

用餐、健康生活” “车让人、人守

规”“节约粮食、反对浪费”等文

明新风实践活动。 ③组织观看扶

贫题材电视剧《一个都不能少》和
医疗现实主义题材电影《信念一

生》。 ④完成省、咸举办的“决战

决胜谱新篇·文化扶贫在行动”
陕西脱贫攻坚纪实网络传播、“遇
见咸阳”抖音短视频挑战赛、“网
聚正能量争做好网民”２０２０ 咸阳

好网民评选等活动。
【文化建设】 　 ①总投资 ２００ 亿元

成，提 升 了 兴 平 文 化 软 实 力。
②推进文化体制改革。 对接深化

改革任务，做好规上文化企业发

展，并鼓励支持成长型文化企业

发展壮大。 完成全市文化产业咸

考指标任务，规上文化企业营业

收入稳定回升。

实行机关全体干部职工每天刷脸

签到和纸质签到，落实请销假和

干部外出报备制度，将考勤结果

作为年终评先评优一项重要内

容。 ②落实 “一岗双责”，推进

“不忘初心，牢记使命”主题教育

深入化工作。 落实“三会一课”
“主题党日活动”、组织生活会、党
风廉政专题学习等各项制度。

③依托理论中心组学习、“三会一

课”“学习强国 Ａｐｐ”“主题党日”
“专题学习”等，深入学习宣传贯

彻习近平新时代中国特色社会主

义思想、党的十九大和十九届二

中、三中、四中、五中全会精神，学
习习近平总书记来陕考察重要讲

话精神。 全年开展集中学习 ２５
次，其中专题学习讨论 ６ 次，机关

党员干部每人完成学习笔记 ３ 万

字以 上， 撰 写 心 得 体 会 ５ 篇。
④依托“学习强国”Ａｐｐ 平台和各

类网络培训，教育引导党员干部

自觉主动学、及时跟进学，提高了

党员党性修养。 机关参加“学习

强国” Ａｐｐ 平台的 １６ 位党员干

部，学习积分 ３ 万分以上的有 ７

教育中心，通过重温入党誓词等

活动进一步锤炼党性。
（马　 伟）

统战工作

门东街市委院内，内设办公室、民
宗局办公室、党外人士科、非公有

制经济工作科、民主党派工作科、
民族工作科、宗教工作科、侨务工

作科及民族宗教事务中心，与市

民族宗教事务局、市侨办（联）合

署办公，有工作人员 １６ 人（含 ２
名借调人员）。 ２０２０ 年，市委统

战部坚持稳中求进工作总基调，

遵循围绕中心、服务大局的工作

方针，广泛凝聚共识，积极汇聚力

量，为促进全市经济社会发展、民
族团结进步、社会和谐稳定作出

了积极贡献。
【大统战工作】 　 组织召开市委常

委会 ３ 次、政府常务会 ２ 次、市委

统战工作领导小组会议 ２ 次及市

委统战工作领导小组专题会议 ６
次，研究统战、民族宗教工作。 印

发《关于调整市委常委与统战领

域代表人士联谊交友名单的通

知》 《２０２０ 年度全市统战工作要

点》等文件。
【民主协商】 　 ①深化思想政治引

领，组织统战成员、统战干部学习

党的十九大、党的十九届五中全
的大秦文明苑文化旅游项目开工 名，其余 ９ 名均在 ２ 万分以上。 会、习近平新时代中国特色社会

考察重要讲话精神等 ３１ 次，为
能区项目前期准备工作基本完 先后来到阜寨镇南佐村党性体检 治国理政第三卷》及习近平来

建设，总投资 ２．８ 亿元的文体功 ⑤６ 月 ３０ 日，机关所有党员干部 主义思想、全国“两会”、《习近平谈

陕

民

主党派、宗教团体订阅党报党刊

１０ 份，为镇（街道）、统战领导小

组成员单位及宗教团体订阅《中
国宗教》《民族报》等刊物 ３０ 份，

本，学习资料 ５１０ 份。 ②

发放《习近平谈治国理政第三卷》１８

做好政

届中增补第十四届政协常委

【自身建设】 　 ①严格机关考勤， 【概况】 　 兴平市委统战部位于县 协委员推荐工作，严格按照程序，
４

名。 ③协助市委制定《２０２０ 年度

中共兴平市委政治协商计划》，召
开民主党派协商通报会 １０ 次；指
导民盟兴平总支完成换届工作，
选举产生第三届委员会委员及委

员会领导班子；引导各民主党派、
无党派人士围绕上级部署建言献

策 １３０ 余条，围绕中心工作撰写
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调研报告 ５ 篇。
【民族宗教】 　 ①加强宗教“三支

队伍”建设，举办市委理论中心组

学习会、科级干部专题轮训班等

统战、民族宗教政策法规培训 ４
期，培训干部 ４６０ 余人次。 ②推

进民族团结进步“七进”活动，创
建清真寺民族团结进步示范点 １
个。 ③依法打击基督教私设聚会

点，杜绝滥塑大型露天宗教造像，
开展宗教活动场所安全检查 ４９
处，下发整改意见书 ２３ 份。 ④开

展“清真” 概念泛化治理 “回头

看”工作，对涉及“清真”泛化的

４７ 家餐饮店、２１ 家个体工商户门

头、店内宗教元素装饰进行彻底

整改。 ⑤完成中央宗教工作督查

“回头看” ４ 方面 １２ 个反馈问题

及民族工作深度调研督查 ７ 个反

馈问题的整改任务。
【经济统战】 　 ①促进非公经济

“两个健康”，开展民营企业家

“守法诚信经营、坚定发展信心”
理想信念教育活动，走访调研非

公企业 ４０ 余次，抓实“马上就办，
办就办好”民营经济服务平台推

广应用，全力落实民营企业复工

复产帮扶政策，帮助企业“纾困解

难”。 ②调整充实市工商联领导

班子，协调支持工商联开展活动。
发挥工商联桥梁纽带作用，联合

市金融办搭建政银企对接平台，
帮助民营企业化解融资难的问

题。 ③做好非公有制经济代表人

士综合评价工作。 协助咸阳市委

统战部综合评价民营企业家 ５
人，向咸阳市推荐优秀民营企业

家 ９ 人。 ④引导非公有制经济人

士开展“奉献爱心，回馈社会”活

动。 ７ 家非公企业参与“万企帮

万村”工作，帮扶村 １７ 个，解决贫

困人口就业 ２３０ 人。
【党外人士】 　 ①加强党外干部队

伍建设，健全新的社会阶层人士

数据库，更新陕西省统战领域代

表人士网络数据库，完成全市 １１３
名无党派（代表）人士认定登记工

作。 对照《关于各领域党外代表

人士基本条件和认定的暂行办

法》，对各领域重点党外代表人士

进行认定，并录入“陕西智慧统战

综合服务平台” 数据库 ４３３ 人。
②做好党外人士和党外干部统战

工作。 春节前慰问统战成员和包

抓村的贫困户。 向咸阳市委统战

部推荐党外代表人士 ５ 人，优秀

党外科级干部 ４ 人。
【侨台工作】 　 ①在侨资台资企业

中宣传法律法规，及时协调处理

“三胞”及其亲属和企业的困难与

问题，组织 ３ 名归侨侨眷参加西

点、插花等职业技能培训。 在全

市范围内开展侨情信息摸底排

查。 ②组织侨商台企抗击疫情，
加快复工复产，参与社会公益活

动，累计捐款 ８０ 余万元。 ③与省

侨联对接联系，向槐巷小学、秦岭

中学捐赠精品图书 ６０ 套 ９００ 本。
【服务大局】 　 ①向统战成员第一

时间发出疫情防控《倡议书》，开
展宗教界“五教同心、共抗疫情”
倡议活动，邀请卫健部门对宗教

团体进行疫情防控培训，全市宗

教活动场所严格实行“一场所一

码”管理，“两暂停一延迟”及“七
个到位”要求得到全面落实。 各

统战成员助力抗疫捐款 １６４ 万余

元，同时为海外侨胞和留学生寄

送疫情防控“爱心包”。 ②做好

“一补一查两落实” “一补两查三

送”“三排查三清零”等工作，实
施产业脱贫，发展到户小产业 ５
户 ２２ 人，落实产业补贴资金 ２．３６
万元；为贫困户务工就业牵线搭

桥、提供便利，贫困户外出务工 １０
户 ２０ 人，其中为 ４ 户 ５ 人申请交

通补贴和一次性求职补贴 ３６０９
元；帮助贫困户享受慢性病签约

服务 １０ 户 １５ 人，累计落实住院

医疗报销 ４．３ 万余元；帮助 ８ 户

１１ 名学生享受教育扶贫政策，落
实教育补贴资金 １． ２ 万元；落实

农村低保资金 ８ 户 ２７ 人；落实残

疾人生活补贴及护理补贴 ６ 户 ９
人，全面完成汤坊镇梁家村的脱

贫攻坚帮扶任务。 ③组织民主党

派、无党派代表人士及新的社会

阶层人士联盟开展科技、文化、卫
生、法律“四下乡”活动，发放宣传

资料 １１００ 多份，义诊群众 １６０ 余

人次，白内障筛查及疼痛检查 １１０
余人。
【自身建设】 　 ①以市委巡察整改

落实、“第三个纪律教育学习宣传

月暨纪律作风整顿活动”“以案促

改”为载体，组织干部职工系统学

习党的十九大、习近平总书记系

列讲话、中省咸和市委统战工作

会议精神等，教育引导广大党员

干部坚定理想信念，牢记初心使

命，严守纪律规矩，转变工作作
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风，不断提升干部做好新形势下

统战工作的能力和水平。 同时，
把市委巡察整改工作落地见效与

建立长效机制有机结合，修订机

关管理规章制度，从源头上封堵

制度漏洞，做到既治标又治本。
全年组织干部参加各级业务培训

１３ 人次。 ②落实从严管党治党

要求，履行党风廉政建设主体责

任，强化制度落实，引导机关党员

干部深入学习党纪党规，增强党

员干部的廉洁自律意识。 要求干

部在与非公经济等领域代表人士

交往中，要身体力行、把握尺度，
积极构建“亲”“清”政商关系。

（韩　 超）

机构编制

【概况】 　 中共兴平市委机构编制

委员会办公室位于县门东街 ２７
号市政府院内。 ２０２０ 年，内设办

公室、综合科、事业科、实名制管

理科、登记科、督查科 ６ 个科室，
下设市政务和公益机构域名注册

服务中心。 核定行政编制 １２ 名，
事业编制 ８ 名。

２０２０ 年，市委编办充分发挥

职能作用，不断创新和完善机构

编制管理方式，继续深化行政体

制改革，科学有效管理机构编制

资源，加强自身队伍建设，较好地

完成各项工作任务。
【事业单位改革及深化街道体制

改革】 　 ①制定《兴平市深化事业

单位改革试点实施方案》。 ②对

市水利物资供应站撤销和转企，
收回事业编制 １２ 名，后续人员划

转工作全部完成。 ③优化调整市

农业农村局、水利局、教育局等部

门，撤销市植保植检站、市园艺站

等事业机构 １５ 个，收回事业编制

２８ 名。 ④制定《兴平市推进基层

整合审批服务执法力量的任务分

工方案》《兴平市深化街道体制改

革实施方案》。
【执法改革】 　 ①截至 ４ 月 １５ 日，
市农业综合执法大队、文化市场

综合执法大队、市场监管综合执

法大队、交通运输综合执法大队

及 １２ 个镇（街道）综合执法队、市
场监督管理所全部挂牌成立。 四

个领域综合行政执法队伍实行

“局队合一”，实现一个领域只保

留一支执法队伍。 ②在镇（街道）
层面推行行政执法权限和力量向

基层延伸和下沉，对外实行“一支

队伍管执法”。 截至年底，完成

１３２ 人转隶工作。
【编制管理】 　 ①完成 ２０２０ 年教

育类高层次人才招录 １４ 人、２０１８
年退役士兵及 ２０１９ 年转业士官

安置 ３９ 人、事业单位公开招聘 ２４
人、大学生转岗 １３ 名、免费师范

生 ３ 名、２ 名特教人员的上编工

作。 ②完成 ２０１９ 年度实名制库

机构及人员数据年度报告工作。
③完成全市 ９２７ 名公务员职级资

料输入工作。 ④完成全市所有行

政事业机构领导职数更正工作，
所含行政单位 ６３ 家事业单位 ３０５
家。 ⑤完成实名制库中 ３６８ 家机

构所有设立变更编制数变化相关

文件的上传工作，上传资料 １０００
余份。
【事业单位登记管理】 　 ①完成

２０１９ 年度事业单位年报工作任

务，全年完成报告的事业单位法

人 ２６０ 家（均已公示），变更登记

３２ 家单位，新设立 ３ 家单位，注销

４ 家单位；党政群机关统一社会

信用代码，变更登记 ２０ 家单位，
新设立 ２ 家单位，注销 １ 家单位。
②完成对西安市灞桥区 １３０ 家事

业单位评估打分工作。 ③完成事

业单位双随机一公开实地核查任

务工作。 １１ 月 ２０ 日，对 ２０１９ 年

年度报告工作后十名单位和五家

随机抽查单位下发实地核查通

知，并于 １１ 月 ２３ 日—２７ 日实地

核查，实地核查报告上传至陕西

省登记管理网和 “信用陕西”
公示。
【社会信用代码及中文域名管理】
　 全年受理变更登记 ２０ 家单位，
新设立 ２ 家单位，注销 １ 家单位。
全市中文域名总数 ３４５ 个，到期

续费单位 ３０４ 家。
【组建新机构】 　 ①３ 月 ２７ 日，整
合市流动人口管理站、市计划生

育抽查队和市卫生监督所，组建

兴平市卫生健康综合执法大队，
公益一类事业单位，副科级建制，
财政全额拨款，隶属市卫生健康

局管理。 ②４ 月 ２８ 日，组建市应

急救援保障中心，加挂市防汛抗

旱保障中心的牌子，为副科级公

益一类财政全额拨款事业单位，
隶属市应急管理局管理。 ③４ 月

２８ 日，设立兴平市电子商务服务

３６
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中心，副科级公益一类财政全额

拨款事业单位，隶属市商务局管

理。 ④７ 月 ２１ 日，设立兴平市干

部档案管理中心，公益一类事业

单位，副科级建制，财政全额拨

款，隶属市委组织部管理。 ⑤设

立兴平市社会治安综合治理事

务中心，加挂市治安联防巡逻队

牌子，为财政全额拨款事业单

位，公益一类，隶属市委政法委

管理。 ⑥９ 月 １１ 日，设立兴平市

优化营商环境服务中心，公益一

类事业单位，副科级建制，财政

全额拨款，隶属市发展和改革局

管理。 ⑦１２ 月 ７ 日，设立兴平市

社会主义学院，在兴平市委党校

挂牌。
【队伍建设】 　 ①全年组织召开支

委会 １２ 次，党员大会 １０ 次，支部

书记讲党课 ８ 次，开展主题党日

活动 ５ 次。 ②开展纪念建党 ９９
周年庆 “七一” 诗歌朗诵活动。
③全年报送各类信息 １５ 篇，其

中，在兴平市政府门户网站刊登

信息 ３ 篇，在槐里动态刊登信息 ２
篇，运用美篇等新媒体刊登信息

２ 篇。
（贾国锦）

党校工作

【概况】 　 中共兴平市委党校位于

东大街 ３８ 号，占地 ４．３ 亩，建筑面

积 ３３００ 平方米。 属市委直属事

业机构，正科级建制。 ２０２０ 年，
内设办公室、财务室、教研办、函

授办。 编制 １０ 人，实有公务员 ３
人，参照公务员管理 １ 人，后勤管

理人员 １ 人，专职教师 ７ 人。 全

年工作围绕“教学、科研、培训、咨
政”等各项工作，不断强化内部管

理，深化教学改革，创新培训机

制，立足兴平实际，提高自身素

质，着力干部培训，扩大培训层

次，有针对性地开展了一系列干

部教育培训工作，完成了上级党

校指定的理论调研任务。
【干部培训】 　 ２—４ 月，举办春季

网络培训一期；５ 月，举办贫困村

创业致富带头人培训班、全市领

导干部学习习近平总书记来陕考

察重要讲话精神专题学习班各一

期；８—９ 月，举办 ２０２０ 年党员发

展对象集中培训班和十九届四中

全会精神科级干部培训班一至三

期；９—１０ 月，举办新任科级干部

延安精神再教育专题培训班；
１１—１２ 月，举办脱贫攻坚 “四支

队伍”业务培训班和十九届五中

全会精神基层宣讲。 全年举办各

类培训、短（轮）训等教学交流活

动 １２ 期 ６１ 天，参加人数 ３３１８
人次。
【理论科研】 　 党校教师围绕省委

党校和咸阳市委党校的主题调研

活动，开展调研并撰写理论调研

文章 ９ 篇。 其中，提交省党校系

统理论研讨会调研文章 ３ 篇。 向

咸阳市委党校 ２０２０ 年度理论研

讨会提交调研文章 ６ 篇，１ 篇调研

文章获咸阳市党校理论研讨会

嘉奖。
（周　 莉）

机关党的建设

【概况】 　 中共兴平市直属机关工

作委员会位于县门东街市委大院

内，有工作人员 ４ 人。 内设办公

室、组宣科。 下辖基层党组织 ５４
个（党总支 ６ 个，党支部 ４８ 个），
管理党员 １２３１ 名。

２０２０ 年，市直机关工委坚持

以党的十九届五中全会精神为指

导，坚持党要管党、从严治党，培
训管理经常化，积极优化党组织

设置，认真开展党建主题活动，严
格程序发展党员，强化党员教育

培训和机关自身建设，紧紧围绕

市委、市政府中心工作，扎实推进

机关党的各项建设，不断提高机

关党建科学化水平，为促进兴平

市争先进位提供坚强保证。
【组织建设】 　 ①举办习总书记来

陕视察重要讲话和十九届五中全

会精神市直机关宣讲报告会。
②召开 ２０ 个支部参加的机关党

建工作创新交流座谈会，邀请咸

阳市直机关工委副书记参加。
③６月份，带领班子成员全面检查

市直各部门单位党组织“三会一

课”“三重一大”的落实情况。 指

导基层党组织及时补选或改选班

子成员，其中新成立党组织 ４ 个，
接转党组织关系 １７６ 份。
【党员管理】 　 ①至年底，培养发

展预备党员 １６ 名，考察转正党员

１１ 名。 ②全年收缴党费 ３５７８５５．
８８ 元。
【教育培训】 　 ①在 ５ 月份和 １２

４６
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月份，举办党务干部专题培训班

两期。 ②“七一”前夕，组织预备

党员 １６ 人赴西城办花王村党性

体验中心集体宣誓、前往魏野畴

纪念馆参观学习，引导党员干部

铭记历史、继承先烈遗志。 ③８
月份，配合组织部召开全市积极

分子培训会。
【其他活动】 　 组织 “诗书颂兴

平” 市直机关干部诗词联赋书

法展。
（杨　 斐）

精神文明建设

【概况】 　 兴平市精神文明建设委

员会办公室位于县门街市委院

内，２０２０ 年，内设综合科、创建

科、财务科、督查科和未成科，有
工作人员 １１ 名。 全年紧紧围绕

举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、
展形象的使命任务，持续巩固兴

平市省级文明城市荣誉称号，争
创全国文明城市提名资格，大力

培育和践行社会主义核心价值

观，持续深化群众性精神文明创

建活动，不断加强未成年人思想

道德建设，扎实推进志愿服务工

作，努力提高公民道德建设素质

和社会文明程度，为构建富强人

文健康美丽新兴平提供了精神支

撑。 先后涌现出“陕西好人”王国

众，“咸阳好人”南瑞静、岳转妮、
耿燕。 兴平市评选“最美兴平人”
６０ 人。
【思想道德建设】 　 ①在全市推广

普及社会主义核心价值观，在重

要路段、交通路口、旅游景区景

点、宾馆酒店、商场超市、农贸市

场、校园等设置大型公益广告。
②动员志愿者及中小学生开展

“我们的节日” 活动，特别是在

“３·５”学雷锋志愿日、清明节、
“六一”儿童节、端午节等重要节

日开展各类主题活动。 年初，利
用网络平台向全市发布兴平市文

明过春节倡议书。 ４ 月初，针对

新冠肺炎疫情防控，利用网络平

台发布兴平市“使用公筷、文明用

餐、健康生活”行动倡议书，倡议

各餐饮服务业传播文明用餐新理

念。 清明节向全市发布清明节文

明祭扫倡议书，倡导争做新时代

文明殡葬新风的倡导者和传播

者。 “五一”劳动节前，向全市发

布“五一”文明过节倡议书，倡议

提升文明素质、弘扬时代新风，树
立文明旅游意识。
【文明行为宣传】 　 ①在市区内新

增设创文、好人简介骑行雕塑 ２８
个，“厚德陕西” “咸阳精神” “汉
风唐韵·人文兴平”“文明兴平·
品质生活”等大型公益广告牌 ２８
个，文明旅游、文明餐桌”提示牌

３８００ 余条，城区建筑工地围挡公

益广告 ３２００ 平方米，制作社会主

义核心价值、兴平市民文明行为

十要十不要、善行义举榜等公益

广告 １５０ 处，在班线车辆 （出租

车）、酒店、商场门口、ＬＥＤ 显示屏

滚动播出核心价值观公益广告

５６００ 次。 ②开展创建全国文明

城市、文明礼仪、学习好人等活

动，印制发放《兴平市创建全国文

明城市工作指导手册》 ２８００ 份，
《兴平市民文明手册》 ３０００ 份，
《兴平好人传》 ５０００ 份。 ③在街

道、广场等公共场所发放“兴平市

文明行为十要十不要”宣传单页

５０００ 余份。
【精神文明建设创建】 　 ①年初，
下发《兴平市 ２０２０ 年精神建设工

作要点》，安排部署全年精神文明

建设工作。 ②组织文明单位开展

结对帮扶活动。 向西城街道花王

村赠送价值 ３６４７． ８ 元的家庭生

活、农业科技、医疗保健、少儿百

科等图书，送政策、致富信息约

３５０ 余项（条）。 在全市开展道德

讲堂 ３６ 场次。 ③经组织推荐，兴
平市获 ２０２０ 年第六届全国文明

单位 ２ 个（国家税务总局兴平市

税务局、陕西柴油机重工有限公

司），获陕西省 ２０１８—２０２０ 年文

明单位标兵 １ 个（茂陵博物馆），
省级文明村镇 １ 个 （南市镇子

孝村），文明家庭 １ 个 （孙文雅

家庭）。
【未成年人思想道德建设】 　 ①加

强乡村少年宫建设及管理，全市

建成乡村少年宫 ９ 所，实现全覆

盖。 年底，与财政、教育部门沟通

协作，按照《陕西省乡村学校少年

宫测评体系》实地检查考核全市

少年宫，其中优秀 １ 所，良好 ５
所，合格 ３ 所。 ②协助教育局，组
织师生参加陕西文明网“网上祭

英烈”活动，全市 １００ 多所学校 ４
万余师生参与，参与率达 １００％。
③“六一”儿童节，为兴平实验学

５６
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校送图书 ２０００ 本，邀请抗疫英雄

自述一线感人故事。 ６ 月初，在
全市开展寻找、学习、宣传、争做

“新时代好少年”活动，被咸阳市

授予 ２０２０ 年“新时代好少年” ３
名。 ④与教育局协同开展“美育

云端课堂”活动，组织全市中小学

生观看名家讲堂、音乐党课等录

播视频，促进了学生全面发展，健
康成长。
【志愿服务活动】 　 ①３ 月 ５ 日，
结合疫情防控，开展“学习雷锋

志愿同行”“文明兴平 志愿同行”
志愿服务活动。 疫情期间，组织

各单位志愿者就近进社区协助做

好体温测量、人员摸排、防疫宣传

等志愿服务项目；组织交通志愿

者，在火车站、汽车站等重点区

域，开展车辆疏导、信息登记、体
温检测、秩序维护等志愿服务。
组织志愿服务队慰问疫情防控一

线志愿者活动，为他们提供物资

保障，解决实际困难；鼓励有医

学、心理、应急救援等专业技能的

志愿者，在相关专业机构的统筹

调配下，参与卫生防疫、心理服

务、救助救防等志愿服务。 ②４
月 １ 日，创文工作开展期间，社会

群体志愿者每天两组步行在街头

小巷，发放市民文明手册，告知群

众创建标准及知识，向群众宣传

社会主义核心价值观。 并登记街

道、广场市容市貌、无障碍实施管

理等方面问题，及时反馈相关单

位处理。 ③继续在全市各责任单

位开展“车让人、人守规”文明交

通实践活动，对主要十字路口增

设文明劝导岗和劝导员，配合交

警向过往市民普及交通安全知

识，引导安全出行，共同打造“安
全、有序、畅通、和谐、文明”的良

好环境。
（程　 博）

融媒体工作

【概况】 　 兴平市融媒体中心位于

南关西路 １１ 号。 ２０２０ 年，有在编

在职人员 ７０ 人，设主任（台长）１
名，副主任（副台长） ２ 名。 内设

总编办、新闻部、专题部、平安兴

平栏目组、文艺部、制作部、编审

部、技术部、新媒体部、通联部、播
出部、网宣部、外联部、发射台、办
公室、财务部等 １６ 个部室。

２０２０ 年，市融媒体中心始终

坚持以习近平新时代中国特色社

会主义思想为指导，围绕市委、市
政府中心工作，坚持正确的舆论

导向，充分发挥主流媒体和新兴

媒体优势，全面推进各项工作取

得新进展。
【宣传工作】 　 ①全方位，多层次，
大容量加大新闻宣传力度，开办

《兴平新闻》 《旗帜》 《莽原渭水》
《农业新苑》《平安兴平》《百姓大

舞台》等多个新闻、文艺、经济、科
技栏目。 编排的兴平人民广播电

台节目，设置 ６ 个自办栏目，全天

播出时长 １２ 小时。 ②全年在电

视、广播电台播出兴平新闻 ３１２
期 ５９６０ 余条（篇）稿件，播出《莽
原渭水》 《平安兴平》 各 １０４ 期、

《百姓大舞台》１２１ 期。 全年在电

视台播出故事片、电视剧 ５７ 部

２３８５ 集。 ③全年在兴平融媒微信

公众号、人民号、兴平融媒官方抖

音、爱兴平 Ａｐｐ、兴平融媒官方微

博等新媒体平台发稿 ６５００ 余篇。
④在兴平“两会”期间，广播电视

和新媒体推出的兴平融媒“两会”
视点，聚焦人民群众关注的热点，
邀请人大代表、政协委员和相关

部门负责人走进直播间答疑解

惑。 新媒体矩阵粉丝量突破 １７
万＋，累计阅读点击量达到 ５０００
万 ＋人次。 ⑤年内完成兴平市

２０１９ 年工作纪实《用使命担当照

亮新时代的长征路》、“七五”普

法汇报片 《法润兴平》，兴平市

２０２０ 年脱贫攻坚专题 《圆梦小

康》、脱贫攻坚汇报片 《决战贫

困》、脱贫攻坚专题片《花王村从

省级贫困村到省级文明乡村的嬗

变》《精准扶贫拔穷根 脚步铿锵

奔小康》、疫情宣传短片《战疫情

兴平在行动》、原创歌曲《加油吧，
兄弟姐妹》ＭＶ，参与陕西电视台

《战疫情陕西在行动大型融媒直

播》９ 次、绿化造林宣传片《生态

兴平 美丽家园》 《６·５ 世界环境

日宣传片》、专题党课 《英雄人

物—魏野畴》 《英雄人物—杨法

震》，军民发展纪实片《融合创新

兼容发展》、专题片《公安局向人

民汇报》《检察院向人民汇报》等
宣传制作任务。
【对外宣传】 　 ①在中省咸各级媒

体发稿 ７１３ 条，其中新媒体发稿

２９７ 条，电视发稿 １８９ 条，广播发
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稿 ２２７ 条，《陕西日报》 《咸阳日

报》等省市报刊发稿 ４０ 篇，“学习

强国”、群众新闻客户端等媒体发

稿 ４９ 条。 ②在陕西电视台融媒

体直播播发节目 １５ 次，在中央电

视台、陕西电视台和学习强国平

台播发新闻和微博 １０６ 条。 ③在

群众新闻网推出《魏野畴纪念馆

落成》《兴平阜寨镇设施大棚建设

忙》《兴平庞家村以榜样的力量推

进乡风文明》 等稿件。 ④ ２０２０
年，在陕西电视台及新媒体发稿

量居咸阳地区县市区第一名，咸
阳电视台及新媒体发稿综合考评

第二名。 ⑤在 ２０２０ 年度“咸阳广

播电视奖”评审中，《国家点名 我

答“到”》 《陕西第二救援队队员

耿燕瞒着家人奔扑武汉抗疫第一

线》《３００ 多名中学生走进茂陵 穿

汉服 行汉礼 体验汉文化》 《豆腐

脑诗人邱建厂 平凡的日子活出

诗意》等 １４ 件作品分别获得一二

三等奖。
【制度建设】 　 ①制定融媒体中心

学习制度、严格干部职工考勤制

度、规范公车管理制度和设备领

还制度等内部管理规章制度。
②制定兴平市融媒体中心对外宣

传激励考核办法，加大对外宣传

力度， 进 一 步 拓 展 宣 传 阵 地。
③制定兴平市融媒体中心新闻牵

头人制度，丰富节目内容。 举办

第一届全市融媒体通讯员培训会。
【安全播出】 　 ①强化意识，完善

安全管理制度，落实安全责任，抓
好环节管理，保证安全播出。 ②
实行定期检查，及时发现和消除

各种安全隐患，保证节目制作、播
出、传输线路、接收等技术系统和

设施安全运行。 ③严格执行节目

审查制度，做到环环扣紧，层层把

关。 全年广播电视节目特别是在

全国、省市“两会”等重要时段，未
发生一起责任停播事故，２０２０ 年

全年安全播出无事故。
【事业建设】 　 全年新增投资 ６０
多万元购置无人机、高清摄像、照
相器材、非编系统、高清播出系统

等设备。
【队伍建设】 　 ①坚持每周二集中

学习制度，深入学习党的十九大、
十九届三中、四中、五中全会、习
近平总书记来陕考察重要讲话精

神，常态化开展“不忘初心、牢记

使命”主题教育。 ②组织全体党

员赴魏野畴纪念馆开展主题党日

活动。 ③加强机关作风建设，开
展纪律作风大整顿、干部职工“大
学习、 大 培 训、 大 提 升 ” 活 动。
④采取“走出去，请进来，跟班学”
的办法，提升干部职工专业技能。
中心领导班子及各部室负责人前

往蓝田融媒体中心等地考察学

习，两次参加陕西日报社通讯员

培训班并做交流发言。
（贾　 帅）
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兴平市人民代表大会

概　 述

【概况】 　 兴平市人大常委会位于

县门东街 ５ 号。 ２０２０ 年，设法制

委员会、财政经济委员会 ２ 个专

门委员会，常委会下设办公室 １
个办事机构，预算工作委员会、法
制工作委员会、人事代表选举工

作委员会、科教文卫工作委员会、
城建环资和农业农村工作委员会

５ 个工作机构，办公室内设秘书

科、综合科、行政科、老干科、信访

接待科 ５ 个科室，有工作人员

４９ 名。
２０２０ 年，市人大常委会坚持

以习近平新时代中国特色社会主

义思想为指引，深入贯彻党的十

九大和十九届二中、三中、四中、
五中全会精神，认真落实习近平

总书记来陕考察重要讲话精神，
围绕市委中心工作依法履职尽

责、主动担当作为，为应对重大风

险挑战、推动经济社会发展作出

了积极贡献。
【人民代表大会】 　 兴平市第十八

届人民代表大会第四次会议 ５ 月

３１ 日至 ６ 月 ２ 日在大益膳房酒店

召开。 出席会议代表 ２２０ 人，列
席 １２６ 人。 会议听取和审议市政

府市长贺建权作的政府工作报

告，市人大常委会副主任袁团会

作的市人大常委会工作报告，市
法院院长魏小宁做的市人民法院

工作报告，市检察院检察长王兴

文作的市人民检察院工作报告；
审查市 ２０１９ 年国民经济和社会

发展计划执行情况与 ２０２０ 年国

民经济和社会发展计划（草案）报
告、２０１９ 年财政预算执行情况和

２０２０ 年财政预算（草案）报告，会
议对以上 ６ 个报告作出决议；会
议审议 ２０２０ 年市政府民生实事

项目情况报告，补选王敏为市十

八届人大常委会主任，赵存锁为

兴平市监察委员会主任，许向阳、
杨茜晖、刘毅、王小璇、张海燕、刘
晓军 为 市 十 八 届 人 大 常 委 会

委员。
【人大常委会】 　 兴平市第十八届

人民代表大会常务委员会全年召

开常委会会议 ２４ 次（即第 ２４ 次

会议至第 ３３ 次会议）。 ①第 ２４
次会议 １ 月 １５ 日在市人大常委

会机关会议室召开。 会议审议通

过市人大常委会关于实施政府民

生实事项目人大代表票决制的决

定、市十八届人大四次会议的有

关事项、代表资格审查委员会关

于第十八届人民代表大会代表的

代表资格审查报告；听取和审议

市政府关于代表建议办理情况的

报告、市政府关于 ２０２０ 年民生实

事候选项目情况的报告；听取市

政府高中教育教学质量和脱贫攻

坚工作的审议意见落实情况报

告，并进行满意度测评；补选陈万

峰兴平市出席咸阳市八届人大代

表。 ②第 ２５ 次会议 ２ 月 ３ 日采

取微信视频形式召开。 会议研究

决定，因受疫情影响，推迟原定于

２０２０ 年 ２ 月 ３ 日至 ６ 日召开的市

十八届人大四次会议。 ③第 ２６
次会议 ３ 月 ２７ 日在市委大会议

室召开。 会议听取市政府关于工

业企业复工复产和大项目建设开

工情况的报告、市政府关于职业

教育工作情况的报告；会议经审

议表决，免职 １ 人，任命 ２ 人。 ④
第 ２７ 次会议 ５ 月 １３ 日在市人大

常委会机关会议室召开。 会议审

议表决，接受辞职 ５ 人，免职 ３
人，任命 ５ 人。 ⑤第 ２８ 次会议 ５
月 ２７ 日在市人大常委会机关会

议室召开。 会议审议通过市十八

届人大四次会议的有关事项；补
选王敏为兴平市出席咸阳市八届

人大代表；会议听取和审议市政

府关于 ２０１９ 年度环境保护目标

完成情况的报告，市人大常委会

执法检查组关于检查土壤污染防

治法实施情况的报告，市政府关

于全市公共卫生应急管理能力建
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设情况的报告，市政府 １ 名副市

长、监委会 １ 名副主任及交通运

输局主要负责人本届履职情况报

告并进行满意度测评，市政府关

于全市工业经济发展工作情况的

报告；听取市政府关于 ２０１８ 年度

环境保护年度目标完成及大气污

染防治工作审议意见落实情况的

报告并进行满意度测评；审议通

过市人大常委会督查工作办法，
代表资格审查委员会关于代表变

动情况及补选代表的代表资格审

查报告；会议经审议表决，接受辞

职 ３ 人，免职 ３ 人，任命 ２ 人。 ⑥
第 ２９ 次会议 ６ 月 １ 日在大益膳

房酒店会议室召开。 会议经审议

表决，接受辞职 １ 人。 ⑦第 ３０ 次

会议 ６ 月 ３ 日在市人大常委会机

关会议室召开。 会议经审议表

决，接受辞职 １ 人。 ⑧第 ３１ 次会

议 ７ 月 ３０ 日在鸿仁酒店会议室

召开。 会议听取和审议市政府关

于 ２０２０ 年上半年国民经济和社

会发展计划执行情况的报告、
２０２０ 年上半年财政预算执行情

况的报告，市法院关于多元化解

决矛盾纠纷机制推进诉源治理工

作开展情况的报告；审议通过常

委会相关制度办法。 ⑨第 ３２ 次

会议 ９ 月 ２９ 日在鸿仁酒店会议

室召开。 会议听取和审议市政府

关于国有资产自然资源管理工作

情况报告、脱贫攻坚工作情况报

告，市人大常委会执法检查组对

文物保护“一法一条例”实施情况

检查的报告；听取 ２０１９ 年度环境

保护目标任务完成、公共卫生管

理与应急能力建设、工业经济发

展等工作审议意见及《土壤污染

防治法》执法检查意见落实情况

报告并进行满意度测评；会议审

议表决，接受辞职 １ 人，免职 ５
人，任命 ６ 人。 ⑩第 ３３ 次会议 １１
月 ２７ 日在鸿仁酒店会议室召开。
听取和审议市政府关于民生实事

项目进展情况的报告，代表建议、
批评和意见办理情况的报告，
２０２０ 年公共财政预算调整方案

（草案）的报告，２０２０ 年全市国民

经济和社会发展计划部分重点建

设项目调整方案（草案）的报告，
２０１９ 年财政决算报告，２０１９ 年度

预算执行和其他财政收支的审计

工作报告，市政府组成部门主要

负责人履职情况报告并进行满意

度测评；作出关于批准市人民政

府 ２０１９ 年财政决算、２０２０ 年财政

预算调整方案、国民经济和社会

发展计划部分重点项目调整等 ３
项决定；审议通过《兴平市人大常

委会听取和审议专项工作报告办

法》；听取多元化解决矛盾纠纷机

制推进诉源治理、２０２０ 年上半年

国民经济和社会发展计划执行、
２０２０ 年上半年财政预算执行等

工作审议意见落实情况报告并进

行满意度测评；会议经审议表决，
接受辞职 １ 人。
【工作监督】 　 ①聚焦经济平稳运

行强化监督。 常委会瞄准制约

“六稳”工作的重点难点，直指影

响“六保”落实的堵点痛点，深化

细化调研、审议、测评环节，落实

审议意见办理，于监督之中体现

了对政府工作的支持；推动重大

项目早日建成达效，常委会领导

６０ 多次率队深入项目建设现场

调研，协调解决困难，跟踪监督建

设成效；常委会 ２ 次组织百名咸

兴人大代表，集中视察重大项目

和民生工程建设情况，收集整理

代表建议意见 ２８ 条，督促市政府

限时解决；聚力聚智促进工业经

济尽快止滑回升。 年初，听取市

政府关于全市企业复工复产和大

项目建设情况报告，深度调研奉

航橡胶、双汇食品、永兴化工、华
特玻璃等企业，召开政企座谈会，
协调解决企业融资难、用工难、物
流难等突出问题，帮助企业恢复

生产经营。 年中，听取审议全市

工业经济发展情况报告，分析制

约工业发展的瓶颈问题，提出针

对性建议；立查立改巩固亲商安

商富商环境。 对 ２０１９ 年优化营

商环境专题询问意见落实情况进

行“回头望”，专项视察优化营商

环境工作，逐一查看问题整改情

况。 市政府自觉接受监督，集中

力量攻项目，全力以赴稳增长，聚
焦问题优环境。 兴平市经济发展

呈现向上向好态势，主要经济指

标扭负为正，重点项目超额完成

年初人代会上承诺，兴平市被评

为咸阳市最具投资兴业吸引力的

县市区。 ②聚焦计划预算执行和

国有资产管理强化监督。 常委会

致力应对风险稳增长，深入 ３６ 个

部门和企业调研，听取审议市政

府有关专项工作报告，对计划和

预算执行中存在的问题进行深入

剖析，提出 ６ 条建议，督促市政府

抓好落实，全力保持经济平稳运

行；致力为人民管好“钱袋子”。
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审查批准 ２０１９ 年财政决算 （草

案）和 ２０２０ 年计划及财政预算调

整方案，听取审议审计工作报告，
力促政府扎实整改审计查出问

题，优化支出结构；致力强化国有

资产监督，在依法审议国有资产

管理情况书面综合报告的基础

上，听取审议国有自然资源资产

管理工作情况报告，督促市政府

摸清家底、强化监管，确保国有资

产保值增值；参与“十四五”规划

编制的前期调研、座谈、论证等工

作，为人代会审查批准“十四五”
规划打下坚实基础。 ③聚焦民生

改善强化监督。 常委会立足百姓

所思所忧所盼，强力推进群众操

心事、烦心事、揪心事的解决。 围

绕提升就业竞争力，专题视察全

市职业教育工作，建议政府在盘

活利用优质职教资源、完善创业

培训体系、促进产教深度融合等

方面下功夫，推动全市职业教育

高质量发展；围绕提升城市综合

服务能力，开展专题调研，向市政

府交办 ６ 个问题，推动市政府在

城北林带修复补植补罩 ８ 公顷、
铺设步道 ６ 公里、建成莽山公园

花海，在城区改造 ５ 条背街小巷，
设置 ３２ 个规范便民摊点，市民生

活更加舒心幸福；围绕提升公共

卫生应急管理能力，常委会听取

审议报告，跟踪检查难点问题解

决，督促市政府强势推进公共卫

生基础设施提升工程，全市公共

卫生风险预警防范工作更加精准

高效；２０２０ 年兴平市首次在人民

代表大会上审议决定了 ３０ 个民

生实事项目，为推动这些民生实

事项目早建成、早惠民，常委会综

合运用视察、调研、审议、测评等

方式，逐一检查、对标督办、合力

推进，一批顺民意、合民心、惠民

生的实事项目相继建成，群众的

获得感、幸福感更加充实。 ④聚

焦脱贫攻坚和生态环境保护强化

监督。 为推动脱贫攻坚决胜收

官，常委会坚持带着问题监督，深
入马嵬办阳光玫瑰葡萄园、阜寨

镇千亩草莓产业园、双汇集团等

生产基地开展专题调研，听取和

审议脱贫攻坚工作情况报告，督
促市政府抓牢“产业帮扶”这个牛

鼻子，逐项强化措施，加快产业扶

贫基地和消费扶贫“三专”平台建

设；良好的生态环境直接关系人

民的幸福指数，常委会积极配合

咸阳市人大做好 ２０１９ 年环境保

护目标完成情况调研，听取审议

有关专项工作报告，跟踪检查常

委会对环境保护和大气污染防治

工作审议意见落实情况，督促市

政府扎实开展大气污染综合治理

攻坚行动，实施完成清洁取暖、污
水处理提标改造等一批节能减

排项目，全年 ＰＭ２． ５ 同比下降

１５．５％，优良天数较 ２０１９ 年增加

２９ 天，全市生态环境持续改善。
⑤加强对司法和行政执法监督。
紧扣司法为民，常委会听取审议

市人民法院专项工作报告，作出

《关于进一步强化多元化解决矛

盾纠纷机制推进诉源治理工作的

决定》，市人民法院在阜寨镇试点

设立 ２２ 个村级诉源治理阵地，大
力推广社会调解优先、法院诉讼

断后的矛盾调解方式，司法工作

更有温度、更有情怀；紧扣公正执

法，常委会对全市道路交通安全

情况进行专题调研，针对群众交

通安全意识不高、道路安全设施

不健全等问题，督促责任部门认

真改进；对扫黑除恶专项斗争工

作进行跟踪检查，组织开展回头

看，推动“无黑无恶无乱”创建活

动，群众满意度明显提升；紧扣学

法用法，与咸阳市人大联动开展

“七五”普法中期评估和法治政府

建设调研工作，专题听取市政府

关于“七五”普法和法治政府建设

情况报告，“谁执法谁普法”责任

得到更好落实，全市学法用法守

法护法氛围更加浓厚。
【执法检查】 　 常委会充分发挥执

法检查“法律巡视”利剑作用，不
断丰富完善检查方式方法，综合

运用随机抽样、问卷调查、实地察

看、座谈汇报等方式，开展文物保

护法“一法一条例”执法检查，督
促市政府和镇街道签订“文物安

全保护责任书”、开展 “秦鹰—
２０２０”打击文物违法犯罪专项行

动，推动全市文物保护工作再上

新台阶。 开展土壤污染防治法执

法检查，助力市政府聚焦突出短

板，强化组织领导，加强监测队伍

建设，开展农村乱占耕地建房问

题整治，全市土壤环境质量不断

提升。
【专题视察】 　 ４ 月份和 １０ 月份，
分别对农业产业发展情况和全市

优化营商环境工作进行视察；８
月份和 １２ 月份两次组织百名咸

兴人大代表对重大项目和民生工

程建设情况进行集中视察，在肯
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定成绩同时， 收集整理代表建

议意见 ２８ 条，督促市政府限时

解决。
【人事任免】 　 执行任前法律知识

考试、供职发言、审议票决、宪法

宣誓、颁发任命书、提履职要求等

法律程序，全年共任免国家机关

工作人员 ２５ 人次，接受辞职 １１
人；１１ 月份，听取市水利局、民政

局、交通运输局、应急管理局 ４ 个

部门主要负责人履职情况报告，
并进行满意度测评。
【代表工作】 　 ①“双联系”日益

紧密。 修订“双联系”办法，组成

人员积极走访群众、约见代表、参
加代表小组活动，解决代表履职

中遇到的问题，拉近了常委会与

代表、代表与选民的距离。 利用

ＱＱ 群、微信群发布市委重大决

策、人大工作动态和代表履职信

息，拓宽了代表知情悉政渠道。
先后邀请 ２０ 名代表列席常委会

有关会议，推荐代表参与调研视

察、执法检查、行风评议、听证会

３５１ 人次，代表知情权、表达权和

监督权得到充分体现。 ②代表作

用发挥更加充分。 修订代表小组

活动办法，各代表小组认真开展

学习培训、联系选民、视察、工作

评议等活动，全年代表征集意见

建议 ３９９ 件、协调化解社会矛盾

２７８ 件，代表为民办事意识显著

增强。 认真落实代表述职评议制

度，组织 １５６ 名市镇代表深入原

选区汇报履职情况，接受选民评

议监督。 各级人大代表心系大

局、深入基层、调查研究，积极参

与政府民生实事项目征集工作，
共征集 ２０２１ 年项目建议 ５５ 件。
③督办代表建议成效明显。 修订

办理代表议案，建议、批评和意见

的规定，继续采取考核督办、网上

公开督办、对口督办、“滚动”督办

等措施，推动一大批民生问题得

到解决。 市十八届人大四次会议

期间代表提出的 ７０ 件和三次会

议滚动办理的 ２４ 件建议，已经解

决或基本解决 ６７ 件，占 ７１． ２％，
比 ２０１９ 年提升 １２．２％，代表对办

理工作和办理结果满意或基本满

意度达到 ９９％。 ④镇街道人大工

作持续提升。 认真落实省、咸和

市委关于新时代加强人大工作的

意见，坚持邀请镇人大主席和街

道人大工委主任分批列席常委会

会议，常委会领导定期深入镇街

道指导规范化建设和代表小组活

动，镇街道人大围绕精准扶贫、农
业产业、环境卫生等工作开展了

卓有成效的监督，镇街道人大工

作由完善硬件向强化软件迈进、
由履行程序向追求实效转化。
【自身建设】 　 ①强学习。 着眼政

治坚定，深入学习习近平新时代

中国特色社会主义思想及坚持和

完善人民代表大会制度的重要思

想，及时传达学习中央和省咸阳

市各级会议精神，全年组织党组

理论学习中心组、机关党员干部

学习 ３０ 多次，开展专题培训和研

讨 ５ 次，进行党史、法律、业务考

试 ３ 次，组队参加咸阳市人大系

统“学法律、学业务、提本领”主题

活动知识竞赛，常委会组成人员

和机关党员干部的整体素质和履

职水平进一步提高。 ②建制度。
修订常委会听取和审议专项工作

报告办法、督查工作办法、执法检

查工作规定等 ６ 项制度，健全完

善机关财务、考勤、车辆等 ５ 项管

理制度，各项工作更加规范、有
序。 ③转作风。 先后开展“强学

习、转作风、树形象” “学法律、学
业务、提本领”主题活动和机关作

风纪律规矩教育整顿活动，严格

落实中央“八项规定”精神，认真

抓好省委巡视、市委巡察反馈问

题整改，机关党员干部纪律观念

持续增强，工作作风不断改进。
扎实开展精准脱贫帮扶工作，３
名科级干部常年扎根基层驻村帮

扶，协助村委会做好扶贫帮困、美
丽村镇建设等工作。 ④抓宣传。
宣传作品的数量、质量和影响力

不断提升，各级媒体发表稿件 ３８
篇，通讯《破解营商痼疾 优化营

商环境—兴平市人大常委会专题

询问优化营商环境工作纪实》获

第三十届陕西人大新闻奖三等

奖，市人大常委会被评为 ２０２０ 年

度省人大报刊网微新闻宣传先进

单位。 举办人大系统“强学习、转
作风、树形象”主题演讲赛和迎国

庆书画展，开展机关趣味运动会，
接待广元市昭化区、宝鸡市岐山

县人大来兴考察交流，兴平人大

工作对外影响力持续提升。
（李　 翔）
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兴平市人民政府

概　 述

【概述】 　 ２０２０ 年，兴平市生产总

值完成 ２４２． １ 亿元，规模以上工

业总产值完成 ４３３． ５ 亿元，全社

会固定资产投资完成 ３５８． １ 亿

元，社会消费品零售总额完成

１１０．３ 亿元，地方公共财政预算收

入完成 ４．９７ 亿元；城乡居民人均

可支配收入分别 ３９４０１ 元、１３９９６
元，增长 ４．７％和 ７．９％。
【招商引资及项目建设】 　 ①全市

１３８ 个重点项目完成投资 １２７． ５
亿元，占年度计划 １００．８％；２７ 个

咸阳市级重点项目完成投资 ９６．１
亿元，占年度计划 １０２％；８２ 个重

大项目建成。 总投资 ４１ 亿元的

益海嘉里中央厨房、２００ 亿元的

大秦文明苑文旅项目全面开工，
投资规模创造了产业项目历史新

高。 ②争取中央预算内、专项债

券等中省项目资金 ２． ４５ 亿元。
③全年招引项目 ２６ 个，合同引资

９１．８４ 亿元，招商引资到位资金

５６．５２ 亿元，其中引进 １０ 亿元以

上项目 ３ 个、５ 亿元以上项目 ２
个。 ④敏华控股西北（兴平）生产

基地、双汇集团生猪养殖全产业

链项目被咸阳市评为高质量发展

项目，兴平市被评为咸阳市最具

投资兴业吸引力的县市区。
【产业发展】 　 ①落实中省补助资

金 ２４６７ 万元，工业技改资金投入

１３．１ 亿元，渭滨标准化厂房、西航

制动机轮刹车等 ４２ 个项目完成

年度任务；新培育规模以上工业

企业 １４ 户，规上工业增加值完成

８１ 亿元，非公经济占 ＧＤＰ 比重

５９．８％。 ②新建高标准农田 ３３３．４
公顷；有效应对小麦条锈病等重

大病虫害，粮食总产 １９．５４ 万吨；
阜寨现代农业生态观光示范园、
欣源现代农业园区创建为咸阳市

级现代农业园区。 ③培育限上商

贸企业 ２１ 户，第三届进博会签约

１４．３５ 亿元，外贸进出口总额完成

２１．８ 亿元。 ④创建国家全域旅游

示范区，全年接待中外游客 ５５６ 万

人次，实现旅游综合收入 ２３ 亿元。
【城乡建设】 　 ①推进总投资 １１．５
亿元的 ２７ 个城建交通工程，兴渭

大道、潘岳中路、金城路西段改造

等项目建成通车，客运汽车站主

体封顶，南关路、南大街完成人行

道改造，高速西出口引线、北环路

西延、中心大街北延等项目加速

推进，城市基础设施日趋完善。
②马嵬办和阜寨镇段家村分别创

建为省级旅游特色名镇、乡村旅游

示范村，打造净美庭院 １３１４４ 户、

改厕 ６９９２ 户，建成通村公路 １３ 公

里、农村公路安防工程 １００ 公里。
绿化城乡道路 ３８ 公里，造林面积

８６６．７ 公顷。 莽山花海、中心大街

公园等成为群众休闲健身新去处。
③咸阳市城市管理执法系统规范

执法现场观摩会在兴平召开。
【疫情防控】 　 ①按照 “坚定信

心、同舟共济、科学防治、精准施

策”总思路，全面落实“外防输入、
内防反弹”总要求，织密抓牢排查

监测、小区防护、交通管控、市场

管理、党建保障“五张网”，强化民

生物资生产供应，有效保障居民

基本生活需求。 ②严格落实预检

分诊制度，人民医院、妇幼医院、
疾控中心核酸检测实验室建成投

用，早期筛查和临床预判能力有

效提升。 ③健全重大疫情和公共

卫生应急管理体系，从严从紧落

实常态化疫情防控措施，公卫风

险评估和预警的前瞻性、精准性

和高效性不断增强。
【脱贫攻坚】 　 ①开展“三排查三

清零”和“对标补短”工作，投入

财政专项扶贫资金 ５６３９ 万元，完
成扶贫项目 ３３２ 个，组织参与产

业扶贫 ３０９１ 户 １００８２ 人，建成市

镇村三级实名制就业扶贫台账，
转移就业 ５０６ 人，设置疫情公岗
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２６５ 个。 ②消费扶贫“三专”建设

完成 ８０ 个，住房、教育、医疗、兜
底保障等政策措施落地见效，中
省各级反馈及自查问题整改到

位，完善监测预警和动态帮扶机

制，剩余 １４６５ 户 ３２１３ 名贫困群

众达标脱贫。
【生态环保】 　 ①开展“工煤车尘

燃”专项行动，落实 ３０１ 户涉气企

业重污染天气应急减排措施，完
成 １．５３ 万户清洁取暖改造任务，
淘汰老旧机动车 ８９ 辆，完成 １０
家砖瓦企业烟气治理和污水处理

厂提标改造，中省反馈问题整改

到位。 ②建成化工园区 ＶＯＣ 自

动监测站，镇办空气自动监测站

实现全覆盖。 空气质量综合指数

同比 下 降 ９． ５％， ＰＭ２． ５ 下 降

１５．５％，ＰＭ１０ 下降 ５．３％，空气优

良天数较上年增加 ２９ 天，重污染

天气同比减少 １８ 天。 ③严格落

实河（湖）长制，渭河兴平断面水

质稳定在Ⅲ类标准，露天生态修

复面积 ４６９ 亩。
【重点改革】 　 ①持续优化行政审

批和便民服务，“互联网＋监管”
公开事项 ６７３ 项，５５８ 个事项实现

“一网通办”，网上可办率 ９１％，
２０８ 个高频事项实现“不见面审

批”或“最多跑一次”。 ②开展争

创“零投诉”营商环境和“双包一

解”大走访活动，实行结对包联、
问题销号，解决贷款 ２２． ３ 亿元。
③推进全面深化改革综合试验区

建设，承接咸阳市第一批下放权

限 ９０ 项，确定改革任务 ９ 大类

１３７ 项，开展创新性工作 ９３ 项。

④落实惠企政策，全面放开经营

性用户参与电力直接交易，建立

银企对接“一对一”融资平台，累
计减税降费 １． ０８ 亿元。 ⑤咸阳

市部门联合“双随机、一公开”监

管工作现场会在兴平召开。
【民生保障】 　 ①全年民生支出

２６．５ 亿元，占财政总支出 ８４．８％。
②３０ 件民生实事项目完成投资

６．７ 亿元，占年度计划 １０６． ７％。
③发放创业贷款 ５４３８ 万元，城镇

新增就业 ７４１２ 人，城镇登记失业

率控制在 ３． ６８％ 以内。 ④投资

１．１６亿元实施教育基础设施建设

项目 １７ 个，高考二本上线人数、
中考成绩创造新高。 ⑤推进现代

医院管理制度省级试点，全面取

消公立医院医用耗材加成，城乡

居民医保报销 ５．４ 万人次 ２．４ 亿

元。 咸阳市公立医院党建工作现

场会在兴平召开。 ⑥兴平市荣获

“陕西省诗词之乡”称号。 ⑦高标

准建成 ５ 个社会足球场地，在陕

西省青少年锦标赛中获 ７ 金、１１
银、１７ 铜。 ⑧深化扫黑除恶专项

斗争，打掉黑社会性质犯罪组织 １
个，涉恶集团和团伙 ８ 个。 ⑨开

展矛盾纠纷“大排查、大走访、大
化解”和安全生产四项攻坚行动，
社会大局和谐稳定。

（张　 哲）

兴平市人民政府办公室

【概况】 　 兴平市人民政府办公室

位于县门街东路 ２７ 号市政府院

内。 ２０２０ 年，内设秘书科、机要

科、综合科、信息科、值班科、保卫

科、行政科、财务科、职转科、法务

科、应急管理科、金融科、监察科、
政研科；下设金融办、政务信息中

心、职转办、营商办（２０２０ 年 ９ 月

划转至发改局）。
２０２０ 年，市政府办坚持以党

的十九届五中全会精神及习近平

新时代中国特色社会主义思想为

指导，以追赶超越为抓手，聚焦

“止滑促升、决战收官”主题主线，
紧紧围绕市委市政府中心工作，
创新工作理念，优化工作流程，提
高工作效率，充分发挥“参与政

务，管理事务，搞好服务”作用，全
年各项工作任务顺利完成。
【精文减会】 　 全年组织召开市政

府常务会议 １１ 次、市长办公会议

５８ 次，印发会议纪要 ６９ 期；全市

重大会议数量较去年下降 ５％。
印发市政府及市政府办公室文件

８５ 件，较去年减少 ２％。 接收处

理上级和兴平市公文 ２４００ 余件，
处理机要文件 ３５０ 余件。 接待档

案查阅 ２１０ 余人（次）、文件查阅

３００ 余份。
【材料起草】 　 起草市政府工作报

告、脱贫攻坚、省委巡视等大型材

料 ３０ 余篇，起草各类活动方案、
新闻报道等 １００ 余篇， 《政策要

情》 １７ 期，内部送阅件 １０ 期，撰
写调研报告 ２０ 余篇。 编发《兴政

快报》２６５ 期，被省政务、《咸政快

报》采用 ４７ 篇，在中省咸报刊发

表 １４４ 篇（学习强国 ７ 篇，中国网

９ 篇，陕西日报 １４ 篇，咸阳日报

３７
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７８ 篇，其他报纸 ３６ 篇），成功发

表率 ５４．３％、较去年增加 ２１．７％。
【金融服务】 　 ２０２０ 年，银行业金

融机构存款余额 ２９１．４４ 亿元、贷
款余额 ８５． １１ 亿元，分别较比去

年增长 １０． ０６％、２６． ２％。 联合市

人行、市工信局建立民营和小微

企业“金融顾问”“首贷促进”“监
测评估”三项机制。 印发《兴平市

打好防范化解重大金融风险攻坚

战实施方案》 《兴平市 ２０２０ 年防

范非法集资宣传月活动方案》等

文件，全力打击非法集资违法行

为。 坚持每月向各镇办、相关部

门发送《兴平市扶贫小额信贷提

醒函》，至年末扶贫小额信贷逾期

率为 ０％。 在咸阳主流媒体刊发

《兴平市金融扶贫助力贫困户拔

“穷根”》 《兴平金融扶贫‘贷’动

群众富起来》等文章；陕西电视台

专题报道阜寨镇永恒村贫困户范

刚进、惠海军等先进事迹。
【职能转变】 　 印发《兴平市中介

服务目录清单》《兴平市中介服务

事项通用目录（第一批）修订版》
等文件，搭建互联网中介超市，打
通中介服务管理难的“最后一公

里”。 承接省咸赋权事项，对咸阳

市第一批下放的 ９０ 项赋权事项

进行分析评估，将省级、地市级行

使层级和直接下放、委托下放分

类处理，协调各部门同上级签订

赋权事项承接确认书，确保权力

事项顺利下放。 对全省政务服务

统一管理平台和“互联网＋监管”
系统平台进行日常管理和维护，
通过召开 ２ 次系统培训会，采取

集中培训、视频教学、一对一演示

等方式，提升各部门系统管理员

的系统操作水平。 实现监管平台

６４２ 个账号全开通、９１１ 项监管事

项清单全梳理、３０ 个部门监管数

据全归集、现场执法活动全应用，
确保系统平台切实起到监管实效。
【政务值守】 　 继续推行政务值班

四级值守系统，办公室全体参与

政务值守工作，四级政务值守系

统接收办结上级通知公告等消息

１２０ 条，上报值班要情信息 ４２ 条，
下发领导批示 ５ 条。 每天以短信

形式向市政府带班领导、镇办、部
门值班人员发送值班提醒信息，
为市政府及时、准确处置各类突

发事件提供可靠依据。 全年接待

来访群众 ２２５ 批次 １６３４ 余人，其
中集访 ７８ 批次 １３１７ 余人，协调

处理群体性上访事件 １５ 余次，办
理市长信箱信件 ６９４ 件，编辑内

部送阅件《市长信箱信件办理情

况分析》８ 期。
【扶贫工作】 　 制定《马干村 ２０２０
年精准扶贫帮扶规划》，对 ３１ 户

贫困户实行一人一策、一户多策

精准帮扶。 协调相关单位对村内

三条主街进行标准化改造提升建

设。 对全村 １４０ 户进行了厕所改

造，其中 ３１ 户贫困户已全部改造

完成。 协助村委会完成全村 ４１０
户煤改电工程。 对全村所有房屋

进行系统的安全排查，同时全面

采集所有自建和非自建房屋的安

全信息并上传系统。 对 ２６ 户贫

困户实行就业帮扶。 人居环境改

善 ２ 户、产业帮扶 １ 户。 建立马

干村控辍保学制度，留守儿童、困
难家庭子女入学率达 １００％。 建

档立卡贫困户新农合参合率达

１００％，其中，享受慢性病政策的

有 １７ 户 ２２ 人，无重大疾病患者。
兜底保障政策方面，低保贫困户

２６ 户 ５５ 人，五保贫困户 １ 户 １
人，贫困残疾人 １１ 户 １２ 人，享受

新农保和高龄补贴的 ６０ 岁以上

贫困老人共 １３ 人。 ２０２０ 年度脱

贫 １７ 户，至年末，建档立卡贫困

户 ３１ 户 ６５ 人实现全部脱贫。
【信息化工作】 　 ①全年信息公开

３１９７ 条。 在依申请公开方面，接
收案件 ８ 件，全部予以答复。 全

市 １４ 个政务新媒体（其中微信公

众平台 １０ 个、微博 １ 个、今日头

条 ３ 个） 全年推送信息 ４５００ 余

条，其中兴平发布推送信息 １５００
余条。 新开设专栏 ８ 个，维护添

加全年、往期专栏信息 １６００ 余

条。 ②制作 ＯＡ 系统使用视频教

程 ３ 个、图文教程 １ 个，深入部门

现场一对一培训 ２６ 次，部门来信

息办培训 ５ 人次。 对市委办、政
府办、人大办等发文量大的单位

上门或远程协助，确保新老系统

无缝过渡。 起草印发《关于推广

应用网上办公系统做好疫情防控

工作的紧急通知》等文件 ４ 个；全
市通过协同办公系统发文 ２１５３
件。 新制作电子印章 １８ 个、新增

套红文头 ２６ 个，重置账号、安装

系统 ３１ 次。 新增联合发文流程

模板 １ 个、快速发文流程模板 １
个。 ③为全市各镇（街道）和“八
办两组”相关单位新建、修改基础

４７

兴平年鉴 ２０２１



数据采集账户 ２８０ 个。 全年全市

有 “ 咸阳 精 准 扶 贫 ” Ａｐｐ 账 号

１２２０ 个， Ａｐｐ 累计分值 ４２９９６１
分。 “资金监管”模块上报到户资

金信息 ３２０６９ 条，上报扶贫项目

信息 ２６９ 条，上报项目支出信息

８１０ 条。 ④为全市 ６５ 个部门开通

管理员账户，编写“管理员建账户

说明” 和 “放行管理员操作说

明”。 全年全市 ２８９６３３ 人注册认

领个人出行健康码，开通扫码场

所 １１１３ 个，累计扫码流动 ３３８ 万

人次，答复群众“健康码”使用咨

询上千次。 ⑤全年兴平市“马上

就办”管理平台接收咸阳市“马上

就办” 管理平台转派工单 ３６９３
件，全部转派至相关部门，并全部

回复 办 结。 全 年 按 时 办 结 率

９７．２１％， 办 理 满 意 率 ９９． ９２％。
⑥转发《咸阳市大数据管理局关

于归集公示政务诚信承诺信息的

通知》的通知，收集政务诚信信息

４１ 条，涉及单位 ４１ 家，在“信用

陕西”网站、兴平市人民政府网站

公示。 全年上传“双公示” 信息

２１７５ 条，“双随机”信息 １８０ 条。
推行行业“红黑名单”制度，全年

报送黑榜 １７ 条，红榜 ９ 条。
【后勤管理】 　 坚持热情接待、从
俭招待的原则，与有关部门配合，
圆满地完成中省咸领导来兴检查

和外县市考察接待工作。 坚持市

政府大院常态化疫情防控工作，
安装电子测温设备，落实门口扫

码、测温及大院内部每日消毒措

施。 安装电子门禁设备，规范大

院车辆停放管理。 定期对政府院

内用电用水用暖进行全面检查维

修，为院内各单位提供优质高效

的后勤服务。
【自身建设】 　 ①为办公室干部订

购《中国共产党党内法规选编》
《赶考———从西柏坡到开国大典》
《党的十九届五中全会建议学习

辅导百问》等多种书籍，组织观看

《张建华同志先进事迹报告会》
《赵梦桃小组先进事迹线上报告

会》《魏野畴》等专题片，进一步

提高办公室干部的政治理论素

养。 ②严格落实中央 “八项规

定”，开展违规收送礼金问题专项

整治等工作，及时向市政府领导

及办公室领导发送廉政过节提醒

短信。 ③制定市政府办《落实“马
上就办、办就办好” 提升 “三服

务”水平实施方案》，改进工作作

风，提高服务效能。 ④开展党风

廉教育活动，学习《中国共产党纪

律处分条例》 《一抓到底正风纪》
等文件，定期传达中省咸及兴平

市文件精神，有效增强办公室党

员干部的纪律意识。 ⑤组织党员

干部开展疫情防控捐款活动、义
务植树活动、世界读书日活动、廉
政作品文化展学习活动、“迎国庆

诵经典”等主题党日活动，着力打

造一支思想理论好、综合素质高、
敢担当善作为的高效干部队伍。

（刘少怀）

民政工作

【概况】 　 兴平市民政局位于县门

街西路 ５９ 号，是市人民政府主管

全市社会行政事务的职能部门。
２０２０ 年，内设办公室、社会救助

科、基层政权和社区建设科（区划

地名）、社会福利科、社会事务科、
民间组织管理科、财务科 ７ 个科

室，下辖市救助管理站、市婚姻登

记中心、市老年服务中心、市中心

敬老院、市殡葬事务中心、市儿童

福利院、市殡仪馆 ７ 个基层单位。
有干部职工 １４６ 人。

２０２０ 年，全市民政系统深入

践行“民政为民、民政爱民”的工

作理念，聚焦脱贫攻坚、聚焦特殊

群体、聚焦群众关切，扎实履行基

本民生保障、基层社会治理、基本

社会服务等职责，着力保障和改

善民生，织密织牢农村低保、特困

人员、临时救急救难、残疾人社会

福利、农村留守和困境儿童、农村

留守老年人服务“六张保障网”，
统筹推进疫情防控和经济社会发

展，扎实做好“六稳”工作，着力落

实“六保”任务，坚决打赢民政领

域疫情防控和脱贫攻坚“两场硬

仗”， 顺 利 完 成 全 年 各 项 工 作

任务。
【脱贫攻坚兜底保障工作】 　 ①落

实低保政策。 全年保障农村低保

３７０１ 户 １００６３ 人，发放农村低保

资金 ４５６０ 万元。 对 ４７２６ 人落实

分类施保政策，对 ２２１ 名患重病、
重度残疾人员落实“单人保”。 落

实社会救助和保障标准与物价上

涨挂钩联动机制，发放临时价格

补贴 ５７５． ６５ 万元。 疫情防控期

间，为全市城乡低保 ４５９９ 户、城
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乡特困人员 ３２４ 人每户（人）发放

２０ 斤大米、２０ 斤面粉、１０ 斤食用

油等补助物资，并为城乡特困人

员每户（人）发放疫情期间生活补

助金 ２００ 元。 ②落实特困供养政

策。 将符合特困供养条件的人员

全部纳入供养范围，全面落实照

料护理政策，保障农村特困人员

３１９ 人，其中集中供养 ８１ 人，分散

供养 ２３８ 人，发放特困供养及照

料护理资金 ３２６．２５ 万元。 ③落实

临时救助储备金制度。 为每个镇

（街道）配备 ５ 万元临时救助储备

金，委托镇（街道）对 ２０００ 元以下

临时救助直接审核审批，实行“先
救助、后审批”，临时救助 ６４８８ 户

１５８４１ 人，发放救助资金 ５７２ 万

元。 ④残疾人社会福利保障。 与

市残联密切配合，全年为 ７７５５ 名

残疾人发放两项补贴资金 ９５１ 万

元。 ⑤农村留守和困境儿童保

障。 在全国“三留守”系统上登记

留守儿童 ４２２８ 人，对低保户中的

帮扶特困人员

１８ 周岁以下儿童实施分类施保，

增发 ３０％低保金，为 ４７ 名事实无

人抚养儿童发放补助金 ３１ 万元。
⑥农村留守老年人服务保障。 督

促镇（街道）按照“属地管理”原

则，每季度上门走访、探望留守老

人，及时了解老人生活状况，对分

散供养的特困人员提供生活照料

等服务；对独居、失能、高龄等特

殊留守老年人随时跟踪掌握情况

并及时实施关爱救助服务。 ⑦精

准脱贫。 完成东城街道城北村、
窑尹村、东街村和东堡子村的脱

贫帮扶工作，向东城街道 ４ 个行

政村派出扶贫攻坚驻村工作队，
顺利完成脱贫攻坚任务。
【区划地名】 　 ①平安边界建设工

作。 兴平与礼泉、周至、鄠邑区开

展边界联检。 ②７ 月 １６ 日，西咸

线第四轮联检工作第一次联席会

议在兴平召开。 会议内容：一是

动员安排西咸线第四轮联检工

作；二是协商讨论西咸线第四轮

联检工作实施方案；三是毗邻县

区联检工作人员协商讨论各县段

联检工作情况。
【便民服务】 　 年初，与陕西信合

联系，将民政资金直接由陕西信

合发放到民政对象手中，取消镇

办民政办中转环节。 从 ７ 月份开

始，将农村低保、特困供养等社会

救助资金由按季度发放改为按月

发放，提高了民生资金时效性和

安全系数。
【民生保障】 　 从 ２０２０ 年 １０ 月 １
日起：①农村低保申请审核限定

标准由 ４３１０ 元 ／年人提高到 ４９２０
元 ／年人；享受标准分三档，一档

４１０ 元 ／月人；二档 ３６０ 元 ／月人；
三档 ３１０ 元 ／月人。 城市低保申

请审核限定标准由 ４６０ 元 ／月人

提高到 ６３０ 元 ／月人，享受标准根

据家庭收入进行补差。 ②农村特

困分散供养生活标准为 ６６００ 元 ／
年人；护理补贴标准为：全自理

１７０ 元 ／月人，半自理 ２５５ 元 ／月
人，全护理 ４２５ 元 ／月人；农村特

困集中供养生活标准为 ６６００ 元 ／
年人。 城市特困分散供养生活标

准为 １０２００ 元 ／年人；护理补贴标

准为：全自理 １７０ 元 ／月人，半自

理 ２５５ 元 ／月人，全护理 ４２５ 元 ／
月人；城市特困集中供养生活标

准为 １０２００ 元 ／年人。 ③临时救

助分急难情况给予当地城市低保

享受标准的 １—１２ 个月救助。
④分散生活孤儿补助标准为 １０００
元 ／月人，集中生活孤儿补助标准

为 １４００ 元 ／月人。
【疫情防控】 　 ①在市政府网站发

布公告，１ 月 ２６ 日起全市校外培

训机构停止举办培训活动，取消
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婚姻登记处原定的 ２０２０ 年 ２ 月 ２
日（周日）为新人办理结婚登记，
倡导广大新人不在 ２ 月 １４ 日、２
月 ２２ 日等日子扎堆结婚登记。
殡仪馆告别大厅暂时关闭，暂停

举行遗体告别仪式，茂陵故园暂

停一切安葬祭祀活动，需安葬的

骨灰可暂时寄存在市殡仪馆，待
疫情预警解除后，安葬于茂陵故

园。 福彩投注站、中福在线休市

时间由 １ 月 ２２ 日—１ 月 ３１ 日延

长到 ２ 月 ９ 日，原计划在此期间

举办的相关活动做相应调整。
②及时对中心敬老院、老年服务

中心、救助站实行封闭式管理。
督促在养老机构、福利机构入住

的民政对象佩戴口罩、勤洗手，定
时测量体温、通风换气，对公共活

动场所进行消毒杀菌，疫情期间

谢绝家属探视，不再接收重新入

住老人。 制定完善门禁管理制

度，严格控制人员进出。 民政局

主要负责人带领分管领导深入防

控一线检查督导，把疫情防控工

作落实落细落实到位。 ③排查上

级大数据反馈国内外中高风险地

区到兴返兴人员 ６４３５ 条信息。
④《陕西民政》 ２０２０ 年第三期以

《众志成城坚决打赢疫情防控人

民战争》为题刊发兴平社区防控

和民政行业疫情管理工作先进典

型经验，向全省推广介绍。
【养老服务和关爱儿童】 　 ①开展

咸阳市“居家和社区养老服务试

点”工作，成立以市委、市政府主

要领导为组长、常务副市长为副

慰问学校留守儿童

组长的“双组长” 制工作领导小

组，并将建设任务分解到镇（街
道），对建设选址督促落实，现场

指导，印发通知和意见函 １２ 份。
②福利机构风险防范化解工作。
做好养老服务机构“托老、敬老”
工作，开展“心理咨询” “临终关

怀”“生日慰问”等特色服务。 ③
完善孤儿信息网络系统，对符合条

件的孤儿应保尽保，为超龄孤儿大

学生发放生活补助和学费补助，向
全市 ３８ 名孤儿发放孤儿生活保障

金 ４４．８４ 万元。 ④开展“寒冬送温

暖”“夏季送清凉”专项救助活动，
接待救助人员 ７９ 人。
【婚姻登记】 　 宣传《民法典》《婚
姻法》，贯彻落实《陕西省婚姻登

记工作规范》，依法行政，规范婚

姻登记管理。 办理婚证 ５９３８ 对，
办证合格率 １００％。
【殡葬改革】 　 清明节、寒衣节等

重点祭扫时段开展以鲜花换烧纸

文明祭扫活动，把“保卫蓝天”工

作落到实处。 落实惠民殡葬政

策，开展重点区域坟墓整治工作，
惠民殡葬救助 １８０ 人，发放资金 ３６
万元。 建成西吴街道西一村、良
村、北马村、油郭村，马嵬街道安家

村、东街村 ６ 个农村公益性公墓。
【其他工作】 　 ①在华润十字至奉

航十字包抓路段上岗执勤，创建

全国文明城市，巩固提升省级文

明城市。 按照部门职责，完成创

建全国全民运动健身模范市重点

工作任务。 ②悬挂宣传横幅，组
建篮球队参加 ２０２０ 年“我要上全

运”篮球比赛。 在兴平市全民篮

球联赛中荣获 “体育道德风尚

奖”。 ③将符合条件的教职人员

纳入低保保障范围，完成民族宗

教工作年度目标任务。
（鲁保社）

人力资源和社会保障

【概况】 　 兴平市人力资源和社会
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保障局位于县门东街 ２７ 号市政

府院内。 ２０２０ 年，内设党委办公

室、秘书科、监察科、事业单位人

事管理科、专业技术人员管理科、
社会保险基金监督科、养老保险

科、事业单位工资福利科、工伤失

业保险科、就创业促进科、发展规

划科、信息科、劳动关系科 １３ 个

科室；辖工伤经办中心、失业保险

经办中心、劳动就业管理处、人力

资源市场、劳动监察大队、城乡居

民养老经办中心、机关事业单位

社会保险统筹办公室 ７ 个基层单

位。 局机关有领导 ５ 人，全局在

编在岗干部职工 １６２ 人（其中协

理员 ５４ 人）。
２０２０ 年，人社系统认真贯彻

落实市委、市政府的决策部署，履
职尽责，主动作为，真抓实干，攻
坚克难，统筹抓好“六稳”工作、全
面落实“六保”任务，为全市经济

社会持续稳定健康发展作出了积

极贡献。
【就业创业】 　 全年城镇新增就业

７４２８ 人，超额完成年度 ７４００ 人的

目标任务；失业人员再就业 １１８０
人，就业困难人员实现就业 ７３５
人；公益性岗位安置就业困难人

员 ４５０ 人；发放一次性创业补贴

８０００ 元；组织线上招聘活动 ３９
次，参会企业 ８６ 家，发布招聘信

息 １． ７ 万余条， 达成就业意向

１０６１ 人。 创业贷款受理资料 ４５３
份，网上申请 ２８７ 笔，发放创业贷

款 ３８２ 笔，５８５１ 万元，完成全年任

务的 １３０％。
【社会保障】 　 全年失业保险新增

参保 ２９５１ 人，超额完成全年新增

参保 ３００ 人的目标任务，基金累

计收入 １１９０．３１ 万元。 工伤保险

新增参保职工 １３５０ 人，超额完成

年 ６００ 人的任务，基金征缴 ７２９
万元。 全年发放失业金 ４２５．８１ 万

元，支付 ９３１ 人次的工伤保险待

遇 ５８０ 万元，每月按时足额为 ７．７
万名 ６０ 周岁以上老人发放养老

金 １０５９ 万元，为全市机关事业单

位 ６０００ 多名退休人员发放养老

金 ３．５７ 亿元，做到应保尽保。
【降费扶企】 　 落实阶段性社保降

费及小微困难企业社保缴费优惠

政策，为企业减负。 其中，失业保

险为全市 ７ 户中大型企业减半征

收失业保险费 １１３． ３５ 万元，为

１５１ 户中小微企业减半征收失业

保险费 １４０．８１ 万元。 为 ６０ 户企

业预 拨 付 ５０％ 稳 岗 返 还 资 金

３２４３ 万元；工伤保险减半征收 １８
家大型企业工伤保险费 １５１．６ 万

元，减免 ２３８ 家中小微企业工伤

保险费 ４５４．８ 万元。
【人事人才工作】 　 ①全年向卫生

系统定向招聘医疗技术人员 １０
人，通过公开招聘方式聘用工作

人员 ６６ 人，向教育系统引进高层

次人才 １４ 人。 ②完成兴平市四

个领域改革综合执法人员 ７７ 人

的划转工作。 为 ７７７ 人办理岗位

晋升手续。 ③组织实施 ２０２０ 年

度全市 ８１３ 名工人升等级考试网

上报名和现场审核工作。 ④办理

各类工资调整、遗属困难补助、独
生子女费护理费、六十年代精减

职工生活补助等业务 ４５０ 份。 ⑤

办理事业单位退休人员审批业务

２２０ 人。 审批企业职工正常退休

及农村两参人员退休 ９２４ 人，并
审核上报 １０１ 名城镇职工特殊工

种退休及两参（内退）相关资料。
【劳动监察】 　 全年化解工资投诉

案件 ６ 起，受理投诉案件 ８６ 件，
处理结案 ８６ 件，群众举报案件结

案率达 １００％。 受理劳动争议案

件 ４１ 件，处理案件 ４１ 件，时效结

案率达 １００％。 定期召开根治拖

欠农民工工资工作联席会议，部
署阶段性工作任务。 全年未出现

因拖欠农民工工资问题发生的越

级上访群体性事件。
【就业扶贫】 　 全市贫困劳动力就

业创业 １２８１２ 人，其中转移就业

１００００ 人，灵活就业 １５５２ 人，农业

就业 １２２１ 人，自主创业 ３９ 人。
公益性岗位安置贫困劳动力 ８２
人，特设就业扶贫公益性岗位累

计安置贫困劳动力 １５２ 人，公益

专 岗 累 计 安 置 贫 困 劳 动 力

１３６ 人。
【创新工作】 　 ①组建由局长总负

责，副局长分抓，机关科长、基层

单位负责人、镇（街道）劳保所长、
全系统全员参与一人一村的网格

员队伍。 每位网格员负责各类人

社信息数据采集，做到底子准、情
况清、动向明，成为人社工作的政

策宣传员、数据统计员和事件报

告员，服务村民。 ②全市 ６０１５ 名

机关事业退休人员自主完成 Ａｐｐ
资格认证，帮助 ３８ 名高龄退休人

员现场完成 Ａｐｐ 认证。
【复工帮扶】 　 面对复杂的外部环
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境和疫情挑战，成立工作专班，建
立市、镇、村三级农民工外出帮扶

机制，按照“因地、因企、因人”的

原则，“点对点” “一站式”组织农

民工、贫困劳动力有序返岗复工，
输送 ２１ 车次 ３８９ 人。 联合大地

保险公司为全市相关重点企业复

工复产的新员工赠送疫情险 ２８８
人，保额 ７２００ 万。
【职业技能提升】 　 开展 “送政

策、惠民生、稳就业、促发展” 活

动，以工代训成为人社部门助力

全市经济发展、助推“止滑促升、
决战收官”的有力工具。 全年全

市 １２８ 户企业 ７７８７ 人申报以工

代训，为 ４５ 家企业 ３８９７ 人发放

预补贴资金 ６５４．３２ 万元。
【党建工作】 　 ①组织观看《信念

一生》 《利剑高悬》 《警钟长鸣》
《案例警示录》 《逐利之祸》等警

示教育片。 ②组织全体党员、预
备党员赴南佐村开展党员党性体

检活动，并参观魏野畴纪念馆，开
展理想信念教育。 ③组织开展党

建工作培训会，加强对事业单位

招聘、企业职工因病退职退休、干
部选拔任用等重点工作的监督

检查。
（张恩社）

养老保险经办

【概况】 　 兴平市养老保险经办中

心位于兴平市金城路中段，隶属

陕西省社会保障局，科级建制。
内设办公室、财务科、社会化发放

科、个人账户科、业务科、信息科 ６
个科 室。 有 干 部 职 工 １７ 人。
２０２０ 年，以信息化建设为中心，
以保障和服务民生为目标，深入

开展“不忘初心、牢记使命”主题

教育和“服务质量提升年”活动，
继续深化改革创新，加强风险防

控，强化业务技能，提高干部队伍

素质，提升经办水平，顺利完成全

年工作任务。
【参保情况】 　 年末，全市有参保

单位 ３７４ 户（国有企业 ６２ 户，集
体企业 ２１ 户，三资、股份制企业 ３
户，私营企业 ２８７ 户，灵活就业人

员参保单位 １ 户）。 有参保人员

８３５９８ 人， 其 中： 离 退 休 人 员

３１４４７ 人，在职职工 ５２１５１ 人（国
有企业 １６７９８ 人，集体企业 １０７７
人，三资、股份制企业 １３８８ 人，私
营企业 ９８６０ 人，以及灵活就业人

员 ２３０２８ 人）。 参保职工中女性

职工 ２３０８３ 人，离退休人员中女

性 １６５５４ 人，全年新增扩面人数

３１８１ 人。
【养老金征缴、发放】 　 全年征收

养老保险基金 ４．５ 亿元，发放离

退休人员养老金 ３１４４７ 人 １３． ２９
亿元。
【调整待遇】 　 完成本年度离退休

人员养老金待遇调整 ３１６４１ 人，
月增金额 ５４０ 万元，补发约 ３２４０
万元。
【特殊人群补助发放】 　 完成“离
干加发”１３５ 人；发放丧葬费和抚

恤金 ７３６ 人，４９８７ 万元；发放独生

子女父母补助金 １７６２９ 人，１１４５
万元；发放物价补助 ３１０５２ 人；发

放各类省财政补贴 ３５７０ 人。 发

放 ２０２０ 年军转干部生活困难定

额补贴 ４４８ 人；发放 ２０２０ 年曾参

加对印自卫反击战军队退役退休

人员高原作战生活困难补贴 １４１
人；发放 ２０２０ 年企业退休抗美援

朝志愿军老战士生活补贴 ５６ 人。
【养老保险关系转移接续】 　 全年

办理养老保险关系转移接续 ９７３９
人次，其中统筹范围内转入 １０１８
人次，转出 １５５２ 人次，经办机构

内转移 ６３１０ 人次。 跨统筹范围、
跨制度转入 ６６８ 人（其中军队退

役人员转入 １３７ 人，城乡居民跨

制度 转 入 ５ 人 ）， 转 移 基 金

２２９８５４９８．１９ 元，跨统筹范围、跨
制度转出 １９１ 人（其中机关事业

转出 ７０ 人， 城乡居民转出 ３５
人），转移基金 ４７９９７５８．７８ 元。
【养老保险稽核】 　 核查享受待遇

离退休职工 ３１４２２ 人，完成年任

务的 １００％。
【网上业务经办】 　 年末，全市

３７４ 家参保企业开通并使用网上

服务 平 台， 开 通 率 和 使 用 率

１００％；企业网上服务平台办理业

务 ２５６８ 笔 ８２７６２ 人次。
【手机 Ａｐｐ 业务】 　 全年组织培

训会 ３ 场次，现场安装使用教学

指导 １０００ 余人次。 全年离退休

人员 通 过 手 机 Ａｐｐ 认 证 人 数

３１１０７ 人， 认证占比超过 ９９％。
手机 Ａｐｐ 注册人数 ４３６４１ 人，注
册率 ５２． ２２％，手机新参保人数

５３９０ 人， 通 过 手 机 Ａｐｐ 缴 费

６８１７ 人。
（张　 露）
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自然资源管理

【概况】 　 兴平市自然资源局位于

兴平市西环路中段，主管全市土

地资源、矿产资源、林业资源等自

然资源规划、管理、保护与合理利

用、不动产登记、移民搬迁工作的

政府工作部门。 局机关内设秘书

科、人教科、耕地保护科、规划科、

地籍地政科、土地利用管理科、法

制科、土地执法监察大队、统一征

地办公室、矿产资源管理科、地质

环境监测站、财务审计科、土地储

备中心、土地复垦中心、纪检室、

工会、信访室、登记管理科、生态

修复 １９ 个科室；辖东城、西城、马

嵬、赵村、桑镇、汤坊、丰仪、庄头、

阜寨、西吴、南市、店张 １２ 个基层

所，兴平市不动产登记中心、兴平

市统一征地办公室、土地储备中

心、兴平市估价事务所、兴平市移

在兴包广场开展宣传活动

民（脱贫）搬迁工作办公室、地热

资源开发利用办公室、西城国有

土地管理所 ７ 个事业单位，有在

编行政干部 １２ 人，事业干部职工

２１５ 人。

２０２０ 年，全局认真履行保护

资源保障发展职责，主动服务，紧

紧围绕“大棚房整治” “第三次全

国土地调查” “不忘初心、牢记使

命”主题教育等中心工作，一手抓

队伍建设，一手抓工作落实，自然

资源资源管理各项工作全面科

学、有序推进。

【信息宣传及扫黑除恶】 　 ①在各

种媒体上发布工作动态信息 ４２

条。 其中：咸阳市自然资源局网

站 ５ 条，陕西省自然资源厅网站 ７

条，中国网 １ 条，《西北信息报》９

条，《三秦都市报》１ 条，政府门户

网站 １６ 条，槐里动态 １ 条，平安

兴平 １ 条、爱兴平 １ 条。 ②与多

部门联合制定《兴平市农村集体

土地领域违法犯罪专项整治方

案》，查出并处置 ２ 条违法线索。

上级转办本级摸排线索 ２８ 条，办
结 ２８ 条。
【耕地保护及生态修复】 　 ①印发

《兴平市农村乱占耕地专项整治

摸排工作方案》，自提图斑 ３４８２
个，完成 ３００５ 个，完成率 ８６．３％。
②国家下发 ６３６９ 个，其中西咸

６７４ 个，其他 ５６９５ 个全部完成摸

排，完成率 １００％。 上传数据平台

２３５５ 个。 １２ 镇 １６６ 村会审公示

工作全部完成。 ③重点区域废弃

露天矿山修复工作于 ２０２０ 年 ９
月 １７ 日开工建设，项目位于兴平

市丰仪镇及庄头镇境内，建设规

模约 ４６９．５１ 亩，总投资 ６６６ 万元，
至年底已竣工。
【项目建设用地及城乡土地管理】
　 ①２０２０ 年，陕西省自然资源主

管部门反馈兴平市“２００９—２０１７
批而未供” 用地遗留问题 ２７４． ４
公顷，咸阳市自然资源局下达兴

平市批而未供目标任务为 ５４．８７
公顷，针对此项工作，制定并印发

《关于深入开展批而未供和闲置

土地摸排处置专项行动的通知》。
年内完成 ７８． ９１ 公顷，无撤销批

文。 土地市场动态监测监管巡查

率 １００％。 ②收回国有划拨土地

３１．８１ 公顷。 完成征地 ３９ 宗，面
积 ３９６．９１ 公顷。
【地籍地政管理及不动产登记】 　
①向国家自然资源部提交兴平市

三调初始成果数据。 ②全面完成

三调统一时点变更工作，外业举

证量 １１６４８ 个，国家下发遥感检

测图斑 ４６８８ 个，自主变更 ６９６０
个，通过省级核查，上报国家自然
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资源部，并通过国家级核查。 ③
农村宅基地和集体建设用地使用

权确权登记涉及 １０２０３３ 宗，应发

９０８１７ 宗，实发 ９０８１７ 宗。 ④房地

一体发证试点工作分两期开展，一
期在桑镇、赵村镇、马嵬街道办完

成房地一体权籍调查 ２７８０１ 宗；二
期在丰仪镇、汤坊镇、庄头镇及店

张街道，４ 个乡镇中的 １６ 个行政

村完成房地一体航飞工作。
【区片综合地价制定】 　 ９ 月 ３ 日

将区片综合地价制定成果（包括文

本成果、数据表格、矢量数据、图件

成果、听证材料、审定意见等）上报

陕西省自然资源厅，并获批复。
【矿产资源管理与地质灾害防治】
　 ①完成第三轮《兴平市矿产资

源总体规划 ２０１６—２０２０》规划实

施评估。 ②编制完成《兴平市矿

产资源总体规划 ２０２１—２０２５》实

施方案。 制定印发《兴平市自然

自然局 ２０２０ 年蓝田青山保卫战

工作实施方案》及台账。 ④针对

７ 个地质灾害点，编制《２０２０ 年兴

平市地质灾害防治工作方案》。
⑤完成地质灾害应急演练 ５ 次，
组织培训 ３ 次，排查 ９ 次，宣传 ６
次。 ⑥按照生态部要求改造完成

１０ 家砖瓦黏土企业并安装扬尘

在线监测设施。
【监督执法】 　 ①大棚房另案清查

整治：全市大棚房另案点位 ４４０
个，其中 ３９ 个点位因涉及民生、
脱贫攻坚、基础建设等由兴平市

政府向咸阳市局提请规划调整，
剩余 ４０１ 个全部整治到位。 ②违

建别墅清查整治：四轮摸排点位

８０ 个，排除点位 ３２ 个，４８ 个点位

整改到位并销号。
【信访维稳】 　 全年接待群众来信

来访 ５ 宗，电话接访 ２ 宗，接上

级转 办 信 访 件 ２ 宗， 回 复 率

达 １００％。
【国土空间规划】 　 ①国土空间总

体规划大纲及成果完成总则、产
业发展与区域协同、目标定位与

指标体系、国土空间格局、重要控

制线划定、城市性质和城市规模、
中心城区发展方向分析、中心城

区规划、综合交通体系规划、支撑

系统规划、城市文化与风貌保护

规划等规划章节、自然资源保护

利用等章节，国土空间分区管控、
生态修复与整治等章节完成部分

内容。 ②国土空间基础信息平台

及国土空间规划一张图实施监督

系统建设项目：完成测试监测评

估预警系统成果管理模块现有数

据形成的开发、保护现状评估任

务可进行查看和导出。 ③生态保

护红线：根据咸阳市及省厅意见

修改生态保护红线评估报告及数

据库，并已上报；城市开发边界根

据《咸阳市国土空间规划县（市）
城镇开发边界初步划定方案反馈

问题》对城镇开发边界进行重新

划定，并完成城镇开发边界第三

版全部成果。
（上官艳萍）

行政审批服务

【概况】 　 兴平市行政审批服务局

位于金城路中段，是市政府工作

部门，正科级建制，承担市级部门

行政审批职责。 ２０２０ 年，内设办

公室、效能监察科、政策法规科、
市场农林审批科、规划建设审批

科、商事登记科、现场踏勘科、社
会事务审批科、咨询帮办科、档案

管理科、服务接待科等 １１ 个科

室，下设市政务服务中心。 承接

全市 ２４ 个部门的 ６３６ 项服务事

项。 其中，行政审批事项 ５５８ 项，
便民服务事项 ７８ 项，累计接待办

事群众 ９．８ 万余人，接受群众咨

询 ７．６ 万人次，免费为群众复印

缺漏材料 １４．５ 万余张，办理各类

审批及便民服务事项 ９． ８ 万余

件，办结率达 １００％。
【许可权改革】 　 ２０２０ 年 ６ 月 １０
日《兴平市相对集中行政许可权

改革方案》经市委市政府同意并

印发施行，全市 ５５８ 项行政许可

事项进驻行政审批服务局集中受

理，其中 ２０８ 项事项划转行政审

批服务局，实行“一枚印章管审

批”，剩余 ３５０ 项行政许可事项继

续推行 “前台受理、部门审批、
中心发证” 的 “综合窗口” 受理

模式。
【行政审批】 　 ①按照全省政务服

务事项统一管理平台有关要求，
行政审批服务局推进流程再造、
压缩时限、精简手续，行政审批事

项办理时限平均压缩 ５０％。 ②完

成政务服务事项目录清单梳理应

入尽入“最多跑一次”，３８１ 项全

部实现“最多跑一次”。 推行小餐

饮和食品经营许可“首问承诺制”
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“一次性承诺制” “延伸告知制

度”等审批模式，审批时限最大程

度压缩。 ③开展“互联网＋政务服

务” 工作，实现网上可申报事项

７４０ 项，网办率达 ９０．０９％。 ④推

进“最多跑一次” 改革向基层延

伸，建立审批“１ ＋ １２ ＋Ｎ”服务网

络，将事项预审、标准化管理、自
助服务等向镇（街道） 便民服务

站、村（社区）代办点辐射，解决

“最后一公里”问题，逐步实现群

众和企业简单事项“身边办” “家
门口办”。
【政务服务】 　 围绕群众办事的全

过程、各环节，推行“延时服务”
“预约服务”，提高服务效率。 班

子成员每周至少 １ 天到服务大厅

现场办公，帮助群众解决问题。
聚焦企业和群众反映突出的办事

难、办事慢、多头跑、来回跑等问

题，扎实开展自查自纠，坚决杜绝

“庸懒散”等问题。 推行“窗口无

否决权” 制度，严格落实 “好差

评” 制度，政务服务大厅及全市

１２ 个镇办建立“好差评”评价系

统，为群众提供 “贴心、舒心、省
心、放心、顺心”的“五心”服务，
营造优质高效的政务服务环境。
【政务公开】 　 围绕“咸阳市一体

化在线审批平台”“陕西政务服务

网”等系统平台开展“一网通办”
工作，在政务服务大厅受理的事

项全部通过各系统平台在线办

理，实现“两厅融合、一网通办”。
将全市所有政务服务事项的办事

指南制作成电子二维码，做到“一
事一码”，办事群众只需 “扫一

扫”，即可详细了解申请或咨询事

项所需的条件、申报材料、相关表

格下载、咨询电话、办理时限，办
理地址等信息。 至年底，部门网

站共发布各类信息 ５３ 条。
【扶贫工作】 　 制定出台《市行政

审批局 ２０２０ 年脱贫攻坚工作实

施方案》，并成立领导机构，调整

落实驻村工作队，细化帮扶措施。
派出 ３ 名干部继续帮扶南街村 ３
户贫困户，召开专项扶贫工作研

讨会 ４ 次，主要领导到村讲党课 １
次，到村调研、指导脱贫攻坚工作

４ 次，分管领导、结对帮扶干部到

户帮扶 １０ 次，端午节发放粽子慰

问贫困户，“七一” “国庆”对困难

党员、困难群众开展看望慰问活

动。 开展脱贫攻坚“大走访” 活

动，完成数据核对和信息采集；开
展“两不愁、三保障”大排查活动，
多次深入贫困户了解情况，核查

脱贫成效，对大排查工作中发现

的问题列出问题清单，及时研究

解决。
【其他工作】 　 ①完善兴平市行政

审批服务局制度汇编，建立健全

局机关考勤制度、行政审批制度、
窗口管理制度、会议制度等规章

制度 ３５ 项。 ②落实党风廉政建

设党组主体责任，配合派驻纪检

组履行好监督责任。 开展班子成

员轮流讲党课活动，定期组织干

部职工学习党的十九大和十九届

五中全会精神，学习《廉政准则》
等法律法规，开展知识考试，合格

率达 １００％。 ③在大厅门口安置

测温门，设立疫情防控志愿者服

务岗，每日专人到岗值守，负责体

温监测、人员登记、防疫知识宣

传、秩序维护、咨询引导等服务。
④开展“党员示范岗” “巾帼服务

岗”“优秀窗口”“优秀个人”等树

评活动，机关文化建设得到加强，
形成“学先进、赶先进、做先进”良
好氛围。

（于顺涛）

信访工作

【概况】 　 兴平市信访局位于兴平

市县门东街 ４０ 号，内设 ８ 个科室

（办公室、行政监察室、督查科、接
待科、复查科、网上信访科、市级

领导接访室和法律服务中心），下
设兴平市群众来访接待中心，有
干部职工 ２８ 名。 ２０２０ 年，全市信

访工作坚持以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，全面

贯彻落实党的十九大精神，以重

复、越级信访专项治理为重点，充
分发挥信访部门职能，进一步畅

通诉求渠道，努力减少信访存量、
降低信访总量，扎实推进阳光信

访、责任信访、法治信访建设。
【来访接待】 　 ２０２０ 年，群众来市

去咸赴省进京上访 ２４２ 批 ２１２１
人次（集访 ７９ 批 １９２０ 人次），与
上年度同期 ２９３ 批 １８５０ 人次相

比，批次下降 １７．４％、 人次上升

１４．６％。 其中进京 ０ 人次；赴省

３９ 批 ５０ 人次（集访 １ 批 １０ 人），
与上年度同期 ３４ 批 ７０ 人次相

比，批次上升 １４． ７％、人次下降
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２８．６％；去咸访 ２３ 批 ３１４ 人次（集
访 １０ 批 ２４８ 人次），与上年度同

期 ２８ 批 １９１ 人次相比，批次下降

１７．９％、人次上升 ６４．４％；来市访

１８０ 批 １７５７ 人次 （ 集 访 ６８ 批

１６６２ 人次），与上年度同期 ２１８
批 １５７６ 人 次 相 比， 批 次 下 降

１７．４％、人次上升 １１．５％。 其中来

访主要涉及房地产开发和物业管

理（金城广场项目、正兴大厦项

目、隆发广场项目业主）、城市改

造拆迁补偿（粮食路拆迁户）和经

济类（兴户渭河大桥集资户）。 向

市委市政府领导上报重要信访信

息摘报 ４ 件。
【网上信访】 　 通过阳光信访系统

接受中省咸转送件 ２４０ 件，已答

复 ２４０ 件，受理率、答复率均为

１００％。 登记来信 １１ 件，已答复

１１ 件， 受 理 率、 答 复 率 均 为

１００％。 本级自登网上投诉案件

２９８ 件， 受 理 率、 答 复 率 均 为

１００％。 全市信访事项受理率，信
访部门和责任单位均为 １００％、按
期办结率 １００％，群众满意率，信
访 部 门 和 责 任 部 门 分 别 为

９８．６３％、９８．４％。
【重复访治理】 　 中央、省信联办

交办重复访 ８８ 件，其中中央信联

办 ５４ 件，已化解 ２４ 件，化解率为

４４．４％；省信联办交办 ３４ 件，已化

解 １６ 件，化解率为 ４７．１％。 总化

解率为 ４５．５％，完成中省咸 ２０２０
年度 下 达 的 ４０％ 的 化 解 目 标

任务。
【案件办理】 　 中省咸交办案件

１２４ 件，其中中央第四巡视组移

交 １９ 件，均已办结；中央第十二

巡视组移交 ４２ 件，均已办结；省
委巡视组移交 ３１ 件，已办结 ３１
件；其他要结果案件 ３２ 件，均已

办结。
【维稳劝返】 　 完成各级“两会”
“十九届五中全会” “中央、省委

巡视组巡视”等特殊敏感时期全

市信访稳定工作，未发生群体性

事件和个人极端行为事件。
【信访基础建设】 　 ①推广网上信

访信息系统，在全市 １２ 个镇街道

和 ４０ 多个市直单位推广应用网

上信访信息系统，引导群众走访

变网访。 及时向咸阳市信访局面

向新成立的单位申请平台端口，
进一步畅通信访渠道。 ②落实主

要领导负总责、分管领导直接负

责、其他领导“一岗双责”的责任

机制。 对信访问题处理不力，工
作不到位，导致群众越级上访造

成不良影响的，在实行“一案一

查”“一案一督”的同时，严格实

行追究问责。 ２０２０ 年因接访劝

返问题，市信联办在全市通报问

责 １ 起。 ③加强信访法规宣传教

育，教育引导群众依法维权、自觉

有序信访，全年依法打击涉访违

法人员 １１ 人次。 ④加强信访业

务培训指导，分阶段、分批次对 １２
个镇街道和 ２０ 多个重点部门网

信操作员、分管领导就网上信访

突出问题，由网信科牵头多次走

部局进镇办，采取一对一的方式，
对基层单位业务人员进行指导。
⑤升级改造兴平市信访接待中

心，设置群众书写台、消防设备、

防爆设备、书报栏、宣传牌等，配
备轮椅、饮水机等辅助设施，墙上

悬挂法规政策宣传显示屏、来访

接待流程图及各项制度、温馨用

语等，免费为信访群众提供纸笔、
雨伞及常用药品。

（杨海玲）

机关事务管理

【概况】 　 兴平市机关事务服务中

心位于县门西街财政局西院 ３
楼。 ２０２０ 年，机关内设综合科、公
车管理科、办公用房管理科、节能

宣传科、财务科 ５ 个科室，有工作

人员 １６ 人，在编 １５ 人，借调 １
人，设主任 １ 人，副主任 ２ 人。
【公共机构节能】 　 ①通过微信公

众号向全市推送《２０２０ 年公共机

构节能宣传周视频》及《给广大市

民的一封家书———节能倡议书》。
②６ 月 ２９ 日至 ７ 月 ５ 日，分别在

兴平文化广场、市委、市政府、人
大、政协、医院、学校等场所开展

节能宣传周系列活动，利用莽山

公园电子屏幕循环播放兴平市

２０２０ 年节能宣传周宣传片，开展

节能宣传周公益课堂。 ③兴平市

人民医院、人民银行兴平市支行

创建咸阳市级公共机构节能示范

单位分别通过上级验收，被评为

咸阳市级示范单位。 配合水利部

门，开展节水型公共机构创建，建
成率 ５０．６３％。 ④制定下发《２０２０
年度公共机构能源资源节约和生

态环境保护工作安排》《兴平市机
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与咸阳外事办联合举行主题党日活动

关事务服务中心公共机节能工作

方案》《兴平市节约型机关创建行

动实施方案》 《关于开展 ２０２０ 年

节水型公共机构创建工作的通

知》 《关于 ２０２０ 年度兴平市创建

节水型公共机构工作验收情况的

通知》等文件，加强全市节能目标

管理，规范节能创建评价标准，推
动了 公 共 机 构 节 能 各 项 工 作

落实。
【办公用房管理】 　 ①通过招标方

式引进专业的安保公司，配合企

业的专业服务和先进管理理念，
促进单位后勤服务质量提升和成

本下降。 ②维修 ４ 家单位办公用

房 ４０ 余间，防水处理 １８４３ 平方

米，墙面粉刷 ４４２９ 平方米，更换

门窗 ５６ 套，铺设电缆 １０２４ 米。
③完成改造政府院内的供热管

道，更换老旧阀门，重新包裹供热

管道保温层 ５００ 余米。 ④更新办

公用房台账面积 ４５０４．９２ 平方米。
⑤调配市军人事务局、残联办公

用房，指导做好集中办公区域能

源消耗统计工作。 ⑥确定申报

“十四五”规划重大项目 ６ 个，涉

及资金 １．１ 亿元。
【公务用车管理】 　 ①为疫情防控

指挥部、省审计检查组、省扶贫检

查组、省巡视组提供车辆保障 １００
余次。 ②开展公务用车北斗定位

系统安装工作，完成公务用车标

识的统一喷涂。 ③协调落实法

院、检察院 ２１ 辆执法执勤车辆的

编制划转工作。 ④加强市级公务

用车租赁服务平台运行管理，累
计上缴财政租赁费用 ８０ 余万元。
⑤更新购置市级租赁平台执法用

车 ５ 辆。
【会务接待】 　 全年共保障重大会

议、公务接待 １５ 场次。 ①严格落

实习近平总书记关于厉行节约、
制止餐饮浪费行为重要指示精

神，做好公务接待活动中厉行节

约、杜绝浪费工作。 ②完成兴平

市“两会”、经济责任审计组、省委

巡视组和脱贫攻坚成效考核组等

后勤保障工作。 ③８ 月份，在西

城办板桥村与咸阳市外事办联合

开展“倡廉洁、践使命”联合主题

党日活动。
【调查研究】 　 撰写《延安精神对

机关事务工作的启示》《新时代机

关事务高质量发展研究》《如何控

制公务车辆运行费用》《机关办公

用房信息化管理研究报告》《关于

垃圾分类的调研报告》调研报告

５ 篇，上报咸阳市机关事务服务

中心。
（杨　 光）

综合行政执法

【概况】 　 兴平市综合行政执法局

位于西环路南段（原电务处基地

院内），主要履行规划执法、土地

执法、市容执法、市场监管、沿渭

沙场管理等工作职能。 ２０２０ 年，
内设办公室、党群办、行政科、法
制科、财务科、综合科 ６ 个科室；
扫黑办、扶贫工作队、应急值守室

３ 个临设机构；下设 １ 个基层单位

市场办；一线设城东中队、城北中

队、城西中队、西南中队、城区中

队、沿渭中队、城西片区、城北片

区、城南片区、渣土中队、女子中

队、督查中队、公安保障中队、机
动中队 １４ 个中队。 全局有干部

职工 ２６４ 人。
２０２０ 年，全局坚持“重服务、

强监管、轻处罚、促规范”的工作

理念，创新工作机制，转变工作方

式，将执法“关口”前移，变事后处

罚为事前规范，坚持务实创新、真
抓实干，各项工作取得显著成效。
全年固定资产投资总任务 １２． ７
亿， 完 成 １２． ７５ 亿， 完 成 率 达

１００．３９％。 获全省“２０２０ 年度‘强
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基础、转作风、树形象’表现突出

单位”。
【市容环境监管】 　 推进城市管理

精细化，加强市容环境治理。 全

年清理乱张贴乱涂写 ７００ 余处，
拆除私设地锁 ９０ 多副，整治非机

动车乱停乱放 ４００ 余处，清除野

广告和传单 １５０００ 余张及破旧横

幅、破损广告牌 ５００ 余块，动用大

型机械拆除大转盘单立柱广告

牌，彻底消除了多年来难以拆除

的“顽疾”；规范、取缔占道摊贩

６０００ 余次。 对秦岭街面管理移

交接管后，强制入轨，取缔乱摆乱

放摊点 ２３０ 余户，店外经营 ４０ 余

户，拆除违建 １０ 余处 ３５０ 平方

米，彻底整治了秦岭社区多年来

的顽疾。 遵循“疏堵结合、集中经

营、规范管理”的原则，在不影响

城市面貌和交通秩序的前提下，
科学、合理设置便民摊群和临时

摊点 ３２ 个，推出“西瓜地图” （即
解决了菜农、果农和商户的滞销

难题），消除了马路市场和占道经

营乱象。 对槐里西路包抓路段绿

化带清除杂草和行道树刷白；按
照严管文明示范街的要求，集中

整治城区主街道，完成“双创”工

作任务。
【建设和资源领域执法监管】 　 ①
按照兴平市制定建成区违法建设

专项治理五年工作方案，上报统

计违建 ５．８ 万平方米，全年拆除

违建 ６ 处，拆除面积 ３１１２ 平方

米，累计查处建成区违法建设 ６６
处 ７．３ 万平方米，完成总进度的

１２６％。 查处土地违法、卫片图斑

及违法建设等案件 ５４ 宗。 ②配

合国土、农业及镇（街道）排查农

村乱占耕地建房点位 ９１７７ 个；配

合市拆迁指挥部圆满完成涉及中

心大街北沿、潘岳路等道路工程

的 １０２ 户村民征迁保障工作；配

合市政府建设，拆除大转盘西侧

临建约 １．３ 万平方米，交付完成

绿化；配合市大项目建设，完成大

秦文明苑、敏华、丝路机械等大项

目的征迁保障工作；联合交通执

法大队开展秋季治超及渣土处置

集中整顿行动，严查重处违规渣

土、建筑垃圾清运车辆 ２００ 余辆

次。 ③协同市政管理部门对城区

内 ３ 处围而不动、围挡不符合标

准等占道施工不规范问题责令停

工整改，对部分围挡存在破损、规

格不一、脏污、倒塌等情况，责令

限期更换。 ④对非法盗采砂石行

为持续高压打击，最大限度预防

盗采事件发生，查处 ４０ 余起村民

检查市场

在耕地里非法挖沙案件，移交公

安机关 ３ 起。 ⑤全年涉及开庭审

理行政案件 ５ 件，行政机关负责

人出庭应诉 ５ 件，行政机关负责

人出庭应诉率达 １００％。

【治污降霾】 　 ①督导商砼企业严

格落实扬尘治理主体责任和“一

厂一策”制度，对检查不合格企业

下发整改通知书 ２０ 余份，责令停

业整改 １ 起，处罚混凝土搅拌车

辆抛洒 ３ 辆；针对淘汰高排放老

旧车辆任务，拆解报废 ５ 辆，３ 辆

完成灭失工作。 ②定期排查辖区

内餐饮商户的油烟净化设施使用

及装置内油污清洗情况，处罚和

责令整改未按规定操作的商户 ５

家。 ③加强与市住建局联合检

查，对在建工地及企业基础性建

设强化管理，督促落实“六个百分

之百”要求，对扬尘治理不达标的

１２ 个工地责令停工整顿，依法对

８ 个工地立案并行政处罚，处理
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夜间施工噪音扰民事件 ３２ 起。
④加强建筑垃圾处置源头治理，
督导运输公司对施工地或拆迁工

地未落实抑尘措施的实施停运，
查处渣土运输违规行为 ６０ 多起，
暂扣车辆 ９０ 余辆；结合渣土车市

场需求及治污降霾有关要求，全
市新增 １０ 辆小型环保运输车辆。
配合庄头、丰仪等 ４ 个镇（街道）
完成禁烧工作。
【扫黑除恶】 　 结合无黑无恶无乱

创建活动，不断强化管控措施，探
索建立长效管理机制。 对照“十
个行业” 乱象特点和 “六清” 行

动，把打击黑恶势力犯罪与日常

监管相结合，聚焦职责范围内的

工程建设、土地征迁、资源开采、
市场管理、渣土处置等领域，强力

整治行业乱象，毁伞断财、打伞破

网，实现了行业无乱象、黑恶滋生

无空间。 强化宣传动员，向各监

管行业发放宣传资料 ３０００ 余份、
传单 ２０００ 余张。
【疫情防控】 　 疫情防控期间，坚
持“四个在前” （党旗飘扬在前，
党徽闪光在前，领导示范在前，党
员冲锋在前），高标准完成 １６ 个

点位疫情防控执勤任务。 复工复

产阶段，按照监管职责，检查指导

企业及商户防控措施和责任落实

情况，帮助其做好疫情防控的同

时，有序恢复生产生活秩序。 按

照市疫情防控常态化的工作要

求，规范摊点秩序，取缔和纠正北

十字各路段店外经营、及时疏导

人流，保障了群众安心过古会。
并完成中高考期间及其他考试校

园周边环境保障执勤任务。 全年

多次被陕西党建网、三秦都市报、
西北信息报、咸阳日报、今日头条

等媒体相继报道和转载。
【精准扶贫】 　 落实总队长包抓责

任制、科级干部包户制，增补业务

能力强、政治素质好的党员干部

担任驻村工作队员，对包抓的 ５２１
户 １８３２ 人开展扶贫。 全年产业

帮扶 ７５ 户 ２９１ 人，申请产业扶贫

资金 ２７ 万元，就业帮扶 ９９５ 人，
健康帮扶 １０２ 户 １３３ 人，教育帮

扶 ２７９ 人，兜底保障 １５４ 户 ４３５
人。 疫情期间，组织飞防小分队，
出动 ２ 架无人机，对 ５ 个帮扶村

的大街小巷空中喷洒消毒。 开展

“结个穷亲戚、当个好心人”一对

一结对帮扶活动。 慰问贫困户贫

困儿童 ５４ 人，慰问贫困老党员

８ 人。
【数字化城管平台项目建设】 　 数

字化城管平台项目在市发改局立

项，在阳光美域小区租用场地 ３００
余平方米，确定为指挥大厅。 向

市政府申报成立城市管理委员

会，并与咸阳市局及专家技术对

接，推进数字化城市管理平台的

项目建设进度。
【返乡农民工创业平台项目建设】
　 项目完成建设意见审批、可行

性研究审批、风险评估、环境影响

评估及国有建设用地划拨、交地

等审批程序。 市综合行政执法局

自筹资金开展了工程项目可研报

告、初步设计、工程概算、场地清

表等前期准备工作，项目进入招

投标阶段。

【召开观摩会】 　 ６ 月 １８ 日，咸阳

市城市管理执法系统规范执法现

场会在兴平召开。 咸阳市城管执

法局和各县市区综合执法、城市

管理部门负责人员参加会议。 兴

平市综合行政执法局负责人汇报

了在执法改革、规范执法方面所

做的工作和取得的成效及下一阶

段的计划。 咸阳市城市管理执法

局副局长杨拓社对兴平市综合行

政执法工作给予了充分肯定。 会

议就住建部《执法案卷评查细则》
和省厅新版执法文书的使用对与

会人员开展了培训。
（王　 帅）

退役军人事务管理

【概况】 　 兴平市退役军人事务局

位于市槐里路农行家属院内。
２０２０ 年，内设办公室、拥军优抚

科、褒扬纪念科、就业创业科、移
交安置科、思想政治和权益保障

科、财务科 ７ 个科室。 下辖市军

队离休退休干部休养所和市退役

军人服务中心 ２ 个基层单位。 有

在编干部职工 ２７ 人，其中，机关

行政编制 ６ 人，服务中心事业编

制 １３ 人，军干所事业编制 ８ 人。
２０２０ 年，全局以开展 “基层

基础基本建设年”和“思想政治工

作年”为抓手，围绕“让退役军人

和其他优抚对象成为全社会尊重

的人、让军人成为全社会尊崇的

职业”的工作目标，攻坚克难、奋
发有为，顺利完成全年各项工作
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任务。
【服务保障体系建设】 　 有序推进

退役军人服务保障体系规范化、
标准化建设。 ①开展镇（街道）退
役军人服务站基础设施建设和工

作能力提升工作，全年下拨资金

７０ 余万元，解决了基层服务站建

设运行经费和办公场所的软硬件

问题。 ②申报市退役军人服务中

心和西城、丰仪、南市、店张 ４ 家

镇（街道）退役军人服务站为全省

示范型退役军人服务中心（站），
加强硬件设施建设和软件材料完

善，初步通过省退役军人事务厅

组织开展的验收工作。 ③建立常

态化关心关爱退役军人联系制

度。 按照全员参与的原则，通过

建立日常联系机制，定期或不定

期开展沟通联络、走访慰问、交心

谈心等活动，实现 ５ 类重点人员

全覆盖。 ⑤开展退役军人事务系

统“基层基础基本建设年”和“思
想政治工作年”活动，优化服务保

障，提升队伍素质，夯实工作根

基，推进了退役军人事务领域治

理体系和治理能力现代化。
【拥军优抚】 　 ①及时兑现优抚待

遇，落实优抚医疗政策，发放各类

优抚 资 金 ３７５０ 余 万 元， 发 放

２０１９、２０２０ 年度义务兵家属优待

金 １２００ 余万元，发放重点优抚对

象医疗补助和缴纳 １—４ 级残疾

军人医疗保险资金 １２０ 余万元。
②春节和“八一”建军节，走访慰

问驻兴部队和部分优抚对象，发
放慰问金及慰问品 ２２ 万元。 对

召开退役士兵选岗安置现场会

全市 ４４ 名荣立三等功现役军人

家庭、８０ 名边海防官兵家庭、１８
名抗美援朝老战士和 ３ 名驰援武

汉抗击疫情一线军人家庭走访慰

问，送去慰问金和慰问品 ２８ 万

元。 ③开展军民共建活动，组织

“宪法”进军营、“政策法规”进军

营等一系列拥军活动，解决了驻

兴部队生活方面的突出问题。 ④
开展“双拥模范县”创建和“最美

退役军人”评选活动，市店张街道

办事处荣获“陕西省爱国拥军模

范单位”称号，丰仪镇李秀渊荣获

咸阳市“最美退役军人”称号。
【褒扬纪念】 　 ①清明节期间，响
应疫情防控号召，暂停举办集体

公祭等群体性祭扫纪念活动，开
展网上祭奠和局党员干部代祭扫

活动，营造崇尚英烈的良好社会

风尚。 ②烈士陵园新增公益性岗

位 ２ 名，加强烈士纪念设施的管

理和保护工作。 ③组织协调相关

部门开展“９·３０”全国第七个烈

士纪念日活动。 ④筹建市退役军

人荣誉展室，多渠道宣传荣誉物

品征 集 工 作， 征 集 荣 誉 物 品

１５ 件。
【移交安置】 　 ①持续做好部分退

役士兵社保接续工作，全年养老

审核 １１３７ 人，医保审核 １１３７ 人，
困难人员认定 ３７ 人，办理完结市

部分退役士兵社保接续养老部

分。 ②开展 ２０２０ 年春季转业士

官报到工作，坚持公开、公平、公
正、透 明 的 原 则， 接 收 ３６ 人。
③发放 ２０２０ 年转业士官待安置

期间生活补助费 １０８ 人 ６８ 余万

元。 发放 ２０１９ 年秋冬季 １４８ 名

自主就业退役士兵一次性经济补

助资金 ６７２．６ 万元。
【就业创业】 　 ①线上线下助力退

役军人就业创业工作，全年发布

退役军人“线上”招聘信息 １３ 期；
动员 １５０ 名退役军人参加省、市
举办的“戎耀三秦”大型网络视频

招聘会。 ②开展全市自主就业退

役军人实名制登记工作，完成全

市 ５４００ 余名自主就业退役士兵
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向立功受奖现役军人家庭集中庆送喜报

的基本信息录入工作。 ③加强自

主就业退役士兵就业培训和百万

高职扩招工作，全年参加省、咸职

业技能培训 １０４ 人，百万扩招身

份认证 ４７ 人，发放 ２０１８ 年退役

士兵在 ２０１９ 年度参加职业技能

培训补贴 ３３． ６ 万元。 ④申请发

放部分复原干部及自主择业军转

干部、企业军转干部的医保、生活

困难补助及取暖费 ７５ 余万元。
【权益保障】 　 ①关心关爱困难退

役军人，全年收集困难军人信息

资料 ２７９ 份，申请各级关爱基金

援助 １１．２ 万元，惠及困难退役军

人 ２３ 名。 ②开展“大排查大走访

大化解”活动，全年信访维稳工作

化解矛盾排查 ３２ 件，签订息诉罢

访协议 ４ 人，接待来访群众 ６５ 批

次 １７３ 人，处理省市交办信访件 １３
件。 ③涉军群体稳控工作坚持每

日“零报告”制度，通过排查摸底，
结合人防技防，顺利完成“两会”
“八一”和国庆期间维稳任务。
【其他工作】 　 ①疫情防控工作。
局系统党员干部全员参与，并引

导退役军人贡献力量。 全市有

２０００ 多名退役军人参与一线防

控，退役军人捐款捐物折合 ５ 万

多元。 涌现出马胜利、李秀渊、冯
军团等优秀退役军人和汤坊镇、
阜寨镇退役军人抗疫先锋队。 ②
脱贫攻坚工作。 全局扶贫工作包

抓东城街道西街村贫困户 ６ 户 １４
人，年底全部脱贫。 ③配合创文

创卫工作，集中整治城区南西南

巷卫生死角、占道经营、私搭乱建

等问题。
（穆远超）
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政法工作

【概况】 　 中共兴平市委政法委员

会是市委领导政法工作的工作机

构，有领导 ６ 人，干部职工 １７ 人，
政法委设办公室、执法监督科、综
治维稳科、政治安全科、治安联防

巡逻队办公室。 ２０２０ 年，坚持以

习近平新时代中国特色社会主义

思想为指导，深入贯彻习近平总

书记关于政法工作的重要讲话精

神及中省咸政法工作会议精神，
以推进市域社会治理现代化为统

领，以依法推进诉源治理为牵引，
以扫黑除恶专项斗争长效常治为

动力，以打造“四化”政法队伍为

保障，推动政法领域全面深化改

革，推动全面提升政法工作现代

化水平，为建设富强人文健康美

丽新兴平治理体系和治理能力现

代化贡献坚强政法力量。
【全年工作】 　 ①组织召开政法工

作会 ２ 次、平安建设推进会 ５ 次、
扫黑除恶专项斗争（扩大）会、推
进会 １２ 次。 ②制定出台政法工

作要点、兴平市市镇村社会治安

综合治理中心规范化建设实体化

运行推进工作方案、扫黑除恶专

项斗争实施方案、校园及周边治

安环境整治方案，市、镇（街道）两
级签订《平安建设工作承诺书》
《扫黑除恶专项斗争责任书》，落
实党政“一把手”工作责任。 ③坚

持“督查促整改、整改促落实”原

则，由政法部门领导包片，科级领

导包镇（街道），从公检法司抽调

业务骨干，成立督导检查组，落实

领导督查、包抓督查、联合督查、
暗访督查和重点督查五项工作机

制，对各镇（街道）、市级政法部门

及基层政法单位，重点工作落实

情况进行督导检查。 开展督导检

查 ２ 次，发放督办单 ３ 份、交办书

５ 份、提醒函 ３ 份。
【平安建设】 　 ①制定 《兴平市

市、镇（街道）、村（社区）社会治

安综合治理中心规范化建设实体

化运行推进工作方案》。 ２０２０ 年

８ 月，市、镇（街道）、村社会治安

综合治理中心统一挂牌。 镇级综

治中心建设以西城街道综治中心

为示范点，中心建设已基本完成，
各项制度、人员、信息化平台安

装、信息录入等工作全部到位。
中心设有“四室一厅一平台一中

心”（综合协调办公室、矛盾调处

（诉源治理）办公室、环境保护办

公室、心理咨询办公室、群众接待

大厅、综治信息平台、网格化服务

管理中心暨）。 １０ 月 １５ 日，全市

综治中心建设现场观摩会在西城

街道召开。 ②集中开展千名政法

干警网格化包抓平安建设“大宣

传、大排查、大化解”活动及矛盾

纠纷和安全隐患专项整治活动，
调解各类矛盾纠纷 ２８５ 起。 ③咸

阳市下达社会稳定风险评估任务

１８ 个，已完成 １８ 个，社会稳定风

险评估率达 １００％。 ④成立诉源

治理工作领导小组，下发《关于推

进诉源治理工作实施方案》《关于

推行矛盾纠纷预防化解“三三制”
工作机制的实施意见》《关于设置

诉源治理工作考核指标的通知》
等规范性文件 ８ 份。 在各镇（街
道）设立诉源治理法律服务工作

站、各行政村设立诉源治理村法

官工作室，发挥党建引领作用，成
立临时党支部，派驻 １３ 名法官担

任法律服务工作站临时党支部书

记，３４ 名法官担任镇（村）临时党

支部副书记。 ⑤建立交通事故、
金融案件、家事调解等 ７ 个专业

化调解委员会，吸纳人民调解员

６９ 名，完善市、镇、村三级调解组

织体系建设，实现人民调解组织

“全覆盖”。
【扫黑除恶】 　 ①联合全市政法系

统开展“六清”行动。 全年受理摸
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排涉黑涉恶线索 ６５０ 条，查结 ６５０
条。 （其中中央转办 ９ 条，查结 ９
条；省转办 ７４ 条，查结 ７４ 条；咸
阳市转办 ９４ 条，查结 ９４ 条；市级

受理 ４７０ 条，查结 ４７０ 条）。 破获

涉恶“九类”刑事案件 ９３ 起，逮捕

１６３ 人，移送起诉 １７１ 人，查封扣

押涉案资产 ２８４８．１８ 万元，无在逃

人员。 加大对判决财产刑、追缴、
没收违法所得财产的执行力度，
判决财产刑 １４０９．１７ 万元，执行到

位率达 １００％，判决追缴没收违法

所得 ８７６．８１ 万元，执行到位率达

１００％。 侦办黑社会性质组织犯

罪案件 １ 起，打掉恶势力犯罪集

团 ４ 个、犯罪团伙 ４ 个，查办涉黑

保护伞案件 ２ 件、党纪政务重处

分 ２ 人。 ②制定“无黑无恶无乱”
活动方案和实施细则以及评分标

准，召开扫黑除恶专项斗争推进

会。 抽调业务骨干组成 ２ 个督导

组，督导检查镇（街道）和成员单

位“三无”创建活动，列出问题清

单、明确时限要求，下发“三书一

函”７９ 份，已全部整改到位。 评

选“无黑无恶无乱”镇 ３ 个、行业

部门 ８ 个。 ③开展重点行业领域

突出问题整治，制定完善 ２１９ 个

长效制度。
【综治维稳】 　 ①制定下发《全市

国家政治安全协调机制》《关于建

立政治安全月报制度》《舆论环境

集中整治专项行动实施方案》《兴
平市互联网信息发布规范》等制

度文件，健全完善维护政治安全

２６ 项工作机制和 ６ 大数据库，不
断夯实政治安全责任。 ②实施

“三大工程”，深入开展反渗透、反
间谍、反窃密斗争，精准打击“法
轮功”“全能神”“门徒会”等邪教

组织扰乱破坏活动；围绕“筑墙工

程”“净土工程” “攻心工程”，成
立领导小组和工作专班，组织开

展维护国家安全专项行动。 ③坚

持动态排查管控，对辖区 ２２ 名邪

教重点人员进行排查底数，落实

“五包一”管控责任，实行“一人

一策”，查处涉新天地教会 ３ 人，
转化 “全能神” 邪教人员 ４ 名、
“法轮功”邪教人员 ３ 人。
【队伍建设】 　 ①学习习近平总书

记来陕考察重要讲话重要指示精

神、关于政法工作、扫黑除恶专项

斗争批示精神，市委理论中心组

专题学习《政法条例》，下发贯彻

落实《中国共产党政法工作条例》
的通知，明确重点任务、责任单位

和完成时限。 ②开展“书记讲条

例”活动，政法部门党组（委）书

记、党支部书记带头、政法部门班

子成员率先垂范，为党员干部、分
管的科所队室宣讲《政法条例》；
各镇（街道） 结合 《应知应会手

册》《 ＜政法条例 ＞口袋书》 向镇

（街道）、村（社区）干部开展宣讲

活动。 充分发挥新媒体在普法工

作中的作用，充分利用平安兴平

微信公众号、政法部门公众号、法
治兴平栏目等形式，确保宣传工

作入脑入心。 ③制定出台《政法

机关党组织请示报告重大事项规

定（试行）》 《政法委员会全体会

议制度》《政法委员会委员述职制

度（试行）》 《政法系统政治轮训

制度》《政法队伍政治督查制度》
等 １３ 项工作制度，为镇（街道）配
备政法委员 １２ 名，均由党（工）委
副书记兼任。 设立市社会治安综

合治理中心，设主任 １ 名、副主任

２ 名，工作人员 １５ 名。
（杨林博）

司　 法

【概况】 　 兴平市司法局位于县门

东街 ２７ 号市政府院内。 ２０２０ 年，
机关内设办公室、依法治市办综

合科、复议应诉监督科、普法与依

法治理科、人民参与和促进法治

科（内设局扫黑办）、公共法律服

务管理科、宣传科、财务科、政工

科、社区矫正中心、“１４８”法律服

务所、矛盾调解中心 １２ 个科室；
下属二级单位有市公证处、市法

律援助中心；监管陕西合天、陕西

鸿顺、陕西普惠 ３ 个律师事务所；
下辖东城、西城、南市、店张、阜

寨、西吴、马嵬、赵村、桑镇、汤坊、
丰仪、庄头 １２ 个镇（街道） 司法

所，实有编制人员 １００ 名。
２０２０ 年，市司法局深入贯彻

习近平法治思想，全面发挥依法治

市、法治建设、复议应诉、公共法律

服务、矛盾纠纷化解、社区矫正、安
置帮教、律师公证、法律援助、普法

宣传、依法治理等职能，为建设更

高水平平安兴平、法治兴平提供坚

强有力的法治保障和优质高效的

法律服务。 全年组织党组中心组

学习 ２４ 次，充分利用公务员网络
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学习平台及学习强国 Ａｐｐ，组织全

局线上线下学习 １４ 次。
【依法治市】 　 制定常务会议学法

计划，组织市委常委会、市政府常

务会、市委理论学习中心组集体

学法 ７ 次；举办全市行政执法人

员行政诉讼法律知识讲座 １ 次，
举办“槐里大讲堂”依法行政专题

讲座 １ 次。 推行法律顾问制度，
全年市政府法律顾问共列席政府

常务会议 ６ 次，出具法律意见书

１２ 份，参与化解信访及突发事件

等 １５ 场次，解答咨询 ３００ 余次，
审核招商引资和重大建设项目，
出具律师建议书 ５ 份。 清理规范

性文件 １４ 件。 其中，清理市政府

规范性文件总计 １２ 件 （保留 ７
件，拟修改 ３ 件，废止 ２ 件）；市政

府各部门清理规范性文件总计 ２
件（保留 ２ 件）。 ④推行行政执法

公示、全过程记录、法制审核“三项

制度”，规范行政执法行为。 开展

“三项制度”示范创建评选评估活

动，经初步评估，６ 个单位达标。
【复议诉讼】 　 全年办理行政复议

案 １７ 件，经复议机关审理，不予

受理 １ 件，决定维持 ５ 件，责令履

行 ３ 件，撤销行政行为 ３ 件，申请

人撤回复议申请 ５ 件。 落实行政

机关负责人出庭应诉制度，尊重

并执行人民法院生效裁判。 全年

行政应诉终审案件 ５３ 件、败诉 １３
件，败诉率 ２４％。
【法治宣传教育】 　 ①以宣传习近

平法治思想、《宪法》 《民法典》为
主题，开展法律七进活动，宣讲宣

传法律法规。 全年开展主题活动

宣传 ５０ 次，法律咨询 ５ 万人次，
发放宣传资料 １０ 万份。 ②结合

“扫黑除恶”“疫情防控”“治污降

霾”，深入村（社区）、医院、街道、
广场、超市等开展专项宣传活动

２０ 场次。 ③举办镇村两级干部

法治报告会 ３ 场次，培训基层干

部 ７５０ 余人。 ④组织开展“法治

进校园”活动，在中小学开展法治

报告讲座 ７ 场次，培训师生 ２ 万

余人次。 ⑤宣传《民法典》，开展

槐里大讲堂 １ 次，培训科级以上

领导干部 ７００ 余人；开展 《民法

典》进机关、进社区、进学校、进农

村、进企业专项宣传 ７ 场次。 ⑤
全年制作悬挂“扫黑除恶”专项斗

争宣传标语 ２４ 条，定点发放扫黑

除恶宣传手册 ５００ 余册。
【特殊人群管控】 　 ①接受委托机

关审前调查评估 ８７ 余件，退回因

居住地和户籍地不符不适用在兴

平进行矫正案件 １２ 件，均按照规

定期限及时回复委托机关。 ②完

善电子监控平台，改善硬件设施，
及时掌握服刑人员实时动态和活

动轨迹，为社区服刑人员全部开

通手 机 定 位 功 能， 监 控 率 达

１００％。 ③累计接收社区矫正对

象 ７０２ 人，解除社区服刑人员 ５７５
人，在矫对象 １２７ 人。
【人民调解】 　 ①组建专业调委会

市级 ３ 个、镇（街道）１２ 个、村（社
区）１７１ 个，总计 １８６ 个，覆盖率

１００％。 ②市专业调委会全年调

解医疗纠纷 ７ 起，交通事故纠纷

９３ 起。 ③全市各调委会共调解

各类矛盾纠纷 １３８０ 起，达成书面

协议 ９４０ 件，其中复杂疑难纠纷

１８７ 起。
【司法所建设】 　 印发《兴平市司

法所体制机制改革实施方案》，理
顺司法所的管理体制，明确其职

能职责，全力推进司法所体制机

制改革和司法所规范化创建。 全

市 １２ 个镇、街道均各设立 １ 个司

法所，实行所长负责制，东城、西
城、马嵬、西吴、店张司法所建制

规格为正科级，其余镇司法所建

制规格为副科级，根据辖区面积、
人口、经济发展状况和工作需要，
落实司法所编制 ３１ 个，配齐司法

所所长 １２ 名。
【法律服务】 　 ①１４８ 法律服务所

代理案件 １５０ 余件，提供法律咨

询 ２０００ 余人次，代写法律文书

８００ 余份，为群众挽回经济损失

３００ 余万元。 ②制定一村（社区）
一法律顾问实施方案，确保村居

法律顾问全覆盖，为群众提供便

捷法律服务。 ③开展法律援助和

公证工作，办理法律援助案件 ２９３
件（其中刑事案件 ８３ 件，民事案

件 ２１０ 件），为受援人避免和挽回

经济损失近 ２００ 余万元；办理各

类公证事项 ９００ 余件（其中贫困

户办理公证业务 １７ 件）；拒办不

真实、不合法公证 ２４ 件，为当事

人避免经济损失近 ３８ 万元。
（宋相东）

公安工作

【概况】 　 ２０２０ 年，兴平市公安局
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位于南大街 ２５ 号。 全局内设指

挥中心、法制大队、警务督察大

队、国内安全保卫大队、刑事侦查

大队、治安管理大队、巡特警大

队、禁毒大队、经济犯罪侦查大

队、打黑除恶专业队、交通管理大

队、出入境管理大队 １２ 个执法勤

务机构；政工室、警务保障室 ２ 个

综合管理机构。 辖看守所、强制

戒毒所（拘留所） ２ 个监管场所；
东城、西城、大阜、西吴、桑镇、阜
寨、庄头、店张、赵村、马嵬、丰仪、
田阜、南市、武帝陵派出所 １４ 个

派出机构，全局有民警 ３７３ 人（其
中女民警 ７２ 人），工勤人员 ３２
人， 合 同 警 ２２ 人， 巡 逻 队 员

２５４ 人。
２０２０ 年，按照兴平市委、市

政府和咸阳市公安局的总体部

署，深入学习贯彻党的十九届四

中、五中全会和习总书记来陕考

察重要讲话精神，认真落实各级

政法工作会议、公安厅局长会议

精神，统筹推进疫情防控和各项

公安重点工作，不断提升打防管

控整体效能，确保了兴平社会治

安大局持续稳定。
【政治维稳】 　 ①对“韩国基督教

新天地教会”在陕西省渗透活动

涉及的 ３ 名人员开展专案侦察，
对非政府组织美国“欣欣基金会”
的渗透活动开展调查工作，及时

妥善处置周至教区 ６０ 余名天主

教信徒在兴聚集、务工人员田某

某等网上发表有害言论、西安鄠

邑区王某某网上侮辱攻击国家领

导人等事件。 强化“天鹰计划”专

案对象的掌握控制，全市 ２６ 名邪

教重点人员无一失控。 开展“人
宇特能功”兴平农贸市场工作站、
“全能神”兴八教会侦察工作。 办

理邪教煽动性案件 １ 起，捣毁邪

教窝点 １ 处，收缴邪教反宣品 ８７
份，上报情报信息 ４８ 条，物色建

立咸阳市报备特情 ２ 名。 ②完成

一级警卫任务 ３ 次、特殊物资运

输安保任务 ７ 次、中省咸领导来

兴视察等各类安保任务 １７１ 次、
涉黑案件庭审押解任务 １０ 次。
开展“三非”专项清理，落实 ４３ 名

外籍人员居住登记管理，查处“三
非”案件 １ 起；对全市汽车站、天
然气站、大型超市等 ４０ 家重点要

害部位及内保单位集中清查 ６
次，责令限期整改 ３ 家，及时消除

安全隐患 １３ 处；加强 １４ 名维吾

尔族人员“点对点”日常监管，组
织反恐防暴处突演练 ３ 次、紧急

拉动 ２ 次。 ③围绕重点工程和大

项目建设，及时妥善处置各类群

体性及突发事件 １６ 起。
【扫黑除恶】 　 ①召开全局性动员

部署会及“一案一整治”推进会等

１０ 余次。 ②围绕“六清”任务，核
查黑恶线索 ３９２ 条，查结上报 ３８６
条、在查 ６ 条。 其中，中省咸交办

线索全部核查完毕，在查线索由

分管局领导包抓，确保全部按期

清零。 同时查办张某等人恶势力

犯罪团伙案件 １ 起。 ③组织专班

对涉黑涉恶案件进行翻查研判，
梳理发现行业监管问题，向职能

部门发出 “公安提示函” ２２ 份。
④把网络空间纳入专项斗争重点

领域，开展利用信息网络实施涉

黑涉恶有组织违法犯罪专项整治

行动和“无黑无恶无乱”示范街、
镇、村创建活动。 全年侦办黑社

会性质组织犯罪案件 １ 起，打掉

恶势力犯罪集团 ４ 个、犯罪团伙 ３
个，破获涉恶“九类”刑事案件 ８６
起，逮捕 １３９ 人，移送起诉 １４４
人， 查 封 扣 押 涉 黑 资 产 ２８４８
万元。
【刑侦工作】 　 全年立各类刑事案

件 １２６５ 起，破获刑事案件 ５２５
起，抓获刑事作案成员 ３３６ 人，逮
捕 １３５ 人，移送起诉 １２３ 案 １５６
人，抓获逃犯 ８８ 人。 破获王某某

故意杀人案、张某某故意杀人案、
袁某某被伤害致死案等 ３ 起新发

命案和 ２ 起命案积案；抓获 ２５ 年

前命案逃犯宁某某、１９ 年前抢劫

杀人案逃犯刘某某。 侦破社会影

响广泛、公安部督办的 “２０２０． １．
２５”赵某某特大黄金盗窃案，追回

黄金饰品 １３１２ 件 １０３３８ 克，价值

３７３ 余万元，召开赃物返还暨媒体

通报大会，取得良好的社会效果；
破获“２０１９．１２．２８”董某某等人系

列盗窃案（追回被盗电动车 ５０ 余

辆）等“盗抢骗”案件 ２１ 起，追缴

赃款赃物 ３１０ 余万元。 ①打击电

信诈骗犯罪：全年破获电信诈骗

案件 ７９ 起，抓获作案成员 ５２ 人，
紧急止付涉案账户 １３６８ 个、资金

４７６２ 万元；冻结涉案账户 １５４ 个、
资金 ５９８ 万元。 ②打击毒品犯

罪：破获涉毒刑事案件 １８ 起，刑
事拘留 ２９ 人，移送起诉 ２３ 人；查
处涉毒行政案件 ７９ 起，强制戒毒
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３８ 人，社区戒毒 １８ 人，查获冰毒

２９．９ 克、海洛因 ２．２８ 克。 ③打击

经济犯罪：受理经济案件 １０ 起，
立案 ９ 起，破案 １０ 起，刑事拘留 ５
人，逮捕 ３ 人，起诉 ３ 人，查处涉

案资金 ２００ 余万元；成功处置拖

欠农民工工资纠纷 ２ 起，追回拖

欠工资 ３３８ 万余元。 ④打击环食

药犯罪：推进“利剑”行动，立破刑

事案件 ５ 起，刑事拘留 ４ 人，逮捕

２ 人，起诉 ２ 人；办理食品药品和

环境污染行政案件 １３ 起，行政拘

留 １７ 人，其他处理 ８ 人。
【治安工作】 　 全年受理查处行政

案件 ２５２０ 起，其中治安案件 １３４７
起；查处行政违法人员 ２０５９ 人，
行政拘留 ６４３ 人（其中治安拘留

５４６ 人），强制隔离戒毒 ５６ 人。
①抽调专人成立“枫桥式派出所

创建、平安建设、基层基础工作建

设”办公室，推行“一队两网三前

移”工作模式，以西吴、东城派出

所为“枫桥经验”创新示范点，纺
织花园 “智慧安防小区” 建设、
“汉风义警”等逐渐形成亮点特

色。 结合“百万警进千万家” 活

动，落实“五进五访五问”工作措

施，走访社区和行政村 １１５ 个、企
事业单位 １５０ 余家、中小学幼儿

园 ６９ 所，走访群众 １０３８７ 户、“四
类”群体 ３８０ 人次，整改安全隐患

４０ 余起，帮扶救助 ５０ 人次，化解

矛盾纠纷 ２１３ 起；全市建成智慧

安防小区 ５ 个，枫桥式派出所 ２
个。 “一标三实”地址和实有人口

新增 １４９６８ 条， 实有房屋新增

３４９７ 条； Ａｐｐ 数 据 采 集 更 新

２９４５８ 条。 加强重性精神病人的

分级监管，录入并稳控易肇事肇

祸精神病 ２０６ 人，处置精神病肇

事肇祸突发事件 １２ 起，强制送医

１２ 人；组建社区联防队 １７６ 个、农
村巡逻队 ２２４ 个。 ②持续加强行

业场所日常监管，召开行业场所

培训会 ６ 次，维护旅馆业治安管

理信息系统 ４０ 家次，检查旅馆酒

店、物流寄递、废品收购、印章刻

制、机修开锁等行业场所 ４３０ 家

次，为全市新开办企业免费提供

印章刻制服务。 ③深入开展打击

整治黄赌违法犯罪专项行动，破
获涉黄涉赌刑事案件 ３ 起，逮捕

１５ 人，起诉 ２８ 人；办理黄赌行政

案件 １５４ 起，行政拘留 １１７ 人，罚
款 ３４９ 人。 ④严格危爆物品管

理，建成使用民用爆炸物品、剧毒

化学品、散装汽油实名购买联网

系统等 ３８ 家，排查危爆剧毒及易

制毒企业 ４０ 家，安全检查 １６ 次，
整改 ７ 家；民爆物品备案 １１４６
次，办理民爆购买业务 ４０ 起。 开

展公务用枪专项检查 ４ 次，落实

配枪单位枪支弹药保管库及安全

防范设施；破获涉枪涉爆刑事案

件 １ 起、治安案件 １０ 起，行政拘

留 １９ 人，收缴各类非法枪支 １６
支、管制刀具 ３２ 把（主动上缴 ２８
把）、各类子弹 １１４ 发、弓弩 １ 把、
易燃易爆品 １３２ 件（箱）。 ⑤坚持

２４ 小时定点守控、动态巡逻和就

近处警，抓获现行违法人员 ６２
人。 城区派出所加强背街小巷、
重点社区巡逻防控，打击震慑违

法犯罪。 阜寨、马嵬检查站在抗

疫、“两会”、安保活动等节点，启
动等级查控勤务模式，坚持“逢疑

必查” “重点抽查”，有效防止不

安全因素流入流出。 ⑥在全市中

小学安装“一键报警”系统，设立

１９ 个校园警务室、６０ 名安全责任

民警，排查安全隐患 ５２ 处，组织

法制进校园讲座 ２５ 场次，开展消

防及应急演练 ２８ 场次，排查整改

安全隐患 ８５ 处。 为马嵬驿、宏兴

码头警务室配备专职民警 ４ 人。
⑦完成元旦、春节、五一、国庆等

节庆活动安保任务 ２８ 场次。
【交通管理】 　 全年受理处置交通

事故 ５１３ 起，其中一般事故 １６０
起、轻微事故 ３５３ 起、受伤 １３２
人；查处交通违法行为 ５９６５ 起，
其中酒驾 ２３６ 起、假套牌 ２６ 起、
国省道严重违法 ３１４９ 起、超员超

载 １５２４ 起、校车违法 １１ 起；办理

刑事案件 １４ 起，刑事拘留 ７ 人，
逮捕 ２ 人，移送起诉 １０ 人；办理

一般程序案件 ３８１ 起，行政拘留

８４ 人，吊销驾驶证 １８ 起，全市道

路交通环境持续改善。
【公安信访】 　 ①全国“两会”、十
九届五中全会等敏感节点期间，
局领导带队驻京赴省接访劝返，
实现“一少五无”的总目标。 加强

涉军、涉众、涉教、涉恐、涉访等重

点群体、重点人员稳控工作，在重

要活动、敏感节点期间看死钉牢，
全力稳控，严防发生规模性聚集

和赴省进京上访，以及极端恶性

案事件，全力维护政治大局稳定。
②开展矛盾纠纷大排查、大调处，
围绕重点工程和大项目建设，办
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理信访件 ６１ 起，局领导班子成员

接访 ３２ 件次；对涉军重点人员、
经济案件利益受损人员、涉恐关

注人员、信访重点人员等落实稳

控措施，严防规模性聚集和赴省

进京上访，确保 “ ４·２５”、各级

“两会”、十九届五中全会等节点

安全平稳。
【服务群众】 　 全年接处警 ３０１４５
起；办理居民身份证 ２６２８２ 个、户
口准迁证 １８９８ 个、居住证 ４９８
人，户口清理核查 ２３０４ 人，全市

１６ 周岁以上人员相片录入率达

１００％，８０ 周岁以上人员核查率达

１００％；办理普通护照 １０８０ｌ 件、往
来港澳通行证 ５３８ 件、往来台湾

通行证 ５７ 本；车辆注册登记及年

检 １２６４５ 辆，驾驶证申 （补） 领

１０８１６ 个，驾驶人审验培训教育

１４０１ 人，电动自行车注册登记 ５．７
万余辆。
【基础建设】 　 ①推进刑侦基础建

设，建成 ２００ 路动态人脸识别系

统，通过视频比对直接破案 ２８
起。 ②为 １７ 个警务室配备电动

车、办公电脑，为一线实战单位购

置更新警用汽车 ９ 辆，购置警务

指挥车 １ 辆、刑事技术勘察车 １
辆。 ③市局业务技术用房项目建

设主体已完成。 ④看守所按照

“五化”要求，完成“智慧监管”建
设；拘留所项目建设已开工，全局

硬件设施和基础建设不断完善。
【队伍建设】 　 ①落实党委中心组

学习制度、“三会一课”制度，落实

党员进社区和积分管理，组织开

展党性体验、参观学习等活动。

全年组织党委理论中心组集中学

习 ２８ 次、研讨 ８ 次，各支部开展

主题党日活动 ９ 次、支部书记讲

党课 ４ 次、应知应会理论知识测

试 ６ 次；开展送教下基层 ３０ 余

次，警务实战技能训练 ５６ 次，专
业警种视频培训 ２０ 余次。 ②坚

持“日巡查、周通报、月考核”，不
断完善刑事案件“两统一”制度，
严格落实执法办案“四个一律”
“四个必须”“三个当场”要求，完
善局办案中心和基层 １６ 个办案

场所软硬件建设，实现讯（询）问

全程留痕、实时视频监督、同步录

音录像及后台视频存储，全局网

上办案“六项指数”处警录入率达

１００％、受案率达 ９７．１５％、类别规

范率达 ９９．７３％、人员信息录入率

达 ９８．７３％、证据上传率达 ９９．１２％、
录入及时率达 ９４．５２％；公开行政

处罚决定书 ３８９ 份， 公开率达

１００％。 ③继续推行“月通报、季
考核”及重点工作奖优罚劣制度，
开展各类督察检查 ３４０ 余次；专
项整治领导干部违规插手干预工

程建设、矿产开发突出问题及违

规收送礼金问题等，开展警示教

育 ５ 次；立案查处民警违法违纪

问题 １１ 起，党纪政纪处理 １１ 人；
上级纪委监委查处民警违纪违法

１１ 人。 ④开展警营文娱活动，落
实婚丧嫁娶及家庭变故 “五必

访”，为民警购买意外伤害保险

等；及时依法查处袭警辱警案件，
全力维护民警正当执法权益，处
理侵害民警合法权益 ３ 人。

（吕永涛）

秦岭分局

【概况】 　 咸阳市公安局秦岭分局

位于兴平市西城华兴二路。 负责

１１５ 厂、５１４ 厂、４０８ 厂、兴化集团、
中船第 １２ 研究所 ５ 户驻兴企业

事业单位的厂区及生活区的治安

防控、公安保卫、案件侦破、消防

安全等工作（除交通管理），辖区

常住人口近 ６ 万余人。 ２０２０ 年，
内设机构指挥中心、政工监督室、
法制大队、刑事侦查大队、治安巡

警大队，派出所机构（金城派出

所、华兴派出所、板桥派出所、惠
兴派出所）。 有民警 ８７ 人。
【政治建警】 　 ①贯彻落实《中共

中央关于加强党的政治建设的意

见》 《中国共产党政法工作条

例》。 党委专题制定 《秦岭分局

“坚持政治建警全面从严治警”教
育整顿方案》，召开全警动员部署

会议，成立实体化运行专班，明确

６ 个方面 ３０ 项任务，压实各部门

工作责任，确保教育整顿落到实

处。 ②强化红色教育、警示教育，
学习贯彻训词精神、整治执法突

出问题。 ６ 月 ２９ 日，组织党员民

警在兴平市板桥村魏野畴烈士事

迹展览馆开展庆“七一”主题党日

活动暨表彰会议；９ 月 ２８ 日，组织

退休党员民警前往铜川照金开展

红色教育活动，重温革命记忆；研
究下发《关于认真学习习近平总

书记重要训词精神的通知》；９ 月

３０ 日，在机关院内举行“升国旗，
学训词”活动。 ③整风肃纪。 组
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织 ２６ 名中层以上领导赴咸阳市

体育馆观看“殷鉴不远、警钟长

鸣———咸阳市以案促改警示教育

展”。 召开警风警纪监督员座谈

会 ２ 次，组织全局领导干部填报

个人有关事项，签订违规插手工

程项目建设承诺书，自查领导干

部执行外出请假报备制度。
【意识形态】 　 分局党委研究制定

《党委意识形态实施意见》，完善

各项规章制度，各党支部将意识

形态工作纳入重点工作安排部署

并推动落实，每季度组织民警召

开会议，学习中省市文件精神。
运用网上 “政工专栏” “学习强

国”“知识竞赛”“秦岭警韵群”等
平台，开展学习活动。 开展警体

文化活动、党性体检、学习训词、
红色教育、举行“七一”表彰大会、
向秦国强同志学习活动。
【从优待警】 　 实施爱警暖警惠警

工程。 ①在政治上关心。 调整补

充 ３ 名党委班子成员，推荐提拔

１３ 名正科级、１０ 名副科级干部，
调整 ２ 名正科级 １ 名副科级干

部。 职级管理持续跟进。 晋升一

级警长 ７ 人、二级警长 ４７ 人、三
级警长 ３ 人。 ②文化上育心。 国

庆期间，组织开展“五个一”警体

活动。 即开展一次升国旗暨重温

入警誓词仪式、举办一次民警书

画摄影展、开展一次体育活动、开
展一次退休民警红色教育活动、
召开一次座谈会，调动广大民警

积极参与公安文化建设，丰富警

营文化活动。 ③健康上爱心。 做

好“六小工程”，每个所队均建立

休闲室，认真落实体检制度，建立

健康档案，组织心理健康知识讲

座，与 １４５ 医院签订绿色通道协

议，开展民警心理健康辅导。 严

格实行民警年休假制度，民警休

假率达到 ９１％。 ④生活上聚心。
落实民警因公受伤、因病住院或

直系亲属去逝看望慰问制度，在
重大节日，上门慰问因公牺牲民

警遗属、困难党员民警及退休老

干部，召开民警子女考学座谈会。
⑤激励上用心。 疫情防控期间和

重大案件侦破期间，及时“送奖上

门”、战地表彰，通令嘉奖 ４ 个集

体和 ２２ 名个人，实行全警免费就

餐，加大疫情物资装备配发力度。
公安工作会上，表彰 １４ 个集体、
２６ 名先进个人。 “七一”前，表彰

３ 名优秀党务工作者、１２ 名优秀

共产党员和 ３ 个先进党支部。
【市域治理】 　 研究制定《市域社

会治理（１＋６）工作实施方案》，推
进 ６ 小区“六无” （无重大恶性案

（事）件社区、无黑无恶无乱社区、
无盗抢骗违法犯罪社区、无黄赌

毒违法犯罪社区、无食药环违法

犯罪社区、无重大公共安全事故

社区）创建试点工作，着重推进智

慧安防小区建设，至年底兴化社

区东、南、西 ３ 个小区正在施工当

中，秦岭社区百合小区已制定方

案，签订合同。 结合“一标三实”
信息采集、平安建设“五大一推

进”（大走访、大宣传、大排查、大
整治、大巡逻）活动和“百万警进

千万家”活动，全警入户走访，发
动辖区群众联防联控，完善共建

共治共享的社会治理新格局。 在

“互联网 ＋公安政务” 推广工作

中，能结合管辖实际，申报的“边
境通行证”网上申办、新业态领域

“低慢小”管控创新应用和营业性

上网场所人员、重点要害部位人

员可信身份认证被省厅采用。 全

市采用 ８ 项，秦岭分局占比 ５０％，
居全市之首。
【“枫桥经验”】 　 在秦岭六街建

立“心声警务室”，在陕柴社区建

立“温馨警务室”，在华兴十二街

建立“臻雅警务室”。 至年底调解

群众矛盾纠纷 １２６ 起，无一例上

访事件发生。 基层警务改革中，
落实基层派出所“一室一站两队”
管理，建立 １９ 种统一制式基层台

账，形成具有秦岭特色社区管理

经验做法。
【扫黑除恶】 　 ①扫黑除恶治乱。
紧扣“六清”行动，市局交办 ４ 条、
兴平市扫黑办交办 ４ 条，均按时

全部清零。 针对“黄赌毒”乱象，
侦办涉恶单案 ４ 起，成功破获

“４·２３”齐某等人开设网络赌场

案（批捕 ２ 人，处理参赌人员 １９１
人）、“７·０６”白某开设网络赌场

案（处理参赌人员 ２７１ 人，取保候

审 ２ 人），破获“２０１９．１０·１０”杨

凌田园酒店洗浴中心涉嫌组织卖

淫案，移送起诉 ７ 人，涉嫌违法违

纪民辅警 ４ 人，线索移交杨凌公

安局纪委处理，追缴违法所得 ２８１
万元，被省扫黄打非办评为先进

集体。 ②打击跨境赌博专项行

动。 破获“３·１４”跨境赌博案，９
月 １５ 日，抓获潜逃越南的 ２ 名逃
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犯尚某涛、梁某归案。 围绕群众

反映强烈的砸车玻璃、入室盗窃、
扒窃绺窃、“食药环”等突出违法

犯罪，先后侦破“５·０３”系列入室

盗窃案，串并西安、铜川等地案件

５２ 起；“６·２９”伪造国家证件案、
“８·１２” 强奸案，尤其是 “ １０·
２０”生产销售有害有毒食品案，省
厅致电表示祝贺。 ③禁毒工作。
完成案件 １ 起逮捕起诉 ３ 人的省

考指标，完成案件 ２ 起逮捕起诉 ４
人，完成率达到 １３３％，受到咸阳

市局通报表扬。 ④追逃工作。 全

面完成市局下达的 ２６ 名追逃清

库存工作任务，积极开展“云剑－

２０２０”命案积案攻坚行动，１２ 月 ３
日，抓获 １ 名潜逃 ２２ 年外省命案

积案逃犯潘某立。 ⑤反诈工作。
分局选用 １２ 名优秀业务能手组

建反诈中心，立电信诈骗案件 １９
起， 比 去 年 同 期 ３７ 起 下 降

５４．０５％；损失金额 ７６．０９ 万元，比
去年同期 ７７．７３ 万元下降 ２．１１％；
破案 ４ 起、带破外省市县案件 ２
起，破案率 ３１．５７％，比去年同期 ２
起上升 ５０％；抓获作案成员 １４
人，比去年同期 ６ 人上升 ４２．８％，
百起案件抓获率为 ７３． ６８％。 ⑥
新型现勘体系建设应用“三项会

战”。 至 １１ 月 ３０ 日，建成电子物

证实验室、视频侦查工作室，血样

信息采集已完成 ６０６ 份，完成率

１６８％，ＤＮＡ 比对抓获 ９ 人次，“盗
抢骗”案件视频录入率达 ３０％，视
频人脸比对破案 ６ 人次，指纹比

对抓获 ５ 人次，完成率为 １００％。
【实战大练兵】 　 开展实战应用射

击、法律业务、突发事件处置、查
缉布控等练兵活动，共开展专题

大练兵 ２５ 场次，其中政治练兵 ７
次，警务技能练兵 ８ 次（实弹射击

１ 次），法制练兵 ７ 次，科技练兵 ４
次，秘书综合练兵 ４ 次，参训人员

１２００ 余人次。 智能大数据建模

大赛被市局推荐省厅，法制业务

大练兵在全省获得三等奖。
【疫情防控】 　 动员党员干部 ６８９
名，治安志愿者 １１２３ 人，一夜之

间走访 １２３６０ 户 ３７９８３ 人。 至年

底，摸排中高风险地区返兴人员

１０００ 余人，设立疫情检查点 ５２
处，进行疫情防控和治安巡逻检

查 １７００ 余人次，深入复工企业检

查疫情防控工作 ２０ 余次；建立新

冠病毒患者亲密接触者重点隔离

管控对象 ３０ 余人；悬挂、张贴防

护新型冠状病毒宣传横幅、通告

２０００ 余条，发放宣传资料 ３００００
余份；助力学校、企业有序复工复

学，实现派出所派驻企业助力疫

情防控 １２ 人次；化解群众因出入

社区问题导致矛盾纠纷 ２０ 起；对
辖区疫情重点地区（秦岭二街）实
施隔离管控 １５ 天；往返咸阳机场

接收境外返兴人员 ２６ 人进行核

酸检测和医学集中隔离；办理涉

疫类案件 ２ 起，打击处理 ３ 人。
（张　 爽）

检　 察

【概况】 　 兴平市检察院办公地址

位于槐里路中段 ４６ 号。 内设四

部一室一队（第一、二、三检察部，
政治部，办公室和法警队），有在

职检察干警 ６０ 人。
【平安建设】 　 全年受理审查逮捕

案件 １６９ 件 ２５６ 人，审查起诉案

件 １５２ 件 ２１２ 人。 ①严厉打击故

意杀人、放火、强奸等严重暴力犯

罪以及“两抢一盗”等影响群众安

全感的多发性侵财犯罪、毒品犯

罪，批捕犯罪嫌疑人 ９５ 人，占批

准逮捕犯罪嫌疑人总数的５７．２％，
起诉 ９５ 人，占起诉人数的４４．４％。
②办理的涉黑涉恶案件 ９ 件 ７３
人，全部依法起诉并收到有罪判

决，同时，开展重点行业领域突出

问题整治，发出行业治理检察建

议 ２１ 份，推进社会乱象治理，推
动扫黑除恶常治长效。 ③落实

“一号检察建议”，院领导和员额

检察官担任法治副校长，开展检

察送法进校园和检察开放日活

动，围绕侵害未成年人教育权、人
身权、校园周边安全和食品安全

问题开展工作，向有关部门发出

检察建议 ２ 份，及时督导整改，开
展法治进校园 １６ 次。 ④依法平

等保护市场主体的合法权益，举
办主题检察开放日，邀请民营企

业代表走进检察机关参观座谈，
走访企业 ４６ 次；打击破坏市场经

济刑事犯罪，办理相关案件 ９ 件，
为企业发展提供优质的法治环

境；审慎办理涉企案件，不批捕 ６
人，经公开听证后不起诉 ７ 人，提
出缓刑建议被采纳的 １ 人。 落实

“１２３０９”检察服务中心制度，在案

件管理服务中心设立法律援助工

６９
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作站，为当事人提供案件查询和

法律援助服务，为律师和诉讼代

理人提供电子卷宗阅卷服务。
【四大检察】 　 刑事检察①落实认

罪认罚从宽制度，全年适用 １３７
案 ２０９ 人，认罪认罚率 ９０． ０９％，
提出量刑建议 １９７ 份，其中精准

量刑建议 １７８ 份，采纳 １５０ 份，采
纳率 ８４．３％；落实“案件比”办案

质效评价要求，同比大幅下降。
②全年对无逮捕必要的依法不批

捕 ２０ 人，对犯罪情节轻微的不起

诉 １９ 人，提出无羁押必要变更强

制措施建议 ８ 人，均被采纳。 ③
提前介入引导侦查 ４ 次，办理立

案监督案件 ４ 件 ４ 人，监督立案

判决 １ 件 １ 人，监督撤案 ７ 件 ９
人，纠正违法 ２４ 件，追诉漏罪 ８
宗、漏犯 ２ 人。 ④检察长列席审

判委员会 １４ 次，审判监督纠违 ６
件，审查刑事判决 １５３ 份。 ⑤刑

罚执行和监管活动纠违 ３０ 件，与
市司法局联合开展社区矫正执法

检察 ２ 次，监外执行纠违 ５ 件，均
得到纠正。

民事检察加强对生效裁判结

果、民事执行的法律监督，强化类

案监督和专项监督，构建提请抗

诉、再审检察建议、督促起诉等多

元化检察监督格局，对执行活动

或审判活动中的程序性违法行为

依法提出纠正建议，始终将监督

重点放在民生领域，加大对残疾

人、农民工等弱势群体合法权益

的维护力度，办理提请抗诉案件 １
件，民事执行监督案件 １ 件，民事

审判监督案件 １ 件。

行政检察开展“加强行政检

察监督，促进行政争议实质性化

解”和行政非诉执行监督“一年攻

坚”专项活动，围绕专项活动监督

重点，发挥“头雁效应”，由院领导

带队，先后走访市环境分局、自然

资源局、综合执法局、劳动执法监

察大队、住建局、税务局、信访局、
有关镇办等，受理相关行政案件

线索 １８ 件，发出检察建议 １３ 件，
其中综合治理类 ６ 件、非诉执行

类 ７ 件，化解争议 ４ 件。
公益诉讼检察全年发现公益

诉讼案件线索 ６８ 件，立案 ６８ 件，
发出诉前检察建议 ６７ 件，发出诉

前公告 ３ 件，提起刑事附带民事

公益诉讼案件 １ 件。 特别是对一

起因数年前挖沙而撂荒的耕地，
向相关部门发出检察建议后，相
关单位快速整改到位，取得了良

好的社会效果。 有关做法被《法
制日报》 和 《陕西检察》 报道刊

发。 咸阳市检察机关民事行政公

益诉讼工作推进会在兴平市检察

院召开，并对兴平院公益诉讼工

作给予充分肯定。
【队伍建设】 　 ①坚持政治建检，
筑牢忠诚政治品格。 把政治建设

摆在首位，扎实开展主题教育和

主题党日活动，组织干警到魏野

畴纪念馆等地参加党性体检、重
温入党誓词，继承革命传统；坚持

中心组学习制度，全面加强党的

建设，落实意识形态工作责任制，
深入推进教育活动常态化、制度

化。 ②坚持素质强检，提升公正

司法本领。 按照检察机关内设机

构改革人员分类分层施教，开展

岗位练兵和业务竞赛；建立完善

业务研判、案件评查、案例指导等

机制，依托“检答网” “中检网”等
平台，推行“互联网＋教育培训”
模式，开展全业务、点对点培训，
全年发表各类调研文章 ３５ 篇，开
展经验交流 ５ 次。 ③坚持改革兴

检，激发内生动力。 构建以办案

质效为核心的检察官业绩考评体

系，突出质量导向，注重办案实

效，实施以定量定性相结合，客观

公正、公平公开的反映和评价各

级各类人员工作考评办法；适应

刑事犯罪结构重大变化，坚定落

实“少捕慎诉慎押”司法理念，最
大限度减少、转化社会对立面，厚
植党的执政根基，促进治理体系

和治理能力现代化；压实员额检

察官办案责任，推动入额院领导

办案制度化常态化；落实公开听

证要求，以公开促公正、用听证赢

公信，让公平正义以人民群众可

感、可触、看得见的方式实现。 ④
坚持从严治检，加强纪律作风建

设。 认真落实全面从严治党从严

治检“两个责任”，深化中央八项

规定精神贯彻执行，深入开展“以
案促改”和纪律作风专项整治活

动，促进“三个规定”的贯彻落实。
（吴卫江　 闫峰春）

审　 判

【概况】 　 兴平市人民法院位于县

门东街 ２９ 号。 ２０２０ 年，机关内设

７９
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综合办公室、政治部、诉讼服务中

心、刑事审判庭、民事审判庭、综

合审判庭、执行局、审判管理办公

室、司法警察大队 ９ 个部门，下辖

东城、冉庄、西吴、桑镇、南位 ５ 个

基层法庭。 有干警 ８３ 名，员额法

官 ２２ 名，法官助理 ２０ 名，书记员

９ 名，法警 ９ 名，司法行政 １３ 名，

工勤人员 １０ 名。 全年受理各类

案件 ４０９２ 件，审执结 ３９７３ 件，结

案率 ９７．０９％，案件主要质效指标

位居全市法院前列。

【扫黑除恶】 　 ①开展无黑无恶无

乱创建，发出“三书一函” １７ 份，

回复率达 １００％。 ②开展“六清”

行动，严格落实“两个一律” “一

案三查”，摸排翻查案件 １３６ 件，

接受线索举报 ７ 条。 ③首次适用

７ 人合议庭，公开开庭 ３ 天，从严

从快审结了省级挂牌督办的李某

等 ２３ 名被告人涉黑犯罪案件，以

省法院督导调研兴平法院扫黑除恶专项斗争座谈会

组织、领导黑社会性质组织、开设

赌场、非法拘禁、强迫交易等 １１

项罪名，依法分别判处各被告人

２０ 年至 １ 年 １ 个月不等有期徒

刑，并处 ６０ 万元至 ５０００ 元不等

罚金。 ④全力克服疫情影响，在

看守所先后开庭审理聂某某等 １０

人、张某某等 １１ 人涉恶犯罪集团

案件和张某等 ６ 人恶势力团伙犯

罪案件，分别判处 ２７ 名罪犯 ５ 年

１０ 个月至 １ 年 １ 个月有期徒刑。

【刑事审判】 　 全年受理刑事案件

１９６ 件，审结 １８３ 件，判处罪犯

２６４ 人，其中判处 ５ 年以上有期徒

刑罪犯 ３６ 人。 ①依法打击暴力

犯罪，审结绑架、强奸等案件 ５２

件。 ②严惩扰乱公共秩序犯罪，

审结放火、危险驾驶等案件 ３７

件。 ③严厉打击侵财犯罪，审结

非法收买信用卡信息、虚开增值

税发票等案件 ２８ 件，为群众挽回

经济损失 １１５０ 万元。 ④依法惩

治职务犯罪，审结受贿、职务侵占

等案件 ２１ 件。 ⑤严厉打击黄赌

毒犯罪，审结介绍引诱卖淫、开设

赌场、贩卖毒品等案件 ４１ 件。 ⑥
加强人权司法保障，实现刑事案

件律师辩护全覆盖，被告人认罪

认罚率超过 ７０％。
【民商事审判】 　 全年受理民商事

案件 ２７００ 件，审结 ２６２１ 件，其中

调解、撤诉结案 １６５０ 件，占结案

总数的 ６２． ９５％。 ①服务供给侧

结构性改革，审执“执转破”案件

４ 件，盘活“僵尸企业”资产 ３５００
万元。 ②保护企业及企业家权

益，审结侵害企业出资人权益纠

纷等案件 ７６ 件。 ③保护诚实守

信者合法权益，审结买卖合同等

案件 １２４９ 件。 ④保护劳动者合

法权益，审结劳动争议等案件 ５８
件，为劳动者追索劳动报酬 ５７９
万元。 ⑤推行交通事故纠纷调解

先行和鉴定前置机制，构建调解、
诉讼、援助三位一体道路交通侵

权赔偿纠纷处置新机制，审结交

通事故赔偿案件 ２９９ 件，促成主

动履行赔偿 ４０６ 万元。 ⑥打造家

事审判温馨、和睦、宽容的柔性环

境，努力将善良风俗引入审判工

作，化解离婚、抚养、赡养等家事

矛盾纠纷案件 ９３５ 件。 ⑦推行案

件繁简分流，速裁受理案件 １２２５
件，占全院民商事案件的４６．７３％，
其中调撤结案率达 ７８．３５％，平均

审限 １２ 天。
【行政审判】 　 全年受理行政诉讼

及非诉行政执行审查案件 ６２ 件，
审结 ６２ 件。 ①依法维护行政执

法权威，判决驳回原告诉讼请求
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３６ 件。 ②加大司法监督力度，依
法撤销行政行为 ７ 件。 ③建立行

政争议诉前化解机制，１９ 件行政

争议通过诉前调解妥善解决。 ④
加强与涉案行政机关沟通，行政

机关负责人出庭应诉率达 １００％。
⑤成立拆迁巡回法庭，进驻拆迁

村镇，保障全市重大民生工程顺

利实施。
【执行工作】 　 开展“三秦飓风·
２０２０” “涉金融案件” “涉民生案

件”“涉企业案件” “涉黑涉恶案

件财产刑”等专项执行行动，全年

受理执行案件 １１３４ 件，执结 １１０７
件，执行标的额 ７３５９ 万元，向“切
实解决执行难” 目标稳步迈进。
①运用信息化、智能化手段，全方

位、全流程破解人难找、物难查，
共查控被执行人财产 ５９６３ 万元、
房产 ２７ 套、车辆 ３１ 辆，划拨公积

金 ９８６ 万元，将 １３５９ 名“老赖”纳
入失信名单，司法拘留 ４０ 人，以
“拒执罪”移交公安机关立案侦查

３ 人，追回案款 ２９６ 万元。 ②紧盯

“黑财清底”目标，成立专项执行

领导小组，落实一案一方案和一

案一专班，召开联席会议 １０ 余

次，共查封房产 ５ 套、车辆 ７ 辆、
土地 １． １１ 公顷，执行到位金额

２２８５ 万元，涉黑恶案件财产刑执

行到位率和执结率均 １００％，名列

全市基层法院首位。 ③公开涉案

财产处置，集中拍卖 ３０ 次，成交 ８
件 ２６６．５２ 万元。 ④采用微信微博、
今日头条、抖音等新媒体平台，曝
光失信被执行人，３９９ 名被执行人

慑于法律威严主动履行法定义务。
【便民服务】 　 ①推进“两个一站

式”建设，升级改造老旧法庭，改
建完成 ８５０ 平方米诉讼服务中

心。 ②落实司法救助制度，为困

难当事人减免诉讼费 １０．６ 万元，
司法救助 ５．８ 万元。 ③开通及推

广网上诉讼服务，全年受理网上

立案 ９４ 件，跨域立案 １２ 件，视频

开庭 ３２ 次。
【疫情防控】 　 ①坚决落实“内防

扩散、外防输出”要求，抽调 １９ 名

党员干警深入西南、东北等 ８ 个

社区，搭建联防联控、群防群治网

络。 ②院班子成员深入包抓企

业、市场、村镇督导落实疫情防控

“十条措施”，指导复工复产。 ③
全体干警响应号召捐款 １ 万余

元，用实际行动驰援疫情防控。
【普法宣传】 　 ①围绕学习宣传

《民法典》、“无黑无恶无乱”创建

等，送法进学校、村镇、社区 １８
次。 ②开展平安建设“大走访、大
排查、大宣传” 活动，走访群众

５０００ 余户；开展 １２ 次“向人民汇

报”活动，发放宣传资料 ３ 万余

份。 ③在各类媒体发表稿件 １５００
余篇次，制作电视节目 ４ 期、宣传

片 ２ 部。 官方微信、微博、抖音粉

丝达 ５０００ 余人，点击阅读量超过

５０ 万人次，
【示范效应】 　 ①院庭长办理重

大、疑难、复杂、新类型等案件

３１２０ 件， 占 全 院 结 案 总 数 ７８．
５３％。 ②推行示范诉讼，选取系

列性、群体性中个别案件先行开

庭审理，参照裁判结果处理同类

案件，促使 １５ 件案件得到及时高

效化解，１７５ 件案件当事人主动

选择撤诉。

【审判管理】 　 ①坚持制度、平台、
机制“三维”联动，推进流程节点

提醒、跟踪、管理，构建以质量、效
率、效果为核心的办案评价体系。
②实行审判质效月通报、季分析

制度，开展“一案一评一述一反

馈”活动，实行自我评查、交叉评

查和随机评查相结合，定期召开

发回改判案件分析论证会和专业

法官会议，案件上诉率同比下降

２６．１９％，服判息诉率达 ９３．４９％。
【诉源治理】 　 ①打造 “四体共

融”解纷平台，在 １６４ 个行政村设

立临时党支部，选派 ４７ 名党员法

官担任党支部副书记。 ②推广

“三三制”工作方法，促进矛盾纠

纷就地化解、源头化解、基层化

解，成功化解矛盾纠纷 ４２１ 件，司
法确认 ９９ 件，标的 ２４００ 余万元，
全年受理案件同比下降 ４．７０％。
【阳光司法】 　 ①深化司法公开，
从 ７６ 名人民陪审员中随机抽取

参审案件 ２２１８ 件。 ②邀请人大

代表、政协委员视察法院、旁听庭

审、参与调解、监督执行 ７ 次。 ③
网上直播案件庭审 ２１８ 件，公开

裁判文书 ４６７０ 份。
【队伍建设】 　 ①组织干警参加专

家讲座、外出培训、民法典视频授

课等 ７３０ 人次。 ②开展“精研一

部法、阐明一观点、讲好一堂课”
活动，全院 ２２ 名员额法官登台授

课解惑，完成重点调研课题 ５ 项。
③强化班子、优化队伍，对 ６ 名干

警进行职务调整，择优录用 ７ 名

法官助理。 ④处理上级批转督办

件 ８ 件，诫勉提醒谈话 ２ 次 ２ 人。
（李军委）
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概　 述

【概况】 　 ２０２０ 年，中国人民政治

协商会议兴平市第十四届委员会

由 １５ 个界别 ２０７ 名委员组成，其
中主席、副主席 ３ 人，常务委员 ４２
人。 委员会下设办公室和提案与

联络委员会、科教文卫与文史资

料委员会、社会法制与民族宗教

委员会、经济委员会、农业农村工

作委员会 ５ 个专门委员会，均为

科级建制。 机关工作人员 ３５ 人。
【十四届四次全委会议】 　 ５ 月 ３０
日—６ 月 １ 日，政协兴平市委员会

第十四届四次会议在鸿仁酒店召

开，会议听取并讨论了市政协副

主席白选周所做的常务工作报告

和副主席张娟所做的提案工作情

况的报告。 审议通过了《政协十

四届四次会议政治决议》《政协十

四届四次会议常务委员会工作报

告决议》等有关决议。 全体委员

列席了市人大第十八届四次会

议，听取并讨论了《政府工作报

告》 《法检两院报告》 等有关报

告。 会议表彰了 ２０１９ 年先进学

习活动联络组、优秀委员及优秀

提案。 会议收到委员、党派提案

１７１ 件，并案后 １２４ 件，经审查立

案 １０３ 件。
【常务委员会议】 　 １ 月 １５ 日，市
政协第十四届十四次常委会议在

鸿仁酒店召开，主要内容共有八

项：传达学习上级会议精神；协商

决定政协兴平市第十四届委员会

第四次会议有关事项；审议通过

常委会工作报告（草案）和提案工

作报告（草案）；协商讨论《２０２０
年度市政协协商计划（草案）》；
听取党员常委述职；有关人事任

免；听取关于补选市政协秘书长、
政协常委人选的情况说明；审议

通过市政协十四届四次会议选举

办法（草案）和总监票人、副总监

票人、监票人建议人选。
５ 月 ２１ 日，市政协第十四届

十五次常委会议在鸿仁酒店召

开，主要内容共有四项：传达学习

习近平总书记来陕考察重要讲话

重要指示精神；协商决定政协兴

平市第十四届委员会第四次全委

会有关事项；协商决定有关人事；
听取关于张耀武同志辞去政协第

十四届委员会常务委员职务的情

况说明。
６ 月 １ 日，市政协第十四届十

六次常委会议在鸿仁酒店召开，
主要内容共有五项：听取并讨论

十四届委员会秘书长、常委增补

名单；审议通过十四届委员会秘

书长、常委增补名单、选举办法

（草案）、总监票人、监票人名单

（草案），并提交全体会议通过。
审议通过市政协十四届四次会议

常务委员会工作报告决议 （草

案）；审议通过市政协十四届四次

提案工作情况报告的决议 （草

案）；审议通过市政协十四届四次

会议提案审查报告（草案）。
７ 月 ３０ 日，市政协第十四届

十七次常委会议在鸿仁酒店召

开，会议主要议题是围绕“跨领域

跨部门综合行政执法改革”进行

协商，市政协主席侯仲垠主持会

议并做重要讲话，市政府副市长

段朋泊通报了全市跨领域跨部门

综合行政执法改革情况，市政协

农业农村工作委员会主任杨斌做

了关于跨领域跨部门综合行政执

法改革调研情况的汇报，与会常

委、委员就跨领域跨部门综合行

政执法改革做了发言，相关部门

进行了答复。
１１ 月 ２５ 日，市政协第十四届

十八次常委会议在鸿仁酒店召

开，专题协商全市“十四五”规划

编制调研工作，市政协副主席白

选周主持会议并作重要讲话，市
政协专题调研组就全市“十四五”
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规划编制调研工作情况作了专题

汇报，委员们提出了相关意见建

议，市委常委、市政府常务副市长

史朋宣及相关部门就委员发言作

了回应。
【视察调研】 　 紧紧围绕全市工作

大局，紧扣民生关切建言资政。
把促进社会经济持续健康发展和

不断提高人民生活幸福感作为一

切工作的着眼点和着力点，全年

就复工复产、疫情防控、安全预防

控制体系建设等关系民生的重大

问题开展调研 ２０ 余次，配合咸阳

市政协及外地政协协同调研 ６
次，召开主席协商会 ３ 次，参政议

政，建言献策，为兴平夺取疫情防

控和经济社会发展双胜利作出了

积极贡献。
【重要活动及重大事件】 　 扎实开

展“双走进”活动。 按照省政协总

体部署，举办首个“委员活动日”，
政协领导班子成员、机关干部与

全体委员一道走进街道、社区、企
业、农村，向市民群众宣传祖国日

新月异的发展变化，宣传政协是

什么、政协干什么、政协怎么干，
认真倾听群众意愿，广泛收集社

情民意。 举办中央政协工作会议

精神、政协章程学习报告会，邀请

民主党派人士、各界群众代表走

进政协，聆听中国特色新型政党

制度和中央政协工作会议精神，
教育引导民主党派人士不忘合作

初心、自觉接受党的领导。
【配合联谊】 　 加强与省咸政协、
兄弟政协的联谊合作。 协助省政

协做好贯彻落实中央政协工作会

议精神调研工作。 协助咸阳市政

协围绕“推进经济增长，促进经济

发展”“创新民族团结进步工作”
“重大突发公共卫生事件应急机

制建设工作”开展联动调研，形成

１８ 条建议。 成功接待了广东省

政协、甘肃金昌市政协、三原县政

协就“弘扬中华传统文化” “发展

现代物流业” “加快旅游业发展”
为主题的考察学习活动。
【自身建设】 　 强化委员责任担

当。 落实“懂政协、会协商、善议

政、守纪律、讲规矩、重品行”的重

要要求，教育引导委员把做到“两
个维护”作为责任担当的首要任

务，在政治立场上毫不动摇、政治

原则上毫不动摇。 加强委员履职

管理，建立委员履职档案、常委提

交履职报告、常委述职评价制度，
加大委员履职情况统计评价力

度，诫勉谈话履职不力委员 ２ 名，
通报无故缺席会议的委员 ２ 名。
制定完善委员活动计划，不断扩

大委员参与调研、视察、检查、座
谈等活动覆盖面。 全年 ２０７ 名政

协委员参加政协活动 ２３００ 人次，
提交提案 １７１ 件，经审查立案 １０３
件。 加强机关干部队伍建设。 牢

牢把握政协机关的政治责任，坚
持对机关干部从严教育、从严要

求、从严管理、从严监督，营造风

清气正的机关政治生态。 深化形

式主义官僚主义、不作为不担当

问题专项治理，树立狠治无为、以
为立位的鲜明导向，激励机关干

部科学干事、精准干事、廉洁干

事。 践行“文经我手无差错，事交

我办请放心”等工作理念，加强岗

位练兵，强化业务培训，积极开展

机关特色文化活动，提高了机关

干部业务能力和政协机关服务效

能。 把理论学习作为统一思想认

识、提升履职能力的重要基础，团
结引导各党派团体和各族各界人

士增强“四个意识”，坚定“四个

自信”，做到“两个维护”，在政治

立场、方向、原则、道路上同以习

近平同志为核心的中共中央保持

高度一致。 全年共开展中心组学

习 １２ 次，常委会议、主席会议专

题学习 ８ 次，委员辅导培训 ２ 次，
联络组学习各 １０ 次。
【参政议政】 　 围绕编制 “十四

五”规划协商议政。 将建言“十四

五”规划编制作为围绕中心、服务

大局的重要举措，专门成立 ６ 个

调研小组，围绕兴平发展战略定

位、创新发展、精准招商、发展农

村教育事业、提高市民文明素养、
优化营商环境等 ６ 个专题开展重

点调研。 组织召开科学编制“十
四五”规划专题议政性常委会，提
出把兴平打造成大西安都市圈核

心组团城市；加快科技创新，推动

工业转型升级；推进供给侧结构

性改革，大力发展现代物流、电子

商务、文化旅游、养老服务；培育

家庭农场等 ３０ 条意见建议，并受

到市委、市政府及有关部门的高

度重视和采纳。 同时采取提交提

案、撰写社情民意信息、走访界别

群众等多种形式，为“十四五”规

划编制工作建言献策。 围绕推进

改革创新协商议政。 着眼发挥综
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合行政执法在兴平高质量发展中

的重要保障作用，以“推进跨领域

跨部门综合执法改革，提高综合

行政执法能力水平”为题，召开专

题议政性常委会议，就合理界定

行政执法职责、加强综合行政执

法力量、健全执法与司法衔接机

制、建立健全行政执法监督制度、
健全完善综合执法领导体系、加
大综合行政执法宣传力度等方面

提出 １５ 条意见建议，为兴平综合

执法改革添助力、增合力。 围绕

发展壮大农村集体经济协商议

政。 发展和壮大村级集体经济，
是提高农村基层组织执政能力、
加强农村社会管理、实现乡村振

兴的重大政治任务。 聚焦发展壮

大农村集体经济，组织委员开展

视察，提出理清发展思路、全面谋

划集体产业；用好管好集体项目

产业；引导更多社会资本向农村

聚集；教育培训镇村干部和村级

集体经济组织管理人员等意见建

议，助推集体经济产业园健康发

展。 围绕“止滑促升，决战收官”
协商议政。 “止滑促升，决战收

官”作为全市四季度工作主题主

线，是咸阳市委、市政府贯彻落实

习近平总书记来陕重要讲话的再

行动，是决胜全面建成小康社会

和“十三五”圆满收官的总纲领。
就“企业稳产增产”等难点问题，
组织委员深入 ２０ 余家中小企业，
与企业负责人面对面交流，小范

围座谈，客观公正地反映企业情

况，提出精准建议。 围绕推进市

域社会治理现代化协商议政。 社

会治理现代化是国家治理体系和

治理能力现代化的重要组成部

分。 加快推进市域社会治理现代

化，体现的是国家对推进社会治

理现代化的总要求在市域范围内

的落实。 围绕“加强和创新基层

社会治理”召开专题主席协商会，
提出健全机制体制，发挥党组织

政治引领作用；完善保障措施，提

升治理能力；持续严打整治，构建

良好环境；抓好群防群治，填补治

安“空白”；推进诉源治理，创新治

理模式；树立协同理念，动员社会

力量等意见建议，助推基层社会

治理规范化、制度化。
【提案办理】 　 十四届四次会议

后，共收到提案 １７１ 件，并案后

１２４ 件，经审查立案 １０３ 件，占提

案总数的 ８３％，作为工作参考的

２１ 件，占提案总数的 １７％。 从提

案内容看，经济建设类提案 １３
件，占提案总数的 １２．６％；政治建

设类提案 ８ 件，占提案总数的 ７．
８％；社会和民生类提案 ５４ 件，占
总数的 ５２． ４％；文化建设类提案

２１ 件，占提案总数的 ２０．４％；生态

文明类提案 ７ 件，占提案总数的

６．８％。 按照归口交办原则，分别

转交市委、市政府 ３８ 个部门和单

位办理，截至 ２０２０ 年 １２ 月底办

复完毕，办理答复率达 １００％。
（豆圣华）
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民主党派·工商联

中国国民党革命委员会

兴平支部

【概况】 　 ２０２０ 年中国国民党革

命委员会兴平支部共有民革党员

５２ 名，其中兴平市级政协委员 １１
名、政协常委 ３ 名、咸阳市级政协

委员 ２ 名；兴平市级人大代表 ２
名，咸阳市级人大代表 １ 名。 全

年民革支部党员以奋发有为的精

神、争创一流的干劲，竭智尽力谋

求发展、团结共事促进和谐、创新

举措增加活力、扎实履职树立形

象，较好地发挥了参政议政、汇聚

力量、服务大局的作用，扎实有序

地推动了民革兴平支部工作在新

起点上实现新发展，为建设富强

人文健康新兴平做出了贡献。
【组织建设】 　 强化组织建设，制
定《民革支委班子例会制度》 《民
革支部组织学习制度》《民革支部

提案工作制度》等工作制度，促进

民革支部工作有章可循、按章实

施，让党员与支部保持密切联系。
通过围绕支部组织建设这一中

心，理思路、搭载体、比奉献、展风

采，与时俱进，开拓创新，注重实

效，增强活力，基层组织的战斗力

和凝聚力不断提高，党员归属感

全面提升。 ２０２０ 年，兴平市民革

支部被民革陕西省委会评为“年
度新闻宣传工作先进基层组织”。
②组织支部部分党员骨干参加民

革陕西省委会在陕西省社会主义

学院举办的民革省、市级委员会

机关干部培训班；民革咸阳市委

会在旬邑马栏干部学院举办的

２０２０ 年度党务骨 干 培 训 班 等

活动。
【参政议政】 　 加强与统战部门的

沟通配合，为民革党员积极争取

参政议政机会，方便发挥党员优

势，履职尽责。 全市两会期间，党
员委员撰写提案 ２０ 余件；支部提

案《关于把精准扶贫工作与美丽

乡村建设乡接合的建议》和党员

杨敏撰写的《关于加大农村闲置

校舍综合利用的建议》获得 ２０２０
年度优秀提案。 组织党员委员参

与市政协组织的调研全市绿化工

作现状等调研活动 ２ 次，提出因

地制宜等可行性建议意见 ３ 条。
【主要活动】 　 开展社会服务工

作，充分利用多种形式开展帮扶

资助和公益性活动。 先后开展了

慰问老党员、贫困群众、四下乡、
护航高考等活动 ９ 次，为群众宣

传环保知识，免费提供医疗和法

律咨询，为汤坊镇南安谷村贫困

户送去慰问品，并鼓励他们好好

生活，增强脱贫信心。 疫情期间，
民革党员众志成城、齐心协力。 ２
月 ３ 日，民革兴平支部发出倡议，
主委带头捐，支部全体党员积极

响应，踊跃捐款，共筹集捐款 ６１００
元；民革党员李志勇向市红十字

会捐款 ５ 万元；疫情期间，排查全

市 １９ 个小区 ４ 个村委会的疫情

防控工作，做到不漏一户，不漏一

人，重点排查六类人群。 两名民

革党员被抽调到市疫情指挥部工

作，为疫情防控贡献力量。 ③组

织党员参观魏野畴烈士事迹展览

馆，党员们通过聆听英雄事迹，瞻
仰革命遗迹，观看专题短片等形

式缅怀先烈的丰功伟绩，接受革

命传统教育， 激发了革命奋斗

精神。
（杨　 敏）

中国民主同盟委员会

兴平总支部

【概况】 　 ２０２０ 年，中国民主同盟

委员会兴平市总支部下辖东城、
西城、教育、医卫 ４ 个支部，有 ８３
名盟员。 其中，兴平市级政协委

员 １３ 名、政协常委 ５ 名，咸阳市
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政协委员 ４ 名；兴平市级人大代

表 １ 名，咸阳市级人大代表 １ 名。
被民盟陕西省委表彰为盟务工作

先进基层组织，民盟咸阳市委表

彰为社会服务工作先进集体。
【组织建设】 　 １０ 月 １５ 日，召开

第三次盟员代表大会，王化兰代

表第二届委员会作题为《凝心聚

力携手突破不断开创兴平民盟工

作新局面》的工作报告，选举郭凯

歌为第三届委员会主委，余联宪、
王罡为副主委。 １１ 月 １６ 日，召开

三届二次会议，明确委员分工，重
新划分四个支部成员。
【参政议政】 　 ６ 月，组织盟员出

席咸、兴“两会”。 年内，撰写提案

１９ 件，郭凯歌、王罡、杨彦荣、薛
小舟、张瑜等 ５ 位盟员获政协兴

平市 ２０２０ 年度优秀政协委员称

号，郭凯歌、余联宪、刘宝玲等盟

员的 ３ 件个人提案获评 ２０２０ 年

度优秀提案奖。 编发社情民意信

息 ９ 条，《农村土地流转后配套服

务政策亟待跟进》在咸阳市政协

《社情民意反映》刊发。
【社会服务】 　 ①１ 月 ２ 日，在汤

坊镇梁家村组织“浓情腊八 粥暖

人心”活动，赠送春联 ３００ 幅。 ②
２ 月，全力抗击新冠肺炎疫情，盟
员捐款 ６０００ 余元，医卫届盟员主

动请缨工作在发热排查、拍片筛

查、中医诊治、体质恢复等救治岗

位，教育界盟员积极投身“空中课

堂”教育教学活动、助学最美逆行

者子女行动，在市委市政府部门

工作的盟员深入镇村检测点、社
区卡点和各大超市、复工复产企

业督促落实防控措施，文艺界盟

员组织推送书画和诗歌作品 ４００
余条（篇）。 ③５ 月 ２９ 日，赴汤坊

镇梁家村慰问 ６ 名贫困儿童。 ④
６ 月 １８ 日，参加民盟咸阳市委会

“同心·烛光行动”送教活动。
⑤１０ 月 １７ 日，深入汤坊镇梁家村

开展科技下乡，在兴包文化广场

开展健康扶贫活动。 １０ 月 ２５ 日，
在桑镇永流村开展重阳节送祝福

活动。 ⑥１１ 月 １８ 日，赴旬邑县中

学开展“同心·烛光行动”送教

活动。
（王　 罡）

兴平市工商业联合会

【概况】 　 兴平市市工商业联合会

位于金城路政协大院四楼（原计

生服务站）。 ２０２０ 年，工商联内

设科室：行政秘书科、组织联络

科、宣传教育科。 全市工商联（总
商会）下设镇、街道分会 ９ 家，行
业商会 １１ 个。 团体会员 ２０ 个，
企业会员 ６２０ 户，个体会员 １１７１
人。 全年工作以服务经济发展为

中心，引导会员参政议政和参与

地方经济建设，促进了全市非公

有制经济的健康发展，顺利完成

各项目标任务。
【调查研究】 　 ①５ 月份，走访调

研涉及橡胶密封件类、造纸类、食
品类、医药类、辣椒深加工类、酒
店类、家具类、机械加工类、铸造

类、技能培训类、汽车行业、化工

类等 ５０ 多户民营企业，并及时传

达市两会精神，让企业了解兴平

重点工作及市委市政府在民营企

业发展方面的举措。 同时深入企

业生产车间，详细了解企业复工

复产情况以及企业存在问题。 ②
６ 月份，为企业送去“疫情防控爱

心企业”奖牌，对企业在疫情防控

期间的爱心捐赠给予肯定，鼓励

企业继续关注社会，积极参与社

会活动。 ③撰写调研报告《兴平

市非公企业高质量发展》《关于非

公企业复工复产调研报告》《加快

转型升级步伐 促进非公企业高

质量发展调研报告》３ 篇。
【信息报送】 　 全年向省、市工商

联报送信息 ５０ 条，报送兴平市信

息办 ２５ 条，报送兴平市网信科 ２５
条。 在《陕西新工商》刊登 ４ 篇，
在《咸阳商会》刊登 ８ 篇。
【参政议政】 　 引导督促市工商联

系统中的人大代表、政协委员参

加咸阳市和兴平市“两会”。 全年

会员提出建议提案 ３ 条。
【光彩事业】 　 引导非公经济人士

参与光彩事业，为公益事业和贫

困人员献爱心，全年开展活动 ６
次。 在疫情防控期间，非公企业

宝塔山油漆、康泰医药、润泽橡

胶、秦一辣椒等 ３０ 多户民营企业

给红十字会、医院、乡镇、村组捐

款 １６３ 万元，捐赠消毒液 ２０ 多

吨，防疫口罩 １００００ 多只，各种物

资 ６０００ 余件；为金城医院捐赠被

子 ２０ 套和衣服 ２０００ 件， 捐款

９０００ 元。
【组织建设】 　 ①坚持做到每周组

织集体学习，每名党员干部学习

４０１

兴平年鉴 ２０２１



笔记不少于 １ 万字，心得体会不

少于 ２ 篇。 ②４ 月 １７ 日，市工商

联召开第十四届六次常委（扩大）
会议，向全体常委传达全国两会

精神及中共中央国务院文件精

神。 ③组建成立西南商会 １ 个，
全年发展会员 ４６ 个。 ④联合司

法机关建立法律服务平台，联合

检察院签订《保护民营企业的建

立健全检察机关与工商联沟通联

系机制的实施办法》，组织民营企

业参加“六稳” “六保”护航民企

发展检察开放日活动。 并为企业

提供法律宣讲、法律咨询、司法调

解、信息交流等服务，同时联系司

法部门为企业专门协调常年服务

律师 １０ 名。 ⑤联合金融机构通

过政策解读帮助非公企业解决贷

款难问题。 ⑥９ 月份，完成全国

工商联调研组来兴调研工作。
（费亚斌）
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人 民 团 体

工会工作

【概况】 　 兴平市总工会位于南什

字西南角，有工作人员 ２４ 人。 机

关内设办公室、组织建设部、权益

保障部、经济技术部、宣传教育

部、财务部、女职工委员会，下设

工人文化宫（原工人活动中心）、
困难职工 援 助 中 心 ２ 个 下 属

单位。
２０２０ 年，兴平市总工会坚持

以习近平新时代中国特色社会主

义思想为指导，始终坚持走中国

特色社会主义工会发展道路，忠
诚党的事业，竭诚服务职工，在市

委、市政府和咸阳市总工会的坚

强领导下，紧扣 “三服务” 主题

（即：服务大局、服务职工、服务基

层），坚持“四个着力” （即：着力

深化改革创新、着力夯实基层基

础、着力服务发展大局、着力联系

服务职工），充分发挥桥梁纽带作

用，各项工作推进顺利。
【基层组建】 　 ５ 月 ８ 日，组织全

市新招聘的社会化工会工作人员

进行岗前培训。 ５ 月 ２６—２８ 日，
组织社会化工会工作者参加咸阳

市总工会在省工运学院举办的专

题培训班。 至年底，社会化工会

工作者已适应并融入工作，受到

了镇办的肯定。 实名制采集任务

超额完成。 ８ 月底，完成全市工

会组织实名制录入 ３７４ 个，录入

会员信息 ９５６７６ 名 （上级任务

８６９９０ 名会员）。
【职工维权】 　 在全市工会系统开

展复工复产期间减薪欠薪专题问

卷调查，完成问卷调查 ８０ 份。 维

护职工群众合法权益，联合市司

法局组建了工会律师服务团，确
定律师 ３ 名，增强了工会组织依

法维权能力。
【劳动竞赛】 　 ①７ 月 ９—１０ 日，
由咸阳市总工会、咸阳市农业农

村局共同主办，兴平市总工会、兴
平市农业农村局承办的咸阳市动

物检疫技能竞赛在兴平举办。 兴

平市获团体一等奖，冯兵健、刘撑

路、梁敏辉、王洁萍等 ４ 名同志获

“咸阳市十大动物检疫能手” 称

号。 ②兴平市公路管理站获 ２０１９
年咸阳市劳动竞赛优胜单位；③
鲁洲生物科技（陕西）有限公司糖

化车间获 ２０１９ 年咸阳市工人先

锋号；④兴平市委改革办驻西城

街道花王村工作队长刘伟同志获

２０１９ 年陕西省助力脱贫攻坚劳

动竞赛优秀个人，⑤兴平市妇幼

保健计划生育服务中心外科医师

郭兴同志获 ２０１９ 年咸阳市劳动

竞赛标兵，⑥兴平市政府办驻东

城街道办马干村工作队队长李栋

同志获 ２０１９ 年咸阳市助力脱贫

攻坚劳动竞赛先进个人。 ⑦由咸

阳市总工会、咸阳市农业农村局

和咸阳市商务局举办的首届农民

手机助力农产品出村进城技能大

赛，陕西亚虎食品有限公司获先

进团体二等奖；兴平市阜寨镇彭

宇获先进个人三等奖；兴平市阜

寨镇解琼、陕西臻农商贸有限公

司武莎莎获“销售能手”称号。
【劳模服务管理】 　 组织 ２ 名省劳

模去临潼疗休养，１６ 名咸阳市劳

模在咸阳市中心医院免费体检，
１５４ 名劳模在一四五医院免费体

检，为 ５０ 名咸阳市退休劳模发放

劳模津贴 ２．４ 万元。 各级劳模积

极参加脱贫攻坚，先后投入资金

２３６ 万元，解决贫困户就业 ２５２ 人

次，贫困户年平均增收 ３７０４ 元，
助力 ６２ 贫困户脱贫。 开展重阳

节慰问劳模活动，看望慰问全国

劳模王志杰等 １０ 名各级劳模，为
他们送去体检卡和米面油等慰问

品，让他们感受到党和政府的关

心关爱。
【“四季送”活动】 　 ①年初开展

“冬送温暖”活动，为全市 ５００ 名
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困难职工送去米面油等价值 １２
万元的慰问品。 ②开展“春送岗

位”活动，免费为下岗职工、再就

业人员搭建就业平台，提供就业

信息 ６３２ 条。 ③组织开展“夏送

清凉”活动，市总工会慰问了高温

酷暑一线职工，赠送水、饮料、防
暑降温用品。 ④开展“金秋爱心

助学”活动，８ 月底，给予考上二

本以上的困难职工子女每人 ３０００
元助学金，５５ 名贫困大学生受到

资助，发放助学金 １６．５ 万元。
【困难职工救助】 　 共救助生活困

难职工 ６００ 人次， 送去慰问金

１５．１８万元；慰问患重病、大病、长
病的困难职 ５ 人次，送去慰问金

共计 １ 万元。
【互助保障】 　 推动“关爱职工健

康行动”，推进职工互助保障工

作，全年，职工参保 ２３７０ 人，合计

保费 ２０ 万元，出险 ４０ 人，合计赔

付 ５ 万余元。
【技能培训】 　 ①９ 月 ２４ 日，市总

工会召开 ２０２０ 年度职工互助保

障工作健康知识讲座，全市参训

工会干部 １２０ 余名。 ②加强职工

宣传队伍建设和机关文体活动主

持人培养。 １２ 月 ５ 日，市总工会

２０２０ 年冬季职工技术技能培训

班开班，开设摄影技能班和主持

人培训班，为期两个月，分别邀请

兴平摄影协会专家、融媒体中心

主持人授课，全市部门、企业职工

报名参加培训人员 ９０ 多名。
【工人文化宫提升改造】 　 建设兴

平市职工图书阅览室 （职工书

屋），完成藏书 １４２２９ 本；建成报

刊阅览室，征订《瞭望》等杂志 １０
余种；设立“儿童阅览室，购置学

生阅读书目 ２２００ 本；职工书屋 １１
月 ２６ 日试运行，运转良好。
【文体活动】 　 ①召开庆祝建党

９９ 周年暨职工风采展示表彰会，
总结表彰美篇作品征集、征文、摄
影作品征集 ３ 个职工文化活动。
②开展“巾帼战疫、别样三八”诵

读活动。 ③组织参加咸阳市总工

会组织的“党在我心中、我在职工

中、争做新时代最美工会人”主题

演讲比赛，获优秀组织单位奖。
④组织参加咸阳市总工会女职工

委员会 “阅读强素质 奋斗建新

功”主题征文活动，获优秀组织单

位奖。 ⑤联合市文化和旅游局开

展“我要上全运”兴平市全民篮球

联赛。 ⑥联合市人大办开展“迎
国庆书画展”。 ⑦在全市开展健

步走活动，总结表彰了机关活动

开展情况。
【疫情防控】 　 新冠肺炎疫情发生

后，市总工会迅速倡议、精心部

署，慰问一线工作人员，发动劳动

模范和先进工作者踊跃捐赠，鼓
舞广大职工投身疫情防控工作，
凝聚了全市职工力量。 积极动

员，凝聚抗疫力量。 １ 月 ２８ 日，市
总工会迅速率先发出《致全市各

级工会组织和广大职工的倡议

书》，全市各级工会组织和广大职

工积极响应，踊跃捐款捐物。 全

国劳模彭晓宏捐赠价值 ２ 万多元

的生活用纸；陕西宝塔山油漆股

份有限公司捐款 １０ 万元、公司全

体职工捐款 ６．３８ 万元；全国劳模

裴晓静捐赠 ２ 吨消毒液；陕西奉

航橡胶密封件有限公司捐款 ５０
万元。 全力支持，助力基层防控。
积极筹措资金 ３２ 万元，拨付到各

镇（街道）及公安、交警、卫健、交
运、综合执法、工信等部门基层工

会，让基层工会组织成为“抗疫战

士”身后的坚强堡垒。 贴心服务，
关爱援鄂人员。 勉励 ３ 名援鄂医

护人员，解除她们的后顾之忧，市
总工会及时成立援鄂医护人员关

爱小组，实行一对一贴心服务，２
月 １３ 日，看望慰问援鄂医护人员

家属，分别送去 ２０００ 元慰问金、
米、面、油、大肉、新鲜蔬菜、水果

等物品。 高度重视，落实防控措

施。 市总工会成立了疫情防控工

作领导小组，组建疫情防控办公

室，落实机关及小区疫情防控的

组织协调、入户调查、信息上报、
值班安排、检查落实等工作，做到

排查仔细、底数清楚、值班坚守、
出入登记、测量体温等防控措施。
同时积极组织干部职工捐款 ３２００
元。 了解需求，慰问防疫一线；按
照市疫情防控指挥部要求，积极

联系卫健部门，了解一线医护人

员需求，多方采购方便面 １６０ 箱、
牛奶 ８０ 箱、抽纸 ８０ 箱、牙膏牙刷

洗发水 １１０ 套价值 ２．５ 万余元的

一线急需的物品，分送市人民医

院、一四五医院和市妇计中心等 ３
个定点医院。 走访调研，助力复

工复产。 ２ 月 ２５ 日，市总工会组

织走访陕西兴鸿新材料有限公司

等 ３ 户企业，３ 月 １０ 日，咸阳市总

工会副主席实地走访陕西双汇食
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品有限公司、陕西宝塔山油漆股

份有限公司，鼓励企业增强信心，
加快复工复产。
【脱贫攻坚】 　 落实省咸阳市总工

会关于开展消费扶贫的要求。 ８
月 ７ 日，向全市各基层工会下发

《关于开展助力消费扶贫活动的

通知》，要求各基层工会在办理职

工福利购买慰问品时，必须优先

采购扶贫产品且采购金额必须达

到当年慰问品金额的 ３０％以上。
９ 月 １４ 日，向全市各级工会组织

和广大职工（农民工）发出倡议。
９ 月 １６ 日，印发《关于切实做好

消费扶贫工作的通知》，要求各级

基层工会充分利用中秋国庆“双
节” 消费需求，加大扶贫产品采

购。 ９ 月 ２４ 日，召开重点工作安

排推进会，重点就消费扶贫工作

明确任务要求、采购渠道、注意事

项等，有力促进消费扶贫工作向

纵深推进。 全年，全市各基层工

会在 ８３２ 平台购买扶贫产品 ９１．
７８ 万元、在省总扶贫商城购买扶

贫产品 １２． ９５ 万元，为增加贫困

群众收入和脱贫攻坚圆满收官贡

献了工会力量。
【其他工作】 　 ①新修订《党建工

作制度》 《意识形态工作制度》
《理论学习制度》等机关管理制度

９ 项。 坚持每周三集中学习，先
后学习了十九届四中全会精神、
省纪委通报 ５ 起违规收受礼金礼

品问题、市委理论学习中心组会

议、深入推进向张建华同志学习

的通知、市委工作会、市纪委全会

精神、４ 月 ２６ 日市委常委扩大会

议精神、“七·五”普法法制建设、
意识形态领域风险排查化解、十
九届五中全会精神等文件，组织

集中收看了“三秦楷模”赵梦桃小

组先进事迹线上报告会、省总工

会庆“五一”抗击疫情先进事迹报

告会。 ②“七一”建党节，组织赴

扶眉战役纪念馆开展“传承红色

基因、接受党性洗礼”主题党日活

动。 举办为期 ３ 天的习近平总书

记来陕西考察重要讲话精神专题

学习班。 重新修订《党风廉政建

设制度》 《考勤制度》 《财务管理

制度》，全力配合完成市委第六轮

巡察工作，成立整改工作领导小

组和工作专班，党组专题召开会

议研究落实整改，整改任务全面

完成。 加强工会新闻宣传和信息

工作，在《陕西工人报》 《咸阳日

报》、咸阳工会网、兴平政府网等

媒体发表工会新闻、通讯 ２０ 余

篇，完成全市网络舆论引导 １８０
余条。

（薛　 珍）

共青团工作

【概况】 　 共青团兴平市委位于县

门东街市委院内。 ２０２０ 年，内设

办公室、学校少队、工农青年 ３ 个

科室，有干部职工 ４ 人。 全年工

作以保持和增强团的政治性、先
进性、群众性为目标，构建“凝聚

青年、服务大局、当好桥梁、从严

治团”的工作格局，找准定位，精
准发力，顺利完成全年各项工作

任务。
【青少年思想教育】 　 ①思想引

领。 ３ 月份，疫情期间开展“同心

战‘疫’话成长”征文活动，收到

全市 ２１ 个少队组织 ９１ 篇稿件；
清明节前夕，开展网上祭英烈活

动，参与青少年 ２ 万余人；４ 月下

旬，下发《关于开展纪念五四运动

１０１ 周年系列活动的通知》，指导

基层团组织开展系列活动 ３０ 余

场；“五四”前夕，联合市融媒体中

心开展纪念“五四运动”１０１ 周年

暨“十佳青春榜样”表彰活动，表
彰“十佳青春榜样” １０ 人，“优秀

青春榜样”８ 人；９ 月 ３０ 日，联合

市退役军人事务局在烈士陵园举

行“烈士纪念日”公祭活动。 推荐

冯娅婷、朱红艳为咸阳市“青年讲

师团”成员并被录取。 ②网络引

领。 通过微博、微信平台宣传团

的各项工作和品牌，开展网上舆

论引导。 两微平台推送信息 ３０００
余条，在全省团系统县区微博、咸
阳政务微博排名中多次名列前

茅；开展青年大学习活动，动员团

员青年利用共青团中央青年大学

习平台开展青少年网上思想教育

工作，提升青少年的“四个自信”，
学习 ５ 万余人次。
【青年志愿者服务行动】 　 ①疫情

期间，招募各类志愿者开展疫情

防控工作。 在全市开展与防控一

线工作人员子女结对帮扶志愿服

务活动，招募线上志愿辅导员，通
过电话、微信、ＱＱ 等形式辅导学

生寒假作业、新课预习、阅读指导

及心理疏导等线上辅导和帮扶工
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作；号召全市广大返乡大学生团

员，到镇（街道）、村（社区）报到，
有 ３００ 余名青年团员自愿参与所

在村（社区）的巡逻防控、人员排

查、防疫宣传、应急值守等疫情防

控工作；３ 月 ４ 日，联合市妇联对

市疫情防控一线定点医院及单位

走访，慰问一线医务工作者；３ 月

５ 日，在阜寨、西吴、店张等镇（街
道）看望疫情防控一线的青年志

愿者，为志愿者颁发志愿服务证

书。 ②３ 月 １２ 日，团市委组织机

关干部及大学生志愿者赴南环路

参加义务植树活动。 ③６ 月份，
组织志愿者进学校开展留守儿童

慰问活动。 ④在“七一”建党节前

后，团市委组织志愿者拜访慰问

离休老党员陈寅生、卢松涛和彭

耀祖、杨光庭 ２ 位老团干。 ⑤高

考期间，组织动员市应急志愿救

援服务队、金叶志愿服务队开展

志愿者爱心助考活动。

公益巡讲

【青少年帮扶】 　 ８ 月份，开展资

助贫困大学新生活动，联合兴平

各爱心单位，为 １７ 名贫困学生资

助 ４．６ 万元；联合上级团委为 １０
名贫困中小学生资助 ５０００ 元；１１
月份，联合市城市应急救援服务

队开展兴平市壹基金温暖包发放

活动，为全市 ３０５ 名贫困儿童送

去价值 １０ 余万元的过冬衣物及

学习用品。 １２ 月份，在桑镇开展

慰问建档立卡贫困儿童活动，为
１００ 余名贫困儿童送去价值 ４０００
余元慰问品。
【青少年维权】 　 开展青少年法制

宣传活动，重点关注青少年心理

健康问题，开展“青春灯塔” “关
注心灵护航青春”、中考减压等青

少年心理健康教育宣讲活动 ３ 场

次，受益青少年 ２ 千余人。 围绕

青少年禁毒宣传、网络安全、校园

欺凌等主题，在各中学团组织开展

法律知识进校园、参观禁毒基地等

活动，开展各类法制、安全、禁毒、
自护等知识讲座 ２０ 余场次。
【青年创优评优】 　 １ 月，开展“青
年岗位能手” “青年文明号”表彰

活动，表彰 “青年岗位能手” ５８
人，“青年文明号” ６ 个。 疫情期

间，开展“同心战‘疫’话成长”优
秀征文活动，评选优秀作品 ３５
篇。 ４ 月下旬，在全市开展“十佳

青春榜样”表彰活动。 六一前夕，
开展 ２０２０ 年度兴平市“优秀少先

队员”“优秀少先队辅导员” “优
秀少先队集体”表彰活动。
【基层组织改革综合试点】 　 围绕

团省委基层组织改革综合试点工

作要求，成立由市委常委、组织部

部长任组长，主管副市长任副组

长，组织、教育、人社、财政及镇办

等 ２２ 个部门分管领导组成的试

点领导小组，确立了联席会议制

度，明确各成员单位职责任务和

分工；与组织、教育等改革试点主

要部门沟通，起草《兴平市共青团

基层组织改革综合试点实施方

案》，明确基层改革清单细节，并
召开共青团综合改革试点相关单

位会议，对试点方案意见征求，下
发全市共青团基层组织改革试点

工作清单和推进计划，针对基层

团务管理制定《兴平市镇办团组

织工作指导手册》《兴平市学校团

组织工作指导手册》《团支部管理

手册》 《团校建设指导手册》，规
范了团的组织生活和团务管理。
至年底，全面完成综合试点工作

的改革事项。
【自身建设】 　 ①团的基层组织建

设。 对全市机关单位和部门青

年、团员摸底，建立工作台账，新
建立机关团组织 ３ 家。 开展两新

组织团建工作，走访企业 １３５ 余

９０１

人民团体



慰问留守儿童

家，建立 ６２ 家。 建立委员和团代

表联系制度和常委会月例会制

度，成立 ３ 个专委会，委员、代表

定期参与全市共青团和青年工

作。 加强团教协作、团校协作，推
动全市学校共青团、少先队改革，

成立共青团兴平市教育工作委员

会。 ②加强团干部及团员队伍建

设。 配齐配强基层团队干部，调
整镇（街道）、学校团的干部 ４ 人；
通过以会代训、网上培训、召开基

层组织改革试点工作专题培训等

形式开展各类培训学习 ４ 次，培

训团队干部 ３００ 余人次。 ③团员

发展工作。 实行全市团员发展统

一编号制度，规范团员发展程序，

严卡各中学团委毕业班团青比，
发展团员 ６５２ 名。

（金　 昕）

妇女工作

【概况】 　 兴平市妇女联合会位于

县门 街 东 路 ２５ 号 市 委 院 内。

２０２０ 年，内设妇联办公室、城乡

科、宣传科、妇儿工委办，有干部 ７

人。 全年紧扣“巾帼心向党、巾帼

建新功、巾帼暖人心、巾帼强基

础” 四大主题活动，强化政治引

领，注重服务大局，服务基层，服

务妇女，各项工作顺利完成。
【基层组织建设】 　 ①在两新组织

市旗袍艺术协会和永兴化工特气

有限责任公司 ２ 个单位成立妇联

组织。 ②全年举办能力提升培训

班 １ 期。 １１ 月 ６ 日，举办全市各

级妇联干部能力提升培训班，培
训为期一天，各镇（街道）、市直各

部门及部分两新组织妇联主席和

副主席 ８０ 余人参加了培训。

【服务妇女发展】 　 ①“三八”前

夕，开展以“巾帼战疫 别样三八

相约春天 共筑芳华”为主题的网

络宣传和纪念活动。 表彰兴平市

“三八红旗手”３９ 人，其中抗疫一

线“三八红旗手” １５ 人，“三八红

旗集体” １０ 个；线上推出抗疫一

线先进人物事迹报道，讲述一线

女医务工作者“逆行”驰援的感人

事迹和基层各行各业女性、巾帼

志愿者岗位建功、奉献奋战的动

人故事；线上推出“巾帼战疫 别

样三八 ”诵读特辑，致敬巾帼英

雄，表达温暖祝福。 ②举办技能

培训 ２ 场。 １０ 月 １７ 日，在赵村镇

亚虎食品有限公司举办“巾帼扶

贫领头雁·创新创业绽芳华”短

视频运营和直播带货培训会。 专

业合作社负责人、有一定产业的

女能人和部分村妇联主席 ３０ 余

人参加培训。 １１ 月 ４ 日—１３ 日

联合人社局举办妇女手工艺品培

训班，５０ 名妇女参加培训。 ③举

办公益性文化活动 ３ 场。 ７ 月 １
日，团体会员兴平市旗袍协会在

北十字社区广场举办《庆七一·
颂党恩》 旗袍表演活动；７ 月 ２８
日，在桑镇张耳村村委会广场举

办《党在我心中》文艺晚会；９ 月

２５ 日，联合市文化和旅游局、市
教育局、团市委，在影剧院广场举

行第八届陕西省阅读文化节兴平

市分会场启动仪式，同时举办文

艺演出。
【关爱妇女】 　 ①１１ 月 ２ 日—３０
日，在全市举办女性健康科普知

识巡讲 １０ 期。 ②全年为 １３ 名

“两癌”患者发放救助金 １３ 万元。
③疫情期间，做好抗疫一线人员

及家属慰问工作。 ３ 月 ２ 日，赴
１２ 个村 ４ 个社区疫情检查点，看
望慰问村社区疫情防控妇女干部

群众。 ３ 月 ３ 日，走进疾控中心、
人民医院、妇幼保健院、１４５ 医院、
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桑镇中心卫生院，看望慰问防疫

一线医务人员。 ④重阳节看望慰

问贫困老人 ２ 户，老党员 １ 户。
【关爱儿童】 　 ①“六一”前夕，走
访慰问贫困户、救助站、驰援武汉

的医务人员子女 １３ 名少年儿童，
看望慰问兴平市少儿体校的学

生；协调全市脱贫攻坚驻村工作

队对包抓贫困户的少年儿童入户

慰问；各职能部门和爱心组织开

展帮扶活动，“六一”期间看望慰

问儿童 １０００ 余名，送去慰问品、
慰问金价值 １４．５ 万元。 ②４ 月 ３
日，联系爱心企业为兴化学校、西
关小学、十一建学校、华兴中学、
黄河小学、特殊教育学校等 ６ 所

中小学送去酒精、消毒液等防疫

物资，捐赠消毒液 １５００ 公斤，酒
精 ３００ 升。
【维护妇女儿童合法权益】 　 ①法

律宣传。 线上开展“三八维权周”
宣传活动，推出兴平市“别样三八

维权” 宣传 ５ 期专刊； “科技之

春”“国际禁毒日” “宪法日” 期

间，向广大群众宣传《反家庭暴力

法》《婚姻法》《妇女权益保障法》
《未成年人保护法》 《民法典》及

平安建设宣传等与群众生产生活

密切相关的法律法规知识，全年

发放各类宣传资料 ２００００ 余份。
②妇女儿童信访案件处理。 疫情

期间，“１２３３８”增设抗疫心理干预

服务。 由 ５ 名国家心理咨询师每

周一至周五，为因疫情造成恐慌

和心理不适的女性提供危机干预

服务。 全年协调处理群众上访事

件 ２３ 件。

【创建活动】 　 ①在全市镇 （街

道）、村（社区）组建“乡村振兴 巾

帼行动”净美庭院携手共建小分

队 ３２ 支，建立完善市、镇（街道）、

村三级净美庭院共建工作群，在

全市 １２ 个镇（街道）培育创建“净

美家庭”示范村，为妇女姐妹定制

“净美庭院”限量版围裙 ３０００ 个，

发放洗衣液 ５６００ 瓶，并推出“我

爱我家 净美庭院”每周美图活动

１２ 期。 全年评选表彰 “净美庭

院”示范户 １２３ 户。 ②开展最美

家庭创建评选活动。 １２ 户家庭

获“三秦战役最美家庭”；１５ 户获

“咸阳市抗疫最美家庭”，４０ 户家

庭被评为“咸阳市五美庭院示范

户”，向咸阳推荐“健康家庭” ２５

户，“平安家庭” ２０ 户， “五好家

庭”４ 户，“最美家庭” ７ 户；表彰

兴平市“２０１９ 年度最美家庭”１１５

户，“五好家庭”１１ 户。

【家庭教育】 　 ①全年在南郊中学

开展“家长学校·父母课堂”线上

教学活动 ２０ 场，每场次在线家长

均为 ２０００ 人次左右；在市秦岭小

学、金城实验学校、职业技术学

校、初级中学举办“关爱青少年健

康成长”专题讲座 ４ 场，受益学生

４０００ 余人，家长 ２０００ 余人。 ②开

展“书香三秦 德润万家”亲子阅

读活动，向全市征集“悦读家”陕

西省亲子阅读云竞赛和“看见幸

福”三秦家书，向省上推荐优秀作

品 ２ 例。

（王小亚）

科协工作

【概况】 　 兴平市科学技术协会位

于金城路 １１２ 号。 ２０２０ 年，内设

办公室、财务科、普及科，有干部 ７
人。 全年深入实施《科普法》 《全
民科学素质行动计划纲要》，以
“科技之春”宣传月活动、“全国

科普日”“全国科技工作者日”庆
祝活动为载体，以科普惠农富民

计划为抓手，广泛开展科学技术

普及、宣传、推广等活动，顺利完

成全年各项工作任务。
【科普宣传】 　 全年结合 “四下

乡”“科技之春”宣传月、科技周、
庆祝“全国科技工作者日” “全国

科普日”等系列活动，举办各类科

普宣传及培训 ２０ 场次，发放各类

科普宣传资料 ２ 万余册，受教育

群众 ２．５ 万余人。 ①１ 月，兴平市

２０２０ 年度文化、科技、卫生、法律

“四下乡”活动在东城街道小阜新

村启动，现场发放《健康养生 ３６６
条》《农村科普知识读本》 《如何

理性看待转基因》 等科普书籍

２００ 本，科普年画 １００ 张，科技创

新、安全知识科普挂图 １００ 张，发
放各类科普宣传资料 ２０００ 余份。
②３ 月 １５—４ 月 １５ 日，联合下发

《关于开展兴平市第二十八届“科
技之春”宣传月活动的通知》，组
委会各成员单位开展为期 ３０ 天

的第二十八届“科技之春”宣传月

活动，组织开展以“科学防控疫

情，助力复工复产”为主题的各项

科普宣传活动。 向咸阳市科协申
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报重点示范活动 ５ 项，分别是线

上防疫科普知识宣传；气象局疫

情防控气象服务专报；兴平市教

育局校园科普知识宣传活动；召
开复工复产防控工作培训会；农
技协科学防疫，春季农作物管理

技术宣传、指导。 兴平市科协被

咸阳市评为“科技之春”先进组织

单位。 ③组织农业技术人员开展

线上线下技术指导助力春耕复

产。 通过微信朋友圈等平台发送

猕猴桃、樱桃、葡萄、螺丝菜等春

季施肥、病虫害防治、果园管理管

理技术要点，为会员及贫困户提

供技术指导及农资供应服务，有
序开展复工复产。 兴平市第 ２８
届“科技之春”宣传月活动期间，
按照“科学防控疫情，助力复工复

产”工作安排，利用兴平政府网、
兴平电视台、微信公众号、发放宣

传资料、张贴科普挂图等方式，向
公众大力宣传新冠病毒防控科普

知识，指导大众科学应对新冠病

毒。 ④５ 月 ２９ 日，邀请兴平各农

村专业技术协会、科普示范基地

科技工作者代表等 ３０ 余人在兴

平市葡萄协会举办 ２０２０ 年“全国

科技工作者日”讲座会。
【青少年科普工作】 　 联合市教育

局组织全市各中小学校学生参加

咸阳市第 ３５ 届青少年科技创新

大赛活动，兴平市 １２ 项作品获

省、市奖项，一等奖 １ 个，二等奖 ５
个，三等奖 ６ 个。 １０ 月，联合市教

育局印发文件通知，在全市中小

学征集参赛咸阳市第 ３６ 届青少

年科技创新大赛作品。 兴平市科

协获咸阳市第 ３５ 届青少年科技

创新大赛优秀组织单位。
【协会基地建设】 　 审批成立兴平

市赵村果业协会、兴平市职业农

民果蔬协会、兴平市晁庄村农业

现代化产业园科普示范基地、兴
平市职业农民果蔬基地。 指导各

协会规范运作，发挥示范作用，带
领会员科技致富。
【计划申报】 　 ①联合兴平市财政

局调查摸底，确定推荐上报兴平

市职业农民蔬菜协会、兴平市兴

源茂盛蔬菜协会、兴平乡村振兴

科普示范基地、兴平市西城办槐

里社区参评 ２０２０ 年度咸阳市基

层科普行动计划。 １１ 月，兴平市

职业农民蔬菜协会、兴平市兴源

茂盛蔬菜协会、兴平乡村振兴科

普示范基地被认定通过咸阳市项

目奖补名单。
【兴平市创建首家省级农业专家

服务站】 　 ６ 月 ２ 日，陕西省农业

专家服务站挂牌仪式在兴平市葡

萄协会举行，咸阳市科协党组书

记毛欣、副主席陈娥为服务站授

牌。 该服务站为兴平市成立的首

家“省级农业专家服务站”，主要

开展科技推广示范和提供培训科

技信息服务，有农业专家 ４ 人。
【论文参评】 　 ９ 月，根据咸阳市

科协《关于开展咸阳市第九届自

然科学优秀学术论文暨科技建设

奖评选工作》的通知，推荐上报王

太泉撰写的论文《除草剂烟嘧磺

隆和莠去津对不同时期小麦生长

及产量的影响》。 １２ 月，论文获

咸阳市第九届自然科学优秀学术

论文二等奖。
（刘　 奕）

残疾人工作

【概况】 　 兴平市残疾人联合会位

于南大街 ３８ 号新华书店后院。
２０２０ 年，内设康复科、就业科、办
证科、办公室；下设残疾人就业服

务所、残疾人托养服务中心，有干

部职工 ２４ 人。 全市有持证残疾

人 １１９５７ 人。 全市 ７ 镇 ５ 个街道

办事处，１６４ 个行政村，２１ 个社区

居委会全部成立残疾人组织。
全年围绕“破难点、补短板、

强保障、创亮点”的工作思路，切
实履行“代表、服务、管理”职能，
扎实开展康复、就业、扶贫、托养

等各项残疾人工作，圆满完成年

度目标任务。
【宣传工作】 　 “全国助残日”发

放宣传材料 ２０００ 余份，悬挂横幅

１３ 条。 组织残疾人文化周活动，
组织 ５ 名盲人体验盲人有声读物

及盲人计算机系统。 组织开展第

四个“预防残疾日”宣传工作，悬
挂横幅 １３ 条、制作宣传板 ５ 块。
【康复工作】 　 全年发放《陕西省

残疾人精准康复服务手册》１１２５６

册，实现签约服务 １１２５６ 人次。

实施 ０—６ 岁儿童抢救性康复 ２３

例，在康复医院康复训练 ２３ 名，

３５ 名残疾儿童转介西安康复。

为 １３６４ 名贫困精神病患者发放

免费服药补助资金 ２８．１６ 万元，其

中建档立卡精神病患者 ３６３ 人，
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每人 ５００ 元，其他贫困精神病患

者 １００１ 人，每人 １００ 元。 为 ２５

名建档立卡贫困精神病患者提供

免费住院扶持，累计投入资金 １０

万元；免费安装假肢 １３ 例，免费

发放轮椅 ３３４ 辆、坐便椅 ３ 把、拐

杖 ２５ 付、助行器 ３ 付。 全年免费

供应或补贴供应各种残疾人辅助

器具 ４３９ 件（套），配合咸阳市残

联为 ７４ 名听障残疾人免费验配

助听器工作。

【劳动就业】 　 坚持以职业技能培

训为基础，以促进残疾人稳定就

业为目标。 全年举办残疾人实用

技术培训班 ２ 期，培训残疾人 １６０

人次 （其中农村 ８０ 人，城镇 ８０

人）。 开发公益性岗位 １４ 个，实

现 １４ 名残疾人就业。 对全市 １６

名自主创业残疾人给予创业扶

持，落实扶持资金 ８ 万元，全年累

计新增残疾人就业 ３０ 人。 落实

临时救助项目，全年救助残疾人

２２ 人，投入救助资金 １１ 万元。 投

入 １８． １ 万元资助盲人按摩店 ８

家，征收残疾人就业保障金 ２２４

万元。

【社会保障】 　 开展在网贫困疑似

残疾人上门办证工作、残疾人两

项补贴申报、“三排查三清零”等

脱贫攻坚相关工作。 将“两补”受

助人员录入系统，并协助民政局

做到按时发放残疾人 “两项补

贴”。 发放残疾人机动车燃油补

贴 ７８ 人 ２．０３ 万元。 元旦、春节，

慰问残疾人 ３２ 人，为他们送去

米、面、油和慰问金。

【信息工作】 　 ①实行信息化工作

专人负责，组建信息化工作录入

及撰稿团队及时向上级及有关部

门报关信息。 向中残联就业需求

网录入信息 ９０ 条，录入残疾人精

准康复———签约医生服务信息

１１２５６ 条，录入残疾人基本需求和

服务状况动态更新信息 １１９１７

条。 ②向宣传部、组织部、纪委、

等部门 Ａｐｐ 平台报送信息 ２０ 余

条。 在咸阳市残联内部刊物发表

文章 ６ 篇。 ③开展残疾人服务状

况和需求信息动态更新工作，发

出调查表 １１９１７ 份，死亡、外出、

搬迁等 ４３９ 人，入户及电话采集

１１４７８ 人，入户率达 ９８．６９％。

【信访和法律维权】 　 贯彻落实全

市信访工作会议精神，确定专人

负责信访工作，加入全市网上信

访工作平台，实现网上实时信访

答复。 全年处理来信 ２ 封，来访

２４ 人次。

【精准脱贫】 　 ①落实阳光家园计

划，为全市 １３４ 名重度肢体、智

力、精神残疾人实施居家托养服

务，投入资金 ２０ 万元。 为贫困残

疾人办理残疾人证提供集中上门

服务，受理 ３８０ 人，符合持证条件

现场办理 １９３ 人，其中建档立卡

５９ 人。 ②残联驻村工作队进驻

东城街道时下村，帮助时下村开

展脱贫攻坚工作，落实公益性岗

位 １ 户 １ 人、免费配送轮椅 ５ 辆、

拐杖 ３ 付、走访慰问 １１ 户。

（李　 涛）

文学艺术工作

【概况】 　 兴平市文学艺术界联合

会位于金城路 １１２ 号，内设办公

室，有工作人员 ４ 名。 ２０２０ 年，以

学习贯彻党的十九大和十九届二

中、三中、四中、五中全会精神及

习近平总书记来陕考察重要讲话

精神为统揽，以追赶超越为工作

定位，以“出人才、出作品” 为目

标，以“务实、创新、和谐”为总体

要求，以组织建设、阵地建设、思

想建设和作风建设为保障，以文

艺惠民、理论辅导、采风交流、举

办展赛和文艺宣传为重点，充分

发挥团结引导、联络协调、服务管

理和自律维权职能，团结和带领

全市文艺工作者围绕中心，服务

大局， 推动全市文艺事业追赶

超越。

【重大文艺活动】 　 ①文艺惠民活

动。 １ 月 ３ 日，在“四下乡”活动

中，为东城办小阜村群众义写春

联近 ３００ 幅；１ 月 １９ 日组织书法、

摄影工作者为西城办花王村群众

义写春联 ３００ 余幅，为群众拍摄

全家福 ２００ 余幅；１ 月 １７ 日与宣

传部、文明办、文化和旅游局联合

主办“最美兴平人” 颁奖典礼暨

２０２０ 年春节群众文艺展演，演出

舞蹈、歌曲、秦腔、小品、杂技等 １３

个节目。 ②文艺大赛和展览活

动。 １ 月 ６ 日，联合市文化馆和市

楹协共同举办“兴平市第十五届

迎春征联大赛”，从 １３００ 多幅参
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赛作品中评选出等次奖 ６ 名，优

秀奖 ２０ 名；５ 月 １５ 日，与市楹协、

马嵬驿民俗文化体验园联合举办

陕西兴平马嵬驿民俗文化体验园

全国征联大赛；６ 月 １０ 日，举办

“清风兴平、廉润初心”廉政文化

作品展；８ 月 １３ 日，扫黑除恶题材

小品《挡道》参加陕西省第八届小

戏小品展演；８ 月 ２８ 日，与市委宣

传部、市文旅局共同承办咸阳市

第二届社区文化艺术节“管弦天

籁、孤独风采”器乐大赛，来自咸

阳各县市区的 １１ 支代表队参加

比赛； １０ 月 １５ 日，举办兴平市

２０２０ 年散文创作大赛颁奖仪式；

１０ 月 ２８ 日，在文化馆一楼举办兴

平市“走向我们的小康生活”优秀

书画作品展，展出书法、绘画、剪

纸等作品 ９０ 幅。 ③文艺宣传和

扶持。 ６ 月份完成 ２０１９ 年优秀文

艺作品（５５ 人 ２２７ 篇）的奖励；完

成 ２０２０ 年音乐、书画、戏剧、文

学、楹联、摄影等重点文艺项目的

扶持工作。 《楹联艺术家》出刊 ２

期，《兴平诗词》出刊 ４ 期、电子刊

物 ２４ 期。 组织文艺工作者全年

在《风尚兴平》《微视兴平》《新兴

平》等微信平台发表宣传兴平的

文艺作品 ２００ 多篇首（幅）。 ④文

艺采风交流和讲座。 １ 月 １３ 日，

在电务处小学会议室举行“翰墨

溢彩传雅韵 诗联流香润桃李”文

化雅集会；３ 月 ２５ 日，组织市美协

会员赴蓝田流峪印象采风；５ 月

１０ 日，组织市摄协会员赴宜君县

拍摄旱作梯田大地指纹，赴耀县

拍摄陈炉古镇陶艺制作，并与平

凉市摄协会员交流学习；５ 月 １７

日，组织市摄协会员赴永寿、乾县

的槐花林、石佛寺、永平古镇、乾

陵采风，并与永寿、乾县的摄协会

员交流学习；５ 月 ２２ 日，召开兴平

市文艺界纪念“５·２３”讲话发表

７８ 周年座谈研讨会；５ 月 ２３ 日，

举办费祯伟《追梦文学》散文集分

享会；１１ 月 １０ 日，在桑镇苟家坡

学校 举 办 文 艺 志 愿 服 务 大 讲

堂———民间剪纸艺术培训班；１１

月 ２５ 日，举办市文艺界党的十九

届五中全会精神宣讲会，市文联

机关干部、各文艺家协会党支部

书记和协会主席参会学习。

【文艺创作成果】 　 在抗击新冠肺

炎疫情防控期间，市文艺工作者

致敬逆行身影，弘扬人间大爱，讴

歌真英雄，传递真能量，守望相

助，众志成城，完胜文艺战“疫”。

①音协文艺工作者创作《与爱有

约》《加油吧，兄弟姐妹》 《一切为

了你》《疫战》 《英雄的城》 《博爱

天使》《信念》《天使之美》等 ８ 首

原创歌曲，其中刘鹏老师创作的

《一切为了你》获北京“公卿杯”

抗击疫情主题原创歌曲排行榜

（２０２０ 第 ２１ 期）“最佳人气金奖”

第三名、“最佳作词奖金奖” “最

佳作曲奖金奖” “最佳歌手奖金

奖”。 民艺协文艺工作者创作剪

纸作品 ５ 副，包括乔绍兴创作的

《武汉加油 中国胜利》、赵力平创

作的《致敬钟南山》 《鱼佑中华》、

杜军护创作的《斩妖除邪》 《支援

疫情》，漫画作品《使命》 《万众一

心》。 美协文艺工作者创作美术

作品 １２ 副，其中有穆海荣创作的

百米长卷《火神山医院中国骄傲

中国神速》 《伟大的英雄》 《金雨

落疫情消》 《除夕夜送妻》 《阳

中》，曹园红创作的《一起加油》

《众志成城》《向英雄致敬》《严禁

人员外出》，任钰俊创作的 《芳

华》《洁白》，刘祖国创作的《此时

无声胜有声》 等。 书协、诗词学

会、剧协文艺工作者创作出疫情

题材书法作品 ２６ 幅，诗词 ６０ 余

首、秦 腔 唱 段 《 全 力 抗 疫 光 明

现》等。

（王永新）

红十字会工作

【概况】 　 兴平市红十字会位于县

门西街 ３ 号，内设综合办公室和

事业发展部 ２ 个科室，有工作人

员 ３ 名。 ２０２０ 年，市红十字会在

市委、市政府的正确领导下，在

省、市红十字会的鼎力支持下，紧

紧围绕市委、市政府中心工作，根

据自身职能，充分发挥红十字会

的特点和优势，本着替政府分忧，

为群众解难的指导思想，大力弘

扬“人道、博爱、奉献”的红十字精

神，全面完成各项职能目标任务。

【人道救助】 　 开展博爱送温暖、

大病救助、公益救助项目、捐资助

学等活动，发放救助物资、救助金

１３．８９ 万元。 ①争取“小天使”基
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金救助患儿 １ 名，发放救助金 ３

万元。 争取“天使阳光”基金救助

患儿 １ 名，发放救助金 ３ 万元。

②为 ４ 名大病患者申请省红十字

会设立的彩票公益金救助项目，

发放救助金 ２ 万元。 ③１ 月 １０

日，市红十字会在市体育场现场

向 １２ 个镇办发放红十字家庭包

１４０ 个，总价值 ４６６５０ 元。 ④兴平

红十字会联系爱心人士支助市贫

困学生 ２ 名，全年发放助学金

７２００ 元。 ⑤９ 月，联系咸阳海成

房地产开发有限公司支助桑镇祝

原村大学新生 １ 名，发放助学金

３０００ 元，并送去了米、面、油等生

活用品，为市东城办东北社区 １

名大病患者发放救助金 １０００ 元。

⑥１１ 月 １９ 日，为秦岭中学 １ 名贫

困学生送去助学金 １０００ 元。

【汇聚人道资源 抗击新冠肺炎疫

情】 　 ①向社会发布捐赠公告，募

集善款和抗疫一线紧缺物资。 ②

制定《兴平市红十字会新型冠状

病毒感染的肺炎疫情防控期间接

受社会捐赠工作方案》。 ③在咸

阳市各县区首创微信、支付宝扫

描二维码捐赠的新方式，方便社

会各界的捐赠需求。 ④联合融媒

体中心利用全媒体平台，宣传捐

赠方式和爱心正能量，实现了全

市 １３９ 家单位、８６ 个村委会统一

捐赠，市红会接收。 ⑤截至 ６ 月

１６ 日，兴平市红十字会先后接收

资金捐赠 ４４０ 笔 ２５４．３７ 万元，其

中向武汉定向捐款 １４ 笔 ７１３８６

市红十字会将接收的新冠疫情防控捐款拨付给市人民医院

元；向镇办定向捐款 ６ 笔 ９０２６０

元；接收物资捐赠总价值 １８１．４７

万元，款物捐赠总量位居咸阳市

各县区前列。 ⑥邀请兴平知名书

法家为爱心捐赠人士书写捐赠证

书，颁发捐赠证书。 ⑦市红十字

会按照市疫情防控指挥部调拨函

分发款物，及时对接疫情一线受

赠单位，２４ 小时全天候实施精准

款物发放，做到接收款物按规定

应发尽发、应发快发。 ⑧公开程

序、款物去向、受益对象、执行发

放标准等，对发放现场进行拍照，

确保医用物资一件不差地及时拨

付到指定单位；及时向捐赠方反

馈情况。 每天定时向上级红会、

市疫情防控指挥部、纪委派出纪

检组、民政局等单位报送募捐款

物接收、发放情况，实现信息和数

据公开透明。 全年公示款物接

收、分配、使用情况 ２７ 期。 ⑨发

挥捐赠资金最大作用。 及时拨

付资金给人民医院、中医医院、

各镇办卫生院、疾控中心、教育

局等防疫一线单位，共计拨付资

金 １７１．３ 万元。 ⑩购买防疫紧缺

物资口罩 １３８０００ 个、红外体温

计 ７００ 个、防护服 ４０ 套、消毒液

２４０ 桶等，总价值 ６６．９ 万元。 分

别发放给教育、卫生、交通、市级

重点部门、各镇办社区防疫工作

点。 指导组织全市红十字基

层组织、志愿服务队投入到辖区

疫情防控工作中去，深入社区、

农村、医院等防疫一线，协助党

委、政府开展宣传教育、健康监

测、环境消杀、社区秩序维护、困

难帮扶等工作。

【宣传工作】 　 ①通过“四下乡”

“中华慈善日”“５·８ 博爱周”、防

灾减灾日等开展应急救护知识宣

传活动 ３ 场次，发放红十字会法

宣传手册 ５００ 本、红十字防灾减

灾手册 １０００ 本、环保手提袋 １０００

个、人体器官捐献彩页 １０００ 份、

急救知识手册 ４００ 本。 ②利用市

政府网站、电视台、美篇、朋友圈
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宣传红十字运动知识、成人心肺

复苏操作、溺水正确施救方法等

信息 ４ 次。 ③开展应急救护知识

专题培训活动 ５ 场次。 ④制作题

为“助力疫情防控”红十字公益宣

传片 １ 个；联合市信息办制作“红

十字会守初心、敢担当助力疫情

防控”访谈节目一期；咸阳日报报

送信息 ２ 条、咸阳市红十字会网

站报送信息 １１ 条；兴平电视台播

放活动信息 ４５ 次；政府网站报送

信息 ３７ 条；美篇宣传信息 ４３ 条；

兴平发布等宣传信息 ５２ 条。 ⑤

征订“一报一刊” ２００ 余份，超额

完成省、市红会下达的报刊征订

任务。

【红十字改革】 　 ２０２０ 年 ２ 月，制

定《兴平市红十字会改革实施方

案（讨论稿）》，上报咸阳市红十

字会通过。 ４ 月中旬上报市委改

革办，５ 月初通过。 并向组织部

申请设立兴平市红十字会党组，

同时协调落实公务员管理相关事

宜；向市编办申报增设赈济救护

部和人体器官捐献办公室 ２ 个

科室。

（张瑞娟）
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农　 　 业

农村人居环境整治

【概况】 　 中共兴平市委农村工作

领导小组办公室简称市委农工

办，位于南关西路 ４２ 号。 ２０２０ 年

５ 月，原兴平市优化农村人居环

境事务中心正式命名为兴平市优

化农村人居环境工作总站并挂牌

成立，为正科级事业单位，隶属于

市农业农村局，由市委农工办代

管。 内设办公室、环卫科、创建

科、改厕科、宣教科、财务科、督导

室 ７ 个科室，在岗人员 １３４ 人。
职责是拟定推动农村人居环境整

治工作计划和措施，并组织实施；
牵头组织全市农村生活垃圾、改
厕、生活污水治理、村容村貌改善

工作；承担美丽乡村、净美庭院的

创建事务工作。
２０２０ 年，市委农工办积极贯

彻落实中央和省市关于农业和农

村各项方针政策，开展兴平市农

村人居环境整治，推进“八清一

改” 与乡村治理，坚持 “四个治

理”（即全域治理、深度治理、根源

治理、长效治理）、建立农村环卫

系统、打造精致微景观、以净美庭

院创建促美丽乡村建设升级。 １０
月 ２２ 日，兴平市通过农村人居环

境整治三年收官验收。
【交流学习】 　 １ 月 ７ 日，陕西省

农业农村厅一行检查指导农村人

居环境整治工作，充分肯定兴平

做法，认为经验值得学习推广。 ６
月 ２４ 日，陕西省农业农村厅来兴

调研，对兴平农村人居环境整治

工作给予高度评价。 ９ 月 １ 日，
《陕西日报》、陕西电视台、西部网

等省级新闻媒体来兴采访报道农

村人居环境工作取得的成效。 ９
月 ８ 日，江西省赣州市南康区政

协四级调研员、人资环委主任一

行来兴考察交流村庄清洁行动工

作先进经验。
【美丽乡村建设】 　 ①实施村庄清

洁行动。 在三月份爱国卫生活动

月和夏忙、秋忙后及春节前，组织

开展环境卫生问题集中整治活

动，全面排查、销号整治，并进行

“村村过关”验收。 全市出动人力

约 ２． ６ 万人次、机械 ２２００ 余台

（次），清理垃圾约 ２．７ 万吨，整治

主干道及河道 ２０６ 公里，销号问

题点位 ２７０ 余处，常态化开展村

民义务劳动日活动 ２６０ 次。 ②提

升农村垃圾、污水治理工作水平。
组建 １１２０ 人的农村清扫保洁员

队伍，落实垃圾清运车 ７５４ 辆，垃
圾车箱体 ２１７ 个，清运人员 ３５６

人，由启迪桑德公司统一收集、转
运经营全市农村生活垃圾，形成

“户分类、村收集、镇运转、市处

理”闭环体系。 建成的 ７ 座垃圾

压缩站运转正常，农村生活垃圾

无害化处理率达到 ９０％以上，基
本消除农村生活垃圾非正规堆放

点存量，实现城乡环卫一体化。
建成店张、马嵬 ２ 座镇级污水处

理站和 ２１ 套村级污水处理设施，
全市污水处理能力约为 ３１００ 吨 ／
天。 将农村水环境治理纳入河长

制管理，推进农村河道沟渠清淤

疏浚。 ③加快推进农村“厕所革

命”。 坚持“镇办组织、群众自愿、
整村推进”原则，全年完成无害化

厕所 ６９９２ 户，按照每户 １０００ 元

标准进行财政奖补，全年拨付奖

补资金 ６９６ 万元，完成整村推进

村 ２５ 个。 店张办东西张村高标

准建成的污水及厕所粪污处理设

施系统全年运转正常。 ④积极创

建净美庭院示范一条街。 创建省

市级美丽宜居示范村 １０ 个，创建

本级示范村 ４０ 个、示范路 ９６ 条，
打造净美庭院示范一条街 １０８
条、净美庭院户 １．７ 万余户、微景

观和小节点景观 １３１ 处。
【其他工作】 　 ①２０２０ 年，向省咸

争取农村改厕和村容村貌整治资
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金 ８１０ 万元。 ②全面建成改厕体

系化数据库和改厕户居住示意

图。 ③累计在《人民日报》 《陕西

日报》 《陕西都市快报》 《西北信

息报》等省级以上媒体报道兴平

市人居环境整治工作 １０ 余篇。
④撰写《兴平市农村人居环境治

理工作的实践和探索》经验材料

１ 份。 ⑤与兴平电视台合作拍摄

制作兴平市农村人居环境专题片

１ 期。
（刘芬霞）

农业农村工作

【概况】 　 兴平市农业农村局位于

市政府院内，是主管全市农业、渔
业、农机、农村经济和农民职业技

能培训的行政管理部门。 局机关

设有办公室、种植业科、财务科、
科教科、农机科、农建科、农检科、
党建办、产业扶贫办、产改办、扫
黑办等 １１ 个科室；下设农业科学

技术推广站、农村合作经济经营

管理站、园艺站、种子管理站、良
种技术服务站、植保植检站、农业

技术推广中心、陕西省农业广播

电视学校兴平分校、农业机械管

理站、农产品质量安全检验检测

站、农机化技术推广服务站、农业

机械化学校、良种示范繁育农场、
农投公司、渔业基地建设指挥部

办公室 １５ 个基层单位。 局系统

在编干部职工 ５５６ 人，其中专业

技术人员 １８３ 人 （高级职称 ２０
人、中级职称 ８７ 人、 初级职称

７６ 人）。
２０２０ 年，兴平市农业农村局

奋力实施乡村振兴战略，紧紧围

绕全面建成小康社会这一目标，
以脱贫攻坚为抓手，以产业强、农
民富为总基调，坚持疫情防控和

农业生产两手抓，农业农村工作

呈现产量提升、质量向好、改革深

入、农民收入稳定增长的良好态

势，农业基本盘稳定，压舱石效果

显著，全面超额完成了既定的各

项目标任务。 全市农业总产值

４２．２９ 亿元，增长 １６％；农村居民

人均可支配收入 １３９９６ 元，增长

７．９％；粮食种植面积 ３． ６４ 万公

顷，粮食总产量 １９．９７ 万吨，增长

３．１％，其中小麦面积 １． ８８ 万公

顷，产量 ９． １０ 万吨，玉米种植面

积 １．７１ 万公顷，产量 １０．６８ 万吨，
薯类面积 ４４０ 公顷，产量 ０．１９ 万

吨；农产品检测合格率 ９８％以上。
【粮食生产】 　 ①按照粮食生产，
良种先行的原则，全年完成示范

推广主要品种 ３５ 个，全市粮食作

物良种率保持在 ９２％以上。 ②高

质量完成小麦条锈病防治和草地

贪夜蛾检测防控工作，全力保障

全市粮食生产安全。 ③在汤坊

镇、马嵬办、和桑镇建立部级粮食

绿色高质高效创建示范区 １０．１６
万亩，示范区良种普及率 １００％。
集成推广绿色增产新技术，创建

区小麦平均亩产 ４７７．８０ 千克，较
全市大田平均亩产 ４００．０５ 千克，
亩增产 ７７．３０ 千克，增幅 １９．３０％。
创建区玉米平均亩产 ５７３． ３０ 千

克，较全市大田平均亩产 ４５０．２０

千克，亩增产 １２７． ５ 千克，增幅

２８．３０％。 ④完成耕保总补贴面积

２８５０６．１７ 公顷，兑付资金 ２９９３．１５
万元。
【产业发展】 　 ①突出科技创新与

集成技术示范推广，集中连片建

成沿渭产业园、阜盛祥、本草农

业、渭水昌农等 ４ 个标准化果蔬

生产示范基地。 ②全市集中打造

２２ 个产业示范村，栽植苹果、樱
桃、葡萄、猕猴桃等 ３６１４６１ 株，发
展面积 ３８１． ７４ 公顷。 ③以陕椒

２００３、长线 １０ 号和杭椒 ７ 号为主

推品种，在桑镇西桥村和赵村镇

小田村改良辣椒 １５００ 亩；以苍

蒜、改良大蒜为主推品种，在桑

镇、汤坊和赵村改良大蒜 １００ 公

顷。 ④新增设施蔬菜 ８０ 公顷，时
令水果 ４６．６７ 公顷，带动全市蔬菜

种植面积 ８７０６ 公顷，总产 ３５．７６
万吨，水果种植面积 ８．４９ 万亩，产
量 １４．４６ 万吨。
【农机装备】 　 ①全年推广农机具

３１２ 台（套），补贴资金 ３０１ 万元，
受益农户 ２５８ 户。 ②鼓励扶持合

作社积极购置植保无人机 ５１ 架，
完成植保飞防作业面积 ４０ 余万

亩。 ③“三夏”期间投入各类农机

具 ７８８４ 台 （件），完成机收面积

１．８７万公顷，机播玉米 １．７１ 万公

顷；“三秋”期间投入各类农机具

９７５４ 台，完成机收面积 １．６１ 万公

顷，机播小麦 １．８７ 万公顷，农机化

综合水平达到 ８７％。 ④夏秋两季

秸秆机械化综合利用面积 ３．４２ 万

公顷，利用总量 ７０ 余万吨，全市

秸秆机械化综合利用率达到 ９５％
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以上。 ⑤ 完成土地深松 ８２． ３３
公顷。
【渔业生产】 　 ①全年渔业产量

２３００ 吨，总产值 ２２００ 万元。 ②出

动执法人员 １４０ 余人次，对全市

所有养殖水产品质量安全进行执

法检查，完成水产品药物残留抽

样检测 １６ 个，养殖水质抽样检测

２８ 个。 ③严查严打非法捕捞濒

危水生野生动物违法犯罪，沿渭

河 ３０． ５ 公里东西往返执法巡查

８３ 天，出动执法巡查 １６０ 余人次，
劝离教育垂钓人员 ３７ 起。 ④举

办水生动物病害防治、科学用药

及水产品质量安全监管、健康养

殖知识培训会 ４ 场，培训水产养

殖户和检疫执法人员 ６０ 人次。
制作宣传展板 ５ 张，养殖制度牌 ９
张，警示牌 １２ 张，横幅 １８ 条，印
发宣传资料 １２００ 份，张贴公告 ３０
余份，开展水产品质量安全知识

宣传 ４ 次。
【畜牧兽医工作】 　 全年完成固定

资产投资 ８ 亿元。 生猪存栏１３．１９
万头；牛存栏 ０． ６５ 万头；羊存栏

１． １３ 万只；家禽存栏 １６２． ６５ 万

只；畜产品产量肉类 １．３ 万吨，禽
蛋 １．２７ 万吨，奶类 ２ 万吨；畜牧业

总产值 １０． ６３ 亿元，畜牧业增加

值增长率 ０． ７２％。 ①在咸阳市

“百企进咸，投资兴业” “金秋季”
招商引资专题周，引进全国 ５００
强企业双汇发展总投资 ７ 亿元的

３０ 万头生猪养殖全产业链项目。
完成总投资 ２１００ 万元的陕西奥

兴现代农业有限公司种猪繁育基

地建设项目，存栏生猪万头以上。

②狠抓非洲猪瘟防控关键环节，
常态化开展“大清洗、大消毒”工

作，封闭管理养殖场，保障畜牧业

和屠宰企业生产安全，兴平市被

省畜牧兽医局通报表扬；完成全

市 ３０００ 多个养殖场（户）的畜禽

集中免疫工作，重大动物疫病应

免疫密度、挂标率均达到标准；全
面完成布病、狂犬病、炭疽病等重

点人畜共患病防控任务。 ③全市

生猪产地和屠宰检疫率均达到

１００％。 落实屠宰企业肉品安全

主体责任，２４ 小时驻场监督定点

屠宰场，确保肉品出厂质量安全；
加强兽药饲料安全监管，专项整

治全市畜牧业投入品的生产、经
营、使用重点环节和重点产品。
全年全市未发生重大畜产品质量

安全事件。
【高标准农田建设】 　 ①全年投资

６１６．９２ 万元，完成阜寨镇 ３３３．３４
公顷高标准农田建设项目。 新打

机井 １１ 眼，修复机井 １３ 眼，埋设

输变电线路配套 ４．６２ 千米，埋设

低压输水暗管 ２５． ３７ 千米，改良

土壤 ７３． ３４ 公顷，新修田间水泥

硬化道路 ４．２ 千米，栽植国槐与

复叶槭 ４００８ 株。 ②申报庄头镇、
丰仪镇、桑镇 ３ 个镇 １９ 个行政村

３００６ 公顷高标准农田建设项目，
并获批复，项目总投资 ５５４８． ２７
万元。
【深化改革】 　 ①全面完成农村集

体产权制度改革任务，积极探索

发展壮大农村集体经济。 全市成

立集体股份经济合作社 １６６ 家，
界定成员身份 ４２． ４２ 万人，量化

资产 １８６８．５５ 万元。 ②扎实推进

宅基地使用权确权登记颁证，进
一步深化农村宅基地制度改革。
对马嵬办、桑镇、赵村镇 ３ 个镇

（办）进行控制测量。 布设 ５１１ 个

图根控制点，对 ３３ 个行政村影像

采集。 内外业工作人员共同开展

工作，内业工作人员完成马嵬镇

内业编辑 ８ 个行政村，外业工作

人员完成 ２２ 个行政村 １５５５４ 户

外业调查工作及 ２２ 个行政村的

外业实测工作。
【产业化经营】 　 ①全年新增万瑞

种植养殖专业合作社、陕西飞防

联盟农业服务专业合作社、兴平

市凌潇种植农民专业合作社、兴
平花果香农业专业合作社、陕西

朱良欣丰种植农民专业合作社、
兴平市热土草莓种植农民专业合

作社、陕诚晖辣蒜专业合作社、瑞
发猕猴桃专业合作社等 ５１ 家农

民专业合作社，新申报国家级示

范社 １ 家。 建立无公害基地 ９
个，３ 家取得全国工业生产许可

证（ＱＳ 认证）。 ②新增兴平市兴

农绿地家庭农场、兴平市马嵬坡

老兵家庭农场、兴平市绿盛家庭

农场、兴平市猕香园家庭农场、兴
平市汤坊鸡祥养殖场、兴平市阳

丰家庭农场、兴平市韭花香家庭

农场等 ８７ 家家庭农场，新申报省

级示范家庭农场 ７ 家。 经营面积

６８５．４７ 公顷，拥有注册商标 ４ 家。
③成功申报国家级农业产业化重

点龙头企业益海嘉里（兴平）食品

工业有限公司；市级农业产业化

重点龙头企业陕西双汇食品有限
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公司；咸阳市现代农业园区 ２ 家：
兴平市阜寨现代农业生态观光示

范园、陕西省兴平市欣源现代农

业园区。
【科技服务】 　 ①通过省、咸和市

电视台、网络和自媒体等宣传病

虫害防治和农业新技术 ６０ 余次，
举办各类技术培训 １３０ 场次，发
放宣传资料 ５ 万份，培训农民 ５
万人次。 ②建立“农技专家＋科技

指导员＋科技示范户”的三位一体

科技服务模式，培养扶持农业科

技示范户 ６００ 户。 ③培育新型职

业农民 １５０ 人，培育高素质农民

５０ 人，新型经营主体 ２１ 人。
【农产品质量安全】 　 ①完成全年

监测抽样 １８２ 个批次（其中：扶贫

产品抽样 ６５ 个批次），种植业产

品 １６４ 个批次，畜产品 １８ 个批

次，产地抽样 １５７ 个，市场抽样 ２５
个。 据第三方检测公司反馈数据

显示，合格率达 １００％，超额完成

目标任务。 ②配合上级开展各项

监测抽样，完成省级例行监测样

品 ３６ 个，市级例行监测抽样 ４５
个。 ③坚持监督抽检常态化，完
成种植业样品速测 ２５２８ 个，其中

蔬菜 ２５１６ 个，水果 １２ 个；每天开

展畜禽监督抽检，全年完成样品

检测 １９７５２３ 个，经速测合格率均

为 １００％。 ③开展“双品一标”认

证，组织兴平市农拓葡萄专业合

作社葡萄、兴平市泾渭农庄葡萄、
陕西雅虎调味品有限公司 ３ 个企

业产品开展绿色认证，３ 家企业

认证资料已通过省级审核，完成

现场核查。 ④开展农产品全程追

溯管理，全市有 ２９ 家规模以上生

产企业在监管平台进行注册，６
家企业 ８ 个产品可扫码追溯，加
贴率 ７０％以上。 ⑤“兴平辣椒”
地理标志登记保护，已通过农业

农村部评审答辩。
【农业执法】 　 ①出动农业执法人

员 ９０ 人次，车辆 ２０ 车（次），检查

肥料经营门店 ７０ 余家，走访农户

６８ 户，有部分经营户进销货台账

不健全，现场要求其整改并完善

台账。 ②检查农药经营门店 ９０
余家，有部分经营户台账记录不

规范，农药存储场所有摆放杂物

现象等，现场要求立即整改，清理

杂物。 ③检查种子经营门店 ９０
余家、受理玉米、小麦种子备案分

别为 １６６ 个、７８ 个，配合咸阳市站

开展玉米、小麦种子质量抽检 ４
次，收缴不规范包 装 种 子 １０５
公斤。
【精准脱贫】 　 ①２０２０ 年，中、省、
咸及兴平本级财政专项扶贫资金

投入 ５６３９ 万元，其中产业发展投

入 ４７０１．７０５ 万元，占扶贫资金比

例 ８３％。 ②认定扶贫产品 ８３ 个、
供应商 ４４ 家，扶贫产品线上、线
下销售额 ８４３０ 万元，实现“农产

品进城”交易额 １． ７ 亿元。 ③全

市参与带贫益贫新型经营主体 ５１
家，其中企业 ５ 家，成立带贫益贫

合作社 ４６ 家，累计带动贫困户

１３６６ 户 ３４６４ 人。 ④抽调农业农

村系统中高级技术人员 １６ 名组

成专家团队、确定民间种地小能

手 ６０ 名组成技术团队为群众现

场答疑解惑；组织产业扶贫小分

队在全市 １２ 个镇（办）逐一进行

“送政策送技术”巡讲 ２０ 余场次，
培训 １０００ 余人次。

（宋猛刚）

扶贫开发

【概况】 　 市扶贫开发局位于金城

路 １１０ 号，是主管全市扶贫开发

的政府工作部门。 局机关内设办

公室、规划科产业科、社会扶贫

科、纪检监察科和宣传科 ６ 个科

室，有在职干部职工 ８ 名；下设扶

贫开发数据监测中心，有干部职

工 １１ 名。 ２０２０ 年，市扶贫开发局

紧盯年度目标任务，克服疫情影

响，聚焦“三落实三精准三保障”，
深入开展“三排查三清零”百日冲

刺行动、脱贫攻坚 “回头看” 和

“对标补短”工作，全面完成脱贫

攻坚收官战各项工作任务。
【脱贫攻坚】 　 ２０２０ 年，紧盯 １４６５
户 ３２１３ 人剩余脱贫任务，全面补

齐“两不愁三保障”和安全饮水短

板弱项，有序推进动态管理和脱

贫退出，剩余贫困人口全部脱贫，
全面完成年度减贫任务，各级下

达财政专项扶贫资金 ５６３９ 万元，
资金拨付使用率达 １００％。 ①产

业扶贫，全年全市享受自主发展

产业补贴政策贫困群众 １１５６ 户，
补助资金 ４０２．８５３ 万元，投入 ７００
万元实施壮大村级集体经济项目

１４ 个；疫情期间，按照每人 １ 万元

标准提供专业合作社补助资金

１８０ 万元，为带贫益贫明显的 １１

０２１
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户专业合作社一次性补贴资金 ９１
万元；创新开展“百帮千”活动，抽
调 １００ 余名技术骨干，上门服务

产业扶贫对象，累计开展技术服

务 １００００ 余次。 ②稳岗就业，建
成市镇村三级实名制就业扶贫台

账和贫困劳动力就业信息库，举
办各类招聘会 ３５ 场，线上技能培

训贫困劳动力 ７０ 人，提供就业岗

位信息 １．５ 万余条，为 ２６５ 名贫困

群众按照每人每月 ７２０ 元标准提

供疫情期间公益性岗位，成功实

施线上招聘贫困劳动力 ３０ 人，
“点对点”输出 ２８ 人，转移就业

５０６ 人，３３３ 名“双未”贫困群众顺

利就业，累计转移就业 １２８１５ 人。
③消费扶贫。 建立健全扶贫产品

认定机制，每月对新增产品及时

认定录入，全年认定扶贫产品 ９８
个、供应商 ４５ 家；狠抓“三专”建

设，全年建成专区 ３ 个、专馆 ３
个、专柜 ６４ 个；深入开展帮扶单

位助销、工会福利直销、“九进”对
接承销、社会力量带销、宣传推介

展销、电子商务营销、旅游消费促

销等活动，全年全市财政供养单

位消费扶贫订单笔数生成 ６６９
笔，已完成采购交易金额 ３０６．２３
万元，扶贫产品线上、线下销售额

达到 １．０５ 亿元，实现“农产品进

城”交易额 １．７８ 亿，带动贫困户

２９００ 余户。 ④ 扶贫资产管理。
规范操作流程，狠抓督导检查，建
立健全了三级资产管理台账，全
年核准核实扶贫资产价值 ２． ３６
亿元，形成扶贫资产 １１６０ 个。 ⑤

扶贫产品交易　 （罗小玲　 摄）

教育扶贫。 实现全市义务段教育

６０９８９ 名学生零辍学、２９００ 名建

档立卡贫困户义务段学生零辍

学，２０２０ 年春季发放各学段资助

金 ６１９．８５ 万元，为中高职院校学

生发放“雨露计划”资金 ２０１．６ 万

元 ６７２ 人次。 ⑥健康扶贫。 ２１８
家村卫生室全部达到“三个一”标
准，慢性病签约服务 ２５１２ 户 ３３３７
人，在管 ３１ 名大病患者得到精准

救治，政策范围内费用报销金额

合计 ２２１４．１３ 万元。 ⑦兜底保障。
织牢织密“六张保障网”，为 ３２１３
人落实兜底保障政策，７８５ 户农

村家庭享受临时救助政策，发放

农村低保金 ３４９８．９９ 万元、临时价

格补贴 ５１３．８４ 万元，３１５ 名农村

特困供养及照料护理资金 ２３８ 万

元；发放残疾人生活补贴 ４２８ 万

元、护理补贴 ２８８ 万元；在全市建

立儿童福利工作站 １２ 个，设立村

级儿童主任 １７２ 名；特别是疫情

期间，为 ６２８９ 名建档立卡贫困群

众和生活困难群众发放疫情期间

生活补助物资和现金合计 １０４．２８
万元。 ⑧危房改造。 对 ２０１６ 年—
２０１９ 年实施的危房改造户开展数

据核查比对，核实 １２４７ 户贫困户

信息，发放住房安全证明 １５２５
份，对危房改造贫困户建设卫生

厕所，市财政为每户增补助 １５００
元。 ⑨金融扶贫。 定期开展上门

服务和宣传，组建金融扶贫工作

专班，有效防控扶贫小额信贷风

险；不定期对贷款精准投放、助力

产业发展等情况进行抽检，全年

累计为贫困群众发放贷款 ２６００
笔。 ⑩基础设施建设。 建成集中

供水工程 ７２ 处、安全饮水建设工

程 ４ 个，新打水源井 ２ 眼，新建水

厂 １ 处，新建修复构筑物 ３ 座，铺
设各类管道４２．００３千米，配套潜

水泵 ２ 台 （套）、净水设备 ５ 台

（套）；农村公路里程达到 １０１０ 公

里，公路通达率达到 １００％，全市
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所有行政村和社区全部实现“双
通”，城乡客运一体化水平达到

４Ａ 级；累计创建省级示范村 ３
个、咸阳市级示范村 ６ 个、市本级

示范村 ４０ 个、创建村 ６９ 个，净美

庭院户 １．１６ 万户，完成无害化卫

生厕所改造 ２．８ 万余户，电力入

户达 １００％。
（贾规划）

水利水保

【概况】 　 兴平市水利局位于南大

街 １５９ 号。 承担全市防汛抗旱、
水利水保、饮水安全等水利工作

的规 划、 建 设 和 管 理 等 职 能。
２０２０ 年，局机关下设党政办公

室、信息科、财务科、内审科、计划

科、建管科、农水科、水政科、监察

室、信访办、安稽三创办等 １１ 个

科室，下辖渭河生态区保护中心

（渭河站）、供水站、水资源工作

站、地下水、灌溉站、水工队等 ６
个基层单位，有干部职工 ２６３ 名。

全年完成各类水利投资 ２１００
万元；饮水安全受益群众 １． ０５４
万人；修复生态涝池 ３ 处，治理水

土流失面积 ３ 平方公里；全年取

用水总量控制在 １．１１ 亿立方米；
完成招商引资任务 １．３５ 亿元，策
划包装项目 ２ 个；完成固定资产

投资 ２０． ５４ 亿元；县域节水型社

会达标县顺利通过省上验收。
２０２０ 年，市水利局坚持以习

近平新时代中国特色社会主义思

想为指导，认真落实省市水利工

作会议精神，围绕“水利工程补短

板、水利行业强监管” 的工作思

路，凝心聚力、真抓实干，全面完

成了年度各项目标任务。
【农村安全饮水工程巩固提升工

程】 　 投资 ９１２．７２ 万元建成马嵬

办王侯村、西城办官庄村、东城办

大阜村、庄头村等 ３ 个镇办 ４ 处

单村供水工程，解决饮水不安全

人口 １００５４ 人，涉及 ８２ 户贫困

户。 受益村均通水。
【水土保持】 　 投资 ９０ 万元完成

惠址坊村生态涝池修复工程、庞
家村牛蹄泉环境水土保持综合治

理项目、北安谷村排水渠项目 ３
个项目。 治理程度达到 ７０％ 以

上，林草覆盖率达 ３０％以上。 通

过营造水保林、栽植景观种草、封
禁治理等水土保持措施，水土抗

御自然灾害的能力明显提高。
【防汛抗旱】 　 ①投资 ７００ 余万元

建设渭河汤坊龙兴段除险加固工

程。 累计完成场地平整 ６５００ 余

平方米，散抛石 ３７００ 余方，铅丝

笼石 ４１００ 余方。 ②汛前制定完

善《兴平市 ２０２０ 年渭河防汛抢险

预案》，建立抢险队伍，充分防汛

物资，坚持 ２４ 小时值班制度，确
保安全度汛。
【节水型社会建设】 　 ①全年多渠

道推广节水新技术、新设备和新

工艺，重点为台玻、馨泰佳苑小区

等节水改造出谋划策。 ②完成取

水专项整治系统的基础信息填报

工作，通过省上县域节水型社会

达标县验收。 ③坚守红线管理，
强化计划用水，落实最严格水资

源管理制度，全市全年取用水总

量 １．１１ 亿立方米（年度控制指标

１．６９ 亿立方米）。
【河长制湖长制】 　 ①联合市检察

院开展“携手清四乱、保护母亲

河”专项行动，摸排整治辖区内河

道存在的“四乱”突出问题，拆除

乱占、乱建 １７ 处 ３６００ 平方米，清
理河道 ３０ 公里、垃圾 ３１００ 立方

米。 全年县级河长巡河 ２５ 次、县
级湖长巡河湖 １０ 次，镇级河长湖

长巡河湖 ２００ 次，村级河长湖长

巡河巡湖约 １００８０ 次，现场解决

河湖管理与保护中的重点难点问

题 １０ 余起。 ②防溺水工作中，每
天出动巡查车 ２ 辆，不间断巡查，
坚决杜绝人员在河道内逗留、戏
水、钓鱼等行为。 发放宣传单加

强“防溺水”知识宣传工作。 更换

防溺水标语 ５０ 余块，封堵下河道

路 ８ 处，新栽各类警示牌 ５ 处，设
置丰仪段道路安全标志 ４ 处，修
补破损围栏防护网 ２０００ 余米。
【安全生产】 　 结合 “安全生产

月” 活动，开展安全生产隐患排

查，召开安全生产专题会议。 年

内安全隐患排查治理 １２ 次，防范

和遏制各类安全生产事故的发

生，实现“零安全事故”。
【农业水价综合改革】 　 ①在镇办

人民政府的支持配合下，通过各

行政村“一事一议”会议促进农业

水价的确定，召开“一事一议”会

议 ２２３ 次，参与会议人数占兴平

市农业人口的 ３％—５％。 ②通过

村级公示栏公示全市农业水价，并
在镇办人民政府进行价格备案，一

２２１
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价管五年，五年内不再调整。 ③按

照《兴平市 ２０１９、２０２０ 年度农业水

价综合改革实施方案》，投资 １８５．６
万元安装计量设施 ３５０ 套，建设农

业水价监管云平台 １ 处，维修养护

农田水利工程 ５ 处。
【扫黑除恶专项工作】 　 ①开展

“无黑无恶无乱”创建活动及行业

乱象治理活动，全年摸排 ２ 类 １９
个乱象点，全部清零并整改到位。
②建立线索受理机制、防范整治

机制、依法严惩机制、督导督办机

制、考核评价等长效机制，推动兴

平水利行业扫黑除恶专项斗争不

断深入。

【精准扶贫】 　 ①帮助尚志村和阿

尚村新修村内道路 ２３１７ 米，新打

机井 １ 眼，铺设维修村内管道

２３００ 米。 ②帮助 ４ 个包抓村新增

和改善果蔬种植 ５２ 亩，完成改厕

任务，改善人居环境。
【精神文明建设】 　 ①贯彻落实中

央《党委（党组）意识形态工作责

任制实施办法》，加强党对宣传思

想文化工作的领导，半年召开一

次党委会议专题研究意识形态工

作，调整领导小组人员名单及分

工，向市委专题报告意识形态工

作及工作责任制述职报告。 ②局

党委中心组专题学习 ７ 次，开展

“两会”、党的十九届五中全会精

神、《习近平谈治国理政》第三卷、
《民法典》、扫黑除恶专项斗争、各
项涉水法律法规等宣讲 １０ 次。
③践行社会主义核心价值观和群

众性精神文明建设活动，在“十里

荷香”设立“社会主义核心价值

观”大型宣传牌、在“莽山公园”
配合宣传部门、纪检部门设立“好
人公园”“廉政公园”文化宣传标

识。 ④依托兴平市政府网站，及
时公开本单位相关信息，全年在

各级媒体发表信息 １３０ 余条，网
上跟帖评论 ６００ 条以上。

（吴　 巍）
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工业发展

【概况】 　 兴平市工业和信息化局

位于西环路中段。 局机关内设党

政办公室、经济运行科、军民融合

科、财务科、企业改革科、环保安

全科、项目招商科，有工作人员

３２ 人。
２０２０ 年，兴平市工业和信息

化局以习近平新时代中国特色社

会主义思想为指导，紧紧围绕“工
业强市”战略，以工业经济“提质

增效”为抓手，强化服务意识，加
大协调力度，扎实开展各项工作，
全市工业经济持续保持较好的发

展态势。
【经济运行】 　 全年规模工业实现

产值 ４３３． ４５ 亿 元， 同 比 增 长

１．８４％。 规模工业实现增加值

８１．０１亿元，增速为－０．６４％；新增

规模企业 １４ 户；完成工业项目固

定资产投资 ７１．２７ 亿元（含技改项

目），占入统项目任务的 １９．６９％；
招商引资完成投资 １０００３５ 万元，
超出计划任务０．０４％；完成国有资

本经营收入 １ 万元；规模以上制

造业 ＧＤＰ 占比 ３２．２８％；非公经济

增加值占 ＧＤＰ 比重 ５９．８％，位列

咸阳市各县区第一。

【大项目建设】 　 助推益海嘉里中

央厨房项目完成投资 ３． ７ 亿元；
总投资 ３ 亿元的机轮刹车产业化

能力提升项目完成全部投资；益
海嘉里物流项目完成投资 ０． ５７
亿元；山河生物秸秆高效制糖及

其衍生产品产业化项目完成总投

资 ６ 亿元；延长兴化人口密集区

危险化学品就地改造项目按期完

成年度投资 １．２ 亿元；完成总投

资 １． ２４ 亿元的汽车零部件智能

加工及检测生产线建设项目，并
进入试生产阶段。 完成总投资

２０００ 万元的大米生产线建设项

目；完成总投资 ６２３５ 万元的果糖

生产 线 技 术 提 升 及 节 能 技 改

项目。
【服务企业】 　 ①组织召开全市工

业经济运行季度分析会。 ②组织

召开协调会，联系协调兴平市电

力局解决双汇食品公司双回路电

力工程施工问题；协调西成铁路

客运公司解决益海嘉里物流项目

工程纠纷问题；协调兴平电力公

司及咸阳电力公司解决 ５１４ 机轮

刹车项目专线问题，化解 ５１４ 厂

与兴平恒顺机械公司土地和安全

距离等问题。 ③为企业争取省级

技术改造、咸阳工业稳增长等专

项补助资金 ２８８３．４ 万元，其中台

玻公司技术改造项目奖励 １２０ 万

元；双汇公司工业稳增长补助资

金 ５０ 万元；喜相源公司工业转型

升级奖励资金 ５０ 万元。 ④按照

“止滑促升、决战收官” 要求，１０
月 ２０ 日，组织陕西延长石油兴化

化工有限公司、鲁洲生物科技（陕
西）有限公司、陕西华兴汽车制动

科技有限公司、陕西西瑞粮油工

业有限公司、益海嘉里（兴平）食

品工业有限公司和陕西山河生物

科技有限公司参加咸阳市委、市
政府主办的“百企进咸投资兴业”
招商会。
【“散乱污”治理】 　 制定印发《关
于做好“散乱污”工业企业“回头

看”的通知》，对完成综合整治任

务的 ４２２ 户“散乱污”工业企业开

展“回头看”，健全完善长效化监

管机制，每月工信局牵头，联合各

镇办、园区对清理取缔的“散乱

污”工业企业和完成整改企业开

展检查 １ 次以上，对新发现的“散
乱污”工业企业依据产业政策要

求实施分类综合整治，确保提升

改造类不反弹，清理取缔类无“死
灰复燃”和异地转移。 年内牵头

开展散乱污企业“回头看” 检查

２０ 余次，覆盖整改提升企业 ２６２
户，清理取缔企业 １１７ 户，发现并
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整改企业环保问题 １５ 个，实现清

单内“散乱污”工业企业的动态

清零。
【招商引资】 　 招商引资完成投资

１０００３５ 万 元， 超 出 计 划 任 务

０．０４％。 全年建成竣工项目 ３ 个，
分别是总投资 ３ 亿元的大秦芈月

食品建设生产线建设项目、总投

资 ６２３５ 万元的鲁洲生物科技果

糖生产线技术提升及节能技改项

目、总投资 ５ 亿元的东阳汽配高

端研发建设项目。
（宋瑞群）

工业园区

【概况】 　 兴平市工业园区管理委

员会办公地址位于市中心大街北

段。 内设党政办公室、招商引资

科、规划建设科、企业服务科、安
环科、财务科 ６ 个科室，共有工作

人员 ４０ 人。
２０２０ 年，市工业园区管委会

以招商引资为核心，以项目建设

为重点，以加强园区建设为保障，
推进园区快速、高效发展，顺利完

成全年各项目标任务。 全年 １７
个重点建设项目完成投资 ３３． ９
亿元，其中 １０ 个咸阳市考核的重

点项目完成投资 １８．４ 亿元；实现

规模企业总产值 ２０９．２２ 亿元，增
速 １１．７％，培育规模企业 ５ 户；固
定资产投资完成 ６４． ４６ 亿元；招
商引资项目落实到位资金 １３ 亿

元，引进并签约 １０ 亿元以上大项

目 １ 个，５ 亿元以上项目 １ 个，３

亿元以上项目 １ 个，策划包装项

目 ５ 个。
【园区发展】 　 ①依托兴平军民融

合的基础和优势，以兴平工业园

区的装备制造园为核心，打造省

级军民融合创新示范基地，完善

兴平市军民融合产业展览馆建

设，筹建安硕军民融合平台。 ②
完成建泰标准化厂房项目 １００００
平方米的建设工程，完成金顺达

厂房建设项目 ８０００ 平方米的建

设工程，完成陕西腾翔公司的汽

车配件制造项目 ５１００ 平方米建

设工程。 ③完成规模企业纳 ５ 户

（陕西沣惠建筑材料科技有限公

司、陕西海丰天成设备制造有限

公司、陕西新光洛玻玻璃有限公

司、陕西宏汇玻璃建材有限公司、
陕西科龙塑业有限公司）。 ④完

成园区招商引资的咸阳昌安机电

工程有限公司投资的年产 １５０ 万

件汽车零部件及航空航天配套

（军民融合）生产项目 ＧＹＹＱ－０３
－０１ 地块，中粮绿源食品有限公

司投资的年加工 ６ 万吨米面制面

生产建设项目 ＧＹＹＱ－０２－０１ 地

块，陕西德润华通节能材料有限

公司投资的办公楼、宿舍及库房

扩建项目 ＧＹＹＱ－３０－０６ 地块控

制性详细规划；⑤完成园区兴邦

润石油机械装备制造基地项目、
都市消费品产业园项目、兴平市

玖犁制造产业园项目、思瑞迪项

目、西冶科技项目、轨道交通项目

及席域物流配送等 ７ 个新项目共

计约 １４００ 亩的测量工作；⑥大项

目社会稳定风险评估备案工作

中，督促园区内 ８ 个项目公司办

理了项目社会稳定风险评估备案

工作。
【项目建设】 　 重型汽车关键零部

件、新型海水淡化设备、航空航天

配套项目、兴平市工业园区新兴

安硕标准化厂房项目等 １７ 个重

点建设项目总投资 ３３．９ 亿元，年
度计划投资 ２１． ８ 亿元，已完成

２２．１亿元，占全年任务的 １０１．４％，
其中咸阳市考核的重点项目 １０
个，已完成投资 １８．４ 亿元。
【招商引资】 　 ２０２０ 年园区采取

叩门招商措施，赴江苏、西安等地

进行宣传招商活动，收集招商信

息 ３０ 余条，已签订玖犁 ５０ 万平

方米装备制造标准化厂房、兴邦

润、思锐迪、轨道交通、飞达三和

（佳和双艺）、西冶集团、席域食品

物流配送中心等项目投资协议 ７
份，总投资约 ３９．８５ 亿元。
【服务企业】 　 ①１１ 月，内设工业

园区安全生产管理办公室，加强

工业园区安全监管管理工作。 ②
召开园区安全生产工作会议，安
排 ２０２０ 年度安全生产工作，与园

区各企业签订《安全生产目标责

任书》，开展园区企业安全生产大

检查工作 ８ 次，确保园区企业生

产安全、有序开展。 ③联系相关

企业与银行对接，组织召开银企

座谈会，解决 ５ 户企业的融资问

题。 ④协调解决园区企业土地使

用手续办理工作。
【园区党建】 　 开展园区内 １８ 个

非公支部，２３３ 名中共党员党建工

作：①组织开展“不忘初心、牢记
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使命”主题教育、“三会一课”、主
题党日等活动；②发展预备中共

党员 １５ 名；③新建永兴化工、高
科塑业、沣惠建筑材料、东龙刀具

４ 个非公企业党支部；④指导完

善永兴化工、高科塑业、新光宏汇

联合支部标准化阵地建设；⑤选

派 ９ 名中共党员担任企业党建指

导员；⑥开展对永兴机械，双汇，
台玻 ３ 个支部进行四星级评星晋

级，对四星级西北建工党支部、五
星级益海嘉里党总支巩固提升

工作。
（刘小刚）

供电用电

【概况】 　 国网兴平市供电公司位

于金城路中段。 ２０２０ 年，公司下

设综合管理部、党委党建部（党委

宣传部）、财务资产部、电力调度

控制分中心、发展建设部、安全监

察部、运维检修部（检修（建设）
工区）、营销部及咸阳亨通兴平兴

元分公司，１１ 个生产经营班组，
１４ 个供电营业所；有员工 １４９ 人，
供电服务员工 ２５６ 人。 负责管理

兴平辖区内 １０ 千伏线路 ６７ 条

１０７０．６９ 公里，１０ 千伏公用变压

器 ６１３．６４ 兆伏安 ／ ２１０７ 台（含箱

变），客户变压器 ３９１． ４９ 万千伏

安 ／ ９４７ 台；０．４ 千伏线路 １３１５．３１
公里，低压配电室 １０２１ 座、配电

柜 １４２１ 台，担负着全市 １２ 个镇

办 ２０．２２ 余万客户的供电服务任

务，其中高压 ６９２ 户。 全年售电

量完成 １０．１ 亿千瓦时，同比增长

９．６８％。
【安全生产】 　 ①严格落实疫情防

控措施要求，加强引导宣传、强化

管控措施，始终保持员工及家属

确诊和疑似病例“双零”态势。 ②
开展季节性安全大检查，完成 １５
个班所、６ 家劳务分包队伍工器

具检查，发现整改隐患缺陷 １３７
处。 ③开展“安全日” “安全生产

月” 等 活 动， 吸 取 “ ４ · １４ ”
“５·１１” “７·２”等事故教训，开
展集中学习讨论 ２３ 次。 ④完成

春秋季《安规》及安全准入考试，
参与人数 ８８２ 人次， 通过率达

１００％。 ⑤严肃各级人员到岗履

责，各级人员累计下现场 ４８７ 处 ／
７５６ 人次，监督检查 “两票” ６６５
张，创建省公司“无违章现场” ２
处、咸阳公司“无违章现场”７ 处。
至年底，公司实现连续安全生产

８０９３ 天。
【运行检修】 　 ①完成 １１０ 项春秋

季检修任务，执行率 １００％。 ②开

展线路设备隐患排查治理，重点

加强对城公 ３ 线、城东 ２ 线等 ４
条重载线路的特殊性巡视，全年

累计出动 ２７４ 人次， 巡视线路

４０４２ 千米，发现治理缺陷 １９２ 处。
③开展重过载、低电压治理，新布

点增容配变 ２１４ 台，治理低电压

台区 ４８１ 个，解决 ２．２ 万余居民用

户的供电质量问题。 ④全年 １０
千伏配网抢修 １７７ 次，抢修及时

率达 １００％。 ⑤带电作业实现从

无到有，全年开展带电作业 １５０
次，累计减少 ３０２７２ 停电时户数。

⑥完成“利用旁路作业法带电转

移负荷的方式保障 １１０ 千伏西吴

变改造”工作，开创咸阳供电公司

变电站改造“负荷微损失”作业的

先例。
【电网建设】 　 ①加强电网诊断分

析，做细做实项目储备，计划储备

农网升级工程、三四类合表户配

套电源工程、１０ 千伏 Ｎ－１ 专项工

程等项目，计划投资 ２． ３ 亿元。
已完成第一批项目勘察设计及项

目评审，计划投资 １．０５ 亿元，已下

达投资计划 ６３００ 万元。 ②全年

开展工程 “大会战” ２６ 次，完成

“三供一业”供电分离改造工程、
２０２０ 年 农 网 改 造 升 级 工 程 及

２０２０ 年“煤改电”配套电网建设

工程等 １２ 个批次工程的建设任

务。 完成投资 １．８９ 亿元，新建改

造 １０ 千伏线路 ６２．９４ 千米，０．４ 千

伏线路 １０５． ８８ 千米，电缆线路

１６５．５３ 千米，新建更换配变 ３１３
台 ／ １５３７２０ 千伏安、智能开关 ３１
台。 实现典型设计应用率、标准

物料执行率、施工工艺达标率“三
个”１００％。
【经营管理】 　 ①全年完成 １７． ９
万余户用电检查，发现整改问题

３７ 项，追补电量 ６４．４ 万千瓦时。
②推进“电能替代”，完成电能替

代电量 ８３２１．０５ 万千瓦时。 ③加

大同期线损治理，累计治理不达

标台区 ３０３ 个，０．４ 千伏台区线损

达标率 ９６．９９％，较年初提升１４．８０
个百分点； １０ 千伏分线线损合

格率 实 现 １００％， 较 年 初 提 升

１５．５２个百分点。 ④公司在 ８ 月份、
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中、高考保电现场

９ 月份连续两个月进入国网线损

百强县公司，桑镇、南市供电所在

６ 月份入围国网线损百强供电

所。 ⑤完成 ６４ 条 １０ 千伏线路、
５５４ 个低压台区的数据采集，治
理高压用户档案数据 ６６８ 户、低
压非居民 １６２１３ 户。 ⑥同业对标

全面提升，桑镇、南市供电所 ３
次，赵村供电所 ２ 次，汤坊供电所

１ 次并列省公司同业对标排名第

一名。 ⑦ “星级供电所” “标准

化”供电所建设成效显著，桑镇供

电所被国网公司命名为“五星级

供电所”，庄头供电所被省公司命

名为“四星级供电所”。
【优质服务】 　 ①落实助力企业复

工复产政策措施要求，主动联系

具备降费条件的客户宣传降费政

策，全年减免电费约 １５７５ 万元。
②推广线上办电服务，“网上国

网” Ａｐｐ 新增 ４． ８ 万余客户。 ③
完成中高考、国庆等 １５ 次重大节

日、活动的保电任务。 ④全年建

设新能源汽车充电桩 ６３ 台。 ⑤
推行“阳光业扩”，全年办理高压

业扩增容及新报装用电 ８２ 户、容
量 ３８５４０ 千伏安，低压 ５４７１ 户、
容量 ４０１９１ 千伏安，高、低压客户

平均接电时间压减至 １６ 天和 １．７
天，公司优质高效的服务得到客

户的充分肯定，兴平市飞达铸造

有限责任公司、陕西兴鸿新材料

有限公司等 ７ 家客户为公司送来

感谢信和锦旗。
【省管产业】 　 ①开展施工人员和

外委施工队《安规》考试、日常施

工安全管理及施工资质审核，为
全年各项工程建设有序推进“铺
好路”。 ②主动开拓外部市场，为
落户兴平的企业提供电力支持和

服务，全年签订工程合同 １０６ 份，
完成陕西绿邦精细化工有限公司

新架配变工程、兴平市龙记观园

项目新架配变工程等 ９０ 项客户

工程以及兴渭大道路灯新架配变

工程、阜寨政府环乡西路线路迁

改工程等 ９ 项市政工程的施工

任务。
【队伍建设】 　 ①深入学习党的十

九届五中全会精神，扎实开展国

家电网公司战略目标“大学习”活
动。 ②落实“基层党建巩固提升

年”各项工作，完成重点任务 ６２
项。 ③开展“学战略、讲担当、干
精彩”主题党日活动，组织专题党

课 １３ 次、研讨 ７ 次。 ④深化“党
建＋工作”模式，常态化开展“党
员双带头”活动，组织岗位特色实

践 ７ 次。 ⑤加强党员学习教育，
分 ３ 批组织 １５０ 名党员赴渭华革

命纪念馆等开展现场体验式教

育。 ⑥深化党风廉政建设，开展

党风廉政主题教育 １５ 次，常态化

廉政约谈 ４２ 人次。 ⑦推进“知敬

畏、守纪律”主题廉洁宣传教育专

项活动，分层分类开展“４ 个 １”警
示教育，公司员工自编自导自演

的微视频《不触碰纪律的高压线》
被“电网头条” “卓越陕电”等多

个公众号刊登。 ⑧宣传工作实现

新突破，全年被中央媒体报道 ９
次，省级以上媒体报道 ７８ 次，制作

新媒体视频 ２３ 个，“１ 秒换装，参
加高考保电”创意短视频点播量突

破 １７２０ 万条。 ⑨全年开展重要节

假日、送温暖送清凉等慰问活动

４２ 次。 ⑩公司团支部被团省委授

予陕西省“五四红旗团支部”。
（王　 晨）
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经 济 管 理

发展和改革工作

【概况】 　 兴平市发展和改革局位

于县门东街 ２７ 号市政府院内，属
市政府综合经济职能部门，正科

级单位，加挂市科学技术局、市粮

食和物资储备局牌子，主管经济

社会发展、科技创新、价格监测、
粮食安全等工作。 ２０２０ 年，内设

人秘科、综合科、环资科、节能科、
投资科、社会科、固投科、营商科、
高新科、农业科、脱贫科、重大项

目科、招标科、财务科 １４ 个科室，
在册人员 ３９ 名。 下属单位科技

局、粮食局、价格认证中心。
全年工作以习近平新时代中

国特色社会主义思想为指导，紧
扣全面建成小康社会目标任务，
在疫情防控常态化前提下，坚持

稳中求进工作总基调，坚持新发

展理念，坚决打好三大攻坚战，扎
实做好 “六稳” 工作，全面落实

“六保”任务，全力推动高质量跨

越式发展，有力促进了全市经济

社会持续健康发展。
【经济运行】 　 起草《兴平市 ２０２０
国民经济和社会发展计划执行情

况和 ２０２１ 年国民经济和社会发

展计划的报告（草案）》，提出全

市 ２０２１ 年主要经济指标计划和

奋斗目标，定期撰写全市经济运

行分析报告，向市政府提出合理

化建议，切实发挥职能，当好参谋

助手。 ２０２０ 年，全市生产总值完

成 ２４２．１１ 亿元，全社会固定资产

投资完成 ３５８． １ 亿元，地方公共

财政预算收入完成 ４．９７ 亿元，城
镇居民可支配收入 ３９４０１ 元，农
民居民人均可支配收入 １３９９６
元，三次产业结构调整 １０． ９ ∶
４６．６ ∶４２．５。
【规划计划】 　 编制《兴平市国民

经济和社会发展第十四个五年规

划和二○三五年远景纲要》，提出

兴平未来五年乃至十五年的发展

思路和目标，提出未来五年拟实

施重大建设项目。 到 ２０２５ 年，全

召开 ２０２０ 年重点项目开工仪式

市生产总值年均增长 ７％左右，固

定资产投资累计突破 ２０００ 亿元，
新型城镇化率达 ７５％以上。 各项

公共服务设施更加完善，基本公

共服务均等化水平稳步提高。 生

态环境治理持续改善，全市绿化

覆盖率达 ４０％以上，空气质量优

良天数 ２３８ 天以上。 创新能力不

断增强，Ｒ＆Ｄ 经费占生产总值比

重 ０．５％以上，战略性新兴产业产

值占规模以上工业总产值比重

２０％以上。 深化改革全面推进，
开放型、外向型经济取得新突破。
拟实施项目 ４１５ 个，总投资 ２９２５
亿元，“十四五”期间投资 ２４１８ 亿

元，涉及创新驱动、制造业高质量

发展、传统产业改造升级、能源化

工、现代服务业、基础设施、公共

服务、新型城镇化、乡村振兴及生

态环境治理 １０ 个领域。
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发展改革局召开局党委会议

【重点项目】 　 全年安排重大建设

项目 １３８ 个，总投资 ３４７．７１ 亿元，
年度计划投资 １２６． ５７ 亿元。 至

１２ 月底，完成投资 １２７．５５ 亿元，
占年度计划投资的 １００． ７７％；列
入咸阳市级重点项目 ２７ 个，总投

资 ２９９． ８ 亿元， 年度计划投资

９４．２４亿元。 至 １２ 月底，完成投资

９６．０８ 亿元，占年度计划投资的

１０１．９６％。
【招商引资】 　 全年发招商引资任

务 １ 亿元，完成招商引资 ２６３８７
万元（新建 ３ 项），总投资 ４．２ 亿

元。 轨道交通零部件生产、组装

和维保项目总投资 ２６０００ 万元，
年度完成投资 ２６０１２ 万元，项目

建成并投产；集装箱式板房生产

项目总投资 ５０００．８３ 万元，年度完

成投资 ２６５ 万元；秦文化博物馆

建设项目总投资 １．１ 亿元，年度

完成投资 １１０ 万元。
【项目策划包装】 　 全年策划包装

上报新增中央投资项目 ３３ 个，总

投资 ２７．４ 亿元；申报咸阳市地方

专项债券项目 ２０ 个，总投资 １６．３
亿元；策划包装 ＰＰＰ 项目库储备

项目 ２０ 个，总投资 １３４ 亿元，涵
盖社会事业领域、市政设施领域、
城镇污水垃圾设施、交通设施、城
乡产业协调发展及产业转型升级

等方面；通过投资项目在线审批

监管平台年度受理“审核备”项目

５３１ 个，总投资 ５５８．８２ 亿元，其中

审批类项目 ２０７ 个，投资 １７６．７３
亿元；备案类项目 ３２４ 个，投资

３８２．０９ 亿元。 其中：兴平市旅游

经济环线已列入陕西省政府与社

会资本合作重点推介项目目录；
城镇污水管网、地下综合管廊等 ８
个项目列入咸阳市推进政府和社

会投资合作三年行动计划项目；
西宝高速西出口连接线和兴渭大

道工程建设项目开工建设；兴平

湖湿地公园、兴平植物园项目启

动规划编制；兴平市城市停车场

ＰＰＰ 项目签订咨询服务协议，完

成编制规划建设方案；兴平市沿

渭景观大道“生态文明” 建设项

目、兴平市渭水碧岸生态公园建

设项目、兴平市通村公路建设项

目建议书初稿完成。
【资金落实】 　 全年落实上级补助

资金项目 ２０ 个，落实上级补助资

金 １９４４７ 万元，其中中央预算内

投资 ８８９６ 万元、省级补助资金

１１５１ 万元、专项债券 ９４００ 万元。
①政法基础设施争取补助资金

２１８７ 万元，其中：中央预算内投资

１８５６ 万元，省级配套资金 ３３１ 万

元。 ②老旧小区改造配套基础设

施争取中央补助资金 ７７０ 万元。
③产业结构调整引导争取专项资

金 ３００ 万元。 ④公共卫生服务能

力提升争取中央补助资金 ２３００
万。 ⑤产教融合实训基地争取中

央补助资金 １０００ 万元。 ⑥中医

医院服务能力提升争取省级补助

资金 ４００ 万元。 ⑦社会化足球场

争取省级补助资金 １２０ 万元。 ⑧
生态文明建设争取中央补助资金

２２３６ 万元。 ⑨医疗废物收集转运

争取中央补助资金 ３００ 万元。 ⑩
综合档案馆争取中央补助资金

４３４ 万元。 地方专项债券项目

２ 个，争取债券资金 ６６００ 万元。
【节能降耗】 　 完成全年“双控”
指标， 能 源 消 费 总 量 控 制 在

１６９．９１万吨标准煤以内，万单位

ＧＤＰ 能耗下降 ３．７５％。 散煤治理

在线平台录入数据 １． ４ 万余户，
超额完成年初的既定目标。 全年

完成清洁取暖改造 １５３５４ 户，发
放 ２０１９ 年度改造户电费补助资
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金 ３２９ 万元，协调供电部门对改

造村电路改造扩容，增加更换配

变 ７９ 台，新建改造 ０． ４ 千伏、１０
千伏线路 ５７． ５６ 公里，累计投资

２１３５ 万元。
【优化营商环境】 　 围绕争创“零
投诉”营商环境目标，加快转变政

府职能，深化“放管服”改革，持续

优化营商环境。 主要开展推进五

大（政策落地落实、优化便民服

务、诚信体系建设、规范涉企收

费、规范行政审批中介服务）专项

行动；降低企业注册登记门槛；推
行“双随机、一公开”；惠企便民服

务；开展优化营商环境大走访活

动等工作。 全年兴平市级有 ５９５
项权力事项，其中 ５５８ 项权力事

项进驻市民之家，实现综合受理，
进驻率达 ９３．７８％；涉及行政事业

性收费、政府基金及涉企收费 ３
类 ７６ 项更新公示；完成“互联网＋

监管”２６ 个部门 ６７３ 项监管事项

的录入并投入运行；推行企业登

记全程电子化，原本法定 ２０ 个工

作日办结的业务最快可半天内

办结。
【价格管理】 　 ①２ 月，受新冠疫

情影响，阶段性降低非居民用气

价格：２ 月 ２２ 日—６ 月 ３０ 日，对
批发市场、商超、便利店及生活必

需品相关生产配送企业天然气销

售价格执行每立方米 ２．０７ 元；除
上述门店、企业以外的非居民用

户天然气销售价格执行每立方米

２．２５ 元。 车用天然气销售价格从

４ 月 １ 日—６ 月 ３０ 日执行每立方

米 ３．０７ 元。 ７ 月 １ 日起，非居民

用气（含车用天然气）销售价格标

准按照咸阳市发展和改革委员会

《关于降低我市非居民用天然气

价格 的 通 知 》 （ 咸 发 改 价 格

〔２０１６〕５４１ 号）规定执行。 ②２ 月

１ 日至 ６ 月 １５ 日，疫情期间对市

区内两家大型超市 ２２ 项居民生

活必需品价格每日监测，取得有

关价格数据 ３６３０ 项，上报咸阳市

发改委价格处。 ③７ 月，调整市

初级中学学生住宿收费标准，由
原 ２３０ 元 ／生·学期，提高为 ２８０
元 ／生·学期；８ 月，调整华兴中

学学生住宿收费标准，由原 ２３０
元 ／生·学期，提高为 ２８０ 元 ／生
·学期。 提高后收费标准从 ２０２０
年秋季起学期执行。 ④９ 月，做
好“菜篮子”商品保供稳价工作，
确保储备建设，对多种蔬菜价格

监测，未发现异常上涨迹象。 ⑤
１２ 月，完成城区非居民用水超定

额累进加价工作。 在兴平市城区

公共供水管网覆盖范围内的所有

非居民用水实行超定额累进加价

制度。 市政、环卫、绿化、消防等

公共用水暂不实行超定额累进加

价制度。 兴平市城区非居民用水

水量分为三档：第一档，用水量在

《行业用水定额》 内，执行 ５． ５０
元 ／立方米，不加价；第二档，用水

量超过《行业用水定额》４０％以内

（含 ４０％）的部分，基本水价在第

一档标准上加价 ０．５ 倍，价格标

准为 ７．１９ 元 ／立方米；第三档，用
水量超过《行业用水定额》４０％以

上部分，基本水价在第一档标准

上加价 １ 倍，价格标准为 ８．８８ 元 ／

立方米。 另外，对 “两高一剩”
（高耗能、高污染、产能严重过剩）
等行业实行更高的加价标准。 凡

经有关部门认定公布的限制类，
淘汰类企业，第一档，定额内用水

价格执行现行标准，不加价，价格

标准为 ５．５０ 元 ／立方米；第二档，
用水量为超过《行业用水定额》
４０％以内（含 ４０％）的部分，基本

水价在第一档标准上加价 ２ 倍，
价格标准为 １２．２６ 元 ／立方米；第
三档，用水量为超过《行业用水定

额》４０％以上部分，基本水价在第

一档标准上加价 ３ 倍，价格标准

为 １５．６４ 元 ／立方米。 缴费周期以

年为周期执行，收入全额用于管

网及户表改造、完善计量设施和

水质提升等方面用途。 ⑥协助省

农产品成本调查队做好小麦、玉
米及生猪养殖成本调查核算工

作，分别对小麦、玉米的农民种植

意向、成本情况、农户存售粮、农
资购买情况和规模生猪养殖进行

调查，上报分析数据 ７２ 组，完成

调查分析报告 １８ 篇。
【收费管理】 　 ①４ 月，完成全市

行政收费单位 ２０１９ 年收费统计

评估管理工作。 涉及行政事业性

收费单位 ９ 个，行政事业性收费

总额为 ２１３．２４ 万元，比上年度减

少 ３７．２７ 万元，减幅 １４．９％。 行政

性收费 ５３． ２ 万元，比 ２０１８ 年的

８５．７ 万元减少 ３２．５ 万元，减幅为

３７．９％；事业性收费 １６０．０４ 万元，
比 ２０１８ 年的 １６４． ８１ 万元减少

４．７７万元，减幅为 ２．９％。 其中：涉
及教育收费 １３８．７ 万元，主要项目
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为幼儿园保育费和高中住宿费，
比 ２０１８ 年的 １４２．４ 万元减少 ３．７
万元，减幅为 ２．６％。 ②９ 月，市中

小学秋季学期开始可收取“课后

服务费”，遵循“学生自愿、据实收

费、不得盈利、及时结算、定期公

布”的原则。 收费标准为：城区中

小学 ４ 元 ／课时·生，每天不超过

２ 课时收费，即最高不超过 ８ 元 ／
天·生；农村中小学 ２ 元 ／课时·
生，每天不超过 ２ 课时收费，即最

高不超过 ４ 元 ／天·生。 ③全年，
对全市各民办教育、房地产企业

收费行为价格备案，备案 ７１ 家，
其中：民办幼儿园 ６１ 家、房地产

企业 １０ 家，督促其合理合规收

费，做好事中事后监管。
【价格认证】 　 全年受理刑事案件

２９ 起，认定标的价格 ３９２．７ 余万

元，复核裁定案件为零。
【价格争议调解】 　 全年成功调解

价格争议案件 ４ 起，调处金额

３１．２５万元，成功率达 １００％。 新

增马嵬驿价格争议调解点 １ 个，
有价格争议调解点 ４ 个（价格认

证中心、住建局物业科、西城办友

谊社区、马嵬驿）。
【粮食安全】 　 全年各类粮食企业

收购粮食 ２．４ 亿公斤，其中国有

粮食企业 １．３５ 亿公斤；各类粮食

企业销售转化粮食 ３ 亿公斤，其
中国有粮食企业 １． ２５ 亿公斤。
储备 １０００ 万公斤市本级小麦储

备，年度轮换小麦 ５００ 万公斤，其
中市公司 ３００ 万公斤，西吴公司

５０ 万公斤，南位公司 ５０ 万公斤，
马嵬公司 １００ 万公斤。 为兴平市

防汛做好 ５０００ 条编织袋的应急

物资准备。 开展进学校进社区活

动，年内为全市 ２６ 所中小学食堂

企业 开 展 统 一 配 送 业 务 （ 米

４１０２５ 公斤、面粉 ５６０２５ 公斤、菜
油 ９７０６ 公斤）。 实施“放心粮油”
网上营销，年内放心粮油网上直

营店销售放心粮油 １２ 万元。 对

管理范围内 ３３ 户企业开展经常

性监督检查，对鲁糖、西瑞及益海

嘉里 ３ 户大型企业每月一次专项

检查，在日常检查中按要求对兴

平市区域内小麦采集样品 １２ 份、
玉米 １０ 份，分 ２ 个批次送咸阳

粮油 检 验 中 心 检 验， 合 格 率

达 １００％。
【精准扶贫】 　 为大南村捐建路灯

１６ 座、篮球杆架 １ 幅、乒乓球台 ２
个以及健身器材等运动健身设

施，完成韩村村级服务中心阵地

升级和文化广场建设；向上申报

新建大南村 ５４０ 米道路硬化项

目，推动韩村完成全长 ３６０ 米的

道路硬化；邀请高级农艺师 ２ 人，
中级农艺师 １ 人，中级畜牧师 １
人对村民及贫困户开展果树种植

技术推广、果树新品种介绍、蔬菜

病虫害防治和作务技术等培训 １
期。 六一、春节期间开展贫困学

生和贫困家庭慰问活动。
【队伍建设】 　 ①疫情期间，成立

由发改、物价、科技、粮食四部门

组成的发改系统疫情防控工作领

导小组，通过抓价格监管、粮油供

给、复工复产，有效维护了市场秩

序稳定。 ②深入学习贯彻落实党

的十九届五中全会和习近平总书

记来陕讲话精神。 ③坚持规范党

内政治生活制度，认真执行“三会

一课”、主题党日活动、民主生活

会、党员领导干部双重组织生活

会、党员民主评议和谈心谈话等

党内组织生活制度。 ④通过摆放

“党员先锋岗” “党员示范岗”标

示牌，引导党员立足岗位多做奉

献，增强党员主体意识、服务意

识。 疫情期间倡导党员干部为抗

击新冠肺炎疫情捐款 ５３３０ 元。
（王　 博　 王　 欣）

统　 计

【概况】 　 兴平市统计局位于县门

街东路 ２７ 号市政府院内，属政府

组成部门，正科级建制。 ２０２０ 年，
内设办公室、农业统计科、工业统

计科、投资统计科、能源统计科、
社会贸易统计科、服务业调查科、
社会调查科、普查科、综合统计

科、法制科、城乡收入调查科、建
筑房地产科、劳资人口统计科等

１４ 个科室，干部职工 ４１ 人。 下属

城市经济调查队和农村社会经济

调查队 ２ 个事业单位。
２０２０ 年，市统计局以 “推动

经济高质量发展、谱写新时代追

赶超越”为目标，认真贯彻“止滑

促升、决战收官”，按照 “夯实基

础、调查准确、服务优质、运作高

效”的要求，以“企业一套表”联

网直报工作为重点，以全国第七

次人口普查，脱贫普查为契机，抢
抓机遇，深化改革，夯实源头数据
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质量，提高统计数据的科学性、准
确性和权威性，更好发挥统计服

务经济社会发展的风向标作用，
为全市经济社会发展提供了有力

的统计保障。
【国民经济与社会发展】 　 全年生

产总值 ＧＤＰ ２４２．１１ 亿元，（按可

比价格计算）比上年增长 ０．６％。
其中：第一产业增加值 ２６． ３ 亿

元，增长 ２． ９％，占生产总值比重

１０．８６％；第二产业增加值 １１２．８２
亿元， 增长 ０． ２％， 占生产总值

４６．６０％；第三产业增加值 １０２．９９
亿元， 增长 ０． ５％， 占生产总值

４２．５４％。 三 次 产 业 的 结 构 为

１０．８６ ∶ ４６． ６０ ∶ ４２． ５４。 三次产业

对经 济 增 长 的 贡 献 率 分 别

是 ４７．４８％、１６． ３９％、３６． １４％。 按

２０１９ 年常住人口计算全市人均

ＧＤＰ 为 ４８２１４ 元。
全市农村经济平稳增长。 全

年农林牧渔业总产值完成 ４２．２９
亿元，同口径增长 １６． ０％。 截至

年末，全市规模以上工业企业 １３２
户（含军工），新增规模以上企业

１４ 户。 年末全市规模以上工业

总产值完成 ４３３．４５ 亿元（不含军

工），比上年增长 １．８４％，规模以

上工业增加值 ８１． ０１ 亿元（按不

变价）下降 ０．６４％，较上年同期回

落 １． ７８ 个百分点。 建筑业增加

值提升，全市资质等级以上建筑

企业实现总产值 ５６． ９２ 亿元，增
加值 ２６．１１ 亿元，增长 １１．１％（按
不变价计算），全年商品房销售面

积完成 ３４００８８ 平方米，同比增长

２５５．７１％。 固定资产投资较上年

增速减缓。 全年新增项目 ３０６

个，其中 ５０００ 万元以上项目 １０６

个，５０００ 万以下项目 １８８ 个，房地

产项目 １２ 个。 全社会固定资产

投资 ３５８． ０５ 亿元，比上年增长

２．２％。 消费市场逐渐恢复繁荣活

跃。 全年新增限上商贸企业 １４

户，限上商贸企业总数 １１９ 户。

全社会消费品零售总额 １１０．２９ 亿

元，同比下降 ９．３％，其中，限额以

上单位消费品零售额 ６２． ８８ 亿

元，下降 ８．７１％，占社会消费品零

售总额的 ５７． ０１％。 财政收入稳

步提升，全年实现一般地方公共

预算财政收入 ４．９７ 亿元，比去年

同期提升 ３．４ 个百分点。 全年财

政总支出完成 ３１． ２４ 亿元，增长

１．１％。 年末城乡居民储蓄存款余

额 ２４３．０４ 亿元，比年初增加 １６．９１

亿元，增长 ２４． ７９％，人均储蓄存

第七次人口普查宣传

款 ４８００３ 元，增加 ５０５６ 元。 全体

居民人均可支配收入 ２８０６７ 元

（按常住地分），同比增长 ６．０％。

其中：城镇居民人均可支配收入

３９４０１ 元，增长 ４．７％；农村居民人

均可支配收入 １３９９６ 元， 增长

７．９％。

【专项调查】 　 全年专项调查分别

是：在全市开展陕西省文化产业

调查，调查全市 ３４ 户规模以上企

业成本费用情况，在全市抽中 ２６

户企业开展工业产品价格调查，

完成全市城乡居民收入电子记账

模式和调查工作，开展全国第七

次人口普查及脱贫普查，完成劳

动力调查工作，完成行业景气调

查，完成限额以下批发和零售业

抽样调查，完成国家重点服务企

业 ２１ 家调查，完成 １４ 户新设立

小微企业和个体跟踪调查，完成

５８ 户规模以下服务业调查，完成

交通能源调查工作，完成国家基

５３１

经济管理



层统计现状调查工作，完成“五
上”企业信息化和电子商务调查，
完成“五上”企业生产经营情况调

查，完成 １９ 户全国规模以下企业

创新调查，完成 １５ 户规模以下工

业调查及 １２ 户工业企业的非目

录企业调查。 调查资料统一上报

上级部门。
【统计监测】 　 与妇女儿童工作委

员会完成兴平市妇女儿童发展规

划（２０１０—２０２０）监测工作。 完成

陕西省农作物面积遥感测量工

作、陕西省农业现代园区监测及

咸阳市畜禽监测调查工作。 完成

２０１９ 年陕西省县域经济指标考

评监测工作。 完成 ２０１９ 年陕西

省绿色发展监测工作。 完成 ２０２０
年陕西省县域营商环境监测评价

工作。
【统计服务】 　 ①发布 《兴平市

２０１９ 年国民经济和社会发展统

计公报》。 ②按月公示全市主要

经济指标完成情况，并提供横向、
纵向对比分析资料，各类主要经

济指标数据及时送市领导和有关

部门参阅。 ③编发《兴平市统计

月快报》 ９ 期、《兴平市统计月资

讯》９ 期。 ④撰写各类统计信息

和分析 １１０ 篇，其中被国家采纳 ３
篇，省级采纳 １０ 篇。
【基础统计】 　 ①完成工业、农业、
贸易、固定资产投资、能源等 １４
项专业统计月报、季报、年度报表

收集汇总和上报任务。 ②全面监

督规模以上企业（工业、建筑业、
服务业、投资、商贸）联网直报日

常报表制度。 协同工信局、商务

办、发改局及相关镇办及部门培

育新增“五上” （规模以上工业企

业，资质以内建筑房地产企业，限
额以上批零住宿餐饮业，规模以

上服务业企业，５０００ 万元以上投

资项目）企业 ４２ 户。 ③加强 １２
个镇（街道）和 ４０ 个部门统计工

作的管理，特别是加大 ２０ 个重点

部门和 １３２ 户规模工业企业监

管，从统计人员从业资格认定、统
计调查、统计报表、统计资料的管

理和发布等方面做出明确规定，
基本建立政府统计与部门统计相

互补充的统计体系。 ④结合镇

（街道）、部门承担的考核工作任

务，通报每季度考核结果，使镇

（街道）、部门将常规统计工作纳

入议事日程。
【脱贫普查】 　 ①普查业务。 ７ 月

１９ 日，市统计局及相关单位组成

外派小组代表兴平市政府前往镇

安扶贫普查，截至 ８ 月 ２７ 日完成

２ 个镇、１８ 个村 ３２０２ 户贫困户现

场录入、审核上报。 ８ 月 ２４ 日至

９ 月 ７ 日，外派小组兴平市现场入

户普查，普查 １６４ 个行政村的建

档立卡户 ４４０３ 户，普查率近乎

１００％。 ②包抓马嵬街道新庄村

扶贫工作。 全年组织开展“一补

两查三送”活动和“一补一查两落

实” 工作，并开展 “三排查三清

零”集中大排查，完成 ４１ 户建档

立卡户和 ６３９ 户一般户问题排查

工作；补短板漏点，完善长效工作

机制 １２ 个；争取水利建设资金 ５
万元，整治新庄村涝池；为新庄村

３ 组新打深井 １ 眼， 配套铺设

１５００ 米暗管，争取项目资金 １７．６８
万元；协调民政部门把幸福养老

互助院落户新庄；争取项目资金

１０ 万元，为 ５ 组铺设生产路 ９００
米；争取项目资金 １４．４ 万元，为 ５
名贫困户家庭学生落实雨露计划

项目助学资金。 ③走访慰问贫困

户。 春节和扶贫日，走访慰问贫

困户， 送去米、 油和慰问金等。
“六一”前夕，对新庄村 ４ 名贫困

儿童走访慰问。 至年底，马嵬新

庄村贫困户全部脱贫。
【人口普查】 　 ２０２０ 年是第七次

全国人口普查年。 １０ 月 ５ 日全面

启动摸底工作，人口普查工作正

式开始，１０ 月 ３１ 日摸底结束。 正

式登记工作 １１ 月 １ 日开始，１１ 月

１５ 日结束。 全市 １２ 镇 （街道）
１６４ 个行政村和 ２１ 个居委会

２０４６ 名“两员”全部参与。 截至

年底，人口普查登记工作基本结

束。 登记人口 ６１６６３２ 人，实有人

口 ４５１９８７ 人，户籍人口 ５５４４００
人，出生人口 ４３７９ 人，死亡人口

１９３８ 人。
【统计法制建设】 　 ①结合全市普

法法制宣传安排，集中在政协广

场举行《统计法》普法宣传活动。
②对重点行业、企业联合统计执

法检查，有效提高企业对贯彻《统
计法》，报送统计表的思想认识。
③宣传《统计专业技术资格暂行

规定》，组织统计专业技术考试报

名工作。 ④学习《统计执法“双随

机” 抽查办法》，对 “五上” 企业

“双随机”检查。 先后有 ３０ 人次

登陆“陕西省专业技术人员继续
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教育学习平台”“国家统计局在线

学习中心”，累计学习 １３００ 多课

时，提高了统计队伍的专业能力

和水平。
（刘美荣）

应急管理

【概况】 　 兴平市应急管理局位于

县门街东路 ２７ 号市政府院内，是
市政府组成部门。 ２０２０ 年，内设

办公室、安全生产综合协调科、工
矿商贸安全监督管理科、危险化

学品安全监督管理科、应急科、调
查评估科、救灾和物资调度科、防
汛抗旱科 ８ 个科室，下设地震监

测中心、安全生产执法监察大队，
有干部职工 ７９ 人。

全年发生各类生产安全事故

７４ 起， 同 比 减 少 ２４ 起、 下 降

１７％，全年未发生较大事故，无人

员死亡，实现了生产安全事故总

量、较大事故、事故死亡人数“三
个下降”。
【安全生产责任】 　 全年安排部署

工作任务 １８ 项，明确了责任镇

（办）和部门，并签订目标责任书。
兴平市委常委会先后 ２ 次、市政

府常务会先后 ３ 次听取安委办安

全生产工作汇报，专题研究安全

生产和应急管理工作，市安委会

召开全市安委会扩大会议 ３ 次、
召开安全生产月例会 １０ 次研判

安全生产形势，部署调度安全生

产及应急管理工作。 市政府对市

安委会成员单位调整，并成立 １３

个专业委员会，形成安委会牵头

抓总、专委会分工负责、各部门各

负其责的工作机制。 在重要节点

时段对各镇办和安委会成员单位

安全生产工作督查检查，发现重

大安全隐患，实行市级挂牌督办，
按照“一患一案、跟踪问效、检查

验收、治理销号”要求，落实“安全

生产三个必须”责任，开展问题和

隐患整改。 全年市政府挂牌督办

２ 件，销号 ２ 件。
【宣传教育】 　 ①开展“安全生产

月”“防灾减灾日”“国家宪法日”
“安全宣传六进”等活动，并利用

执法检查、应急演练等加强宣传

教育活动。 ②运用微信、微博和

移动客户端等新媒体深化安全生

产宣传，向社会公众宣传安全生

产、防灾减灾、应急救援相关方针

政策、法律法规，营造全社会关注

安全生产、学习安全知识的良好

氛围。 ③５ 月 １２ 日，组织防灾减

灾救灾领导小组成员单位住建、
教育、民政等 １４ 个部门开展“５·
１２”防灾减灾宣传周咨询宣传活

动，设咨询点 ２０ 个，宣传展板 １２０
块，发放宣传资料 １８００ 余份，现
场接受群众咨询 ３００ 余人次。 ④
开展地震知识讲座 ２ 次。 防震减

灾科普体验馆接待参观各类人群

３００ 余人次。
【专项整治和监管执法】 　 ①组织

安委会成员单位结合冬春季安全

生产特点，突出道路交通、危化

品、建设工程、城市消防、燃气、旅
游、特种设备、民爆、水利、电力、
工贸等行业领域，深入开展“百日

安全生产整治行动”，检查企业

３２９ 次，排查问题 １７４ 项，整改

１６６ 项，整改率 ９８％，对未整改到

位的企业，下发责令限期整改指

令书，限期整改到位。 ②结合夏

季安全生产特点，开展道路交通、
危化品、建设工程、消防安全四项

攻坚和落实企业安全生产主体责

任的集中执法行动。 在全市范围

内开展以建筑施工为主的重点行

业领域的安全生产大检查活动，
堵塞管理漏洞和盲区，及时消除

事故隐患，有效遏制了生产安全

事故反弹。 排查检查企业 ６３３ 家

（次），发现隐患 １０１８ 项，整改

１００３ 项，整改率达 ９８．５％；打击违

法违规行为 ９ 起。 ③推进全市安

全生产专项整治“三年行动”。 围

绕“三年行动”的 ２ 个专题活动和

１５ 个重点行业领域，市安委会牵

头抓总，各专委会和各成员单位

分工负责，召开专题会议印发专

项方案。 通过开展整治行动，全
市发现各类安全隐患 ２７９ 个，整
改 ２７８ 个，整改率达 ９９％，其中重

大隐患 ３ 个，整治 ３ 个。 行政处

罚 ２ 次，处罚 ３５ 万元。
【应急救援】 　 ①督促各有关部门

和各镇（街道）对 ２５ 个专项应急

预案、９９ 个部门应急预案、６５ 个

镇（街道）应急预案重新修订，提
升应急预案的实效性。 ②建立应

急机制，加强应急队伍建设。 全

市有市级应急救援队伍（消防中

队）１ 支 ２８ 人、厂矿应急队伍 １ 支

２９ 人、部门专业应急队伍 ９ 支、社
会救援力量 ２ 支（曙光救援队、城
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市救援队），均明确联系人，建立

联系机制。 ③对全市应急避难场

所梳理、摸底，全市挂牌的应急避

难场所有秦岭广场和城北广场两

处。 开展兴化集团氨球储罐泄露

生产安全事故、渭河防汛、地质灾

害疏散、公交恐怖袭击和电梯困

人突发事件处置等针对性应急救

援演练 ３０ 余次，提高相关部门和

企业应急救援的协调性、应对性

和实战性。
【防震减灾】 　 坚持“预防为主、
防御与救助相结合”的防震减灾

工作方针，提高地震监测预报、震
害防御。 邀请省地震局业务人员

现场培训，参与省市地震局组织

的培训和会商会，组织业务人员

学习业务知识等方式，提高业务

人员的能力和水平。 制定全市

２０２０ 年度震情跟踪实施方案，参
加咸阳市应急管理局地震震情会

商会 ８ 次，提交会商材料 ８ 份，在
店张街道、南市镇、庄头镇、丰仪

镇设立完善地震宏观监测点 ５
处。 地震虚拟测震台网记录各类

地震 １２４ 次，三网一员地震信息

发送平台，发送地震信息 ６０ 余

条，配合省地震局在兴平开展地

震活断层探测工作。
（毛康建）

市场监督管理

【概况】 　 兴平市市场监督管理局

位于县门西街 ７０ 号（原工商局住

址）。 ２０２０ 年，局机关下设党委

办、办公室、监察室、财务统计科、
政策法规科、人事教育科、监察室

（营商办）、网络经营监管科、市场

规范管理科、市场主体监管科、商
标广告科、安监科、质量科、标准

计量科、食品生产监管科、食品流

通监管科、餐饮监管科、药械监管

科、保健品化妆品监管科、治霾

办、扫黑办、价格监督科等 ２２ 个

科室，局直属机构有“１２３１５”投诉

举报中心、市质量技术监督检测

检验所、市市场监管综合执法大

队、各镇（街道）市场监督管理所、
市盐业公司。 ４ 月 １３ 日，成立兴

平市市场监管综合执法大队，全
市 １２ 个镇（街道）挂牌成立市场

监督 管 理 所。 在 岗 工 作 人 员

３４５ 人。
２０２０ 年，市市场监督管理局

在市委、市政府的坚强领导和上

级部门的指导下，以市场监管系

统机构改革为抓手，不断完善市

场监管的体制机制，优化提升服

务效能，努力维护市场经济秩序，
实现了机构改革时期的平稳过

渡，服务、监管、维权等工作取得

了较好的成绩。 被咸阳市市场监

督管理局评为 ２０２０ 年度市场监

管工作先进集体。
【新冠肺炎疫情防控】 　 ①全面关

停各集贸市场活禽宰杀市场和所

有餐饮店，取消年夜饭 １９７６ 桌。
②成立由主管领导带队的 ３ 个专

业督导组、３ 个分区督导组和 ５ 个

镇办督导组，督促全市市场主体

关门停业，夜间在城区开展不间

断巡查工作。 ③经营户关门停业

期间，为保障市场供应，牵头组织

商户在城区各住宅小区设立 ２６
个便民蔬菜服务点。 ④安全快速

检测大型超市和服务点供应的蔬

菜 ４６０ 批次（其中春节前快速检

测 １３０ 批次，合格率达 ９９％），监
督抽检 ８５ 批次，合格率达 １００％。
⑤出动执法人员 １０９９１ 人次，检
查农（集）贸市场 １０９１ 户（次），
商场 １３１１ 户 （ 次）， 食 品 商 店

５３１４ 户 （次），餐饮经营户 ７０６０
户（次），药械经营企业 １４２０ 户

（次）。
【优化营商环境】 　 ①完成总投资

８０００ 万元（年度任务 ３０００ 万元）
的陕西中亿铝业科技有限公司落

户兴平；完成固定资产投资包装

项目储备 ７．０６ 亿元（年度任务 ５．
９９ 亿元），纳新培育企业 １ 户。
②开展动产抵押登记工作，助力

企业发展壮大。 全年办理动产抵

押 ２３ 件，抵押金额８２９６８５．３２万

元；变更 １ 件、注销登记 ２ 件。 ③
邀请市级包抓领导、各职能部门

科室负责人及陕西中瑞化工有限

公司、陕西丫丫秋葵体验园有限

公司等 ６ 户企业面对面洽谈存在

的实际问题，并先后 ２８ 次走访包

抓企业和市级重大项目。
【商标创建和知识产权保护】 　 ①
规范商标注册，打击违背社会道

德，易造成社会不良影响的恶意

商标注册行为，例如：“火神山”
“雷神山” “钟南山”等。 ②印发

《２０２０ 年知识产权铁拳专项执法

行动的通知》。 ③年内申请专利

２８０ 件，专利授权 １４６ 件。 帮助陕
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柴重工和宝塔山油漆的 ７ 件专利

申报发明专利资助、国泰科技等 ２
户企业申报专利分析资助、咸阳

广通电子公司申报专利质押资

助；帮助兴平市秦兴环保科技有

限公司完成知识产权贯标。 ④先

后多次为市商务局、工信局、文体

局、组织部等部门提供数据查询

服务。
【整顿规范市场经济秩序】 　 ①开

展各类市场主体年报工作。 通过

印发公告和上门督促指导等形

式，向各类市场主体宣传年报政

策、操作流程及年报时限，截至 ６
月 ３０ 日，全市企业、农民专业合

作社及个体工商户 ２０１９ 年年报

率 分 别 为 ９６． ６９％、 ９４． ５８％ 和

５９．２１％。 ②市场监管系统和部门

联合推进“双随机、一公开”工作。
制定印发《２０２０ 年度“双随机、一
公开”抽查检查工作实施方案》和
《２０２０ 年度“双随机、一公开”抽

查工作计划任务的通知》，明确

《随机抽查事项清单》和抽查工作

细则，各业务科室确定 ２０２０ 年定

向抽查工作任务并有序推进。 截

至 １０ 月 １６ 日，完成市场监管系

统“双随机、一公开”抽查检查任

务，检查市场主体 ８７０ 户，检查率

和公示率均达 １００％；开展广告企

业、餐饮服务单位、食品销售单位

的定向“双随机、一公开”抽查工

作，抽查市场主体 ８１ 户，检查率

和公示率达 １００％。 把推进部门

联合“双随机、一公开”监管工作

纳入年度目标责任制考核内容。

开展药品安全宣传

制定《兴平市市场监管领域全面

推行部门联合“双随机、一公开”
监管工作实施方案》。 ９ 月 １１ 日

召开部门联合“双随机 一公开”
监管工作推进会，联合教育、应急

管理、住建等 １６ 个职能部门积极

推进，制定联合抽查计划 ６ 个，制
定联合抽查事项清单 ６ 个，实施

联合抽查 ６ 次，抽取检查对象 ３８
户，随机匹配执法人员 ５０ 余人。
抽查检查 ２７ 户，抽查检查结果公

示率达 １００％。 实施信用约束机

制，对通过登记场所和经营场所

无法联系的 ２ 户企业和对未按规

定提交年度报告的 １３２ 户企业和

２１ 户农民专业合作社依法列入

经营异常名录，协助兴平市人民

法院办理冻结 ９ 起，对市信用管

理办公室确定的兴平市金城酒店

有限公司等 ３ 户企业作为 ２０２０
年第一批法院失信被执行人开展

警示和联合惩戒，办理企业经营

异常名录移出 １６ 户，行政约谈 １５
人。 ③开展“双节”市场整顿、殡

葬用品市场专项整治、违法广告

专项整治、成品油市场专项整治

及各类食品药品药械安全等专项

整治活动 ２０ 余次，查扣违法成品

冥币约 ４１ 件；办结各类违法案件

１６９ 起，其中一般程序案件 ６１ 起，
简易程序案件 １０８ 起，一般程序

案件全部在网上进行公示，案件

公示率 １００％；总结“七五普法”
工作、清理全局规范性文件，汇总

市场监管系统申领执法证人员资

料，及时报市依法治市办。 ④全

年开展打击传销排查宣传活动 ２
次，发放喷绘宣传画 １００ 幅、宣传

册 ２００ 份，为 １２ 个镇（街道）市场

监管所配发打击传销法规 １００
本；现场指导阜寨镇市场监管所

打击传销宣传工作，配合市公安

局经 侦 队 开 展 传 销 举 报 排 查

１ 次。
【消费维权和放心消费创建工作】
　 ①开展“３·１５”国际消费者权

益日宣传活动。 印发《战胜疫情
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开展 ２０２０ 年“３·１５”国际消费者

权益日纪念活动工作方案》，悬挂

横幅标语 １６ 条，发放宣传资料

５６０ 余份，利用各类企业和个体

户沿街设置的 ＬＥＤ 屏滚动播放

宣传内容 １３０ 余条，宣传《消费者

权益保护法》等法律法规和疫情

防控相关知识。 ②全年受理各类

投诉举报 ６６９ 件，其中从全国互

联网平台受理 ２６３ 件、 从陕西

“１２３１５”投诉举报中心受理 １７６
件、接市委督查室转办受理 １５
件、从兴平“１２３４５”平台转办受理

１８６ 件、日常来信来访及上级部

门转办 ２９ 件，投诉举报办结率达

９８％，为消费者挽回经济损失 ２９．
５６ 万元。 ③５ 月 ８ 日，召开放心

消费专题会议，授牌表彰 ２０１９ 年

度审核公示并通过的 ７ 家县级放

心消费示范单位；帮助 １８ 家单位

完成参与网上申报创建县级放心

消费示范单位，推荐兴平市迎宾

汽车服务有限公司等 ３ 户企业创

建市级放心消费示范单位，２ 个

企业 荣 获 市 级 放 心 消 费 示 范

单位。
【质量工作】 　 ①检查 ２７ 户获证

企业和重点工业产品生产企业的

疫情防控和复工复产情况。 ②监

督检查陕西延长石油有限公司、
陕西宝塔山油漆股份有限公司等

７ 户危险化学品生产企业及 ４ 户

危险化学品包装物生产企业，对
发现的隐患要求企业整改，全部

整改到位。 ③开展水泥产品生产

流通领域专项监督检查。 全面摸

排辖区 １ 户水泥生产企业和 １５

户销售商户，未发现制假售假行

为。 ④开展自愿性认证监督检

查。 监督检查全市 ８ 户企业的 １３
本认证证书，约谈存在问题的企

业，并告知企业整改相关问题，全
部整改到位。 ⑤开展“世界认可

日”宣传活动。 ６ 月 １１ 日，结合

“认可———改善食品安全”主题，
在兴平市海威财富广场联合咸阳

市食品药品检测中心兴武检测分

中心开展宣传活动，发放食品安

全及认证认可宣传册 ７００ 余份；
开展食品相关产品专项监督检

查，检查食品相关产品生产企业

１３ 家；辖区未发生区域性、系统

性重大质量问题，也未发现区域

性、系统性质量安全隐患或存在

重大质量安全事故隐患。
【计量、标准化工作】 　 ①开展

“百城千业万企对标达标提升专

项行动”，联系符合条件的 ９ 家企

业进行申报，完成上级安排的注

册登记任务。 ②完成标准化信息

平台、中国电子质量平台的日常

维护、督促、指导、及管理工作；检
查可燃性气体报警器使用企业 ２１
户，眼镜销售企业 １９ 户，医疗卫

生机构 １３ 户，对未按规定及时申

报检定的企业督促、指导企业尽

快完成申报和检定工作。 ③开展

“５·２０”世界计量日宣传活动，制
作摆放计量知识宣传展板 ９ 块，
宣传横幅 １ 条，现场为群众免费

检定衡器和血压计等计量器具 ６７
台（件），发放计量小常识宣传单

８４０ 余份。 ④完成全市计量型式

批准 ３ 户企业摸底、建档、监管和

未取得的计量型式批准擅自生产

的查处工作。 ⑤开展计量服务疫

情防控和复工复产活动，为全市

１９ 家复工复产企业免费检定计

量器具 ５８９ 台（件）；强制检定全

市 １８６ 家企事业单位的在用计量

器具，检定水表、燃油加油机、衡
器、血压计、压力表等计量器具

１０６７５ 台 （ 件 ）， 检 定 合 格 率

１００％。 ⑥开展计量实验室开放

日活动。 ５ 月份，检测检验所向

市党政机关、学校、企事业单位等

领域开放计量实验室，安排专业

技术人员向参观人员宣传有关计

量法律、法规，介绍该所授权的计

量检定项目，接待参观人员 ６０ 余

人次。
【特种设备安全监管】 　 ①４ 月初

召开全市特种设备安全工作会，
表彰 ２０１９ 年度特种设备安全管

理先进单位和个人，与特种设备

单位签订年度《特种设备安全目

标责任书》。 ②初步确定对疫情

期间 ４ 家单位到定检时间的 ４６
台设备，填写《疫情期间特种设备

延期检验申请备案统计表》，报咸

阳市特种设备检验所备案，５ 月

份，全部按要求完成定期检验。
③确定并上报兴平市热力公司、
马嵬驿游乐场和宏兴码头游乐场

为“特种设备双重预防工作”试点

单位。 ④检查特种设备单位 １００
家，发现各类安全隐患 １５ 起，均
整改到位；登记造册厂内叉车 ２４８
台，全部符合排放要求。 ⑤开展

暑期、汛期特种设备安全检查和

气瓶充装、游乐设施专项检查，企
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业整改率达 １００％。 ⑥组织召开

全市电梯质量安全提升暨双重预

防工作推进会，全市电梯维保公

司和驻兴站点负责人及部分电梯

使用单位负责人 ７０ 多人参加会

议，逐一检查电梯维保单位驻点

情况，劝退 ３ 家不符合驻点要求

的电梯维保单位。
【食品药品安全监管】 　 ①联合市

教育局于 ３ 月 ２８ 日和 ３ 月 ３１
日，分别召开全市高中、初中复课

前疫情防控和食品安全知识培训

会及学校食堂疫情防控暨食品安

全培训会；指导全市 ８７９ 家餐饮

服务单位全面复工复产（其中主

城区复工 ７３５ 家，镇办复工 １４４
家），帮扶 １３ 户餐饮店减免房租

４２３５０ 元；开展“清真”概念泛化

治理工作。 检查清真餐饮单位 ４７
户，拆除具有宗教含义的门头广

告标识 ４７ 个，拆除具有宗教含义

的标牌、图案装饰 ６８ 个，对冠名

不符合要求的 ２ 家清真餐饮单位

要求更名；开展电子商务平台主

体责任专项检查，检查美团、饿了

么两家网络订餐平台，餐饮科对

平台上 ２５ 家餐饮资格证书不全

的经营户限期责令改正，整改率

达 １００％；开展野生动物、涉黄、彩
票经营、核酸检测、保健食品、电
子烟、长江野生鱼、特供专供等 １３
次专项检查，检查网站、网店 １６６
户（次），清理运营不正常的网站，
更新网络监管主体库。 元旦、春
节、全市“两会”、省市重要领导视

察、中考体育测试、高考、中考及

教师资格证考试、普通高中专业

水平测试、马嵬驿秦腔大赛等活

动期间，开展食品安全专项监督

检查，保障食品安全。 ②食品流

通环节 ２１００ 余户食品经营户全

部复工，城区 １０ 家农（集）贸市场

全部恢复正常营业；围绕“食品安

全，让人人健康幸福”主题，开展

食品安全宣传周活动，发放宣传

禁食野生动物、推行公筷公勺分

餐制、拒绝浪费节约粮食、厉行节

约光盘行动及长江禁捕打非断链

公告等 ３０００ 余份；检查农村食品

销售单位 ４１０ 户，下发责令整改

通知书 １７ 份，落实超市放心食品

自我承诺书上墙公示 １５７ 户；落
实生鲜肉备案登记制度，备案 １１８
户，其中生鲜牛羊肉经营户 ７ 家；
完成年度县级食品安全监督抽检

任务。 全年抽检米、面等粮食加

工品、食用油、调味品、肉制品、豆
制品、水果、蔬菜等农产品 １６ 大

类食品 ２１３０ 批次（抽检任务 ２１１０

防灾减灾救灾宣传

批次），完成率达 １００． ９５％，对抽

检不合格的 ２１ 批次食品移交相

关科室（队）核查处置；食品快速

检测 １３６０ 批，合格率达 ９９％。 ③
检查食品生产企业 ７９ 户 １３２ 次，
检查食品小作坊 ３９８ 次，除对企

业和小作坊进行疫情防控常态化

检查指导外，重点开展端午节食

品，包装饮用水生产企业、固体饮

料、压片糖果、代用茶食品、夏季

重点食品生产环节安全监督检查

和打击长江流域非法捕捞渔获物

等专项整治行动；全年受理办理

食品生产许可新申请 ３ 家，延续

及变更 ４ 家，办理食品小作坊许

可新申请 ４２ 户，延续 ４５ 户，注销

９ 户，变更 １ 户，补发 １ 户。 ④开

展职业药师“挂证”、特殊药品、中
药饮片和国家集中采购中选药品

使用等专项检查，检查药品经营

户 １３８６ 家（次），医疗器械经营企

业 ４３１ 家（次），使用单位 ８６ 家

（次）；全市新开办药品经营企业

５ 家，零售换证企业 １５ 家、连锁门
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店 １９ 家，零售变更 １３ 家，新办理

《医疗器械经营许可证》 ６ 家、二
类备案 １ 家、变更 １ 家；４ 月中旬，
召开药品经营企业春训会，系统

培训全市 １３６ 家药品零售企业、２
家药品批发企业、２５ 家医疗机构

药械负责人及镇办市场监管所负

责人；７ 月 ２７ 日，召开“药品安全

放心工程”推进会，建立“药品安

全放心工程”重点工作任务落实

台账，落实药品经营企业“一企一

档” 制度， 电 子 档 案 建 档 率 达

１００％。 完成审核上报药品不良

反应 ４３４ 例、医疗器械不良事件

１６８ 件。 ⑤全年检查保健食品经

营企业 １１５ 家，下发责令整改通

知书 ３７ 份，均整改到位；检查化

妆品经营单位 ６７ 家，下发责令整

改通知书 １０ 份，均整改到位；开
展化妆品不良反应监测，上报化

妆品不良反应报告 ５４ 份，完成年

度任务的 １１４．９％；紧扣“安全用

妆 伴您同行”主题，开展“５·２５”
护肤日宣传活动，发放化妆品及

保健食品相关知识宣传资料 ９００
余份。
【盐业管理】 　 全年销售盐品

４２６７．４９ 吨，其中大包装盐 ２２８５．０２

吨，小包装盐 １９８２．４７ 吨，碘盐出

厂合格率、碘盐市场占有率、合格

碘盐食用率均为 ９６％以上；库存

盐品 １８３９．５８ 吨，盐品储量充足，

质量完好。 全年未发生四级以上

食品安全事件，未发生伤害 ２０ 人

以上或四级以上药品安全事件。

【治污降霾】 　 ①４ 月份，召开散

煤回收协调会议，与市财政局联

合拟定 《兴平市洁净煤补贴方

案》，督促各镇（街道）落实属地

责任，回收散煤 １２７．２８ 吨，全部交

付具有用煤资质的鲁洲生物科技

（陕西）有限公司使用；１１ 月份，

联合各镇办开展煤炭回收工作，

回收散煤 ９．０５ 吨、洁净煤 ６９ 袋、

蜂窝煤 ２６００ 块，燃煤炉具 １ 个。

依法查扣流动销售散煤车 ８ 辆，

封存散煤约 ３４ 吨。 ②抽检 ２１ 户

成品油经营户成品油 ３９ 批次，抽

检 率 达 到 市 场 主 体 总 数 的

７２．４１％，抽检 ４０８ 厂和台玻自备

油罐柴油 ２ 批次，均检验合格；车

用尿素抽取昆仑之星等 ８ 个品牌

８ 个样品，依法处理抽检不合格

的 １ 批次（非环保项不合格）产

品。 ③摸排网格内原散煤经销

户、洁净煤配送中心、加油站、商

混站、餐饮经营户、干洗行业等，

检查原散煤经销点 ２０ 户（次），洁

净煤经销点 ２４ 户（次），检查加油

站和商混站油品质量 ５３ 次。 ④

按照职责分工及时下发各类提醒

函、通知等 ５０ 余份。 ⑤对天洋机

械有限责任公司使用的机动车检

测线开展不定期巡察及日常执法

检查，确保该公司能按照机动车

污染物排放检验标准要求检测车

辆，确保行车安全。

【扫黑除恶】 　 ①印发《在全局开

展“无黑无恶无乱” 创建活动方

案》。 ②创建“三无”集贸市场 １０

个，农村商店和小型超市 ４８９ 个，

药品、医疗器械经营使用单位 ６９２

家，获证食品生产企业 ８６ 家、获

证企业 １２７ 家，电梯使用单位 １１２

家。 ③专项整治转办的 ５ 起“三

书一函”案件。

【价格监督】 　 ①发放《价格提醒

告诫书》 ４００ 余份。 ②走访商户

１６０ 余家，发放《转供电主体电价

政策提醒告诫函》 ５０ 余份，约谈

转供电降费政策未落实到终端用

户的主体企业，责令改正，整改到

位率达 １００％，向全市 ５００ 多户商

业用电户退还多收价款 ３３．５８５２

万元。 ③重点检查涉企收费的行

政事业单位、银行、物流、中介服

务等；对检查中发现存在收费公

示不规范现象，提出限期整改，整

改到位率达 １００％。 ④９ 月底，检

查全市 ２１ 所公办中小学及幼儿

园的收费情况，对检查中发现的

个别民办幼儿园收费公示不规范

的行为提出整改要求，均整改达

标；全年受理价格类投诉 ２００ 起，

办结率达 １００％，向消费者退还价

款１５．７０万元。

（刘科社　 李光焰）

审　 计

【概况】 　 兴平市审计局位于县门

西街 ５９ 号。 ２０２０ 年，内设办公

室、法制科、监察室、信息中心、行

政事业审计科、财政金融审计科、

企业审计科、投资审计科、投资审

计二科、社保审计科、综合科、内

审中心、农业扶贫审计科、经济责

任审计科、大项目稽查科、财政监
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督科 １６ 个科室。 下属单位有兴

平市经济责任审计中心（副科级

事业单位）。 全局有干部职工

５１ 人。

２０２０ 年，兴平市审计局坚持

集中统一、全面覆盖，监督有效的

工作要求，不断改革创新，强化工

作落实，治已病、防未病，充分发

挥审计的常态化“体检”功能，顺

利完成全年各项工作。

【改革创新】 　 ①坚持审计业务会

议决定制度，降低审计组自由裁

量权，审计风险得到有效控制。

②加强审计现场管理，实现规范

操作。 ③结合兴平实际，在审计

职权范围内，拓展审计内容和范

围，开展国家投资建设项目审计

方面创新。 ④制定政府投资审计

报告模板，规范投资审计内容和

审计时应取得的关于建设工程所

需资料、取证范围、审计报告应反

映的具体内容等，政府投资审计

工作不断规范完善，推进了大项

目建设。 ⑤投资审计工作推行

“四步报审法”，遏制了领导干部

违规插手干预工程建设项目现象

的发生，优化了投资审计的营商

环境。

【审计监督】 　 全年对市交通局及

下属单位、市农业农村局等 １１ 个

部门开展预算执行审计；对市妇

幼保健计划生育服务中心、城市

建设征收补偿中心等 ４ 个单位财

政财务收支审计；对省道 １０４ 兴

平城区过境段改建工程、新增粮

食产能规划 ２０１８ 年田间工程等 ４

个投资项目预决算审计；对兴平

市社会足球场地设施项目、市友

谊南路道路及排水管网改造工程

等 ２１ 个政府投资项目预算价审

计；按照市委组织部的委托，对 ８

个部门的科级领导干部任期经济

责任审计；对全市 ２０１９ 年第四季

度和 ２０２０ 年第一、二、三季度重

大政策落实的减税降费，清理拖

欠民营企业中小企业账款，《２０１９

年政府工作报告》量化指标任务

落实方面，全面强化稳就业举措，

缓征住房公积金，基层“三保”，推

动分区分级精准复工复产，推动

用好金融支持政策，完成脱贫攻

坚任务等 １５ 个方面跟踪审计；对

市 ２０１９ 年度中小学教育政策执

行及收费情况和“十三五”期间省

重点建设项目执行情况专项审计

调查；对 ２０１９ 年市扶贫领域专项

审计；重点对党群口 ８ 家单位的

２０１９ 年度预算执行及财政收支

内审自查，摸清了全市预算单位

的内审机构设置、人员配备、制

度建设和工作开展情况；对市建

筑集团总公司的资产负债损益

情况审计。 全年完成审计项目

４６ 个，查出各类违纪违规资金

１４９６ 万元，管理不规范资金 ２２０

万元，审计提出合理化意见和建

议 ３８ 条。

【中心工作】 　 ①对帮扶的阜寨镇

侯村、马坊村坚持因户施策，引导

贫困户发展产业和外出务工，增

加收入。 ②做好中央脱贫攻坚工

作考核发现问题整改“回头望”，

促进脱贫攻坚工作提质增效。 ③

实施全面招商战略，为招商引资

企业服务，尽力为客商提供各种

服务，协助做好签约项目咸阳绿

源生态农业发展有限公司的续建

工作。 ④配合相关部门做好渭河

流域沙石治理工作，落实工作措

施，安排干部日夜值守，有效保护

了生态环境。

【机关党建】 　 ①修订完善《兴平

市审计局追赶超越考核激励办

法》，加强机关内部管理“三重一

大”事项一律上会集体研究，确保

议事决策言路畅通、公正透明。

②落实党员领导干部民主生活

会、干部谈心谈话、述职述责述

廉、个人有关事项报告等党内监

督制度，将党规党纪内化于心、外

化于行。 ③落实党风廉政建设和

反腐败工作任务，执行“八不准”

和“四个严禁” 审计工作纪律规

定，树立了审计机关良好形象。

④按照加强基层组织建设的要

求，把加强党支部自身建设、完善

“三会一课”制度、推进“两学一

做”常态化制度化。 ⑤组织开展

“迎国庆唱红歌” 主题等党日活

动，丰富党建活动形式，提升了审

计机关党建工作水平。 ⑥配合市

委巡察办对全局的政治巡察和领

导干部违规插手工程矿产资源开

发专项巡察工作，对巡察发现的

问题制定切实可行的整改工作方

案，存在问题全部整改到位。 ⑦

开展赵正永严重违纪违法“以案

促改”工作，引导全体党员干部对
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照思想、学习、工作、作风、纪律等

方面存在的突出问题，落实整改

措施，推进了局机关党风政风

转变。

【疫情防控】 　 “新冠”疫情防控

期间，局党组在做好自身防控工

作的同时，服从市委市政府的安

排部署，到责任小区开展疫情防

控。 落实领导带班制和轮班制，

小区人员凭出入证登记进出制

度。 按照微信扫码登录咸阳市疫

情排查系统报告健康状况的要

求，指导小区住户填报信息。 执

行疫情“日报告” “零报告”制度，

参与防控工作的人员，每日入户

详细登记居民人员流动信息、测

量体温，小区消杀，宣传疫情防控

知识，及时上报工作动态。 陕西

网、今日头条、政府网对审计局疫

情防控工作做了报道。

（贾　 倩）
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城乡建设和管理

住房和城乡建设

【概况】 　 兴平市住房和城乡建设

局位于南关路 ５ 号，属市政府组

成部门，正科级建制，承担全市城

乡规划建设和住房保障工作。
２０２０ 年，局机关内设党政办公

室、资金管理科、城乡规划科、城
市建设科、村镇管理科、建筑管理

科、房地产管理科、法制科、公用

事业科、物业管理科、招标办公室

１１ 个科室。 设局长 １ 名、副局长

２ 名、党委副书记 １ 名，工作人员

５５ 名（行政人员 １６ 名，借调人员

３９ 名）。 下辖 １３ 个基层单位，其
中：建设工程质量安全监督站、抗
震办公室、城市建设档案馆、保障

房管理中心、人民防空办公室 ５
个全额事业单位；建筑业劳动保

险统筹管理站、城乡建筑规划设

计院、房地产管理处 ３ 个自收自

支事业单位；建筑集团总公司、房
地产综合开发公司 ２ 个国有企

业；代管玉祥天然气公司、集中热

力有限公司、污水处理厂等 ３ 个

民营企业，有干部职工 ５０９ 人（不
包含代管的 ３ 个民营企业）。

２０２０ 年，市住房和城乡建设

局深入贯彻落实中央、省、市城市

建设系列会议精神，将创新、协

调、绿色、开放、共享的理念融入

工作中，认真落实市委、市政府的

工作要求，以新型城镇化为主线，

突出城乡建设、行业管理、产业发

展、作风建设等工作重点，坚持问

题导向，狠抓工作落实，着力改善

城乡人居环境，提升群众满意度，

不断开创住房城乡建设事业发展

新局面。

【城乡规划管理】 　 ①完成城市排

水专项规划编制评审工作、消防

专项规划的编制评审上报批复工

作。 办理选址意见书 ２７ 项、规划

条件书 ５２ 项、建设用地规划许可

证 ２６ 项、建设工程规划许可证 ４２

城市风貌

项，规划验收 １４ 项。 ②完成兴平

市中心大街北延项目地形测绘、

药市村拆迁量统计、兴平市老旧

小区改造项目地形测绘、垃圾填

埋场地形选址测绘、北环路西延

项目地形测绘等项目。 ③完成莽

山公园花海项目、咸兴路提升泵

站项目、益海嘉里（中央厨房）项

目、背街小巷（东丰巷、车站东路、

兴业路）项目、莽山路幼儿园及东

关幼儿园项目、中心大街北延拆

迁等项目的定位放线工作。 ④完

成金丽名都规划监督测绘，伍峰

骊园、九鼎汇、华宇壹号公馆等项

目的规划验线工作。 ⑤完成市法

院、东兴路南段等 ４８ 个项目的地

形测量工作；书香名苑、汽车站站

务大楼等 ４０ 个项目的竣工测绘
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和测绘放线工作，同时完成城市

测量控制网建设工作及测绘资料

建档工作。
【城镇基础设施建设】 　 ①结合城

区道路实际现状，现场踏勘统计

破损严重的道路及人行道，并上

报市委市政府进行部分改造。
②城市地块绿化工程：完成化工园

区绿化提升及中心大街东南角绿

化地块，东晟路、东兴路道路两侧

绿化，中心大街西北角绿化。 ③背

街小巷改造工程：完成东风巷、车
站路、兴业路等 ５ 条背街小巷改

造。 ④城市排水防涝工程：潘岳路

中段道路排水工程完成道路全段

油面及人行道铺设完成。 ⑤完成

兴平市金城阳光外配套（潘岳路二

期）道路排水工程灰土垫层作业。
同时完成友谊南路道路改造工程。
【住房建设和管理】 　 ①兴化家居

苑廉租、公租房完工。 ②西二村

棚户区改造项目：一期建设项目 ３
栋 ２５２ 套住宅完工，配套设施建

设完成。 ③安居小区 １＃、２＃、３＃、４
＃楼，十一公司老旧小区，兴平市

宝塔山漆彩苑老旧小区，市政处

老旧小区，市人劳局老旧小区改

造配套基础设施建设项目完工。
④按照省、市要求，贯彻执行需要

住房保障家庭的“三级审核、三级

公示”制度，在市场监管局、市不

动产登记中心，分别查询工商登

记信息、房产信息、车辆信息，最
终通过审核市“第十七批”保障对

象 ２２６ 户。
【建筑市场管理】 　 ①排查整治辖

区内所有在建房屋建筑和市政基

础设施工程项目安全隐患，建立

动态监管台账和隐患治理台账，
跟踪项目及时消除安全隐患。 ②
２０２０ 年，在监在建工地 ３７ 处，建
筑面积约 ３０７ 万平方米。 工程招

投标 １４ 项，直接发包备案 ２０ 项，
审查核发建筑工程施工许可证 ２８
项（其中违法违建集中整治补 ６
项），施工图审查备案阶段建筑设

计节 能 强 制 性 标 准 执 行 率 达

１００％。 ③完成施工图抗震设防

备案审查 ２８ 项，建筑面积 ６７．０５
万平方米，核发抗震设计审查备

案意见书 ２８ 份，完成抗震设防专

项验收 １１ 项。 ④存档工程建设

档案 １６ 项。 市建筑集团总公司

完成建安工作量 １１０００ 万元，施
工面积近 １１ 万平方米。 ⑤收缴

４５ 个项目建筑业劳保统筹费

６９８９ 万元，办理商品房预售许可

证 ３１ 项，预售面积 ６６２８３４ 平方

米，商品房网签合同签订 ５１９１
户，交易面积 ５７６２００ 平方米，二
手房交易 ９０６ 户，交易金额 ２０３００
万元，交易面积 ８４６７１ 平方米，签
订直管公房租赁合同 ４５ 户，排查

公房 ３０ 户，维修公房 ２ 处，拆除

危房 ６ 户。 ⑥完成燃气经营企业

《燃气经营许可证》年检工作，办
理管线工程规划手续 １３ 份，下发

燃气安全隐患整改通知 ２１ 份。
【扫黑除恶专项斗争】 　 ①印发

《工程建设领域专项整治实施方

案》 《工程建设领域监管工作机

制》。 ②排查全市建筑工程企业、
物业行业公司、房地产领域企业

等，未发现涉黑涉恶线索。 ③在

“违法违建” “侵权开发”项目专

项整治中排查出 ７６ 个违法项目，
其中处置 ５４ 个项目。 排查 ３５ 家

物业公司，未发现物业服务行业

侵害合法利益等行业乱象。 ④开

展城市燃气行业乱象治理专项行

动，入户安全检查 １８０００ 余户（正
常入户 １１０００ 余户， 到访不遇

７０００ 余户），下发隐患整改通知

书 ７２ 份。 查处破坏燃气设施、危
害公共安全和偷盗气等案件 ６
起，其中结案 １ 起。 ⑤整治房地

产中介：备案年审中介机构 ３２ 家，
其中公司性质 ２０ 家，个体性质 １２
家。 定期巡查房产中介公司及个

体房产中介等中介机构 ３ 次。
【危房改造】 　 ①将建档立卡贫困

户作为攻坚重点， 组织对全市

２０１６ 年以来 １２４６ 户建档立卡贫

困户危房改造的住房，逐一进行

回头看。 开展“三排查三清零”工
作，对危房改造工作进行查漏补

缺，完成全市危房改造存在问题

清零。 ②开展建档立卡贫困户住

房安全有保障核验工作，组织培

训镇、村干部 ５００ 余人，对分布在

全市 ８２６０ 户建档立卡贫困户住

房安全情况逐户进行核验，并指

导解决核验发现的问题。 按时限

完成核验工作并录入手机 Ａｐｐ。
③开展对标补短工作，对历年以

来实施危房改造的农户档案、网
络系统进行逐户核查，完善补正

缺项漏项。 ④开展数据质量比对

工作，做到账账相符、账实相符。
开展 电 话 回 访， 群 众 满 意 度

１００％。 ⑤开展脱贫户住房核查
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工作。 对照脱贫退出标准，对年

度计划脱贫的 １５２５ 户贫困户出

具《住房安全证明》，确保剩余贫

困户如期脱贫退出。 ⑥建立贫困

户住房安全长效监测机制，发挥

住房安全有保障核验 Ａｐｐ 作用，
对住房安全进行动态监测。 ⑦全

面梳理历年来中央、省市和自查

发现及反馈的住房安全保障方面

存在问题，主动认领中省反馈问

题两个方面 ４ 项问题，自查问题 ９
项。 均按期完成整改。 ⑧完善

“四清一责任”住房核查清单，建
立贫困户住房鉴定、危房改造、验
收的工作闭环。 ⑨开展房屋安全

排查，对排查出的 ７６ 户贫困户、
４９ 户一般户、２３ 户投亲靠友、９ 户

因灾受损房屋组织进行改造，并
全部按时完成。 ⑩提升农房建设

水平。 推广使用《陕西省农房设

计图集》，做好农房抗震改造的前

期准备工作。
【简政放权】 　 牵头协调相关部门

及时召开工程建设项目审批制度

改革推进会，联系各部门持续完

善人员事项的录入工作，通过向

市工改办技术咨询、搭建平台，完
成 ５５ 个审批事项的梳理和 １８ 个

部门人员的配置录入，完成各成

员单位的登录账号及密码下发至

各单位的工作。
（杨　 帅）

城市建设征收补偿

【概况】 　 ２０１９ 年 ３ 月 ２８ 日市城

市建设征收补偿办公室更名兴平

市城市建设征收补偿中心。 是市

政府直属事业单位，为正科级。
２０２０ 年，市城市建设征收补偿中心

有事业编制 １０ 名。 其中：主任 １
名，副主任 ２ 名，干部 ７ 名，设有综

合科、建管科、征收补偿科、财务科，
办公地址位于兴平市中心大街。
【中心大街北延及药市村棚户区

改造（一期）项目】 　 中心大街北

延及药市村棚户区改造项目。 兴

平市西城街道办事处药市村棚户

区改造（一期）项目征收补偿 １１８
户，清空土地 ９． ９８ 公顷，总投资

５４９００ 万 元， ２０２０ 年 计 划 投 资

１００００ 万元，至年底，已完成投资

１０２００ 万元。 已改造瑞闽第一城

项目、中昌如意城项目、金城市场

棚改项目等，目前包装推介杏花

村城改项目。
（刘　 敏）

住房公积金管理

【概况】 　 咸阳市住房公积金管理

中心兴平管理部位于县门西街 ３
号。 ２０２０ 年，设信贷科和业务大

厅 ２ 个科室，有领导干部 ７ 人。
全年工作以住房公积金归集、信
贷和使用为重点，以确保资金安

全和提供优质服务为主线，加大

归集力度，发展信贷业务，发挥住

房公积金的保障作用，顺利完成

各项工作。
【归集扩展】 　 采取上门催建催

缴、跟踪服务等方式，全年新增缴

存单位 ２０ 家，新增缴存职工 １８５１
人，归集住房公积金 ２．９５ 亿元，完
成年度目标任务 １．９ 亿元的 １５５．
２６％，缴存住房公积金职工 ４ 万

余人，缴存单位 ３９９ 家。
【住房公积金贷款和提取】 　 ①全

年发放 ７９５ 户职工住房公积金贷

款 ２． ５ 亿元， 占年度贷款目标

３５００ 万元的 ７３５．４６％。 ②住房公

积金新业务系统上线，符合提取

条件的即刻到账。 全年为 １．５ 万

名职工办理了提取转移手续，支
付资金 １．８４ 亿元。
【政策宣传】 　 ①联系各缴存企

业、委托银行和合作楼盘，利用

ＬＥＤ 屏、悬挂横幅和设立宣传点

等多种方式宣传住房公积金政

策，设立宣传点 １０ 余个，悬挂宣

传横幅 ３０ 余条。 ②以“共建文明

城市，共享城市文明”为主题，为
群众提供住房公积金政策宣传、
业务咨询、解疑答惑等活动。
【自身建设】 　 ①学习贯彻《咸阳

市住房公积金管理中心科室和党

政干部平时考核实施方案（试行）
的通知》。 ②开通《手机公积金》
Ａｐｐ 业务办理，方便职工办理公

积金提取。 ③更新住房公积金兴

平管理部破损广告牌，美化了办

公环境。
（张妞妞）

城市管理

【市政基础设施建设与管理】 　 ①
制定 ２０２０ 年城区防汛预案印发
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至各成员单位，成立应急抢险分

队 ８ 支，汛期期间防汛 ６ 次，出动

车辆 ８０ 余台次、人力 ２００ 多人

次。 ②投资 １１５ 万元完成城区春

节街景亮化工作，涉及道路 ５ 条，
街心转盘 ２ 个。 ③投资 ２２ 万元，
在小阜大道安装路灯 １６ 杆，铺设

电缆 １１００ 米。 ④维修高杆路灯

５５０ 余盏（次），拆除破损灯杆 ３
杆，维修路灯线路 ３３ 处，更换路

灯电缆 １１３４ 米，铺设电缆保护管

２２６ 米，新砌、维修电缆井 １５ 座，
更换、维修电缆井盖 ３１ 套（个），
城区亮灯率达 ９８％以上。 ⑤投资

３５ 万元改造西环路北段原渭管

局灌溉渠排水，铺设Φ３００ 排水管

１２０ 米，新砌雨水检查井 １２ 座。
⑥清掏雨水井 ３９０ 余眼（次）、沉
淀池 ２ 座、多联铸铁雨水篦 １３０
米，清运淤泥 １６０ 余立方米。 ⑦
拆除并更换铸铁拦水篦 ９ 套，维
修、更换雨水井篦、井盖 １４３ 套

（个），疏通排水管道 ３２００ 余米。
⑧检查保养泵站设施，维修抽排

水设施 ８ 台 （次）， 保养 ６０ 台

（次），发电机每月保养 １ 次，维修

配电柜 １ 次，维修配电设施 ３ 次。
⑨实施兴平市生活垃圾焚烧发电

项目，累计总投资完成 １５４００ 万

元。 ⑩实施兴平市温泉度假村至

铁路村供水站桥暗涵清淤工程，
清运淤泥及漂浮物 ２７２４ 立方米。
【园林绿化建设】 　 ①整形修剪城

区 ２７ 万平方米的绿化苗木 ４ 次，
铲除杂草 ２ 次，浇灌 ２ 次。 ②清

理全城区的死树和枯树 ２ 次，病
虫害防治喷洒药物 ３ 次。 ③绿化

补栽中心大街、南环路、兴桑路、
迎宾大道、槐里西路、东环路等路

段，栽植苗木 １０ 个品种 ３９３ 棵，
绿化面积 １７３７６ 平方米。 ④国庆

节前，在中心大街转盘、高速路出

口、市委市政府院内、西立交马鞍

式花箱、中心大街公园、影剧院广

场、百姓广场摆放鲜花 ９６５４０ 盆。
⑤投资 １６．６ 万元在中心大街绿

化带内侧补栽金叶女贞、小叶女

贞、石兰苗，计 １９２０ 平方米。 ⑥
投资 １２ 万元在迎宾大道绿化带

补栽小叶女贞、石兰苗，计 １４６０
平方米。
【市容环境卫生管理与整治】 　 ①
完成生活垃圾收集清运 ８９６８３
吨，无害化处理 ８６０９５ 吨，无害化

处理率达 ９９．６％。 渗沥液处理设

备规范运行，各项处理数据均达

到标准值。 ②加强公厕管理。 完

成 ５０ 个公厕指示牌的张贴工作、
２３ 座公厕内设施清点工作，更换

部分公厕设施，其中亮化灯 ３ 处、
灭蝇灯 ５ 个、换气扇 ２ 个。 ③实

施生活垃圾清运日常巡查管理工

作，对存在问题的桑迪公司下发

整改通知 １５ 次。 ④加强果皮箱

的日常监管，全年新装 １０８ 个，维
修果皮箱 ３００ 个（次），拆除报废

果皮箱 ５０ 个，全套更换 ４５ 个，更
换果皮箱装内胆 ４００ 个。 ⑤全天

候实时监管项目公司在机扫、洒
水、喷雾抑尘、快速保洁等方面的

运行情况，机械作业率全年保持

在 ７４％以上，实施“机械化清扫、
精细化保洁、地毯式吸尘、定时段

清洗、全方位洒水”的“五位一体

化”作业模式。 ⑥坚持一日三扫

加夜扫，实行“以克论净”现场考

核，做到网格化、精细化管理。 ⑦
监管城区共享单车运营情况，年
内追加 ２００ 辆共享电动单车，规
划共享单车停放点定点 ５０ 处。
⑧实施兴平市垃圾填埋场子坝修

建工程，库区子坝铺膜面积 ０． ２
万平方米，沿垃圾子坝与垃圾下

游坝修筑 ３００ 毫米× ３００ 毫米的

导排沟 ６００ 米。
【队伍建设】 　 ①开展 “两学一

做”学习教育活动和“不忘初心、
牢记使命”主题教育活动，坚持每

周三集中学习与日常自学相结

合，每名党员撰写心得体会 ４ 篇。
年内局领导班子成员深入基层讲

党课 ４ 次，撰写个人对照检查材

料 ３ 份。 组织干部职工集中观看

党风廉政教育片 ８ 部，开展专题

民主生活会、专题组织生活会 ３
次。 年内发展预备党员 ２ 人，走
访离退休老党员和退二线的党员

３ 名。 ②制定年度党建计划、学
习计划；每周三组织党员干部开

展“主题党日＋”活动，积极参与

社区活动，与日常工作紧密结合。
③通过 “局办公” “脱贫攻坚工

作”“党建工作”“治污降霾”等微

信工作群，及时传递市委、市政府

和局党委的声音。 ④七一对全系

统先进支部和优秀个人表彰奖

励，组织开展“不忘初心、牢记使

命”主题教育专题知识测试，３００
余名党员干部职工参与。 ⑤组织

党员赴西城办花王村党性体检中

心及板桥村魏野畴纪念馆参加党
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性体检活动 ２ 次。 ⑥全年办理各

类市民投诉、１２３４５、舆情快报等

督办事项 ６６ 件，市长信箱 ８ 次，
三创整改通知 ３ 件，办理人大议

案及政协提案 ８ 件，回复满意率

达 １００％。 ⑦加强疫情防控，对所

属小区住户逐人逐户排查疫区返

兴人员，加强对单位、小区健康码

的使用检查；对单位内部及填埋

场、全市公厕、果皮箱、垃圾箱等

环卫设施每天进行两次全面消

杀；建立消杀记录及人员进出健

康情况登记台账，做好疫情防控

常态化管理。
【精准扶贫】 　 做好庄头镇马村、
流顺村和蔡西村的脱贫帮扶工

作。 ①加强扶贫工作队管理，及
时调整扶贫工作队员 ５ 名。 ②发

展小产业扶贫 ８ 户；落实贫困劳

动力就业 ２５ 人；房屋环境改善、
修缮 １０ 户。 ③给贫困户捐赠衣

物 １００ 余件、六一给贫困儿童赠

送学习用品 ３０ 余套。 ④去养老

院看望贫困户老人，激发贫困户

内生动力，让贫困户感受到党的

温暖。 ⑤与镇民政办对接，落实

低保户 ２１ 户 ５５ 人、五保户 ７ 户 ７
人低保五保金的按时发放，落实

残疾人 ２１ 人生活和护理两项补

贴的按时发放到户。
（田联绒）

水务管理

【概况】 　 陕西省水务集团兴平市

水务有限公司成立于 ２０１７ 年 ７

月，是由陕西省水务集团和兴平

市政府企地合作成立的省属国有

水务企业，地址位于中心大街南

段，主要承担兴平市城乡供水服

务、项目建设管理以及水务资产

运营管理任务。 ２０２０ 年，内设综

合科、财务科、生产运行科、运营

服务科、稽查科、安装维修科、水
质检测中心 ７ 个科室，下设水务

安装公司，水务实业发展中心和

农村供水管理东站、西站等基层

单位 ４ 个。 有城区水厂 １ 座，农
村供水站 １２ 个，职工 ２００ 余人，
日供水能力 ３．５ 万吨，供水服务

人口 ３９ 万人。 水务公司已初步

形成了以城乡供水为基础支撑，
水务安装和产业链延伸为市场辅

助，污水处理为板块拓展方向的

产业发展格局。
【供水主业】 　 投资 ４．４１ 亿元，启
动实施城区应急水源、西吴水厂、
“三供一业”供水维修改造、智慧

水务等建设项目，城乡供水保障

能力显著增强。 围绕农村“两不

愁三保障”和安全饮水突出问题，
累计解决全市 １０ 个镇 （街道）
１２６２ 户群众饮水问题，其中免费

解决贫困户 １１９ 户，铺设管网２５．５
公里，安装水表 １２６２ 块，新打备

用水源井 ３ 眼，新增砂滤罐设备 ３
套，完成投资 ５０８ 万元。 城乡日

供水能力由 ２０１８ 年的 ２．５ 万立方

米提高到 ３．５ 万立方米，供水服

务人口由 ２７ 万人增加到 ３９ 万

人。 全年发展新用户 １． １ 万户，
新建供水管道 ５７． １６ 公里，实现

一年融合、两年减亏、三年盈利的

“三步走”初期发展目标。
【运营服务】 　 坚持 ２４ 小时热线

服务，落实供水维修抢修服务承

诺制度，营建良好的供水营商环

境，得到了广大用户的肯定和赞

誉，全年群众送锦旗 ５ 面。 同时，
公司持续加大水费收缴力度，稳
步推进经营管理改革，不断补齐

农村供水管理短板，有序推进非

居民超定额累进加价制度实施，
运营服务能力水平大幅提升。
【产业延伸】 　 坚持立足西咸、辐
射周边的水务安装市场拓展思

路，拥有非停水作业及大管径、大
规模给水工程施工技术，在兴平

市及周边水务安装市场树立了品

牌影响。 涉水材料市场销售坚持

以质量立足、以服务取胜的观念，
以工程给排水材料为重点，全年

营业收入同比增长 ２５０％。 依托

陕水务体验店，经营净水设备和

饮品，按照立足直饮水市场拓展

水务产业链的发展思路和服务为

主、产品为辅的营销理念，全年在

农村和城区铺设直饮水机 ８３ 台，
销售商用机 １８ 台、家用机 ８５ 台，
１８ 家企事业单位及 ３３００ 户群众

在家门口喝上了健康优质的直

饮水。
【信息化建设】 　 与深圳华旭科技

公司建立战略合作，按照先顶层

设计后完善模块的思路，系统由

供水运营、视频会商、漏损控制、
营业收费、抄表系统、公告发布六

大模块组成，完成兴平城区水厂

和 ２ 个应急水源泵站模型开发和

数据接入，以及城区 ７ 眼水源井、
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３ 个二次供水泵站模型开发，绘
制城乡供水管网 ５３３ 公里，供水

运营模块基本实现数据分析、原
水监测、管网监测、大用户监测、
视频监测、生产自动化、运营管

理、绩效管理等功能。
【企业文化】 　 秉承陕西省水务集

团“阳光自信、净水流深、蓄势而

发”的企业文化，参加冬季集团七

县市冬季供水应急抢险演练等活

动，获组委会“最佳标兵奖”。 组

织开展集团兴平分片区“坚定中

国特色社会主义———大三忆、小
三忆” 活动，以及 “雷锋月学雷

锋”、三八妇女节战疫情保供水、
３·１２植树日植树、抗疫情手工作

品展等活动。 陕水务体验店先后

在兴平市老年服务中心开展献爱

心慰问，在兴平市西城街道南汤

台村举办“陕水务·与爱一路同

行”公益演出活动和中央公园义

务保洁活动，以实际行动践行了

社会主义核心价值观。
（陈选锋）

城市建设投资和开发

【概况】 　 兴平市城市建设投资开

发有限责任公司位于中心大街。
属兴平市人民政府直属国有独资

企业。 公司内设财务部、综合管

理部、融资部、资产管理部和工程

建设部，有工作人员 １７ 人。 公司

资产 ３２． ９ 亿元。 公司经营业务

包括全市城市资产、基础设施和

物业管理项目的设计、规划、经

营、开发；房地产开发；开办公用

事业市场；园区配套开发建设与

运营；产业投资及管理；停车场

（库）经营、租赁、维护和建设；广
告宣传设计、制作策划及发布；文
化宣传、展览展示活动、文化艺术

交流策划；承接国家扶贫移民搬

迁项目，扶贫产业开发，基础设施

建设项目投资、融资等业务。
【项目建设】 　 ①建设兴平市兴渭

农业产业园，集观光、休闲、采摘、
品尝、农事活动体验于一体的农

业示范园区，推动耕地集约化经

营，进一步优化农业产业结构，推
动农民增收。 项目分为两大板

块，第一板块种植 ８ 公顷羊肚菌。
第二板块种植 １２ 公顷西瓜。 ②
投资 ２７１８６．０３ 万元，建设兴平市

粮食路棚户区改造项目，进一步

规范城市管理、完善城市功能、提
升城市形象，解决马路市场、占道

经营、脏乱差等突出问题，改善周

边群众生活环境。
【资产整合】 　 ①将市农投、交投

等融资性平台统一整合到城投公

司，为兴平市政府谋划实施建设

项目提供依托和支撑。 ②将市公

共停车场及占道停车泊位停车收

费权注入城投公司，增加公司经

营收入和现金流量。
（王　 吉）

三创工作

【概况】 　 兴平市三创工作领导小

组办公室位于市南关路 ５ 号，临

设性单位，具体负责全市“三创”
工作（创建国家卫生城市、园林城

市、省级环保模范城市）、城乡环

境督查工作的组织协调评比工

作。 ２０２０ 年，机关内设办公室、综
合科、信息科、党建办、创建科、督
查科，督查科下设 ２ 个督查组。
有干部职工 １６ 名。

２０２０ 年，在市委、市政府的坚

强领导下，市三创办以国卫创建

为目标，以城乡环境卫生容貌大

提升为统领，充分发挥组织协调、
责令整改的职能作用，多措并举、
真抓实干，各项工作有序推进，顺
利完成了全年各项目标任务。
【夯实国卫创建工作基础】 　 ①对

照《国家卫生城市标准》，开展摸

底排查国卫创建硬件设施工作，
调查市空气质量检测站、粪便无

害化处理、公共厕所、生活垃圾转

运、环卫工人休息室，缆线归并、
绿化亮化、地砖修补、街面改造等

１２ 项重点指标内容的现状和差

距，明确责任单位，研究制定改进

措施，逐项完善硬件设施。 ②不

定期对创卫工作进行跟踪问效，
督促市城管局摸底排查市政设

施，更换维修，刷新完善；督促市

住建局按照实施计划修复、更换

全市破损地砖；督促市综合执法

局取缔规范大街小巷出店占道、
流动摊点、车辆乱摆乱放；督促市

交警大队整治城区车辆乱停乱

放；督促东城街道、西城街道组织

人员宣传创卫工作，细化目标任

务、夯实创卫责任；组织、督促、检
查全市各部门、单位按照创卫工

０５１

兴平年鉴 ２０２１



作标准，不定期开展机关、老旧小

区、包抓路段环境卫生大整治活

动。 ③４ 月 ２７ 日，组织爱卫办、市
场监管局、综合执法局、东城街

道、西城街道等 ２３ 个单位及镇办

参加由省卫生健康委和省卫生健

康干部培训中心组织召开的全省

国家卫生城镇创建远程视频培训

会。 ④不定期组织全体干部学习

《国家卫生城市标准》（２０１４ 版），
以围绕健康教育和健康促进、市
容环境卫生及环境保护、食品和

生活饮用水安全、公共卫生与医

疗服务等方面内容，明确工作标

准及相关要求，针对薄弱环节制

定整改措施。
【城乡环境督查工作】 　 ①组织人

员重点督查全市城区市容环境、
主要大街、背街小巷、老旧小区、
马路市场、集贸市场乱堆乱放、乱
搭乱建、乱贴乱画、清扫保洁、垃
圾收集清运等，发现问题点位 ８０
余处，督促相关职能部门立行立

改。 ②４ 月初起，多次组织人员

检查高速高铁沿线环境卫生，督
查东城、西吴、阜寨、庄头、丰仪、
汤坊、桑镇等镇（街道）清理高速

高铁沿线“三堆”。 ③组织相关镇

办及部门召开主题会议，安排部

署节前环境卫生整治工作，重点

整治城区大街小巷、城中村城乡

接合部、旅游景点沿线、高速公路

沿线环境卫生。 不定期督查检查

整治情况，发现环境卫生问题及

薄弱环节 ５０ 余处、下发整改通知

７ 期。 督促东城街道、西城街道、
住建局、城管局、综合执法局、交

通局、交警大队等镇（街道）及相

关部门销号整改。 ④ ５ 月 １７ 日，
组织综合执法局、住建局、城管

局、公安局、东城西城街道等相关

职能部门召开“全市城区环境治

理乱涂乱画及案件处理专班工作

会”，督促各相关职能部门按照行

业管理和属地管理原则全面整治

城区乱涂乱画及野广告，检查发

现问题点位 ５０ 余处。 ⑤组建秸

秆禁烧巡查小分队，分两组巡查

东城、西城辖区秸秆禁烧工作，发
现薄弱环节及时督促相关镇办、
村组、包村部门立行立改。 ⑥在

中、省、市等领导来兴视察重点项

目开工、视察沿线环境卫生等各

种大型活动期间，督查相关责任

单位清理、取缔途径路段周边及

视野范围内“三堆”、野广告、马路

市场 １０ 余次。 ⑦督查整治煤建

巷、广电路、电务处家属院等 ２０
多个点位环境卫生。 ⑧１０ 月 ３０
日—１１ 月 １０ 日，深入西城辖区城

中村、城乡接合部、主次大街、集
贸市场、夜市、老旧小区、厂矿企

业，摸底排查，明察暗访，经过多

方协调、现场指导，解决环境卫生

治理疑难问题及工作薄弱环节。
⑨全面督查市全域旅游景点及沿

线环境卫生，发现问题及时督促

东城办、西吴办、西城办、马嵬办、
交通局、交警大队、文旅局对存在

问题立行改。
全年开展常规督查 ５８ 次、按

照市委市政府安排开展专项督查

３０ 余次，其中配合相关部门开展

环境卫生督查 １０ 余次，下发整改

通知 ４１ 期、涉及整改事项 ２９６ 处、
整改到位 ２９１ 处、整改率达 ９８％。

（张江涛　 孔文学）

生态环境保护

【概况】 　 咸阳市生态环境局兴平

分局办公地址位于兴平市西大街

１０４ 号，正科级建制。 机关内设办

公室、污染防治科、环评减排科、
法规宣教科、生态辐射科、财务人

事科、监察考核科和扫黑办公室。
下辖生态环境保护综合执法大

队、环境监测站 ２ 个基层单位。
有干 部 职 工 ７９ 名， 中 共 党 员

４４ 名。
２０２０ 年 ４ 月，因县市区生态

环境保护综合执法机构改革，兴
平市环境监察大队更名为兴平市

生态环境保护综合执法大队，并
于是月 ２８ 日正式挂牌成立，为咸

阳市生态环境局兴平分局执法机

构，实行“局队合一”体制，人、财、
物由分局统一管理，主要负责辖

区内的生态环境保护综合执法

工作。
【蓝天保卫战】 　 全年组织召开大

气污染防治等环保工作安排会、
研判会、推进会、调度会等 ６０ 余

次，促进生态环保工作纵深开展；
完善市镇村（社区）组四级联控铁

筒责任，出台大气污染防治《考核

办法》《双向交办制度》 《问责办

法》和有奖举报制度等，建立市级

领导、行业部门和治霾办负责的

“三级督查机制”；邀请专家团队
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开展“一市一策”大气污染成因分

析，加强联合检查、专项督查和执

法监管力度，持续打好“减煤、控
车、抑尘、治源、禁燃、增绿”组合

拳；完成 １０ 个镇办 ５３ 个村 １５３５２
户清洁取暖“双替代”任务；完成

１１ 台燃煤锅炉超低排放和 ３２ 台

燃气锅炉低氮改造；淘汰老旧柴

油载货车辆 ７４ 辆；完成 ４０６ 台非

道路移动机械登记编码；核发排

污许可证登记管理 ６３７ 家、简化

管理 １０４ 家、重点管理 ３０ 家；严
格实行化工、汽修、印刷、工业涂

装 ４ 类挥发性有机物排放重点行

业夏防错时错峰生产；完成台玻

窑炉改造和 ９ 家砖瓦炉窑污染深

度治理项目改造；完成 ３３０ 家企

业重污染天气应急减排清单修订

工作，申报 Ｃ 级企业 ４０ 家；新建

省控空气自动监测站 １ 处。 全年

空气优良天数 ２３４ 天，较上年同

比增加 ２９ 天。
【碧水保卫战】 　 完成东环渠、西
环渠、白马河北金家至张耳段清

淤等工程和污水处理厂一期、二
期黄河流域标准提标改造；建成

马嵬办、店张办污水处理项目；完
成全市 ２７ 家加油站 １０７ 个加油

罐防渗改造；调整全市水源地保

护区，完成万人千吨以上水源地

保护区划定报告编制，建立水源

地保护区标识；开展入河排污口

排查整治，完成违规排污渠设置

的排放口和河道垃圾清理工作。
全年渭河兴平段面水质有效改

善，断面水质稳定保持Ⅲ类或Ⅱ

类水质。
【青山、净土保卫战】 　 开展净土、
青山保卫战，完成 １２ 家重点企业

用地风险筛查和 ２ 家重点企业用

地布点采样；编制完成耕地土壤

环境质量类别划分技术报告，制
定《安全利用地实施方案》及《受
污染耕地治理与修复实施方案》
和《固废申报登记、危废管理计

划》；联合公安、检察院开展打击

危险废物环境违法犯罪行为专项

行动 １ 次，重点查处危险废物非

法处置等违法行为；投资 ２００ 万

元在汤坊、桑镇等 ４ 个镇办 ４ 个

行政村建设污水治理设施；投资

２２０ 万元完成对丰仪、庄头等 ５ 个

镇办 ２０ 套污水治理设施修缮。
全年全市土壤环境质量总体稳

定，无受重金属污染地块，土地资

源依法节约利用。
【污染减排】 　 实施结构减排、工
程减排、管理减排“三大”减排措

施，消化污染存量，控制污染增

量。 全年减排二氧化硫、氮氧化

物、化学需氧量、氨氮、挥发性有

机物分别较 ２０１５ 年削减 ２５％、
２５％、１１．３％、１１． ７％、５％，碳排放

强度比上一年下降 １．６％。
【环评审批】 　 通过组织企业座谈

会、邀请环评公司上门服务等方

式，为企业提供优质服务。 全年

审批报告表项目 ７８ 个，网上备案

登记 ２３６ 个，环境影响评价、三同

时（环保设施和主体工程同时设

计、同时施工、同时投入使用）执

行率达 １００％。

【环境监管】 　 规范使用“双随机

一公开”随机抽查系统，持续开展

“零点”行动，全年开展专项执法

检查 ５０ 余次，出动检查人员 ８０００
余人次，检查企业 ２０００ 余家，立
案查处 １０４ 起，查封扣押 ３ 起，移
送公安机关 ２ 起，收缴罚款３１０．５４
万元。 受理信访投诉 ９０ 件，及时

办理回复 ９０ 件，处理、结案满意

率均为 １００％。
【环境宣传】 　 采取电视、微信公

众号、悬挂标语、组装宣传车等形

式，全方位、立体式开展治污降

霾、土壤污染防治、低碳日等环保

法律法规和政策，全年开展集中

性宣传活动 ２０ 余次，散发宣传资

料 １．９ 万份、环保购物袋 １８００ 个；
秋冬季聚焦“工煤车尘燃”管控，
组织 ９ 个热点网格相关单位、
１８６６ 名网格监督员和脱贫攻坚

“四支队伍”面对面宣传群众；针
对禁燃禁放，印发《禁烧禁放通

告》《致全市人民一封信》，倡导

绿色出行、文明庆典、科学利用农

作物秸秆；针对工业企业治理，制
定印发《重点行业污染治理技术

导引》等，全年累计印发环保宣传

资料 １０ 万余份，刷写墙体标语、
宣传牌 ２００ 余处，实现生态环境

宣传行政区全覆盖、人员全覆盖。
在咸阳市生态环境局“生态文明

美丽咸阳”短视频大赛中推送 ４
条，获得二等奖一个、优秀奖两

个；在“生态文明 美丽咸阳”知识

竞赛活动中获得三等奖。
（鲁粉霄）
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招商引资

【概况】 　 兴平市招商局位于市中

心大街北段，正科级政府直属事

业机构。 ２０２０ 年，内设办公室、
项目科、考核科、财务室、纪检监

察室 ５ 个科室，有工作人员 １２ 名

（含政策性划转人员）。 全年工作

紧紧围绕兴平市关于招商引资总

体部署，积极克服新冠疫情影响、
企业投资欲望不强、经济下行压

力过大等不利影响，调整工作思

路、创新工作方法，实施“不见面”
招商、叩门招商、精准招商、驻点

招商、代理招商等新举措、新方

法，招商引资工作实现了新突破。
全年引进重大招商引资项目 ２６
个，项目总投资 ９１．８４ 亿元，合同

引进资金 ９１． ８４ 亿元，完成招商

引资到位资金 ５６． ５２ 亿元（含续

建项目到位资金），超额完成咸阳

市下达 ５４ 亿元的年度目标任务。
【招商引资活动】 　 ①签约项目促

进工作。 ２０２０ 年，在金秋季 “百

企进咸 投资兴业”活动中，兴平

市签约项目 ２１ 个，总投资 ８６３．９９
亿元，其中投资 ４０ 亿元的敏华控

股西北（兴平）生产基地、３０ 亿元

的西北冷鲜城建设、１５ 亿元的人

民万福智能电网科技园、１５ 亿元

的中农国发·咸阳国际农商智慧

城、１１ 亿元的年产饲料 ２０ 万吨出

栏育肥猪 ５０ 万头等项目正式签

约。 ②组织开展“叩门招商” “小
分队招商”，促进在谈项目落户进

度。 先后由兴平市委、市政府主

要领导、主管领导带队，赴昆山、
厦门、上海、苏州、台州、芜湖、温
州、吴江等地一对一叩门招商工

作，洽谈促进奥特斯城市综合体

项目、中航发军民融合项目、农产

品电商物流批发产业园等重大在

谈项目。 ③宣传推介。 以进博

会、农高会等节会为平台，做好长

三角、珠三角、京津冀等地区经济

敏华控股西北（兴平）生产基地项目签约仪式

合作活动。 以高端装备制造、新

能源汽车、有机食品、临空经济

带、生产性服务业、文化旅游等产

业开展专题招商，促进产业结构

优化和转型升级，吸引更多的企

业家 和 知 名 人 士 到 兴 平 考 察

投资。
【引进项目】 　 ２０２０ 年，全市引进

落户重大招商引资项目 ２６ 个，其
中引进 １０ 亿元以上项目 ２ 个，分
别是投资 １０．８ 亿元的装备制造项

目和投资 １０．５ 亿元的兴化产业升

级就地改造项目；引进 ５ 亿元以

上项目 ２ 个，分别是投资 ５．８ 亿元

的美好景德里项目和投资５．１亿
元的塑制研发及生产线项目。
【项目策划包装】 　 全年向咸阳市

招商局项目管理中心报送重点招
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商引资策划包装项目 ７ 个，分别

是：咸阳净菜加工及农产品仓储

配送中心项目，三产融合孵化器

项目，兴平先进智造孵化园建设

项目，生态循环农业用益生菌研

发生产项目，兴平市特色体校建

设项目，兴平日用品电子商务项

目，兴平科研教育基地项目。
【宣传推介】 　 ①外出活动推介宣

传。 制作宣传片，借助进博会、农
高会、长三角、珠三角、京津冀等

地区开展经济合作活动，推介兴

平；广泛邀请和借助市域内企业，
发动上下游产业链企业走进兴平

交流对接，寻求合作；对有意向合

作的企业项目跟踪促进，做好对

接、促进签约。 ②营造营商环境

推介宣传兴平。 落实咸阳市招商

引资暨优化营商环境动员大会精

神和咸阳市营商环境提升年及营

商环境“大走访”活动，持续做好

城市容貌提升和园区建设等硬环

境建设，突出抓好干部思想作风

建设，提高政府办事效率，增强服

务企业的能力等软环境建设。 定

期入企走访，询问企业生产生活

中存在的问题和困难，并及时归

纳梳理，上报市营商办，从商事登

记、环境建设、治安保障等各个环

节为营商环境营造良好氛围。 ③
建立市级领导包抓项目制度，对
签约、落户项目实行全程“店小

二”服务；执行“优化发展环境十

条规定”和“十不准”，推行首问

负责制、服务承诺制、责任追究

制，做到“围墙内事情企业办，围
墙外环境地方管”。 ④实施 ２０ 个

宁静工作日制度，维护落户企业

利益、保证落户企业生产经营。
⑤成立重大项目建设、招投标、土
地征用、稳定保障 ４ 个领导小组，
优化项目建设环境，严肃查处影

响项目建设的违法行为，为招商

引资及项目建设营造良好的发展

环境和社会氛围。
【精准扶贫】 　 在阜寨镇小寨村开

展脱贫攻坚工作，由于政策性整

体拆迁，贫困户全部脱贫。 成立 １
名主管领导带队，与 ３ 名职工组

成脱贫攻坚工作队参与扶贫工

作，有效巩固脱贫成果。
（边佳忙）

商务管理

【概况】 　 兴平市商务局为市政府

工作部门，位于中心大街北段路

东综合办公大楼三层。 ２０２０ 年，
局机关内设办公室、市场规划建

设科、企业改革发展科、计财科、
服务业管理科、电商科 ６ 个科室；
下设副科级全额事业单位 ２ 个：
兴平市商务稽查大队、电商服务

中心；下属国有企业 ９ 户：兴平市

百货公司、糖酒副食公司、饮食服

务公司、外贸总公司、物资总公

司、商业综合公司、药材公司、五
金交电化工公司、食品厂；下属集

体企业 ２ 户：兴平市饮食商店、金
城商业公司。 全系统有干部职工

６０８ 人，其中行政编制 １４ 人，事业

编制 ３１ 人，企业在册职工 ５６３
人，在岗 ５７ 人。

【经济指标】 　 ①全年培育纳新限

上企业 ２１ 户、重点服务业企业 ３
户，社会消费品零售总额实现

１１０．２９ 亿元，降幅逐季收窄；服务

业占 ＧＤＰ 比重 ４２．５％；外贸进出

口总额完成 ２１．７７ 亿元，总量居咸

阳市第 １ 位；利用外资完成 １９４２
万美元，总量居咸阳市第 ２ 位，超
额完成全年任务。 ②全年完成部

门固投入统任务 １２．１ 亿元，重大

项目投资 ８５００ 万元，招商引资

１７２５ 万美元，策划包装项目 １ 个，
超额完成年度目标任务。
【电子商务】 　 ①成立兴平市电商

服务中心组织机构，开展电子商

务培训、孵化、运营等工作，建成

线上电商扶贫专馆 ７ 个，新培育

电商企业 ２ 户，举办兴平市电子

商务第一期创业培训班。 ②组织

企业参加中国西部国际采购展览

会、电子商务博览会、咸阳扶贫产

品展销暨消费扶贫工作推进会，
邀请近百名陕菜客商参观采购兴

平辣椒，邀请网红主播“老乔小

乔”直播带货，积极宣传推介兴平

优势农副产品，助力消费扶贫。
③组织开展兴平“双十一” “双十

二”促销活动暨“优秀电商销售企

业”“优秀电商销售达人”评选活

动，利用抖音、快手等媒体对活动

进行宣传，搭建网络促销专区，开
展“抢购” “秒杀” 等促销活动，
２０２０ 年全市网络交易额实现 ８．６
亿元。
【商贸会展】 　 ①组织秦一辣椒、
哈里锅巴、凌云酱醋等 ３２ 家企业

４５ 个品类 ２１０ 多个兴平特色面食
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产品、农副产品参加 ２０２０ 世界面

食产业发展峰会暨第二届陕西面

食大会、全国农产品产销对接扶

贫会、“高新杯” “２０２０ 我要上全

运”渭河国际风筝节等活动，为企

业搭建便捷、通畅流通渠道。 ②
组织外贸企业参加第二届进博

会，签约 １３．６９ 亿元进口协议，位
居咸阳市排名第一。
【复工复产】 　 制定下发超市、加
油站等 ５ 项复工复产疫情防控工

作指南，成立 ９ 个服务专班进驻

企业，全力做好限上企业税收下

调、减免政策落实、解决复工难题

等工作，先后帮助限上商贸企业

将税收由 ３％下调到 １％；为商业

综合公司等 ７ 户困难企业协调减

免职工养老保险费；为县门街十

字、南十字华莱士快餐等 ５３ 多户

租赁商务系统国有企业门面房商

户减半 ２、３ 月份租金 ８９ 万元，减
免面积 ８０００ 平方米；帮助尚宜家

超市等企业办理物资保供车辆通

行证 ６３ 份；为百货公司、饮食服

务公司等 １２ 户企业下发消杀用

品 ３６ 桶，切实促进商贸企业复工

营业。
【成品油治理】 　 完成全市 ２９ 座

加油站双层罐改造工作，落实油

气回收治理常态化监管工作，全
年出动检查车辆 ４９ 台 １２５ 人次，
停业维修加油站 １ 座，查封整改

加油站 ２ 座。
【其他工作】 　 ①将商务领域“扫
黑除恶”专项斗争和疫情防控相

结合，成立 ８ 个检查组、２０ 多个临

时党小组开展疫情防控工作，通

过设置举报电话、扫码测温、核酸

检测等措施，严密做好管控工作，
维护商务系统平安稳定。 ②以入

股合作社产业参与年底分红、提
供产业技术培训指导等措施为抓

手，开展金龙、仪空两村驻村帮扶

工作，为村委会添置打印机、太阳

能热水器等办公生活用品，投入

扶贫资金 ２ 万元集中整治村容村

貌，帮助 ２０ 户 ４４ 人实现脱贫。
③全年下发检查文件 １３ 份，填写

《安全生产检查记录登记表》 ２２１
份，排查安全生产隐患全部及时

销号整改，确保商贸领域安全事

故零发生。 ④组织全市商贸企业

设置社会主义核心价值观等宣传

展牌 ３０ 多块，利用墙报、电子屏

等载体开展形式多样的公益宣

传。 ⑤组织开展党员干部入超市

入社区防疫、“车让人、人守规”文
明劝导等志愿者活动。

（党　 锋）

供销联社

【概况】 　 兴平市供销合作社联合

社位于南关路 ９ 号。 ２０２０ 年，内
设人秘科、业务科、纪检监察室、
计财科、社有资产管理办公室、信
访科 ６ 个科室，有干部职工 １８
人。 下设基层单位 １９ 个，其中公

司 ６ 个（生产资料公司、土产公

司、回收公司、棉花公司、果菜保

鲜储销公司、工业品公司），基层

供销社 １３ 个（冉庄供销社、马嵬

供销社、赵村供销社、桑镇供销

社、汤坊供销社、丰仪供销社、庄
头供销社、阜寨供销社、田阜供销

社、西吴供销社、店张供销社、南
位供销社、南市供销社）。 全系统

有干部职工 ３４６ 人，其中在职职

工 ３４ 人，下岗职工 ３１２ 人，离退

休人员 ６３５ 人。
２０２０ 年，市供销联社始终坚

持“为农、务农、姓农”的初心，班
子成员团结协作，务实创新，狠
抓落实，扎实推进农村现代流通

网络步伐，全面完成各项目标

任务。
【主要经济指标】 　 全年完成

商品总购进 ３．１ 亿元，占年计划

任务 ３ 亿元的 １０３％；完成商品总

销售 ３．２５ 亿元，占年计划任务 ３．２
亿元的 １０２％；实现利润 ９１ 万元，
占年计划任务 ９０ 万元的 １０１％。
【新网工程】 　 全年销售化肥 ４．０５
万吨 （其中复合肥 ２． ６ 万吨，尿
素、二胺、硝基复合肥 ７５００ 吨，磷
肥及其他 ７０００ 吨）；“新网工程”
网点日用品销售配送 ３６５０ 万元

（其中可的商贸销售 ２３００ 万元，
西吴工业品配送中心 ６００ 万元，
汤坊世纪亿都销售 ７５０ 万元）。
开展“互联网＋”线上交易，联合

陕西天润电子商务有限公司与

“供销 ｅ 家”电子商务平台初步联

结，农产品展示 ２０ 多种。 实施农

特产品走出去战略，组织涉农企

业参加省市农产品展销活动，赴
西安、榆林及重庆烟台等省内外

大中型城市， 提升了农产品知

名度。
【服务三农】 　 培育三星级综合服
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务社 ２ 个（阜寨供销社综合服务

社、田阜供销社综合服务社）；通
过改制提升发展村级供销社 ２
个，将店张阿尚农资店及西吴豆

马分销店改制为兴平市店张阿尚

供销合作社（村级）、兴平市豆马

供销合作社。 对供销社直属公

司、基层供销社、综合服务社等重

新悬挂具有“中国供销合作社”标
识标准门牌 ２０ 多个。 联系 ２ 家

专业合作社在沿渭区域托管大田

６６．６７ 公顷，种植绿化苗木，间作

套种辣椒、大蒜、洋葱。 强化社区

综合服务功能，创建星级综合服

务社 ４ 个。 开展基层网点日用消

费品、农资、农产品购销，疫情期

间供应果蔬蛋奶 ８０１ 吨，米面油

４１９ 吨、化肥 ４０００ 吨，欣欣果蔬收

购蒜薹 ２５ 万公斤。
【安全和信访】 　 年初，与各公

司、基层社签订安全生产责任

书，明确单位一把手为安全信访

稳定第一责任人。 果菜公司拆

除报废的露天管道冷却塔及制

冷机房压缩机储氨罐等设备，拆
除汤坊供销社危房 ２ 间，桑镇供

销社修缮房屋 ２０ 余间，消除了

安全隐患。 定期指派专人下基

层对房屋、设备安全生产大检

查，发现问题，立即整改，系统全

年安全无事故。
【关爱困难职工】 　 全年为职工办

理慢性病申请鉴定 ６ 名，走访慰

问困难职工 ３５ 名（含困难党员 ５
名，离退休老党员 ６ 名）；为下岗

人员申请办理公益性岗位 １ 名，
办理正常退休 ２７ 人。 联系市退

役军人事务局、统筹办、税务局为

系统 ８ 名退役军人办理统筹补

费。 为基层职工办理退一补一手

续，解决职工养老统筹补费续费

问题。
【精准扶贫】 　 选派 ３ 名优秀干部

组成帮扶工作队进驻丰仪镇大姑

村开展精准脱贫工作。 全村建档

立卡贫困户 １７ 户 ４２ 人，未脱贫 ８
户 １０ 人。 通过产业到户项目申

报，为 ３ 户贫困户落实扶持资金

５２００ 元，其中，２ 户发展生猪养

殖，１ 户发展肉牛养殖。 通过召

开村民代表大会，申报成立大姑

村股份经济合作社。 至年底，包
抓贫困户全部脱贫。

（邵　 玄）

烟草专卖

【概况】 　 兴平市烟草专卖局（分
公司）位于南关西路 ４４ 号。 ２０２０
年，下设专卖管理股（专卖稽查大

队、内部专卖管理监督派驻组）、
客户服务股、综合办公室三个职

能部门，承担兴平辖区卷烟市场

管理和营销服务工作。 在册员工

４２ 人（２ 人借调市局），其中领导

班子 ３ 人，副协理 １ 人，客户服务

股（含 ２ 名借调市局）１６ 人，专卖

管理股 １４ 人，综合办公室人员 ８
人。 辖区有卷烟经营户 １６７９ 户

（城区 ８８４ 户，农村 ７９５ 户），其中

电子结算户 １６７９ 户，全部实现网

上订货。
【卷烟营销】 　 全年销售卷烟

１８１１８．９７ 箱，同比增长 ０． ５８％。
销售全国重点骨干品牌 １７５８８．６６
箱，同比增长 ４．０３％，占销售比重

的 ９７．０７％，比重增幅上升 ３．２１ 个

百分点；销售低焦油品牌 ２８８６．７７
箱，同比增长 １４． ２７％，占销售比

重的 １５．９３％，比重增幅上升 １．９１
个百分点； 实现含税销售收入

４８２８０．５１ 万元，同比增长 ３．５６％；
实现含税毛利 １４０７９．４８ 万元，同
比增长 ３．４４％；毛利率为 ２９．１６％，
同比下降 ０．１ 个百分点；单箱收

入 ２．６６ 万元，同比增长 ２．９６％。
【专卖管理】 　 全年查获各类涉烟

案件 ２０１ 起。 其中，万元案件 ２５
起，其中 ５ 万元以上案件 ２ 起；查
处物流寄递环节涉烟案件 ３９ 起，
查扣卷烟 ９４ 条，案值 ３．４９ 万元。
查扣涉案卷烟 ５５９５ 条，案值７９．２１
万元。 移交市管部门案件 ９ 起。
案件处理罚没款 ９．６６ 万元。 受理

许可证 ２２６ 户（其中网上受理 １３
户），办理 １８９ 户，注销 ６ 户，歇业

９８ 户，主动停业 １１ 户，责令停业

整顿 ４８ 户，依法取缔无证经营 ９
户，无证经营率控制在 １％以内，
卷烟市场净化率始终保持在 ９８％
以上。
【党组织建设】 　 落实 “一岗双

责”，开展自查自纠、十九届中央

第五轮巡视反馈意见整改。 开展

新时代爱国主义教育和党员干部

政绩观专题教育活动，召开“厉行

勤俭节约、反对餐饮浪费”专题组

织生活会。 全体党员为抗疫捐款

３８００ 元。 组织全体党员赴赵梦桃

纪念馆开展“学习楷模 传承精神
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争做新时代最美奋斗者”主题党

日活动，开展“立足岗位抗疫情、
助力复工促发展”的主题演讲比

赛，邀请“中国好人”周丽晨开展

“道德大讲堂”授课，邀请兴平市

直机关党委书记上党课。 配合

省、市局以兴平烟草金叶志愿者

为题材拍摄党员电教片 《追光

者》，获全国行业最高奖项“特别

奖”。 开展庆七一系列活动，组织

慰问朱良村老党员。
【其他工作】 　 ①加强与驻地西南

社区党总支的横向联系，开展党

员进社区活动，定期组织慰问社

区贫困老党员。 ②完成办公楼维

修改造工程，改善了办公环境。

③组织全员观看抗疫、抗美援朝

纪录片，慰问抗战老兵。 ④到渭

河林带开展义务植树活动。 ⑤按

期完成兴平市委市政府安排的三

夏三秋防火任务。 ⑥为特教学校

捐赠价值 ５０００ 余元学习生活

用品。
（史春艳）
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财　 政

【概 况】 　 兴平市财政局位于南

大街 ３２ 号，内设办公室、预算科、
国库科、教科文科、经建科、农业

科、社保科、工资科、采资科、综合

科、监察科、收费大厅、企业科、政
法科、行政科、党建办、资环科、债
务管理科、金合科、税政法规科 ２０
个科室；下设兴平市农村综合改

革事务中心、市政府采购中心、市
会计事务管理中心、市财政监督

事务中心、市生产资金管理处、市
非税收入事务中心、市国库集中

收付中心 ７ 个二级单位；辖东城、
西城、店张、丰仪、阜寨、马嵬、南
市、桑镇、庄头、西吴、汤坊、赵村

财政所 １２ 个派出机构，在职干部

职工 ２４８ 人。
【财政收支】 　 ２０２０ 年，全市地方

公共预算收入完成 ４９７４８ 万元，
占预算 ４９５００ 万元的 １００．５％，同
比增长 ３． ４％，增收 １６５８ 万元。
其中税收收入完成 ４３４５２ 万元，
同比增长 ２．８％，增收 １１９４ 万元。
税收占公共财政预算收入比重为

８７．３４％。 全市公共财政预算支出

完成 ３１．２４ 亿元，占年初预算 ２９
亿元的 １０７．７％，占调整预算 ３１．４

亿元的 ９９．４％，较上年的 ３０．８９ 亿

元，增长 １．１％。 财政专项扶贫资

金投入 ５６３９ 万元，较上年增长

８％，净增 ３８０ 万元；扶贫支出完

成 ５６３９ 万元。
【惠及民生】 　 社保方面。 全年发

放城市和农村低保金 ６２００．４８ 万

元；救助受灾群众 ４５９９ 户 １１７８７
人；拨付城乡医疗救助及城乡医

疗“一站式”结算资金 １９９．６７ 万

元，惠及群众 １６７ 人；拨付城乡养

老保险金及“八大员”人员工龄补

助资金 １４１１２ 万元；全年拨付再

就业资金 １２１４ 余万元。 民生工

程。 发放高龄老人生活保健补助

资金 ４０１８．２ 万元，惠及高龄老人

５１３４２ 人； 发 放 特 困 供 养 资 金

３２７．６８万元，其中城市特困供养

１４ 人，农村特困供养 ３２５ 人；发放

３１７ 名义务兵家属优待金及高原

条件兵补助资金 １２１２．９３ 万元；发
放残疾人生活补助资金 ５６９．１４ 万

元，发放重度残疾人护理补助资

金 ３８１．９９ 万元。 文化教育。 拨付

中小学营养餐改善计划补助资金

１３１５ 万元，惠及学生 ２０５０９ 名；拨
付学前教育公用经费及免费教育

补助资金 １７４１ 万元，春秋季补助

学生共 ３８０３４ 名；拨付中小学公

用经费及免杂费资金 ４０４８ 万元，

春秋季补助学生 ３８６０９ 名；普通

高中助学金补助 ５３８ 万元，补助

学生 ５８６５ 人次；拨付普通高中公

用经费及助学金 ２８１３ 万元，补助

学生 ２５５７１ 人次；拨付校舍改扩

建等工程建设资金 １８２０ 万元。
【重点工作】 　 部门综合预算编制

及公开首次采用“陕西省财政云

平台”一体化操作模式。 从预算

编制、公开填报、公开文件生成均

在系统环境完成，至 ７ 月，全市 ８２
家预算单位均已按照《预算法》规
定及“四统一”要求，全面向社会

公开各部门 ２０２０ 年综合预算。
累计发放耕地地力保护补贴、农
机具购置补贴、生态效益补偿费

等资 金 ３２０１ 万 元， 惠 及 群 众

９４６２３ 户。 开展“无黑无恶无乱”
创建活动，建立长效监管机制，强
化日常监督管理，彻底铲除黑恶

势力滋生土壤。 ④专项监督检查

乡村振兴战略精准扶贫、环境污

染防治等重点领域及部门的《会
计法》落实情况，并依据决算公开

相关要求，通过预算公开监督检

查，对各单位的预算公开情况进

行严格督查。 ⑤在全市 １２ 个镇

办实施财政奖补“一事一议”亮化

工程项目 ２９ 个，资金 ４８１．６ 万元，
完成 １２ 个镇办村内道路硬化、文
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化广场硬化及绿化、村内绿化、村
内照明亮化、村容环境整治等建

设。 ⑥全年拨付治污降霾专项资

金 １５００． １ 万元，其中环保部门

７１０ 万元，治霾办 １５０ 万元，各镇

办治霾资金 ６４０．１ 万元。 ⑦隐性

债务化解完成 ３６４７．０４ 万元，完成

率为 １５１％。 ⑧全面落实减税降

费政策，取消、停征及减征的行政

事业性收费、政府行政基金及涉

企收费全部落地实施，扶持中小

微企业复工复产，及时落实困难

企业房产税减免政策。 ⑨争取上

级抗疫特别国债资金 １７５２４ 万

元，超额完成招商引资任务。
【其他工作】 　 ①３ 月，组织全局

党员干部开展疫情防控爱心捐款

活动，捐款 ８４００ 元。 ②５ 月，组织

全体党员干部全面学习习近平总

书记来陕重要讲话重要指示精

神。 ③“六一”儿童节，党员干部

自发组织深入包抓村走访慰问贫

困儿童，并送去节日问候。 ④７
月，开展局领导班子慰问退休老党

员活动。 ⑤８ 月，组织开展全局党

员干部深入西城办花王体验中心

“党性体检”活动，接受党性修养

的深刻洗礼。 ⑥１２ 月 ９ 日，举办

为期两天的预算集中编报培训工

作，全市各部门行政事业单位及企

业的 ２００ 余名会计人员参与培训。
（刘　 婷）

税　 务

【概况】 　 国家税务总局兴平市税

务局是国家税务总局咸阳市税务

局直属科级建制单位，位于西环

路中段 １１ 号。 ２０２０ 年，局内设办

公室、法制股、税政一股、税政二

股、社会保险费和非税收入股、收
入核算股、纳税服务股、征收管理

股、风险管理股、财务管理股、人
事教育股、机关党委、纪检组 １３
个内设机构和 １ 个事业单位———
信息中心；下设 ８ 个派出机构：第
一税务分局（办税服务厅）、第二

税务分局、东城税务分局、西城税

务分局、马嵬税务分局、西吴税务

分局、桑镇税务分局、南市税务分

局。 在兴平市政务大厅“市民之

家”、纺织工业园设 ２ 个办税服务

点。 有在职干部 ２３０ 人，其中：大
专以上文化程度 １９６ 人，占总人

数的 ８２． ７％；具备法学研究生学

历且持有法律职业资格证书人员

３ 名。 在职干部职工平均年龄 ４６
岁，中共党员 ４３ 人，占总人数的

６０％。 承担全市行政辖区内企业

及个体工商户增值税、消费税、企
业所得税、个人车辆购置税、社会

保险费和非税收入、地方税等税

种管理工作以及征收工作。
【组织收入与减税降费】 　 ①全年

落实 ５６９７ 户纳税人享受税收减

免政策，实现减免税 １． １０ 亿元。
②采取收入预测分析、重点税源

监控和挖潜增收等具体落实举

措，注重培植税源，着力提升组织

收入主动性， 全年实现组织税

费收 入 ２１． ４５ 亿元， 同比增长

４．１９％。 其中：税收收入 １１．２４ 亿

元，同比增长 ６． ４６％，增收 ６８２８

万元；非税及社保收入 １０． ２０ 亿

元，同比增长 １． ８０％，增收 １８０５
万元。 ③全年完成兴平市委市政

府地方收入 ４．７２ 亿元，同比增长

３．１８％，增收 １４５５ 万元，实现年度

税费收入的持续稳健增长。
【依法治税】 　 ①持续抓增值税改

革和支持疫情防控各项政策落

实，对 ２４ 户纳税人的政策相应收

入，免征增值税 １２０．２１ 万元；对 ２
户企业无偿捐赠货物支持应对疫

情，免征增值税 ０．１３ 万元。 增值

税小规模纳税人享受降率政策减

免税额 １８１１．７８ 万元；累计为 ３ 户

疫情防控企业退还增值税增量留

抵税额 ３４９．６２ 万元；对 １１ 户疫情

防控企业扩大产能新购置设备允

许一次性计入当期成本费用，在
企业所得税税前扣除；对疫情防

控公益捐赠企业减免企业所得税

３１．３６ 万元；个人捐赠金额 ７６４０
元，优惠个人所得税额 ２２９ 元；完
成医院参与防疫人员取得临时性

补助与奖金免征个人所得税 ６７３２
元。 ②指导核实申报监控反馈疑

点数据 ７ 批次 ５２８ 条；为 ９ 户企

业办理留抵退税 ５２９５． ３９ 万元。
完成备案出口企业类别审核评定

１６ 户，对 ３ 户出口退税企业实施

无纸化申报，为 ７ 户企业办理出

口免抵额 １６３． ３９ 万元，退税额

１２２６．４ 万元。 办理资源综合利用

政策退税 ６０２．８２ 万元，其他多缴

税款抵缴 ９３ 户次 １４４． ９３ 万元。
落实享受研发费加计扣除企业 １７
户，同比增长 ４１． ６７％，涉及金额

４２０５．３３ 万元，同比增长 ９１．６３％。
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③精准推进个人所得税改革，建
立起“个税工作领导小组统一协

调领导—基层管理分局初审—税

政部门复审—分管局长终审”的

工作机制，发放个税宣传资料 ２
万余 份， 减 免 个 人 所 得 税 额

８３３８．１５万元，惠及 ４１．１６ 万人次，
计 ９４０１ 人从专项附加扣除中获

利。 ④统筹开展地方各税税源管

理，多方协调沟通西北工业学校

水资源税缴纳事宜，促其缴纳水

资源税 ５６． ８６ 万元，滞纳金 ９． １９
万元。 及时推送处理城镇土地使

用税、耕地占用税和契税风险疑

点纳税人 ２ 户。 全年完成土地增

值税清算 ２ 户，补缴税款 ２２２．４３
万元。 ⑤按期启动养老保险客户

端上线，实现无接触式全流程业

务办理，成功实现企业社保费客

户端申报缴费。
【征管改革】 　 ①全面深化推进

“三项制度”工作落实，成功创建

为全省行政执法先进单位。 不断

深化重大执法决定法制审核，全
年完成重大税收执法决定法制审

核 ２４ 件，行政事项合法性审查 ２６
件。 ②持续开展征收管理 ５Ｃ 质

量治理，全筛查修改数据 ２２０ 户

次，核查跨区财税主体系统留存

数据 １０２９ 条，上报核实需解除数

据 ３８６ 条。 ③全面落实疫情期间

征管措施，全年批准 １０ 户纳税人

延期缴纳税款 ６００９５２２．６９ 元、延
期申报核准 ６ 户、滞纳金、罚款退

抵税业务 ８５ 笔 ５５８２．１０ 元，罚款

４ 户纳税人 １２００ 元、调整疫情影

响定期定额户 ２ 月份定税 ２３７

户。 对疫情防控期间，定期定额

征收纳税人，定额暂调整至 ２００００
元以下。 对因疫情原因逾期未申

报的 ２ 户纳税人，及时解除了非

正常户认定。 ④发挥税务信息

“大数据”优势，运用“大服务”平
台拓展本地特色功能，实现全功

能社保缴费。 运用“大风控”平台

助推征管变革，在内控平台核查

过错并申辩纠错 ２ 条。 在机外核

查疫情防控税费优惠政策疑点数

据 ４０ 条，日常核查疑点数据 ９４
条，建立督查内审台账，完成政策

执行疑点数据核查 ６ 条。 ⑤全年

接收省局下发实时风险应对任务

２２１４ 户（次），已完成 ２２０９ 户次，
完成率达 ９９． ７７％。 有问题户次

１９１６ 户，问题率 ８６．７４％。 入库税

款 １４３７１３４．３８ 元，其中土地增值税

１２３３０７３．８９ 元，房产税 １６２９６０．１７
元，土地使用税 ３７４４８．６２ 元。 接

收省咸局下发的批次风险任务 ４７
批次，自行发起风险任务批次 ２
户（次），已完成 ２ 户次，完成率达

１００％，入库税款 ７６９７１．９ 元。 全

年接收纳税人提交的征纳互动

咨询任务 ８５８ 条， 按期处理率

达 １００％。
【纳税服务】 　 持续优化税务营商

环境，严格执行新升级的 １１ 类

１５２ 项 “最多跑一次” 和 ３７２ 项

“全程网上办”清单，落实 ６ 大类

１０６ 项省内通办和免填单清册，
继续落实新办纳税人 １１ 项“套餐

式”服务事项。 大力推行“疫情防

控办税服务一指引 五清单”，推
行“非接触”式办税，多渠道向纳

税人、缴费人广泛深入宣传便民

办税新举措。 扎实开展 ２０２０ 年

度纳税信用等级评审，在金三系

统评价纳税信用等级户 ３９０３ 户，
其中：Ａ 级纳税人 １３８ 户、Ｂ 级纳

税人 １７９３ 户、Ｍ 级纳税人 １７６９
户、Ｃ 级纳税人 １５ 户、Ｄ 级纳税

人 １８８ 户。 继续落实“让守信者

一路畅通”的纳税信用激励和惩

戒机制，对取得 Ａ 级信用的 １３４
户纳税人落实激励措施 ４ 项；对
１８８ 户纳税信用评价为 Ｄ 级的纳

税人，落实惩戒措施 ８ 项。 扎实

落实轻微税收违法查处力度，累
计接到投诉案件 ４ 件，已全部办

结；咨询 １０ 件、举报 ２５ 件、工作

意见 １ 件，已处理 ３２ 件。 重点关

注 ２２ 户涉税服务中介机构，逐级

压实纳税人满意度提升工作责

任，局纳税人满意度测评排名由

２０１９ 年的全省第 １１８ 名，提升至

２０２０ 年度的全省第 ４２ 名。
【队伍建设】 　 ①积极稳妥推进职

务与职级并行工作，为 ３ 名临退

人员进行职务与职级套转，并先

一步进行职级晋升。 完成在职非

领导职务公务员 １６２ 人的职务与

职级套转工作。 ②持续推进“三
级人才梯队”建设，充分用好“学
习兴税”平台和税务网络大学，举
办业务培训 ５０ 余次，开展岗位练

兵竞赛活动 ３ 次；开展优秀课件

评比活动 １ 次，全年培训干部

１０００ 余人次，对先进干部和优秀

税收小教员进行表彰奖励。 全面

对接上级绩效考评新规则、新指

标，认真开展上年度工作人员考
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核，确定公务员优秀等次 ３４ 人，
称职等次 １３０ 人，不定等次 ４ 人；
事业干部合格等次 １ 人，工勤人

员合格等次 ４９ 人（含提前离岗 １
人），不予考核 ４ 人。 １７ 名工勤

人员被评为税收先进工作者。
③为干部职工办理职工基本医疗

保险 ３２１ 人，为 １５ 名患有特殊疾

病人员及时办理 ２０２０ 年度门诊

特殊疾病申请鉴定。 完成 ４ 名新

录用公务员的养老参保工作。 组

织开展春节送温暖走访慰问离退

休老干部 ９２ 名。 ④推进社会主

义精神文明建设，成功创建为第

六批全国文明单位。 常态化开展

精神文明创建活动，开展“文明乡

村 美丽家园”建活动 １ 次，志愿

服务活动 ８ 次，社会公益募捐活

动 ６ 次，道德讲堂活动 ２ 次。 注

重培树先进典型人物，干部马新

军、边富良分获全国义务献血金

奖和银奖，马新军同志入选 ２０２０
年第一期“咸阳好人榜”；贾晓科

同志获得兴平市“最美兴平人“孝
老爱亲模范称号；刘凡同志获得

“兴平市优秀青年岗位能手”，袁
鸣同志获得咸阳市“优秀共青团

员”，陈磊获得兴平市精神文明建

设先进个人。 组织召开好人事迹

分享会 ４ 次。
【疫情防控】 　 积极主动应对新冠

肺炎突发疫情，精准实施非接触

式办税、网上申报、自助开票、疫
情防控减免优惠政策宣传辅导、
机关门禁测温、外来人员排查、包
抓小区防疫值守等重点工作。 及

时明确和公布重点疫情防控产品

生产企业享受政策的具体细化执

行程序。 组织开展小微普惠性减

税、深化增值税改革、降低社保费

率、支持疫情期间税费优惠政策

等减税降费应享尽享和超范围享

受自查自纠，杜绝零纰漏。 对不

愿办理退税的纳税人严格落实单

独造册以及发布公告留存相关资

料和佐证，确保手续和资料齐全。
组织成立 ７ 个疫情防控临时党支

部，由各党委委员坚守分包的 ５
个小区，发动身边党员干部投身

常态化防控。 号召全体党员干部

积极向武汉抗疫捐款献爱心，有
２１０ 名党员干部为抗击疫情捐款

１９０００ 元。
（王墨翰）
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金融·保险

中国人民银行兴平市支行

【概况】 　 中国人民银行兴平市支

行位于西环路中段，内设办公室、
监察室、综合业务股、国库会计股

４ 个职能股室，有干部职工 １９ 人。
２０２０ 年年末，全市人民币贷款余

额 ８５．１１ 亿元，同比增长 ２４．７９％，
增速高于咸阳全辖 ６． ４６ 个百分

点，高于全省 １０．７４ 个百分点；全
年贷款余额新增 １６． ９１ 亿元，同
比多增 １５． ２１ 亿元。 贷款规模、
增速、增量在咸阳辖区各县（市）
均排名第二，全市存贷比由 ２０１９
年年末的 ２５．７６％提升至 ２９．２０％，
上升 ３．４４ 个百分点。
【金融管理】 　 ①加强信贷政策传

导。 按照金融支持疫情防控、复
工复产和稳企业保就业政策要

求，引导辖区金融机构靠前服务，
切实加大重点领域信贷投放。
２０２０ 年，全市新增行业贷款主要

投向建筑业、批发和零售业、农林

牧渔业、文化体育和娱乐业以及

租赁和商务服务业，制造业信用

贷款显著增加。 年内，兴平联社

运用再贷款专用额度发放优惠利

率贷款 ８５ 笔 ０．２７ 亿元，运用普惠

性再贴现额度办理民营和小微企

业票据再贴现 １．３３ 亿元，引导 ２
家地方法人金融机构办理普惠小

微企业贷款延期 １．０６ 亿元，办理

普惠小微企业信用贷款 １． ５２ 亿

元，提升市场主体融资的便利性。
２０２０ 年年末，辖区地方法人金融

机构中小企业贷款余额和小微企

业贷款余额同比分别增长２３．０７％
和 ３９．３７％。 ②全力推进金融支

持稳企业保就业工作。 制定金融

支持稳企业保就业工作方案，建
立兴平市民营和小微企业金融服

务“三项机制”，组织政银企对接

会 ４ 场次，向金融机构推送企业

名单开展对接和监测，落实贷款

１５．３９ 亿元，实现“首贷” １． ５１ 亿

元，有效满足市场主体合理融资

需求。 ③深化利率市场化改革让

利实体经济。 指导法人金融机构

按期完成存量贷款定价基准转

换，积极运用贷款市场报价利率

进行贷款定价，推动向企业合理

让利。 ２０２０ 年 １２ 月，辖区地方法

人金融机构加权平均利率较上年

同期下降 ３６２ 个基点。 ④聚焦脱

贫攻坚，打好金融领域攻坚战。
２０２０ 年末，全市金融精准扶贫贷

款余额 ２． ５６ 亿元，较年初增加

０．９４亿元，同比增长 ５８．４７％。 全

年发放扶贫小额信贷 ６４９ 万元、

发放创业担保贷款 ９８６８ 万元。
⑤着力夯实金融风险防线。 依托

年度金融机构综合评价，加强辖

内金融机构重大事项等综合管

理。 组织开展存款保险宣传月、
惠农支付点宣传等活动，在全市

８９ 个金融机构营业网点和离行

式自助银行全面启用存款保险标

识，有效发挥存款保险保障功能。
开展地方法人金融机构资产质量

真实性核查，２０２０ 年年末，全市法

人金融机构不良贷款率为４．５１％，
与上年基本持平，各金融机构不

良贷款率为 １．９０％，较上年下降

０．２８ 个百分点。 ⑥着力维护地方

金融秩序。 开展利用电信网络诈

骗和跨境赌博资金链线索摸排整

治，对 ２１４ 个企业账户和 ３６６ 个

个人账户采取管制措施。 完成 １３
家金融机构反洗钱分类评级，在
兴平中银富登村镇银行开展反洗

钱风险评估，对 １１ 家金融机构开

展了反洗钱监管约见谈话，指导

其加强异常交易、重点可疑交易

监测分析和报告，全年向兴平公

安机关移送重点可疑交易线索 ４
条，涉及金额 ４．８６ 亿元。 组织金

融机构开展“无黑无恶无乱”创建

活动，召开兴平市金融领域风险

排查暨反洗钱协作机制联席会
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２ 次。
【金融服务】 　 ①推进征信体系建

设。 印发《关于深化社会征信体

系建设的工作推进方案》，切实做

好征信大厅疫情防控和查询服

务，顺利完成二代征信系统上线

工作。 年内，人行兴平市支行和

兴平联社 ２ 个征信查询点服务查

询人数 １９４８１ 人次，兴平联社累

计对 １０． ４ 万户农户进行评级授

信，授信金额 １２． ９３ 亿元。 ②推

动央行内部企业评级及中征应收

账款融资服务平台应用。 年内，
推动地方法人金融机构完成央行

内部企业评级 １０ 户，完成中征应

收账款融资服务平台企业注册 ２０
户，实现平台交易 ６８０ 万元。 ③
保障疫情防控专项资金和财政直

达资金及时拨付。 开辟防疫资金

快速拨付“绿色通道”，累计拨付

防疫资金 ７３８ 万元，做好财政直

达资金点对点拨付和监督工作，
确保资金精准发挥惠企利民政策

作用。 全年接收中央直达资金入

库 １１ 笔，金额合计 ４．９３ 亿元，直
达资金拨付 ５０３ 笔，金额合计４．８１
亿元。 ④做好减税降费政策执

行。 全年办理个税年度汇算退库

９２９２ 笔 ３０１．６８ 万元，办理个税代

扣代缴手续费退库 ８１ 笔 ２８．９１ 万

元，办理减税降费退库 ３１８ 笔

５６６０．５４ 万元。 ⑤加强银行账户

监督管理。 指导金融机构严格落

实个人账户管理相关规定，加强

对个人Ⅱ、Ⅲ类银行账户开立及

使用的管理。 ⑥推动移动支付

“引领县”建设。 建成金融 ＩＣ 卡

‘闪付’乘公交、马嵬驿和宏兴码

头“智慧旅游景区”、双汇集团

“智慧园区”、市人民医院“惠兜

圈”缴费服务、超市便利店移动支

付等 ５ 个项目便民场景应用。 建

成惠农支付服务点 ５０９ 个，惠农

支付与电商融合发展服务点 １４
个，普惠金融综合服务站 ９ 个，实
现惠农支付服务行政村全覆盖。
建成 ５ 个“手机号码支付推广示

范村”，覆盖 １２９７１ 人。 ⑦做好人

民币反假工作。 组织辖区各金融

机构开展农村反假工作示范点建

设以及反假宣传活动，督促金融

机构加大柜面假币收缴力度和拒

收现金现象排查，维护人民币流

通市场秩序。 年内，对宏兴码头

拒收现金现象进行专项整治，收
缴上交假人民币 ４５．５５ 万元。
【普惠金融】 　 助力乡村振兴，加
快推进农村支付普惠进程。 深化

建设惠农支付三层级综合服务体

系，全面推进农村地区金融基础

设施建设。 实行商户分级管理考

核机制，拓展云闪付新用户，提高

农村移动支付服务环境建设，加
速农村普惠金融发展。 至 １２ 月

末，兴平辖区建成惠农支付服务

点 ５０９ 个，惠农支付与电商融合

发展服务点 １４ 个，普惠金融综合

服务站 ９ 个，实现惠农支付服务

行政村全覆盖。
【内部管理】 　 ①进一步健全完善

会计财务制度体系。 年初依据上

级行制度办法，结合支行实际，重
新修订完善支行差旅费管理办

法、集中采购管理办法等制度，规

范会计财务核算基础，确保会计

财务工作科学规范推进。 ②认真

贯彻“过紧日子”和坚持厉行节约

反对浪费政策要求，强化会计财

务预算管理和进度执行，严格“三
公”经费管理。 将 ２０２０ 年“三公”
经费支出预算在 ２０１９ 年预算数

基础上压减 １５％，进一步优化支

出结构，突出重点支出，从严控制

非急需、非刚性支出，压缩公用经

费支出，同时预算执行中，坚持精

打细算、勤俭节约，严禁铺张浪

费，努力降低行政运行成本。 ③
认真做好公务用车制度改革工

作。 成立兴平支行公务用车制度

改革工作组，制定工作方案。 明

确任务分工和责任，６ 月底，公车

改革工作如期完成。 ④规范资产

管理。 认真开展固定资产清查工

作，制定清查方案，对所有固定资

产进行全面清点，对不动产等相

关信息进行重点核查，不留死角，
摸清家底。
【疫情防控】 　 加强疫情防控组织

领导，成立疫情防控工作领导小

组；制定新冠肺炎疫情防控工作

应急预案；成立以党员干部为主

体的疫情防控工作值班队伍，落
实上级以及地方党委政府疫情防

控工作要求，落实干部职工防控

责任，签订《新冠肺炎疫情防控个

人承诺书》；组织开展爱心捐助活

动，２ 月 ２４ 日上午组织支行党员

干部无偿献血活动。 ３ 月，组织

全市 ９ 家银行业金融机构、２ 家保

险机构向兴平市中小学校捐赠口

罩 ２３６００ 只、消毒液 １９ 桶、免洗
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消毒凝胶 ２ 箱、抗菌洗手液 ３ 箱

等价值 １０ 万余元的防疫物资。 ９
月 ６ 日开展捐款活动，捐款金额

２４００ 元。
（李小成）

中国工商银行股份

有限公司兴平市支行

【概况】 　 中国工商银行股份有限

公司兴平市支行位于南什字西北

角。 ２０２０ 年，内设综合管理部、
对公金融业务部、个人金融业务

部；下辖支行营业室（位于市南什

字）、西城支行（秦岭七街）、板桥

支行（板桥兴城良寓一楼）、迎宾

路支行（秦岭十七街）、北什字支

行（市公安局对面）、金城路支行

（市人民医院对面） ６ 个营业网

点。 附行式自助银行 ６ 处，离行

式自助银行 ９ 处，自动存取款机、
取款机 ４４ 台，服务网络覆盖兴平

市区，有在职员工 ８５ 名。
２０２０ 年，支行以“强党建，抓

管理，促转型，谋发展”为主线，按
照“党建为引领、同业争占比、系
统提位次、员工比贡献、管理提效

能”的基本思路，以“不忘初心、牢
记使命”主题教育为思想引领，认
真贯彻省市分行决策部署，夯实

业务发展基础，提升经营管理水

平，促进核心竞争力提升，较好地

完成了各项工作任务。
【主要业绩】 　 ①各项存款。 至

１２ 月 ３１ 日，各项存款余额 ５３．５４
亿元，较年初新增 ３．２８ 亿元。 其

中储蓄存款余额 ４３８１５０ 万元，较
年初上升 ３２３３２ 万元，储蓄存款

日均净增 ４７０９６ 万元，完成全年

日均净增任务的 ２９４％。 对公存

款余额为 ９７２５１ 万元，较年初上

升 ５１０ 万元，对公存款日均净增

５８９２ 万元，完成全年日均净增任

务 １３０００ 万元的 ４５％。 ②各项贷

款。 至 １２ 月 ３１ 日，各项贷款余

额 １００９０８． ２１ 万元，较年初上升

３５４０２ 万元，其中公司贷款余额为

１２８０７． １５ 万 元， 较 年 初 上 升

１５９９．２３万元，万元票据贴现 ３００４
万元，较年初下降 １４２５ 万元；个
人贷款余额为 ８５０９７ 万元，较年

初上升 ３５２２７ 万元，对公存款余

额为 ９７２５１ 万元，较年初上升 ５１０
万元。 ③中间业务收入 １２１３． ２１
万元，完成全年任务的 １１２．３３％。
④实现拨备前利润 ６６６５．８６ 万元。
【服务地方经济】 　 从源头营销拓

展业务渠道及新型金融产品。 支

行员工利用自身社会资源、人脉

资源广泛的优势，营销新型金融

产品业务，一季度营销“农村三

资”平台和“教育云”平台，三季

度营销“智慧三农公务卡”，四季

度组织营销车位分期业务。 至 １２
月末，储蓄存款较年初净增加

３２３３２ 万元，完成全年任务 １９０００
万元的 １７０％。 ①小企业白名单

贷款。 全年发放经营快贷 ４０ 户

３７７４ 万 元， 其 中 结 算 贷 １３ 户

２１８６．３ 万，抗疫贷 ３ 户 ７００ 万，税
务贷 ４ 户 １５５．７ 万，税务贷（代缴

费）３ 户 ４３０ 万，个人客户白名单

贷款 １７ 户 ３０２． ７ 万。 ②航信业

务。 全年为 ４ 户企业办理航信贷

款 ９ 笔 １６６９ 万元。 ③公司贷款。

全年为西安航空制动科技有限公

司发放流动资金贷款 ３ 亿元，陕

西航空电器有限责任公司发放经

营贷款 ４９５０ 万，益海嘉里（兴平）

食品工业有限公司发放流动资金

贷款 １１０９ 万元。 ④个贷业务。

全年主要做了存量客户陕西双星

房地产开发有限公司“芙蓉苑”项

目、陕西旭景房地产开发有限公

司“九鼎汇”项目、兴平碧兴房地

产开发有限公司“碧桂园·中央

公园”、兴平瑞闽房地产开发有限

公司“瑞闽·第一城”项目三期，

兴平西瑞置业有限公司“水木·

兰亭” 项目的按揭贷款投放，至

１２ 月 ３１ 日，个人贷款余额 ８５０９７

万元，较年初上升 ３５２２７．９３ 万元，

上门清收个贷不良 ４ 户，收回本

息 １１８．５ 万元。

【疫情防控】 　 ①成立疫情防控处

置工作领导小组，制定措施，全力

以赴确保营业网点和家属院防控

到位、全体员工防控到位、假期金

融服务到位，防疫领导小组办公

室实行 ２４ 小时疫情值班，全体中

层及以上管理人员保持 ２４ 小时

通讯畅通，随叫随到，行长每天带

头值班，班子成员和值班人员全

天在岗。 ②将全国疫情防控动

态、省行、分行和支行防控工作进

展情况通过支行分类逐级建立的

微信群、微信朋友圈通报宣传。

③多方联系经销商和货源，为所

有网点和值班人员配备防疫物
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资，调整春节假期对外营业的网

点，合理安排营业网点。 ④每天

在微信朋友圈提示客户尽量减少

出门，非紧急业务可以在手机银

行、网上银行办理，紧急业务网点

办理必须佩带口罩。 ⑤每天对支

行办公楼、支行门房、厕所等场所

消杀 ２ 次，对全行员工、家属及进

出人员行踪，与湖北、武汉人员的

接触情况汇总登记，按时给政府

相关防疫部门和人民银行上报

“疫情排查表”和“疫情排查统计

表”。 并安排专人及时上报分行

要求的信息统计和报送任务。

【案件防范】 　 ①签订案件防范及

党风廉政建设责任书，将全年内

控案防工作责任落实到各部室和

个人。 ②贯彻落实分行 ２０２０ 年

纪检监察暨内控案防会议精神，

党员领导干部利用晨会夕会组织

学习，学实学通。 ③每月召开一

次内控案防会，解决存在问题。

④开展“两争一建”专项活动，降

低业务运营风险事件比率。 ⑤开

展员工涉诉涉罚涉赌、员工参与

赌博专项治理、合作机构回访等

专项活动。 ⑥开展总行内控合规

“制度治理年” 主题活动，营造

“人人守规矩 处处讲合规”的良

好环境氛围。 ⑦开展演练，按月

安全检查，确保了各项工作平稳

推进。

【提升服务水平】 　 ①班子成员每

天深入网点，参加晨会，直接指导

参与网点经营发展，了解员工的

工作生活状态，听取员工意见和

建议，缩短了管理链条。 ②把规

范迎宾作为提升客户服务体验的

主要举措，长年累月坚持不懈。

③除做好常规服务工作外，要求

各网点特事特办，以客户满意为

最终出发点，以特殊服务赢得人

心。 支行特殊服务多次受到客户

微博表扬。

【党建教育学习】 　 ①组织党员学

习。 开展党的十九届五中全会精

神学习，引导党员掌握党和国家

进入新发展阶段的工作方针政

策，以及“十四五”和 ２０３５ 年发展

愿景。 并组织党员学习《中国共

产党支部工作条例（试行）》 《中

国共产党国有企业基层组织工作

（试行）》 《中国共产党党员教育

管理工作条例》。 ②“两学一做”

学习教育。 支行党总支立足实

际，以“三会一课”为基本制度，以

党支部为基本单位，把“两学一

做”学习教育作为“三会一课”的

主要内容，组织动员党员深入学

习习近平总书记关于脱贫攻坚工

作重要论述，跟进学习习近平总

书记最新讲话精神和重要批示指

示精神，促进“两学一做”学习教

育深入开展。 ③巩固拓展主题教

育成果。 利用干部教育培训教学

点，上好初心、使命、忠诚、干净、

担当“五堂”党课，持续深化整改

主题教育时期排查检视出存在的

各类问题，用好 “问题墙 ＋回音

壁” 制度，将检视整改问题制度

化、常态化。

（康　 涛）

中国农业银行股份

有限公司兴平市支行

【概况】 　 中国农业银行股份有限

公司兴平市支行位于南关西路 ２７
号。 ２０２０ 年，内设公司业务部、三
农对公业务部、个人金融部、农户

金融部、风险管理部、运营财会

部、综合管理部；下辖支行营业

部、中心大街支行、华兴分理处、
西关分理处、东环路分理处 ５ 个

营业网点，西吴街道办、槐里路和

县门街十字 ３ 个离行式自助银

行。 全年工作以习近平新时代中

国特色社会主义思想和党的十九

届四中、五中全会精神为指导，紧
扣“六维方略”和“１５８ 战略”，提
升进位，盯紧目标任务，强化风险

管控，疫情防控和经营管理统筹

推进。
【主要业绩】 　 ①年末，个人存款

和对公存款时点较年初增加 １．３２
亿元，两项日均核心存款较年初

增加 １．４１ 亿元，全行个人资金余

额 １７５２０２ 万 元， 较 年 初 净 增

１７３３３ 万元，同比多增 ５９４３ 万元，
其中个人存款时点余额 １６１７５４
万元，较年初净增 １７９６９ 万元，完
成分 行 年 计 划 １３０００ 万 元 的

１３８．２％，年计划完成率排名全市

第一名。 日均余额 １４８９８８ 万元，
较年初净增 １３８７６ 万元，计划完

成率 １３８． ７６％，年增量计划完成

率排名全市第三名。 ②年末，各
项贷款余额 ９７４８０ 万元，较年初

净增 ３９８３５ 万元，法人贷款余额
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１７３０７ 万元，个人贷款 ８０１７３ 万

元。 个人住房贷款全年共投放

１０４５ 笔，投放金额 ４．３ 亿元。 全

年净 增 ３．９ 亿 元， 计 划 完 成 率

１９６％。 排全省县域支行第一名，
全年增量同业第一；全年惠农 Ｅ
贷投放 ６３３６ 万元，线上贷款发放

网捷贷 ７９ 笔，金额 ５８４． ３ 万元。
其中，个人自助消费贷款 ３８ 笔，
金额 １２７． ８ 万元，个人生产经营

贷款 ４１ 笔， 金额 ４５６． ５ 万元。
“万马奔腾”零售业务综合营销竞

赛活动中以净增 ２．２ 亿元的业绩

取得分行排名第一名。
【主要业务】 　 ①年末，新增私行

客户 ２ 户，计划完成率达 ２００％；
个人有效客户年增量 ６３６０ 户，计
划完成率 ７４． ８％；贵宾客户金融

资产年日均增量 ２８１７５ 万元，计
划完成率达 ２８２％；贵宾客户数量

月日均为 １４３４ 户，计划完成率

３１９％；全市排名第一。 ②聚合码

商户净 １９２６ 户，计划完成率达

１７５．０９％；完成率排全市第二名。
③互联网场景建设 １６ 户，计划完

成率达 ８０％；全市排名第三。 ④
信用卡智慧商圈活跃户 １ 户，计
划完成率达 １００％。 公私联动

金额２７． ５ 亿元，计划完成率达

１８３．６％，全市排名第二。 ⑤营销

对公账户 １２１ 户；信用卡有效新

增 １２７５ 张，计划完成率达 ７５％；
个人掌银月活 １１７５９ 户，计划完

成率达 ９７． ２％。 ⑥年末，实现中

间业务收入 ６４７ 万元，计划完成

率达 ７７． ２％，营业收入 ５４９８ 万

元，计划完成率达 １１２．２１％，拨备

前利润 ３５４５ 万元，计划完成率达

１１８．１６％，实现净利润 ２４５４ 万元，
计划完成率达 １１６．８５％。
【基层党建】 　 ①以党建统领全

局，落实党建责任制，强化党建考

核、党建问责。 ②发挥基层支部

战斗堡垒作用。 在各支部建立党

员示范岗，发挥党员的模范带头

作用。 树立一个党员就是一面旗

帜，一个支部就是一个战斗堡垒。

③加强党建联系点责任落实、工

作创新，推动联系点的业务经营、

员工管理、案件防控、“三线一网

格”推广工作。

【队伍建设】 　 ①组织观看专题片

《红色通缉》，树立“我的合规我

负责，别人合规我有责”的思想，

进一步树牢“四个意识”、坚决做

到“两个维护”。 ②６ 月 １８ 日，农

行兴平市支行纪委书记向全行员

工做反腐倡廉形势报告，筑牢全

员拒腐防变的根基。 ③７ 月 １５ 日

晚，邀请陕西居安消防服务中心

李教官，为干部员工做消防安全

知识和抗震救灾知识讲座。 ④１０

月，组织开展“知敬畏、讲合规、守

底线”主题学习教育月活动。 先

后组织开展“行长讲合规”宣讲大

会，案防控险暨警示教育大会，警

示教育专题检视会。

【企业文化】 　 ①打赢疫情防控阻

击战。 兴平支行制定疫情防控方

案、防控手册、防控措施，明确分

工和责任，全行员工为武汉疫情

捐款 １４３７０ 元。

（贾西平）

中国建设银行股份

有限公司兴平市支行

【概况】 　 中国建设银行股份有限

公司兴平市支行位于兴平市城区

槐里路 １ 号，内设 ５ 个营业机构、
５ 个附行式自助银行、５ 个离行式

自助银行，配备智慧柜员机 ２０
台、存取款设备 ２８ 台、自助终端

１０ 台。 ５ 个柜面营业机构全部为

综合性支行，其中：在兴平西城区

设有 ２ 个网点，分别是兴平市金

城路支行（位于西城街道办事处

对面）、兴平市秦岭二街支行（位
于秦岭二街秦岭中学门口）；在兴

平市东城区设有 ３ 个网点，分别

是兴平支行营业室（位于兴平市

槐里路 １ 号）、兴平市兴化路支行

（位于兴化路东方商贸大厦一

楼）、兴平市西大街支行（位于兴

平市西大街环保局楼下）。
２０２０ 年，支行在兴平市委、市

政府、建行咸阳分行的领导下，始
终把支持当地经济发展、履行社

会责任和大行担当意识、促进市

域经济发展、满足客户需求作为

主要的工作任务；坚决落实上级

分行和市上支持市域经济社会发

展的相关要求，制定具体的工作

措施，扎实开展各项工作，为兴平

市经济社会发展做出了应有的

贡献。
【主要业务】 　 ①一般性存款余额

５０８９０８ 万元，较年新增 ４００１４ 万

元。 其中：对公余额 １０４８３６ 万

元，年新增 １２０４ 万元；对私存款
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余额 ４０３９９９ 万元，年新增 ４０９６９
万元。 中间业务收入 ２０２ 万元；
无不良贷款发生；全年无案件和

重大责任事故的发生。 ②各类贷

款年新增 ６２３４ 万元。
【支持地方经济】 　 止年末，公司

类贷款 １３４３６ 万元，年新增 ６２３４
万元。 全年发放个人住房贷款

８４４ 户，累计发放贷款 ２７６４４ 万

元，年新增 ２３１１０．１４ 万元。
【金融服务】 　 ①支持兴平当地群

众改善住房条件。 投放个人住房

贷款 ２３１１０．１４ 万元。 同时重点支

持兴平市保障房项目、兴化集团

集资建房、陕柴重工集资建房、
１１５ 厂集资建房项目，保障了兴

平群众改善住房的资金需求。 ②
改善本地县域和农村消费环境。
全年新增刷卡结算 ＰＯＳ ／ ＥＰＯＳ 商

户 ５０５ 户。 在全市各镇（办）行政

村均设立“裕农通”便民服务点。
③开立农村集体经济账户 １１６
户，实现全市各镇（办）行政村全

覆盖。 ④召开二手房再贷款业务

推进会，邀请咸阳合源置业有限

公司等 ３７ 家房产中介企业领导

参会。 ⑤在疫情期间，采取走出

去，主动营销。 多场次为镇（办）、
会计事务所、市政府各职能部门

举办金融知识讲座、普惠金融讲

座、专项讲座。
【保护金融消费者权益】 　 ①专门

成立金融消费者权益保护工作小

组，负责辖内营业网点的金融消

费者权益保护工作的组织推动和

监督检查，并建立金融消费者权

益保护工作机制。 ②成立专门的

防范和打击非法集资及扫黑除恶

活动领导小组， 组织网点通过

ＬＥＤ 播放宣传口号、张贴宣传画、
发放折页、进社区宣传等方式，同
时多次参加市政府及人民银行组

织的集中宣传活动，开展防范和

打击非法集资活动及扫黑除恶专

项活动。
【风险案件控制】 　 ①坚持每季召

开案件风险联席会议制度，及时

通报检查中发现的漏洞及以后注

意事项。 ②每月全覆盖检查，通
过现场检查、录像回放等方式切

实做到案件风险防范。 ③规定各

机构负责人是案件防控第一责任

人。 ④落实关键岗位人员的交流

轮岗制度，交易主管 ２ 年交流。
⑤年内员工行为排查 ８ 次，排查

人员 ９０ 人次，无发生违规、违纪、
高息借贷、非法集资、信用卡套

现、内外勾结等行为。 ⑥８ 月 １８
日，组织员工传达学习分行开展

的“读案例 知禁令 守底线” 活

动，要求员工始终保持良好的政

治品格和高尚的道德情操。
【安全保卫工作】 　 ①年初各部门

负责人与员工签订案件防范工作

责任书。 ②学习《咸阳分行安全

保卫工作分类动态管理办法》《关
于进一步加强营业网点安全员管

理的通知》《关于明确安全保卫管

理工作中有关问题的通知》。 ③
学习 《中国建设银行咸阳分行

２０２０ 年安全生产大检查实施方

案》和《银行业金融机构安全评估

工作方案》及驻点安保人员管理

规定等文件精神。 ④加强安防设

施硬件建设，实现安全达标，全年

做到安全经营无事故。
【其他工作】 　 ①精准扶贫工作。
给西城办（花王村）、东城办（马
干村）贫困户各捐助米、面、油，各
４２ 份。 ②在南环路参加兴平市

市级机关统一植树活动，栽培法

国梧桐等树木 ８０ 棵。 ③３ 月 ２６
日，向兴平市教育系统捐赠新冠

肺炎防护医用口罩 ２０００ 只、消毒

液 ５ 桶等。
（吕少红）

中国农业发展银行

兴平市支行

【概况】 　 中国农业发展银行兴平

市支行位于槐里路大成街消防队

北邻。 ２０２０ 年内设信贷业务部、
会计结算部、办公室三个部门，在
岗职工 ２２ 人。 ２０２０ 年，兴平市支

行以“谋发展、防风险、严管理、促
合规”为目标，推动各项业务有效

发展。
【主要业务】 　 ①兴平市支行全年

完成客户评级 １０ 户、授信客户 ８
户，完成各级储备粮贷款展期 ２
笔，发放各类贷款 ６ 笔。 ②至年

末，各项贷款余额 ２６４５８．３８ 万元，
较年初增加 １２４２ 万元。 至年末，
各项存款余额 ４６８３．６３ 万元，较年

初增加 ２１２７．６２ 万元，其中企事业

单位存款 ３９９０．９８ 万元，财政存款

６９２．６５ 万元。 ③发挥“当先导、补
短板、逆周期”职能作用，全年新

增小微企业贷款 ８９０ 万元，新增
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生猪全产业链贷款 ２８００ 万元；全
年投放扶贫贷款 ９２４０ 万元，组

织全行员工购买扶贫产品 ２．３５
万元。

（周　 进）

中国银行股份有限

公司兴平市支行

【概况】 　 中国银行股份有限公司

兴平市支行成立于 １９９２ 年，位于

金城路中段，隶属于中国银行咸

阳分行，是集人民币和外汇业务、

传统和创新业务于一体的综合性

全功能大型国有商业银行。 ２０２０

年，有员工 ５０ 人。 内设综合管理

部、业务发展部、营业部， 下辖

兴化、航空、秦华、４０８ 四个营业

网点。

２０２０ 年，围绕总、省行党委

“奋力建设全球一流现代银行集

团”发展战略和“激发活力、敏捷

反应、重点突破”的工作要求，落

实省行“六稳” “六保”、支持复工

复产的总体要求，支持地方经济

建设，推动各项业务有效发展。

【主要业绩】 　 ①截至 ２０２０ 年年

底，人民币一般性存款（含理财）

时点余额 ３３． ９５ 亿元，较年初增

长 ２． ６ 亿元，日均余额 ３２． ５３ 亿

元，较年初增长 １． １８ 亿元。 其

中：个人存款时点余额 ２６． ４７ 亿

元，较年初增长 ２． ４８ 亿元，日均

余额 ２５．３１ 亿元，较年初增长 １．７８

亿元；公司存款时点余额 ７．４８ 亿

元，较年初增长 ０． １２ 亿元；日均

余额 ７．２２ 亿元，较年初下降 ０．６４

亿元。 ②人民币各项贷款余额

９．３９亿元，较年初增长 ３．１ 亿元。

其中，公司贷款余额 ５． ５６ 亿元，

较年初增长 ０．５５ 亿元，普惠金融

贷款新增 １１７１ 万元；个人贷款余

额 ２． ４１ 亿元。 ③为陕西华兴汽

车制动科技公司开立银行承兑

汇票１９１４ 万元， 实现存款进账

５７４．２０万元，为陕柴重工新增开

立保函 １６０００ 万元，实现保证金

存款进账 １６００ 万元。

【支持地方经济】 　 ①线上线下相

结合，为 ９ 户企业发放了小微企

业贷款 １７４１ 万元，为 ３０ 户小微

企业办理票据 ６５３ 笔，融资金额

达到 ３． ２７ 亿元。 ②在新冠肺炎

疫情严重时，为陕西绿邦精细化

工有限公司发放疫情贷款 ２００ 万

元，为企业解决了燃眉之急。 ③

推出“烟商贷”“优客分期”“随心

智贷”等个人贷款产品，支持个人

客户经营发展。 年内发放贷款

１０１ 笔，金额 １５１０ 万元。 ④关注

拆迁重点项目，落实阜寨镇“大秦

文明苑项目” 拆迁补偿款累计

５５００ 万元的发放，开立兴平市财

政局社会保障基金财政专户做好

后续代发工作。

【内控管理】 　 ①建立内控考核机

制，出台机构业务差错管理办法，

采取奖罚并重的激励约机制。 ②

每月定期召开内控管理分析会，

通报内控综合评价系统出现的问

题及业务差错，分析并讨论如何

降低差错率。 ③不定时进行突击

查库发现问题及时整改。 ④５ 月

份，落实省行“三秦盾”合规强化

年活动，举办“合规创造价值，风

控赢得未来”大讲堂，夯实内控基

础，培育合规文化。

【企业文化】 　 ①落实员工生日祝

福、新婚祝贺、住院探视等关爱政

策，为过生日员工送上鲜花、蛋

糕，为住院员工送上礼品带去问

候。 ②组建音乐、体育、图文、业

务等 ４ 个兴趣小组，春节为制作

特色拜年视频为客户送去中行的

祝福，疫情期间制作《加油武汉》

抖音乐作品为疫区加油，１１ 月，

举办青年员工抖音大赛，丰富员

工文化生活，宣传中行特色产品。

③春夏两季开展“亲近自然健步

行”登山活动，即强健体魄，又增

强员工凝聚力。

【其他工作】 　 ①开展“金融知识

普及” “金融精准扶贫知识进乡

村”等活动，春节前为朱良村 ２６

户村民送去大米、面粉和食用油，

为他们传导健康的生活理念，并

解答相关金融知识。 ②疫情期间

为秦岭中学、绿邦公司送去防疫

口罩、消毒液等物资，５ 月份，为

兴平市大南村捐建村内道路照明

２７ 盏路灯，蓝球架、乒乓球台，漫

步机等 １０ 余套健身器材，金额达

１０５０００ 元。 ③１０ 月份，参加兴平

市政府在马干村举办的“扶贫济

困、金融同行”扶贫活动，采购贫

困村 １５ 箱水果及农产品。

（王卫英）

８６１

兴平年鉴 ２０２１



兴平市农村信用

合作联社

【概况】 　 兴平市农村信用合作联

社位于金城路中段，内设党委办

公室、综合部、业务部、财务部、风
险部、信贷管理部、电子银行部、
信息科技部、稽核审计部、资金营

运部、保卫部、合规部和纪委办 １３
个职能部门；下辖 １０ 个党支部；
辖 １ 个营业部、２４ 个信用社、２ 个

分社；其中乡镇网点 １４ 家，城区

网点 １３ 家，ＡＴＭ 机 １７ 台、ＣＲＳ 机

３０ 台、惠民服务点 ２１６ 个、助农 Ｅ
终端 ２１７ 台，在职员工 ２９３ 人。
２０２０ 年面对疫情大考，联社始终

坚持以发展为核心，以习近平新

时代中国特色社会主义思想和十

九大精神为指引，坚持“强化定

位、稳健发展” 的工作基调，以

“１２３４ 工作思路” （即一个中心、
两个攻坚、三项治理、四个提升）
为主线，狠抓机制改革，践行金融

使命，为市域经济发展贡献信合

力量。
【经营业绩】 　 年末，各项存款余

额 ８５０９５９ 万 元， 较 年 初 增 加

７８６５７９ 万 元。 各 项 贷 款 余 额

３０１４７４ 万元，较年初净增 ２０３８４
万元；其中：实体贷款余额 ２０４２６２
万元，较年初增加 ４５５１７ 万元。
表外不良贷款余额 ６３１５７ 万元，
累计收回 ４８２２ 万元。 实现财务

总收入 ３３０９７ 万元； 实现利润

１１８１ 万元。
【经营工作】 　 名单制精准营销。

年初联社制定并下发《兴平联社

２０２０ 年精准营销名单》，精准对

接重点项目、涉农龙头企业、国企

及公共事业单位、新型农业经营

主体等。 结合客群特点，创新“养
殖大户（职业农民）贷”“辣椒贷”
等产品，增强精准获客能力。 增

户扩面工程。 联社班子带头深入

一线开展营销，网点每日锁定营

销对象，全力推进“１５５”工程，实
现每名客户经理每日采集五户信

息，每周采集五天，并以“日督导

周培训” “战区、部门包抓”等为

抓手，有效提升支农质效。 落实

“双基联动”强力营销。 通过当地

村支“两委”建立“双基联动”工

作站，联合开展信息采集、拔尖授

信、“白名单授信”，以点带面推动

农户建档评级。 至年末，农户小

额信用贷款余额 ２７２１４．２９ 万元，
较年初增加 ６５１９．５４ 万元。 ④线

上贷款。 通过广泛宣传、多维度

营销，年末，秦 ｅ 贷纯线上签约

６２２６ 户，金额 ２３４４１． ２７ 万元，较
年初增加 ６０５２ 户，金额 ２２９２１．２７
万元；用信 １４２５ 户，余额 ５２２７．７３
万元，较年初增加 １３３４ 户４９８１．５９
万元，用信占比 ２２． ３％。 ⑤推进

“ｅ 商贷”和电银业务，以个体工

商户全面建档评级授信为重点，
按日通报、按月评比，按季召开专

题汇报会评比促进。 全年增加贷

款户数 ３７５０ 户，贷款累放 １２．３８
亿元，较年初增加 ４． ５５ 亿元，是
近 １０ 年之最。
【共战疫情】 　 ２０２０ 年年初，疫情

突发，兴平联社展现了“身边银

行”的担当。 ①到期存单系统自

动续存，春耕备耕时节，兴平联社

下沉对接，加大农户生产和农资

供应贷款投放力度。 ②主动对接

广大农户、种养大户、家庭农场、
农民专业合作社、涉农企业等新

型农业经营主体及受疫情营销的

小微企业，解决资金需求。 ③跟

进因受疫情影响较大的相关行业

中小企业客户，推出“延期还本付

息”等信贷政策，全年发放“稳企

业保就业” 贷款 ４２ 家 ３２２６０ 万

元；发放支农再贷款 ８１ 笔金额

２６９６ 万元，对受疫情影响无法正

常还贷的企业，在符合相关制度

办法的前提下，根据实际情况，通
过展期、借新还旧、重新制定还款

计划等方式，全力支持企业正常

生产经营，降低疫情灾害影响。
【金融扶贫】 　 ①按照“５３２１”金

融扶贫政策，做到贫困户扶贫海

报家家有、扶贫政策户户通，全面

完成贫困户建档立卡。 ②实施

“能贷尽贷”高效率绿色通道，年
底发放扶贫小额信用贷款 １９４４
笔 ４９４． ３３ 万 元。 ③ 累 计 投 放

２９８０ 笔、３１０８ 万元的扶贫贷款。
兴平联社金融助力脱贫工作，２
个基层信用社，和 ２ 个信用社负

责人获“镇扶贫先进集体和先进

个人”称号。 兴平联社扶贫先进

事迹入选《咸阳市银行业扶贫先

锋榜先进事迹》。
【机制改革】 　 ①制定下发《兴平

联社人才通道管理办法》。 ②开

展人事管理工作，对 ２００ 余人依

照办法按规定进行岗位轮换，对 ２
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个社部进行突击飞行替岗。 ③引

进“薪酬系统”试点，让“绩效与

业绩有效挂钩，每日业绩绩效实

时可查”。 “以业绩为导向，按劳

分配，多劳多得，偏重首创，拉开

档次”的分配原则。
【企业文化】 　 ①抓学习促员工素

质提升。 持续抓法规制度、岗位

应知应会、专业技能、职业操守、
行为规范和礼仪服务的培训，举
办各类培训 ５０ 余场（次），培训人

员 １０００ 人次。 ②全面创优激发

员工活力。 引进无忧才智咨询公

司，在全辖启动“全面创优”活动，
聘请专业团队培训授课，实施团

队拓展、社部 ＰＫ 赛，动态考核、
末位淘汰等制度，激发全员工作

活力。 ③整合发挥社团力量，全
年开展“彰显风采 共促发展”青

年节、“感恩母亲节” “六一亲子

运动会”等活动，结合社部“五小

建设”开展“开心农场”等各类活

动 ２０ 余次；关爱员工身心健康，
慰问职工 ８０ 人次；开展抖音大

赛、清廉文化书画展，征集各类作

品 ８０ 余份。 ④推进企业文化建

设。 全年微信公众号推送更新 ５０
余次，印制下发工作通讯 １９ 次，
印制《信合之窗》１２ 期。
【党建工作】 　 严肃组织生活，提
升党建热情持续巩固“不忘初心，
牢记使命” 主题教育成果，落实

“三会一课”、谈心谈话、民主评议

党员等制度，组织学习、开展党性

体检、扶贫慰问、金融宣传等活动

６０ 余次、主题党日活动 １３ 次。 ②
加强支部建设。 调整基层 ９ 个党

支部辖内网点，建设 ４ 个标准化

支部活动室，发展党员 ４ 名，按期

转正党员 ８ 名，１ 名延期转正，发
展入党积极分子 ６ 人。 ③率先垂

范，发挥模范作用。 党委班子主

动疫情期间慰问从事医护工作的

职工家属，了解员工工作和生活

状况。 ④强化支撑，坚定理想信

念。 分享抗“疫”英雄战“疫”故

事、实地参观赵梦桃纪念馆，观看

赵梦桃小组先进事迹线上报告

会，开展“追随红色足迹 筑牢廉

洁防线 传承革命精神”主题实践

活动。
（许仙峰）

长安银行股份有限公司

兴平市支行

【概况】 　 长安银行股份有限公司

兴平市支行（简称长安银行兴平

市支行）地处兴平市东大街 ４ 号。
２０２０ 年，兴平市支行内设综合管

理部、业务拓展部及营业室，下设

１ 个二级支行为长安银行兴平槐

里路支行（地处兴平市槐里路 ９
号）。 共有干部职工 ２４ 人（含槐

里路支行）。 支行下设丰仪东温

坊村、南位镇留位村、东城小阜

村、庄头南于村、西吴街道西二

村、店张大南村等惠农支付点 ３０
户，已对外营业。 ２０２０ 年，支行

以业务发展为中心，以提高效益

为目标，年末各项工作任务全面

完成。
【经营业绩】 　 ①２０２０ 年 １２ 月 ３１

日各项存款 １３０５５９ 万元 （对公

２７０１２ 万元，储蓄 １０３５４７ 万元），
较年初增加 ２４３２３ 万元， 增长

２２．８９％，各项贷款 １２９３３ 万元较

年初下降 １８７２２ 万元，实现利润

为－３２万元。 ②截至 ２０２０ 年 １２
月 ３１ 日，银行卡存款 １９３６７ 万

元，较年初新增 ２０１１ 万元；理财

存续 ４０２９０ 万元， 存续新增量

１３９４ 万元。 年内投放小微企业贷

款 ３ 户 １７４０ 万元；个人经营性贷

款 ４ 户 ５３０ 万元；优税 Ｅ 贷 ２０３
万元，个人综合消费贷款 ８ 户 １３
万元；个人质押贷款（消费类） ４
户 ９７ 万元；个人住房消费贷款

７５１ 户 ９７９６ 万元，新增银行卡

２９９４ 张；信用卡新增 ３３８ 张，企业

电子银行新增 ８ 户，个人电子银

行新增 ２５６６ 户；微信银行绑卡数

新增 ２０５４ 户。
【内控管理】 　 ①加大营销考核力

度，调动柜面人员及客户经理的

揽储积极性，稳住存量客户，营销

新增客户，发掘潜在客户，推动支

行业务持续提升。 ②强化内部管

理，狠抓制度落实。 常检查、勤督

促、重落实、促提高，梳理制度权

威，提高制度执行力。 进一步增

强全员制度意识、合规意识和团

队意识。 ③牢固树立“安全是银

行工作保底工程”的意识协调分

行积极改善支行软硬件设施，全
力解决和排除安全保卫和案件防

控中的薄弱环节，具体表现为内

部控制管理、违规违章操作等风

险点，确保支行安全稳健运行。
④强化优质文明服务。 围绕服务
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质效提升，从支行服务一线、服务

基层方面存在的问题和不足出

发，根据强化效能管理、狠抓督办

落实、规范服务行为、加强教育培

训等四个方面梳理业务办理承诺

事项，明确办理责任人，办理内

容，办理时限，促进支行各项工作

质量和效率的提升；网点通过“微
笑服务” “高效服务” “客户服务

微信群”等方式，进一步强化员工

服务理念，改善客户服务流程，提
高服务质量和效率、提升客户体

验，拓展客户发展渠道。
【主要工作】 　 ①夯实账户基础，
实现稳存增存。 推进机构存款业

务从最基础的存量机构入手，从
账户动态信息入手，实现负债产

品的营销，坚持低效零余额账户

的唤醒和提质，清理长期不用的

“僵尸账户”，带领支行客户经理

想办法、动脑筋，通过频繁拜访、
多次沟通，通过定期筛查账户结

算量，充分利用关注客户结算习

惯和资金流转，二次营销，达到激

活客户存款资金结算量的目的。
坚持结算管理、加大上下游拓展，
转变营销方式，实现存款资金在

体内循环。 在日常工作中，交办

支行会计主管及管户客户经理要

做好运行监测和大额存款变动跟

踪工作，做到对上下游客户、关联

客户的链式营销。 关注市场动

向，丰富客户储备。 支行树立“贴
着政府找项目、贴着市场找项目”
的营销理念，及时了解同业动向、
存款利率执行、产品等信息，围绕

拆迁建设、失地农民保证金账户、

土地储备账户等，与市财政局、土
地局深入合作。 加强联动捆绑式

营销机制，提升综合收益。 对公

客户营销上，特别是有信贷业务

的大中型公司客户，将信贷资源

作为撬动代发工资、电子银行产

品等其他战略产品的有效突破

口。 新增贷款的机构客户，要逐

步将结算户、代发工资、员工的个

人业务向银行倾斜，尽最大可能

力争大、中、小镶嵌式组合营销。
经营风险化解收效良好。 认真落

实中省“防范化解重大风险”攻坚

战决策部署，紧紧围绕不良贷款

清降“见底、堵新、收旧”三大任

务，以狠抓历史遗留不良贷款清

收为突破口，通过多方动员、上门

清收、争取地方政府支持等方式，
防控并举、强力化解信贷资产风

险。 年内现金清收历史遗留贷款

博华中学 ６１ 万元、特定资产周雪

蚕 １１９８４ 元。 合规案防工作持续

开展。 把安全保卫工作落到实

处，加强安全防范工作责任心，坚
持培训和演练，进一步提高防范

技能；支行全年多次组织防火演

练和防盗抢演练，提高职工火灾

自救、逃生的方法和处置突发事

件的能力，为支行安全工作打下

坚实基础；抓安全与抓业务两不

误、同提高，为业务发展保驾护

航；坚持每周召开安全教育会议，
分析解决支行内外安全隐患，确
保支行安全，全年经营无事故。
【惠农支付】 　 ①推动惠农支付工

作提质量、上台阶、控风险。 截至

２０２０ 年 １２ 月 ３１ 日，共签约惠农

支付点 ３０ 户，分布辖内 １２ 个镇

办，发卡量共计 ６０２１ 张，卡存余

额共计 ３．８７ 亿元。 ②学习领会金

融政策，主动向人民银行和主管

行汇报惠农工作情况，按时召开

月度例会，增加对网点的巡检检

查频次和力度。 ③根据实际情

况，创新工作会议内容和形式，坚
持把业务向最基层延伸，抢占农

村市场，常年下乡开卡，在网点举

办各种宣传活动。 ④跟进支行重

点业务进程，配合支行整体业务

推动工作。 对拆迁村补偿款资金

归集做好阵地建设和营销宣传，
利用产品、品牌、人员、网点优势

开展竞争。
【社会活动】 　 ①３ 月，在兴平市

南环路开展“真爱绿色，珍爱我们

共有的家园”植树活动。 ②３ 月，
由市政府金融办、人民银行兴平

市支行牵头，在秦岭中学开展“兴
平市金融系统向教育系统防疫物

资捐赠仪式”宣传活动，并捐赠口

罩 ２０００ 只。 ③５ 月，在兴包广场

集中开展“网络安全为人民”公益

宣传。 ④８ 月，在庄头镇岳阜村

举办“长安银行第三届惠农吃瓜

节，看着电影吃西瓜，清凉好礼等

你拿”爱心活动，活动当天参与人

数 ４００ 余人。
（杨　 光）

中国邮政储蓄银行股份

有限公司兴平市支行

【概况】 　 中国邮政储蓄银行兴平
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市支行于 ２００８ 年 ４ 月 ２５ 日挂牌

成立。 是集个人零售业务、对公

业务、资产业务为一体的全功能

商业银行。 主要以本币储蓄存款

为主体；以国内汇兑、转账业务、
银行卡、代理保险及证券、代收代

付等多种形式的中间业务；以及

银行间债券市场业务、大额协议

存款、经营性贷款为主渠道的资

产业务。 ２０２０ 年，有职工 ３２ 人。
下辖营业网点 １２ 处，其中自营网

点 ２ 处，代理网点 １０ 处，自助银

行 ２ 处，ＡＴＭ 机 ２３ 台，ＰＯＳ 机具

９３ 台。 ２０２０ 年，支行在信贷业务

发展中将自身定位于服务 “三

农”、服务中小企业、服务社区等，
为兴平经济社会持续健康发展做

出应有的贡献。
【主要业绩】 　 收入利润：２０２０ 年

兴平 支 行 累 计 实 现 业 务 收 入

３７５０． ９８ 万 元， 完 成 年 计 划 的

１０８．７５％： 支 行 利 润 累 计 完 成

２２５４． ４５ 万 元， 完 成 年 计 划

１１．０６％。 大零售业务：截至 １２ 月

底，储蓄余额 ５１６１２ 万元，全年增

长 ３２３５ 万元；信用卡全年发卡

２１５５ 张；代理保险累计销售 ８３９．９
万元；消费贷款业务结余 ４９１５７
万元，年净增 １４４３０ 万元。 经营

性贷款业务：截至 １２ 月底，经营

性贷款规模 ２８２１２ 万元，年增长

１６０７ 万元。 经营性贷款整体发

展平稳。 公司负债业务：截至 １２
月底，公司负债规模 ３０７７５ 万元

年增长 １４１２ 万元。
【支持地方经济】 　 邮储银行兴平

市支行坚持服务“三农”、服务中

小企业、服务城乡居民，主动与各

乡镇、村两委沟通联系，２０２０ 年，
邮储银行兴平市支行评选王堡

村、索寨村、上官村、前北铁村等 ７
个村为信用村，配备 ５ 名信贷员

驻村工作，专职负责对接群众的

金融服务。
【内部管理】 　 年初与员工签订案

件防控、安全保卫、反洗钱、风险

廉洁等承诺书，签订《党风廉政建

设责任书》 《安全保卫责任书》
《案件防控责任书》。 依照邮储银

行“员工行为十条禁令”及“信贷

客户经理八条禁令”开展“内控和

案防制度执行年”活动，加大节假

日期间突击检查及违规处罚力

度，实现全年零风险案件及风险

事故发生。 综合管理部制定培训

计划，加强从业人员业务培训，提
高实战能力，提高办理业务质量

和速度，强化信贷风险管理，提升

风险提示，控制贷款逾期，提高资

产控制质量。 每季度开展员工行

为排查活动，定期对部门负责人、
客户经理等关键岗位人员进行重

点履职排查工作，结合家访、谈话

等形式将人员管理及业务发展合

规化、标准化。
【企业文化】 　 开展“扫黑除恶”
“普惠金融” “反洗钱” “３·１５ 金

融消费者权益日”“金融知识进万

家”“银企座谈会”等宣传活动，
累计发放金融知识宣传手册、折
页等资料 ５ 万余份；组织开展“爱
心助学” “邮爱自强班” “义务植

树”“扶贫帮困”等公益活动，募
得捐款 １００００ 余元，帮助困难群

众 ３０００ 人次；组织参与征文比

赛、职工运动会等活动，营造“快
乐工作，快乐生活，快乐在邮储银

行”氛围。 行内树立“绝对诚信、
共同成长、尊重包容、创业激情、
真切关怀”的价值观。

（白　 敏）

兴平市中银富登村镇银行

【概况】 　 兴平中银富登村镇银行

位于南关西路 ６８ 号。 ２０２０ 年，下
设运营部、风险管理部、综合管理

部、三农金融部、公司金融部、零
售金融部、合规审计岗及西吴支

行（兴平市西吴街道办事处商业

街东排北户）、西城支行（兴平市

金城路西段陕柴广场东侧），有员

工 ５８ 人。
２０２０ 年，兴平中银富登村镇

银行以“建设新时代一流村镇银

行”为战略目标，大力发展“支农

支小”业务，践行社会责任，为兴

平市经济发展做出了贡献。
【主要业绩】 　 截至 １２ 月 ３１ 日，
资产总额 ４６９４６． ２６ 万元，较年

初增加 ８２３６． ３８ 万 元， 增 幅 为

２１．２８％。 其 中， 各 项 贷 款 余 额

４１４４４． ４２ 万 元， 较 年 初 增 加

８２７２．９９万元，增幅为 ２４．９４％；涉
农贷款 ３２２２４． ４１ 万元，占比达

７７．７５％；各项存款余额 ３９０８６ 万

元，增加 ７４０１． ８６ 万元，增幅为

２３．３６％， 其 中， 单 位 存 款 余 额

９７２６． ２３ 万 元， 储 蓄 存 款 余 额

２９３５９． ７７ 万元； 资产负债率达
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８９．３７％；实收资本 ４０００ 万元，资
本充足率为 １４．１９％；营业净收入

２４５９．１６ 万元，较年初增加 ５５５．７５
万元， 增 幅 为 ２９． ２％， 净 利 润

９７３．５３万元。
【主要工作】 　 ①全年持续开展

“扫街、扫村”营销模式，实行全面

走商区、进社区、入乡镇“扫街式”
服务，对单位、个人、广场、街道、
商铺走街营销，对兴平整个城区

街道及乡镇开展扫街、扫村营销，
对全部自然村上门宣传，扫村率

达 １００％。 至 １２ 月底，评定信用

村 ２１１ 个。 ②配合总部 Ｏ２Ｏ 项目

测试，派出行内业务能手前往北

京参与项目推进， ２０２０ 年作为

“中富翼贷”线上贷款业务第三批

试点行，从组织全员培训、组建行

内专家答疑组、制定部门各项指

标考核、行长亲自督导新上线功

能推进等方式促进该项业务落

地，完成“中富翼贷”推广工作。
２０２０ 年，被中银富登村镇银行股

份有限公司评为“中银富登项目

优秀村镇银行”。 １０ 月 ２１ 日“中
富翼贷”开通，至 １２ 月 ３１ 日，审
批通过 ６６９ 笔，金额 ３０８０ 万；提
款 ６０４ 笔，贷款余额 ２６１７ 万元。
③按时召开行办会制定非目标客

户营销计划及营销进度表，并每

月召开非目标专题会议，各部门

汇报客户营销状态，讨论营销措

施，落实营销结果。 至 １２ 月末，
非目标客户数 １６４ 户，存款余额

７３６７．４１ 万元。
【内部控制】 　 ①内控工作重点为

整顿工作作风、整改工作效率。

年初制定“屡查屡犯”差错专项整

治活动，对全行差错问题梳理分

类，对第二次出现的同类差错加

倍处罚，提高员工工作准确性和

合规意识。 ②定期召开内控会，
做好自查工作。 ③９ 月，总部审计

组到兴平审查工作，成立专项审查

小组，行贷款审批、费用开支、公文

档案、实物管理等逐笔检查。 对于

审查出的问题，均整改到位。
【其他工作】 　 ①与政府相关单位

联合前往各村镇，慰问 ５０ 余名贫

困户，捐赠米、面、油等物资。 ②９
月，党支部组织“不忘初心 牢记

使命”主题教育活动，多次组织全

行党员前往红色教育基地学习，
组织党员前往烈士陵园祭扫，前
往贫困户家中慰问等活动。 ③全

年组织参加非法集资、反假币等

金融 知 识 普 及 活 动 １０ 余 次。
④组织趣味运动会、户外拓展等

团建活动，增强了员工凝聚力。
⑤领导班子坚持慰问每位生病员

工和家属，展现了行内企业文化

和人文情怀。
（王赛娟）

中国人民财产保险股份

有限公司兴平支公司

【概况】 　 中国人民财产保险股份

有限公司兴平支公司，位于兴平

市槐里路中段 ４３ 号。 公司设经

理（书记）１ 名，副经理 １ 名，见习

经理 １ 名，合同版本员工 １６ 人，
代理营销人员 １３ 人。 下设综合

部、车商 １ 部、车商 ２ 部 ／理赔分

部、非车商 ／金城营销服务部、农
险部及桑镇、马嵬、西吴 ３ 个“三
农”营销服务部。 主要经营车辆

保险、企业 ／家庭财产保险、校园

方责任保险、学生平安保险、安全

生产责任保险、人身意外保险、政
策性农业保险等 １５０ 多种涉及各

领域的保险项目。
【主要业绩】 　 全年实现保费收入

２８７４．９８ 万元，同比增长 ２７．５２％，
赔款 １１６３． ０１ 万元，代缴车船税

２５８．０７ 万元，印花税 １． ８１ 万元。
①学幼险、校园方责任险、教职工

责任险保费收入 １９８．６３ 万元，较
上年同期增加 ２０． ４８ 万元，增幅

１５．４１％。 ②承保玉米保险、特色

农业大棚保险、能繁母猪、育肥猪

养殖保险，保费收入 ９２８．９６ 万元，
为广大农民提供保障 １．８７ 亿，累
计赔款 ５６９．８ 万元。
【内部管理】 　 ①与上级公司签订

《２０２０ 年全面从严治党主体责任

状》 《２０２０ 年依法合规经营承诺

书》和《纪律检查委员监督责任

状》。 ②按照行业协会的监管要

求，坚持以市场发展为导向，重点

抓好优质服务，科学管理，优化展

业成本，开发新的产品，满足客户

不同需求。
【其他工作】 　 ①多次开展农业保

险下乡宣传活动，发放宣传彩页，
进村宣讲保险产品，为辖区内养

殖户送去 ２ 万余元的生石灰和消

毒药水。 ②在国家扶贫日跟随市

金融办走访东城办马干村，为村

子里的贫困户发放过冬食品，捐
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赠 １０００ 元扶贫产品。 ③服务民

生，依托三个“三农”营销服务部，
逐社区、村镇宣传普及“人人安

康”“骨松保”等惠农保险。
（南　 苗）

中国人寿保险股份

有限公司兴平支公司

【概况】 　 中国人寿保险股份有限

公司兴平市支公司办公地址位于

兴平市南关西路 ４８ 号。 ２０２０ 年，
内设客户服务中心、营销发展部、
收展发展部、个险培训部、机构业

务部、综合管理部；基层营业网点

有桑镇保险营销服务部。 有员工

２９８ 人，其中管理人员 ２０ 人、销售

人员 ２７８ 人。
【主要业绩】 　 全年实现总保费

２５０１．４ 万元，同比增长 ７３． ６７％；
十年期及以上期交 １２２１．４１ 万元，
较上年同期增长 ２７％；短期险

８７１． ２３ 万元，较上年同期增长

３１．３３％。 银保渠道实现首年保费

２１７．４ 万元，完成全年各项业务指

标。 全年处理各类赔案 ２６７８ 件，
支付各类生存保险金、 理赔金

２２４２．５４ 万元。
【内控管理】 　 ①个险发展强化

“３３１”工作模式，个险销售队伍由

上年的 ４０３ 人减至 ２５５ 人。 ②银

保方面重点关注业务发展与合规

经营相结合，保持渠道经理、理财

客户经理的队伍稳定和持续发

展。 ③执行《保险法》 《人身保险

基本服务规定》《人身意外险经营

标准》、短险见费出单、未成年人

承保规范等新的监管规定。 精准

扶贫、支持三农、服务三农。
【惠民服务】 　 拓全市中小学生、
幼儿园平安保险，承保面覆盖

学生 约 ３ 万 人， 承 保 面 高 达

７８％。 在全市开展计划生育保

险、农村新农合补充意外伤害

保险、居民及新农合二次报销

理赔等业务。
（张　 柯）

４７１

兴平年鉴 ２０２１



交通·邮政·电信

交通运输

【概况】 　 兴平市交通运输局位于

兴渝路 ５１ 号，属市政府组成部

门，正科级建制，负责全市交通运

输工作。 ２０２０ 年，兴平市交通运

输局内设人秘科、党办、财务科、
公路科、运管科、养管科、总工办、
宣教科、纪检室、工程建设科、项
目管理科 １１ 个科室，有干部职工

４４ 人；下辖路政管理大队、公路

管理站、道路运输管理所、出租车

辆管理处、第一汽车运输公司、第
二运输公司、公共交通有限公司、
交通投资建设有限公司和交通工

程质量监督站 ９ 个基层单位，全
系统干部职工 ５６８ 人。
【重点工程建设】 　 ①通村公路建

设工程，计划投资 ４０００ 万元，全
长 １３ 公里，四级公路标准，路基

宽 ６．５ 米，路面宽 ６ 米，水泥混凝

土路面，６ 月底完成建设任务，建
成北市村道、３４４ 至晁庄、杨村至

陈迁村等 ７ 条通村公路。 ②农村

公路安全生命防护工程，计划投

资 ８００ 万元，６ 月底完成建设北张

村村道、申都村道等 １００ 公里的

农村公路标志、标线、防护栏等。
③客运站办公大楼项目主体工程

于 ９ 月 １９ 日封顶。 ④兴渭大道

附属工程完成全段油面铺设。 ⑤
西宝高速兴平西出口附属工程完

成全段的水稳铺设，下穿陇海铁

路箱涵主体竣工。 ⑥西候路改建

工程完成湾里至候村 １．２ 公里水

泥混凝土路面破除。 ⑦省道 １０４
兴平城区过境段（金城路西段）完
成全段基层水泥稳定碎石摊铺，
沥青铺设 ２ 公里，七里大街以东

约 １ 公里完工通车。
【公路养护】 　 ①坚持日常养护工

作及公路扬尘治理不放松，全面

排查整治管养公路坑槽、水毁等

公路隐患。 清扫路面 ５４４０ 公里，
整修路肩、边坡 ６２８００ 余延米，清
理路肩堆积物 ８１ 立方米，洒水降

尘作业 ４９５０ 公里，清理排水沟

２１１９０ 延米。 ②加强公路绿化美

化建设，在公路沿线补栽树木 ３００
余株，兴小路种植花草 １６００ 平

方，公路沿线实现三季有花、四季

常青。 ③开展预防性养护，沥青

灌缝处治苟段路等路段， 完成

４４０００ 余延米。 ④开展公路安全

隐患治理，加强公路应急抢险，重
铺苟段路碎板 １５８０ 平方米，新建

阳桑路赵南村损毁严重路段排水

沟 １８０ 米，雨水井 ５ 座。 ⑤冬季

及时储备应急防滑物资融雪剂 １５

吨，防滑料 １００ 余方，夏季大雨期

间安排人员应急排水，抽排积水

８００ 立方米。
【路政管理】 　 ①全面完善全市农

村公路的公路标志、标牌等公路

附属设施，年内清理树木遮挡标

志、标牌 １９０ 余次。 ②保护公路

路产路权，保障公路安全畅通，清
理公路“三堆” ３ 处，清理打场晒

粮 ８ 处，修建树木遮挡 ２０ 处，清
理楼板、砖块、沙石等建筑材料约

１００１５５ 余吨，取缔公路摆摊设点

４２ 处、查处涉路施工 ２６ 起，规范

施工现场秩序 ６ 起，查处公路事

案 ５ 起，收取公路赔补偿费 ３０ 余

万元。 ③开展路政宣传月活动，
出动执法宣传车辆 ４４ 台次，人员

２２０ 人次，发放宣传手册 ５０００ 余

份，宣传资料 ２０００ 余份，宣传画

报 ２０００ 张，宣传扇子 １０００ 把，悬
挂横幅 １０ 条。
【运政管理】 　 ①加强源头管理，
监督客运站经营行为，重点督促

客运站执行“三不进站五不出站”
规定，保障汽车站进站经营户和

旅客的合法权益。 排查秦岭野生

动物及其制品违法运输车辆 ３０７９
辆，行李货物 １７３５ 件，驻站日常

工作记录车辆 ６５４９ 辆。 ②开展

客运企业安全生产检查 １３ 次，其
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中下发整改通知书 ５ 次，并处理 ５

次乘客投诉；勘验全市新增 ３７ 辆

校车线路，排查校车线路 ３６０ 条。

③简化、优化货运车辆初审手续，

对货运车辆随到随审，年内初审

各类营运车辆 ２９６ 辆、新增车辆

９４ 辆、转出车辆 ３８ 辆。 审核运输

企业 １４ 户、新增企业 ９ 户。 ④

２０２０ 年，货运科稽查人员查获违

规车辆 ３ 辆、３ 家危运企业未有效

执行交通违法动态信息处理制

度、不按规定检测车辆 １５ 台、查

获伪造从业人员资格证件 ３ 个，

处罚违法金额 １．６５ 万元，罚没款

均上缴兴平市财政收费大厅。 超

限运运输巡查 ２６ 班（次），下源头

企业巡查 １３ 次，发放宣传单 １０００

余份，制作宣传标语 ９ 条。 ⑤市

政务大厅受理各类业务事项 ６００

百余件；新增普通货物运输企业 ４

家、审验普通货物运输车辆 １３０

潼关县交通运输局到兴平交流学习治超工作

余辆，新增车辆 ２３３ 余辆、过户

１２０ 辆、客运车辆按要求进行年

审 ６９ 辆。

【出租车管理】 　 ①加大出租汽车

客运市场监管力度，定期召开经

营户和驾驶员继续教育例会，培

训驾驶员 ３０００ 余人次。 ②开展

出租汽车运营秩序整顿 ２ 次，查

扣非法运营“黑车” ７ 辆，处罚不

服从调度私自揽客出租汽车 ４

辆，纠正出租汽车违规行为 １０ 余

起。 ③出租汽车公司安全生产专

项检查 ４ 次，下发整改通知 ２ 次，

全部整改到位；接投诉电话 ６４

起，处理 ６４ 起，结案率达 １００％，

为乘客寻找失物 ５０ 件、现金 ３１００

元、支票 １０ 万元，全部返还给乘

客；收好人好事 １０６ 起。 ④做好

出租车疫情防控工作，要求全市

出租车及驾驶员每日消毒并佩戴

口罩，给出租车安装防护隔离设

施 ２５０ 辆。 ⑤参加道路运输安全

及法制工作宣传活动 ３ 次，散发

宣传单千余份，张贴悬挂安全宣

传标语 ２５０ 份，横幅 ３ 条，散发行

业安全知识手册 ２００ 余份，宣传

资料 ２４０ 余份，接待群众咨询 １００
余人次。
【公共交通运输】 　 ①第一汽车运

输公司全年营运车辆 ８７ 台，往返

班次 ２５．５ 万次；客运量 ３８６．３ 万

人次；客运周转量 ８４１８．６ 万人公

里；行驶里程 ８９１ 万公里。 ②例

检营运车辆 ２．３ 万辆（次），查处

问题车辆 １１０ 辆，并全部复检合

格；对运营车辆进行安全大检查 ８
次，对随车消防器材审验 ５４ 台。
疫情期间例检运营车辆司乘人员

体温测量并健康登记 １．７７ 万人。
③全年安检乘客 １１５ 万人，安检

行李 １２０ 万件，查出易燃易爆危

险品 ４２２ 件，疫情期间对安检大

厅及乘客通道消毒 ３７０ 余次。 派

专人上路检查 ８ 次。 ④做好营运

车辆续缴保险及车辆审验工作，
全年续缴保险 ８７ 辆，车辆审验 ９９
辆，所有参营车辆手续齐全、合
法、有效。 ⑤完成 １４ 辆车旧车报

废下线及车辆 ＧＰＳ 动态监控下网

工作，办理 ６ 辆新车营运手续，同
时申报新的线路发展计划。 ⑥全

市有公交线路 ３ 条，益海嘉里（兴
平）食品工业有限公司专线班车

１ 条，拥有公交车 ３０ 辆，每天在线

运营车辆 ２３ 辆，１０１ 路油漆厂至

省建机厂 ８ 辆；１０２ 路兴化一号门

至莽山公园 ８ 辆；１０３ 路职教中心

至瑞闽第一城 ７ 辆。 日均运营班

次 ２７２ 次，日均运营里程 ４１００ 公

里，日均客流量 １５００ 人次，公交
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运营时间早 ７ ∶００ 至晚 １８ ∶４０。 ⑦
全年发送运营班次 ７．１ 万次，发
车正点率达 ９８％；完成客运量

１２５ 万人。 ⑨新冠疫情防控“三

站劝返”工作中抽调工作人员 ２７
人，建立人员信息台账，出动专用

车辆 ３ 辆，接送返兴人员 １７４ 人。
【安全生产】 　 ①开展“安全生产

专项整治三年行动” “车让人、人
守规” “一盔一带” “零酒驾示范

单位”等宣传活动，组织学习安全

行车、新冠疫情防控、消防安全等

知识 ３０ 余次。 ②严格落实“三不

进站、八不出站” “五不两确保”
等制度，全年安检运输乘客 １１５
万余人，安检行李 １２０ 万余件，查
出违禁物品 ７５０ 件，检查出站车

辆 １．３ 万辆（次），查出隐患车辆

１１０ 辆。 ③开展“道路交通安全

攻坚行动” “安全生产月” “安全

生产万里行”等专项活动，检查安

全生产制度、安全措施及安全技

术状况，检查企业 １７ 家，发现问

题 １７ 处，整改率达 １００％。 ④完

成旅游干线公路和大型客车车流

量较大路段公路安全设施建设工

作，清理楼板、砖块、沙石等建筑

材料约 １５５ 吨，取缔公路摆摊设

点 ４２ 处、清理树木遮挡标志、标
牌 １９０ 次、查处涉路施工 ６ 起，规
范施工现场秩序 ６ 起，查处路政

事案 ５ 起。 ⑤维修、更换咸兴大

道污水井盖 ２４ 个，雨水地漏 １２
个，雨水篦子 ３９ 个，排查全域旅

游专线安全隐患，排查 ３０ 余公

里，处置安全隐患 ５ 处。 ⑥出动

１．１ 万人次，车辆 ２４０ 余台、安全

巡查 ５０ 余次，处理损毁路面碎板

约 ５６００ 平方米，沥青灌缝 ２ 万多

平方米，排除咸兴大道路面积水 ２
次，高店铁路涵洞积水 １ 次，处治

龟裂网裂 ２４００ 多平方米，修补坑

槽 ６００ 平方米， 处理路面断板

１５７８ 平方米，路面大修 ７１０ 平方

米。 ⑥６ 月份，举办道路运输系

统安全生产应急演练暨消防安全

生产知识培训活动，包含全市两

客一危、交警大队校园中队、公路

站、驾培、出租车、维修等相关企

业，开展“客车起火，乘客紧急疏

散、公交车反恐、机动车维修企业

存放机油起火、公路施工现场油

罐车起火、出租车线路老化自燃、
校车事故应急处置、危化品泄漏

抢险”等 ７ 个科目的演练。 ２０２０
年，全系统安全生产责任零事故。

（武慧航）

交通执法

【概况】 　 兴平市交通执法大队位

于 １０４ 省道赵村路口。 ２０２０ 年，
内设监察监督室、办公室、财务

室、违章办、法制办、监控室 ６ 个

科室，下设巡查中队 ６ 个，有工作

人员 ７８ 人。
２０２０ 年，兴平市交通执法大

队以行业管理为中心，以打击超

限超载为重点，以贯穿路畅民安

为主线，求真务实、开拓进取，创
和谐、谋发展，实现了队伍建设和

执法环境的双提升。
【工作机制】 　 ①查。 定点检查与

流动巡查相结合，除依托公安检

查站设立交通执法检查站（点）
外，在全市主要路段实施 ２４ 小时

全天候、不间断巡查，确保对超载

超限检查的全时段，全覆盖。 执

法坚持“一超五管” （一是交警部

门拦截疑似违法车辆；二是运政

部门查勘有无私改和违法运营问

题；三是路政部门查验有无超限

运营；四是公安部门维护执法秩

序；五是纪检部门全方位监督执

法过程。 对发现的问题坚决做到

超载必卸、超限必罚、私改必拆）
执法模式。 ②防。 加强超限运输

源头治理，形成联动工作机制。
会同水利、综合执法等部门做好

运输企业车辆的监管，从源头上

减少超限超载问题发生。 ③控。
实施科技治超工程，在主要路口

安装视监控设备，并与路面巡查

相互配合，变“追”为“截”，实现

对交通违法运营车辆的快速发

现、精确锁定、精准打击，提高了

治超工作效率。 ④监督。 发挥纪

检监察的职能作用，将纪检监察

工作向治超前沿延伸，实施同步

监督。 确保了“四个到位” （交警

扣分到位、路政卸载到位、运政拆

除到位、纪检监督到位）。 同时，
对违法车辆处理实行“三级审查”
（由违章办对中队认定的违法问

题初核，依据法律法规提出初步

处理意见；由法制办和当班副大

队审核违章办提出的处理意见；
由纪检监察室审查）制度。
【舆论宣传】 　 利用电视、报刊、网
络、微信等媒体常态化宣传教育

７７１

交通·邮政·电信



超载超限对社会的危害性。 全年

在电视台播报 １ 期，报社刊发 ３
条，网络、微信等媒体报道 ２０ 条。
【科技治超】 　 优化提升改造原有

的视频监控系统和云平台指挥系

统。 提升网络宽带速度，解决原

视频传输速度慢、画面卡顿问题。
在拆除超限墩后车辆易绕行的店

张镇三王村、胭脂路咸兴界、赵村

镇赵村中学、苟段路白家村段、庄
头镇亢家村油库北路段增设 ５ 处

视频监控。 全市主要干道布设视

频探头 ３０ 组 ５６ 个，做到了全域

路段全覆盖。 通过视频监控与路

面巡查队员的实时协同和互联互

通互动，形成对违法运输车辆第

一时间发现、第一时间调度、第一

时间处置的精确调度、锁定及打

击。 全年通过视频监控系统与动

态治超云平台系统的无缝对接，
发现疑似违法车辆 １１００ 余辆

（次），有效认定违法车辆 ３４０ 辆

（次）。
【规范道路运输秩序】 　 开展“夏
季铁腕治超” “秋季治超攻坚行

动” 等专项行动，出动执法人员

１０８０ 人 次， 执 法 车 辆 ２３０ 辆

（次），开展全天候、高频次、无缝

隙的执法巡查，确保了超限超载

检查治理工作全时段、全覆盖。
全年查勘货运车辆 ６７００ 余辆，查
扣超载超限、非法营运、沿途抛洒

和私改厢体等违法运营车辆 １１９９
台，手续 ４２６ 套，转运或卸载超限

运输货物 ７８４０ 吨，勒令拆除私改

加高厢体 １３０ 套，依法训诫或批

评教育 ３００ 余名轻微违法司机及

车主。 全年查处的各类交通违法

案件无一诉讼，无一复议，无一上

访。 陕西省委常委政法委书记庄

长兴、陕西省人大常委会检查组、
咸阳市政协先后到兴平检查调研

治超工作，潼关县交通运输局、武
功县公安局先后到兴平观摩交流

学习治超工作。
【疫情防控】 　 疫情防控期间，按
照“外防输入、内防扩散”的要求，
开展卡点疫情联防防控工作，坚
守一线检查卡点开展 ２４ 小时不

间断疫情防控盘查，确保不漏一

车，不漏一人；排查车辆 ３２２０１ 辆

５０９５８ 人，移交发热人员 ８ 名，移
交外地到兴返兴人员 ８ 名。 咸阳

市市长卫华、咸阳市纪委书记张

海文等各级领导在疫情防控卡点

检查指导时，对兴平疫情防控工

作给予了肯定。
【队伍建设】 　 开展春训 “大练

兵”活动、纪律作风、廉洁规范执

法集中整顿等活动。 实施执法巡

查和内部管理等考核机制，加强

内部管理。 树立“管好人才能管

好事”的思想，狠抓制度落实，加
大突击明察暗访力度，督促整改

落实，严防内勾外联现象发生，全
年无违法违纪案件。

（陈橡鹏）

铁路运输管理

【概况】 　 兴平火车站位于兴平市

东城街道境内，地处欧亚大陆桥

主干线陇海铁路西宝区段，中心

里程为 １１１９ 公里 ４１４ 米，连云港

方向与茂陵站相距 １１．８ 公里，站
界在 １１１８ 公里 ７５７ 米；兰州方向

与马嵬坡站相距 １２．９ 公里，站界

在 １１２０ 公里 ５５６ 米处，隶属中国

铁路西安局集团有限公司宝鸡车

务段管辖。 车站下设客运、货运、
运转、调车班组，配属东风 ７ 型调

车机车 １ 台，外接专用装卸线 ２４
条。 全站职工 １１０ 人。 按技术性

质为中间站，按业务性质为客货

运营业站，按等级为三等站。 主

要办理客运、货运、军运、装卸，列
车到发、越行等业务工作。 至年

底，实现安全生产 １３５８１ 天。
【客运业务】 　 车站固定有 ８ 趟旅

客列车办理客运业务：向东到达

青岛的 Ｋ１０２８ 次、 到达广州的

Ｋ１２９８ 次，向西经宝鸡到达银川

的 Ｋ１０８５ 次，及其他终到西安宝

鸡的旅客列车。 车站售票厅发售

全国各地普速和高铁火车票，安
装自动售（取）票机 ２ 台。 全年旅

客发送 ７８９５８ 人，客运收入 １４４．４
万元。
【货运业务】 　 车站货场办理货物

到达、发送整车及集装箱业务和

零散货物快运业务。 运输大宗物

资品类有化工产品（化肥、烧碱

等）及糖稀、粮食等农副产品。 车

站货场占地面积 ２． ５ 万平方米，
硬面货区 ０．８ 万平方米；整车仓

库 ２ 座，货物仓库面积 １０４６ 平方

米；最大起重能力 ５０ 吨；货场年

设计货物吞吐量为 ３１ 万吨。 货

场供货物装卸作业线路有 ３ 条，
其中 １０ 道货位数 ２２ 车、１２ 道货
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位数 ２４ 车、１４ 道货位数 ２６ 车。
全年 装 车 ４８８７ 车， 货 物 发 送

２８７０００ 吨，卸车 ３１７１４ 车，货物到

达 ２１１００００ 吨， 货运收入 ３９３０
万元。

（董庆华）

中国邮政集团公司

陕西省兴平市分公司

【概况】 　 中国邮政集团公司陕西

省兴平市分公司于 ２０２０ 年 ３ 月

２６ 日更名为中国邮政集团有限

公司陕西省兴平市分公司，办公

地址位于金城路中段。 机构内设

综合办公室、经营服务部、代理金

融业务部。 下辖 ３ 个班组（发行

投递班、分拣封发班、揽投班）、包
快业务中心和 １０ 个邮政营业网

点。 其中，城市邮政网点 ３ 处（西
关邮政所、槐里路邮政所、七里镇

邮政支局）；农村邮政网点 ７ 处

（马嵬街道邮政所、赵村镇邮政

所、桑镇邮政所、丰仪镇邮政所、
西吴街道邮政所、店张街道邮政

所、陈中邮政所）。 有在岗干部职

工 １０９ 人（其中正式工 ７７ 人，劳
务工 ３２ 人）。

２０２０ 年，完成邮政业务收入

３５５９． ０７ 万 元， 完 成 年 计 划 的

１０１．１％，完成进度排全咸阳市第 ６
名；公司固定资产总额 ２４５０ 万元。
至年底，邮储余额 ２１０１６５ 万元，年
净增 １９８６９ 万元；标准保费完成 ４．
０３ 亿元，同比多增 ５４２１ 万元。
【邮政普遍服务】 　 践行“人民邮

政为人民”的服务宗旨，按照咸阳

市公司和咸阳市邮政管理局要

求，为阜寨、汤坊、庄头、南市 ４ 个

镇邮政代办所配备专职邮政营业

人员，对照标准装修门头、局名

牌，配齐电脑、打印机等各项邮政

设施，确保每天按时开门营业，邮
政网点四项普服业务全部开办。
【疫情防控】 　 春节期间，公司组

织赴营业、邮件处理、投递班组检

查疫情防控措施落实情况，现场

查看营业、生产作业场地消毒频

次及员工规范佩戴口罩情况，详
细了解投递人员在邮件投递过程

中存在的困难；党支部在西吴设

立党员先锋岗，充分发挥党组织

的战斗堡垒作用和党员先锋模范

带头作用；工会慰问生产一线，并
配送慰问品和消杀、防护工具。
【邮政金融业务】 　 ①加强网点人

员线上获客培训，通过在微信公

众号、朋友圈、“抖音”发布金融产

品信息及回馈客户政策，吸引客

户到访办理业务。 ②组织开展

“网点微沙理财知识讲座” 活动

１００ 多场次，宣传反假币、反非法

集资及理财业务。
【邮政基础业务】 　 ①函件业务。
疫情防控期间，与教育部门和学

校联系对接，全力解决教辅教材

配送难等问题，动员机关全体职

工先后配送兴平市南郊中学、陕
柴中学、陕建十一小学、华茂学校

等中小学各类教辅教材 ３５００ 余

套，收入 ３ 万余元。 ②分销业务。
通过召开客户答谢会，邀请大客

户及便民驿站业主，拓宽分销渠

道，切入节日市场，销售月饼 ２６
万元。
【寄递业务】 　 开展 “樱桃大会

战” 项目，拼抢鲜果标快寄递市

场，累计发送“樱桃”标快 ３ 万余

件，收入 ６０ 余万元；成功开发“安
欣”电商纸杯寄递项目，累计寄递

电商包裹 ８０ 万余件，实现收入

２２０ 多万元；在汤坊乡邮政便民驿

站收寄猕猴桃电商包裹 １０００ 余

件，收入 ８０００ 余元。
【队伍建设】 　 ①组织 ２１ 名职工

参加投递、营业、储汇、营销四个

项目的技能测试，１７ 名职工通过

测试。 ②投资 ５ 万余元高标准建

设桑镇、西吴、马嵬镇、赵村、丰仪

所 ５ 个邮政所职工小家，职工餐

厅配置消毒柜、冰箱、燃气灶、整
体橱柜、餐厅座椅，职工宿舍更换

被褥、床单被罩，浴室安装浴霸、
热水器、洗衣机。 ③深入学习习

近平总书记关于疫情防控的重要

讲话、《党章》 《中国共产党廉洁

自律准则《中国共产党纪律处分

条例》《做合格的共产党员》等学

习教材，在开展“主题党日”活动

时围绕理论学习结合实际工作进

行交流研讨，实现人人参与学习、
人人深入思考、人人准备发言，形
成“学研讲用”相结合的浓厚学习

氛围。
（屈战强）

电信工作

【概况】 　 中国电信股份有限公司
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兴平分公司位于兴平市南大街

１５７ 号。 ２０２０ 年，内设综合支撑

中心、维护支撑中心、政企营销中

心、３ 个城市支局（东城、金城、西
城）和 ４ 个农村支局（西吴、丰仪、
马嵬、陈中）。 有合同制员工 ６４
人，派遣制员工 ２１ 人。 ２０２０ 年，
兴平分公司贯彻落实市公司提出

的坚持党建统领高质量发展，实
施两大策略，拓展三大路径，抓好

优化划小、客户服务、客户经营和

运营管理，以企业中心工作和重

点任务为抓手，持续深化改革，加
快转型升级，推动企业健康可持

续发展，稳步推进兴平分公司的

各项工作。
【电信营销】 　 ①开展“战疫情加

速度” “规模发展大会战” “双节

营销”活动，发展宽带用户 １０８６６
户，发展移动用户 ２４７４５ 户，发展

天翼看家用户 ３０５０ 户。 至年底，
兴平电信宽带、移动、高清有效用

户分别为 ５．３８ 万户、１１．４８ 万户、
４．９ 万户。 ②疫情期间，与兴平市

市委办、政府办、人大、政协分别

签约 《翼 Ｔ 云视频会议服务合

同》；３ 月份成功签订《兴平市教

育局城域网设备维护技术服务合

同》；４ 月成功签订《兴平市黄河

小学黑体热成像合同》；６ 月份签

订《兴平市教育局集成合同》；７
月份签约《兴平市人民医院远程

医疗会诊项目》，项目带动 １６ 个

点位翼 Ｔ 业务；７ 月和 ８ 月分别签

约《兴平市公安局警务通》一期和

二期项目。
【电信服务】 　 ①开展客户服务行

业领先活动，以“人民邮电为人

民”为宗旨，以客户满意为方向，
加强内部服务管理职能，做好服

务条线全面接应，严格落实服务

一把手责任制。 ②管理层深入基

层跟班并做记录，服务检查工作

常态化，内部服务考核结合当前

客户服务工作要求，以客户感知

为导向做相应调整，增加各部门

服务考核，纳入客户感知管控，服
务考核无死角，加强个人信息安

全保护，设专人定期检查厅店首

问登记本及用户个人信息安全保

护工作。 ③落实总经理接待日活

动，以服务关怀为切入点，对不满

意客户进行满意度修复，通过线

上测试对质差用户逐一排查处

理，提高通讯质量，提升客户感

知，本地投诉处理切实以用户满

意度为标准，有效投诉处理及时

率 １００％，坚持营业厅店及合作营

业厅定期服务培训，提高服务窗

口服务质量，专人负责消费者服

务工作站接待，公开社会服务监

督电话，树立“以人民为中心”的

服务理念。
【通信建设】 　 ①５Ｇ 工程：２０２０
年初中国电信咸阳分公司根据

《咸阳市 ５Ｇ 通信基站站址布局专

项 规 划 （ ２０２０—２０３０ ）》 规 划，
“２０２０—２０３０ 年兴平市在中心城

区基础上，重点对兴平化工工业

园区进行增补倾斜，规划基站 ３８７
个（塔类 ２９５ 个，微站 ９２ 个），其
中新增 ２２７ 个，（塔类 １３５ 个，微
站 ９２ 个），站址分布密度为 ３．７３
个 ／平方公里。”为实现兴平全域

覆盖，规划在东城、西城、马嵬镇、
桑镇、汤坊镇、丰仪镇、庄头镇、西
吴镇、店张街道办、南位镇和南市

镇建设 １１ 个 ５Ｇ 综合接入机房，
分期分批建设。 至年底，实际完

成投资 ３６１０ 万元，建设开通 ４８
个 ５Ｇ 基站。 同时在东城、西城、
马嵬镇机房安装综合接入核心传

输设备，安装 ＢＢＵ 设备。 完成东

城、西城、南市镇、丰仪镇和庄头

镇综合接入机房电源设备升级。
扩容东城综合接入区和西城综合

接入区主干光缆，在城区人行道

建设光交箱 ３０ 个，布放通信光缆

一百多皮长公里。 ②通信管道工

程总投资 １２０ 万元：完成兴渭大

道通信管道工程，全长 ７．８ 公里，
横跨道路过街 １１ 处，投资 １００ 万

元；完成潘岳路通信管道工程 １．１
公里，投资 ２０ 万元。 ③投资 ５０
万元建成小微 ＩＤＣ 机房 １ 个，面
积 ２０ 平方米，机柜数量 １０ 架，为
兴平政府和企业设备托管，提供

良好的平台，助力兴平信息化建

设。 ④投资 ２００ 万元，完成 ２０００
户住宅楼 ＦＴＴＨ 改造。

（张栓平）

中国移动通信集团陕西

有限公司兴平分公司

【概况】 　 中国移动通信集团陕西

有限公司兴平分公司位于南十字

金城大厦。 ２０２０ 年，分公司设置

综合办公室、网络支撑中心、重客

中心（行业分局）、运营支撑中心、
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融合网格（８ 个融合网格）、营业

团队。 有员工 ６４ 人，其中合同制

６３ 人，派遣制 １ 人；员工平均年龄

３５ 岁；在职中共党员 １６ 人，中共

党员占比为 ２５％。 ２０２０ 年，公司

持续以“奋斗”文化为引领，强化

内部管理，营造“奋斗文化”在咸

阳地区经营综合绩效考核中排名

第四，兴平整体指标取得优异成

绩，综合得分连续四个季度均获

全省“区县评优综合奖”、三个季

度获 “ 家 庭 市 场 发 展 最 佳 区

县奖”。
【５Ｇ 运营】 　 公司每季度组织开

展网格分局间业务发展 ＰＫ 竞赛

１ 次，通过良性竞争奖优罚劣；开
展理论学习，谈心谈话、业务帮扶

等活动，提升网格分局营销效能

和服务能力。 全年现场收集网格

内难点痛点问题 １０３ 个，解决问

题 １０３ 个。
【政企工作】 　 疫情期间，为市委

市政府、卫健等单位提供疫情公

益短信达 ５１ 万条，在 １４ 所中、小
学投入使用 ５Ｇ 热成像人体测温

初筛云平台，助力学校复学复

课。 建设全域旅游大数据平台

线路，面向游客、服务人员、旅游

企业，建立服务渠道；发布、展示

服务内容，为游客提供车主导游

查询、预定、ＶＲ 与扫码导览、便
民服务等。
【宽带业务】 　 ①２０２０ 年建设宽

带信息点 ２１２００ 个，宽带覆盖率

达 ９０％以上。 ②制定《兴平移动

铁通装维融合方案》，确保宽带客

户自宽带受理之日起，４８ 小时内

装机完成。 ③建立营装维周例会

制度，解决新装宽带中存在的问

题 １１２ 件， 客户装机满意度达

到 ９９％。
【通信建设】 　 累计建成 ２Ｇ ／ ４Ｇ ／
５Ｇ 基站 ３８７ 个，２Ｇ ／ ４Ｇ 镇办街道

覆盖率 １００％，２Ｇ ／ ４Ｇ 行政村覆盖

率 ９８．６％，同行业领先。 至 ２０２０
年年底建成 ５Ｇ 基站 ３９ 个。 配合

市委、市政府迁改、整治全市 ２１
处光缆线路皮长 １８０ 公里，配合

维护整治网络黑点区域 ６５ 处。
【其他业务】 　 ６ 月 １１ 日，兴平移

动分公司完成兴平全市教育局召

开的 ２０２０ 年普通高校招生考试

安全电视电话会会场保障。 高校

招生负责人及相关工作人员 ３０
余人在兴平分公司分会场通过

“云视讯” “商务直播”参会。 １２
月 ５ 日开展“精准扶贫 关爱残疾

人”主题实践活动。 先后在马嵬

镇新庄村、史村针对贫困户、五保

户、残疾人 １０ 人进行现场送温暖

社会公益活动。 １２ 月 ３１ 日，兴平

兴渭大道周村段一干线路兴平三

基站至咸阳架空通信光缆进管道

割接任务完成。
（解　 艳）

中国联合网络通信

有限公司兴平市分公司

【概况】 　 中国联通兴平市分公司

位于兴平百货大楼四楼。 ２０２０ 年

内设政企网格、公众网格 ２ 个部

门，下设营业、城区、乡镇、商企、行

业 ５ 个营销场景，现有员工 ２７ 人；
下辖营业渠道 ９２ 个，其中自有营

业厅 １ 个，代理渠道 ９１ 个。
２０２０ 年兴平联通以党建为引

领，加快“数字化”转型，聚焦 ５Ｇ
发展，创新大项目拓展，为政府、
企事业单位提供定制化行业解决

方案及数字化、智能化及信息化

平台服务，实现移动业务稳中有

进、家庭宽带用户有效增长、创新

业务规模增长，圆满完成各项目

标任务。
【联通营销】 　 ①开展“百万突击

行动”，释放公司资源，引导用户

通过一人一码扫码受理，增加用

户黏性。 ②开展线上抖音直播 ５４
场，累计吸粉 ４０００ 个，奠定了渠

道转型及线上线下一体化运营基

础。 ③开展“六大攻坚战役”，围
绕 ５Ｇ 突击行动、５Ｇ 换机行动、宽
融发展、固网项目建设、校园市场

开展营销活动。 ８—９ 月累计发

展 １２００ 户，超额完成校园卡、５Ｇ
换机月度任务。 ④加快推进全面

数字化转型，借助“云＋网＋Ｘ”重

点聚焦工业互联网、数字政府、智
慧城市、医疗健康等领域，实现业

务规模增长，与市政府签订“５Ｇ
应用创新实践战略合作协议”。
【联通宽带】 　 开展常态化营销组

织工作，加大 ＢＯＴ 建设，提升端

口实装率。 对有市场入住率高的

中高档社区重点提升，对项目内

用户做好调查和摸底工作，根据

项目实装率情况有针对性地开展

集中摆台促销，做好本网用户服

务和维系工作，树立联通宽带口
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碑和感知提升续费率。 聚焦“泛
融合” “全屋智能”，联合异业商

盟，包装阶段性潮品，全面推进移

移融合、固移融合、泛智能融合，
带动业务发展，为打造智能家居

生活引领创新。 累计新增 ＢＯＴ
渠道 ４ 个、新建项目 ３６ 个，新建

端口 １４０００ 个。
【平安建设】 　 认真贯彻落实市

委、市政府关于深化平安建设、创

新社会治理的一系列部署要求，

与兴平市政法委共同搭建“兴平

市综合治理信息化平台”，为推动

数字化综合治理奠定基础。

【联通服务】 　 ２０２０ 年，兴平联通

公司继续坚持“三个一切” （一切

为了客户、一切为了一线、一切为

了市场）的经营管理理念，坚持以

客户体验为引领，秉承高品质服

务要求，汇集“客户声音”，聚焦网

格、业务、服务痛点问题，推动重

点业务、重点区域问题解决和流

程变革，实现客户感知提升和服

务工作的数字化转型。 落实“五

个一”服务体验，打造“匠心”服

务。 以点带面，加强智慧生活馆

建设，树立了店张营业厅、西吴营

业厅 ２ 个装、营、维一体标杆渠

道，被授予社会渠道沃·闪耀优

质服务厅。 积极参与以“诚信服

务、放心消费”为宗旨的“放心消

费示范单位”创建活动，树立了良

好的联通形象。 开展“不忘初心、

为民服务”“百倍用心 １０ 分满意”

“沃·闪耀”服务明星、“中国联

通好员工”评选活动，倡导诚信服

务，房娜、郭美艳、杜小敏 ３ 人获

２０２０ 年度咸阳联通好员工。

【通信建设】 　 推进共建共享，

２０２０ 年，５Ｇ 共建共享 ４６ 处，网络

支撑能力进一步增强。 ①投资

１００ 余万元，新建 ４Ｇ 基站 ９ 处，

主要提升行政村网络覆盖；②投

资 ７０ 余万元，建设“兴平邮政局”

等 ３ 处 ５Ｇ 基站。 ③对兴平丰仪、

桑镇、汤纺、店张、南位区域 ３８ 家

行政村进行 ＦＴＴＨ 网络投资，解决

用户上网问题。 ③投资 １７． ８ 万

元，增加基站扩大信号设备 １３ 处。

投资 １３．８ 万对兴平城区商务楼宇

信号差地方进行室内分布。

（王红燕）

陕西广电网络传媒

（集团）股份有限公司

兴平市支公司

【概况】 　 陕西广电网络传媒（集

团）股份有限公司兴平市支公司

位于市槐里路中段。 ２０２０ 年，下

设城网营维公司、农网营维公司、

智慧集团运营公司、财务物流部、

工程建设部、运行客服部、综合管

理部 ７ 个部门，８ 个城区网格管理

区和庄头项目区、西吴项目区、马

嵬项目区、汤坊项目区、南市项目

区 ５ 个农村项目区，有员工 ５４

人，其中技术人员 ３０ 人。

２０２０ 年，兴平支公司在做好

主业提升的同时也兼顾了集团业

务的发展，筑牢网络基础、提升服

务水平、强化成本管理、严守安全

生产和法律法规的红线，取得了

较好成绩。

【主业提升】 　 ①在城区域开展

“保用户、促增长”活动，城网区域

经理主要负责，班子成员及 “二

线”支撑部门积极配合“一线”经

营部门，深入小区和村组开展业

务宣传，回访新老用户 １５００ 户。

在农村区域张贴海报、悬挂横幅、

发放彩页，逐村开展扫摆贴发、路

演及地推宣传，覆盖率达 １００％。

②开展大带宽活动，对 ４０８ 生活

区、５１４ 厂生活区、兴玻家属院、陕

十一公司家属院进行了光网改

造，成功改造在线用户 ８６６ 户，其

中单业务升级全业务 ７２４ 户，百

兆以上全业务 ３２４ 户。 在纺织工

业园花园小区进行光网改造并制

定大带宽套餐，小区在线用户 ８５０

户，转换率达 ９９％。

【集团业务】 　 ①加强与当地职能

部门的对接和联系，加快专网专

线发展。 ２０２０ 年签订专线专网

１１ 处，新发展车管所、秦岭分局

治安公安网等专网专线，实现经

营收入 ６ 万余元。 ②与秦岭分局

签订视频会议系统、警务通、执法

记录仪等项目，实现签约金额 ９５．

４ 万元。 ③与兴平市融媒体中心

签订《兴平市融媒体中心项目软

件应用系统平台建设合同》，加快

融媒体项目的发展，实现经营收

入 １１０ 万元。

【安全传输保障】 　 制定机房突发

停电和线路突发中断应急抢修流
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程，开展每日中心机房平安上报

制度，机房进出入登记制度，定期

开展应急演练。 及时整改发现问

题和隐患，“谁检查，谁签字，谁负

责”。 每月进行 ３ 次巡检线路、乡

镇机房、营业厅，测试发电机、测

试保养电瓶和主要设备除尘；全

年机房安全播出零事故。

【优质服务月】 　 ①公司领导亲自

在营业厅窗口带班，倾听用户意

见、建议，解答用户问题，征求用

户对服务工作的意见。 ②树立延

伸服务意识、变 “维修” 故障为

“预防”故障。 工程建设部、运维

部每周普查全市线路，整改隐患。

③印制广电业务意见建议征求表

３５０ 份，走访专网、专线用户和大

众业务用户，征求意见建议，并对

意见建议进行回复。 建立重点客

户联系制度，公司领导班子各成

员每人每月上门走访 ３—５ 个重

点客户。

【客服工作】 　 落实三杜绝一控制

的目标，杜绝虚假工单，安装工单

及时率 ２４ 小时内达到 １００％、维修

工单及时率是 １２ 小时内及时率达

１００％。 建立光网安装队伍，加强

对装维、营业员、网格经理、项目区

负责人的服务考核力度，建立客服

择优奖惩机制，开展客服技能竞

赛，鼓励代维单位做好客服工作。

客服工作满意率达 ９８％。

（许　 娜）
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科技·教育

科学技术

【科技项目申报】 　 全年申报项目

８ 个，其中农业重大项目 ２ 个：设
施葡萄园区智能化管理技术的应

用与集成；秸秆高效转化为短链

脂肪酸关键技术与研究。 创新能

力提升项目 １ 个：一种新型生物

消毒剂的研究。 工业重点研发项

目 ２ 个：高硅氧玻璃纤维增强酚

醛塑料制品的研发；超长换油里

程车辆齿轮油技术开发。 农业重

点研发项目 ３ 个：桃设施促成栽

培新品种引进与示范；樱桃新品

种及丰产栽培技术示范推广；兴
平市速生叶菜新品种引进与集成

新技术示范项目。
【科技宣传与培训】 　 ①组织“科
技之春”“全民国家安全教育日”
“保密宣传月”“防灾减灾日”“公
共机构节能减排” “科技工作者

日” 等宣传活动，制作宣传标语

１３ 条、摆放宣传台 ２１ 余个，宣传

展板 ５０ 块，发放或赠送科技科

普、画册 ５０００ 余份，现场接待群

众 ３０００ 人。 线上线下服务群众

１０００ 人以上。 ②８ 月 ２３—２９ 日，
开展以“科技战役·创新强国”为
主题，集中一周时间，开展科技活

动周活动，邀请农业专家在店张、
韩村、三王村举办多种实用技术

（花卉种植、果树栽培、畜牧养殖）
科技培训，３ 次培训人数 １０００ 余

人。 ８ 月 ２８ 日，联合教育局、工信

局、人社局等 ２０ 多家部门在兴包

广场开展科技科普知识、法律常

识、水资源保护技术培训、卫生防

疫、节能减排、食品药品安全等方

面的知识，悬挂宣传标语 ３０ 条，
宣传展板 ６０ 余块，发放宣传资料

３０００ 余份，现场接待群众咨询

１５００ 人。 同时，在科技成果中展

示油漆厂水性漆技术、空气压缩

机技术、火炬技术、天线发射技

术、新材料玫瑰茶低温烘干技术

等 ５０ 多项科技成果和 ３０ 多项科

技想发明。
【科技成果创新载体】 　 全年新增

科技示范基地 ３ 家（兴平市食用

菌示范基地、陕西省兴平市团头

鲂良种场示范基地、兴平市金鹏

辣椒科技示范基地）。 新增科技

特派员 １３ 名，入库高端人才 ５
名，新增咸阳市企业工程技术研

究中心 １ 家（陕西山河生物科技

有限公司），新增咸阳市重点实验

室 （ 陕 西 省 宝 塔 山 股 份 有 限

公司）。
【科技资源共享】 　 ①开展“三入

三送”（入企、入村、入校，送科技

政策、送新技术、送新品种）工作

机制，全年入企 ３０ 次，入村 ２０
次、入校 １ 次，送去《２０２０ 年征集

咸阳市研究发展计划项目》《关于

征集 ２０２０ 年度市级重点实验室

的通知》《关于加快兴平市科技中

小企业评价入库工作的通知》《咸
阳市科技小巨人企业、瞪羚企业

政策汇编》《企业科技创新政策摘

编》《中省市推动企业科技创新政

策汇编》 《阳光玫瑰葡萄》 《薄皮

核桃种植》 《瓜果蔬菜栽培》 《畜
牧养殖》 《陕西省专利条例》 《专
利法》 《科技成果转化法》等，提
升全民科技意识，加快科技创新

型企业发展。 ②建立兴平市科技

工作微信群，发布科技项目征集，
技术难题征集，转发科技政策，科
技动态等方面的科技信息 ３００
余条。

（贾国萍）

气象观测与服务

【概况】 　 兴平市气象局位于市火

车站南 １０００ 米处，属国家气象观

测站，科研性事业单位，正科级建

制。 承担兴平气候资料的收集整
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理及加工、传输，天气预报的分析

和发布工作，人工影响天气工作，
新建建筑物的防雷电设计审核，
竣工验收及易燃易爆场所的防雷

电安全管理，空飘汽球的安全管

理工作，气象灾害工作的组织协

调等工作。 有职工 １２ 人。 内设

综合办公室、人影办（地方）。 下

设事业单位为气象台（气象站）、
防雷中心、兴平市气象灾害应急

指挥部办公室。 各镇（办）设有气

象工作站，有人员 １３８ 人。 全市

范围内有四要素区域观测站 ６
个，六要素小气候观测站 １ 个，两
要素区域观测站 ３ 个。 全市有流

动人影作业点 １ 个，火箭发射架 １
副，２０２０ 年开展人影作业 ２ 次。
【气象业务】 　 实施智慧气象建

设，本地化接入“天元”系统、咸阳

智慧气象、秦智气象系统等平台。
制订《兴平市 ２０２０ 年服务周年方

案》。 依托雷达资料、秦智、智慧

气象系统平台，为农业、交通、水
利、旅游等提供专题气象服务。
【气象服务】 　 ①气象局通过电

视、互联网、微信、手机短信、多媒

体气象预警系统等多种方式发布

气象信息。 全年发布气象服务短

信 ９５０００ 条。 ②制作预警信号 ３０
期，启动应急响应 １４ 次。 发布

《重要天气消息》 ３６ 期、《三夏气

象服务专报》 ４ 期、《森林火险预

报》４ 期、《高考专业气象服务》 ６
期、《交通旅游气象服务》 ６ 期、
《清水莲菜专业气象服务》 ４ 期、
《辣椒专业气象服务》８ 期、《小麦

气象服务》２ 期。 ③利用“３·２３”

气象日、“科技之春”和“５·１２”
防灾减灾日开展宣传活动。 科技

周、安全生产宣传月等活动日，选
配业务人员上街道、进社区设立

咨询点，制作展览板、发放宣传资

料手册，增强公众气象科普及灾

害防御知识。
【气象行政执法】 　 参加市政府组

织的各项安全检查 ２ 次；检查易

燃易爆场所防雷电设施 ２ 次；联
合应急管理局开展重点防雷企业

安全检查 １ 次。 与应急管理局联

合下发《关于进一步加强防雷安

全管理工作的通知》加强全市防

雷安全管理工作，２０２０ 年全年全

市无雷击事故发生。
（王　 磊）

教　 育

【概况】 　 兴平市教育局位于兴平

市县门东街 ３８ 号。 ２０２０ 年，机关

内设秘书科、人事科、基教科、资
金科、职成科、学前科、安全科、信
息科、项目科、工会办、监察室、党
办、督导办、营养办、校车办 １５ 个

职能机构（科、室），有工作人员

６８ 人。 全市有高中 ５ 所（其中完

全中学 ３ 所，高级中学 ２ 所）；义
务制学校 ８９ 所，其中小学 ６７ 所

（含民办 １１ 所），初中 ２２ 所（含民

办 ３ 所）；职教中心 １ 所，特教学

校 １ 所，幼儿园 ８９ 所（含民办 ４４
所），有教职工 ６８１８ 人（含民办机

构自聘教职工 １１９３ 人）。
【教育教学】 　 ①义务段教育学校

小学、 初中适龄人口入学率达

１００％，依法保障适龄残疾儿童少

年就近随班入学，三类残疾儿童

少年义务教育入学率达 １００％。
义务段小学段基本无辍学、初中

段辍学率控制在 ０．５％以内；学前

三年入园率达 ９８％；全市行政村

幼儿园覆盖率达 １００％；全市公办

幼儿园 ４５ 所，民办幼儿园 ４４ 所，
民办普惠性幼儿园 ３５ 所，普惠性

幼儿园占比 ８９．７％以上。 全市义

务段大班额全部消除，超大班额

全部消除。 ②开展教育发展共同

体、“五个创建” “新常态·大视

导”教学常规管理一日查等工作。
先后组织中考复课研讨会 ４ 次，
高考复课座谈会 ４ 次，多次聘请

省咸专家指导中高考复课备考工

作，管理和教学水平得到大幅提

升。 中考分数线提升至 ４６８ 分，
二本及以上上线人数 ２９４６ 人。
【学前教育】 　 ①通过开展幼儿园

主题活动、举办幼儿园教师相关

培训、加强下园检查频次等措施，
制止“小学化”倾向，规范办园行

为，提升保教质量。 年内制定印

发《兴平市民办幼儿园验收细则

（试行）》，按照“夯基础 强师德

抓规范 保安全 创特色”五位一体

基本工作思路，统筹规划，推进落

实兴平市第三期学前教育行动计

划，全面提升办园水平和保教质

量。 ②成功创建咸阳市示范幼儿

园 ４ 所，１ 所幼儿园完成陕西省示

范幼儿园复验。 ③全面推进幼儿

园分类管理，全市 ５ 所民办幼儿

园自主申请为营利性幼儿园。 ④
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全年关停无证幼儿园 ８ 所，审批

发证 １ 所。 ⑤丰仪镇丰仪幼儿

园、桑镇阳光艺术幼儿园等 ５ 所

幼儿园被认定为“２０２０ 年度咸阳

市普惠性民办幼儿园”。
【职教成教】 　 ①职业教育。 全年

完成职教招生 １４６５ 人，完成职教

招生职普比例 ４：６ 任务。 完成特

色综合实训基地创建任务。 ②成

人教育。 继续开展各项职业技能

培训和就业指导工作，优先培训

建档立卡贫困户劳动力专业技

术，全年完成农村实用技术培训

１２５００ 人，完成劳动力转移培训

１２５００ 人。

【民办教育】 　 ①联合市公安局、

市卫健局、市市场监管局在青少

年活动中心召开全市民办学校及

校外培训机构专项整治活动安排

部署会，开展全市民办学校及校

外培训机构核查统计和情况汇总

工作，促进全市民办教育健康均

衡有序发展。 ②检查博华中学、

黄河小学等 ６ 个民办中小学疫情

防控工作和“停课不停学”线上教

学工作。 ③实施民办学校风险保

障金缴纳制度，９８％的民办学校

已缴纳风险保障金。

【基础建设】 　 ①落实《咸阳市中

小学发展和建设规划 （ ２０１４—

２０２０ 年）》，投资 １６７０６ 万元实施

电务处小学教学楼、东城办大阜

小学教学楼等 １７ 个基础设施建

设项目。 ②全年投入资金 ６７． ６

万元，新增校园绿化面积 ３． １ 万

营养午餐

平方米。 ③全市中小学宽带接入

率达 １００％，其中 １００Ｍｂｐｓ 以上宽

带接入比例为 １００％，普通教室多

媒体设备普及率达 ８５％以上，无线

校园和智能设备应用逐步普及。

【资助免补】 　 落实 ８７５６ 名高中

生 ３ 年免费教育 １５００ 万元；落实

学前一年教育助学金 ３９４６ 人次，

发放资金 １４７．９８ 万元；落实中职

助学金 ４６６ 人次，发放资金 ４６．６

万元；落实中职免学费 １８５０ 人

次，减免资金 １４８ 万元；落实普通

高中国家助学金 ５８６５ 人次，发放

资金 ５３８．５８ 万元；落实义务教育

“一补”１３２１６ 人次，发放资金 ４８０

万元；办理生源地助学贷款 １１８１

人次，发放贷款 ９２１．６９ 万元；落实

营养改善计划补助资金 １３００ 余

万元，覆盖 ９９ 所农村学校，惠及 ２

万余人；城区义务段 ２５ 所学校的

１０４２ 名建档立卡贫困学生、残疾

学生、城镇低保、孤残学生，农村

义务教育营养改善计划覆盖面达

１００％，食堂供餐达 １００％。

【教育创强】 　 ①完成 ９ 所初中、

２９ 所小学、２８ 所幼儿园督导评估

任务。 ②申报兴平市实验小学、

黄河小学、西城第二幼儿园创建

咸阳市素质教育优秀学校，申报

兴平市职中、秦岭小学创建陕西

省素质教育优秀学校。 ③完成全

市幼儿园自评工作，县级督评全

面完成。 ④庄头中心幼儿园、赵

村中心幼儿园、南市中心幼儿园

和西城幼儿园 ４ 所幼儿园成功创

建为咸阳市示范幼儿园；店张幼

儿园、北门幼儿园 ２ 所幼儿园申

报创建咸阳市示范幼儿园，华兴

幼儿园完成陕西省示范幼儿园复

验。 ⑤在东城、西城和西吴 ３ 个

镇村探索形成“互动联动、统一管

理”的镇村一体化管理模式，兴平

市被作为咸阳市公民办幼儿园管

理优秀案例上报陕西省教育厅。

【校园安全】 　 ①以“平安校园”
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建设为抓手，先后召开安全主题

工作会议 １８ 次，组织开展应急演

练 １８１２ 余场次，开展安全管理培

训 ５ 场，组织安全检查 １１ 次。 并

联合市公安局等相关职能部门开

展 ４０ 所城区学校的校园周边拉

网式大检查，检查校门口小商店

４２ 家。 ②投入 ４３０ 万元为全市所

有学校安装一键报警和校园网络

视频监控系统，实现一键紧急报

警系统与公安机关联网 １００％全

覆盖。 通过监控平台网上巡查校

车 ８０００ 余次，校车违法率同比下

降 ５０％左右。 ③全年成功创建省

级平安校园 １ 所，咸阳市级平安

校园 １ 所。
【教育扶贫】 　 全市建档立卡贫困

户义务段 ２９００ 名适龄儿童少年

零辍学，完成贫困退出义务教育

有保障认定工作；完成全市范围

内建档立卡困难学生教育各项资

助 ４８００ 余人次，发放资金 １６６ 万

元；组织 １８００ 多名教师开展“一
教一帮” 活 动， 帮 扶 贫 困 学 生

１７００ 余人；开展保安员、美容师、
种植实用技术等各类培训四期 ８６
人次；联系陕西能源学院开展各

类培训活动 ４ 次；联系医院义诊 ２
次，捐赠口罩、多媒体设备等物品

计 ８０ 余万元。
【扫黑除恶】 　 在全系统开展涉校

涉生线索摸排工作，重点做好行

业乱象乱点整治。 召开党委会 ４
次，领导小组会 ５ 次，专题大会 ４
次，签订承诺书 ６０００ 余份。 开展

全面摸排 １１ 次，治安乱点线索 ５
条，行业乱象 ３ 条，研判落实治安

乱点线索 ５ 条。 开展“五必访”活
动，悬挂横幅及标语 ８１０ 余幅，组
织国旗下讲话 ２００ 多场次，主题

班会 １８００ 余节，办黑板报 ６２０ 多

期，召开法制报告会 １４０ 余场次，
发放宣传单 １０ 万份，张贴海报

３０００ 份，编写扫黑除恶专项斗争

简报 １６ 篇，１８４ 辆校车均张贴扫

黑除恶标语。 聘请 ９ 名检察官为

城区学校法制副校长，进一步营

造维护良好的教育环境。
【招生考试】 　 高考、中考、学考工

作按照严密安排部署、严格组织管

理、严肃考风考纪的总体要求依法

规范组考，确保考试工作安全、平
稳、有序实施，实现“平安高考”
“平安中考”“平安学考”的目标。
【特色工作】 　 ①建成学生学业大

数据、教师教学大数据、学校教育

质量大数据、教育质量检测大数

据。 ②出台《中共兴平市委兴平

市人民政府〈关于全面加强新时

代教师队伍建设改革的实施意

见〉》和《兴平市名师名校名校长

创建工程实施方案》，评选奖励

“槐里名师” ４３ 人。 ③制定九年

制改革试点方案，将东城二中并

入电务处小学，从 ２０２０ 年秋季学

期起，改制为九年一贯制划片招

生。 ④制定印发兴平市教育局

《关于进一步加强教育发展共同

体工作的实施意见》，调整全市中

小学、幼儿园教育发展共同体 ２１
个。 ⑤全年发布“兴平教育”官方

微信公众号 １２９ 期，发布文章 ４０５
余篇。 《教育扶贫催生新希望－兴
平市教育扶贫工作掠影》在“学习

强国”上向全国发表宣传。
【队伍建设】 　 ①落实师德师风

“一票否决”、校长教师轮岗和校

长“末位淘汰”制度，加大校长选

聘、教职工全员聘任力度，形成优

绩优聘、优绩优酬的用人导向和

工作机制。 累计交流教师 １７７
人。 ②推进校本研修工作，完成

国培任务 １９５ 人，省培任务 ４４
人、咸阳市级培训 ２８７ 余人次，完
成校园长培训 ２８５ 人，完成全市

教师继续教育培训 ４１０８ 人，全市

思政课教师培训 １５８ 人，国、省、
咸阳市培训参训结业率达 １００％。
③落实《咸阳市名师带动计划实

施意见》，印发《兴平市人民政府

关于命名兴平市首届“槐里名师”
的通报》。 李香维、黄群峰省级小

学工作坊启动仪式在钉钉系统线

上开展；雷龙龙被确定为乡村青

年教师培训奖励计划对象。 评选

出兴平市级教学能手 １３２ 人，推
选出 ４５ 名赴咸阳市赛教人选，获
得咸阳教学能手 ３４ 人，省级教学

能手参赛人员 １９ 人。
【其他工作】 　 ①完成教育系统

收费 ３００ 万元。 ②办理人大代

表建议 ６ 件、政协委员提案 １６
件，办结率 １００％。 ③开展深化改

革和创新工作，完成民族宗教工作

年度各项任务，按时向市方志办提

供编纂《兴平市志》和《兴平年鉴》
所需相关资料。 ④开展深化改革

和创新工作，完成城镇化建设、夏
秋季秸秆禁烧。 ⑤完成文书档案

和人事档案的整理工作。
（石小斌　 张正旸）
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文化·旅游

文化体育

【概况】 　 兴平市文化和旅游局

（文体局）位于金城路体育场内。
内设办公室、基层文化与非遗保

护科、文化艺术交流科、群体科、
竞训科、文化市场管理科、人事

科、财务科 ８ 个科室；下辖文化

馆、图书馆、影剧院、文化市场综

合执法大队、少儿体校、体育场、
文化演艺有限公司 ７ 个单位，全
系统在编人员 ２１１ 人。 ２０２０ 年，
按照中共兴平市委机构编制委员

会办公室关于《四个领域综合行

政执法改革实施方案》的通知文

件精神，整合原市文化市场综合

执法大队、市文物稽查大队为兴

平市文化市场综合执法大队，将
统一行使文化、出版、广播电视、
电影、文物、旅游、体育等市场领

域的执法职责。 ４ 月 １０ 日，兴平

市文化市场综合执法大队挂牌

成立。
【基础建设】 　 ①完成兴平市文体

功能区项目立项审批、初步概念

方案设计等工作。 ②总投资 ５２０
万元，在一航电源体育馆东侧、西
城街道板桥村、东城街道小阜新

村和城北村、南市镇子孝村建设

社会足球场地 ５ 处。 ③完成全市

１２ 个镇（街道）基层综合性文化

服务中心建设任务。 ④为全市 ８１

个村（社区）配发文化器材，实施

村级农民体育健身工程 ８ 个。

【公共服务】 　 ①市文化馆、图书

馆全年接待群众及中小学生 ７．４

万余人次，组织开展各类讲座、辅

导、培训等 ６０ 余场（次）。 ②完成

文化馆摄影展厅、培训室等硬件

升级改造工程， 更新书画作品

１１００ 余幅。 ③图书馆全年外借

图书 ２．６ 万册，开展农家书屋指

导工作 ７５ 次，下乡送书 ６８ 次，为

各镇（街道）图书馆分管配送各类

举办廉政文化作品展

书籍 ３．１ 万册。 ④体育场全年免

费对外开放，接待群众 ５５ 万人

次。 ⑤影剧院接待各种会议及群

众演出等活动 ３５ 场次。 ⑥演艺

公司完成演出 ５３ 场次。

【文化活动】 　 ①开展 “传承非

遗·文化惠民” “我爱我的祖国”

“决战小康·共筑幸福” “戏曲满

金城”“听党话跟党走”为主题的

文化惠民演出活动 １００ 场。 ②举

办“４·２３ 你点我送” 送图书活

动、兴平市“六艺星少年杯”器乐

大赛、“迎中秋”文艺展演、走进敬

老院 “重阳节” 关爱老人演出、

“别样春光”线上朗诵作品征集等

活动。 ③承办咸阳市第二届社区

文化艺术节器乐大赛和扶贫小戏

会演、２０２０ 年陕西省群众文化节

兴平名人名家云课堂等。 ④组织
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举办弦板腔音乐历史情景剧《武
则天》巡演及秦腔专场文化惠民

演出，吸引上万人次群众观看；联
合筹办“清风兴平·廉润初心”兴
平市 ２０２０ 年廉政文化作品展，吸
引全 市 ８０ 余 单 位 近 ５０００ 人

参观。
【文艺创作】 　 ①编辑印发《文化

兴平》三期 ６０００ 份。 ②在报刊发

表文学、美术、书法、摄影、剪纸等

艺术作品 １１０ 余篇（幅），获得省

级以上奖项 ５ 个。 ③完成历史性

题材剧本《马嵬驿》的创作以及长

篇小说《苏蕙》、戏曲项目《生死

牌》的省级项目申报。 ④创作抗

击疫情文艺作品 ８０ 余篇（幅），文
化馆干部制作的 ＭＶ 歌曲《英雄

的城》被收录在《中国抗疫优秀歌

曲目录》。
【“非遗”保护】 　 ①兴平剪纸、兴
平根雕技艺、秦腔焦派唱腔艺术

成功列入咸阳市级非物质文化遗

产项目保护名录，田杰被列为咸

阳市级非物质文化遗产代表性传

《大秦腔》栏目组在马嵬驿录制节目

承人，完成申报“兴平剪纸” “秦
腔焦派唱腔”等省级非遗项目 ４

个，收集、整理、调研“泥塑” “宗
教剪纸”等非遗项目 １０ 个。 ②举

办“故事里的非遗” 线上演讲大

赛、“文化和自然遗产日”线上展

示展演活动等。 ③完成兴平市第

五批非物质文化遗产项目名录认

定工作。 ④协助中央电视台完成

拍摄“中国地方影像方志”兴平篇

节目。 ⑤市非遗项目“土布扎染

技艺项目正心染坊”被咸阳市文

旅局、咸阳市扶贫开发局授予“非
遗扶贫就业工坊”。
【竞技体育】 　 ①组织 ３００ 余名运

动员备战咸阳市第十二届运动会

１３ 个项目的选拔参赛工作，组织

１２０ 名运动员备战陕西省重点项

目少儿运动会 ４ 个项目的赛前训

练。 ②完成陕西省年度赛田径、
拳击、女足、网球、轮滑项目注册

１５０ 余人。 ③在陕西省青少年滑

轮越野滑雪全能锦标赛中取得 ２
金 ３ 银 ４ 铜，在陕西省青少年锦

标赛中取得 ７ 金 １１ 银 １７ 铜。 ④
在代表咸阳市参加的陕西省青少

年空手道锦标赛中，荣获团体第

一名。

【群众体育】 　 ①开展全市普及广

播体操、瑜伽、健身、全民健身日

文体展演等线上线下全民健身活

动 １４ 次，发布“居家健身”微信视

频 ４９ 个。 ②成立足球协会、篮球

协会、轮滑协会、跆拳道协会、武
术协会、跑步协会。 ③举办 ２０２０
年“我要上全运”全民篮球联赛、
陕西省群众足球乙级联赛（兴平

赛区）比赛、“全民健身云行动·
重走长征路”喜迎十四运主题赛

事兴平赛区启动仪式。 ④承办咸

阳市老年门球邀请赛、市直各部

门干部职工健步走活动。 ⑤在

“我要上全运、全民健身云行动”
陕西省云颠球大赛总决赛中，荣
获 ２ 个单项冠军。
【文化市场管理】 　 ①全年出动检

查 ８５００ 余人次，检查各类文化经

营场所 ３２４０ 余家（次），收缴盗版

书籍 ５００ 余本、宗教类违禁书籍

４００ 余本、违规教辅材料 ９９０ 本、
盗版光碟 ２５４ 张，实现文化市场

安全生产零事故。 ②举办全市娱

乐场所夏季安全生产工作培训

会、全市印刷企业消防安全逃生

灭火演练、文化市场秋冬季消防

安全知识培训和应急疏散灭火演

练、“扫黄打非”进广场进校园宣

传活动 ９ 次。 ③在文明城市复查

迎检工作中，发放宣传单 １５００ 余

份，各场所制作创文创卫宣传展

板 １２０ 余个，悬挂横幅 ７０ 余条。
④开展全市印包企业专项检查整

治及无黑无恶无乱创建工作，净
化规范市场秩序。
【文化产业】 　 ①完成兴平市金城
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七号餐饮娱乐会所有限公司、兴
平市音尚餐饮娱乐有限公司、兴
平市新视界影院有限公司、兴平

市星迪汇娱乐有限公司 ４ 家规模

以上文化企业网报工作。 ②完成

固定资产投资 １１． ９ 亿和招商引

资 １ 亿任务指标。
（李燕兰）

档案工作

【概况】 　 兴平市档案馆位于县门

东街 ２７ 号政府院内。 ２０２０ 年，内
设秘书科、业务指导科、管理编研

科 ３ 个科室，有干部职工 ９ 人。
全年市档案馆牢记“为党管档、为
国守史、为民服务”的使命，突出

贯彻落实市委、市政府疫情防控

工作部署，着力依法治档，优质服

务群众，不断夯实档案基础业务

建设，各项工作稳步推进。
【抗击疫情】 　 ①新冠肺炎疫情期

间，成立市档案馆疫情防控领导

小组，落实各级决策部署。 ②通

过微信平台传达中省咸及兴平市

的会议精神和工作安排，制定《市
档案馆新冠肺炎防控实施方案》
《市档案馆关于向社会各界收集

疫情档案资料的通知》、电话预约

查档和错峰上班等防控措施。 ③
组织党员干部自愿捐款和深入社

区志愿者服务，支持新冠肺炎疫

情防控工作，发挥党员干部的先

锋模范作用。 ④３ 月 １９ 日，在防

疫指挥部开展专题档案收集和归

档业务培训。 ⑤６ 月 １６ 日—２０

日，对疫情防控指挥部办公室及

各成员单位等 １５ 个重点部门、重

点镇（街道）开展集中专项检查

指导。

【档案法制建设】 　 ①下发“归档

月”文件，规范指导各立档单位档

案工作，完成 ２０１８ 年度文件归档

工作。 ②依法第十二批向社会开

放 １４ 个全宗 ２１４ 卷档案（其中永

久 １２３ 卷、长期 ９１ 卷）。 ③依法

对水利局渭河堤防加宽、绿化、防

洪综合治理 ７ 个标段重大工程项

目档案验收。 ④联合扶贫开发局

制定《兴平市精准扶贫档案管理

办法》。

【档案资源建设】 　 全年接收组织

部、退役军人事务局、教育局、发

改局档案 ５６０７ 卷（盒）；征集接收

《袁氏家谱》 《西温阳坊村村志》

《南韩村志》和退休老干部李振华

毛笔书写的《红楼梦》等资料。

检查指导基层档案工作

【档案服务利用】 　 ①开展优质查

档服务活动，全年接待利用者 ６８０
人，利用案卷 １０１１ 卷（册），异地

电话查档 ３ 人次，邮递证明 １ 份。
②为阜寨镇南佐村文化广场建设

和村志编撰提供相关档案资料。
【档案宣传】 　 ①配合开展“文化

四下乡” “科技之春宣传”活动，
在东城街道小阜村广场开展档案

文化和爱国主义教育宣传，展出

有关兴平历史文化、党史、革命英

烈、抗战记忆等宣传牌 ７０ 余块，
向群众散发档案法规宣传单、《家
庭档案建设指南》《档案工作法律

法规汇编》及编印的《兴平民谣》
等宣传资料。 ②结合建党 ９９ 周

年，开展以“档案见证小康路、聚
焦扶贫决胜期”为主题的国际档

案日宣传活动。 通过悬挂横幅、
主题展板展出、发放纪念袋、宣传

资料册、家庭档案手册等，展现档
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案事业发展的成绩。 活动现场，
市退休老干部李振华先生，将自

己历时三年用毛笔小楷书录的

《红楼梦》一套 １０ 册和市照相馆

退休职工杨女士将珍藏的 ７０ 年

代老照片 ６ 张，捐赠市档案馆

收藏。
【档案安全】 　 ①落实档案管理安

全责任制和库房管理“十防” 要

求，做好馆藏档案管理台账及相

关资料入库工作。 ②按期更换消

防器材，投放防虫防霉药品，库房

新安装电子烟感报警器。 按期排

查办公用电线路、电器安全方面

存在的隐患。 ③制定《保密法宣

传月活动安排意见》，组织干部职

工学习《保密法》《反间谍法》《档
案法》等法规，拟定档案馆紧急安

全应急演练预案，开展消防知识

培训，观看安全教育宣传片，增强

保密意识，掌握基本技能，提高防

范能力。
【社会化档案管理】 　 ①成立兴平

市国有企业退休人员档案室，完
成国有企业退休人员人事档案移

交工作。 ②对接涉及人事档案移

交的国有企业，通过 ＱＱ 群、微信

群、电话指导等多种方式，解答企

业咨询，指导企业做好档案整理、
档案数字化工作。 ③组织相关企

业开展专题业务培训，对人事档

案的分类、编号、装订、目录打印、
装盒及数字化等环节提出明确要

求，确保了进馆人事档案整理规

范、扫描文件符合进馆档案数字

化要求。 ④对符合进馆要求的档

案，做好档案检查验收，双方办理

好交接手续，留存备查。 １２ 月

底，接收 ２０ 个国有企业移交的退

休人员人事档案 １１４６ 盒。
【档案业务评价】 　 ①成立综合档

案馆业务建设评价工作领导小

组，落实国家、省、市档案部门关

于综合档案馆业务建设评价工作

精神，提升市综合档案馆档案管

理业务水平，推动档案事业“五
大”体系建设。 ②将五大类 １７ 个

中项、６０ 个小项及 １４６ 个得分点

的工作任务细化责任落实到人，
并逐项逐条开展自查自评，“强弱

项、补短板”，夯实了档案工作基

础，顺利通过咸阳市档案局初审。
【党建工作】 　 ①深入学习党的十

九届四中、五中全会精神，和总书

记来陕考察重要讲话指示精神，
通过对照学习，巩固成果，推动工

作。 ②利用“三会一课” “学习强

国”、廉政讲堂等平台，组织全体

党员干部观看《贪欲之祸》 《逐利

之祸》等警示教育宣传片，以警示

教育为鉴，夯实党员干部廉洁自

律、实干担当的思想基础。
（边晓理）

地方志工作

【概况】 　 兴平市地方志办公室位

于县门街 ２７ 号市政府院内，属政

府直属事业机构。 ２０２０ 年，内设

秘书科、地情信息科、市志年鉴

科、财务科，有干部职工 ９ 人。
２０２０ 年，市方志办以二轮修志和

年鉴编修工作为重点，兼顾精准

脱贫和地情信息开发利用、乡土

志稽注校订等工作，较好地完成

了全年各项目标任务。
【市志编纂】 　 ①修改资料。 ２
月，受“新冠”疫情影响，市方志办

要求居家办公。 按照个人分包的

市志编目，每周一、三、五下午在

微信群反馈个人发现和修改的问

题。 重点探讨了入志人物的标准

和分类问题。 并外聘编辑帮助修

改完善市志资料。 至 ３ 月底，完
成了市志的修改完善工作。 其中

彩图删减 ３ 张，新增 ５ 张；节内容

补充 ６ 处，修改 ４０ 余处；表删减 ５
个，表题修改 １５ 处，表序修改 ２３
处。 完成了 ３００ 余处问题的修改

补充。 ②出版印刷。 ２ 月，联系

出版社了解出版合同、书号申领

等工作。 与住建局、交通局、民政

局等联系，完成了市志的行政区

划图、影像图、交通图等 ６ 幅图的

审核工作。 并与西安图文社联

系，完成地图出版前的各项工作。
３ 月 １２ 日，与三秦出版社签订了

出版合同。 ６ 月 ２９ 日，兴平市志

书号 申 领 成 功。 《 兴 平 市 志 》
（１９９０—２００９）于 ２０２０ 年 １２ 月公

开出版印刷。 ③内容校对。 ４—
１１ 月，对市志稿件开展校对，分
为自校、互校、通校。 先由个人对

分包的市志编目内容自校，发现

问题及时修改。 自校结束后，开
展互校，对个人分包的编目交叉

校对，发现问题及时修改。 再由

方志办主任、副主任通校。 修改

意见及时与省方志办和三秦出版

社编辑沟通讨论。 其间对百万余
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字的志稿校对 ６ 次，发现问题 ４００
余处，全部修改。 修改完善后与

出版社联系，并修改补充出版社

和省志办工作人员提出的问题，
交付印刷厂修改完善。 ④检查指

导。 ９ 月 １６ 日，省方志办主任雷

湛一行到兴平督导调研“两全目

标”工作进展情况，对兴平“两全

目标” 工 作 给 予 了 充 分 肯 定，
并进行了业务交流指导工作。
１０ 月２３ 日，咸阳市方志办副主

任卜晓军一行到兴平检查市志

工作，重点对市志出版前的政治

关、保密关、质量关提出了指导

意见。
【年鉴编修】 　 年鉴编修作为市方

志办的一项重要工作和常规工

作，已形成一年一鉴。 １１ 月，《兴
平年鉴（２０２０）》 公开出版印刷。
①规范流程。 年初，制定《〈兴平

年鉴〉（２０２０）工作流程》 《〈兴平

年鉴〉 （ ２０２０） 编修任务月进度

表》《〈兴平年鉴〉 （２０２０）人员及

单位分配表》，并明确了《兴平年

鉴（２０２０）》 图片拷贝任务、彩页

专栏编辑人员分工和第二阶段任

务分工。 制订单位考核方案，将
日常考核与年终考核相结合，激
发干部工作积极性。 ②资料征

集。 ２ 月 ２５ 日，以市政府办公室

名义印发《〈兴平年鉴〉 （２０２０）编
纂工作的通知》。 ３ 月初，向全市

１１４ 个供稿单位征集年鉴资料，
对资料上报迟滞的单位及时进行

督促、指导。 ③评审校订。 年鉴

稿件实行“三审制”，即办公室各

编辑人员对分包的年鉴资料首先

评审，提出修改完善意见后反馈

相关单位，修订后形成一审稿。
办公室年鉴编辑人员对一审稿件

互评，向相关单位提出反馈意见

再修改完善，形成二审稿，交方志

办主任、副主任审订，修改完善后

定稿。 分包干部对征集的资料进

行及时初审，并按照工作流程按

时上交评审。 至 ６ 月底，初步完

成《兴平年鉴》 （２０２０）的资料编

修工作，内容涉及单位、部门 １１４
个，约 ４３ 万字，图片 １３０ 余幅。
文字、彩页内容交付印刷厂排版。
④公开出版。 ７—１１ 月底，按照

自校、互校方式仔细校对《兴平年

鉴》（２０２０），并特邀评审校对《兴
平年鉴》（２０２０）。 其间校对 ４ 次，
查找修改问题 １５０ 余处。 修改完

善后与出版社联系，并修改补充

出版社工作人员提出的问题，交
付印刷厂公开出版。 ⑤资料报

送。 完 成 并 上 报 《 咸 阳 年 鉴 》
（２０２０）·兴平篇文字和图片资料

的收集、编写工作。
【旧志校注】 　 选定 《兴平乡土

志》作为旧志校注内容。 《兴平乡

土志》共六卷，清光绪年间张元际

编纂。 志首有张元际的自序，志
中载有历史、政绩、兵事、耆黄、人
类、户口、氏族、宗教、实业、地理、
物产、商务等内容。 由外聘 ３ 名

编辑开展旧志校注工作。 至 １２
月底，完成《兴平乡土志》 第一、
二、三卷的断句、释义及繁体字转

简体字工作。
【党的建设和意识形态】 　 ①严格

履行党政负责人为第一责任人职

责，把政治建设摆在首位，严守党

的政治纪律，不断增强“四个意

识”，坚定“四个自信”，坚决做到

“两个维护”。 ②依法行政，组织

党员干部积极学习《保密法》 《监
察法》中央八项规定精神等法律

法规，聘请法律顾问。 ③开展“不
忘初心、牢记使命”主题教育，认
真学习《党章》、党规、《习近平新

时代中国特色社会主义纲要》、习
近平关于“不忘初心、牢记使命”
论述摘编等内容；组织学习 “两

会”精神、十九届五中全会精神和

习近平总书记来陕重要讲话和重

要指示学习活动，并开展宣讲活

动。 ④组织党员干部参加“不忘

初心、牢记使命”应知应会答题考

试，组织参加法律在线学习和答

题考试。 开展主题日学习讨论活

动，开展党性体检，观看警示教育

片，开展问题检视剖析等活动；领
导干部带头讲党课，开展组织生

活会、民主生活会、民主评议等会

议。 落实民主集中制原则处理办

公室事务。
【脱贫攻坚】 　 方志办包抓周村脱

贫攻坚工作，派驻村干部 １ 人，全
年精准落实帮扶措施，使产业帮

扶、就业帮扶、兜底帮扶、“八个一

批”等政策到户到人，落到实处，
对脱贫户进行动态监测，巩固脱

贫成果。 持续开展扶志扶贫工

作。 全年办公室走访慰问贫困户

１０ 余次。
【地情信息】 　 撰写报送《兴平市

地方志办公室召开纪律专题会

议》《兴平莽山公园，如诗如画，如
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奶酪》等信息 ４ 篇。 定期更新方

志办网站，及时上传《兴平年鉴》
（２０１９），及时发布读志用志信息，
为群众提供地情信息服务。

（王育红）

新华书店

【概况】 　 兴平市新华书店有限责

任公 司 位 于 南 关 西 路 ４６ 号。
２０２０ 年，内设办公室、业务部和

财务部，下辖南街兴平书城和西

城门市部，有干部职工 ３２ 人，主
要经营中小学教材及各类图书、
电子音像制品以及报刊、文化办

公用品等。
２０２０ 年，兴平市新华书店紧

紧围绕市委市政府中心工作，按
照陕西新华出版传媒集团有限责

任公司工作思路和部署，抓生产

促经营，深入推进精神文明创建

工作，取得了良好的社会经济

效益。
【经济指标】 　 全年公司营业总收

入 ４９５８ 万元，其中文件及重点图

书销售 １８４７３ 册，码洋 ７０．３ 万元。
实现净利润 ５６４． ３ 万元，实有国

有资本 ４４６６．８ 万元。
【经营工作】 　 ①组织全市各中小

学教材教辅及寒暑假作业征订发

行工作，开展上门征订，为学校提

供便利条件，全力满足学校教学

工作需求，保障了“课前到书，人
手一册” 政治任务的顺利完成。
②强化门市经营管理，以新华书

店集团星级实体店年度贯标服务

体系要求，在门市部全方位实施

优质服务，加强营业场所设施建

设，推进量化细化考核服务读者

细则，严格管理制度，做好各种安

全应急预案。 健全完善读者服务

台，做到店堂环境卫生整洁明亮。
营业人员统一着装，文明用语，热
情服务。 ２０２０ 年荣获全国新华

书店协会颁发的星级店堂奖牌。
开展系列利民惠民的图书展销活

动。 受疫情影响，新华书店营业

场所关门歇业，公司坚持利用微

信公众平台，组织员工开展“网上

下单、线下送书”促销活动，先后

开展“不负韶华 书香同行”优惠

展销、“我喜欢的一本书”征文读

书分享、庆六一“童心飞扬 悦读

成长”等活动。 在西城街道花王

村农家书屋举办“耕读传家兴文

化、脱贫攻坚小康年”新时代乡村

阅读季活动，开展“健康理念、文
明生活”阅读推广宣传、“我的书

屋·我的梦”留守儿童阅读实践

等活动。 全年开展节假促销、流
动售书等活动 １２ 次，完成馆配

图书２ 次，实现图书销售 ３１ 万

余元。
【安全生产】 　 “全省第 １９ 个安全

生产月”活动期间，成立常态化、
制度化的安全生产工作领导小

组，落实安全管理“一岗双责”，履
行安全主体责任，完善制度、优化

应急预案，加强安全巡查和应急

演练。 组织职工举办消防、电

梯、营业场所人员聚集等方面的

突发事故应急处置演练。 定期

检测公司各部门消防器材、办公

设施等情况，确保消除不安全事

故隐患。 坚持日常督查与节前

重点安全检查相结合，切实保障

经营生产和职工人身财产安全，
全年公司生产经营未发生安全

责任事故。
【社会活动】 　 ①年初，新冠疫情

突发，公司多方筹措防疫物资，在
市卫健局防疫指挥部向市红十字

会捐赠价值 ２６６００ 元的防疫物

资。 全年开展“美丽乡村、结对共

建”活动 ４ 次，各类文明实践活动

１１ 次。 为结对帮扶的西城办花

王村农家书屋捐赠价值 ４１６３ 元

的图书； 为村图书室捐赠价值

３７５０ 元的桌椅 ２ 套；出资 ３９５０ 元

在村委会广场制作善行义举榜 １
块；出资 ３８５０ 元在村中心路沿线

建设“文明一条街”。 开展送书下

乡活动，为西吴街道第二中心幼

儿园捐赠幼教图书 ３００ 册、教学

用品 ３０ 件，价值 ４３６０ 元。 ②“六
一”儿童节前，走访慰问电务处、
十一建等学校，在学校门口为少

年儿童赠送图书、文体用品和食

品等节日礼品。 ③坚持开展志愿

服务活动。 定期到养老院关怀照

顾孤寡老人；结对帮扶、资助社区

贫困家庭学生，组织慰问留守儿

童；开展“１０ 元”关爱活动，向陕

西省青少年发展基金会捐款；坚
持城北生态景观林带日常管护；
义务上街宣传文明交通 “车让

人”。 全年公司 ３２ 名注册志愿者

人均志愿服务时间均在 ４８ 个小

时以上。
（白万平）
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文物旅游

【概况】 　 兴平市文化和旅游局

（旅游）位于政府院内。 ２０２０ 年，
局机关编制 ８ 人，内设办公室﹑

文物科﹑旅游科﹑财审科、宣传

科。 下设茂陵博物馆﹙含霍光墓

文管所﹑李夫人墓文管所﹚﹑唐

杨贵妃墓博物馆﹑市博物馆﹑杨

双山墓文管所﹑北塔文管所、文
物稽查队﹑旅游服务中心。 全局

有在职干部职工 ２０６ 人，在职党

员 ６２ 人，退休 ３２ 人，专业技术人

员 ６３ 人，其中中级以上职称 ７
人。 全市有旅游经营单位 ２２ 家，
其中 ４Ａ 级景区 ２ 处（茂陵博物

馆、马嵬驿民俗文化体验园），３Ａ
级景区 ２ 处 （唐．杨贵妃墓博物

馆、宏兴码头），星级饭店 ２ 家，旅
行社及门市部 １６ 家。 ２０２０ 年，全
市接待中外游客 ５８２． ５ 万人次，
旅游综合收入 ２４．１ 亿元。
【文物保护与管理】 　 ①完成全市

博物馆年检工作。 ②开展“５·１８
国际博物馆日”和 ６ 月 ９ 日“文化

和自然遗产日”的宣传活动各 １
次。 在茂陵博物馆成功承办“文
化和自然遗产日” 主会场活动。
③完成第五批、第七批陕西省文

物保护单位记录档案备案工作。
④配合市人大完成全市关于贯彻

实施《中华人民共和国文物保护

法》和《陕西省文物保护条例》的
执法检查工作；完成答复人大代

表建议 ２ 件，满意率达 １００％。 ⑤
举行各种文物安全突发事件应急

预案演练 ４ 次。 ⑥完成班昭墓、
南安谷遗址等文物点安全巡查工

作。 ⑦市博物馆完成《陕西文博

七十年：１９４９—２０１９》图文资料搜

集整理工作。 完成馆藏古钱币的

除尘、拣选、分类工作。 ⑧各基层

单位每月定期对馆所消防器材、
消防设施、消防药物进行检查、维
修和药物更换，并对存在的安全

隐患及时整改。 同时坚持开展每

月 １９ 日的“文物安全警钟日”活

动。 ⑨馆藏文物继续推行“人在

文物在，人与文物共存亡”和“值
班一分钟，安全 ６０ 秒”的文物安

全人防经验。 坚持 ２４ 小时不间

断值班，不断完善各类安全制度，
强化安全措施。 ⑩推行田野文物

安全分片包干责任制，夯实安全

责任，打造田野文物“专兼”双保

的良好局面，确保全市田野文物

的相对平稳。 完成敏华控股西

北（兴平）生产基地项目、咸阳市

装备制造产业园恒基包装及中南

高科项目、陕西益海嘉里物流中

心等项目的前期勘探工作。 联

合市公安局下发《２０２０ 年打击文

物犯罪 “秦鹰” 专项行动实施

方案》。
【博物馆及其设施建设】 　 ①完成

茂陵博物馆总投资 ４８５ 万元的茂

陵陪葬墓保护设施建设及环境整

治项目之卫青墓围墙保护工程前

期准备工作；对景区内外宣传牌

及橱窗逐一检查，及时更新创建

内容，新增宣传牌 １２ 块，适时更

新大门口 ＬＥＤ 屏显内容。 完成

投资 ８９０ 万元的茂陵陪葬墓安全

技防工程前期准备工作；完成《茂
陵汉宫》屋顶漏雨防水处理抢修

工程。 ②市博物馆完成文庙大成

殿（博物馆）技防更新工程方案编

制、上报、初评工作。 ③按照省文

物局的要求完成北塔消防安全工

程。 ④文物稽查队协助市综合执

法局完成秦五女墓周边环境整治

工作。
【旅游服务与管理】 　 ①局复工复

产检查组对全市 Ａ 级旅游景区旅

游安全生产工作进行疫情防控、
安全生产大检查，各景区严格按

照《陕西省室外开放式 Ａ 级旅游

景区有序恢复开放指南》《兴平市

重点服务行业疫情期间复工复产

指南》及《景区疫情防控应急预

案》等文件的要求加强疫情防控

联控，在疫情复工复产前各景区

统一安排，完成环境治理工作，清
理油松园枯叶及杂草工作，公共

区域花园及大门杂草清理作。
②完成全域旅游创建工作任务分

工方案的起草，并以两办文件下

发各相关部门；组织召开全域旅

游工作处推进会 ２ 次。 ③成立以

局党委书记任组长，分管局长任

副组长的森林防火工作领导小

组。 成员由各文博馆所旅游景区

组成，森林防火工作实行防火行

政领导负责制，层层分解细化工

作任务、目标，将森林防火责任分

解落实到各人。 ④各景区充分利

用广播系统、ＬＥＤ 宣传屏、景区宣

传牌、微信公众号等自媒体大力

宣传，让垃圾分类的理念深入人

心。 各景区生活垃圾分类采用统
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一、规范的标志，容器设备管理运

行正常，维护管理制度健全，维修

或更换情况记录认真、详细、清除

完整。 ⑤提高景区旅游服务质

量，完善马嵬驿游乐场、洗手间卫

生清洁；加固贵妃墓洗手间吊顶、
清理建筑垃圾。 联合马嵬办、市
场监管局等部门依法取缔马嵬驿

景区周边违规观光车。 ⑥旅游安

全检查中各景区各项营业证照、
各项安全预案、疫情防控预案安

全预案、安全交接班记录齐全，消
防设施设备配备齐全，部署员工

应急演练，安全标识标志齐全；同
时加强了各景区游乐场所、险路

险坡及危险路段的排查；全年开

展 １３ 次消防知识培训及演练。
⑦制定下发《兴平市 ２０２０ 年“春
节”假日旅游工作方案》 《兴平市

２０２０ 年国庆中秋假日旅游工作

方案》等，安排部署假期旅游道路

安全及景区联合值班巡查，确保

节假日旅游道路安全畅通无阻。
⑧因受疫情影响，旅游投诉案件

主要是游客退团问题。 办结旅游

投诉案件 ９ 例，其中调解旅行社

投诉事件 ５ 例，景区投诉事件 ４
例。 ⑨投资 ４．８ 万元完成兴平全

域旅游导览图制作及 １０００ 份旅

游地图的印制工作；投资 １８． １３
万元完成主要区段、过境段施工

安装 １０ 块高标准旅游引导标识

牌。 ⑩大秦文明苑文旅项目建设

进展顺利。 联系乡镇及乡村旅

游点，完成旅游厕所定位、厕所申

报及网上填报工作。 秦岭宾馆

投资 ３８０ 万元装修改造客房部，

已全面完工并交付使用。
（赵亚莹）

兴平市博物馆

兴平市博物馆位于县门街东

路 ２９ 号，是一座依托省级重点文

物保护单位兴平文庙大成殿而建

的县（市）级综合性历史博物馆。
兴平市博物馆 １９８６ 年在文

庙旧址筹建。 馆内文庙大成殿始

建于明洪武五年（１３７２ 年），面阔

五间，进深三间，在形制和内部结

构方面，保留了金、元时代的细部

手法，具有早期风格。 １９９２ 年 ４
月被陕西省人民政府公布为省级

重点文物保护单位。 拥有各级各

类文物近 ２０００ 件（组），其中珍贵

文物 ２１３ 件（组），“玉石老君、铜
关羽、铜城隍”号称“兴平三宝”，
隋贺若谊碑、宋大观圣作之碑、清
边靖庵先生墓表等均有较高的历

史、艺术价值，另有经、史、子、集
等各类古籍 １０９２３ 册，为研究兴

平历史文化提供了重要的实物

资料。

茂陵景区

茂陵是汉武帝刘彻的陵墓，
为西汉帝陵之冠，素有“东方金字

塔”之称，其以规模最大、营建时

间最长、陪葬墓最多、殉葬品最丰

厚而闻名于世。 茂陵周围陪葬墓

有大将军卫青、骠骑将军霍去病、

车骑将军金日磾、三朝重臣霍光、
倾城倾国李夫人等 ２０ 多座。 霍

去病墓上汉代大型石雕群，是我

国迄今发现时代最早、体积最大、
保存最完整、最具有艺术价值的

大型成组雕刻，被视为人类历史

文化之瑰宝，中外雕刻美学界称

为“千古绝品”。
茂陵景区位于咸阳与兴平之

间的五陵塬上，是以汉武帝茂陵、
霍去病墓及大型石刻群而蜚声海

内外的西汉断代史博物馆，国家

首批 ＡＡＡＡ 级旅游景区。 先后荣

获国家、省 （部）、市级奖励 ２４３
次；被省、市命名为爱国主义教育

基地、青少年教育基地、国防教育

基地、科普教育基地、红领巾实践

教育基地、关心下一代教育基地。
年平均接待受教育青少年 ３０ 多

万人次。
茂陵景区园林景色宜人，仿

汉建筑群林立，亭台楼阁参差错

落，琳池喷泉碧波荡漾，苍松翠柏

芬芳馥郁，三季有花，四季常青，
游览内容丰富。 “戏观茂陵一绝、
琳池鱼追游人”，千年编钟展演，
聆听悦耳古曲，欣赏汉武帝故事

造像，领略西汉盛世风采。

唐·杨贵妃墓

杨贵妃墓是唐代第七个皇帝

玄宗李隆基的宠妃杨玉环的墓

葬，距今有 １２００ 多年，位于西安

以西 ６３ 公里处的马嵬坡，以其

“古冢留香，诗碑放彩”的独特魅
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力而驰名海内外。
１９５６ 年公布为省级重点文

物保护单位，１９７９ 年成立文物保

管所， １９８０ 年 对 外 开 放， 国 家

ＡＡＡ 级旅游景区。
整个墓园依山而建，呈阶梯

状，气势雄伟。 拾级而上映入眼

帘的是民国二十五年陕西省府主

席邵力子所题的七个金色大字

“唐杨氏贵妃之墓”。
园内唐献殿现作为“唐代妇

女生活展”展室对外开放，通过

唐代丧葬礼俗遗物展现了唐代

女性生活的部分方面，分为“审

美情趣” “发髻绰姿” “面靥倩

影”“服饰新潮” “出行常度” “翰
墨风流” “乐舞春韵” “农家浅

露”八部分。
杨贵妃墓原是一个土冢，相

传墓上封土香气宜人，游女纷纷

拾取，使得封土被大量带走，为保

护墓葬而砌成青砖冢。 墓葬的东

西两侧为清代风格的碑廊，陈列

着唐以后达官贵人，文人学士题

写的珍贵诗词刻石 ３８ 通，碑石中

既有唐僖宗、李商隐、贾岛等唐代

著名人物的作品，又有近代林则

徐、赵长龄、于右任等的题咏，珍
贵的碑刻，字体不同，风格各异，
各抒己见，不一而足。

登上最后一层，高 ５． ８ 米的

贵妃插花汉白玉雕像耸立于中，
含情脉脉，侧首西望。 仿唐二层

太真阁、集 ３０ 幅绘画为一体的长

恨歌画廊、１６ 米高的望都亭、观
音殿等建筑错落有致，景景相接。
园区绿草掩映，古树参天，清静幽

雅，漫步游园，可尽情领略贵妃

遗韵。
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卫生·医疗保障

卫生健康工作

【概况】 　 兴平市卫生健康局位于

槐里路中段。 ２０２０ 年 ３ 月，根据

咸阳市委编办《关于渭城兴平等

１０ 个县市区整合县级卫生健康

系统执法机构的批复》文件精神，
经市委编委会研究决定，整合市

流动人口管理站、市计划生育抽

查队和市卫生监督所，组建兴平

市卫生健康综合执法大队，公益

一类事业单位，副科级建制，财政

全额拨款，隶属市卫生健康局管

理。 局机关内设办公室、医政科、
职业健康科、人事科、体改科、公
卫科、宣传信息科、财务科、项目

办、扶贫办、党办、监察室、卫监科

（应急科）、 健康促进科 （爱卫

科）、奖扶科、综合科 １６ 个科室，
有干部职工 ７３ 人。 下辖市疾控

中心、市卫生健康综合执法大队、
市老年事务服务中心 ３ 个卫生

单位。
２０２０ 年， 全市有医疗机构

３９９ 个，其中二级医院 ７ 个，社区

卫生服务中心（站） １５ 个，镇、办
卫生院 １４ 个，村卫生室 ２７２ 个，
民营医院 １２ 个，个体诊所、门诊

部 ７３ 个，其他医疗机构 ６ 家。 有

卫生技术人员 ４４９５ 人，万人拥有

全科医生 ３．３ 人；急救车辆 ４３ 辆，
大型医疗设备万元以上 １７１２ 件。
全年卫生系统业务收入 ４６７４６．７
万元， 拥 有 固 定 资 产 ４４６４３． ２
万元。

【医政管理】 　 ①贯彻执行

《执业医师法》 《医疗机构管理条

例》《护士管理条例》 《乡村医生

从业条例》《麻醉药品和精神药品

管理条例》等法律、法规、规章和

规范性文件，严格医疗机构、医
师、护士、乡村医生、医疗技术等

的准入和日常管理；审批医疗机

构 ６ 家，医疗机构变更 ６ 家，医师

注册、变更 ２１３ 人。 ②开展“优质

服务基层行”活动，９ 家镇办卫生

院参与评价，通过自评，南市镇卫

生院和西吴中心卫生院 ２ 家单位

达到基本标准，并通过咸阳市卫

健委第三方评估。 年底，全市有 ６
家卫生院达到基本标准，分别为：
东城卫生院、西城卫生院、店张卫

生院、庄头中心卫生院、南市镇卫

生院及西吴中心卫生院。 ③开展

优质护理示范工程建设，二级医

疗机构优质护理服务病区覆盖率

达到 ９５％以上。 ④加强抗菌药物

合理应用管理。 严格执行综合医

院住院患者抗菌药物使用率不超

过 ６０％，门诊患者抗菌药物处方

比例不超过 ２０％，急诊患者抗菌

药物处方比例不超过 ４０％的原

则。 各二级综合医院抗菌药物使

用均能控制在 ３５ 种以内。 ⑤年

内，报考中医师承及确有专长考

核 １８ 人，考核通过并取得《中医

医术确有专长证书》９ 人；全年备

案中医诊所 ３ 家；２０２０ 年，西城办

卫生院中医馆被授予咸阳市级

“示范中医馆”。 ⑥完成 ２０２０ 年

３０６ 人执业（助理）医师考试报名

工作；完成 ２０２０ 年护士注册 ５４
人，护士延续注册 １２６ 人。 举办

乡村医生培训 ２ 期，培训乡村医

生 ６０７ 人次。 举办“５·１２”国际

护士节表彰庆祝活动。 奖励“最
美逆行者”３ 人，“战疫最美护士”
４１ 人，“优质护理先进病区”７ 个。
完成节假日马嵬驿等景区及市政

府举办的各种大型活动医疗救护

保障 ２０ 余次，出动救护车辆 ９２
台（次），医务人员 ３６３ 人次。 ⑦
组织全市卫生健康系统无偿献血

活动。 参与献血 ７２７ 人， 献血

２２３３６０ 毫升， 市卫生健康局获

“全国无偿献血促进奖”。 ⑧成立

２２ 个专业医疗质量控制中心。
⑨完成市人民医院、妇幼保健院

及中医医院的巡查工作。 ⑩全年
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收治新冠肺炎确诊病例 ２ 人，上
转至咸阳市东郊分院救治，疑似

病例 ４ 人，在市人民医院治疗，全
部治愈并解除医学观察。 市人民

医院、１４５ 医院、秦岭医院及中医

医院建成规范化发热门诊。 市人

民医院、市妇幼保健院及市疾控

中心建成 ＰＣＲ 实验室，日检测量

１３６０ 人。 组建两批共 １８０ 人的新

冠肺炎核酸采样机动队，并完成

了培训和考核。
【扫黑除恶】 　 ①年内，制作宣传

栏 ３３ 处、宣传展板 １１８ 块、宣传

喷绘 ７２ 处，组建宣传车辆 １ 辆，
制作 ＬＥＤ 屏宣传 ４０ 余个、文化墙

２ 处、墙体标语 ２ 处，悬挂横幅

２８０ 余条，印制发放宣传单 １００００
余份，宣传手册 ２０００ 本，结合“科
技之春”“镇村联动”“对口帮扶”
“义诊”等活动，宣传群众 ５５０００
余人。 ②将卫生健康行业 ５ 类乱

象细化为 ９ 类，落实“三个打击”
“三个整治”和“三个查处”的工

作思路，重点整治行业乱象。 年

内，受理行业乱象线索举报 １ 起。
【体制改革】 　 ①６ 月 １９ 日 ２４ 时

起，全市公立医院全面取消医用

耗材加成，实施医用耗材“零差

率”销售，按照“总量控制、结构调

整”的原则同步调整医疗服务项

目价格，运用价格杠杆促进医疗

资源的合理配置。 ②落实县级公

立医院总药师制度试点工作，１１
月 ２５ 日在市人民医院实施总药

师制度，明确总药师职责，完善相

关规章制度。
【公共场所卫生监督】 　 年内，新

办、审验卫生许可证 １５０ 余户，办
理卫生知识培训合格证 １３６ 个，
监督检查 １８２ 户，其中美容美发

业 ８０ 户，住宿业 ７１ 户，洗浴业 １０
户，其他 ２１ 户，持证率达 １００％，
下达监督意见书 １５８ 份。
【医疗市场整顿】 　 监督检查辖区

内 １８ 家医疗机构的接种情况、２９
家公立医疗机构、９ 家民营医院、
４６ 家个体诊所、２４３ 家卫生室的

医疗废物处置；全面监督检查全

市 ２２ 家有《放射诊疗许可证》的

机构，出动执法人员 ６００ 多人次，
出动车辆 ２３０ 多台（次）。
【妇幼保健】 　 ①建立妇幼信息平

台，提供孕产期各项保健信息服

务。 全年筛查管理高危孕产妇

９６３ 人，全部安全住院分娩。 住

院分娩率达 １００％。 孕产妇死

亡率０ ／ １０ 万， 新生儿死亡率为

０．５６‰。 发放 《出生医学证明》
３９６４ 份。 ②年内，全市 ６ 家助产

机构全波设立新生儿听力筛查

室，全年听力筛查 ３６９０ 人，新生

儿疾病筛查 ３６７１ 人；８ 月 １ 日，在
全市范围内实施产前筛查和新生

儿疾病筛查服务项目，其中唐氏

筛查 １８３４ 人，超声检查 １８３４ 人，
新生儿先天性心脏病筛查 １２２６
人。 ③实施免费增补叶酸、预防

神经管缺陷项目，发放叶酸 ２４６２６
瓶，口服人数 ５５９４ 人，服用率达

９８．６％，依从率达 ９８．５％，知晓率

达 ９８． ３％。 ④艾滋病检测 ４８７４
人次，阳性 ２ 人；梅毒检测人数

４８７４ 人次，阳性 ３ 人；乙肝检测

４８７４ 人次，阳性 １５２ 人，乙肝免疫

球蛋白 免费使用 １３０ 剂， 使用

率 １００％。
【疾病预防控制】 　 全年儿童建证

建卡 ４５３４ 人，疫苗接种率达 ９８％
以 上。 其 中 卡 介 苗 接 种 率 达

９９．８％， 乙 肝 疫 苗 接 种 率 达

９９．７％， 脊 灰 疫 苗 接 种 率 达

９９．６％， 百 白 破 疫 苗 接 种 率 达

９９．６％。 查验入学儿童 １０２３２ 人，
补证 ２１ 人，补种 ４６７１ 针次。 完成

１０７６６ 支出血热疫苗接种工作。
【卫生监督】 　 ①日常卫生监督辖

区市政供水、二次供水、自建式供

水单位，市政集中式供水单位 １
户，自建式供水 ７ 户，二次供水 ６
户，持证率达 １００％，从业人员 ５５
人，健康证持证率达 １００％。 ②联

合有关部门，卫生督导 ４１ 所学校

新冠肺炎疫情防控。 重点检查学

校、幼儿园生活饮用水、校内公共

服务设施、传染病防治等，督促各

学校改善卫生条件，提高学校卫

生整体工作水平。
【职业健康】 　 ①专项检查尘毒危

害严重的冶金、化工、水泥等行业

领域 ３０ 余家企业。 ②在 ２０２０ 年

第 １８ 个“职业病防治法”宣传周

活动，结合新冠肺炎疫情防控和

企业复工复产实际，采取线上为

主，线下为辅等举措，开展系列宣

传教育活动。 ③１ 月，在兴平市

人民政府网站发布《关于开展职

业病危害项目申报的公告》。 ７
月，下发《关于进一步加强职业病

危害项目申报工作的通知》，５８
家企业初次申报，网上通过审批。
④２ 月中旬，联合相关部门下发

１０２
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《关于印发兴平市尘肺病防治攻

坚行动实施方案的通知》，摸底职

业性尘肺病人 ２５ 人，其中存活 ６
人，全部享受医疗保险和大病保

险。 ⑤７ 月，制定《职业病危害现

状调查工作实施方案》，完成国家

抽取的 ４ 个镇办 １３５ 家企业职业

病危害现状摸底调查工作。 ⑥８
月，对省、市纳入治理范围的 ２０
家建材企业作业现场、工作人员

健康防护用品配备、防护、警示标

识、是否参加工伤保险、职业病危

害因素监测、职业健康检查、职业

病危害项目申报等进行检查，卫
生执法人员当场下达监督意见书

１６ 份，要求限期整改。 ９ 月，举办

尘肺病防治行动推进会，督促指

导 ２０ 家企业按节点完成省、市各

项刚性指标任务。
【爱国卫生】 　 ①制定下发《关于

开展冬春季爱国卫生运动加强市

场环境卫生整治工作的通知》《关
于持续做好春季爱国卫生运动加

强环境卫生整治活动的通知》《关
于在常态化疫情防控工作下继续

加强爱国卫生工作的通知》《关于

开展冬春季爱国卫生运动助力常

态化疫情防控的通知》 《兴平市

２０２０ 年爱国卫生工作要点》 《兴
平市 ２０２０ 病媒生物防制工作计

划》《关于印发《兴平市 ２０２０ 年病

媒生物防制技术方案》 的通知》
《关于全市集中开展春季防鼠灭

鼠工作通知》《关于开展夏秋季灭

蚊蝇虫活动的通知》《关于开展冬

春季灭鼠活动的通知》等。 ②申

报 ２０２０ 年省级卫生先进单位：兴

平市卫生健康局；省级卫生村：马
嵬办李家坡村、马嵬办庞家村、马
嵬办安家村、马嵬办张家村、马嵬

办马嵬村、西吴办马村、西吴办寨

北村、西吴办朱良村。 ③围绕“防
疫有我，爱卫同行”这一主题，开
展第 ３２ 个爱国卫生月活动，各单

位利用户外 ＬＥＤ 显示屏、微信公

众群、媒体平台等载体转发全国

爱卫办、中央文明办等 ９ 部门联

合发起的《动员广大群众积极参

与爱国卫生运动的倡议书》。 出

动 １００ 余辆垃圾清运车，１０ 余辆

铲车。 印发打赢新冠肺炎疫情防

控阻击战宣传彩页 １０ 万余份，促
进群众基本养成出行戴口罩、进
出扫码量体温、勤洗手、多通风等

卫生习惯。 ④设固定监测点 ３６
个，监测类型为城镇居民区、特殊

行业（食品制售、小餐饮）、绿化

带、宾馆、医院、广场、农村自然村

等。 采用夹夜法和粘鼠板法，全
年鼠密度监测 ５ 次；采用诱蝇笼

法苍蝇密度监测 ７ 次；采用诱蚊

灯法，成蚊密度监测 ７ 次；采用粘

蟑法，蟑螂密度监测 ６ 次。 ５—１１
月，开展出血热宿主动物监测。
⑤发放健康教育印刷资料 ３０ 余

种 １０５０５２ 份，播放健康教育音像

资料 １３１７ 次、 合 计 播 放 时 间

３７１１．５ 小时，更新健康教育宣传

栏 ２８２ 期，开展公众健康咨询活

动 １９７ 次，受众人数 １２９１３ 人次，
举办健康知识讲座 １６１ 次，受众

人数 １２６７７ 人次，开展个体化健

康教育 ７８０ 人次。 ⑥联合相关部

门下发《关于推进健康学校示范

建设的实施意见》《关于推进健康

机关示范建设的实施意见》《关于

推进健康村庄示范建设的实施意

见》《关于推进健康家庭示范建设

的实施意见》等文件，创建省级健

康学校 １０ 所，咸阳市级学校 ２０
所；省级健康机关 ８ 个，咸阳市级

健康机关 １６ 个；省级健康村庄 ２４
个，咸阳市级 ４８ 个；省级健康社

区 ３ 个，咸阳市级健康社区 ９ 个；
省级健康企业 ８ 个，咸阳健康企

业 １６ 个；省级健康医院 ２ 个，咸
阳市级健康医院 ３ 个；咸阳市级

健康家庭示范户 ２４ 户。
【健康扶贫】 　 ①全市贫困人口

７９７８ 户 ２６３０８ 人，３０ 种大病在管

患者 ２４ 人， 慢病患者 ２４７９ 户

３２９８ 人。 ②全市 ７ 家二级医院对

口帮扶 １３ 家镇办卫生院，抽调二

级医院 １０６ 名主治以上医师包抓

１６４ 个行政村，并组建医师团队。
③县域内各定点医疗机构均实行

住院患者“先诊疗后付费”政策，
开通贫困患者就医绿色通道。
④大病病种增加到 ３０ 种。 按照

“四定两加强”原则，全市 ３０ 种大

病患者 ２４ 人，全部纳入集中救

治，救治率达 １００％。 ⑤各镇办贫

困人口全部落实家庭医生签约服

务，签约率达 １００％，组建 １＋１＋１
服务团队，对 ４ 种病慢病患者每

季度至少签约服务 １ 次，根据病

情增加随访次数；对 ６ 种病慢病

患者发放健康教育处方，每年至

少上门服务 １ 次。
【“全面两孩”政策实施】 　 全市

全年（统计年度）出生人口 ４８３３

２０２
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人，死亡人口 ２６５６ 人，人口出生率

为 ９．３６‰，自然增长率为 ４．２１‰，出
生人口性别比为 １０９．７，政策外多

孩率控制在 ２．５％以内，出生统计

准确率达 ９８％以上，群众对计生

政策知晓率与主动接受服务率均

达到 ９８％以上。 ６ 月，根据咸阳

市卫健委文件精神，市卫健局取

消终止妊娠行政审批事项，中期

以上终止妊娠手术的施行由具有

母婴保健专项技术服务资质的医

疗保健机构实施。
【人口监测】 　 ２０２０ 年，兴平市承

担省级出生人口动态监测试点、
咸阳市出生人口监测预警点（东
城办东街村、桑镇大通坊村、汤坊

镇南安谷村、赵村镇赵五村、西城

办华兴社区）工作。 协调公安户

籍登记、卫生院（卫生室）统计新

生儿户籍登记、预防接种、孕产登

记等信息资料 ２０ 人次，反馈出生

实名登记信息 ４０８２ 条，上报出生

人口监测数据 ４５２６ 条。 １２ 月，市
卫健局代表咸阳市在全省卫健系

统工作会议上做人口监测工作经

验介绍，获得省市卫健委肯定。
【流动人口服务管理】 　 流动人口

基本公共卫生计生服务均等服务

覆盖率达 ９０％以上，镇（街道办）
流动 人 口 信 息 系 统 应 用 率 达

１００％，全年反馈协查信息 ７６３
条，协查信息反馈率及通报信息

接收率均达 ９８％以上。
【奖励扶助】 　 年内，全市各类奖

励扶助对象 ２５５９ 人，其中国家奖

励扶助 ２０９５ 人，农村独女户奖励

扶助 ３３０ 人，特别奖励扶助 １３４

人；农村计划生育家庭参加新型

农村合疗补助金 ９５９４ 户 ２１５０７
人，其 中 独 生 子 女 户 ９１６１ 户

２０７９２ 人，双女户 ４０５ 户 ６７９ 人，
无子女户 ２８ 户 ３６ 人。
【老龄工作】 　 全市享受到高龄老

人生活保健补贴 ５１３４２ 人 ４０１２．４８
万元。 办理老年优待证 ４６７７ 本。
慰问高龄老人、五老老人和失能

老人 ６６ 人次。 举办“提升健康素

养、乐享银龄生活”宣传活动及重

阳节系列活动 ２ 场次，为老年群

众发放健康知识宣传册 ３００ 余

份、宣传年画挂历 ５００ 余份。
【其他工作】 　 ①制定《兴平市新

冠肺 炎 疫 情 防 控 应 急 预 案 》。
②完成中医院服务能力提升项

目。 ③成功申报兴平市公共卫生

服务中心建设项目、兴平市妇计中

心服务能力提升项目、兴平市人民

医院救治能力提升项目、兴平市医

疗废物收集转运站建设项目。
（张　 丹）

医疗保障

【概况】 　 兴平市医疗保障局地处

市区槐里路十字建设银行三楼，
为市政府工作部门，核定行政编

制 ８ 人，实有 ２１ 人。 局机关内设

秘书科（党建办）、法规与监督科、
待遇保障科（扶贫办）、医药服务

管理科、医药价格和招标采购科 ５
个科室。 局属基层单位 １ 个，即
市医疗保障经办中心，正科级事

业单位，核定事业编制 ４０ 人，实

有 ６１ 人。 ２０２０ 年，市医保局以

“忠诚医保、创新医保、善为医保、
廉洁医保”为引领，以“新机构、新
起点、新作为”为标准，立足实际，
创新思路，坚持政治方向、问题导

向、民生取向，强力释放医保红

利，不断提升服务群众、服务基层

的水平和能力，奋力推动全市医

疗保障工作稳步推进。
【医疗保障制度】 　 ２０２０ 年，按照

“全覆盖、保基本、有弹性、可持

续”的基本方针，落实全市参保人

群基本医疗保障，落实各项惠民

政策。 全市设立定点医院 ３６ 家，
（其中二级公立医院 ７ 家，一级公

立医院 １７ 家，民营医院 １２ 家）定
点零售药店 ９０ 家，村卫生室 ２０６
家。 全 年 城 镇 职 工 参 保 缴 费

７２０３９ 人， 城 乡 居 民 参 保 缴 费

４０９１１８ 人， 征 缴 率 ９９％， 全 市

７９７８ 户 ２６３０８ 名建档立卡贫困人

员 １００％参保。 全年全市城乡居

民医疗保险基金征缴 ３２７４１．３５ 万

元，县本级支出 ２５３８０．１５ 万元；城
镇职工基本医疗保险基金征缴

２４９４５ 万元，县本级支出 １４９９６ 万

元，全市医疗保险基金运行平稳，
参保 群 众 医 保 待 遇 支 付 及 时

准确。
【打击欺诈骗保】 　 “打击欺诈骗

保，维护基金安全”，成立工作专

班，联合公安、财政、卫生、市场监

管等部门整合医疗资源，建立医

保联合监管机制，全方位开展打

击欺诈骗保专项行动；组织医疗

保障专家库专家，分层次开展“地
毯式” 监督检查，截至 １２ 月 ３１
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日，通报处理定点医疗机构 ３０
家，定点药店 ２０ 家，暂停服务协

议 １ 家，暂停医疗机构科室 １ 家，
约谈定点医院 １ 家，约谈定点药

店 ２ 家。 扣除违约金及追回基金

本金 ６４． ４４ 万元。 省、咸阳市医

保曝光典型案例 ５ 家，其中卫生

院 ３ 家，村卫生室 ２ 家；按照基金

监管自查清单，３６ 家定点医疗机

构、２０６ 家村卫生室上报违规问

题 ４３４９ 例，涉及违规金额 １９．１６
万元；结合医疗机构专项治理“回
头看”，全市上报违规问题 １３ 例，
涉及违规金额 １．３９ 万元，全额上

解至咸阳市指定专户；咸阳市医

保基金监管飞检工作中，经过病

案审核、现场检查和数据筛查、药
品和耗材进销存对比，发现违规

定量问题涉及违规金额 ４０７．６９ 万

元，全额上缴至咸阳市医疗保障

基金支出专户；组建“六进”宣传

小分队，通过集中宣讲、发放医保

宣传资料、布置宣传展板等形式

打击欺诈骗保。 制定出台《兴平

市医疗保障信用评价管理办法

（试行）》和《兴平市医保医师管

理办法（试行）》，建立信用体系，
营造诚信守法光荣、失信违法可

耻的社会氛围，形成了“一处失

信、处处受限”的信用惩戒格局，
打造 了 医 疗 保 障 诚 信 服 务 新

环境。
【医保扶贫】 　 ①截至 １２ 月底，全
市建档立卡贫困人员门诊就诊

１７９４４ 人次，基本医保报销 １３８．８９
万元；住院就医报销 ２３８８ 人次，
医疗总费用 ２１４８．２４ 万元，政策范

围内费用 １７５３．８３ 万元，基本医保

报销 １４５０．９４ 万元，大病保险报销

５６．０７ 万元；“一站式”医疗救助补

偿 １３０．８７ 万元；三重保障政策范

围内报销合计 １６３４．９９ 万元，贫困

人员住院政策范围内费用报销比

例均达到 ８０％以上。 ②率先在咸

阳地区推行建档立卡贫困人员

镇、村、户三级参保档案、结算档

案，开辟参保缴费绿色通道，确保

全市 ７９７８ 户 ２６３０８ 名建档立卡

贫困人员 １００％参保。 ③建立重

点监测人群动态监测预警机制，
使参保、就医、监测工作“纵向涵

盖乡村、横向覆盖部门、末端联结

到户到人”，对报销费用负担较重

的大病、重病患者主动联系开展

医疗救助工作，充分发挥医疗救

助底线作用，切实做到减轻患者

就医负担。 ④深入推进镇村两级

医保服务机构建设，建立镇（办）
医疗保障服务站 １２ 个，工作人员

１８ 人；村（社区）医疗保障服务室

１９５ 个，工作人员 ２１８ 人。 明确了

镇（办）、村（社区）医疗保障服务

工作基本职责，切实承担起医保

服务各项工作，把医保业务窗口

移到了服务群众的第一线，成为

医保经办服务扎根基层的新脉

络、新触角。 ⑤全面实现了医保

扶贫“四个 １００％”，即贫困人口

１００％参加基本医保和大病保险、
贫困患者 １００％实现“一站式”即
时结算、医保扶贫政策 １００％落实

到位、发现问题 １００％即时清零。
【医药服务管理】 　 ①按照定点资

格互认原则重新确定了全市两定

医药机构名单，强化监管措施，按
时完成了市内 ３３２ 家定点医药机

构服务协议的签订工作，全面落

实两定机构服务协议管理。 坚持

总额控制结算制度，及时结算两

定机构补偿资金，保障两定机构

平稳运行。 ②严格执行新冠肺炎

医疗费用预付制度，采取“一先一

后两突破”的措施，预付医保基金

１００ 万元用于定点医疗机构疫情

救治保障工作，开辟了医疗保障

基金的预付“绿色通道”。 为保障

全市抗击“新冠肺炎”一线医护人

员的人身安全，积极联系人寿保

险公司为每人赠送保额为 ５０ 万

元的人身意外伤害保险，解决其

后顾之忧。 ③推进全市医保电子

凭证激活和应用工作，制定下发

《兴平市医疗保障局关于加快推

进我市医保电子凭证激活和应用

的工作通知》，召开全市医保电子

凭证激活与应用工作推进及业务

培训会，充分借助国家医保服务

Ａｐｐ、微信、支付宝、银行等渠道加

强宣传和引导，通过线上线下多

层次引导参保群众激活应用医保

电子凭证，实现看病买药“一码”
通行，全市医保工作从“卡时代”
迈入“码时代”。
【医药服务价格监管】 　 ① 自

２０２０ 年 ６ 月 １９ 日 ２４ 时起在全市

范围内取消公立医疗机构医用耗

材加成，实行医用耗材“零差率”
销售，进一步运用价格杠杆促进

医疗资源的合理配置，提高医疗

服务效率和质量。 ②提高医疗机

构收费透明度，消除患者疑虑，要
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求全市各公立医疗机构对住院患

者当天发生的费用按项目明细逐

笔登记，做到一日一清，对药品、
医用耗材及医疗服务项目价格实

行价格公示制度。 ③创新工作方

法，通过“走出去、请进来”形成了

具有兴平特色的微信二维码三项

价格公示形式。 ④全市从 ２０１９
年 １２ 月 １０ 日开始启动国家药品

集中采购扩围工作，共涉及 ２０２
种药品，医疗机构先后通过四批

次集中采购中选 １０９ 个品规的药

品，完成采购金额 １７６． ３ 万元。
人工晶体植入术已于 ２０２０ 年 １２
月 １ 日相继在兴平人民医院、一
四五医院、四 ０ 八医院、北十字社

区综合医院实施，目前已使用 ７９
枚人工晶体，为患者节约费用近

１０ 万元。
【城乡居民基本医疗保险制度稳

健运行】 　 ①２０２０ 年 １ 月 １ 日起

兴平实现全市城乡居民基本医疗

保险制度统筹区域内覆盖范围、
筹资政策、保障待遇、医保目录、
定点管理和基金管理“六统一”，
结算报销全覆盖、无死角。 ②建

立与税务部门联席会议制度，参
保信息数据得到有效治理。 ③医

保支付方式改革持续发力，着力

完善总额控制下的复合式支付办

法。 ④积极推进按病种付费工作

落实，努力实现群众得实惠、医院

受鼓舞、基金能承受的总目标。
【医保信用体系】 　 ２０２０ 年围绕

医疗保障信用分级评价内容、评
定方法、评定程序，以约束信用主

体，提高医保基金有效使用率。
是年 １０ 月，制定出台《兴平市医

疗保障信用评价管理办法 （试

行）》和《兴平市医保医师管理办

法（试行）》，努力营造诚信守法

光荣、失信违法可耻的社会氛围，
形成“一处失信、处处受限”的信

用惩戒格局，打造医疗保障诚信

服务新环境。 医疗保障信用体系

通过对定点医药机构、 医保医

（药、护）师、参保人员信用数据的

采集和分析比对，生成医保信用

领域红、黑名单。 对诚实守信定

点医药机构实施“绿色通道” “容
缺受理”、减少日常监管频次等激

励措施，对诚实守信的从业人员

实行适当倾斜政策。 在市场准

入、资质认定、政策扶持等方面实

施信用分类分级监管。 对列入

“黑名单”的信用主体，根据失信

类别和程度，实施失信惩戒措施，
对各定点医药机构的准入和退出

实行动态管理。 实现对评价对象

的强力约束和有效督促，为打造

事前、事中和事后全链条医保信

用监管提供保障，推动全市医保

基金安全和医疗保障事业健康、
可持续发展。
【医疗保障三级参保档案】 　 持续

开展贫困人口“一补两查三送”活
动，开展医保扶贫与城乡居民

参保缴费 “五抓五确保” 工作。
１０ 月，率先在咸阳地区探索推行

建档立卡贫困人员镇、村、户三级

参保档案，明确佐证资料制式，对
全市建档立卡贫困人口进行逐户

逐人排查，正常参保人员收集缴

费凭据，视同参保人员收集视同

参保佐证资料，确保“账账相符”
“账实相符”，做到了每一个建档

立卡贫困人员参保情况准确无

误、依据清晰，使基本医疗有保障

的要求在基层看得见、摸得着、有
温度。 鼓励城乡居民优先选择线

上办理医保缴费，利用“互联网＋

医保”模式，积极推行“手机缴费”
“代理缴费”实现参保缴费和医保

业务“不见面办”，为疫情防控期

间的广大建档立卡贫困人员提供

更加迅速、便捷、安全的参保服务。
（南　 静）
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军　 　 事

人民武装工作

【概况】 　 兴平市人民武装部位于

东大街 ５８ 号，为二类武装部（正

团级），主要承担国防动员、兵役

征集、国防教育、国防设施保护、

拓展军民融合协调、离退休干部

服务保障等任务。 既坚持军事系

统的垂直领导和隶属关系，又受

同级地方党委领导，是同级地方

党委的军事部、同级地方政府的

兵役部。

【政治工作】 　 ①组织开展“传承

红色基因，担当强军重任”主题教

育和“不忘初心，牢记使命”主题

教育，常态化开展党的纪律教育，

有序开展纠治违规喝酒专题教

育、政治纪律政治规矩教育、法纪

警示教育、“四反”隐蔽斗争教育、

形势战备教育、安全保密教育和

条令法规政策教育学习。 ②定期

召开党委会、党支部委员会、党员

大会和党小组会，分析各类形势、

研究制定措施、敏感事项研究、汇

报人员思想。 ③组织开展三产

业、三扶助和三活动，投入扶贫资

金 ５ 万元，完成文化广场、产业帮

扶、氛围营造和图书捐赠等扶贫

工作。 全年在各类媒体刊稿 ５７

篇，其中在中央级刊物刊稿 １ 篇。

【民兵整组】 　 民兵整组工作贯穿

全年度，完成潜力调查、人员编

组、组织训练、遂行任务、检查考

核、总结讲评等阶段工作，全市编

建应急、专业、特殊三类基干民

兵，编制普通民兵近 ２ 万人。

【民兵训练】 　 参加陕西省军区群

众性练兵比武竞赛活动，抽组的

高炮班以优异成绩获得双 ３７ 高

炮班专业操作第一名，市人武部

获得风力灭火装备操作第一名。

年底采购补充完善镇（街道）民兵

应急、训练装备器材计 ４０ 余万

元，为民兵分队遂行多样化行动、

支援地方经济建设提供保障。 被

陕西省军区表彰为“军事训练先

进单位”。

【抢险救灾】 　 成立防汛指挥小

组，修订完善防汛抢险预案，下发

《防汛工作指示》。 ６ 月 ２７ 日，陕

西省防汛抗旱总指挥长张黎鸿来

兴平现场检查军地防汛抢险工

作，市民兵应急抢险分队 ５０ 余人

围绕巡堤查险、岸坡加固、无人机

侦察和投送等进行实案化演练；

人武部领导、民兵应急分队昼夜

巡查排险， 确保渭河洪水安全

过境。

【征兵工作】 　 征兵工作紧扣“五

率”（报名率、上站率、合格率、择

优率、退兵率），二季度全面开始，

三季度结束；高效开展征兵宣传，

利用电视、网络、微信等媒体平

台，在全市范围内全方位开展兵

役登记、征兵政策和《兵役法》宣

传工作，悬挂横幅 １００ 余条，印发

宣传册 ５０００ 余份，组织宣传车 １３

台次，全市适龄青年兵役登记率

达 ９６％，１８ 周岁公民兵役登记率

达 １００％。 被陕西省人民政府征

兵办公室表彰为“征兵工作先进

单位”。

【安全保密】 　 召开安全稳定工作

形势分析会，开展保密教育，排查

车辆使用，严格物资经费管理，依

规落实保密制度规定。 组织学习

上级安全工作相关规定要求，集

中开展“百日安全活动”，组织干

部职工条令条例、安全常识应知

应会考核，对照安全工作关键性

要素，落实具体措施，逐项整改。

全年安全无事故。

【后勤保障】 　 按照“清零见底，

整改见效”要求，自查整改历年凭

证票据、停偿工作、住房清退等落

实情况，协调地方资金购置基层
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武装部应急物资器材，落实基层

阵地建设，完善营区安防设施，改

善营区绿化种植。

【双拥共建】 　 春节和“八一”前，

联合市民政局、市退役军人事务

局慰问全市 １２ 名特困军属，为每

户送去了米、面、油等慰问品；与

退役军人事务局统一制作发放

“致兴平籍现役官兵及军属的一

封信” ５００ 余份；包抓 ２ 个镇（街

道）３ 个行政村的贫困户，协调有

关部门落实相关扶贫措施帮扶贫

困户；协调驻地部队，解决了贯通

东兴路平交铁路道口问题。

（王青山）

人防工作

【概况】 　 兴平市人民防空办公室

位于瑞闽第一城东门口。 ２０２０

年，内设政秘科、指挥通信科、工

程执法科，有工作人员 ６ 名。 全

年人防工作以“服务经济社会、服

务城市建设、服务人民群众”为目

标，开拓创新、锐意进取，较好的

完成全年工作任务。

【指挥通信】 　 ①７ 月、８ 月，维修

保养 全 市 警 报 器 １８ 台， 完 成

“９·１８”市区警报试鸣任务，城

区警报器参试率、鸣响率和音响

覆盖率分 别 为 １００％、 １００％ 和

９９％。 ②配合咸阳市人防办完

成“秦盾－２０１９ 咸阳市人防指挥

部带重要经济目标单位综合演

练”工作。

【人防工程】 　 清理清查 ２０１３ 年

至 ２０１９ 年建设的人防工程和人

防易地建设费收缴情况，收取人

防易地建设费 ３０７２ 万元。

【宣传教育】 　 开展人防宣传进社

区、进学校、进机关、进工厂、进工

地活动。 全年发放人防宣传手册

３０００ 本，人防宣传彩页 ２００００ 份，

受教育人数 ３ 万人次。

（杨　 军）
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东城街道

【概况】 　 兴平市东城街道办事处

驻地位于县门西街塔巷 ６ 号。
２０２０ 年，机关内设党政综合办、
人大办、组建办、农业畜牧办、纪
委办、城建办、财政所、信访办、民
政办、水管站、劳动保障所、文化

站、计生办、统计站、人武部、合疗

办、非公办、食安所、环保站、三创

办、司法所、便民服务大厅 ２２ 个

站办所。 在编干部 １６４ 人，公务

员 ２７ 人。 辖东街村、西街村、南
街村、北街村、正东村、正西村、大
阜村、小阜村、惠址坊村、周村、万
址坊村、马干村、时下村、高店村、
城北村、窑尹村、东堡子村 １７ 个

行政村，东南社区、西南社区、东
北社区、西北社区、西关社区、北
关社区、兴化社区 ７ 个社区居委

会，全办人口近 １５ 万人，其中城

镇居民 ２４８５２ 户 １０．６ 万人，农村

居民 ９６７０ 户 ４．１ 万人。 全年完成

固定资产投资 １２．１ 亿元；全社会

固定资产投资全年任务 １１． ９ 亿

元，完成 １２．１８ 亿元，超额完成任

务；辖区规模以上企业 １６ 户，年
度产值 ２４． １８ 亿元，招商引资完

成 ２． ７ 亿元， 商贸企业营业额

７６１４ 万元；城乡居民医保参保

５４１９８ 人，收缴合疗款 １３４６．７６ 万

元，参加人身意外险 １１５９４ 人，缴
纳保费 ２３．１０ 万元。 农村居民人

均可支配收入 １７８５６ 元。
【重点项目】 　 ①完成兴平市文体

功能区、垃圾压缩站、医疗废品回

收站、城北土地储备、润泽橡胶二

期等项目 ４９． ５２ 公顷征地工作。
②完成新建汽车客运站东堡子村

安置楼建设。
【基层党建】 　 ①全面落实党建工

作主体责任，坚持党工委书记亲

自抓负总责、分管党建的领导具

体抓负全责、全体班子成员分工

负责的工作机制，并与各党组织

书记签订 ２０２０ 年基层党建目标

责任书。 ②完成城北村等 ３ 个村

和 ４ 个社区阵地提升改造工作，
新建阵地面积 ３６０ 平方米。 ③完

成大阜村省级基层党组织标准化

建设任务和惠址坊村咸阳市基层

党组织标准化建设工作。 ④发挥

党性体检中心作用，全年东城街

道党性体检中心接待全市 ５４ 个

党组织 ２５８０ 名党员接受党性体

检。 ⑤“七一”前夕，组织办村党

员干部赴富平红色革命教育基地

参观学习、接受革命精神洗礼；全
年全办转正党员 ２７ 名，纳新预备

党员 ２５ 名，培养积极分子 ８１ 名。
【基础保障】 　 投资 ６００ 余万元，
新建改建辖区 ７ 个村共计 １０ 条

总长 ４４６７ 米的通村路、村内道路

和生产路；投资 ８５ 万元，新打机

井 ５ 眼，修复机井 ７ 眼；在正西、
大阜建成生态涝池 ２ 个；完成 １１
个村，２４８７ 户的清洁取暖改造工

作；投资 ３３．６ 万元，在周村、南街

村两个村共安装太阳能路灯 ６０
盏；投资 ４４０ 余万元对城北、大阜

整村实施人居安全饮水工程，受
益群众 １３４０ 户、６２３７ 人；为 ５７８
户低保户 １２９９ 人发放低保金

１８９．３３ 万元；为 ８３１ 名残疾人发

放生活补贴 １０２．１２ 万元；临时救

助 ９２ 人，发放救助资金 ４１． １０
万元。
【疫情防控】 　 ①成立东城街道疫

情防控领导小组和工作专班，党
政主要领导靠前指挥，全面部署

落实辖区防疫工作，全体干部职

工取消春节休假，设立 １９０ 余个

防控点，集中到岗落实职责分工。
②精准做好疫情监测、排查登记、
人员隔离等相关工作，建立“一人

一档”信息台账制度，登记湖北返

兴人员 ２５８ 人。 ③常态化做好防

控工作，对返兴返回重点人群，坚
持 １ 小时内完成排查上报，按政
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策落实管控隔离。 ④坚持防疫正

面宣传，抓好意识形态工作，通过

悬挂横幅、宣传单、流动广播、小

视频等形式倡导群众科学防疫。

【美丽乡村】 　 ①开展环境卫生大

整治、村容村貌大提升行动，观摩

评比 １０ 次，清理“三堆” ８６１ 处，

野广告 ９５２ 平方米。 ②开展“星

级净美庭院”创建示范户挂牌表

彰活动，全办拟创建 １８５０ 户，已

挂牌 １２５０ 户。 ③开展“推动移风

易俗，树立文明民风”系列活动，

推进“传承好家风，争当文明户”

评创。

【精准脱贫】 　 全年完成全办 ７５

户 １３０ 人的脱贫任务。 ①投入０．７

万元发展 ３ 户产业扶贫；投资

２３５．４ 万元改善东堡子、高店、正

东、时下等村的基础设施建设；投

资 ６．４８ 万元，发展 １０ 个临时性防

疫公益性岗位；完成 ３ 户企业扶

兴平市委书记张云哲（前排右二）到城北村检查指导脱贫攻坚工作

贫产品认证，建立消费扶贫展柜 ２

处，完成扶贫小额贷款 １２２ 户；组

织辖区 １０ 余家爱心企业开展“贫

困户冬季送温暖”活动，为 １５２ 户

建档立卡贫困户送去 ８ 万元过冬

物品；在马干村二期流转土地 ３００

亩，发展壮大羊肚菌产业，村集体

分红 ３０ 万元，实现“村集体＋合作

社＋公司 ＋农户” 共赢的良好局

面。 全年新增设施大棚 １３．３４ 公

顷、时令水果 １３． ３４ 公顷。 ②制

定下发动态监测后续帮扶机制、

带贫益贫机制、公共基础设施移

交管护机制、公共设施管护办法

等长效机制，确保脱贫成果和基

础设施发挥效益。

【生态环境】 　 ①全年检查企业

３００ 余次，重点检查涉气企业及 ２

个环境问题督办企业，防止问题

反弹，严防散乱污企业进驻全办

辖区。 ②在日常企业巡查中发现

的小问题，责令立行立改，书面交

办环境问题 ５ 户，查封 ２ 户企业、

取缔 ２ 户。 ③全年生物质禁燃宣

传巡查不间断，悬挂宣传横幅 １００
余条，处理焚烧 ４ 起，移交公安机

关处理 ４ 人。
【信访稳定】 　 ①在全办 １３ 个村

安装综治视频监控设备 ５４ 套，联
合辖区派出所，整合视频监控系

统资源，加强辖区城乡公共安全

视频监控建设与联网，实现治安

防控“全覆盖、无死角”。 ②全年

化解积案 ３ 件、调处各种矛盾纠

纷 ３４ 件。 ③刷写平安建设标语

４８ 条、建立完善各项制度板牌 ２４
个、发放宣传资料 ２００００ 余份、悬
挂宣传横幅 １２０ 条。
【安全生产】 　 ①在重要时间节

点，针对薄弱环节集中开展排查

整治活动 １０ 余次；同时为深化重

点行业领域安全专项治理，常态

化开展危化、道路交通、消防、六
小门店等行业领域安全隐患大排

查， 安 全 生 产 形 势 总 体 平 稳。
②出动人员 ４００ 人次加强食品药

品安全监管，发放资料 ３５００ 份，
抽样检查 ２０００ 个，农产品单品检

测 ８００ 次，消除安全隐患 ４０ 处，
开展快检 ２５ 次，全办无一例食品

安全事故发生。
【社会化管理】 　 ①按照一套班

子、一班人马、一抓到底，坚持日

汇总、周报告、月总结，通过线下

和线上双向接收，多措并举确保

国有企业退休人员社会化管理工

作扎实有序推进。 ②接收国有企

业社会化管理 ６８ 家，其中央企 ２６
家，省企 １０ 家，市企 ３２ 家，接收

５３４４ 人，签订党组织关系转接协
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议 ４２ 家 ８１４ 人。
（刘特艳）

西城街道

【概况】 　 兴平市西城街道位于市

中心以西，东临东城街道，南与丰

仪镇、庄头镇相望，西与马嵬街道

为邻，北与南市镇接壤，辖区面积

３６．３ 平方公里。 政府机关驻地位

于金城路中段，距市政府机关驻

地 ３．５ 公里。 ２０２０ 年，下设党政

办、党建办、经发办、环保站等 ２０
个业务站办所，有干部 １６８ 人，其
中行政编制 ２３ 人，事业编制 １４５
人。 下辖南汤台村、官庄村、花王

村、北仁村、南仁村、板桥村、郭
村、北汤台村、潘村、冉庄村、杏花

村 １１ 个行政村。 金城、育才、七
里庙、友谊、槐里、华兴、十一公

司、陕柴、陕玻纤维、秦岭、陕西塑

料厂 １１ 个（社区）居委会。 西城

街道党工委辖 ７４ 个党支部，其中

农村党支部 １１ 个，机关事业单位

党支部 ３ 个，社区党支部 １１ 个，
两新党组织 ４９ 个，有党员 ４８７６
名，其中离退休党员 ３８４８ 个。

２０２０ 年，辖区总人口 １６．８ 万

人。 其中，农业人口 ３． ５５ 万人，
城镇人口 １１．９５ 万人。 农业总户

数 ７５５２ 户， 城 镇 居 民 总 户 数

３７９３９ 户。 西城街道属典型城郊

型经济区，农村耕地面积 ２． ０ 万

亩，其中粮食作物种植面积 １． ２
万亩，经济作物 ３０００ 余亩。 农民

人均纯收入 １． ５２ 万元。 固定资

产投资完成 １１．９ 亿元，占年度计

划任务的 １００％。 招商引资额完

成 ３．２ 亿元。 包抓的规模工业完

成产值 ５４ 亿元。 全年限上企业

纳新任务数量 ２ 户企业，完成纳

新 ３ 户企业。 全年城乡居民社会

养老参保 １３０１７ 人，新增参保缴

费 ３０７ 人。 全年新增转移就业目

标任 务 ５９ 人， 实 际 完 成 转 移

６０ 人。

【重点项目建设】 　 全力配合市

委、市政府，平稳快速完成中心大

街北延项目征迁工作，用 １５ 天时

间完成涉及药市村 １１８ 户群众房

屋拆迁协议的签订，并顺利完成

１１８ 户拆迁房屋的拆除和建筑垃

圾清运。 完成涉及药市村、官庄

村、南汤台等村 ８ 宗 ８２９ 亩土地

征收任务，确保大项目建设工作

的顺利推进。
【基层党建】 　 ①坚持把学习贯彻

十九大精神和习近平新时代中国

西城街道板桥村党群服务中心

特色社会主义思想作为首要政治

任务，党委中心组坚持每月集中

学习 １ 次，机关支部党员每周学

习交流 １ 次。 组织全办党员干部

到板桥村参观魏野畴纪念馆红色

教育基地学习，传承红色基因，继

承革命传统。 开展“共产党员先

锋行”“扶贫路上党旗红”和基层

党支部书记遍访贫困户活动，组

织 ６ 场次扶志扶智宣讲及文艺活

动会演，激发贫困户内生动力。
②在各党支部落实“三会一课”、

主题党日、党员远程教育、固定学

习日等组织生活制度。 全年轮训

４ 次 １６６ 人次，集中学习研讨 ２６

次，发放征集意见表 ２８０ 份，征集

意见建议 ２６ 条，监视问题 １６ 条。

化解基层矛盾、解决群众热点难

点问题 １６ 件。 ③开展村级党组

织标准化建设工作，在花王村创

建省级标准化建设示范村，在南

仁创建咸阳市级标准化建设示范

村。 完成板桥村、南汤台村、秦岭

社区、兴达公司等 ５ 个软弱涣散

党支部整顿工作，新建南汤台标

准村“两委”阵地和群众健身文化
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广场。 ④新成立 “两新” 组织 １
个，新建“两新”党组织示范阵地

２ 个，非公党组织覆盖率 １００％。
在机关党支部实行党员亮身份、
挂牌上岗。 添置 ２ 套高性能政务

办公电脑、高拍仪、证照（文件）打
印机等群众办事必需的硬件设

备。 ⑤依托政务服务网，构建线

上线下一体化融合发展的政务服

务大通道，高标准建成友谊社区

等 ５ 个社区，南仁、板桥、潘村等

１１ 个村党群便民服务站。
【疫情防控】 　 突出“四个强化”，
狠抓“两个保障”，构筑起疫情防

控防线。 设立疫情检测点 １０８
处，成立 ２４ 个无物业管理小区疫

情防控临时党支部、１ 个疫情防

控一线临时党支部。 在重要检查

点和管控薄弱小区设立党员先锋

岗 ３８ 个。 组织开展网格化、地毯

式排查 １３ 个村、１１ 个社区 ９８ 个

居民小区，排查疫情信息 １ 万余

条。 疫情期间，发放口罩 ５０００ 余

个，８４ 消毒液 ２８０ 桶，电子测温仪

３０ 个，做到疫情检查点有人值

守，每日 ２ 次消杀。 严格落实疫

情管控措施，机场及“三站”接送

３００ 余人，居家隔离管控 １０００ 余

人，集中隔离 ３６ 人，组织核酸检

测 ２００ 余人，特别是对重点疫区

来兴平人员做到第一时间掌握信

息、动向，第一时间落实管控措

施，做到外省返乡人员严管控，重
点管控人员严隔离，切实做到外

防输入、内防扩散。
【农村产业发展】 　 ①产业扶贫。
大力宣传产业扶贫政策，开展技

能培训 ４ 次，提升帮扶到位率，解
决贫困户发展产业中的资金、技
术、劳力等问题，扶持 ７４ 户贫困

户发展种养殖产业，实现贫困群

众稳定增收。 ②特色产业。 发展

特色种植产业园 ９００ 亩，其中板

桥村黄桃 ４００ 余亩、花王村杏李

西梅 ３００ 余亩、冉庄村大棚西瓜

１００ 余亩、南仁村樱桃 １００ 余亩。
充分发挥果业效应和产业带动作

用，大力发展“一村一品”产业，促
进农村经济发展。
【城镇化建设】 　 全面消除危改

户。 全面排查全办 ３０４ 户建档立

卡贫困户和 ７５６３ 户一般户住房，
发现危漏房屋 ３００ 余户，并及时

消除安全危险，特别是对杏花村

老村 ２８７ 户危房进行集中拆迁，
杜绝了安全问题的发生。
【美丽乡村建设】 　 围绕农村垃圾

无害化处理、污水治理、厕所革命

和村容村貌提升为核心内容，改
善农村人居环境，开展净美村庄、
净美街道、净美庭院创建工作，创
建了花王、郭村、北仁、板桥等净

美街道示范街 １１ 条。 创建净美

庭院示范户 １５２３ 户，其中一星

４７２ 户、二星 ７１１ 户、三星 ３４１ 户。
完成验收合格改厕 ５８０ 户，新建

改厕 １５７ 户。 在窗口路段打造花

王路口、冉庄村广场、板桥村足球

场、板桥村观景台等 ５ 处微景观。
完成了郭村、花王、冉庄、板桥等 ８
个村村庄道路硬化 ６ 公里，完成

道路两侧绿化 ８ 公里。
【市场监管】 　 联合派出所、教委、
卫生院检查验收了辖区 ２０ 所幼

儿园；对学校、幼儿园、托管机构

进行拉网式检查，检查小饭桌 １１
家、幼儿园 ５ 家、学校 ３ 家，并对

存在的问题进行现场指导、限期

整改；备案登记小摊贩 １１９ 户，托
管小饭桌 ２４ 户。 严格审查各类

食品药品单位及场所，检查经营

户 ６８ 户，其中食品经营户 ４５ 户、
食品加工作坊 ２３ 户，查封责令停

业整改小作坊 １ 户，全年未发生

食品安全责任事故。 疫情期间，
为方便群众蔬菜采购，在华宇、金
城嘉苑等小区设立便民服务蔬菜

点 １０ 个，切实保障了群众日常生

活所需。
【安全生产】 　 健全完善安全生产

网格化、精细化、专业化管理机

制，建立辖区 １０６ 户企业、４００ 家

“六小门店”办、村两级监管台账，
落实安全生产责任清单。 采取重

点抽查、突击检查、全面排查等方

式，全年开展安全生产集中检查

活动 ２６ 次，查出安全隐患 ６６ 项，
现场整改 ６０ 项，限期整改 ６ 项。
交通安全检查隐患 ３３ 处，现场整

改 ３１ 处，限期整改 ２ 处。 全年未

发生安全生产责任事故。
【环境卫生整治】 　 开展城乡环境

卫生综合整治，健全长效管理，做
到每日全天保洁，每周一检查，每
月一观摩。 全年出动人力 ６９００
多人次，大型机械 ３００ 多台（次），
清运垃圾 ６０００ 余立方米，整治垃

圾死角 ５０ 多处，全办 １２ 个村全

部通过“村村过关”检查验收；组
建办事处 １０ 人的环卫中队，每周

对窗口路段开展集中整治 １ 次。
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坚持全民动员，利用周六周日组

织各村开展义务劳动，每月对全

办环境卫生进行 １ 次观摩评比。
【治污降霾】 　 ①加大宣传力度、
强化环保意识。 采取灵活的宣传

方法，利用会议、横幅、宣传车等

群众喜闻乐见的方式对群众、企
业进行环保政策、法规的宣传。
加大禁燃禁放工作力度，散发传

单 ５０００ 余份，悬挂横幅 ８０ 余幅。
②强化日常监管，加大环保排查

治理力度。 开展热点网格内挥发

性有机物排查治理工作，加大环

保排查治理力度，在全办各企业、
单位开展环保排查及自查自检工

作，重点检查清单外散乱污企业。
取缔塑料厂、北仁菜市场内 ２ 户

无手续违规塑料制品生产企业，
取缔药市村废品收购站违规塑料

粉碎 １ 处，督促辖区 １０５ 户企业

办理排污许可证。 ③全力抓好生

物质禁燃禁烧工作。 始终把将秸

秆禁烧作为工作的重中之重，坚
持 ２４ 小时不间断全面巡查和重

点区域监督，Ⅱ级应急响应期间，
禁燃禁放宣传巡查车继续全天

候、不间断开展宣传巡查。
【脱贫攻坚】 　 深入开展“三排查

三清零”活动，坚持问题导向，突
出工作重点，加强产业就业。 对

照中央专项巡视“回头看”和国家

成效考核反馈的问题，主动认领 ５
个方面 １０ 个问题，并逐项扎实完

成整改；实施扶贫专项资金项目，
发展到户 ７４ 户，争取专项资金 １５
万元，建成专业合作社 ２ 个，吸纳

贫困户 ４０ 户。 实施扶贫基础设

施项目，投资 ２６０ 万元，硬化村内

道路 ２１０ 米，硬化生产路 ３２９０
米，新打灌溉井 ６ 眼，发展村集体

经济 ２ 个。 投入 ５ 万余元，对潘

村、官庄等 ６ 个村 １４ 户贫困户户

容户貌进行了彻底整治提升。
【平安建设】 　 营造氛围，形成扫

黑除恶斗争高压态势。 制作大型

宣传牌 １７ 块，悬挂横幅 ８０ 余条，
刷写墙体标语 ４５ 处，张贴红纸标

语 ６００ 余份，各村“村村响”，并利

用 ＬＥＤ 屏、黑板报、宣传橱窗、广
播、宣传车等形式，对黑恶势力进

行震慑。 各村居成立以支部书记

为组长的工作领导小组， 进村

（居） 入户走访，入户走访 ３０００
户，发放一次性口杯 ６ 万个，做到

村不漏户、户不漏人。 对规定的

工作责任进行严格督查，建立责

任追究机制。 严格落实领导干部

带班坐班接访制度，全年接收信

访问题 １０ 起，处理 １０ 起，未出现

一起越级非正常上访。 西城街道

被咸阳市扫黑除恶专项斗争领导

小组评为 ２０２０ 年度“无黑无恶无

乱”三无街（办）；花王村被咸阳

市扫黑除恶专项斗争领导小组评

为 ２０２０ 年度“无黑无恶无乱”三

无村；陕柴社区被咸阳市扫黑除

恶专项斗争领导小组评为 ２０２０
年度“无黑无恶无乱”三无社区。
咸阳市政法委在西城街道举行了

“三无街（办）”挂牌仪式。
【社会治理】 　 推进基层治理体系

和治理能力现代化，搭建了社会

治理体系智慧平台，创新建成了

西城街道网格化服务管理中心。

建成高规格的网格化服务管理中

心，将信访维稳、安全生产、治污

降霾、环境卫生、土地管理等农村

各项重点工作纳入管理系统，实
现社会治理全要素的动态管控，
推动政府治理和社会调节、居民

自治良性互动，着力打造“党委领

导、政府负责、民主协商、社会协

同、公众参与、科技支撑、法治保

障”的社会治理体系。
【精神文明建设】 　 高标准建设了

西城文化站，阅览室藏书 ３０００ 余

册，实行免费开放。 组织电影下

乡活动，在各村免费放映 ２３０ 余

场，社区 ２０ 余场。 利用云课堂和

集中培训的形式对机关干部和村

文化工作者进行培训 ５ 次。 组建

北汤台村和北仁村的秧歌广场舞

队伍。 国庆前夕，组织举办“北汤

台村迎双节文艺会演”，丰富了群

众文化生活。
【教育教学】 　 抓文化建设，改善

办学条件。 投资 ２９ 万余元，为官

庄小学新建教学楼配套了设施，
营造了文化氛围，安装了全覆盖

监控设备，建设了残疾儿童资源

教室；投资 ３７．５ 万元，对西城中心

小学教学楼及校舍实施了全面提

升，更新了校园监控设施，提升了

校园文化；投资 ４．８ 万元改造了

西城幼儿园多功能教室，全方位

提升了学前教育水平。 ２０２０ 年，
西城幼儿园被咸阳市人民政府教

育督导室评为实施素质教育优秀

幼儿园。 抓教育扶贫，落实惠民

政策，全年共资助学生 １６０５ 人，
资助金额 ６８６７５０ 元。
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【党风廉政建设】 　 全面落实从严

管党治党要求，强化党风廉政建

设，努力形成不敢腐、不能腐、不
想腐的长效机制。 扎实开展赵正

永“以案促改”专题警示教育和第

三个纪律教育月学习活动，组织

党员干部集中观看警示教育 ３
次。 严格落实市纪委“三化”建设

要求，高标准建设同志式谈话室、
纪工委办公室和信访接待室，配
齐了所需的硬件设施，强化了纪

检干部的业务能力，有力提升了

“三化”建设水平。 全年，开展集

中谈话 ５ 次、谈话提醒 ２ 次，提醒

谈话 ７ 次，诫勉谈话 ６ 次，批评教

育 １ 人，给予党内警告处分 ７ 人。
（任创国）

店张街道

【概况】 　 店张街道位于兴平市东

北部，东临咸阳，西北接礼泉，南
与南位镇接壤，享有“鸡鸣一声闻

三县”的美誉。 ３１２ 国道穿境而

过，交通便利，是古丝绸之路第一

驿站。 店张街道政府机关驻地三

星村。 机关内设党政办、党建办、
城建办、农业办、计生办、民政工

作站、信访办、合疗办、扶贫办、劳
保所、安监站、食药所、文化站、司
法所、财政所、环保站、水管站、工
业办、环卫站、统计站 ２０ 个办公

室，有在职干部 ５９ 人。 辖区总面

积 ４３．３ 平方公里，占全市面积的

８．５％。 下辖东北村、店张村、西西

张村、东西张村、韩村、三星村、小

依村、尚志村、大南村、小南村、莪
子村、陈礼村、三王村、阿尚村、西
坡村 １５ 个行政村，１ 个社区居委

会， １００ 个 村 民 小 组， ８１５１ 户，
３０４２５ 人。 农村居民人均可支配

收入 １３８７６ 元，耕地面积 ４． ５ 万

亩。 ２０２０ 年，规模工业总产值达

到 ５．６ 亿元，在全市率先完成固

定资产投资 ９． ４５ 亿元。 新增限

上贸易企业 １ 户（兴平市洁廉餐

饮有限公司）。
【基础设施建设】 　 ①投资 １００７
万元的污水处理厂项目于 ２０２０
年 ４ 月份竣工，６ 月份运行，日处

理量 ５００ 吨。 ②投资 ２９２．５３ 万元

完善产业基础和村内基础设施建

设 １０ 个，其中已硬化产业道路

３．２５公里（共 ６ 条：其中东西张、
东北、西坡、韩村各 １ 条，西西张 ２
条），硬化村内道路 ０．８７ 公里（尚
志村内），新打机井 ２ 眼（西西张、
大南），铺设暗管 ２３００ 米 （东西

张、西西张）。 ③配合交通局完成

店张店小路拓宽改造工程 ２． ８
公里，宽度 ６ 米投资 ３００ 万元。
④投资 ８０ 余万元在西坡村建设

店张街道日间照料中心，至年底，
完成主体建设。
【农业产业化】 　 ①在小南村流转

土地 ３５０ 亩，建成超越蔬菜专业

合作社。 ②新增大棚蔬菜 ５０ 个、
时令水果 ３６ 公顷。 ③１７ 个自然

村全面完成农村清产核资及农村

集体产权制度改革。 ④在东西张

流转土地 １３．３４ 公顷种植水果玉

米，至年底，完成土地清表。 ⑤畜

牧养殖进一步规范，禁养区实现

全部退养。
【精准脱贫】 　 ①２０２０ 年扶贫项

目申请资金 ４６２．７１ 万元，共 １６ 个

项目。 ②申报到户产业 １２６ 户

４７．２２ 万元，申报壮大村集体经济

项目 ２ 个共 １００ 万（三王村和尚

志村），并入股咸阳真优香食品有

限公司，已签订分红协议。 ③新

增转移就业 ３９ 人，累计转移贫困

劳动力 ８２１ 人。 ④脱贫攻坚工作

成效显著，涌现出众多先进典型，
分别被中纪委网站、《陕西日报》
《三秦都市报》报道。
【平安建设】 　 ①由班子成员牵

头，组织派出所人员、驻村干部、
相关工作干部对包抓村、分管领

域、重点群体开展“问题”和“苗
头”的双重梳理和摸排。 ②广泛

发动群众对黑恶线索进行举报，
并收集摸排涉黑涉恶线索，宣传

扫黑除恶知识常态化。 至年底，
共组织拉网式摸排 １０ 余次，未发

现新的涉黑涉恶线索。
【美丽乡村建设】 　 ①投资 ２００ 余

万元，拓宽改造店骏路 ２ 公里，完
成道路两侧绿化，建设微景观 １
处。 ②投资 ５０ 余万元建设韩村

休闲文化广场及绿化项目。 ③投

资 ８０ 余万元建设大南村休闲文

化广场项目。 ④投资 ４０ 余万元

对东西张村美丽乡村完成提升改

造。 ⑤完成兴店路、三星、韩村等

１０ 个村苗木补栽 ３０００ 棵，完成店

骏路、陈杨路 ３ 公里道路绿化

３０００ 棵。
【安全生产】 　 ①组织召开专题会

议 ４ 次，修订完善《店张街道安全
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生产应急预案》和《店张街道防溺

水救援预案》，开展安全生产培训

及防震减灾应急演练活动 ４ 场

次，发放各类安全宣传资料 ５００
余份，悬挂横幅 ５０ 余条。 ②开展

专项检查 ４ 次，日常检查常态化。
③组织辖区食品从业人员、村级

信息员食品安全知识培训 ２ 次，
受训人数 ５０ 人次。 ④召开专题

会议 ２ 次，与各村签订了《食品安

全目标责任书》。 ⑤开展食品安

全专项检查 ６ 次，检查食品生产

经营单位 ５０ 户（次），开展校园食

品安全专项检查 ４ 次，接到食品

安全投诉举报 ３ 起，办结 ３ 起，办
结率达 １００％。
【环境卫生和生态环保】 　 ①对辖

区环境卫生进行网格化管理，强
化责任落实，明确人员分工，落实

镇区卫生区域人员管理全覆盖。
②举办环境卫生观摩 ６ 次，对全

办“窗口路段”及所有通村路等主

要路段进行 ５ 次大整治，开展全

办性环境卫生整治 １０ 次，成立环

卫小分队每周对街道卫生死角进

行一次集中整治。 ③加强对街道

乱搭乱建整治力度，成立整治小

组，配备宣传车 １ 辆，规范化、常
态化管理街道。 ④实施改厕 １０２５
户，全面完成全年改厕任务。 ⑤
悬挂禁烧横幅 ９０ 余条，发放宣传

手册 ７０００ 余份，营造浓厚的禁烧

氛围。 ⑥积极配合咸阳禁烧平台

工作，落实禁烧工作日常性巡查，
加强节假日及夏收期间的夜间巡

查。 ⑦按照市级大气污染治理条

例要求，不定期巡查店张辖区的 ８

户“散乱污”企业。
【文化和教育】 　 ①各村农家书屋

免费开放，专人管理，文化活动室

标准化率 ２５％。 举办店张街道第

四届群众文化艺术节、广场舞比

赛等群众文化活动。 ②各村健全

完善“一约四会”，开展孝老爱亲

表彰活动，贫困群众“我要脱贫”
的意识进一步增强。
【社会保障】 　 ①农村新型养老保

险新增参保缴费人数 １７５ 人，全
办缴费人数 ８９９１ 人；待遇领取

５７１１ 人，新增 ３０１ 人；②城乡居民

医保参合人数 ２３０１３ 人，缴费金

额 ６４４．４ 万元。
【从严治党】 　 ①党建工作。 投资

１３０ 万元，完成店张村 ５ 间 ３ 层

５００ 多平方米的综合大楼建设；
阿尚、三星村顺利通过咸阳市村

组织活动场所“三年提升”活动建

设项目验收；全面完成 １５ 个行政

村党组织书记备案管理工作；完
成新成立两新党组织陕西绿洲新

型环保建材有限公司党支部阵地

建设；举办脱贫攻坚“四支队伍”
培训 １１ 期 ８６０ 人；纳新党员 １８
名，转正 １６ 名；全面完成 １５ 个行

政村便民服务大厅建设，全面提

升服务水平和服务质量。 ②党风

廉政建设。 完成第二纪律教育学

习宣传月活动各项任务，至年底，
共查处违纪案件 １２ 起 １４ 人，涉
案党员 １２ 人，均给予了组织处

理。 第一种形态 ２９ 人，其中，诫
勉谈话 １１ 人，谈话提醒 １２ 人，通
报 ２ 人，批评教育 ２ 人，店张街道

纪工委，监察组受到咸阳市纪委

的表彰奖励。 审查调查、党风廉

政宣传报道工作 ２０２０ 年度综合

考评中排名全市第一。 ③意识形

态。 全年开展理论学习中心组集

中学习 １１ 次，专题学习习近平总

书记来陕考察重要指示精神、《习
近平谈治国理政》第三卷及十九

届五中全会会议精神，党工委组

织领导班子深入开展研讨交流 ２
次。 ④武装工作。 严格落实党管

武装工作原则，做好民兵整组，完
成全年适龄青年兵役登记工作；
顺利组织实施春秋季征兵工作。

（强　 慧）

西吴街道

【概况】 　 兴平市西吴街道东与咸

阳市秦都区接壤，西与东城街道

相连，南邻阜寨镇，北连南位镇。
西距兴平市城区 ７ 公里，面积 ３８
平方千米，办事处驻地西一村。
２０２０ 年，机关设党政办、党建办、
社会事务、城市管理办、应急管理

站等 １８ 个科室，在编人数 １０６
人，大专以上学历 ５０ 余人。 辖窦

马、齐官、高渡、马村、西一、西二、
油郭、王家、北马、朱良、寨北、石
铺、散区 １３ 个行政村，１２４ 个村民

小组 ４２３１４ 人，耕地面积 ２５０６ 公

顷，人均耕地面积 ０．０６３ 公顷。 农

村 居 民 人 均 可 支 配 收 入

１３９２８ 元。
【经济指标】 　 ①固定资产投资完

成西瑞水木兰亭、蓝光玖珑台、中
药制剂生产线建设项目、倍特羊
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乳粉生产线等 ９ 个项目，总投资

１８．１３ 亿元，超额完成全年固投任

务（全年任务为 １７ 亿元）。 ②招

商引资完成青少年拓展训练基地

和锐洋电缆 ２ 个项目，总投资 １．８
亿元。 ③限额以上商贸企业纳新

完成汉风楼餐饮有限公司和斯博

美商贸有限公司两家企业的纳新

工作，超额完成市商务局年初下

达的纳新任务。 ④规模以上企业

纳新完成锐洋集团西北电缆有限

公司和陕西天山西瑞面粉有限公

司两家企业的纳新工作，超额完

成市工信局年初下达的规模以上

企业纳新任务。
【疫情防控】 　 收到各村能人、乡
贤、在外成功人士、辖区爱心企业

为疫情防控捐款捐物 ３５ 家企业

和个人捐赠资金 ２０ 余万元。 逐

一核对排查商户，对不符合要求

的门店停业整顿，排查门店 ２６７
家，发放疫情防控二维码 ２６７ 份。
【大项目建设】 　 全年大项目建设

完成情况：①完成西一村政府储

备地征地工作。 ②完成装备制造

园窦马区域征迁工作。 ③完成敏

华家居智造项目征地。
【农业产业化】 　 ①完成 １３ 个村

的农村集体产权制度改革工作。
②完 成 小 麦 条 锈 病 防 治 工 作

１３７４．３４ 公顷。 ③全年农机深松

整地作业任务顺利完成。 ④建立

秸秆综合利用示范点 １１ 个，完成

示范面积 １２００ 公顷。 ⑤完成 １３
个行政村土地确权遗留问题的集

中处理。
【精准扶贫】 　 ①全街道有贫困劳

动力 ８１６ 人，实现转移就业 ８０６
人，自主创业 １０ 人。 ②全年新增

转移就业 ２８ 人。 开发临时性防

疫公岗 １４ 个，其他公益性岗位、
专岗 ６ 个。 有各类公益岗位 ３５
人。 通过协调辖区企业、单位解

决贫困户就业 ８ 人。 ③财政资助

参加合疗及大病保险 ３７０ 户 １１４９
人，家庭医生签约服务 ３７０ 户

１１４９ 人，建档立卡慢性病签约管

理 ２２２ 户 ３１４ 人，边缘户管理 １
户 １ 人，大病救治 ４ 户 ４ 人。 ④
全年有建档立卡在校学生 ２０３ 户

２７４ 人，其中义务教育阶段 １４５
人，无辍学学生，全部享受“两免”
政策 １３０ 人，享受“一补” １５ 人，
因域外就读不享受“一补”政策。
学前教育 ２８ 人，２４ 人享受资助，４
人因域外就读不享受资助政策。
高中阶段 ３８ 人，资助 ２６ 人，２ 人

补习生不享受政策，１０ 人域外就

读不享受政策。 中职 １４ 人、受到

资助 ７ 人，兴平域外就读未资助 ７
人。 ⑤建档立卡低保户 ２２２ 户

６１４ 人，特困供养 ２０ 人。 建档立

卡残疾人 ２０４ 户 ２５１ 人。 ⑥全年

完成基础设施项目市级批复项目

７ 个，分别是朱良村内道路硬化

１００ 米，朱良村、散区村、石铺村、
寨北村、北马村生产道路硬化

３８６０ 米，涉及资金 ２５３． ４４ 万元。
⑦发展带贫益贫经济组织 ４ 个，
分别是朱良村聚丰农业合作社养

殖、欣源有机食用菌、建国兴农设

施蔬菜、禾益樱桃园，通过入股分

红、入园打工、产业带动等形式带

动贫困户 １１３ 户， 年户均增收

１２００ 元以上。 ⑧全年发展到户产

业 ３９ 户。
【社会保险】 　 全年发放低保 ３１７
户 ８７３ 人 ２６５ 余万元；发放特困

补贴 ２０ 人 ８． ６５ 万元，护理补贴

１８ 人 ３． ４ 万余元。 临时救助 ７７
人 ４１． ６ 余万元；新增残疾人 ８５
人，为辖区残疾人免费发放轮椅

３０ 余辆，发放补贴资金 ６９． ２ 余

万元。
【文化惠民】 　 贯彻落实中央《党
委（党组）意识形态工作责任制实

施办法》，加强党对宣传思想文化

工作的领导，制定全年党工委理

论学习中心组集中学习计划；指
导督促全街道扶志扶智工作 ３
次；开展习近平来陕重要精神宣

讲 １４ 场次，开展全国两会精神宣

讲 １４ 场次，开展“益源” 杯书画

展，展出作品 ３００ 余幅，参观人员

３００ 余人，组织开展西吴街道“三
八”座谈会级文化下乡四送活动。
扩建村级文化舞台 ４ 个。
【环境保护】 　 全年出动宣传车

２９０ 余次，发放传单 １８００ 份，刷写

标语 ５０ 余幅，悬挂横幅 ７０ 条，受
宣传教育群众 ２ 万人次。 配合交

通部门做好老旧车辆的淘汰工

作。 对“双替代”区域存在的各类

煤炭强制没收，加强对辖区洁净

煤配送网点、便民服务点的检查，
防止出现配送体系外的各类煤炭

及“倒袋”销售现象，组织人员加

强对流动散煤销售车的执法检查

力度，收缴各类煤炭 ６８４０ 斤，蜂
窝煤 １０６０ 块。
【食品药品监管】 　 全年与食品生
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产、流通及餐饮业户主签订责任

书和承诺书 ３００ 余份。 加强日常

巡查和监管，并针对疫情防控特

点，对重点区域和重点行业重点

监管，对西吴初中、武校、１０ 所小

学、９ 家幼托机构食堂复学前的

疫情防控检查，出动人员 １２０ 余

次，车辆 ５０ 余次。 全年培训食品

生产、流通及餐饮业户主 ２６０ 余

人次，发放培训材料 ４００ 余份。
对医疗涉药涉械人员培训 ２０ 余

人次，对单体药店从业人员培训

３０ 余人次，有效预防和减少了食

品药品安全事件的发生。
【安全生产】 　 按照“防风险、消
隐患、遏事故”思想，开展安全生

产大讲堂及防震减灾应急演练活

动，全年发放各类安全生产宣传

资料 １０００ 余份，张贴横幅标语 ８０
余条，开展安全生产培训 ４ 次，召
开专题会议 ９ 次，播放安全警示

片 ４ 次。 定期对金龙鱼、西瑞等

大型企业和辖区大小型加油站、
砖厂、房地产、机械加工、木材加

工等行业重点安全检查。 全年无

安全事故发生。
【扫黑除恶】 　 设置扫黑除恶举报

箱，悬挂宣传横幅 ４０ 余幅；通过

广播宣传，在各村营造扫黑除恶

的舆论氛围；在西吴桥十字、符家

桥十字、各村主干道发放宣传资

料 ４ 次；利用宣传栏、村干部带头

逐户宣传等方式，形成扫黑除恶

专项斗争的良好氛围，公开举报

电话，畅通了信息渠道，并发动党

员干部公开承诺，不当“村霸”、不
当“保护伞”。

【矛盾排查化解】 　 全年调解各类

民事纠纷 ２１８ 起，涉及当事人数

３００ 多人，调解成功 １０３ 起。 其

中，婚姻家庭纠纷 １７ 起、邻里纠

纷 ９ 起、房屋宅基地纠纷 ２１ 起、
经济纠纷 ６ 起、伤害纠纷 １ 起、交
通事故纠纷 ３ 起、劳务合同 ２ 起、
征地拆迁涉及的纠纷 ５６ 起。 接

待法律咨询 １５０ 人次，提供法律

援助 １ 件，全街道 １３ 个村均建立

法律服务室。
【其他工作】 　 ①全年办理独生子

女证 １４３ 本，奖励扶助新增 ２１
人。 ②整治各村环境卫生，配备

垃圾清运车 ２２ 台，配置环卫工人

１３３ 人，有效改善了农村环境卫

生。 ③全年完成改厕核实验收合

格 １１１０ 户。 创建净美庭院示范

户 １１５０ 户，创建净美庭院示范一

条街 １１ 条，发放礼品 １５００ 份。
④８ 月—１２ 月，开展为期四个月

的“抓党建、严纪律、强服务、促发

展”纪律作风建设主题教育活动，
干部作风有效提升。

（黄　 磊）

马嵬街道

【概况】 　 兴平市马嵬街道位于市

西北部，距市中心 １２ 公里，办事

处驻地：马嵬村。 东临西城街道，
南邻陇海铁路，西邻赵村镇并与

武功县接壤，北临南市镇并与乾

县、礼泉县接壤，１０４ 省道穿境而

过，交通便利，有兴平西大门之

称。 ２０２０ 年，辖礼道村、王侯村、

南留村、新庄村、新堡子村、李家

坡村、史村、索寨村、羊圈村、前北

铁村、马嵬村、东街村、庞家村、安
家村、张村、尚村 １６ 个行政村，
１３０ 个村民小组，人口 ４．２ 万人，
总面积 ７ 万亩，其中耕地面积

３６６６．７ 公顷，人均耕地 １．３１ 亩。
２０２０ 年，办事处下设党政办

公室、组建办公室、人大办公室、
经济发展办公室、社会事务管理

办公室、维护稳定办公室、宣传教

科文卫办公室、纪工委办公室、市
场监督管理所、环保和村镇建设

管理站、安全生产监督管理站、便
民服务中心等站所。 有干部职工

７８ 人，其中行政编制 １６ 人，事业

编制 ６２ 人。
２０２０ 年，完成社会固定资产投资

１２．１ 亿元，完成入统项目 １２．１ 亿

元，招商引资完成投资额 ３００００
万元，新增入统限上企业 １ 家；粮
食安全实现耕地保有量 ３０５３．９ 公

顷，基本农田面积 ３０７０．４２ 公顷；
农民人均可支配收入 １５２４９ 元。
【重点项目及民生实事】 　 ①申请

扶贫资金 ４３０ 余万元完成新庄

村、礼道、新堡子等村合计 ６．０２ 公

里生产、生活路面硬化工程，投资

４５．２９ 万元在新庄、新堡子等村新

打灌溉机井 ２ 眼、铺设暗管 ３ 条。
②争取交通资金 １３１０ 万元完成

１０．４ 公里的三合西路、南汤路及

张礼路新庄段的道路硬化工程。
③争取“一事一议”专项资金 ８８．
４８ 万元在东街、前北铁、南留等

村新安装路灯 １５８ 盏。
【农业产业化】 　 ①发展时令水

９１２

街道、镇



果、设施蔬菜等经济作物 ５７０ 余

亩，其中：在安家村、索寨村等发

展设施蔬菜 ７．３４ 公顷，在安家村

发展泉水白菜特色产业 １３．３３ 公

顷，在安家、东街、李家坡等村发

展葡萄、樱桃、草莓等时令水果

１０．６７ 公顷。 ②完成规模化养殖

场粪污综合利用设备配套 ９ 户，
在李家坡新建标准化养殖场 １
户， 全 年 完 成 畜 牧 技 术 培 训

２６０ 人。
【脱贫攻坚】 　 为 １４０ 户贫困户落

实扶持资金 ４２． ４６ 万元；增设防

疫性公岗 ２３ 名，发放工资 １４．９０
万元；教育帮扶 ４９９ 人，健康帮扶

８４７ 户 ３０４０ 人；就业培训 １３ 人，
转移就业 １５４０ 人，提供公益性岗

位 １４ 人，公益专岗 ９ 人，特设公

岗 ８ 人；完成剩余贫困户 ９９ 户

１７６ 人脱贫任务，实现全办贫困

人口全面脱贫。
【环境保护】 　 以生物质禁烧为重

点，通过悬挂横幅、刷写墙体标

语、村级广播宣传，营造全民参与

环保工作的良好氛围，同时成立

两个禁烧巡查组、各村成立禁烧

巡逻小分队全天候进行巡逻，及
时处置突发情况；严格执行生态

环境网格化监管和环境保护应急

预案，对中省咸交办的环境问题

积极整改，全年收到上级交办问

题 ３ 件，完成整改 ３ 件。
【环境卫生整治】 　 开展农村环境

卫生综合整治， 全年出动人力

４３００ 多人次、大型机械 ７０ 多台，
清运垃圾 ４０００ 余方，整治垃圾死

角 ４０ 多处，整修垃圾壕 ３ 个，全

办聘用 １２２ 名保洁员，全天上路

保洁，保证垃圾日产日清。
【社会保障】 　 全办新型农村养老

保险新增 ３５０ 人，参保 ２７７５１ 人，
参保率 ９９．８％，领取养老金 ７０１０
人；全办 ４２６ 户 １１８９ 人享受农村

低保，解决临时救助 ４６ 人，发放

救助金 ２１．３ 万元，实现农村社会

保障全覆盖。
【安全生产】 　 组织安监、食药、国
土等站所检查企业、学校及马嵬

驿等领域安全生产、食品药品安

全等 ８０ 余次，检查学校和企事业

单位 １９ 家，整改事故隐患 １２ 处，
发出整改通知书 １２ 份。
【平安创建】 　 ①开展平安创建走

访宣传活动并实施“红袖章”义务

巡逻制度，不定时在辖区开展治

安巡逻，改善治安环境，公众安全

感 ９２％以上。 ②建立重点人员稳

控和信访案件管理台账，对重点

人群、重大敏感事项、重要节日节

点，落实防控排查措施，提前化解

矛盾隐患， 全年排查各种矛盾

纠纷 ３４ 起， 化 解 ３３ 起， 结 案

率 ９７％。
【扫黑除恶专项斗争】 　 通过刷写

标语、悬挂横幅、制作喷绘及利用

ＬＥＤ 屏滚动播放等形式广泛宣

传，营造全民参与的浓厚舆论氛

围；建立健全监管长效机制，创建

“无黑无恶无乱”村 ３ 个，深入整

治辖区治安乱点和社会乱象，社
会治安得到明显提升。
【基层党建】 　 ①投资 ２１０ 余万元

完成新堡子等 ５ 个村级阵地的新

建及提升改造。 ②抽调精干力量

整顿史村软弱涣散村班子，提升

班子的战斗力凝聚力。 ③不断强

化对干部的教育培训，组织精准

扶贫、党建理论、廉政教育培训学

习 ２０ 余场次，专题培训 ６ 场次，
干部服务群众水平和意识明显

提升。
【其他工作】 　 ①落实党风廉政建

设“两个责任”，加强与关键岗位

干部和村级主要干部廉政谈话制

度；规范“三公”经费支出，坚持重

大支出集体研究制度。 ②投资

３６０ 余万元为 １８００ 余户建成三格

式无害化卫生厕所，新建卫生厕

所 ２１０ 余户；发挥“党员＋”示范带

头作用，创建净美庭院星级示范

户 １５００ 余户。 ③推进清洁能源

双替代工作，全年完成 １１ 个村

３６００ 余户的取暖设施安装。
（康　 岩）

赵村镇

【概况】 　 兴平市赵村镇西接武功

县长宁镇，南与桑镇相连，东北毗

邻马嵬街道；镇域内有陇海铁路

和 １０４ 省道穿过，１ 路和 ８ 路公交

车联通全镇各村，镇政府距市中

心 ２０ 公里。 镇域东北高西南低，
地势平坦，呈阶梯状。 农业为全

镇支柱产业，粮食作物主要以小

麦、玉米为主，经济作物以蔬菜、
大蒜、辣椒为主，新兴产业有苗木

繁育、猕猴桃种植和大棚草莓。
２０２０ 年，赵村镇设党政办、党

建办、纪委办、人大办、民政办、扶

０２２
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贫办、医疗保障所、计生办、食药

所、财政所、武装部、环卫站、安监

站、文化站、街道办（道路办）、劳
动保障所、综治维稳办公室、经济

发展办（农工办）、团委 １９ 个站办

所；下辖双管单位有派出所、财政

所、国土所、司法所、电管站、信用

社、赵村供水站、中心卫生院、赵
村小学、中学等，在职人数 ２６５
人。 全镇辖新民、界庄、小田、晁
庄、址坊头、徐王、前进、赵南、赵
北、桑园 １０ 个行政村，人口 ３７５６０
人，面积 ２９． ５０ 平方公里，耕地

２２１５．４７ 公顷。
【农业产业化】 　 ①全年粮食总产

量 １８９５０ 吨，农民人均收入 １５４２４
元，增速达 ４．９％。 ②全年种植特

色农业面积 ２００ 公顷，其中桑园

猕猴桃 ５３． ３４ 公顷、址坊头苗圃

１００ 公顷、前进大棚草莓 １３．３４ 公

顷。 ③新组建 １１ 家合作社、龙头

企业吸纳贫困群众参与入股或务

工，投资 ２００ 万元的晁庄村集体

冷库项目完成招投标。 ④规范发

展畜牧养殖，新增百头养猪大户 １
个， 猪、 鸡、 牛 全 年 出 栏 ４． ２４
万头。
【工业项目】 　 全年新策划包装陕

西保利新科技有限公司、兴科墙

体 ２ 个项目，纳新市级规模企业

陕西兴武混凝土有限公司 １ 家，
投资完成 ８．７ 亿元，辖区规模以

上企业 ３ 家，全年完成固定资产

投资 ８．７ 亿元，招商引资突破 １ 亿

元。 完成生产总值 １１． ５９ 亿元，
同比增长 ４．０４％。 打造赵村镇农

产品电商服务中心 １ 个，新增个

体网店 ３ 家。
【民生服务】 　 全镇参合 ３１８２８
人，合疗款完成 ７９．５７ 万元，参保

１９８１５ 人，保费完成 ３１０．０３ 万元；
全年发放各类优抚资金 ４１ 万元，
为全镇 ３６２ 户 １００２ 人发放低保

金 ５３８ 万元，为 ６５２ 人发放 ６０．４
万元残疾人生活补贴，为 １１２ 人

发放临时救助资金 ５０． ４ 万元。
慰问失独家庭、困难群众 ２７ 户，
慰问留守和贫困儿童、贫困党员

２５ 余人。
【文化事业】 　 全年组织开展“全
国两会精神宣讲”活动，“七一”
忆初心、担使命、强党性、促党建

系列活动，举办大型文化活动演

出 ４ 场，单项文体活动 ５ 次，惠民

演出 ６ 次。 新组建文艺团队 １
支，各村开展文化娱乐活动 ２５ 余

次，放电影 １２０ 场次；开展“疫情

防控先进个人” “道德模范” “好
媳妇”等优秀模范评选活动，培树

各类先进典型模范 ２５ 名（户）。
【脱贫攻坚】 　 全年实现贫困人口

产业、就业、低保等综合社会保障

政策全覆盖，全镇剩余 １７８ 户 ４７５
名贫困人口全部达到脱贫标准，
落实产业到户项目 １７４ 个，转移

就业 １４６８ 人，安置公益性岗位 ８４
个，教育资助 ４４４ 人次，为 １７７ 名

精神病患者家属落实药品补助

资金。
【平安创建】 　 全年举办平安创建

宣讲 １３ 次，发放宣传资料 ２５０００
余份。 开展食品安全、生产安全

建设检查 ３０ 余次，消除安全隐患

２０ 处；受理办结各类矛盾纠纷 ３２

起，无进京赴省去咸上访事件发

生，公众安全感和平安建设知晓

率 ９５％。
【基础设施建设】 　 全年投资 １５０
万元完成徐王村、址坊头村等 ７
条道路硬化绿化工程；投资 ４０ 万

元新建址坊头村村内 ２６００ 米排

水管网，投资 ４０ 万元建成占地

２８００ 平方米址坊头生态涝池 １
处；投资 ３００ 万元高标准打造成

３００ 亩晁庄产业示范园和赵村镇

农产品电商服务中心；投资 ２８０
万元完成小田村、前进村、址坊头

村阵地标准化提升改造工程，新
建村级便民服务室 ３ 个。
【美丽乡村建设】 　 开展环境卫生

大整治、村容村貌大提升行动，观
摩评比 ４ 次，清理“三堆” １００ 多

处，建成验收 ６１５ 个改厕农户，摸
排农村乱占耕地建房情况 ４４１ 个

点位，涉及 ８４３ 户，公示上报 １２２
户，完成 ６０６ 户群众的冬季清洁

取暖工作。
（吕　 原）

桑　 镇

【概况】 　 兴平市桑镇位于市西南

部，距市中心 １７ 公里，镇政府驻

地宋庄村新街。 东邻汤坊镇，南
邻渭河与周至富仁乡隔河相望，
西邻武功，北邻赵村镇，陇海铁

路、西宝中线、连霍高速、西宝高

铁穿境而过。 西宝中线北 ３００
米，交通便利。 传统产业辣椒大

蒜久负盛名，有“西北辣蒜第一

１２２
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镇”的美誉。 镇域面积 ２７． ２２ 平

方公里，２０２０ 年，辖小赵村、宋庄

村、张耳村、三解村、祝原村、苟家

坡村、三合村、双山村、焦家村、永
流村、东桥村、西桥村 １２ 个行政

村， １１９ 个 村 民 小 组， ９１８３ 户

３６５０９ 人，耕地保有量 ２１１３． ７ 公

顷，基本农田面积 １７８９．３４ 公顷。
２０２０ 年，内设党政办、党建

办、人大办、纪委、武装部、妇联、
工会、民政办、农业办、劳保所、经
发办、扶贫办、维稳扫黑办、科教

文卫办、市场监督管理站、安全生

产监督管理站、环卫站。 有编制

人员 ７４ 名，其中公务员 １７ 名，事
业编 ５７ 人。

２０２０ 年，全镇完成固定资产

投资 １１． ０２ 亿元，完成产值 ５． ５８
亿元，农民人均可支配收入 １３２７９
元。 域内陕西远诚调味品有限公

司、咸阳市林合酱菜调味品有限

公司等龙头辣蒜企业发展势头

良好。
２０２０ 年，坚持以习近平新时

代中国特色社会主义思想为指

导，全面贯彻落实党的十九届五

中全会精神以及习近平来陕视察

重要讲话精神，紧紧围绕市委、市
政府各项战略目标和镇党委确定

的重点工作，团结带领全镇广大

干部群众，抢抓机遇、直面挑战、
奋发作为，着力打赢脱贫攻坚战，
实现产业兴镇富民，全镇经济和

社会 各 项 事 业 持 续 稳 步 向 前

发展。
【农业产业化】 　 ①在三解村流转

土地 １５０ 亩种植猕猴桃，东桥流

转土地 １５．３３ 公顷种植樱桃和黄

桃，宋庄村成立本草农业专业合

作社，流转土地 １３． ３４ 公顷发展

玫瑰葡萄。 ②在沿渭滩地发展无

刺花椒、螺丝菜 ８６．６７ 公顷，种植

中棚甜瓜、西瓜，设施蔬菜大棚等

８ 公顷，移栽种植辣椒 ５８ 公顷，蔬
菜产业发展格局化、规模化。
【美丽乡村建设】 　 ①镇村组织生

活污水乱排乱放大型整治活动 ３
次，鼓励群众自打渗井，树立良好

的社会公德和环境保护意识，村
民生活污水乱排乱放现象得到有

效遏制。 ②高标准创建净美庭院

示范街 ２０ 条，净美庭院挂牌户

１６９０ 户。 ③拆除政府驻地东十

字违建 １ 处，规范整顿桑镇老街

商业门户，清除不规范门头标识，
对商户经营行为严格实行“八不

准”，杨双山祠景区道路修建绿化

同步跟进，配套基础设施建设相

应提升。 ④投资 １５ 万元修建三

解村休闲公园 １ 座，投资 ２０ 万元

新建东桥幸福互助院 １ 处。
【阵地建设】 　 除双山村阵地将同

双山书院一并开工改造达标外，
桑镇其他 １１ 个村的村级阵地全

部达到规范标准，全镇村级便民

服务大厅全部按照至少两间房面

积一次性建设达标，１１ 个村建成

群众文化舞台（含镇文化站共建

成 １２ 个），排名全市镇办第一位。
【脱贫攻坚】 　 ①全年完成 １８４ 户

４４０ 人的减贫任务；申请资金 １０
万元鼓励老农场食品有限公司实

现带贫益贫。 ②完成村内道路硬

化 ４０６１ 米，涉及三合、东桥、双

山、祝原、焦家 ５ 个村，申请资金

２８９．９０ 万元。 ③申请鼓励小产业

发展到户补助资金 ２７．８１ 万元，涉
及 １２ 村 ９８ 户。 ④申请防疫临时

性公益岗位 ３９ 人，市级资金 ２７．
５１ 万元。 ⑤实现就业新增转移

１２１ 人，其中各类公益性岗位安置

４０ 人，全年开展就业创业培训 １
次 ７ 人；“雨露计划”３２ 名应届生

享受政策补贴 （ ２０２０ 年新生 ２４
名）１８３０００ 元。
【社会保障】 　 新型农村养老保险

参保 １６５５３ 人，新增参保 ６５７ 人，
上缴保费 ２６９１１４０ 元；３０４２５ 人参

加新型农村合作医疗，上缴保费

８５１９０００ 元，参合率 ８９． ５％；全镇

３８６ 户 １０３６ 人享受农村低保，上
报大病救助 ８ 人，领取 ３９４２１．７３
元，解决临时救助 ７６ 人，发放救

助金 ３６．６６ 万元，实现农村社会保

障全覆盖。
【环境卫生整治】 　 ①成立以镇长

为组长，相关副职领导为成员的

人居环境工作专班。 ②疫情防控

期间，出动机械 １６００ 余台（次），
人力 ２８００ 余人次，集中整治、消
杀各村垃圾点位、卫生死角，清理

垃圾 ８５００ 余方，清除卫生死角

１８０ 余处，整治垃圾壕 ８ 处，绿化

提升界马路、祝西路、兴武路，在
兴武路、 祝西路两侧修建花坛

１２００ 余座。 ③加大治理桑镇老街

环境卫生，改造升级双山祠景区

周边。 ④通过村干部＋党员 ＋活

动，高标准创建净美庭院示范街

２０ 条，净美庭院挂牌户 １６９０ 户。
【文化活动】 　 ①张耳村成功举办
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“党在我心中” 大型纳凉晚会，
２０００ 多群众观看。 ②宋庄村在

镇文化广场举办“永远跟党走”文
艺演出；邀请兴平民间剪纸艺人

在苟家坡小学为全镇 ２８ 名剪纸

艺术爱好者进行培训，全年举办

文艺活动 ２０ 余次。
（张景涛）

汤坊镇

【概况】 　 汤坊镇位于兴平市城

区西南 １６ 公里处。 辖区面积３１．１
平方公里，耕地面积 １９３３ 公顷，
人均耕地 ０．０５ 公顷。 ２０２０ 年，镇
政府内设党政办、综合办、工会委

员会，财政所、司法所、计生办、民
政办、文化站、合疗办、扶贫办、产
业办、环保站、农村道路管理站、
城建办、综治维稳办、信访办、劳
保所、统计站、市场监督管理所和

安检站 １７ 个科室，有行政干部 １５
人，事业干部 ３９ 人；辖南安谷村、
王堡村、五丰村、上新庄村、吴丁

村、前堡子村、张家村、建坊村、龙
兴村、汤坊村、北安谷村、梁家村、
许家村 １３ 个行政村，１１３ 个村民

小组，人均可支配收入 １４０００ 元。
全镇有农业 ８８５９ 户 ３６８７５ 人，其
中建档立卡户 ９３９ 户 ３２６２ 人。
【农业产业化】 　 ①全镇粮食种植

面积 １５３３ 公顷，粮食总产量达 ２
万吨，其中优质占比达 ９０％以上；
大蒜种植面积 ４００ 余公顷，辣椒

种植面积 ６６． ６７ 余公顷，苗木种

植总面积 １６６．６７ 公顷。 ②全镇猕

猴桃种植面积 １００ 公顷，其中百

亩以上示范园 ４ 个。 ③在全镇特

色产业园 ４６．６７ 公顷基础上扩大

示范种植规模，建成地膜高产高

效洋芋示范种植基地 ３ 个，种植

面积 １２５．３３ 公顷。 ④全镇畜牧业

产值超过 ０． ８ 亿元， 生猪存栏

５０００ 头，奶牛存栏 ３００ 头，蛋鸡和

肉鸡存栏 ８ 万羽。 ⑤组织粮食、
大蒜等种植技术培训 ３ 次，培训

农民 ２００ 余人。 ⑥成立农村集体

股份专业合作社 １５ 家。 ⑦发展

现代农业，申报家庭农场 １３ 家。
⑧成功申报兴平市 ２０２０ 年度农

村特色产业辣椒小镇产业提升项

目，规划建设范围涉及王堡村、北
安谷村、五丰村，计划投资 １０ 亿

元，总规划区占地面积约 １３３．３３
公顷。
【城镇化建设】 　 ①累计投资 ３６０
余万元硬化村内道路 ２ 条、生产

路 １０ 条，共 ６．７６ 公里。 完成王堡

村 ３４４ 路口道路硬化长 １０４５ 米，
拓宽至 １２ 米。 ②投资 ５０ 多万元

加快实施绿化提升工程，新增绿

化面积 ５０００ 平方米，绿化提升

２３０００ 平方米，栽植苗木花卉 ２０
余万株。 ③投资 １００ 万元更换和

新栽路灯 ５００ 余盏。 ④累计完成

改厕达标户 ２０００ 多户，创建净美

庭院挂牌 １５００ 多户。 ⑤建设幸

福互助院，温暖老人心。 投资 ２０
余万元，在许家村、南安谷村、前
堡子村、龙兴村改建幸福互助院 ４
个。 ⑥先后开工建设许家村、梁
家村、汤坊村、南安谷村、王堡村、
上新庄村、吴丁村等 １１ 条 ５．１６ 公

里的产业扶贫项目，累计完成投

资 ３０１．６ 万元。 投资 ３．５ 万元新

打机井 １ 眼。
【社会保障】 　 ①全镇参加城乡居

民养老保险 １７６００ 余人，收缴保

费约 ３４０ 万元，其中 ６０ 岁以上享

受待遇 ６２０１ 人。 ②全年劳务输

出 ３４０ 余人，城镇新增转移就业

６００ 余人。 ③完成 ６３００ 人的养老

年审工作。 ④全镇低保户 ３９３ 户

１０７８ 人，发放救助金 ５５７ 万余元；
特困 人 员 １６ 人， 发 放 救 助 金

９６０００ 余元。 ⑤临时救助 １２３ 人

次， 发 放 救 助 金 ４５５６９０ 余 元。
⑥建档立卡残疾人 ２０５ 人，生活

补贴 １９３ 人，护理补贴 ９４ 人；持
证残疾人发放残疾两补 ７１． ４ 万

元，发放残疾辅具 １４５ 套，完成残

疾人动态更新。 ⑦全镇 ３１１９ 人

领取老龄补贴，年检率达 ９６％。
⑧建档立卡低保户 ２４６ 户 ６８３
人，建档立卡特困人员 １４ 人。
【生态环境整治】 　 ①按照铁腕治

霾“五项清单”要求，及时更新数

据资料，对“散乱污”企业整治、养
殖户整治、餐饮油烟治理、抑尘治

理、生物质禁燃、散煤销售等工作

台账定期检查，实行动态化管理。
②全镇实施“煤改电”２４００ 户，完
成北安谷、五丰、龙兴、张家、丁家

堡、梁家村等 ８ 个村“煤改电”整

村推进任务，完成煤炭削减 １５００
吨，回收散煤 ４３．４１ 吨。 ③夏秋两

季秸秆还田 １８８６．６７ 公顷，综合利

用率达 ９９％。 设立秸秆粉粹点 ２
个，完成秸秆禁烧工作任务。 ④
全方位、无死角对各村环境卫生
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进行综合整治，农村环境卫生得

到极大改善和提升。
【脱贫攻坚】 　 全镇有建档立卡户

９３９ 户 ３２６２ 人，已全部脱贫。 ①
１３９ 户贫困户享受产业扶贫资金

４７．５９ 万元。 ②贫困户劳动力转

移人数 １７１０ 人，公益专岗 １２ 人，
公益特岗 １１ 人。 ③全年建档立

卡户慢性病人数 ３１０ 人，家庭签

约服务人数 ３２８９ 人，实现全覆

盖。 ④教育扶持学生 ３７９ 人，４９
名学生享受到雨露计划补助资金

１７．７ 万元。 ⑤兜底保障 ２５６ 户

６７１ 人。 ⑥２０２０ 年全镇脱贫 １３４
户 ３３５ 人。
【工业经济】 　 全镇工业总产值已

完成 １５． ２ 亿元。 ①完成固定资

产投资 ５ 亿元，入统项目 ８． ６ 亿

元，完成任务的 １０１％。 ②完成招

商引资 １５０００ 万元，占全年计划

任务的 １５０％。 ③成功上报限上

企业 １ 户（兴平市秦一辣椒商贸

有限公司），已被验收审批。 ④策

划包装项目 ３ 个（汤坊镇特色产

业基地建设项目、新农人汤坊农

业产业园新建项目，汤坊镇众和

现代农业种植产业园建设项目）。
【综治维稳】 　 ①开展平安创建

“大走访、大排查、大宣传”活动，
发放宣传材料 ５０００ 余份，悬挂条

幅 ３０ 余条；实行“红袖章”二、三
级治安巡逻常态化，全面提升“三
率两度”。 ②依法严厉打击非正

常访及无理缠访、闹访等行为，全
年化解调处矛盾纠纷 ４２ 起，全镇

形势整体稳定向好。
【安全生产】 　 ①定期召开各类安

全防范专题会议，成立以主要领

导为组长，包片领导为副组长，相
关站办所及各村为成员的安全生

产领导小组，签订镇与村、村与辖

区企业的安全生产目标责任书。
②定期上报安全生产各类报表，
并在节假日和重要时段及时下发

《安全生产各项通知》。 ③全年开

展各类安全生产大检查 １２ 次，排
除安全隐患 ７ 处。 ④利用流动宣

传车、喇叭、悬挂横幅等方式开展

安全生产宣传活动，建立安全生

产三级链长制制度，及时发布各

类信息，张贴警示标志。 ⑤坚持

２４ 小时领导带班值班制度，强化

恶劣天气巡查力度，安排专人做

好渭河河堤防汛及中小学生防溺

水工作，设立警示标志 ６ 个，悬挂

防溺水横幅 １５ 个，全年未发生一

例安全生产责任事故。
【科教文卫】 　 ①市图书馆、文化

馆汤坊镇分馆功能合理、设备健

全，各村均设有文化活动室，村级

文化活动室覆盖率 １００％。 ②新

建村级综合文化服务中心 ７ 个，
文化舞台 ４ 个，新增文艺团队 ３
个。 ③组织综合性大型文化活动

２ 次，每村举办文体活动 ４ 次以

上。 ⑤成立各村红白理事会、道
德评议会、禁毒禁赌会、村民议事

会，制定村规民约，设立善行义举

榜，引导群众树立正确的价值观。
⑥完成市政府下达的“义务教育

均衡发展”年度任务。
【党建工作】 　 ①坚持党建周例会

制度，及时布置落实每周党建工

作，并加大了对各支部党组织党

建督查通报力度。 ②把意识形态

工作摆到重要议事日程，贯彻落

实《党委（党组）意识形态工作责

任制》及《实施细则》。 ③落实党

委主体责任和纪委的监督责任，
加强权力监督和执纪问责力度，
狠抓干部作风建设，杜绝了“慵懒

散奢”现象发生。 ④开展全镇党

建工作及非公组织建设，做好党

员的纳新、转正等党务工作。 ⑤
落实“三会一课”、民主评议党员、
组织生活会和党员干部民主生活

会、党员干部双重组织生活等制

度；定期开展“党员远教固定学习

日”“主题党日”等活动，在党员

干部群众中全方位、全覆盖贯彻

落实党的十九大、十九届二中、三
中、四中、五中全会精神。 ⑥完成

全省干部教育培训系统数据库的

维护、党员远程教育站点建设、发
展党员、收缴党费等党务工作。
⑦先后投资 １８０ 余万元，高标准

完成上新庄村、五丰村、南安谷

村、梁家村、前堡子村、汤坊村村

委会阵地升级改造。
（杨　 芳）

丰仪镇

【概况】 　 丰仪镇位于市西南部，
距市中心约 １０ 公里，镇政府驻

地：丰仪桥西 ２００ 米，西宝中线路

北。 东临庄头镇，北靠陇海铁路

与西城街道花王村相邻，西与汤

坊镇接壤，南邻渭河，与周至县接

壤。 西宝中线、西宝高速穿境而
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过。 ２０２０ 年，辖温新村、周闫村、
水寨村、祖坡村、彭家村、郭公村、
高家村、北张村、大姑村、洛庄村、
丰仪村 １１ 个行政村。 土地面积

３３．１ 平方公里，人口 ３． １５ 万人。
耕地保有量 ２３５３．８７ 公顷；农村劳

动力转移 ９９８１ 人，劳务经济创收

１０２３ 万元。 基本农田保护面积

１９０７．７１ 公顷。 生猪出栏 １０ 万

头，牛存栏 ８００ 头，新增百头养猪

大户 １６ 户。
２０２０ 年，有 １８ 个党支部，其

中机关支部 １ 个，农村党支部 １１
个，非公企业和事业单位党支部 ６
个，中共党员 ８５２ 名。

全年固定资产投资 ９． ０４ 亿

元；招商引资 ２． ０４ 亿元，商贸业

零售总额 ４．５ 亿元，完成水利建

设基金 ０．２ 万元。 农民人均纯收

入 １４５３０ 元。 截至年底，全镇实

现工业总产值 １０．３７ 亿元。
【疫情防控】 　 ①成立疫情防控工

作领导小组，下设疫情防控指挥

部和 １１ 个村级疫情防控工作组，
组织镇村干部 １００ 余名、党员先

锋 ８０ 余名、志愿者 １１０ 名进行地

毯式摸排，开展日常巡逻，参与疫

情防控工作。 ②疫情防控应急响

应期间，核查湖北返乡人员 １２６
人，其中武汉返乡人员 ３６ 人，第
一时间落实集中隔离或居家隔离

措施武汉返乡人员。 对外来返乡

人员和出入村群众进行体温监

测，并就相关人员返乡情况、接触

人员、身体状况等基础信息进行

登记。 ③发放口罩 ２ 万余只、８４
消毒液 ３６ 桶、酒精 １０００ 公斤。

镇辖区内悬挂宣传条幅 ６０ 余条，
发放疫情防控袖章 ３００ 余个，出
行管控期间全镇设卡点 １７ 处，通
过应急广播、宣传车、微信、标语、
公告等形式广泛宣传疫情防控相

关要求。 同时，全面推动企业复

工复产，域内 ３６ 家企业均于 ３ 月

底复工生产。
【农业产业化】 　 ①协调秦嫂子专

业合作社加快设施农用地建设，
向上争取资金支持农业生产。 ②
完成投资 ３００ 余万元，新建特色

农业产业基地 ２ 个，发展特色产

业 ２６．６７ 公顷。 ③农村专业合作

社达到 ２５ 家，家庭农场 ４０ 个。
④在丰仪镇沿渭的北张、郭公等

村新增设施蔬菜 １３． ３４ 公顷、露
地蔬菜 ３３． ３４ 公顷；稳定粮食面

积 １４６６．６７ 公顷。 ⑤积极向上争

取项目，在郭公村完成投资 ８０ 余

万元，占地 ８０ 公顷建成农田水利

喷灌项目。
【项目建设】 　 ①帮助创辉商砼有

限公司完成资料上报市统计局和

市工信局。 ②完成收费站、高速

转盘近 １３．３４ 公顷的征地拆迁前

期准备工作。
【美丽乡村建设】 　 ①争取省上资

金，总投资 ３１１ 万元，在大姑村实

施美丽乡村建设，绿化美化村内

主街两旁及零星闲置地块，修建

花坛 ３８０ 座，栽植樱花、国槐、紫
薇、银杏、独杆大花月季等苗木

３００ 余株， 栽植小叶 女 贞 绿 篱

１５００ 余平方米。 硬化大姑村生

产路、通村路等路面。 ②投资 ６０
万元，完成温坊村美丽乡村美化、

亮化提升工程，新栽绿化树木 ５２０
株，绿化绿篱 ２３００ 平方米，新砌

花坛 １２０ 个。 ③投资 ６８ 万元新

建大姑村曹大姑文化广场，新栽

绿化树木 １２０ 株，绿篱 ８２０ 平方

米，新铺彩砖 ３２０ 平方米，文化墙

６８０ 平方米。
【人居环境建设】 　 ①完成投资

４２０ 余万元，新修洛庄东桥至高家

村道路、大姑村进村路拓宽改造

工程。 ②组织开展卫生死角集中

清理行动，出动挖机、铲车等大型

机械 １７０ 余次，清运垃圾 ８００ 多

台（次），人力 ９００ 人次，购置发放

手套 ４００ 余双，清理野广告 １０００
平方米。
【文化教育】 　 ①联系市文化旅游

局开展脱贫攻坚扶贫扶智文化惠

民演出 ５ 场次，数字电影放映 ３８
场次。 ②镇机关组织开展迎新春

义写春联等活动，新增 ２ 支锣鼓

队。 ③建成祖坡、大姑等 ２ 个村

文化舞台。
【治污降霾】 　 ①采取疏堵结合的

方式，实现秸秆还田达 ９８％。 ②
成立以党委书记、镇长为组长的

治污降霾领导小组，搭建镇、村、
组构成的三级环保网格化管理平

台，组建 ８０ 余人的丰仪镇网格化

管理队伍，重点做好企业的日常

监管工作。 ③检查辖区内的餐饮

门店，做好食品安全和油烟排放

管理工作。
【脱贫攻坚】 　 ①调整和充实全镇

１１ 支驻村工作队、１１０ 名帮扶干

部，脱贫攻坚“四支队伍”，结对帮

扶建档立卡贫困户 ２４６ 户 ６５５

５２２
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人。 ②签订年度脱贫攻坚目标责

任书；开展“五级书记”遍访活动。
③全镇产业扶贫 ４４ 户，完成投资

１９． ９８ 万元。 ④投资 ３７４． ６２ 万

元，硬化周闫、祖坡、郭公等 １０ 个

村生产道路 １２ 条 ５７４４ 米；在丰

仪村新打灌溉井 ２ 眼。 ⑤在就业

扶贫工作方面：贫困户劳动力人

数 ２１６ 人，完成贫困劳动力转移

就业 ２１６ 人次，为 １５ 人提供公益

性岗位，其中特岗 １０ 人，公益专

岗 ４ 人，公益性岗位 １ 人。 ⑥在

健康及教育扶贫方面：全镇建档

立卡贫困户 ２４６ 户 ６５５ 人全部参

加农村合作医疗和大病补助，并
实现家庭医生签约全覆盖，年内

全镇“雨露计划”补助 １８ 人 ５． ４
万元。
【平安创建】 　 ①坚持每月开展一

次安全例会和安全巡查，发放安

全生产宣传单 １５００ 份，年内全镇

未发生安全生产责任事故。 ②全

年镇、村两级调委会受理矛盾纠

纷 ７０ 起，调解成功 ６６ 起，调解成

功率达 ９５％。 ③强化农村自办宴

席食品安全监管，深入学校、餐馆

检查 ３０ 余次。 ④开展扫黑除恶

治乱专项斗争，印发各类宣传资

料 １ 万余份。
（武格格）

庄头镇

【概况】 　 庄头镇位于兴平市西南

部，镇政府驻地存村，距市区 ６ 公

里。 陇海铁路、西宝高速、西宝高

铁穿境而过，东临阜寨镇，西接丰

仪镇，南隔渭河与周至县相望，北
与西城、东城街道办事处毗邻。
２０２０ 年，内设党政办、党建办、卫
计办、劳动保障保所、人大办、民
政办、食药所、综治办、农业站、环
卫站、纪委办、应急管理站，经发

办，有在职干部 ７２ 人。 全镇辖 １０
个行政村，１５ 个自然村，１１４ 个村

民小组 ８６７６ 户 ３４９５０ 人，耕地面

积 ２３０７．９４ 公顷。 农民人均可支

配收入 １８０００ 元。 农作物以小

麦、玉米为主，经济作物有庄头中

棚西瓜、三吴 －北于马村设施蔬

菜、沿渭清水莲菜、生菜、苗木等

特色产业。 畜牧业以猪、牛、羊、
鸡养殖为主。 镇内有陕西臻农商

贸、青岛浩丰、陕西远程胶带、奥
丽达油漆、永信机械、三星包装、
蔡东砖厂、福瑞现代农业产业园

等多家企业，亢家—白家空形成

印刷产业链。
【经济发展】 　 ①招商引资 ６ 户企

业（陕西日鑫纸塑有限公司、陕西

法诺德纸业有限公司、陕西林辉

环保建筑材料加工有限公司、陕
西锦昇亿佰环保设备有限公司、
兴平市金鸿达精密制造有限公

司、兴平市西茂石油销售有限公

司）。 总投资 ２．１ 亿元，策划包装

２ 户（西安市政道桥建设有限公

司和咸阳华旗公司）。 ②大项目

陕西宏基塑胶科技有限公司的密

封胶条生产线建设项目、陕西绿

隆园林工程有限公司的现代农林

产业园项目、咸阳义通工程有限

公司的苗木种植项目， 总投资

５７８０ 万元，已完成投资 ５７８８ 万

元。 ③限上商贸企业完成产值

２０００ 万元，成功申报陕西天谷商

贸有限公司为限上商贸企业。 ④
规模企业完成经济指标 ６ 亿元

（年初任务 ８．３、后来下调 ５．８ 亿

元），成功申报陕西嘉翔疏浚采砂

有限责任公司为规模企业。 ⑤固

定资产投资已全面完成任务，投
资额为 ９．０１ 亿元。
【生态治理】 　 镇垃圾转运压缩站

全面投入使用；落实上级“铁腕治

霾·蓝天保卫战”工作要求，生物

质禁燃实行常态化管理；全镇违

规摊位零容忍，镇街道派专人对

街道门面店铺及流动摊位做到每

天巡查管理，彻底取缔占道经营，
规范镇地街道经营秩序。 配合完

成镇环境监测点建设工作；开展

河道整治提高渭河庄头段水域环

境。 检查餐饮店 ２４ 家，并与镇街

道 １２２ 家商铺签订散煤禁烧承诺

书和禁放烟花爆竹承诺书。
【人居环境建设】 　 硬化生产道路

４０９２ 米，硬化村内道路 ２０７７ 米，
铺设暗管 ７０００ 米，地埋线 ２２２２
米，新打灌溉机井 ８ 眼，修建排水

渠 ７０ 米，完成资金报账 ４２３．４６ 万

元；３ 个行政村美丽乡村建设分

类实施，其中金龙村为精品村；庄
头村、于岳村为示范村；３ 个行政

村开展净美庭院创建和改厕工

作，已累计完成改厕 １８７０ 户，全
年新增改厕 １０８７ 户，净美庭院完

成创建 １２８０ 户。
【精准脱贫】 　 全镇有建档立卡贫

困户 ４９８ 户 １５９０ 人，至年底脱贫

６２２
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１１８ 户 ２２５ 人；全年发展产业 ７５
户，加入合作社 １５０ 户，每户 １ 万

元股金，完成资金报账 １５０ 万万

元；硬化生产路 ４０８６ 米，宽 ４ 米，
补助资金 ３１９．２９６ 万元；补助资金

２５．６ 万元，硬化村内道路 １６００ 平

方米；补助资金 ２ 万元，新打灌溉

井 １ 眼（深 ６０ 米）。 ２０２０ 年危房

改造建档立卡 ３２ 户，其中修缮加

固 ７ 户，原址重建 ２６ 户；贫困户

劳动力人数 ２４６ 人，贫困劳动力

转移就业 １８９ 人次，为 ２１ 人提供

公益性岗位，其中特岗 １１ 人，公
益性岗位 ４ 人，公益专岗 ６ 人。
增设临时性公益岗位 ２３ 人；建档

立卡贫困户 ５７２ 户 １８４８ 人全部

参加农村合作医疗和大病保险，
并实现家庭医生签约全覆盖，纳
入慢性病管理 ２２８ 人；全镇建档

立卡户子女上学 ２７５ 人，享受“雨
露计划”补助 ９ 人。
【平安创建】 　 常态化开展法治宣

传工作，创建法治示范村 ２ 个，做
好镇村两级“红袖章”和干部下村

治安巡逻工作，与各村签订平安

创建目标责任书；走访手机用户

３２００ 户，悬挂刷写宣传标语 ２１５
条，召开平安创建暨“三率两度”
测评会议 ５ 次，平安创建知晓率

达 ９５％；出动检查人员 １２０ 余人

次。 未发生规模到省进京集访和

重大群体性事件，未发生重大治

安灾害事故和安全生产事故。 全

镇开展道路交通、防震减灾、大气

污染、精准扶贫等宣传活动，免费

发放各类资料、画册宣传物品，深
入推进“平安庄头”建设工作。

【扫黑除恶】 　 全年举办“扫黑除

恶”大型宣传活动 ４ 场次，发放宣

传资料 ２０００ 余份。 在全镇范围

内配合开展扫黑除恶专项斗争，
已受理涉黑恶线索 ６ 条，均已办

结上报，组织各村大力宣传扫黑

除恶专项斗争政策法规。
【重大活动】 　 各村制定符合村情

的村规民约，成立村民议事会、道
德评议会、红白理事会、禁毒禁赌

会，发挥群众自治乡贤治理作用。
完成庄头、马村、金龙、仪空、五四

村群众文化舞台建设；配合市文

旅局开展文化惠民演出 ６ 场次；
成功举办春节锣鼓秧歌大赛、广
场舞大赛，在全镇开展“书记大比

武”活动。
【民生保障】 　 至年底，辖区有低

保户 ２２２ 户 ５７９ 人。 其中，建档

立卡户 １７０ 户 ４３６ 人，新增符合

特困供养人员 ５ 人，特困供养共

４５ 户 ４５ 人，建档立卡特困户 ４３
户 ４３ 人。 在疫情期间为全镇农

低保及特困供养人员发放米、面、
油，对特困供养人员发放疫情期

间的生活救助金。 充分发挥临时

救助，对突发性家庭出现重大变

故的积极发挥临时救助备用金作

用，实行先救助后收集资料，充分

解决困难群众燃眉之急。
【教育卫生】 　 全镇有初级中学 １
所，教学班 １２ 个，在校学生 ５３０
人，中教职工 ８９ 人。 有小学 ５
所，教学班 ２１ 个，在校学生 ７６０
人，教职工 １１０ 人；学前教育 ６ 处

（其中公办幼儿园 １ 所，教职工 １３
人，学生 ２０７ 人），教职工 ５６ 人，

学生 ８２２ 人。 庄头卫生院有医护

人员 ２８ 名，病床 ２０ 张，配有基础

辅助检查设施；村级卫生室有 １５
个，村级医疗保健人员 １５ 人；认
真落实控辍保学政策，联系庄头

初中劝返学生 １７ 人；完善文化基

础设施建设，完成庄头、马村、金
龙、仪空、五四村群众文化舞台建

设，至年底，岳蔡东蔡西流顺白家

空文化舞台正在建设中；参加兴

平市图书馆镇办分管管理培训会

暨图书配送仪式；完成兴平市“图
书馆服务宣传周”送朗诵下乡走

进庄头活动和农家书屋管理培训

讲座；在全镇开展“共享书香分享

快乐” 书籍捐赠活动，累计捐出

７００ 册，成功举办庄头镇“强信念

聚活力 争一流”趣味运动会。
（宗小维）

阜寨镇

【概况】 　 兴平阜寨镇位于市东南

５ 公里，北靠西宝高速与西吴办、
东城办为邻，南邻渭河与户县相

望，东与咸阳市秦都区渭滨镇为

界，西与庄头镇连接。 辖区 ２２ 个

行政村，总人口 ５．２ 万人，耕地面

积 ３４００ 公顷，以农业为主。 全年

各项经济指标进展顺利：完成全

社会固定资产投资项目 ９． ３ 亿

元，完成全年任务的 １０９％，入统

项目任务 ９．３ 亿元；工业经济完

成产值 ４．５ 亿元，增速达 １５％；培
育新增规模企业 １ 户（兴平市众

城清淤疏浚有限公司）；纳新限上

７２２
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商贸企业 １ 家（陕西秦茗鼎商贸

有限公司）；招商引资完成投资总

额 ２０． ３ 亿元，其中：工业项目完

成投资 １９．８ 亿元（大秦文明苑项

目），引进特色农业类项目 ７０００
万元（南佐千亩草莓园），策划包

装项目 ２ 个（北八一阜盛祥产业

园和昌毅工贸兴平仓储基地建设

项目）；社会消费品零售总额完成

３．３亿元，增长 ８．８％；农村居民人

均可支配收入分别达到 １３９２０
元，增长 ５．７％；完成产改工作 ２０
个村， 银行公户登记 ２７ 个村，
资产移 交 ２７ 个 村， 粮 食 产 量

２２５４０ 吨。
【农业产业化】 　 按照“一园一廊

一带”产业规划，在沿渭建成以丰

泽园现代农业园区为代表、总占

地 ８００ 公顷设施蔬菜大棚，投资

１５０ 万元建成马阜村 １３．３４ 公顷

大棚西瓜、时令水果基地，在田

阜、北八一、塔耳等村建设地膜红

薯、清水莲菜基地，在南马村建设

占地 ６６．６７ 公顷的果桑基地。 按

照“四区一中心”规划，建设总投

资 ３ 亿元占地面积 ６６６．６７ 公顷的

阜寨现代农业生态观光示范园，
其中千亩草莓基地总投资 ７０００
余万元，占地 １３３．３４ 公顷，一期投

资 １５８０ 余万元。 按照统一建设、
统一栽种、统一管理、统一销售的

“四统一” 模式，建成草莓大棚

３３．３４公顷，阜寨镇现代农业产业

集群初具规模，成为全镇农业发

展的新亮点、农民增收的主力军。
成功申请农发项目资金 ２０８０ 万

元，覆盖南马、南佐、永恒、南八

一、北八一、张耳、高王、塔耳等 ８
个村，完成新打修复机井 ７６ 眼，
铺设暗管 ５．２ 万米、地埋线 １．１ 万

米。 成立集体经济组织、专业合

作社 ２２ 个。 规模化养殖场粪污

资源化利用设备配套 ９ 户，新建

标准化养殖场 １ 户，畜牧技术培

训 ３６０ 人。
【招商引资】 　 以全市“金秋季”
招商周活动、“百企进咸”投资兴

业活动为契机，发挥社会各界人

士推介作用，联系客商来阜寨镇

考察，积极为招商项目主动服务，
为促项目“落地”开辟绿色通道。
成功引进总投资 １９８ 亿元的大秦

文明苑项目、８ 亿元的双汇集团

饲料项目和 １０ 亿元丝路机械厂

落户项目。
【大项目建设】 　 大秦文明苑文化

旅游建设项目总投资 １９８ 亿元，
２０２０ 年完成投资 ５１ 亿元，完成地

下及地上 １ － ２ 层及局部配套景

观，安置房完成 １＃至 １０＃楼共 １０
栋楼主体工程 ６ 至 ７ 层建设；总
投资 １０００ 万元公益性公墓建设

项目实施建设中；总投资 １５０００
万元北八一产业园项目，已投资

７０００ 万元完成一期建设；完成总

投资 ２１７８ 万元阜寨镇河堤路至

兴平市南环路道路改建项目；投
资 ９０ 万元建成塔耳村 ３．３７ 公顷

种植油桃、红叶李等树木农业产

业园；投资 ７０ 万元建成塔耳村河

滩地 ２４ 公顷的设施蔬菜基地；投
资 １５０ 万元建成马阜村 １３．３４ 公

顷大西瓜基地；投资 １０７ 万元完

成南佐村、陈皮村、张耳村生产路

道路硬化 １．６２ 公里。
【脱贫攻坚】 　 脱贫攻坚聚焦“六
个精准” “八个一批”要求，切实

解决贫困群众“两不愁三保障”方
面问题。 累计落实财政专项扶贫

资金 ５２５．０３ 万元，产业扶贫 ２１９
户，危房改造 ２１ 户，安全饮水受

益 ２０００ 余人，新增转移就业 ９８１
人，健康、教育、兜底保障等各项

扶贫措施落地见效，中省市反馈

问题和镇际交叉考核反馈问题全

面整改到位，圆满完成剩余 １５９
户 ３１９ 人脱贫任务，人民群众满

意度显著提升。 巩固已退出的贫

困村和脱贫人口脱贫成果，持续

做好产业就业扶贫和扶志扶智等

治本工作，持续做好驻村帮扶工

作，对已退出的贫困村和脱贫人

口不摘责任、不摘政策、不摘帮

扶、不摘监管。 扎实开展“三排查

三清零”行动。 做好小额信贷放

贷、收款、风险防控工作。
【生态环境保护】 　 污染防治“蓝
天、碧水、净土、青山”保卫战扎实

推进，突出秋冬季大气污染防治

攻坚行动，秸秆禁烧实现常态化

巡查，打好减煤控烟、抑尘治源、
禁燃增绿组合拳，严格落实“五项

清单”，坚持减煤、控车、抑尘、治
源、禁燃、增绿六措并举，强化技

防、物防、人防、联防。 分类治理

“散乱污”企业，推动绿色清洁发

展，累计取缔各类散乱污企业 ５
户，整改提升达标企业 １６ 户，完
成 ５０２ 户清洁取暖改造任务。 全

面落实“河长制”，配合市水利局

完成阜寨段渭河滩治理，强化渭
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河湿地、林带生态资源保护，渭河

阜寨区域生态质量持续提升。 空

气环境质量持续改善，辖区 ＰＭ
值持续下降。
【优美小镇建设】 　 发展枢纽经

济、门户经济、流动经济，发挥区

域优势，完善区域路网体系和管

护体系。 投资 ２１７８ 万元建成西

环乡道路。 整合扶贫资金和交通

项目资金，投资 ２６０ 万元实施镇

域高王等村 ５ 条通村路，修剪树

木 １５ 公里，路肩培土 ２０ 公里。
完成新兴村“四好农村路” 建设

１２ 公里。 完成油张路、西候路、
苟段路等路段的树木补栽，造林

面积 ５７． ３４ 公顷，道路绿化 ６ 公

里，建设北八一森林乡村 １ 个。
投资 ８０３ 万元完成北八一、南马、
永恒、张耳、何孔、新丰、川流寨等

村道路改造提升，安装路灯 ５８０
盏。 加快城乡发展一体化建设步

伐，建成新兴、陈南 ２ 个改厕示范

村，建成南佐、新兴 ２ 个美丽乡村

示范村，投资 ３００ 余万元提升改

造南佐、新兴、马阜、南八一、北八

一村群众休闲健身广场 ６ 个；人
畜饮水工程顺利完成新丰村建设

任务，马坊村建设任务实施中；开
展农村垃圾分类、无害化处置、环
境卫生整治、街景立面改造、镇容

镇貌提升工作。 开展农村乱占耕

地建房问题专项清理整治工作，
对各类农村乱占耕地问题加强排

摸，查明存量、摸清底数，建立台

账。 至年底，共摸排图斑 ９０７ 个，
实现了任务摸排全覆盖，上报问

题点位 ６１３ 个，切实保障农民合

理用地需求。 引导建设各具特色

的农村住房，提升农村建筑风貌；
开展农房抗震改造和农房建设试

点，因地制宜推广钢结构装配式

农房建设，完成辖区内农户住房

安全排查并进行改造，５ 月底，危
房全面清零。 提升村容村貌，完
成 １３ 公里村内道路建设，栽植行

道树 ２６００ 棵。 在南佐村配合上

级部门对传统村落开展传统建筑

挂牌保护试点工作；配合完成中

国传统村落数字博物馆建设和

《中国传统建筑的智慧》纪录片拍

摄工作。
【精神文明建设】 　 推进乡风文明

建设和宣传思想文化建设，开展

移风易俗，树文明乡风，推动环境

治理有效，乡风文明有序，村邻和

睦相处。 实施村容村貌美化工

程，常态化开展 “党员 ＋净美庭

院”活动，支部牵头、党员带头、群
众参与，有效保证村内环境卫生

日扫日清，群众户容户貌干净整

洁，清运工作及垃圾倾倒填埋镇

统管。 定期开展“五好文明家庭、
十星级文明户、党员示范户、环境

卫生示范户”等评比活动，倡导文

明新风尚。 先后创建文明家庭

４８０ 户，净美庭院 ３６０ 户，新建文

化休闲广场 ３ 处，搭建群众文化

舞台 １２ 个，建成阜寨镇全民健身

中心广场和 ２２ 个村群众文化广

场，文明乡风日渐向好。 全面落

实各项惠民政策。 投资 ８００ 多万

元，实现村内街道硬化、亮化、绿
化全覆盖，实施高标准农田建设，
新打机井 １０ 眼，硬化生产路 ８ 公

里，深松土地 １３３．３４ 公顷，路旁植

绿 １０ 公里，累计改厕 ２０００ 余户，
有效方便了村民群众住行。
【疫情防控】 　 新冠肺炎疫情防控

中，通过落实联防联控、群防群控

机制，联防联控网、通道网和大数

据网，有力保障了人民生命安全，
做好了重点地区返乡人员的隔离

监测及生活服务，做到疫情防控

常态化。 全镇累计报告湖北返乡

人员 ６７ 户 １０４ 人，通过严密监

测，动态报告，未发现一例症状患

者。 全镇复工复产、复商复市和

复学复课有序推进，经济社会秩

序逐步恢复正常。
【社会保障】 　 落实就业培训、小
额担保贷款、农村合作医疗、新农

保扩面、低保五保、粮食直补等各

项惠农政策。 社会养老保险新增

参保人数 ３４３ 人，上解缴费金额

２０１ 万元；农村合疗参保人数 ４．４
万人，上缴保费 ９６３ 万元。 完成

低保、高龄补贴、优抚金等及时发

放工作。
【平安建设】 　 开展普法依法治理

工作，拓展和规范法律服务，全年

累计创建法律服务暨诉调解室 ２２
个，开展矛盾纠纷排查 １２ 次，排
查纠纷 １０１ 件，成功调处化解纠

纷 １０１ 件。 深入开展扫黑除恶专

项斗争，通过公开举报电话、设立

群众“举报箱”、村级公示栏公示、
互联网、微信等信访举报途径，排
查梳理公职人员涉黑涉恶腐败问

题，至年底，共收到线索 ３４ 条，上
报市扫黑办 ５ 件，办结 ２９ 件，案
件线索已全部清零。 信访事项处

９２２
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理群众满意率达 ９９％；网上信访

事项 按 期 受 理 率、 办 结 率 达

１００％；无赴省集体访、进京非正

常上访发生；无来市去咸上访。
社会治安满意率 ９７％。 设立完善

法律服务工作站，推进村，法官工

作室全覆盖；深入开展无黑无恶

无乱创建活动，创建“无黑无恶无

乱”村 ２２ 个。 办理行政诉讼案件

４ 件，诉前化解 ３ 件，诉前化解

率 ７５％。
【食品安全】 　 制定《阜寨镇食品

安全领域“卫生环境、质量标准、
服务水平”三项提升行动的通知》
等文件，与辖区内涉及食品安全

的单位签订了食品安全责任，举
办食品药品安全专题培训 ４ 次。
按照“全覆盖、零容忍、严执法、重
实效”的要求，开展食品安全风险

大排查专项整治、“四打击四规

范”校园食品安全、节日期间食品

安全、桶装水专项整治及食品安

全“飓风”行动等专项整治活动，
维护了人民群众的切身利益。 做

好镇卫生院、村卫生室、个体诊所

等药械使用单位药械质量的监管

工作；规范农村家宴、学生“小饭

桌”、镇办重大活动的备案、监督

和管理工作；镇市场监管所配备

食品安全检测箱及食品安全检测

药剂等，应对辖区内食品基本品

种快速检验。 辖区未发生一起食

品安全事故。
【饮水安全】 　 镇农村饮水安全工

作领导组织协调机构健全，由主

要领导挂帅，专职领导分管，配备

专门的联络人员。 水源保护区无

污染源，水厂内环境卫生达标，入
户调查和水质检测常态化。 供水

工程项目协调及时到位。 单村、
联村供水工程管理责任、管护措

施、维修养护责任以及辖区内供

水工程正常运行。
【文化建设】 　 对照镇文化站建设

标准：面积 ３２０ 平方米，功能室设

置合理，标识清楚，藏书 ５０００ 册，
文体设备器材全，室外广场面积

８００ 平方米以上，文化舞台 ２３０ 平

方米，宣传窗 ２０ 平方米，有阅报

栏、公益广告牌、文化墙等。 至年

底，全部完成建设标准；对照村服

务点建设标准：村综合性文化服

务中心面积 ４００ 平方米，室外广

场面积 １０００ 平方米，有文化舞台

（戏台）面积 ２００ 平方米。，新组建

２ 个文艺团队，自办单项性文体

活动不少于 ６ 次，组织全镇综合

性的大型文化活动不少于 ３ 次。
至年底，８０％的村完成了建设标

准；完成《兴平市创建全国全民运

动健身模范市实施方案》中镇承

担的各项任务。
【基层党建】 　 深入学习贯彻习近

平新时代中国特色社会主义和党

的十九大精神，全面贯彻新时代

党的建设总要求和新时代党的组

织路线，按照“硬件强基础、软件

强服务、创新强实效”的原则，全
面夯实基层基础。 持续推进抓党

建促脱贫攻坚；持续有效提升党

组织书记、村委会主任一肩挑质

量；完成马坊村软弱涣散党组织

整顿任务；严格落实“三个五”党

的组织生活制度，建好用好党员

信息管理系统，加快智慧党建工

作步伐，创新落实党建带团建制

度；统筹推进机关、国企、学校、非
公企业、社会组织等 ５ 个领域党

建工作。 投资 ６０ 余万元，６ 月底

建成阜寨镇党员党性体检中心

（位于南佐村），后经市委组织部

验收后追加 ２０ 余万元提升改造

为兴平市党员党性体检中心。 截

至今年 ９ 月底，接待了全市 ８０ 多

个党支部、１６００ 余人进行了党性

体检。 按照基层党建“提升阵地

建设”要求，结合“三清理、三规

范”工作，投资 ５０ 余万元，全镇 ２２
个村实现了便民服务大厅（站）全
覆盖；对部分村“两委”阵地及广

场进行升级改造，粉刷室内外墙

壁、整治广场环境、配备办公桌

椅、 更 换 制 度 牌、 规 范 党 建 资

料等。
【党风廉政】 　 切实发挥纪检监察

职能，尽职尽责做好党风廉政建

设和反腐败工作。 注重宣传教

育，巩牢干部思想防线，举办党风

廉政教育大讲堂 ２ 期，集中观看

警示教育片 ６ 部，集中学习中省

咸纪委各类典型案件的通报 ７
份，组织学习党规党纪法律等理

论知识 １１ 次，组织开展为期一月

的纪律作风整顿活动和以“话廉

洁、守初心”为主题的领导班子研

讨活动，形式多样、内容丰富、警
钟长鸣、聚焦疫情防控、脱贫攻

坚、违规插手工程建设和矿产开

发、餐饮浪费、农村乱占耕地建

房、惠民政策落实等重点领域、重
点岗位加强监督检查力度；紧盯

０３２
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重点时段，在“五一”、端午节、国
庆、中秋、春节等节日，召开集中

廉政教育提醒会，开展明察暗访，
驰而不息纠治“四风；以“三化”
建设为契机，补短板、强基础、重
秩序、强队伍，实现了执纪审查能

力和查办案件质量双提升。 全

年，镇纪委共受理各类问题线索

２２ 件，均已办结，其中立案审查

调查 １０ 件，党纪处分 １０ 人，第一

种形态 ３１ 人次，在省市各类平台

发表宣传稿件 ８ 篇，审查调查及

宣传报道工作均位居全市前三

名，接受咸阳市纪委“三化”建设

示范点验收，卫阜寨经济社会健

康快 速 发 展 提 供 坚 强 的 纪 律

保障。
【其他工作】 　 完成民兵军事训练

工作、征兵工作、国防教育工作、
国防和军队报刊征订工作和新闻

报道工作；对货物装载源头有效

监管率达 ９６％以上、车辆通过公

路超限超载率控制在 ３％以内，确
保镇内通村公路安全通畅；贯彻

落实宗教工作重大决策部署，认
真排查辖区内宗教场所教职人员

的登记、备案，加强外来传教人员

的管理，教育、引导宗教团体和活

动场所积极开展各种公益活动。
（王　 莉）

南市镇

【概况】 　 兴平市南市镇政府驻地

位于市南市镇街道 ９９ 号。 ２０２０
年，全镇辖南市村、北市村、余杨

村、陈文村、子孝村、陈良村、费家

庄村、坡头村、张家村、北张村、西
王村、周便村、史名村、新村 １４ 个

行政村， １２３ 个村民小组，人口

３．７６万，镇域面积 ５０．４ 平方公里，
以杂果种植、生猪养殖和粮食生

产为主导产业，其中粮食种植面

积 ２ 万亩，粮食总产量 ２．１ 万吨，
杂果 ２．８ 万亩，新增设施蔬菜 ８ 公

顷；新增特色农业产业 ２． ６７ 公

顷；新增时令水果种植面积 ７．５４
公顷；新增经济作物 ８０ 公顷。 农

民人均可支配收入 １４２５１ 元。
２０２０ 年， 机构设党政办公

室，人大主席团办公室、社会事务

管理办公室、综治信访办公室，安
全生产监督管理站、市场监督管

理站、产权制度改革办公室、宣传

科教文卫办公室 ８ 个办公室，有
干部职工 ６３ 人。
【疫情防控】 　 成立南市镇新型冠

状病毒感染的肺炎疫情防控工作

领导小组，召开疫情防控工作调

度部署会，制定疫情防控工作方

案。 全镇发放防控宣传单 ６３００
余份，悬挂防疫横幅 ７９ 条，张贴

公告 ３２０ 份，设置村排查值守点

５４ 处，向各村发放医用口罩 １３００
余个，发放消毒液 １０００ 余升，发
动党员和志愿者排查力量 ５３０ 余

人次，组织村巡逻队 １３０ 个。
【农业产业发展】 　 申报子孝村宇

皓绿化苗木合作社、费家庄村金

田园红薯种植专业合作社、坡头

文选苗木合作社等 ３１ 家，家庭农

场 １８ 个；创建西王、费家庄现代农

业园区 ２ 个，全镇生猪出栏 ３．５ 万

头，新建北市众合生态养殖基地 １
个，实用技术培训 ８００ 余人 ／次。
【工业经济发展】 　 ①完成固定资

产投资 ８．６ 亿元，培育新增规模

企业 １ 户，完成总产值 ８．７ 亿元，
增速为 １５．５％；培育放心消费创

建单位 ２ 家，社会消费品零售总

额完成 １２００ 万元；新增限上企业

１ 家，配合商务办完成辖区线下

９８ 家企业（个体户）的摸底调查。
②招商引资项目 １ 个，完成投资

６７５０ 万元；策划包装项目 ２ 个，向
阳、银豆糖果研发及技改项目完

成投资 ３６００ 万元，陕西众合农业

项目完成投资 ３２００ 万元。
【组织建设】 　 ①全年收看远教视

频 ４８０ 场次，完成 １５ 个远教站点

的远教观看任务。 ②全年转入党

员 ３０ 名，转出党员 １８ 名，新吸纳

党员 ２１ 名。 完成 ２５ 个党支部的

党费收缴任务，已全额上缴兴平

市委组织部党费专户。 ③建成南

市村、陈良村、坡头村、余杨村、子
孝村标准化建设阵地。 ④组织镇

办所有支部党员分次按期在镇党

性体检中心进行党性体检，通过

对照检查，提高党员的党性修养。
【精准扶贫】 　 完成 ２０２０ 年脱贫

任务。 投资 ２９５． ６８ 万元，修建 ２
个村内道路、５ 个村生产路道路

１８４８０ 平方米。 申报资金 １８ 万

元，新打机井 ２ 眼。 带动 １２１ 户

贫困户发展总投资 ３２．６３ 万元的

小产业，壮大村集体经济 １ 个，申
报资金 ５０ 万元。 雨露计划受益

学生上报 ６５ 人。 建档立卡贫困

户中低保户 ３１２ 户 ８９１ 人，五保

１３２
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户 １８ 人，残疾人 １９３ 人均享受相

关兜底政策。 发放创业贷款 １ 户

１ 万元。 解决贫困劳动力转移就

业 １２４７ 人，新增就业 ２６ 人。 公

益性岗位安置 ２６ 人，联系市人社

局培训部门，在南市、北市、费家

庄、史名、新村、周便村、西王村等

村培训贫困劳动力 ３４ 人。
【生态文明建设】 　 ①全年出动宣

传车 １０００ 余次，发放宣传单 ３０００
份，告知书 ９０ 余份，刷写标语 １６
余幅，悬挂横幅 ６０ 条，受宣传教

育群众 ３００００ 人次，散乱污企业

已全部取缔。 ②配合市场局完成

餐饮油烟治理、散煤取缔工作。
③配合交通部门完成老旧车辆的

淘汰工作。 ④实行农村改厕示范

项目，完成三格式改厕 ３３６ 户。
⑤成立专门的环卫保洁队伍，做
到村内环境卫生日扫日清。 加大

门前三堆、村内野广告、通村路路

肩高标准集中整治，先后清理三

堆 １５００ 余处，动用机械 ３８０ 余

次，刷写标语 ２８ 条，设立大型警

示牌 ２０ 余块，人力 ３６００ 人。
【安全生产】 　 ①开展安全生产大

讲堂及防震减灾应急演练活动，
与各村签订安全生产目标责任

书，检查指导辖区各企业、学校、
六小门店安全生产 ５０ 余次，组织

参加省、市级消防安全培训各 １
次。 开展春秋两季校园食堂和校

园周边食品安全专项整治、餐饮

污染整治及食品安全排查整治等

专项检查活动，组织食品从业人

员培训 ８ 次，开展食品药品安全

宣传 ２ 次。 ②全年发放各类安全

生产宣传资料 ３０００ 余份，张贴横

幅标语 １４ 次，开展安全生产培训

２ 次，播放安全警示片 ２ 次，受益

群众 ３００ 余人。
【民生保障】 　 全镇有低保户 ３３２
户 ８２６ 人，有五保户 １７ 户 １７ 人

（全部为建档立卡贫困户），其中

分散供养 １３ 户 １３ 人，集中供养 ５
户 ５ 人。 上报临时救助户 ８５ 户，
市民政局审核通过后 ８５ 户。 完

成 ３２７５１ 人城乡居民医保费缴费

任务。 新农保参保群众 １６７０７
人，征收保费 ２５６．８１ 万元。 全镇

待遇享受人员 ６６４９ 人，按时足额

领取养老金 ９９．７５ 万元。
【平安建设】 　 在全镇主要路段，
各村出入口、广场及扫黑办悬挂

彩色喷绘标语 ３５０ 余条，横幅 ２９０
余条，彩色喷绘画 ２１０ 余面，刷写

墙体标语 ３００ 余条；张贴《兴平市

扫黑除专项斗争领导小组办公室

公告》 ４００ 余份、《扫黑除恶十类

打击重点》 ４５０ 份、《兴平市黑恶

违法犯罪线索举报方式》 彩页

１９００ 份；向群众发放《扫黑除恶

你我同行———致全市广大人民群

众的一封信》１７００ 份、《兴平市扫

黑除恶专项斗争知识手册》 ２９００
份、《南市镇扫黑除恶专项斗争宣

传彩页》１００００ 余份；发动镇村干

部及驻村工作队员，入户宣传动

员走访，公布举报电话和举报邮

箱，使人民群众安全感、幸福感、
满意度明显提升。

（袁林帅）

２３２

兴平年鉴 ２０２１







荣　 　 誉

２０２０ 年兴平市受国家级表彰奖励

兴平市： 被国家信联办、国家信访局评为信访“三无”县市区。

２０２０ 年兴平市受陕西省表彰奖励

１． 兴平市： 被陕西省公路局评为“２０２０ 年度陕西省农村公路‘好路杯’评比优秀县区”。
２． 兴平市： 在第三届全国农业行业职业技能大赛（动物检疫检验员）陕西省选拔赛中被授予优秀组

织奖。
３． 兴平市： 被陕西省信联办、陕西省信访局评为全省信访工作先进县市区。
４． 兴平市： 被陕西省农村人居环境整治工作小组办公室评为 ２０２０ 年村庄清洁行动省级先进县。

２０２０ 年兴平市受咸阳市表彰奖励

１． 兴平市： 获咸阳市动物检疫大赛团体一等奖。
２． 兴平市： 被咸阳市交通运输局评为“咸阳市 ２０２０ 年度农村公路‘好路杯’劳动竞赛金杯”。

２０２０ 年兴平市受国家级表彰奖励的单位

１． 兴平市红十字会： 被中国红十字会总会评为报刊宣传先进集体。
２． 兴平市卫生健康局： 被国家卫生健康委员会杂志社评为“２０２０ 年度《人口与健康》杂志全国宣传

工作先进单位”。
３． 兴平市工商联： 马嵬驿商会被全国工商联评为“五好”商会。
４． 国家税务总局兴平市税务局： 被中央文明委授予第六批“全国文明单位”称号。

２０２０ 年兴平市受陕西省级表彰奖励的单位

１． 兴平市人大常委会： 被陕西省人大常委会办公厅评为 ２０２０ 年度省人大报刊网微新闻宣传先进

单位。
２． 中共兴平市委统战部： 被陕西省委统战部评为全省统战宣传工作先进单位。

５３２
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３． 中共兴平市委办公室： 被陕西省关工委评为“全省关心下一代工作先进单位”。
４． 兴平市人民政府办公室： 市政府机关大院被陕西省住建厅评为 ２０２０ 年省级园林式单位。
５． 中共兴平市委宣传部： 被陕西日报社评为“新闻报道先进单位”。
６． 共青团兴平市委： 被共青团陕西省委、省少工委评为 ２０２０ 年度发挥队刊作用，开展“传承红色基

因，学习先锋榜样”主题教育活动工作模范单位，被团省委评为 ２０２０ 年度加强《当代青年》宣传阵地建设

工作先进单位。
７． 兴平市审计局： 被陕西省审计署评为审计宣传通联工作先进单位；被陕西省审计学会、陕西省审

计研究所、《现代审计与经济》杂志社评为审计宣传工作先进单位。
８． 兴平市财政局： 被陕西省财政厅和省人社厅授予“全省财政系统管理和改革工作先进集体”称号；

被陕西省财政厅授予“科研宣传工作先进集体”称号。
９． 兴平市公安局： 刑事侦查大队被陕西省公安厅追逃办评为“全省追逃工作先进单位”；“２０２０．１．

２５”黄金被盗案专案组荣立集体二等功。
１０． 兴平市司法局： 市法律援助中心被全国老龄工作委员会办公室授予“敬老文明号”称号。
１１． 兴平市人力资源和社会保障局： 被陕西省人社厅授予新冠疫情防控期农民工返岗复工帮扶工作

先进集体称号。
１２． 兴平市信访局： 被陕西省信联办、省信访局评为“人民满意窗口”单位。
１３． 兴平市文化和旅游局： 市文化市场综合执法大队被陕西省文化和旅游厅评为“２０２０ 年度陕西省

文化市场综合执法规范案卷制作单位”。
１４． 兴平市卫生健康局： 局党委被陕西省抗击新冠肺炎疫情表彰工作领导小组办公室评为“陕西省

抗击新冠肺炎疫情先进集体”。 市人民医院被陕西省卫生健康委评为“２０２０ 年陕西省健康扶贫奖 ·优

秀奖”。 市妇计中心药剂科被陕西省妇幼保健与优生优育协会评为“第一届先锋杯妇幼药师知识技能大

赛陕西省区域赛团体优胜奖。 市老年事务服务中心被陕西省老龄工作委员会办公室评为“全省老龄工作

宣传通联工作先进单位”。
１５． 兴平市商务局： 被陕西省面食大会组委会授予 ２０２０ 世界面食产业发展峰会暨第二届陕西面食

大会优秀组织奖。
１６． 兴平市红十字会： 被陕西省红十字会评为宣传工作先进集体。
１７． 兴平市地方志办公室： 被陕西省地方志办公室评为“修志工作先进单位”“地情信息化工作先进

单位”。
１８． 国家税务总局兴平市税务局： 被陕西省政府办公厅授予 ２０２０ 年“全省行政执法先进单位”称号。
１９． 兴平市马嵬街道： 被陕西省文化和旅游厅评为 ２０２０ 年陕西省旅游特色名镇。
２０． 兴平市店张街道： 被中共陕西省委、省人民政府授予“陕西省爱国拥军模范单位”。 社区被陕西

省应急管理厅授予“陕西省 ２０２０ 年度综合减灾示范社区”称号。
２１． 中国移动通信集团陕西有限公司兴平分公司： 在全省 ２０２０ 年一、二、三季度区县评优中，被中国

移动通信集团陕西有限公司授予“综合奖”“家庭市场发展最佳区县”称号；兴平分公司党支部被中共中

国移动通信集团陕西有限公司委员会评为先进党支部。
２２． 兴平市水务有限公司： 获陕西省水务集团“先进单位”称号、陕西省水务供水集团“先进单位”

“研究运用经济政策成效突出单位”称号，下属陕水务体验店获“‘陕水务’品牌优秀团队”称号。

６３２
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２３． 中国农业银行股份有限公司兴平市支行： 被农行陕西分行评为“信贷双基管理示范支行”“提份

额、增贡献、强基础先进支行”，支行营业部被农行陕西分行评为“四季度掌银营销先进网点”。
２４． 中国人寿保险股份有限公司兴平支公司： 被陕西省分公司授予“先进单位”“优秀县支公司成长

奖”“先进集体”。

２０２０ 年兴平市受咸阳市级表彰奖励的单位

１． 中共兴平市委统战部： 被中共咸阳市委统战部评为咸阳市统战工作先进单位、咸阳市统战理论调

研与实践创新先进单位。
２． 中共兴平市委办公室： 被中共咸阳市委办公室评为 “２０２０ 年度县区机要密码工作先进单位”。
３． 兴平市人民政府办公室： 被咸阳市人民政府办公室评为 ２０２０ 咸阳市政务信息工作表现突出

单位。
４． 中共兴平市委宣传部： 被中共咸阳市委宣传部评为“全市宣传思想工作先进集体”“网络宣传工作

先进单位”“文化产业发展专项考核优秀单位”“‘ 战疫情、促发展’摄影大赛优秀组织奖”。
５． 共青团兴平市委： 被共青团咸阳市委授予 ２０２０ 年度共青团工作优秀奖。
６． 兴平市文化和旅游局： 被中共咸阳市委宣传部评为“２０２０ 年全市意识形态工作先进集体”；市文

化市场综合执法大队被咸阳市文化和旅游局评为“２０２０ 年度全市文化市场综合执法优秀大队”；市文化

馆被咸阳市群众艺术馆评为“２０２０ 年度全咸阳市群文工作先进单位”；被陕西省广场舞公开赛咸阳站组

委会评为“我要上全运 ２０２０ 年陕西省广场舞公开赛咸阳站一等奖”；被咸阳渭河国际风筝节组委会授予

“高新杯”２０２０“我要上全运”咸阳渭河国际风筝节优秀组织奖。
７． 兴平市行政审批服务局： “综合窗口”受理模式被咸阳市行政审批服务局授予“２０２０ 年度全市行

政审批服务系统优秀审批案例”称号。
８． 兴平市财政局： 被咸阳市国资委授予“２０２０ 年国有资产统计先进集体”称号；国库科被共青团咸

阳市委授予“青年文明号”称号。
９． 兴平市公安局： 被咸阳市公安局评为“全市公安机关优秀公安局”；巡特警大队被咸阳市委政法委

评为“全市人民群众满意的政法单位”；治安大队被咸阳市公安局评为“全市公安机关优秀基层单位”；兴
平市公安局疫情防控突击队被共青团咸阳市委授予“咸阳市疫情防控青年突击队”称号；“２００５．１２．７”特
大抢劫杀人案专案组荣立集体三等功；“２０２０．０３．０２”妨害信用卡管理案侦破组荣立集体三等功；“２０２０．８．
２４”故意杀人案侦破组荣立集体三等功；“２０２０．０９．０３”贩卖毒品案侦破组荣立集体三等功。

１０． 兴平市人民法院： 被咸阳市中院评为新闻宣传先进单位、新媒体应用单位。
１１． 兴平市司法局： 市法律援助中心被陕西省老龄工作委员会办公室授予“敬老文明号”称号。
１２． 兴平市信访局： 被咸阳市信联办评为全市信访工作先进集体。
１３． 咸阳市生态环境局兴平分局： 获中共咸阳市委宣传部、中共咸阳市委文明办、咸阳市人大常委会

城乡建设环境资源保护工作委员会、咸阳市铁腕治霾工作领导小组办公室授予的 ２０２０ 年“生态文明·美

丽咸阳”生态环境知识网络竞赛活动三等奖；获中共咸阳市委宣传部、咸阳市铁腕治霾工作领导小组办公

室授予的“生态文明·美丽咸阳”微视频大赛二等奖；获中共咸阳市委宣传部、咸阳市铁腕治霾工作领导

小组办公室授予的“生态文明·美丽咸阳”微视频大赛优秀奖（２ 个）。
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１４． 兴平市审计局： 被咸阳市审计局评为审计工作先进单位、全市审计机关信息宣传先进单位。
１５． 兴平市综合行政执法局： 获陕西省住建厅 ２０２０ 年度“强基础、转作风、树形象”专项行动表现突

出单位称号；局青年突击队获共青团咸阳市委、咸阳市青年联合会、咸阳市学生联合会联合颁发咸阳市

“疫情防控青年突击队”称号。
１６． 兴平市卫生健康局： 被咸阳市卫生健康委评为“２０２０ 年度卫生健康重点工作先进县市区”。 市

人民医院呼吸科被咸阳市卫健委评为“优质护理先进科室”。 市人民医院被咸阳市护理质控中心评为

“质量管理先进集体”。
１７． 兴平市农业农村局： 市农机管理站被咸阳市农机管理站评为农机工作先进单位、全市农机工作

目标责任考核优秀单位；市农机推广站被咸阳市农业机械管理中心评为全市植保无人机服务产业发展先

进单位；市农经站被陕西省农村合作经济工作站评为全省农经工作绩效考评优秀单位；市植保站被陕西

省植保工作总站评为 ２０２０ 年小麦条锈病监测防控工作先进集体。
１８． 兴平市水利局： 被咸阳市水利局评为“目标责任考核先进单位”。
１９． 兴平市商务局： 被咸阳市商务局评为咸阳市稳外资工作先进单位；被咸阳市进博会交易分团评

为咸阳市第三届中国进口博览会优秀组织单位；被咸阳市总工会、商务局授予咸阳市首届农民工手机助

农技能大赛优秀组织奖；被咸阳市委精神文明委员会评为咸阳市诚信建设先进单位。
２０． 兴平市医疗保障局： 被咸阳市医疗保障局评为全市 ２０２０ 年度医保工作先进集体、全市 ２０２０ 年

度医保扶贫工作先进集体、全市 ２０２０ 年度医保基金监管工作优秀单位、全市 ２０２０ 年度医疗服务价格工

作优秀单位、全市 ２０２０ 年度工作优秀单位。
２１． 兴平市工商联： 被咸阳市工商联评为会务工作先进单位。
２２． 兴平市融媒体中心： 被中共咸阳市委宣传部评为“学习强国”咸阳学习平台优秀供稿单位，荣获

“遇见咸阳”抖音短视频挑战赛优秀融媒体奖。 电视新闻类长消息《我市六旬残疾兄弟相依卖桃 哥哥是

弟弟的嘴 弟弟是哥哥的眼》荣获咸阳市广播电视奖一等奖、电视新闻短消息《我市职业农民成为精准扶

贫工作生力军》荣获咸阳市广播电视奖二等奖、电视纪录片《抗日英雄杨法震》荣获咸阳市广播电视奖二

等奖、电视播音《真情担当 大爱无疆———周玉兰》荣获咸阳市广播电视奖二等奖、广播新闻《齐官村 ２１３
名老人共度重阳节》荣获咸阳市广播电视奖二等奖、电视新闻长消息《冬闲时节 辣椒产业成为我市群众

增收新渠道》获咸阳市广播电视奖三等奖、电视新闻专题《用爱撑起一个家———孝老爱亲刘鲜妮》获咸阳

市广播电视奖三等奖、电视节目编排《兴平新闻》获咸阳市广播电视奖三等奖、广播新闻节目《兴平新闻》
获咸阳市广播电视奖三等奖。

２３． 国家税务总局兴平市税务局： 被咸阳市税务局授予 ２０２０ 年纳税服务技能竞赛“优秀组织单位”、
２０２０ 年度税收经济分析“岗位大练兵、业务大比武”先进单位。

２４． 兴平市赵村镇： 被咸阳市人民政府授予 ２０２０ 年度“四好农村路”示范镇。
２５． 兴平市西吴街道： 被中共咸阳市委精神文明建设指导委员会授予 “文明镇”称号，街道食品药品

监督管理站被陕西省药品监督管理局授予 “药品安全放心工程先进集体”称号。
２６． 兴平市汤坊镇： 被咸阳市人民政府评为“四好农村路市级示范镇。”
２７． 兴平市西城街道： 被咸阳市第四次全国经济普查领导小组授予咸阳市第四次全国经济普查先进

集体、被中共咸阳市委精神文明建设指导委员会授予文明单位。
２８． 兴平市地方志办公室： 被咸阳市地方志编纂委员会办公室评为“二轮修志和旧志整理先进单位”
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“地情资源开发和信息报送先进单位”。
２９． 中国人民银行兴平市支行： 被咸阳市机关事务中心评为市级节约型公共机构示范单位。
３０． 中国农业银行股份有限公司兴平市支行： 营业部被咸阳市银行业协会评为“２０２０ 年度银行业文

明规范服务示范网点”。 支行被咸阳分行评为零售业务先进单位。
３１． 中国建设银行股份有限公司兴平市支行： 支行获得咸阳分行 ２０２０ 年度“三大战略”推动先锋奖。
３２． 中国移动通信集团陕西有限公司兴平分公司： 分公司党支部被中共中国移动通信集团陕西有限

公司咸阳分公司委员会评为 ２０２０ 年度十佳党建和创先评优党支部。
３３． 兴平市烟草专卖局（分公司）： 《追光者·希望》在全市烟草系统党员电教片观摩评比活动中被

咸阳市烟草专卖局授予特殊贡献奖。
３４． 中国人寿保险股份有限公司兴平支公司： 被咸阳市分公司授予“先进单位”“优秀县支公司成长

奖”“先进集体”。

２０２０ 年兴平市受国家级表彰奖励的个人

１． 兴平市公安局： 张博毅被国家禁毒委员会评为“全国禁毒工作先进个人”。
２． 兴平市红十字会： 黄海被中国红十字总会评为疫情防控先进个人。

２０２０ 年兴平市受陕西省级表彰奖励的个人

１． 兴平市人大常委会： 赵科军创作的《破解营商痼疾 优化营商环境—兴平市人大常委会专题询问

优化营商环境工作纪实》荣获第三十届陕西人大新闻奖三等奖。
２． 兴平市文化和旅游局： 在 ２０２０ 年陕西省公共数字文化工程业务技能知识竞赛中，杨丽获优胜奖；

闫凯峰获全国百家图书馆抗疫书信大赛最佳作品奖；在群星风采·第七届陕西省群文系统业务干部技能

大赛中，任骧获美术类绘本辅导三等奖；在群星风采·第七届陕西省群文系统业务干部技能大赛中，鲁军

获辅导三等奖；在群星风采·第七届陕西省群文系统业务干部技能大赛中，王震获音乐类辅导三等奖。
３． 兴平市人民检察院： 李勉获全省检察机关征文活动三等奖；桂江被陕西省人民检察院评为“短期

对口援助工作（援疆）”先进个人。
４． 兴平市机关事务服务中心： 陈浩被陕西省办公厅评为陕西省节能工作先进个人。
５． 兴平市公安局： 张瑾被中共陕西省委宣传部、省公安厅党委命名为陕西省公安机关第三届“汪勇

式个人”；杨磊被陕西省公安厅评为“全省优秀人民警察”；亢锋利家庭被陕西省妇联、中共陕西省委文明

办、省公安厅、卫健委评为“三秦战疫最美家庭”；边冬、解满江荣立个人二等功。
６． 兴平市司法局： 李超举被陕西省司法厅评为全省公共法律服务先进个人；杨新创被陕西省生态环

境厅、中共陕西省委文明办评为 ２０２０ 年“最美生态环保志愿者”；郑晨昕被陕西省司法厅评为全省行政复

议先进个人；宋姜红被陕西省司法厅评为全省安置帮教工作先进个人。
７． 兴平市退役军人事务局： 车保雷被陕西省退役军人事务厅授予“全省退役军人事务宣传工作先进

个人”
８． 兴平市新华书店： 在陕西省教科文卫体工会委员会举办的 ２０２０ 年陕西省“新华出版杯”职业技能
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大赛中，张娣荣获出版物发行“二等奖”、并被陕西新华出版传媒集团评为 ２０２０ 年度“先进个人”。
９． 兴平市民政局： 张清被中共陕西省委评为“陕西省抗击新冠肺炎疫情优秀共产党员”；被中共陕西

省委、陕西省人民政府评为“陕西省抗击新冠肺炎疫情先进个人”。
１０． 兴平市卫生健康局： 市人民医院杨占月被陕西省卫健委评为“优质护理先进个人”。 市人民医院

滕元护被省卫健委评为“受援医院先进个人”。 市人民医院南瑞静被省卫健委评为“优秀护理工作者”。
市疾控中心赵登峰被省卫健委评为“三秦最美医务工作者”、董燕被陕西省妇女联合会、文明办、省公安

厅、省卫健委评为三秦“战疫最美家庭”。 店张卫生院豆超产被省卫健委评为“全省健康扶贫数据信息工

作先进个人”。
１１． 兴平市综合行政执法局： 杨维、黄微侠获陕西省“三秦战疫最美家庭”称号。
１２． 国家税务总局兴平市税务局： 田燕清被陕西省税务局授予 ２０２０ 年素质提升“１１５”工程 ／税收征

管类 ／ “财行税资环税管理”专业骨干人员荣誉。
１３． 兴平市医疗保障局： 梁辉被陕西省医疗保障局评为 ２０２０ 年全省医保扶贫先进个人。
１４． 中国移动通信集团陕西有限公司兴平分公司： 肖飞被中共中国移动通信集团陕西有限公司委员

会评为“优秀党支部书记”；王莉被中国移动通信集团陕西有限公司委员会评为 “疫情防控先进个人”；
符西梅、李姗、冯疆丽被中国移动通信集团陕西有限公司委员会评为“卓越员工”。 冯疆丽被中国移动通

信集团陕西有限公司委员会评为“业务支撑能手”；李姗被中国移动通信集团陕西有限公司委员会评为

“ＤＩＣＴ－“秦英杯”最佳政企营销战将奖”和“一阶段劳动竞赛‘踩足油门加油干’－两线达人”。
１５． 兴平市烟草专卖局（分公司）： 巴茜在助力疫情防控推动复工复产工作中，被陕西省烟草专卖局

评为全省系统“先进个人”，陈薇在全省系统“金叶黄．党旗红”书画大赛活动中绘画作品《福佑》获在职职

工组三等奖。 “我和我的祖国”“中华杯”第六届烟草行业职工书画大赛书画类作品被国家烟草专卖局人

事司、东方烟草报社、国家离退休干部办公室、上烟集团评为优秀奖。
１６． 中国农业银行股份有限公司兴平市支行： 王雪敏获陕西省行 ２０２０ 年“优秀青年突击手”称号。

贾革委被农行陕西分行评为“网点服务标兵”。
１７． 中国建设银行股份有限公司兴平市支行： 王宏刚获省分行百家客户经理奖。

２０２０ 年兴平市受咸阳市级表彰奖励的个人

１． 中共兴平市委办公室： 白蒙被评为 ２０２０ 年咸阳市优秀驻村第一书记。
２． 中共兴平市委统战部： 王粉侠被咸阳市委统战部评为“２０２０ 年度咸阳市统战工作先进个人”。
３． 兴平市文化和旅游局： 边春雷被咸阳市文化和旅游局评为“２０２０ 年度全市文化市场综合执法优

秀大队长”；王智斌被咸阳市文化和旅游局评为“２０２０ 年度全市文化市场综合执法优秀执法队员”；田君

被咸阳市扫黄打非领导小组办公室评为“２０２０ 年咸阳市扫黄打非工作先进个人”；淡银燕在“群星风采”
第七届陕西省群文系统业务干部技能大赛咸阳赛区比赛中获得二等奖；张选党被咸阳市群众艺术馆评为

２０２０ 年度全市群文工作先进个人。
４． 兴平市人民检察院： 马参观被咸阳市人民检察院授予个人三等功；何方、费春进被咸阳市委市政

府授予咸阳市人民满意的政法干警称号。
５． 兴平市公安局： 杨磊被咸阳市公安局评为“科技练兵标兵”；亢锋利家庭被咸阳市妇联评为“咸阳
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市抗疫最美家庭”；解谨耀被咸阳市委政法委评为“扫黑除恶先进个人”；董海燕被咸阳市委政法委评为

“全市政法系统十佳公安民警”；陈勇、田国瞳、李党国被咸阳市公安局评为“咸阳市公安机关优秀人民警

察”；郑富被咸阳市公安局评为“法律练兵标兵”；金延被咸阳市公安局评为“警务实战技能练兵标兵”；高
攀峰被咸阳市公安局评为“治安防范能手”；吴瑾被咸阳市公安局评为“技术侦查能手”；荣佳兴被咸阳市

公安局记“个人嘉奖”；鲁博帆被咸阳市公安局评为“抗击疫情工作先进个人”；马军、第斌、高攀峰及韦博

４ 名同志妻子被咸阳市公安局评为“好警嫂”；高毅被共青团咸阳市委评为“咸阳市疫情防控青年突击

手”；王海浪、吕军权、吴瑾、孙伟涛、张 维、李启朋、顿 超、李 晗、闫兵强、张 坤、魏启东、董海燕、张泽阳、
陈楹、王晓园荣立个人三等功。

６． 兴平市人民法院： 刘宝川被咸阳市委政法委授予“人民群众满意的政法干警”称号；任赓被咸阳市

委政法委授予“十佳人民法官”称号；熊云飞被咸阳中院评为“涉诉信访先进个人”；吕妍被咸阳中院评为

“全市法院案例工作先进个人”；冯亚娟被咸阳中院评为“全市法院速裁工作先进个人”。
７． 兴平市卫生健康局： 市人民医院南瑞静、岳转妮被咸阳市妇联评为“三八红旗手”、王紫欣被咸阳

市卫健委评为“优质护理先进个人”、陈元放、刘杰涛、杨天佑被咸阳市医学会放射学分会评为“抗疫先进

个人”。 市妇计中心边大进被咸阳市药品安全检测与评价中心评为“全市药品安全监测与评价工作先进

个人”、周兰云被咸阳市卫健委评为“咸阳市优质护理先进个人”、淡伟刚被共青团咸阳市委评为“疫情防

控青年突击手”，淡伟刚被咸阳市卫健委评为“２０２０ 年度优秀医师”。 疾控中心吴雷涛、罗玉、任国荣、赵
登峰、刘瑞旭被咸阳市疾控中心评为“优秀共产党员”、吴雷涛被中共咸阳市委组织部评为“疫”线最美

“白衣天使”，张建、刘虹被西安咸阳机场海关评为“西安咸阳机场海关新冠疫情防控现场流行病媒调查

积极贡献奖励”。 丰仪卫生院杨小娟被咸阳市妇幼保健院评为“基层妇幼公卫服务先进个人”。 市中医

医院南倩被咸阳市卫健委评为“２０２０ 年度咸阳市卫健系统优质护理工作者”、赵文科被咸阳市卫健委评

为“２０２０ 年度咸阳市卫健系统优秀医师”。
８． 兴平市医疗保障局： 张强被咸阳市医疗保障局评为全市 ２０２０ 年度医保工作先进个人，贾养辉被

咸阳市医疗保障局评为全市 ２０２０ 年度医保扶贫工作先进个人，南静被咸阳市妇女联合会评为 ２０２０ 年咸

阳市三八红旗手，张进军被咸阳市医疗保障局评为咸阳市 ２０２０ 年首届“最美医保人”。 王宏刚被咸阳市

医疗保障局评为 ２０２０ 年医疗保障基金监管飞行检查优秀个人。 孟亚飞被咸阳市医疗保障局评为全市

２０２０ 年度医保工作先进个人。 王佼佼被咸阳市医疗保障局评为全市 ２０２０ 年度医保扶贫工作先进个人。
９． 兴平市水利局： 赵峰、李凯、马刚被评为咸阳市水利系统先进工作者。
１０． 兴平市综合行政执法局： 杨维、黄微侠获咸阳市“抗疫最美家庭” 荣誉称号，张霄获咸阳市委组

织部“脱贫攻坚优秀第一书记”，吴永胜获 ２０２０ 年度“咸阳好人”荣誉称号。
１１． 国家税务总局兴平市税务局： 刘凡、史肖敏被咸阳市税务局授予“纳税服务明星”称号、马新军入

选 ２０２０ 年第一期“咸阳好人”。
１２． 中国建设银行股份有限公司兴平市支行： 马瑞婕获建行咸阳分行优秀营运主管奖；张彤获建行

咸阳分行小企业优秀员工奖；王琳获建行咸阳分行个人金融业务条线奖；马小军获建行咸阳分行房金业

务条线优秀员工奖；白燕获建行咸阳分行柜面业务服务优秀员工奖。
１３． 中国农业银行股份有限公司兴平支公司： 杨瑜萍在咸阳分行“农行青年说之学治国理政”演讲比

赛中获三等奖。 王雪敏在咸阳分行“知敬畏、讲合规、守底线”征文比赛中获一等奖。 吕永涛被咸阳分行

评为对公业务先进个人；胡启元被评为咸阳分行零售业务先进个人；云红叶被咸阳分行评为运营管理先
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进个人；宋世龙被咸阳分行评为风险管理先进个人。
１４． 中国移动通信集团陕西有限公司兴平分公司： 王红梅、王莉被中共中国移动通信集团陕西有限

公司咸阳分公司委员会评为“优秀党员”；李姗被中国移动通信集团陕西有限公司咸阳分公司委员会评

为“一季度劳动竞赛服务支撑能手”；李晔被中国移动通信集团陕西有限公司咸阳分公司委员会授予

２０２０ 年度“十佳攻坚个人奖”；高原被中国移动通信集团陕西有限公司咸阳分公司委员会评为 ２０２０ 年度

政企攻坚“两线＋云＋大项目”“十佳个人奖”。 李姗被中国移动通信集团陕西有限公司咸阳分公司委员会

评为三季度奋斗先锋；葛鑫被中国移动通信集团陕西有限公司咸阳分公司委员会评为四季度奋斗先锋。
１５． 兴平市烟草专卖局（分公司）： 李军峰、薛超鹏被咸阳市烟草专卖局（公司）评为 ２０２０ 年度全市系

统不同岗位序列先进个人。 孙科学被评为咸阳市烟草专卖局（公司）授予全市系统 ２０２０ 年度安全生产工

作先进个人。

２０２０ 年受中共兴平市委、市人民政府表彰奖励的先进单位

１． 兴平市人民检察院： 被中共兴平市委市政府授予扫黑除恶专项斗争先进集体；院办公室被中共兴

平市委市政府授予人民满意的政法单位。
２． 兴平市公安局： 市交警大队、治安大队、东城派出所、马嵬派出所被中共兴平市委、市政府评为“人

民群众满意的政法单位”。

２０２０ 年受中共兴平市委、市人民政府表彰奖励的先进个人

１． 兴平市人民检察院： 陈伦被中共兴平市委、市政府评为扫黑除恶专项斗争先进个人；卢旭浩被中

共兴平市委、市政府授予人民满意的政法干警称号。
２． 兴平市公安局： 郭鹏程被中共兴平市委、市政府评为“扫黑除恶专项斗争先进工作者”；张峰岗、张

欣、王炜、解满江被中共兴平市委、市政府评为“人民群众满意的政法干警”；杨斌被中共兴平市委、市政

府评为“目标考核先进工作者”。
３． 兴平市行政审批服务局： 窦朝辉、杨芬被中共兴平市委、市政府评为“最美兴平人”。

兴平市第八届劳动模范和先进工作者名单

王小联（女）　 　 兴平市桑镇人民政府社会事务管理办公室

王义雄 兴平市综合行政执法局副大队长

王文年 陕西兴化集团有限责任公司硝酸车间车间主任

王安信 兴平市公安局刑事侦查大队大队长

毛张亮 兴平市农产品质量安全检验检测站站长

王　 炜 国网陕西省电力公司兴平市供电分公司兴元分公司经理

史亚峰 兴平市人民医院副院长

边春雷 兴平市文化市场综合执法大队大队长
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史锦萍（女） 东城街道北关社区党总支书记

任彩红（女） 兴平市西城街道办事处扶贫办

何小卫 兴平市道路运输管理所客运科科长

张　 伟 兴平市住房和城乡建设局城建科科长

何君林 西安航空制动科技有限公司设计员

吴朋莉（女） 陕西航空电气有限责任公司单元长

苏清明 陕西双汇食品有限公司总经理

严　 鹏 国家税务总局兴平市税务局第二税务分局局长

杨鹏刚 陕西宝塔山油漆股份有限公司总经理

陈橡鹏 兴平市交通执法大队办公室主任

胡启波 陕西柴油机重工有限公司柴油机制造事业部总经理

徐　 茵（女） 陕柴中学党支部书记、校长

兴平市 ２０２０ 年度社会主义精神文明建设工作先进集体和先进个人名单

一、先进集体（１３ 个）
１． 未成年人思想道德建设工作先进单位（３ 个）
市妇联、市法院、市检察院

２． 城乡共建精神文明建设工作先进单位（３ 个）
市财政局、市农业农村局、市自然资源局

３． 公民思想道德建设工作先进集体（３ 个）
市委宣传部、丰仪镇、市文化和旅游局

４． 优秀志愿服务队（４ 个）
兴平市市场监管局志愿服务队、兴平市综合执法局志愿服务队、国电兴平分公司志愿服务队、兴平市

国学课堂义工义演协会

二、创建活动（４７ 个）
１． 文明单位（７ 个）
东城街道、市市场监管局、市住建局、市审计局、市民政局、市融媒体中心、市青少年活动中心

２． 文明村（３６ 个）
东城街道正西村、东城街道北街村、东城街道高店村、西城街道南汤台村、西城街道板桥村、西城街道

潘村、店张街道韩村、店张街道大南村、店张街道小依村、西吴街道豆马村、西吴街道油郭村、西吴街道散

区村、马嵬街道庞家村、马嵬街道尚村、马嵬街道新堡子村、赵村镇小田村、赵村镇晁庄村、赵村镇桑园村、
汤坊镇汤坊村、汤坊镇五丰村、汤坊镇上新庄村、桑镇永流村、桑镇东桥村、桑镇宋庄村、丰仪镇温新村、丰
仪镇周闫村、丰仪镇洛庄村、庄头镇流顺村、庄头镇于岳村、庄头镇仪空村、阜寨镇川流寨村、阜寨镇南八

一村、阜寨镇南佐村、南市镇费家庄村、南市镇南市村、南市镇西王村

３． 文明（社）小区 （２ 个）
东城街道金都花园小区、西城街道百合小区
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４． 文明校园（３ 所）
兴平市桑镇一中、兴平市南市中学、兴平市南市中心小学

三、“创选评”竞赛活动（１０ 个）
１． 最佳单位（５ 个）
市市场监管局、市财政局、市交警队、国家电网兴平分公司、市交通运输局

２． 优秀单位（５ 个）
市卫健局、市司法局、市住建局、市农业农村局、市税务局

四、先进个人（２５ 人）
裴　 涛（市委办）　 　 　 　 　 　 杨　 岳（政府办）　 　 　 　 　 　 　 李　 翔（人大办）
梁理想（政协办） 高　 欣（纪委监委） 年静静（组织部）
穆波浪（政法委） 杨彬凤（宣传部） 刘露芹（文明办）
轩联博（融媒体中心） 罗程瀚（财政局） 张鹏飞（商务局）
岳宁莉（教育局） 王　 斗（公安局） 尹晓凤（农业农村局）
段升纪（综合执法局） 杨建川（交通执法大队） 杨逸飞（工信局）
薛高燕（发改局） 刘　 毅（庄头镇） 翟刚亚（桑镇）
马智亮（阜寨镇） 王一颖（烟草公司） 张　 娣（新华书店）
杨锡勇（兴化集团）

兴平市 ２０２０ 年度目标责任考核结果

一、优秀单位（４３ 个）
１． 镇街道（５ 个）
西城街道、东城街道、阜寨镇、店张街道、西吴街道

２． 市级部门（３８ 个）
市委办、人大办、政府办、政协办、纪委监委、组织部、宣传部、统战部、政法委、公安局、法院、总工会、

编办、人武部、团市委、红十字会、信访局、综合执法局、市场监管局、交警队、民政局、人社局、招商局、融媒

体中心、卫健局、交通局、财政局、税务局、住建局（住建）、绿化办、农业农村局（农林）、水利局、农业农村

局（畜牧）、乡村振兴局（原扶贫开发局）、自然资源局、供电公司、气象局、电信公司

二、良好单位（６０ 个）
１． 镇街道（７ 个）
桑镇、汤坊镇、丰仪镇、庄头镇、南市镇、马嵬街道、赵村镇

２． 市级部门（５３ 个）
督查室、机关工委、巡察办、文明办、党校、党史研究室、档案馆、妇联、工商联、关工事务中心、科协、文

联、残联、审计局、司法局、交通执法大队、秦岭分局、应急管理局、生态环境分局、检察院、统计局、政务信

息中心、行政审批局、机关事务中心、发改局、原物价局、治霾办、文化和旅游局（旅游）、医疗保障局、文化

和旅游局（文化）、教育局、退役军人事务局、方志办、三创办、工业园区、商务局、工信局、住建局（城管）、
征收办、原中小企业局、城投公司、农工办、粮食局、供销联社、水务公司、邮政公司、烟草局、公积金管理中
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心、移动公司、养老经办中心、联通公司、广电网络、人保财险

三、创优争先奖单位（３７ 个）
市委办、人大办、政府办、组织部、宣传部、统战部、政法委、公安局、总工会、财政局、交通局、人社局、

市场监管局、行政审批局、审计局、卫健局、发改局、工业园区、工信局、商务局、教育局、招商局、考核办、关
工事务中心、方志办、应急管理局、信访局、司法局、农业农村局（农林）、农业农村局（畜牧）、综合执法局、
红十字会、交警队、税务局、秦岭分局、气象局、供电公司

四、特别鼓励奖单位（３ 个）
党建督查组、扶贫督查组、消防救援大队
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附　 　 录

重要文件

中共兴平市委制发文件摘录

序号 发布文号 文　 件　 名　 称 发布日期

１ 兴字〔２０２０〕４ 号 关于命名表彰“最美兴平人”的决定 １ 月 １０ 日

２ 兴字〔２０２０〕８ 号
关于印发《兴平市贯彻落实省委生态环境保护督察“回头看”及大气污
染防治专项督查反馈意见整改方案》的通知

１ 月 １７ 日

３ 兴字〔２０２０〕１２ 号
关于认真贯彻落实习近平总书记重要指示精神切实加强党的领导为打
赢疫情防控阻击战提供坚强政治保证的通知

２ 月 ４ 日

４ 兴字〔２０２０〕１９ 号
关于表彰 ２０１９ 年度社会主义精神文明建设工作先进集体和先进个人的
决定

３ 月 ２７ 日

５ 兴字〔２０２０〕２８ 号
关于印发《２０１９ 年中央脱贫攻坚专项巡视“回头看”和国家成效考核反
馈问题整改方案》的通知

４ 月 ２６ 日

６ 兴字〔２０２０〕４２ 号 关于表彰先进基层党组织和优秀个人的决定 ６ 月 ３０ 日

７ 兴字〔２０２０〕５１ 号 关于认真贯彻落实《中国共产党政法工作条例》的通知 ７ 月 ２４ 日

８ 兴字〔２０２０〕５２ 号 关于表彰 ２０１９ 年目标责任考核优秀单位和先进工作者的决定 ７ 月 ２４ 日

９ 兴字〔２０２０〕５８ 号
关于学习贯彻习近平总书记来陕考察重要讲话精神奋力谱写陕西新时
代追赶超越新篇章的实施意见

８ 月 ２５ 日

１０ 兴字〔２０２０〕５９ 号 关于表彰 ２０１９ 年度重大项目建设先进单位和先进个人的决定 ９ 月 ２ 日

１１ 兴字〔２０２０〕６１ 号 关于 ２０２０ 年教师节表彰奖励教育工作先进集体和先进个人的决定 ９ 月 ７ 日

１２ 兴字〔２０２０〕７６ 号
关于只争朝夕真抓实干奋力谱写兴平新时代追赶超越新篇章的实施
意见

１２ 月 ２３ 日

６４２
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　 　 续表

序号 发布文号 文　 件　 名　 称 发布日期

１３ 兴发〔２０２０〕１ 号
关于印发《关于在疫情防控一线考察识别干部激励担当作为的实施办
法》的通知

２ 月 １０ 日

１４ 兴发〔２０２０〕２ 号 关于全面加强新时代教师队伍建设改革的实施意见 ５ 月 ２９ 日

１５ 兴发〔２０２０〕３ 号 关于深入学习宣传贯彻习近平总书记来陕考察重要讲话精神的通知 ５ 月 ２９ 日

１６ 兴发〔２０２０〕４ 号 关于抓好三农领域重点工作确保如期实现全面小康的实施意见 ９ 月 ２１ 日

１７ 兴发〔２０２０〕５ 号 关于新时代加强人大工作的实施意见 １０ 月 １４ 日

１８ 兴发〔２０２０〕６ 号
关于印发省委第九巡视组进驻兴平动员会上的讲话及张云哲同志表态
发言的通知

１０ 月 ２５ 日

１９ 兴发〔２０２０〕７ 号
关于印发《关于新时代进一步加强和改进人民政协工作的实施意见》的
通知

１０ 月 ２６ 日

２０ 兴发〔２０２０〕８ 号 关于建设更高水平法治兴平的实施意见 １２ 月 １６ 日

中共兴平市委办公室制发文件摘录

序号 发布文号 文　 件　 名　 称 发布日期

１ 兴办字〔２０２０〕２ 号
关于印发《兴平市居家和社区养老服务改革试点工作方案》的
通知

１ 月 ２０ 日

２ 兴办字〔２０２０〕３ 号 关于实行市级领导包抓项目复工企业复产的通知 ２ 月 ２２ 日

３ 兴办字〔２０２０〕５ 号
关于表彰 ２０１９ 年度全市宣传思想文化工作先进集体、先进个人
的决定

３ 月 ２７ 日

４ 兴办字〔２０２０〕６ 号 关于在全市开展矛盾纠纷排查化解工作的通知 ３ 月 ２６ 日

５ 兴办字〔２０２０〕７ 号
两办关于表彰 ２０１９ 年度平安建设、维护稳定、扫黑除恶专项斗
争先进单位、先进个人及人民群众满意的政法单位、政法干警的
决定

４ 月 １３ 日

６ 兴办字〔２２０〕８ 号
关于印发《关于开展领导干部违规插手干预工程建设和矿产开
发突出问题专项整治工作方案》的通知

４ 月 ２０ 日

７ 兴办字〔２０２０〕９ 号
关于印发《全面从严治党“两个责任”贯通协同一体落实工作规
定（试行）》的通知

４ 月 ３０ 日

８ 兴办字〔２０２０〕１１ 号
关于印发《兴平市 ２０２０ 年夏季秸秆禁烧暨综合利用工作实施方
案》的通知

５ 月 ２２ 日

７４２
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　 　 续表

序号 发布文号 文　 件　 名　 称 发布日期

９ 兴办字〔２０２０〕１２ 号
关于表彰 ２０１９ 年度全市党委系统信息工作、先进集体和先进个
人的决定

４ 月 ２７ 日

１０ 兴办字〔２０２０〕１４ 号 关于认真学习贯彻全国及咸阳市两会精神的通知 ６ 月 １０ 日

１１ 兴办字〔２０２０〕１５ 号 关于印发《兴平市相对集中行政许可权改革方案》的通知 ６ 月 １０ 日

１２ 兴办字〔２０２０〕１７ 号
关于印发《兴平市创建全国全民运动健身模范市实施方案》的
通知

６ 月 １８ 日

１３ 兴办字〔２０２０〕１８ 号
关于印发《兴平市推进基层整合审批服务执法力量任务分工》的
通知

６ 月 ２２ 日

１４ 兴办字〔２０２０〕２０ 号 关于印发《２０２０ 年度中共兴平市委政治协商计划》的通知 ７ 月 ４ 日

１５ 兴办字〔２０２０〕２２ 号 印发《关于开展土地领域突出问题专项治理工作方案》的通知 ７ 月 ２５ 日

１６ 兴办字〔２０２０〕２３ 号
印发《关于推进国有企业退休人员社会化管理工作实施方案》的
通知

８ 月 １８ 日

１７ 兴办字〔２０２０〕２４ 号
关于印发《兴平市国家全域旅游示范区验收指标体系任务分工
方案》的通知

８ 月 ２０ 日

１８ 兴办字〔２０２０〕２７ 号
关于印发《市委贯彻落实〈党委（党组）落实全面从严治党主体
责任制〉工作方案》的通知

１０ 月 １６ 日

１９ 兴办字〔２０２０〕２８ 号 关于市级领导“三包三促”狠抓重点工作的通知 １０ 月 １６ 日

２０ 兴办字〔２０２０〕２９ 号 关于全面落实“六保”任务的实施意见 １０ 月 １６ 日

２１ 兴办字〔２０２０〕３０ 号
市委办关于印发《党的十九届五中全会精神学习贯彻工作方案》
的通知

１１ 月 １２ 日

２２ 兴办字〔２０２０〕３１ 号
关于印发《兴平市省级园林城市复查工作反馈问题整改方案》的
通知

１１ 月 ２３ 日

２３ 兴办字〔２０２０〕３３ 号
关于印发《建设兴平市数字化城市管理监督指挥平台的实施方
案》的通知

１１ 月 ２３ 日

２４ 兴办字〔２０２０〕３４ 号
关于印发《兴平市 ２０２０－２０２１ 年秋冬季大气污染综合治理攻坚
行动方案》的通知

１２ 月 ２ 日

２５ 兴办发〔２０２０〕１ 号 关于印发《兴平市司法所体制机制改革实施方案》的通知 １ 月 １５ 日

２６ 兴办发〔２０２０〕２ 号
市委办关于持续解决困扰基层的形式主义问题为奋力谱写兴平
新时代追赶超越新篇章提供坚强作风保证的通知

８ 月 １１ 日

８４２

兴平年鉴 ２０２１



兴平市人民政府办公室制发文件摘要（１）

序号 文　 号 文　 件　 名　 称 发布日期

１ 兴政办函〔２０２０〕２ 号 关于做好 ２０２０ 年春运工作的通知 １ 月 ８ 日

２ 兴政办函〔２０２０〕８ 号
关于做好应对新型冠状病毒感染的肺炎疫情期间生活物质保障
工作的紧急通知

２ 月 ７ 日

３ 兴政办函〔２０２０〕９ 号 关于做好《兴平年鉴》（２０２０）编篡工作的通知 ２ 月 ２５ 日

４ 兴政办函〔２０２０〕１２ 号 关于做好《咸阳市大气污染防治条例》学习宣传落实工作的通知 ３ 月 １０ 日

５ 兴政办函〔２０２０〕１６ 号 关于认真做好 ２０２０ 年度农机检验工作的通知 ３ 月 ２７ 日

６ 兴政办函〔２０２０〕１７ 号 关于加快推进全市 ２０２０２ 年高排放老旧机动车淘汰工作的通知 ３ 月 ３０ 日

７ 兴政办函〔２０２０〕２０ 号 关于进一步加强生态环境网格化监督工作的通知 ４ 月 ２ 日

８ 兴政办函〔２０２０〕２１ 号 关于印发《兴平市 ２０２０ 年清明节祭扫活动应急预案》的通知 ４ 月 ３ 日

兴平市人民政府制发文件摘要（１）

序号 文　 号 文　 件　 名　 称 发布日期

１ 兴政发〔２０２０〕１ 号 关于加强新型冠状病毒感染的肺炎防控工作的通告 １ 月 ２８ 日

２ 兴政发〔２０２０〕２ 号 关于印发《兴平市畜禽养殖区域划定工作方案》的通知 ２ 月 ２８ 日

３ 兴政发〔２０２０〕３ 号 关于公布实施兴平市基准地价更新成果的通知 ２ 月 ２８ 日

４ 兴政发〔２０２０〕４ 号 关于做好我市第七次全国人口普查工作的通知 ３ 月 １６ 日

５ 兴政发〔２０２０〕５ 号
关于印发《兴平市国民经济和社会发展第十四个五年规划编制
工作总体方案》的通知

５ 月 ９ 日

９４２

附　 录



　 　 续表

序号 文　 号 文　 件　 名　 称 发布日期

６ 兴政发〔２０２０〕６ 号 关于印发《兴平市名师名校名校长创建工程实施方案》的通知 ５ 月 １１ 日

７ 兴政发〔２０２０〕７ 号
关于印发《市政府领导班子脱贫攻坚巡视考核整改专题民主生
活会查摆问题整改方案》的通知

６ 月 ８ 月

８ 兴政发〔２０２０〕８ 号
关于做好咸阳市下放经济社会管理权限赋权事项承接工作的
通知

７ 月 １３ 日

９ 兴政发〔２０２０〕９ 号 关于印发兴平市 ２０２０ 年稳投资工作方案的通知 ７ 月 ２３ 日

兴平市人民政府制发文件摘要（２）

序号 文　 号 文　 件　 名　 称 发布日期

１ 兴政函〔２０２０〕６ 号 关于做好西安铁路客运专线环保拆迁工作的承诺函 １ 月 ２０ 日

２ 兴政函〔２０２０〕３１ 号 关于申请创建全国全民运动健身模范市的请示 ５ 月 ２１ 日

３ 兴政函〔２０２０〕３３ 号 关于创建全国全民运动健康模范市工作的通知 ６ 月 ５ 日

４ 兴政函〔２０２０〕６３ 号 关于申请创建 ２０２０ 年全省县城建设示范县的报告 ９ 月 ９ 日

５ 兴政函〔２０２０〕６４ 号 关于命名兴平市首届“槐里名师”的通报 ９ 月 ９ 日

６ 兴政函〔２０２０〕１６０ 号 关于《兴平市中心城区消防专项规划（２０１９—２０３０ 年）》的批复 １２ 月 ３１ 日

７ 兴政函〔２０２０〕１６１ 号 关于《兴平市城市排水专项规划（２０１８—２０３０）》的批复 １２ 月 ３１ 日

０５２
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市民生活便览

２０２０ 年兴平市各镇（街道）行政村统计表

镇、街道 个数 行　 政　 村　 村　 名

东城街道 １７ 东街、西街、南街、北街、正东、正西、大阜、小阜、惠址坊、周村、万址坊、东堡子、窑尹、马干、时
下、城北、高店

西城街道 １１ 板桥、官庄、杏花、冉庄、北仁、南仁、南汤台、北汤台、花王、潘村、郭村

店张街道 １５ 三王、大南、小南、莪芝、尚志、陈礼、东西张、西西张、韩村、三星、小依、西坡、阿尚、店张、东北

马嵬街道 １６ 礼道、王侯、新庄、新堡子、李家坡、索寨、羊圈、史村、前北铁、马嵬、东街、安家、庞家、尚村、张
村、南留

西吴街道 １３ 豆马、齐官、高渡、马村、西一、西二、油郭、王家、北马、朱良、寨北、石铺、散区

赵村镇 １０ 新民、界庄、小田、晁庄、址坊头、徐王、前进、赵南、赵北、桑园

桑　 镇 １２ 小赵、宋庄、三解、祝原、焦家、张耳、双山、苟家坡、永流、西桥、东桥、三合

汤坊镇 １３ 上新庄、王堡、五丰、北安谷、南安谷、梁家、许家、张家、前堡子、汤坊、吴丁、龙兴、建坊

丰仪镇 １１ 温新、水寨、彭家、郭公寺、北张、祖坡、大姑、洛庄、丰仪、高家、周闫

庄头镇 １０ 蔡西、流顺、庄头、马村、仪空、于岳、金龙、白家空、蔡东、五四

阜寨镇 ２２ 马阜、段家、南马、新丰、何孔、小寨、高王、川流寨、张耳、陈南、南佐、陈皮、塔耳、马坊、南八一、
候村、北八一、湾里、新兴、田阜、永恒、马驹

南市镇 １４ 南市、北市、余杨、陈文、陈良、子孝、费家庄、坡头、北张、周便、西王、新村、史名、张家

１５２
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兴平市建制村通车基本情况一览表

班线起讫点 行　 政　 村 通车形式 乡镇五级站
招呼站

（停靠点） 运营里程

２０１ 路
兴平—晁庄

１３ 辆

南街、北街、东街、西街、杏花、
冉庄、潘村、板桥、花王、高家、
北仁、南仁、南汤台、北汤台、王
侯、安家、庞家、马嵬、东街、前
北铁、李家坡、史村、羊圈、址坊
头、桑园、界庄、晁庄

客运班线
覆盖

晁庄客运站

新中医医院站、人行站、人民医
院站、电力局站、莽山路口站、
西城分局站、航空广场站、秦岭
汽车站、华兴站、四○八站、安
家站、马嵬站、马嵬西站

１９．３ 公里

２ 路
兴平—桑镇

９ 辆

流顺、小阜村、万址坊、苟家坡、
焦家、三合、三解、双山、宋庄、
小赵、张耳、祝原、洛庄、温新、
周闫

客运班线
覆盖

新中医医院站 ２５．３ 公里

３ 路
兴平—店张

１２ 辆

城北、子孝、陈中、固显、南北
韩、御北、陈王一、陈王二、陈王
三、南位、宇家庄、陈迁、茂陵、
留位、东北、三星、三王、大南、
小南、陈礼、尚志、小依、东西
张、西西张、西坡、店张

客运班线
覆盖

店张客运站

东关停靠点、子孝招呼站、南韩
招呼站、固显招呼站、陈礼村招
呼站、小南招呼站、大南招呼
站、西张招呼站、西坡招呼站

２０ 公里

４ 路
兴平—咸阳

９ 辆

东堡子、大阜、高店、油郭、王
家、北马、朱良村、寨北村、散
区、西一、 西二、 高 渡、 马 村、
茂陵

客运班线
覆盖

民生站、兴化招待所站 ２１．９ 公里

５ 路
兴平———乾县

１０ 辆

南街、北街、杏花、南汤台、北汤
台、北仁、板桥、高家、安家、庞
家、马嵬、东街、前北铁、李家
坡、羊圈、索寨、

客运班线
覆盖

新中医医院站、人行站、人民医
院站、电力局站、莽山路口站、
西城分局站、航空广场站、秦岭
汽车站、华兴站、四 Ｏ 八站、安
家站、马嵬站

４７ 公里

６ 路
兴平—礼泉

９ 辆

城北、坡头、陈文、陈良、费家
庄、余杨、礼道、王侯、南市、北
市、北张、西王、周便、新村

客运班线
覆盖

新中医医院站、人行站 ２７ 公里

８ 路
兴平—徐王村

３ 路

官庄、潘村、冉庄、南仁、花王、
郭村、赵南、赵北、新民、小赵、
三合、尚村、张村、桑园、小田、
前进、徐王

客运班线
覆盖

新中医医院站 ２２．６ 公里

２５２
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　 　 续表

班线起讫点 行　 政　 村 通车形式 乡镇五级站
招呼站

（停靠点） 运营里程

９ 路
兴平—郭公寺

３ 辆

惠址坊、周村、五四、马村、仪
空、蔡西、蔡东、白家空、于岳、
金龙、流顺、高家、北张、大姑、
丰仪、彭家、祖坡、水寨、庄头、
郭公寺、吴丁

客运班线
覆盖

新中医医院站 １６．８ 公里

１０ 路
兴平—段家

４ 辆

大阜、正东、正西、新兴、永恒、
马阜、南马、何孔、塔耳、高王、
张耳、马坊、侯村、油郭、川流
寨、陈南、陈皮、马驹、南佐、湾
里、田阜、新丰、小寨、段家

客运班线
覆盖

民生站、兴化招待所站 ２３．１ 公里

１１ 路
兴平—南位

５ 辆

高店、窑尹、寨北、散区、石铺、
张里、三余、齐官、朱良、张马、
道王、窦马、定周

客运班线
覆盖

民生站、兴化招待所站 １９．８ 公里

１６ 路
兴平—鄠邑

３ 辆

小阜、蔡东、蔡西、于岳、金龙、
南八一、北八一

客运班线
覆盖

新中医医院站 ４５ 公里

１７ 路
兴平—西桥

９ 辆

吴丁、龙兴、建坊、王堡、北安
谷、南安谷、五丰、汤坊、上新
庄、永流、许家、张家、梁家、前
堡子、西桥、东桥

客运班线
覆盖

新中医医院站 ２４ 公里

１８ 路
兴平—王村

１ 辆

城北、坡头、北市、余杨、陈文、
陈良、费家庄、莪子、阿尚、三王

客运班线
覆盖

１８．２ 公里

电话预约车
２ 辆

新堡子、张家、新庄、南留、史名 电话预约车
陕 ＤＡ２０６５　 陕 ＤＡ２０９６
联系电话： ０２９—３８８２６７２１
　 　 　 　 １５５９１０９２５２５

注： １． 划线文字为西咸新区南位镇建制村。
２． 班线覆盖 １５７ 个建制村，电话预约覆盖 ５ 个建制村。

３５２
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兴平市公交班线通达一览表

班线起始点 停靠站点 运营里程 车辆数

１０１ 路
油漆厂—省建机厂

油漆厂、交通局、东关什字、武装部、北什字、水泵厂、人民
医院、体育场、电力局、华润万家、汇豪天下、莽山路口、西
城分局、航空广场、秦岭汽车站、１１５ 厂西门 、海成华府、
省建机厂

１２ 公里 ８ 辆

１０２ 路
莽山公园—兴化一号门

（正西村）

莽山公园、金城嘉苑、福瑞花园、莽山路口、汇豪天下、华
润万家、华润南门、安居小区、旭景名苑、检察院、农行、中
医院、南十字、民生、兴化宾馆、粮食路口、兴化桥、小阜新
村、大阜村、兴化 １ 号门

１２．５ 公里 ９ 辆

１０２ 路
兴化一号门（正西村）—

莽山公园

兴化 １ 号门、加油站、大阜村、东立交、兴化南院、技校、南
十字、中医院、建行、鸿仁酒店、鑫福大厦、安居小区、华润
南门、华润万家、汇豪天下、莽山路口、福瑞花园、金城嘉
苑、莽山公园

１０３ 路
电务处小学—职教中心

电务处小学、东关什字、武装部、北环路什字、中昌如意城
（天天才艺）、水泵厂、北什字、县门街、水利局、煤建巷
（住建局）、火车站、南什字、中医院、建行（农行）、鸿仁酒
店（检察院）、鑫福大厦（旭景名苑）、金岭小区（二水厂）、
西立交、西闸口、南郊中学、黄河小学、气象局、职教中心

１３．５ 公里 ６ 辆

１０４ 路
汽车站—科技四路（牡丹园）

汽车站、兴化学校（民生）、煤建巷（住建局）、火车站、综
合执法局、建行（农行）、鸿仁酒店（检察院）、鑫福大厦
（旭景名苑）、西北工业学校（妇幼医院）、潘村、省建机
厂、七里大街、南仁堡、科技三路、科技四路（牡丹园）

１０．５ 公里 ４ 辆

兴平市城区主要医院通讯情况表

医院名称 负责人 值班电话 急救电话 地　 址

兴平市人民医院 魏创红 ３８８３６０８４ ３８８３３３３３ 兴平市金城路 １５ 号

兴平市妇幼保健计划生育服务中心 张云岗 ３８３６９１００ ３８３６９１２０ 兴平市槐里路大转盘西 ５００ 米

兴平市中医医院 李　 君 ３８８２２７５４ ３８８２２７５４ 兴平市南关西路 ３１ 号

兴平市东城卫生院 李小萍 ３８８２１２２０ ３８８２１２２０ 兴平市东环路中段 １６ 号

兴平市西城卫生院 闫　 建 ３８６２８８５５ ３８６２８８５５ 兴平市金城路中段

４５２
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　 　 续表

医院名称 负责人 值班电话 急救电话 地　 址

一四五医院 付听党 ３８２４８１４５ ３８２４８１２０ 兴平市西城区文化西路 １ 号

四○八医院 周　 武 ３８３１４１２３ ３８３１４１２３ 兴平市金城路西段陕柴六街坊

陕西健康医疗集团
有限公司十一建医院

王宏彦 ３８８２２３５４ ３８８２２３５４ 兴平市金城路 ４ 号

陕西健康医疗集团
有限公司华特医院

郭亚歌 １３７５９７１７１８０ ３８３６２１２０ 兴平市西城区友谊南路

兴平北十字社区医院 朱理明 １３８９１０３８００９ ３８８１７９９９ 兴平市政协广场北侧

陕西秦岭航空电气
有限责任公司秦岭医院

王　 诚 ３８２４３０３５ ３８２４３１２０ 兴平市西城区文化东路

兴平市文化惠民数字电影服务有限公司放映员花名册

放映地点 姓　 　 名

东　 城 张　 勇

西　 城 赵江龙

店　 张 武争航

马　 嵬 武　 凡

赵　 村 宇文程涛

桑　 镇 周　 永

汤　 坊 魏激光

丰　 仪 李希望

庄　 头 史军会

阜　 寨 史永平

西　 吴 李　 睿

南　 市 莱登登

直属队 雷晓静

５５２
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兴平市高级中学、初级中学、市直小学一览表

学校名称 学校地址 负责人 学校类别

西郊高中 兴平市育才路 侯兴茂 高级中学

南郊高中 兴平市南环路中段 李　 冰 高级中学

秦岭中学 兴平市西城街道秦岭二路 李　 力 完全中学

陕柴中学 兴平市西城街道陕柴厂区 徐　 茵 完全中学

职教中心 兴平市东城街道小阜新村后 张学良 职业高中

兴平市中 兴平市槐里路 王志成 初级中学

东城一中 兴平市东城街道王庄村 李林社 初级中学

马嵬初中 兴平市马嵬街道 许宝锋 初级中学

赵村初中 兴平市赵村镇北 杨佳社 初级中学

桑镇一中 兴平市桑镇街道北 赵展途 初级中学

桑镇二中 兴平市桑镇宋庄桥东 范博鹏 初级中学

汤坊初中 兴平市汤坊镇北安谷村北 张兴源 初级中学

丰仪初中 兴平市丰仪镇丰仪村 王　 超 初级中学

庄头初中 兴平市庄头镇庄头村 薛步美 初级中学

阜寨初中 兴平市阜寨镇街道 张建亚 初级中学

西吴初中 兴平市西吴街道符家桥北 １００ 米 刘联社 初级中学

田阜初中 兴平市田阜街道西段 白海航 初级中学

店张初中 兴平市店张街道 王建友 初级中学

南市初中 兴平市南市镇街道 ７２ 号 张文辉 初级中学

华兴中学 兴平市西城街道文化路 刘亚洲 初级中学

槐巷小学 兴平市县门街东路 ２３ 号 张茂盛 小学

电务处学校 兴平市兴店路城区段 张文博 一贯制学校

秦岭小学 兴平市西城街道秦岭社区 金　 青 小学

华兴小学 兴平市西城街道华兴社区 张文军 小学

陕柴小学 兴平市四零八厂 杨俊家 小学

兴玻小学 兴平市西城街道支溢南路 王　 军 小学
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　 　 续表

学校名称 学校地址 负责人 学校类别

兴化学校 兴平市兴化路 ５ 号 周罗会 一贯制学校

十一建学校 兴平市西城街道金城路 ３８ 号 罗林莽 一贯制学校

机关幼儿园 兴平市南关西路影剧院巷中段 王芬宁 幼儿园

特教学校 兴平市东城街道小阜新村东南处 张显望 特殊教育学校

实验小学 兴平市槐里西路 王歌宁 小学

兴平市文联各文艺协会负责人名单

协会名称 主　 席 会员人数

兴平市楹联艺术家协会 张维社 １２８

兴平市摄影家协会 张绮云 ３４５

兴平市书法家协会 张延风 １２９

兴平市美术家协会 严明星 ８７

兴平市诗词学会 王泉海 １５０

兴平市民间文学艺术家协会 王　 曦 １０３

兴平市作家协会 张县伦 ８５

兴平市音乐舞蹈家协会 姚　 远 ４４７

兴平市文艺评论学会 马逸空 ３６

兴平市农民书画协会 秦维奇 ９９

兴平市戏剧家协会 田　 杰 １３６

兴平市工商联分会名单

序　 号 分　 会 会　 长

１ 兴平市东城分会 吴树友

２ 兴平市西城分会 郭升建

３ 兴平市桑镇分会 黄小院

４ 兴平市西吴分会 高彦辉

７５２
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　 　 续表

序　 号 分　 会 会　 长

５ 兴平市汽车产业商会 张增加

６ 兴平市家具业商会 程明名

７ 兴平市辣椒大蒜产业商会 何　 为

８ 兴平市清水莲菜商会 段帮魁

９ 兴平市马嵬驿商会 刘　 红

１０ 兴平市糖果商会 赵君伟

兴平市示范社名单

合作组织名称 理事长姓名 地　 址

陕西省兴平市雅虎大蒜专业合作社（国家示范社） 何　 为 赵村镇小田村

兴平市嘉源秸秆专业合作社（省级示范社） 岳景林 赵村镇赵村中学

陕西小田家农业专业合作社（咸阳市示范社） 田超选 赵村镇小田村

兴平市土乌家禽养殖专业合作社（国家示范社） 裴栋杰 阜寨镇南佐村

兴平市千马清水莲菜专业合作社（国家示范社） 南斌斌 阜寨镇南八一村

兴平市军涛蛋鸡专业合作社（咸阳市示范社） 张作林 阜寨镇张耳村

兴平市千堡设施蔬菜专业合作社（咸阳市示范社） 何海鹏 阜寨镇南八一村

兴平市汉兴渔业养殖专业合作社（咸阳市示范社） 刘延兴 阜寨镇田阜村

兴平市兴福农机专业合作社（咸阳市示范社） 解超选 阜寨镇马驹村

兴平市康辉养殖专业合作社（咸阳市示范社） 解家沣 阜寨镇马驹村

兴平市农拓粉条加工专业合作社（国家示范社） 李秀渊 丰仪镇寨子村

兴平市天润冷藏链接专业合作社（省级示范社） 刘科昌 丰仪镇周村

兴平市鑫丰农机专业合作社（省级示范社） 孙　 惠 丰仪镇高家村

兴平市农拓葡萄专业合作社（咸阳市示范社） 李　 强 丰仪镇寨子村

兴平市绿丰现代农业专业合作社（咸阳市示范社） 于鹏涛 丰仪镇北张村

兴平市三立生态农业专业合作社（咸阳市示范社） 李宝通 丰仪镇坡耳头村
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　 　 续表

合作组织名称 理事长姓名 地　 址

兴平市众合现代生态农牧专业合作社（省级示范社） 彭连刚 汤坊镇吴耳村

兴平市渭水昌农生态农业专业合作社（咸阳市示范社） 张飞特 汤坊镇汤坊村

兴平市朝阳清水莲菜专业合作社（省级示范社） 吴朝阳 庄头镇蔡东村

兴平市臻农现代农业专业合作社（省级示范社） 刘欢实 庄头镇金龙村

兴平市浩丰蔬菜专业合作社（咸阳市示范社） 舒亚宁 庄头镇仪空村

兴平市方鑫蔬菜专业合作社（省级示范社） 吴淑萍 店张街道莪子村

兴平市天意奶牛专业合作社（咸阳市示范社） 武航社 店张街道小南村

兴平市兴源茂盛蔬菜专业合作社（省级示范社） 陈雪娟 西吴街道豆马村

兴平市散区欣源有机农产品专业合作社（省级示范社） 李保岳 西吴街道散区村

兴平市旺源生态农业专业合作社（咸阳市示范社） 杨志忠 西吴街道石铺村

兴平市金禾有机农业专业合作社（咸阳市示范社） 田亚朝 东城街道北门村

兴平市众志同农机专业合作社（咸阳市示范社） 王树生 东城街道生司院内

兴平市禾丰高效生态农业资源合作社（咸阳市示范社） 王彦峰 东城街道北门村

兴平市明馨花卉专业合作社（咸阳市示范社） 任超敏 马嵬街道庞家村

兴平市蟒山果品专业合作社（咸阳市示范社） 李稳涛 马嵬街道李家坡村

兴平市花王食用菌专业合作社（咸阳市示范社） 王水川 西城街道花王村

兴平市向勇种植业专业合作社（咸阳市示范社） 候向勇 西城街道板桥村

兴平市金鹏绿色辣蒜专业合作社（咸阳市示范社） 张建波 桑镇东桥村

兴平市旅游行业单位名录

单位名称 地　 址 负责人 联系电话

茂陵博物馆（ＡＡＡＡ 景区） 南位镇道常村 田　 晖
０２９－３８４５６１４０
１３５０９１０３８６５

杨贵妃墓文管所（ＡＡＡ 景区） 马嵬街道西 １００ 米 袁军宪
０２９－３８２４００２４
１３７５９７１３５０６

陕柴宾馆（★★★宾馆） 西城区陕柴路 陶谋尊
０２９－３８３１４１６７
１８６９１０８５２１０

９５２

附　 录



　 　 续表

单位名称 地　 址 负责人 联系电话

秦岭宾馆（★★宾馆） 西城区秦岭一路 隽　 国
０２９－３８２４３２０５
１３７５９７０１５６６

兴平九州行旅行社 西城欧瑞苑 ４５－４６ 号 陈义和
０２９－３８６２１０９９
１３７５９８４８５５０

中航和畅旅行社 秦岭宾馆院内 杨竟博
０２９－３８６１２７１
１３５７２７７３５２２

宏兴码头 兴平市阜寨镇段家村南 王　 典 １３９９２０５２６５３

马嵬驿民俗文化体验园 马嵬镇 １０４ 省道北侧 李　 光 １８１４２４２１１７７

兴平古诗词选

武帝传

明·祝允明

柞宫凭几画成王，泪落铜仙月似霜。

王母不来方朔死，茂陵松柏自斜阳。

汉武帝

清·张之洞

平津经术张汤律，厌次诙谐卜式钱。

一代公卿齐扫地，四夷珍怪尽朝天。

书沉青鸟西飞日，泪洒金人入洛年。

第一奇功刊不得，将军斥地过祁连。

唐僖宗幸蜀经马嵬

马嵬杨柳绿依依，又见銮舆幸蜀归。

泉下阿环应有语，这回休更罪杨妃。

拜武帝茂陵

清·徐开熙

英武从来只数君，荒坟犹自上侵云。

一条渭水横飞白，万叠南山远送曛。

０６２
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野径几人思漠北，汉庭何客问敲汾。
只令肃拜秋原上，悔过轮台痛倚闻。

汉武帝茂陵

冯萌献

汉武皇陵气势昂，巍巍覆斗任辉煌。
淋池碧水托明月，文物菁华蕴古香。
万木争荣流碧翠，百花竞艳溢芬芳。
茂陵烟雨天然韵，石马嘶风帝子乡。

马嵬坡

宋　 邨

望断长安古帝京，当年圣上泪盈盈。 独怜春草梨花雨，更忆秋泉铁马声。 将帅无人征盗寇，臣僚有意

折芙蓉。 泱泱大国原如是，愧令诗仙咏太平。

浪淘沙·兴平杨双山祠

李光运

教稼种桑麻，传艺天涯，杨双山盛誉中华。
桑镇人民思至圣，农艺专家。
槐里圣贤家，耀祖光华。 双山技艺映虹霞。
重教兴学桃李艳，世代民夸。

秦女五墓

墓记当年事一桩，关中剑外路茫茫。
喋血美眉秦塞远，昭人古冢蜀天长。

双塔雄峙

原畔停车人俯瞰，邑垣一座眼前明。
双塔古韵凌新宇，万树新姿绿古城。

１６２
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索　 　 引

说　 明

一、 本索引采用分析索引方法，按主题词首字汉语拼音字母顺序排序。
二、 “特载”“大事记”“荣誉”“附录”“彩页”内容不作索引。
三、 数字表示内容所在的页码。

Ａａ
爱国卫生　 ２０２
安全保密　 ２０６
安全保卫工作　 １６７
安全播出　 ６７
安全传输保障　 １８２
安全和信访　 １５６
安全生产　 １２９、１７７、１９６、

２１９、２２４、２３２、２２０、
２１６、２１４、２１２、１２２

安全生产责任　 １３７
案件办理　 ８３
案件防范　 １６５

Ｂｂ
办公用房管理　 ８４
褒扬纪念　 ８７
保护金融消费者权益　 １６７
保密工作　 ５３
保障和改善民生　 ５１
碧水保卫战　 １５２
编制管理　 ６３
便民服务　 ７６、９９
殡葬改革　 ７７
博物馆及其设施建设　 １９７

Ｃｃ
材料起草　 ７３
财政和金融保险　 ２８
财政收支　 １５８
参保情况　 ７９
参政议政　 １０１、１０３、１０４
产业发展　 ７２、１１８
产业化经营　 １１９
产业延伸　 １４９
常务委员会议　 １００
成品油治理　 １５５
城乡规划管理　 １４５
城乡环境督查工作　 １５１
城乡建设　 ７２
城乡居民基本医疗保险制度稳健

运行　 ２０５
城镇化建设　 ２１４、２２３
城镇基础设施建设　 １４６
出租车管理　 １７６
创建活动　 １１１
创新工作　 ７８
从严管党治党　 ５２
从严治党　 ２１７
从优待警　 ９５

Ｄｄ
打击欺诈骗保　 ２０３
大统战工作　 ６１
大项目建设　 １２７、２１８、２２８
代表工作　 ７１
党的建设和意识形态　 １９５
党风廉政　 ２３０
党风廉政建设　 ２１６
党建工作　 ７９、１７０、１９４、２２４
党建教育学习　 １６５
党建宣传　 ５８
党外人士　 ６２
党员管理　 ６４
党组织建设　 １５６
档案安全　 １９４
档案法制建设　 １９３
档案服务利用　 １９３
档案宣传　 １９３
档案业务评价　 １９４
档案资源建设　 １９３
地籍地政管理及不动产登记　 ８０
地情信息　 １９５
地形地貌　 ２５
电网建设　 １２９

２６２
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电信服务　 １８０
电信营销　 １８０
电子商务　 １５４
调查研究　 １０４
调查研究　 ８４
调整待遇　 ７９
动植物资源　 ２５
督查督办　 ５７
督查工作　 ５３
对外宣传　 ６０、６６

Ｅｅ
二〇二〇年国民经济和社会发展

统计公报　 ２６

Ｆｆ
法律服务　 ９１
法治宣传教育　 ９１
返乡农民工创业平台项目

建设　 ８６
防汛抗旱　 １２２
防震减灾　 １３８
“非遗”保护　 １９２
风险案件控制　 １６７
“枫桥经验”　 ９５
扶贫工作　 ７４、８２
服务保障体系建设　 ８７
服务大局　 ６２
服务地方经济　 １６４
服务妇女发展　 １１０
服务企业　 １２７、１２８
服务群众　 ９４
服务三农　 １５５
妇幼保健　 ２０１
复工帮扶　 ７８
复工复产　 １５５
复议诉讼　 ９１

Ｇｇ
改革创新　 １４３

干部培训　 ６４
高标准农田建设　 １１９
耕地保护及生态修复　 ８０
工人文化宫提升改造　 １０７
工业和建筑业　 ２７
工业经济　 ２２４
工业经济发展　 ２３１
工业项目　 ２２１
工作机制　 １７７
工作监督　 ６９
公安信访　 ９３
公共场所卫生监督　 ２０１
公共服务　 １９１
公共机构节能　 ８３
公共交通运输　 １７６
公路养护　 １７５
公务用车管理　 ８４
供水主业　 １４９
共战疫情　 １６９
固定资产投资　 ２８
关爱儿童　 １１１
关爱妇女　 １１０
关爱困难职工　 １５６
光彩事业　 １０４
归集扩展　 １４７
规范道路运输秩序　 １７８
规划计划　 １３１
国安工作　 ５３
国民经济与社会发展　 １３５
国内商业　 ２８
国土空间规划　 ８１

Ｈｈ
夯实国卫创建工作基础　 １５０
河长制湖长制　 １２２
红十字改革　 １１６
后勤安保　 ５４
后勤保障　 ２０６

后勤管理　 ７５
互助保障　 １０７
环境保护　 ２２０
环境保护　 ２１８
环境监管　 １５２
环境卫生和生态环保　 ２１７
环境卫生整治　 ２１４、２２０、２２２
环境宣传　 １５２
环评审批　 １５２
汇聚人道资源 抗击新冠肺炎

疫情　 １１５
会务接待　 ８４
惠及民生　 １５８
惠民服务　 １７４
惠农支付　 １７１
婚姻登记　 ７７
货运业务　 １７８

Ｊｊ
机关党建　 １４３
机关建设　 ５４
机要工作　 ５３
机制改革　 １６９
基层党建　 １６６、２１１、２１３、２２０、

２３０
基层党组织建设　 ５５
基层组建　 １０６
基层组织改革综合试点　 １０９
基层组织建设　 １１０
基础保障　 ２１１
基础建设　 ９４、１８９、１９１
基础设施建设　 ２１６、２２１
基础统计　 １３６
疾病预防控制　 ２０１
集团业务　 １８２
计划申报　 １１２
计量、标准化工作　 １４０
技能培训　 １０７

３６２
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寄递业务　 １７９
家庭教育　 １１１
价格管理　 １３３
价格监督　 １４２
价格认证　 １３４
价格争议调解　 １３４
监察工作　 ５４
监察体制改革　 ５９
监督执法　 ８１
简政放权　 １４７
建设和资源领域执法监管　 ８５
建筑市场管理　 １４６
健康扶贫　 ２０２
奖励扶助　 ２０３
降费扶企　 ７８
交流学习　 １１７
交通管理　 ９３
交通运输和邮电通讯业　 ２８
教育创强　 １８９
教育扶贫　 １９０
教育教学　 １８８、２１５
教育培训　 ６４
教育卫生　 ２２７
教育、文化、卫生和体育　 ２９
街道、镇　 ４３
节能降耗　 １３２
节庆文化活动　 ６０
节水型社会建设　 １２２
金融扶贫　 １６９
金融服务　 ７４、１６３、１６７
金融管理　 １６２
经济发展　 ２２６
经济建设　 ４９
经济统战　 ６２
经济运行　 １２７、１３１
经济指标　 １５４、１９６、２１７
经营工作　 １６９、１９６

经营管理　 １２９
经营业绩　 １６９、１７０
精神文明建设　 ２１５
精神文明建设　 １２３、２２９
精神文明建设创建　 ６５
精文减会 　 ７３、８６、１２３、１３４、１４９、

１５４、１５６、２１８、２３１
精准脱贫　 １１３、１２０、２１２、

２１６、２２６
竞技体育　 １９２
旧志校注　 １９５
就业创业　 ７８、８７
就业扶贫　 ７８
卷烟营销　 １５６

Ｋｋ
康复工作　 １１２
抗击疫情　 １９３
科技成果创新载体　 １８７
科技服务　 １２０
科技项目申报　 １８７
科技宣传与培训　 １８７
科技治超　 １７８
科技资源共享　 １８７
科教文卫　 ２２４
科普宣传　 １１１
客服工作　 １８３
客运业务　 １７８
宽带业务　 １８１
矿产资源　 ２５
矿产资源管理与地质灾害防治

　 ８１
困难职工救助　 １０７

Ｌｌ
来访接待　 ８２
蓝天保卫战　 １５１
劳动监察　 ７８
劳动竞赛　 １０６

劳动就业　 １１３
劳模服务管理　 １０６
老干部工作　 ５６
老龄工作　 ２０３
理论科研　 ６４
理论武装　 ５９
联通服务　 １８２
联通宽带　 １８１
联通营销　 １８１
廉政文化建设　 ５８
粮食安全　 １３４
粮食生产　 １１８
两个责任　 ５８
领导班子和干部队伍建设　 ５４
领导班子建设　 ５４
流动人口服务管理　 ２０３
路政管理　 １７５
旅游服务与管理　 １９７
旅游资源　 ２６
论文参评　 １１２

Ｍｍ
矛盾排查化解　 ２１９
茂陵景区　 １９８
美丽乡村　 ２１２
美丽乡村建设　 １１７、２１４、２１６、

２２１、２２２、２２５
民办教育　 １８９
民兵训练　 ２０６
民兵整组　 ２０６
民商事审判　 ９８
民生保障　 ７３、７６、２２７、２３２
民生服务　 ２２１
民主协商　 ６１
民族宗教　 ６２

Ｎｎ
纳税服务　 １６０
内部管理　 １７２、１７３、１６３
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内部控制　 １７３
内控管理　 １６８、１７０、１７４
年鉴编修　 １９５
年终考核　 ５７
农产品质量安全　 １２０
农村安全饮水工程巩固提升

工程　 １２２
农村产业发展　 ２１４
农机装备　 １１８
农业　 ２６
农业产业发展　 ２３１
农业产业化 　 ２１６、２１８、２１９、２２１、

２２２、２２３、２２５、２２８
农业水价综合改革　 １２２
农业执法　 １２０

Ｐｐ
配合联谊　 １０１
平安创建　 ２２１、２２０、２２６、２２７
平安建设 　 ８９、９６、１８２、２１５、２１６、

２２９、２３２
平时考核　 ５７
普法宣传　 ９９
普惠金融　 １６３

Ｑｑ
其他活动　 ６５
其他业务　 １８１
气候　 ２５
气象服务　 １８８
气象行政执法　 １８８
气象业务　 １８８
企业文化　 １５０、１６６、１６８、

１７０、１７２
抢险救灾　 ２０６
侨台工作　 ６２
青年创优评优　 １０９
青年志愿者服务行动　 １０８
青山、净土保卫战　 １５２

青少年帮扶　 １０９
青少年科普工作　 １１２
青少年思想教育　 １０８
青少年维权　 １０９
区划地名　 ７６
区片综合地价制定　 ８１
权益保障　 ８８
“全面两孩”政策实施　 ２０２
全面深化改革　 ５０
全年工作　 ８９
群众体育　 １９２
群众文化活动　 ６０

Ｒｒ
人才工作　 ５６
人大常委会　 ６８
人道救助　 １１４
人防工程　 ２０７
人居环境建设　 ２２６
人居环境建设　 ２２５
人口　 ２６
人口监测　 ２０３
人口普查　 １３６
人口、人民生活和社会保障　 ２９
人民代表大会　 ６８
人民调解　 ９１
人事人才工作　 ７８
人事任免　 ７１

Ｓｓ
“散乱污”治理　 １２７
扫黑除恶　 ８６、８９、９２、９５、９８、

１４２、１９０、２０１、２１９、２２７
扫黑除恶专项斗争　 ２２０
扫黑除恶专项斗争　 １４６
扫黑除恶专项工作　 １２３
商标创建和知识产权保护　 １３８
商贸会展　 １５４
社会保险　 ２１８

社会保障　 ７８、１１３、２１７、２２０、
２２２、２２３、２２９

社会服务　 １０４
社会化档案管理　 １９４
社会化管理　 ２１２
社会活动　 １７１、１９６
社会信用代码及中文域名

管理　 ６３
社会治理　 ２１５
深化改革　 ５３、１１９
审计监督　 １４３
审判管理　 ９９
生态环保　 ７３
生态环境　 ２１２
生态环境保护　 ５１、２２８
生态环境整治　 ２２３
生态文明建设　 ２３２
生态治理　 ２２６
省管产业　 １３０
十四届四次全委会议　 １００
实战大练兵　 ９６
食品安全　 ２３０
食品药品安全监管　 １４１
食品药品监管　 ２１８
示范效应　 ９９
市场监管　 ２１４
市容环境监管　 ８５
市容环境卫生管理与整治　 １４８
市域治理　 ９５
市政基础设施建设与管理　 １４７
市志编纂　 １９４
事业单位登记管理　 ６３
事业单位改革及深化街道体制

改革　 ６３
事业建设　 ６７
视察调研　 １０１
收费管理　 １３３

５６２
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手机 Ａｐｐ 业务　 ７９
数字化城管平台项目建设　 ８６
双拥共建　 ２０７
水土保持　 １２２
水文　 ２５
司法所建设　 ９１
思想道德建设　 ６５
四大检察　 ９７
“四季送”活动　 １０６
“四种形态”　 ５９
诉源治理　 ９９

Ｔｔ
唐·杨贵妃墓　 １９８
特色工作　 １９０
特殊人群补助发放　 ７９
特殊人群管控　 ９１
特种设备安全监管　 １４０
提案办理　 １０２
提升服务水平　 １６５
体制改革　 ２０１
通信建设　 １８０、１８１、１８２
统计法制建设　 １３６
统计服务　 １３６
统计监测　 １３６
土地资源　 ２５
推进依法治市　 ５０
脱贫攻坚 　 ５２、５４、７２、１０８、１２０、

１９５、２１５、２２０、２２１、２２２、２２４、
２２５、２２８

脱贫攻坚兜底保障工作　 ７５
脱贫普查　 １３６

Ｗｗ
完善机制　 ５７
网上信访　 ８３
网上业务经办　 ７９
危房改造　 １４６
维护妇女儿童合法权益　 １１１

维稳劝返　 ８３
卫生监督　 ２０１
未成年人思想道德建设　 ６５
位置区域　 ２５
文化产业　 １９２
文化和教育　 ２１７
文化惠民　 ２１８
文化活动　 １９１、２２２
文化建设　 ６１、２３０
文化教育　 ２２５
文化市场管理　 １９２
文化事业　 ２２１
文秘工作　 ５２
文明行为宣传　 ６５
文体活动　 １０７
文物保护与管理　 １９７
文艺创作　 １９２
文艺创作成果　 １１４
污染减排　 １５２

Ｘｘ
西吴省级重点示范镇建设　 ３２
项目策划包装　 １３２、１５３
项目建设　 １２８、１５０、２２５
项目建设用地及城乡土地管理

　 ８０
消费维权和放心消费创建工作

　 １３９
校园安全　 １８９
协会基地建设　 １１２
新冠肺炎疫情防控　 １３８
新网工程　 １５５
信访和法律维权　 １１３
信访基础建设　 ８３
信访维稳　 ８１
信访稳定　 ２１２
信息报送　 １０４
信息工作　 ５３、１１３

信息化工作　 ７４
信息化建设　 １４９
信息宣传及扫黑除恶　 ８０
兴平市博物馆　 １９８
兴平市成功创建首家“省级农业

专家服务站”　 ３２
兴平市创建首家省级农业专家服

务站　 １１２
兴平市大秦文明苑项目进展

顺利　 ３３
兴平市精神文明建设工作成效

显著　 ３１
兴平市举行 ２０２０ 年重点建设项

目集中开工动员会　 ３２
兴平市马嵬街道被评为全省旅游

特色旅游名镇　 ３３
兴平市其他机构　 ４１
兴平市全面完成脱贫攻坚工作

任务　 ３１
兴平市疫情防控工作严密

有序　 ３２
《兴平市志 （１９９０—２００９）》 公开

印刷出版　 ３４
刑事审判　 ９８
刑侦工作　 ９２
行政审判　 ９８
行政审批　 ８１
许可权改革　 ８１
畜牧兽医工作　 １１９
宣传工作　 ６６、１１２、１１５
宣传教育　 １３７、２０７
宣传思想工作　 ５０
宣传推介　 １５４
学前教育　 １８８
巡察　 ５９

Ｙｙ
盐业管理　 １４２

６６２

兴平年鉴 ２０２１



阳光司法　 ９９
养老保险关系转移接续　 ７９
养老保险稽核　 ７９
养老服务和关爱儿童　 ７７
养老金征缴、发放　 ７９
医保扶贫　 ２０４
医保信用体系　 ２０５
医疗保障三级参保档案　 ２０５
医疗保障制度　 ２０３
医疗市场整顿　 ２０１
医药服务管理　 ２０４
医药服务价格监管　 ２０４
医政管理　 ２００
依法治市　 ９１
依法治税　 １５９
移交安置　 ８７
疫情防控　 ５４、５２、７２、７６、８６、９６、

９９、１０７、 １４４、 １６１、 １６３、 １６４、
１７８、１７９、２１１、２１４、２１８、２２５、
２２９、２３１

意识形态　 ９５
引进项目　 １５３
饮水安全　 ２３０
应急救援　 １３７
拥军优抚　 ８７
优化营商环境　 １３３、１３８
优美小镇建设　 ２２９
优质服务　 １３０
优质服务月　 １８３
邮政基础业务　 １７９
邮政金融业务　 １７９
邮政普遍服务　 １７９
渔业生产　 １１９
舆论宣传　 １７７
舆论引导　 ６０
园林绿化建设　 １４８
园区党建　 １２８

园区发展　 １２８
运行检修　 １２９
运营服务　 １４９
运政管理　 １７５

Ｚｚ
招商引资　 １３２、１２８、２２８
招商引资活动　 １５３
招商引资及项目建设　 ７２
招生考试　 １９０
召开观摩会　 ８６
阵地建设　 ２２２
征兵工作　 ２０６
征管改革　 １６０
整顿规范市场经济秩序　 １３９
政策宣传　 １４７
政企工作　 １８１
政区　 ２６
政务服务　 ８２
政务公开　 ８２
政务值守　 ７４
政治工作　 ２０６
政治建警　 ９４
政治维稳　 ９２
支持地方经济　 １６７、１６８、１７２
执法改革　 ６３
执法检查　 ７０
执行工作　 ９９
值班信访　 ５３
职工维权　 １０６
职教成教　 １８９
职能转变　 ７４
职业技能提升　 ７９
职业健康　 ２０１
指标下达　 ５７
指挥通信　 ２０７
志愿服务活动　 ６６
制度建设　 ６７

质量工作　 １４０
治安工作　 ９３
治污降霾　 ８５、１４２、２１５、２２５
中省咸直属机构　 ４１
中心大街北延及药市村棚户区改

造（一期）项目　 １４７
中心工作　 １４３
重大活动　 ２２７
重大文艺活动　 １１３
重点改革　 ７３
重点工程建设　 １７５
重点工作　 ５８、１５８
重点项目　 １３２、２１１
重点项目及民生实事　 ２１９
重点项目建设　 ２１３
重复访治理　 ８３
重要会议　 ４９
重要活动及重大事件　 １０１
主要工作　 １７１、１７３
主要活动　 １０３
主要经济指标　 １５５
主要业绩　 １６４、１６５、１６８、１７２、

１７３、１７４
主要业务　 １６６、１６７
主业提升　 １８２
住房公积金贷款和提取　 １４７
住房建设和管理　 １４６
专卖管理　 １５６
专题视察　 ７０
专项调查　 １３５
专项整治和监管执法　 １３７
资产整合　 １５０
资金落实　 １３２
资助免补　 １８９
自身建设　 ５６、６１、６２、７１、７５、

１０１、１０９、１４７
综合　 ２６

７６２
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综合文稿工作　 ５２
综治维稳　 ２２４
综治维稳　 ９０

组建新机构　 ６３
组织概况　 ４９
组织建设　 ６４、１０３、１０４、２３１

组织收入与减税降费　 １５９
５Ｇ 运营　 １８１

８６２
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《兴平年鉴》（２０２０） 订正

１． 《兴平年鉴》（２０２０）彩页： 书画作品“王拓”与“曹国良”姓名对调。
２． 《兴平年鉴》（２０２０）３６ 页： 退役军人事务局党组成员、副局长“贾峰”改为“贾峰亮”。
３． 《兴平年鉴》（２０２０）２１４ 页： ２０１９ 年兴平市受咸阳市级表彰奖励的单位第 ４ 条“被咸阳中院授予

‘新闻宣传先进单位’、审监庭被咸阳中院记集体三等功”删除。

《兴平年鉴》（２０２０） 补遗

《兴平年鉴》（２０２０）第 ４２ 页，在综治维稳办主任史娟娟后，补充庄头镇领导班子成员“市场监管站站

长黄涛涛”。

９６２
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